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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.
Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim, stfednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich ptedpisil.
Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Praha 9 - Béchovice, Mytni 73 (dale ,Skola®) vykonava
¢mnost zakladni Skoly a Skolni druziny, souc€asti Skoly je 1 Skolni jidelna

Skola klade diraz na motivaci a podporu zakd k aktivnimu udeni, zaméfuje se na rozvoj
socidlnich dovednosti, kompetenci ucit se a fesit problémy. Prioritou $koly je podpora pocitu
bezpeCi, moznosti poztivniho prozivani, zskdvani zdravého sebevédomi, rozvijeni
kritického mysleni a schopnosti sebehodnoceni vSech zaku. Jazykové vzdélavani je



od prvniho roéniku realizovano wyukou anglického jazyka. Jednou z priorit Skoly je také
vedeni Zzakti ke zdravému zivotnimu stylu arozvoji environmentalniho povédomi
prostiednictvim vyuky a pohybovych aktivit v piirodé a pfedmétu enviromentaini vychova.
Na dopoledni vyucovani vhodné navazuje ¢innost Skolni druziny.

K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 398 zdkd v 18 tfidach. Nejvyssi
povoleny pocet ikl ve $kole (422) byl vywsit z 94 %. Zaci se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale ,SVP*) aodlisSnym matefskym jazykem (dale ,OMJ“) tvoii 8 %
z celkového poctu. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano 121 ucastnikiim v 5 oddélenich
Skoli druziny. Od posledniho mnspekéniho hodnoceni v roce 2020 doslo k dalsimu nartstu
poctu zakd, tiid i pedagogickych pracovnika.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) ptisobi ve finkci od roku 1996. Ve své praci vyuziva znalost
prostiedi a specifik Skoly. Koncepce rozvoje Skoly se zamétuje na zkvalithovani vzdélavani,
budovani pozitivniho Kklimatu a zlepSovani podminek ke vzdélavani. Stanovené cile
se vedeni Skoly daii CéasteCné¢ napliiovat, piikladem je rozvoj materidlnich podminek,
kvalifikovanost pedagogického sboru nebo podpora jazykového vzdélavani. Nadale vsak
pretrvavaji nékteré nedostatky zjiSténé pfi predchozi inspekéni ¢mnosti, jeZ maji piimy vliv
na kvalitu Casti vzdélavani, napf. nedostatecna kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly,
nizkd mira diferenciace vyuky sohledem na potieby zak, méné efektivni prace
s didaktickymi zavéry vyuCovacich hodin.

Nastavena organizaéni struktura odpovida podminkam a velikosti Skoly, cast svych
kompetenci feditel ucelné¢ delegoval na své dva zastupce, vedouci metodickych sdruzeni
a vedouci vychovatelku Skolni druziny. Od minulého mnspekéniho hodnoceni v roce 2020
rozsitil feditel na zakladé potieb Skoly pedagogické vedeni o dalsi pozici zastupce.

Od predchozi inspekéni Cinnosti pretrvava nizSi efektivita kontrolniho systému, chybi
pribézné vyhodnocovani kvality prace pedagogickych pracovnikii. Realizovana hospitacni
¢mnost v nékterych piipadech neobsahuje zavéry a konkrétni opatfeni vedouci ke zkvalitnéni
vzdélavani, ze zisténi inspekéniho tymu je ziejma odlisna uroven metodické a didakticke
propracovanosti vwuky. Z analyzy hospitacni ¢innosti i z pfimého pozorovani inspekéniho
tymu vyplyva, ze Cast ucitell vyzaduje soustavnéjSi odborné i pedagogické vedeni zameiené
napt. na efektivni uplatnéni pouzivanych vyukovych metod aG¢elné diferencovani ve wyuce.
Vzdélavani  zajistuje celkem 40 pedagogickych pracovnikl, z nichz pouze 4 nespliuji
predpoklad odborné kvalifikace. VétSma nekvalifikovanych pedagogh si pozadované
vzdélavani dopliuje piisliSnym studiem.

Dalsi vzdelavani pedagogh (dale ,,DVPP*) bylo ve sledovaném obdobi tfi Skolnich let
zaméfeno predevSim na zvySovani kvalifikace pedagogn, zvladani stresu, rozvoj jazykovych
dovednosti, vyuzivani informa¢nich akomunika¢nich technologii aseminafe orientované na
metody a formy vzdélavani. Ze sledovaného pribéhu vzdélavani je ziejmé, ze poznatky
zDVPP jsou zCasti efektivné uplathovany v praxi, je vSak patrny rozdiny piistup
jednotlivych pedagogi Vv jejich uplatiiovani ve vyuce.

Uspésnou realizaci koncepénich zimérii podporuji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy.
Prospé&sna je Uzka kooperace se zizovatelem, ktery se podili na zlepSovani materialniho
wybaveni. Zaci i pedagogové se aktivnd zapojuji do spoleenského a kulturniho —déni
v méstské cCast (napt. zaivod Mladé Béchovice, rozsviceni vano¢niho stromku), coz vede
k rozvoji jejich socialnich kompetenci. Skola izce spolupracuje se zakonnymi zastupci zakd,
ktefi se aktivné zapojuji do déni ve Skole napf. tradiéni Skolnich akce V&nocni jarmark,
Skolni ples. V ramci rozvoje jazykového vzdélavani $kola spolupracuje s partnerskou $kolou
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Vv Drazdanech. Vyménné pobyty zakd napomaihaji nejen k rozvoji a zepsSeni jazykovych
dovednosti zikt, ale 1 k poznavani vzijemné kultury, prostiedi svych nejbliz§ich
zahrani¢nich sousedd i k navazani novych pratelstvi. V rdmci mezinarodniho rozvojového
programu $kola realizuje fadu aktivit, které poméhaji posilovat schopnosti a osvojovat si
dovednosti na skuteénych zaztcich, trénuje vytrvalost a odolnost, a to vSe v bezpe¢ném
a respektujicim prostredi. Kazdy ucastnik si vybird aktivity a stanovuje cile podle svych
zajmi a moznosti, napf. pohyb, charita a dobrovohictvi. Dlouhodob¢ také skola kooperuje
S institucemi  podporujicimi  naplilovani  oblasti bezpeCnosti a prevence socialné
patologickych jevil. Ctenaiska gramotnost je rozvijena pravidelnymi navitévami méstské
knihovny.

Finanéni a materidlni podminky Skoly umoziuji realizovat vzd€lavani podle Skolnich
vzdélavacich programil. Vicezdrojové financovani se poztivné odrazi v materidlnim
vybaveni $koly, které je pribézné dopliovano a obnovovano, napt. novym nabytkem,
interaktivnimi tabulemi, didaktickym materialem. Od piedchozi inspekéni Einnosti byly
realizovany vyznamné investice do budovy a vybaveni Skoly. Vzdélavani se uskuteciiuje
v esteticky upravenych aistych  nitinich ~ prostorach  $koly, fada uskuteénénych
rekonstrukci a tprav vyrazné piispéla kK wwoji Skoly. Ke zkvalitnéni pohybovych aktivit
7akl vywziva Skolni zahradu a venkovni hiisté, Kk rozvoji ¢tenaiské gramotnosti napomaha
informa¢ni knihovna a ¢teci koutek s vybérem literatury V nové nastavbé Skoly. Rozséhly
areal Skoly s venkovni ucebnou poskytuje velmi dobré podminky pro rozvoj ekologicke
vychovy, pifrodovédné vzdélavani, péstitelstvi a zdjmovou cCinnost i relaxaci Zajmové
vzdélavani ve Skolni druzin¢ je realizovano ve vlastnich esteticky upravenych prostorach.

Skolni stravovani je zajisténo ve Skolni jideln& s vlastni kuchyni, Kktera svoji nabidkou
vyvazené stravy a kvalitni nabidkou v ramci ovocného a zeleninového bufetu vede zaky ke
zdravému zivotnimu stylu. K zajiSténi bezpecnosti piispiva elektronicky zabezpeceny vstup
a vratnice s personalnim obsazenim po celou dobu vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve struktufe a efektivit¢ hospitovanych vyucovacich hodin na obou stupnich se vyskytovaly
vyrazné kvalitativni  rozdily. Mira pedagogickych zkuSenosti, osobnost ucitele 1 jeho
aprobovanost vzhledem k danému stupni ¢i pfedmétu mély piimy dopad na zptsob vedeni
wuky napt. na G¢inné vywziti aktivizanich metod a forem vyuky, motivaci zaku
k vyuCovanému piedmétu, diferenciaci uciva i zapojeni zakl do sebehodnoceni.

Zvolené metody a formy na prvnim i druném stupni v ¢asti hodin odpovidaly charakteru
probiraného uciva, stanovenému cili veku zaku a jejich schopnostem. Ve wyuce bylo
zastoupeno jejich ucelné stiidani a dafilo se tak udrzovat zijem Zzakl o probirané ucivo.
Hospitované hodiny sméfovaly k rozvoji znalosti a dovednosti zakd. Ve sledovanych
hodinach vyuCujici kombinovali frontalni vyuku s fizenym rozhovorem a samostatnou praci
7akl, v nekterych piipadech uplatiiovali kooperaci pii praci ve dvojicich a ojedinéle
i skupinovou préaci. Nazornost wyuky vV ¢asti hospitovanych hodin vhodné podporovalo
vywziti ucebnich pomiicek a dalsich materiali souvisejicich s probiranym tématem. Ucitelé
pievazné  vyuwzivali ocenéni dilich pokrokd zaku formou pochvaly a povzbuzeni.
V nékterych vyuCovacich hodindch byly vhodné zatazeny psychohygienické prestavky
a dalsi pohybové aktivity. Ve sledovanych hodinach ciziho jazyka byly hodiny vedeny
Vv cilovém jazyce, zaci m¢li velmi dobré znalosti 1 Groven jazyka, k ¢emuz pfispivaji i hodiny
konverzace v anglickém jazyce.

Kvalitu veétsi ¢asti hodin snizovaly nékteré metodické a didaktické nedostatky. Ptevaha
verbalniho vykladu ucitele a nedostatek metod aktivizujicich ziky vedly k jednotvarnosti,
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malé dynamice vyucovacich hodin a pasivit¢ nekterych zakl. Mén¢ Casto byli zici cilené
vedeni ke kritickému mysleni a vyvozovani zavér. Jen ojedinéle pracovali s riznymi zdroji
informaci. Nizka mira diferenciace zadavanych uloh ve vétSiné hospitovanych hodin
dostate¢né nepodporovala odlisné pracovni tempo, rozdilnou urovent znalosti a dovednosti
7aki i jejich individualni potieby a nadani. Uprava zpisobu hodnoceni u zaki se SVP se
Ve vyuce témet neprojevila. Vzdélavaci strategie rozvijely zejména védomosti a dovednosti
7akl, mensi pozornost byla vénovana formovani jejich postoji a préci s chybou, kterd by
vedla Zaky k uvédoméni si spravného postupu pii feSeni tloh. Didaktickd technika byla
vyuzivana V men$i mife, a to pfevazné pedagogy k prezentaci uciva. Vzhledem K zatazeni
vétstho mnozstvi aktivit a ukoli nebyl v nékterych hodindch efektivné vywzit didakticky
zavér vyucovaci hodiny, neprob&hlo sebehodnoceni ¢i vrstevnické hodnoceni a nebylo tak
dostatecné ziejmé, zda doSlo k naplnéni vzdélavaciho cile. Hodnoceni pedagogl v zavéru
vyucovaci hodiny probéhlo formou pochvaly nékolika zikd, nekdy i celé tridy, postradalo
viak formativni finkci Zaci v nékterych hodinich hodnotili miru zvladnuti udiva pouze
gestem. Hodnoceni bylo spife formadlniho charakteru a dostatecné nevypovidalo
0 porozuméni ¢i neporozuméni probiranému jevu.
Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné pfispiva K rozvoji osobnosti zakud, jejich zajmi
a nadani a podporuje sociélni vazby. V pribéhu sledovanych ¢innosti byl podporovan rozvoj
komunikativnich a socialnich kompetenci. Vychovatelky svym pfistupem pfispivaly
K pozitivni atmosféfe vzdélavani.
Rozmanitd nabidka projektii, Skolnich a mimoSkolnich aktivit umoziuje Zikiim rozSitovat
a prohlubovat si védomosti a dovednosti v riznych oblastech, podporuje prosocialni vztahy
mezi 7aky ijejich sounalezitost se $kolou. Environmentalni zaméfeni je napliovano Castymi
pobyty Vv piirodé. Zapojeni zakGi do charitativnich aktivit rozviji socidlni citlivost,
odpovédnost a vnimani spoleCenské soundlezitosti Nedilnou soucasti zivota Skoly jsou
i tradiéni akce, napi. vano¢ni zpivani a Uzka spoluprace s matetskou Skolou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
K zistovani a vyhodnocovani individudlnich a skupinovych vysledkii vzdélavani vyuziva
Skola bézné interni nastroje, napt. pisemné a ustni zkousSeni, sbéra portfolia. V nékterych
piipadech jsou vysledky zakti ovéfovany rovnéz prostrednictvim vystupli z predmétovych
projektl, které Zici samostatné prezentuji. K evaluaci vzdélavacich vysledkli Skola vyuziva
také mterni testovani, tzv. srovnavaci Ctvrtletni a pololetni prace z matematiky, Ceského
jazyka a anglického jazyka. Skola systematicky vénuje pozornost adaptaci Zikd prvnich
ro¢nikli na nové Skolni prostfedi. V rdmci adaptacniho procesu je kladen diraz zejména na
nastaveni a dasledné dodrzovani pravidel, motivaéni hodnoceni a nabidku mimoskolnich
aktivit.
Celkové vysledky vzdélavani zaku jsou stabilni a jsou pravideln¢ projednavany vedenim
Skoly a pedagogickou radou, neni vSak patrné, jakym zpusobem S$kola s témito ZiSténimi
dale pracuje, piipadné jakd opatfeni piijima ke zlepSeni vzdélavacich vysledkd. Neni
napiklad vzdy doloZena systematicka identifikace problematickych tematickych celkd nebo
pijimani opatieni k optimalizaci vyukovych postupti. Pii pfechodu na druhy stupeni vykazuji
néktefi Zaci Spatné vzdélavaci vysledky v nov€é zavedenych predmétech.
Piestoze Skola poskytuje zakim s odlisnym matefskym jazykem cilenou podporu (napf.
douCovani ¢i vyuku CeStiny pro cizince), u Casti z nich pietrvavaji obtize, které se promitaji
do jejich horsich vzdélavacich vysledki. Rozdilny pfistup k hodnoceni zaku a rizna kvalita
prace jednotlivych pedagogii se negativné promita do obcasnych individualnich i
mezipiedmétovych odchylek v hodnoceni zak.
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V ramei externiho testovani skola uskute¢nila evaluaci Skolniho klimatu, ve kterém dosahla
vybornych vysledkt, coz potvrdilo i dotaznikové Setfeni CSIL

Od predchoziho inspekéniho hodnoceni rozsitil tym pracovnikii poskytujicich poradenské
sluzby. V ramci poradenskych sluzeb jsou identifikovany potieby zakt se SVP, OMJ i zdky
ohrozené Skolnim netspéchem. Specialni pedagozka poskytuje zakim podporu formou
prvotni pedagogické diagnostiky. Na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni
Skola realizuje incktera dalsi podptrna opatfeni, napf. individualni vzdélavaci plany (dale
LJIVP), plany pedagogické podpory (dale ,,PLPP*), piedmét specialné-pedagogické péce
a podporu asistentem pedagoga. Vypracovavani a vyhodnocovani IVP je vSak pievazné
formalni, ¢&st z nich postrada konkrétni postupy a doporuceni pro upravu vzdélavani, véetné
aplikace specifickych metod a forem prace v jednotlivych predmétech. V disledku toho tak
nejsou vzdy v pedagogickém procesu systematicky respektovana doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni a piijjimana potrebna konkrétni opatfeni ke vzd€lavacim problémim
téchto zaka.

Skoli preventivni strategie reflektuje potieby organizace. Skola pribémé uskutediiuje
zékladni cile a problematiku prevence socidlné patologickych jevii vhodné zatazuje do
vyuky irozsifujicich Skolich i mimoSkolnich aktivit, napt. predmét etické dilny a téidnické
hodiny. Ucitelé prubézné sleduji situaci v téidnich kolektivech, v pipadé vyskytu problému
¢i rizikového chovani je realizovana pedagogicka intervence. Projevy problémového
chovani zaka jsou feSeny podle zavaznosti, napt. jednani s rodici, kazeniska opatieni.
Prostfednictvim sociomapovani Skola mapuje socidlni klima a pomaha ucitelim Iépe
pracovat se tfidnim kolektivem, zlepSovat vztahy mezi Ziky, bojovat proti Sikané a celkove
Zlepsovat klima ve tride.

Zavéry
Vyvoj skoly
Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni doslo k navyseni poctu ziki a pedagogh a dalSimu
zkvalitnéni materialnich podminek. Ve Skole byly realizovany organiza¢ni a personéini
zmény. Nadale pretrvavaji nedostatky v hospitatni a kontrolni ¢mnosti a Vv pribéhu
vzdélavani.
Silné stranky
zapojeni zakti do rozSifujicich vzd€lavacich aktivit, mimoskolni Cinnosti a charitativnich
akei pfipiva k jejich vSestrannému osobnostnimu rozvoji (5.3)
piinosné partnerské vztahy se zfizovatelem podporujici sounalezitost s obci, zapojeni
do vyménnych programii a projekta a efektivni vyuzivani vysledka spoluprace
ke zkvalithovani ¢mnnosti Skoly (1.5)
systematicky rozvoj materidlné¢ technickych podminek pro zékladni 1 zdjmové vzd&lavani
(2.4)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

nedostateéné funk¢ni kontrolni systém v oblasti fizeni pedagogického procesu, absence
vyuzivani zavérti z vlastni hospita¢ni Cinnost (2.1)

nedostatecné vyuziti zavéri nckterych vyuCovacich hodin ke zhodnoceni naplnéni
vzdélavacich cili véetné zapojeni Zaka do vzajemného hodnoceni a sebereflexe, nevyuzivani
formativniho hodnoceni ve vétsi Casti vyuky (4.2)

nizS§i mira metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyuCovacich hodin, v mensi mite
vyuzivani informac¢nich zdroji zaky, samostatné vyhledavani a vyhodnocovani informaci s
uplatnénim kritického mysleni (4.2)

dlouhodobé nastaveny systém prace Skoliho poradenského pracovisté neni zcela efektivni
v oblasti vypracovani a vyhodnocovani IVP s dopadem do vzdélavani zaku (6.2)

méné systematickd prace se vzdélavacimi vysledky zakd, ktera nevede ke zlepSovani
vysledkti 74kl ohrozenych Skolnim netspéchem, vcetné zakd se SVP as OMJ (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

zefektivnit kontrolni a hospita¢ni ¢innost, dusledné kontrolovat plnéni stanovenych opatieni
a posuzovat jejich i¢mnnost a dopady do kvality vzdélavani

systematicky analyzovat prubémé vysledky vzdélavani a na zakladé konkrétnich ziSténi
a sohledem na potfeby zakl piijimat U¢innd opatieni, pracovat na sjednocovani zptsobu
hodnoceni zakti na trovni Skoly

diferencovat vzdélavaci obsah podle individualnich vzdélavacich potieb, studijnich
predpokladti zakl, poskytovat u€innéj$i formativni zpétnou vazbu a podporovat hodnotici
dovednosti zakti s moznosti sebereflexe nebo vzajemného kriteridlniho hodnoceni

Iépe Casove a organizacné strukturovat vyuku a vénovat vétsi pozornost didaktickému zavéru
vyuCovaci hodiny se shrnutim probraného uciva, vyhodnocenim splnéni vzdélavaciho cile
a zhodnoceni prace zaka

jednozna¢né stanovit kompetence jednotlivym pracovnikim Skolntho poradenského
pracovisté, pribéné kontrolovat pléni zadanych ukoli, vyhodnocovat kvalitu préace
Skolntho poradenského pracovisté

zvysit u¢innost metodické podpory ucitelim pro praci s zdky s potfebou podpilrnych
opatieni, pribézné sledovat vzdélavaci vysledky téchto zaka a piijimat opatfeni eliminujici
netspéSnost te€chto zakl ve vzdélavacim procesu

zam¢fit se na dostateCnou analyzu celkovych a individudlnich vysledki vzd€lavani,
pribézné je vyhodnocovat a vyuzivat jednotliva zisténi k zefektivnéni vyukovych postupi
a K pfijimani opatieni ke zkvalitnéni vzd€lavani, uplatiovat stejné naroky na intaktni Zaky,
aby nedochazelo k odchylkam v hodnoceni Zaki

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, pFijmout opatieni
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K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skohi #ad zakladni $koly platné v terminu inspekéni ¢innosti
Vnitini fad Skolni druziny platné k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni vzdélavaci programy platné v terminu inspekéni Einnosti
Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti

o D E

Skolni matrika ikt vedena ve $kolim roce 2025/2026 k terminu inspekéni &innosti
— wybrana dokumentace

o

Kniha trazii vedené K terminu inspek¢ni ¢innosti

Piehled o dalsim vzdélavani pedagogu-skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu

mspekcni Cinnosti

8.  Zaznamy z jednani pedagogické rady-skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekeni Cinnosti

9. Vybér zpersonalni dokumentace pedagogickych pracovnikd vedené k terminu
mspekéni ¢mnnosti

10.  Vybér z dokumentace déti a zakt se SVP a OMJ

11. Podklady k hodnoceni vysledkii vzdélavani ve Skolich letech 2024/2025 a
2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti

12.  Preventivni program skoly
13.  Vyro¢ni zprava za Skohi roky 2023/2024 a 2024/2025
14.  Podklady k finanénim podminkam skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katetfina Polakova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skoli mnspektorka
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PaedDr. Jana Machalova, Skolni inspektorka

Hana Kvasnickova, kontrolni pracovnice

31. 3. 2026
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