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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich
predpisi.

Inspekéni Cinnost byla vykonana podle § 174 odst. 7 skolského zakona.



Charakteristika

Anglofonni zakladni $kola, z.u.(déle ,,8kola“ nebo ,,ZS*) vykonava ¢innost zakladni koly.
Sidli v ¢asti pronajaté budovy zakladni skoly v Praze 5. Vzdélavani se uskutecnuje podle
Skolniho vzd¢lavaciho programu pro zakladni vzdélavani Education for a bright future
(dale ,,SVP ZV*). Strategie dokumentu a celé $koly sméfuje k vyuce viech predmét
kromé &eského jazyka v anglickém jazyce. Skola deklaruje individualni piistup k zakam,
zohledfiovani jejich potieb a velmi nizké pocty zaku v téidnich kolektivech. K terminu
inspekéni Ginnosti se v ZS vzdélavalo 6 zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly (dale ,feditel”) uplatituje a vyuziva Vv procesu fizeni své dlouholeté fidici
a pedagogické zkuSenosti. Vychazi z koncepce stanovené ziizovatelem, ktera vyrazné
podporuje profilaci Skoly. Vytvofené strategické plany, vize a dal§i pisemné dokumenty
byly vypracovany se zamérem vykondvat ¢innost Uplné zékladni Skoly. V dob¢ inspekéni
¢innosti v8ak nezachycovaly a nezohlediiovaly stavajici stav a bylo je nutné v prubéhu
inspekéni  Cinnosti  upravit. Neékteré koncepéni zaméry se postupné daii napliovat
(napf. systematicka podpora jazykovych kompetenci zakud, vytvoteni vstficného prostiedi
ke vzdélavani, partnerskd spolupréce se ziizovatelem). Postupné se vytvaii organizaéni
struktura umoziujici plynuly chod s$koly. Uginnost fizeni nelze vzhledem k velikosti
ake kratké dob& ¢innosti $koly dostatednd objektivné vyhodnotit. Reditel aktivng
vykonava hospitacni ¢innost, ale vysledky ze své kontrolni a hospitacni ¢innosti a piijata
opatieni nemuze prokazatelné dolozit. Efektivné vyuziva vyhodu prostiedi malé Skoly
k operativnimu feSeni vzniklych problémi, coz se pozitivné odrazi ve vysoké kvalité
poskytovaného vzdélavani. Poradnim organem feditele je pedagogickd rada, jejimz
prostiednictvim uéitelé participuji na chodu skoly. Vzdélavani ve $kole k terminu inspekce
zajistovali kvalifikovani pedagogové - ugitelka, rodily mluvéi a asistent pedagoga. Reditel
Skoly se intenzivné vénuje jejich podpote. Pecuje o jejich formalni zaSkoleni, metodickou
podporu a profesni rozvoj. Potieby Skoly se promitaji do zpracovaného planu dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP®). Efektivitu DVPP nelze zatim
vzhledem ke kratké dobé ¢innosti Skoly a velikosti pedagogického sboru vyhodnotit.

PInéni koncepcnich zamérti podporuji pribézné rozvijené partnerské vztahy. Pfinosna
je spolupréce se ztizovatelem, zejména v oblasti zajisténi ekonomické a materialni podpory
¢i DVPP. Vyznamnym partnerem pro $kolu jsou zakonni zastupci. S nimi jsou pedagogové
| ztizovatel ve stalém kontaktu, umoznujicim intenzivni souéinnost Skoly a rodicu
pii vzdélavani. Skola vytvaii dostatek pfilezitosti pro vzajemnou spolupraci, rodide
se ucastni Skolnich akci, na potfadani nékterych se spolupodileji, participuji na vytvareni
pravidel chodu Skoly.

Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statni
dotace, z projektu MSMT ,,Sablony pro ZS Anglofonni Praha 13 a z piispévkii zakonnych
zéstupcl zaki. Tida je vybavena potfebnymi uéebnimi pomitickami. Zéci i ucitelé maji
k dispozici uéebnice v ¢eském i anglickém jazyce. Pro vyuku té€lesné vychovy je vyuzivana
télocviéna a venkovni hii§té v pronajatych prostorach zakladni skoly. Stravovani zaku
probiha rovnéz ve $kolni jidelné zékladni skoly.

Celkovy objem finan¢nich prostiedkll a materialni vybaveni Skoly postacuje Kk zajisténi
chodu organizace a plnéni SVP.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spoleénym znakem vzdélavani byla pozitivni pracovni atmosféra zaloZena na vzajemném
respektu pedagogl a zakl. Pecliva piiprava vyucujicich se promitla do promyslené
struktury vyucovacich hodin. Ucitelé vyuzili predev§im stfidani frontdlni a samostatné
prace s vyuzitim vlastnich didaktickych materiald. Kooperativni formy vyuky, které
by zpesttily vyuku a podpofily rozvoj socialnich kompetenci zakl, nebyly zafazeny.
Nékteré ¢innosti a vzdélavaci aktivity byly pfili§ dlouhé. Castéjsi stiidani ¢innosti, metod
a forem préace vcetn¢ zatazovani relaxacnich a pohybovych aktivit by efektivné zvysilo
dynamiku vyucovaciho procesu. Vyucujici efektivné vyuzili nizky pocet zaki
Kk individudlnimu pfistupu, disledné bylo podporovano zapojeni a pozornost vSech zakd.
Kvalitu vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zvySovala aktivni i¢ast
asistenta pedagoga, ktery systematicky koordinoval svou ¢innost s ucitelem. Citlivé vnimal
potieby zakl, vysvétloval, pomahal a pozitivni motivaci udrzoval zaky v pracovnim
zaujeti. Hodiny byly peclivé piipravené a promyslené, diferencované podle tfid. Nazornost
vyuky podpofilo Casté vyuziti u¢ebnich pomucek ¢i vhodné zarazeni spole¢né provedené¢ho
experimentu. Nebyly vSak vyuzity pfilezitosti k sebehodnoceni ¢&i k vzajemnému
hodnoceni zakt, které by umoznilo zakim uvédomit si miru dosazeného ucebniho
pokroku. V zavéru vétSiny vyucovacich hodin vSak chybélo shrnuti probraného uciva
¢i zhodnoceni, zda bylo dosazeno stanoveného vzdélavaciho cile.

Ve vyuce anglického jazyka a vybranych predmétti v anglickém jazyce (prvouka,
matematika) prokazovali zaci velice dobrou roveni jazykovych kompetenci v anglickém
jazyce. Produktivni a receptivni feCové dovednosti byly rovnomérné rozvijeny stéidanim
¢innosti a pfedevsim intenzivni komunikaci Zaku a vyucujicich v anglickém jazyce. Rodily
mluv¢i i asistent pedagoga dusledné vé€novali pozornost tomu, aby vSichni Zaci komunikaci
porozumgli.

Skolni vzd&lavaci program vhodné doplituji riizné $kolni projekty, programy i mimoskolni
aktivity, jez pfispivaji k vSestrannému rozvoji zakli a prosocialnich vztahi mezi zaky
(napf. navstéva muzea, zooparku).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Do vysledkt vzdélavani se pozitivné promitd systematicka prace pedagogl s priabéznymi
vysledky jednotlivych zakid. Vysledky vzdélavani rovnéz kladné ovliviiuje vcasna
informovanost zdkonnych zastupci vramci neformalnich kazdodennich kontaktt
s pedagogy ¢i konzultaci a tfidnich schiizek. Individualni a celkové vysledky skola
pravidelné¢ hodnoti na jednanich pedagogické rady. K ovéfovani vystupli Skolniho
vzdélavaciho programu jsou vyuZivany béZzné zplsoby interniho testovani (pisemné a Gstni
zkouseni) a portfolia zdkovskych praci. Skola vzhledem ke kratkému obdobi své ¢innosti
(jeden ukonceny Skolni rok) nastavuje systém interni a externi evaluace vysledki
vzdélavani.

Ve gkolnim roce 2016/2017 Zaci prvniho roéniku prospéli s vyznamenanim. Usp&$nost
zakl pti zahdjeni povinné Skolni dochazky je pozitivné ovlivnéna spravné nastavenymi
adaptanimi procesy (moznost piedskolni pfipravy, vstupti do vyuky). Bezproblémovému
prestupu do zékladniho vzdélavani napomaha rovnéz zvolena forma hodnoceni. Zaci jsou
hodnoceni kromé standardni klasifikace také slovné, coZz skole umoziuje komplexné
posoudit uroven dosazenych dovednosti a znalosti zakti z riiznych hledisek.

Poradenské sluzby byly v hodnoceném obdobi zajistovany vedenim Skoly, jenZ pfi jejich
poskytovani Uzce spolupracuje s ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Nizky pocet zaka



vytvaii velmi dobré piedpoklady pro snazsi identifikaci specidlnich vzdélavacich potieb
¢inadéni zakt. Podpora téchto z4akl je feSena pfedevSim individudlnim piistupem
ve vzdélavani a spolupraci se zakonnymi zastupci €i se Skolskym poradenskym zatizenim.
Vzdélavanim podle individudlniho vzdé€lavaciho planu je poskytovana ucinnd podpora
zékovi s pottebou podplrnych opatfeni. Ke kvalitnimu zajisténi poradenskych sluzeb
ptispiva intenzivni spoluprace asistenta pedagoga s ostatnimi pedagogy. Prevence socialné
patologickych jevl vychazi z dobré znalosti socidlnich vazeb v kolektivu slozeném
z malého poctu zakl, jenz rovnéz umoznuje cilené vychovné vzdélavaci plsobeni na
jednotlivé Zaky s respektem K jejich osobnostnim rystim. Uginnym nastrojem piedchazeni
negativniho chovani jsou casté $kolni a mimoskolni akce posilujici kladné vzajemné
vztahy zaku i sounaleZitost se $kolou vcetn¢ nabidky odpolednich (after-school) aktivit
poskytujici zakiim smysluplné alternativy traveni volného ¢asu.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola zahajila svou &innost dne 1. 9. 2016.

Silné stranky

- efektivni rozvoj jazykovych kompetenci zakt v anglickém jazyce,

- nizky pocet zakl v tfidnim kolektivu umoziiuje vyrazny individudlni ptistup
pedagogickych pracovnik,

- Ucinna podpora vzdélavani zakt se SVP asistentem pedagoga,

- zka spoluprace feditele a ztizovatele.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- absence pisemnych zaznami z kontrolni a hospitacni ¢innosti a o pfijatych opatfenich
ke kontrolnim zjisténim RS,

- mén¢ Casté sttidani forem a metod ve vyuce (nevyuziti kooperativnich forem prace),

- malo efektivni prace se zavéry hodin, chybi shrnuti uciva a zhodnoceni dosaZeni
stanoveného cile vzdélavani, nejsou vyuzity piilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni zaki.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- pofizovat pisemné zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti a Vvést prokazatelné
zaznamy o piijatych opatienich ke kontrolnim zji§ténim vedenim Skoly,

- zavést metodicky organ pro prvni stupen a zaznamenavat prokazatelnym zpisobem
zavery a prijata opatieni,

- vyuZzivat ve vyuce pestiej$i formy a metody prace véetné kooperativnich forem.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpist.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zména zakladaci listiny tstavu Anglofonni zakladni $kola, z.0. ze dne 30. zaii 2015

2.  Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-
12752/2015-3, s G¢innosti od 1. 9. 2015

3. Jmenovani do funkce feditele $koly Anglofonni zakladni $koly, z.4. ze dne 31. fijna.
2016 s ucinnosti od 1. listopadu 2016

4.  Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Education for a bright future,
s platnosti od 1. 9. 2016 vcetné aktualizaci

Skolni f4d s u¢innosti od 1. 9. 2016
Vize a strategie rozvoje ZS pro obdobi 2016-2020
Plan kontrolnich ¢innosti pro Skolni rok 2017/2018

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedend k terminu inspekéni
¢innosti

o
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10.  Evidence zakt vedena ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu inspek¢ni Cinnosti

11.  Kbniha traza vedené K terminu inspek¢ni ¢innosti

12.  Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 Kk terminu inspekéni
¢innosti

13.  Zaznamy 7z jednani pedagogické rady vedené od S$kolniho roku 2016/2017
a 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti

14.  Rozvrh vyucovacich hodin platny ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu inspek¢ni
¢innosti

15.  Portfolio zakovskych praci ve Skolnim roce 2017/2018

16.  Plan prace vychovného poradce na $kolni rok 2017/2018

17.  Roc¢ni plan tkolt vychovného poradce na Skolni rok 2017/2018

18.  Minimalni preventivni program $koly na $kolni rok 2017/2018

19.  Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2016/2017

20.  Finanéni vypotadani dotaci MSMT za rok 2017

21.  Vysledovka za rok 2017

22.  Ptehled hospodateni za rok 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe Feditel Skoly podat pifipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu  csi.a@csicr.cz s pripojenim  elektronického  podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
Zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole
nebo §kolském zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské



Skolni inspekce. Zaroveil je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Mikolas, skolni inspektor Mgr. Jiti Mikolas v. r.
Ing. Jindra Malikova, skolni inspektorka Ing. Jindra Malikova v. r.
Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Bc. Sarka Snizkova v. r.

V Praze 15. 6. 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Nikolaj Hladik, feditel skoly Mgr. Nikolaj Hladik v. r.

V Praze 22. 6. 2018



