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Misto inspekéni Cinnosti Husova 201, Purkyiiova 224, Jaselska 1475/2 Mlada
Boleslav, Mirova 1616, Mnichovo Hradisté

Inspekéni Cinnost na misté 21.,22. a 25. zari 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

v 7 we

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli zijmového vzdélavani podle
piislusného Skolntho vzd€lavaciho programu, jeho napliovani asouladu s pravnimi piedpisy
podle §174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé€jsich
predpisti)

Charakteristika
Dim déti a mladeze ,Na Vystavisti, Mlada Boleslav, dale ,DDM*“ nebo ,stfedisko*

vyuziva pro poskytovani vzdélavani prostory mésta a zizovatele. Realizuje Skolni
vzdélavaci program pro ziajmové vzdélavani (dale ,SVP®). UskuteCiije vychovné



vzdélavaci, zajmovou a rekreacni Cinnost pro déti, mladez nebo jejich rodice a Sirokou
vefejnost po cely rok. Ke dni inspekce pracovalo v DDM 144 krouzka pravidelné zijmové
ginnosti (dale ,,ZU* nebo ,krouzek™) s 1835 tcastniky. Podet organizovanych aktivit i jejich
ucastnikli se od ptedeslé inspekéni ¢innosti DDM kazdy Skolni rok mirn€ zvySuje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka DDM (dale ,feditelka) vede stiedisko od roku 2017. Reélnd koncepce rozvoje se
zangiuje na rozvoj stfediska a vhodné reaguje na aktudlni poptavku po voloCasovych
aktivitach. Stanovené dlouhodobe cile se tykaji vSech oblasti ¢innosti stiediska. VétSinu
znich se feditelce dafi UspéSné phnit. Prilezitosti ke zlepSeni je zpiistupnit koncepci
a strategii rozvoje soucasnym 1 potenciondlnim UCastnikim a dalSim zijemcim
a systematicky ziskavat zpétnou vazbu vyuzitelnou ke zkvalitnéni koncepénich zaméra.

Nastaveny systém fizeni a kontroly vzdélavani je funkéni Reditelka vhodné delegovala
kompetence na zastupkyni. Pfenos mnformaci a podnétii mezi aktéry zdjmového vzd€lavani
je efektivni. Uginné vedeni DDM umoziuji pravidelné porady pedagogh a vyhodnocovani
pribémé aktualizovaného roéntho planu. Reditelka systematicky kontroluje a vyhodnocuje
praci vedoucich ZU, identifikuje nedostatky a piijimd O¢inna opatfeni. Preferuje osobni
jednéni s Gcastniky, rodi¢i a vnéj$imi partnery. Nedostatek v komunikaci s rodi¢i, ziStény
pii pfedchozi mspekéni Cinnosti, se podafilo odstrant. Stredisko aktivné vyuziva
ke zkvalitnéni a rozsiteni nabidky zajmové Cinnosti spolupraci s dalsimi partnery.

Persondlni podminky umoziuji realizaci SVP. Provoz DDM ginné zabezpetuje
16 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikli zajiStujicich piimou pedagogickou ¢mnost
(dale ,mnterni pedagogové™) a 24 pedagogickych pracovnikii s potfebnou kvalifikaci
zajistuyjicich diléi pfimou pedagogickou c¢innost, z nich tii bez potiebné kvalifikace.
Reditelka prokazala, Ze usiluje o ziskani odbornd kvalifikovanych lektort. Systém dalsiho
vzdélavani feditelka ve spolupraci s pedagogy aktivné a U¢inné organizuje a prubézné
usiluje prioritné formou seminaii a webinait postihnout nové trendy zajmového vzdélavani,
véetné specialniho Skoleni pro ¢mnost letnich taborti, legorobotiky a vzdélavaci metody
Montessori. Pedagogi¢ti pracovnici pii svém profesnim rozvoji aktivné spolupracuji
a poskytuji si efektivni zpétnou vazbu. Zacinajicim pracovnikiim je poskytovana dostatecna
metodicka podpora internimi pedagogy.

Prostorové a materialné¢ technické podminky vzdélavani se od predeslé mnspekéni ¢innosti
vyrazné¢ zmodernizovaly. Noveé upravené a zafizené klubovny, pracovny a tanecni sal maji
vhodné vicetcelové a estetické vybaveni umoziujici ucCastnikim realizovat planované
¢mnnosti. Skladovani materidlu a pomicek je prostorové omezeno. Nepodaiilo se zajistit
rekonstrukci prostor, uréenych k chovu Zvocichti a péstovani rostlin v tzv. Ekocentrum
zahrada (dale jen ,Zahrada®). Spontanni c¢innosti probihaji v nékterych detaSovanych
pracovistich (Zahrada, Klub déti a mlideZe, Mnichovo Hradiste). Uastnici vyuZivaji
vhodné venkovni vefejné prostory Zahrady a tzv. Pavilonu.

Ochranu zdravi Ucastnikii a jejich bezpecnost béhem inspekéni cCinnosti  podporovalo
dodrzovani pravidel vnitintho taddu a provoznich tadd pracoven a venkovnich prostor
(sportovné pohybové hiisté, Ekocentrum zahrada). Vstup do hlavni budovy v sidle DDM je
zabezpecen. Povéteny pedagog kontroluje pohyb osob ve stiedisku.

Modernizované prostory pro zajmové vzdélavani spolecné s fungujicimi pravidly eliminuji
rizika vzniku trazu a projevii neZzddouciho chovani. Prevence vzniku rizikového chovani
a urazi je i¢innd a vychazi z preventivniho programu stiediska.
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Zdroje financovani pfispivaji k napliovani koncepce a umoziuji podminky k zajiSténi
plynulého stiediska.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hodnoceny byly pravidelna zajmova a spontanni Cinnosti. Sledované aktivity vhodné
vychazely ze SVP.

Charakteristickym znakem &innosti ZU byla pifiemna pracovni atmosféra, dodrzovani
nastavenych pravidel a poztivni prosocidlni vztahy vSech ziCastnénych. Realizované
aktivity probihaly v souladu s ro¢nimi plany krouzku, respektovaly vék ucastnikit i jejich
individudlni potfeby. Vedouci ZU volili piiméfené metody a formy prace s Ginnou
pribéznou motivaci. Jejich vztahy s ucastniky byly korektni, pii pravidelném zijmovém
vzdélavani dodrzovali bezpecnostni i zdravotni podminky. VétSina krouzkli je naplnéna
ucastniky Skomiho veku.

Lektorky vedeni Klubu Hafk (,dopoledne bez maminek*), krouzku MiniSkolka, Krouzku
Pétilistek 1. a Klubu Motylci piné vyuzivaly piijemny pracovni prostor pro pohybové
aktivity, hry, volnost a osobni svobodu tucastnikii. Motivovaly déti vyuzivat heterogenni
hracky, stavebnice a materidly na kresleni. Pochvala a hodnoceni bylo adresné. Vedouci
Klubu kladly diraz na komunikaci s détmi, vedly je k soutéZivosti i kamaradstvi. V klidné
¢asti zajiStovaly vhodny stravovaci a pitny reZzim, zarazovaly hygienické navyky.

Vedouci krouzkl“ Tvofilek (vytvarnd femesla pro nejmens$i) v zadanych ¢nnostech ucily
déti tvofivé premyslet a samostatné pracovat. Cile vzdélavani ucastnikli rizného veku byly
vhodn¢ diferencovany, ucili se spravné a bezpecn¢ vyuzivat doporucené nastroje. Pripravené
naméty nijak neomezovaly jejich aktivitu a tvofivost, proztky podporovaly pfirozenou
zvidavost a potfebu objevovat.

V krouzku Animace se Ucastnici ucCili orientovat v prostfedi animatorské tvorby, vyuzivali
nabidku Siroké Skaly vytvarnych prostfedki, seznamovali se s jednotlivymi druhy animace
(obraz, zvuk, stiihova skladba.) Vhodné byli pedagogem vedeni k samostatnému feSeni
zadanych ukoli a ke konstruktivni a tymové praci v navaznosti na poznavaci vypravy
(muzea, vystavy) aUcast v soutézich (napt. Lidice).

V zajmovém ttvaru Divadelni soubor Jittenka (Cerné divadlo, loutky) rozvijeli pedagogové
védomosti, dovednosti a postoje aktéri, zohledfiovali jejich individualni schopnosti a piné
vyuzivali prostor pro ¢inorodost (loutkohereckd a improvizaéni cvieni). V Sirokém spektru
stfidani kratkodobych ¢mnnosti s ohledem na veék a schopnosti byly zafazovany napt. fikadla,
pisnicky a dal§i potiebné pomicky. Clenové souboru jsou vedeni k zodpovédnému piistupu
ke spolecné divadelni tvorbé (prace s hlasem, klicové zisady ¢erného divadla, hra s loutkou,
vlastni tvotivost). Herci uplatiyji vysledky své ¢innosti v pfedstavenich na domaci scéné,
na divadelich festivalech a piehlidkach.

Pii Ginnosti pirodovédné orientovanych ZU Jestérky 1., Véelaisky krouzek a Rybatsky
krouzek je vhodné vyuzivan aredl Zahrady s cilem prohloubit u ucastniki kladny pfistup
k ZivoGichiim a rostinam. USastnici se seznamovali se zvifaty (napf. drobni plazi, jestefi,
ryby, hmyz), wcili se o né pecovat. Pedagogové vhodné stiidali skupinovou i individualIni
praci. V ¢asti ¢innosti véelatského krouzku byla vyuzita veelstva umisténa v bezpecné zoné
na ploché stfese budovy Zahrady.

ZU Keramicka dilna pro vefejnost umoZiiuje rozvoj tvofivosti a fantazie pfi praci s hlinou
pro Siroké vekové spektrum ucCastnikli (maminky s détmi az seniofi). Jednotlivym
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ucastnikiim lektorka doporucovala vhodné pracovni postupy a pomicky, za dodrzeni
pravidel bezpecnosti pak probihala prace s nastroji a materidlem. Vedouci krouzku efektivné
probouzela v GCastnicich iniciativu, estetické citéni a ucila je pouzivat rtizné techniky.

Spontanni ¢innosti Ucen¢ reaguii na vyuziti prostoru a materidlniho zizemi strediska v Case,
kdy neprobihaji pravidelné aktivity. Ugastnici si méli moznost vybrat z mnozstvi deskovych
her, vywzivali interaktivni koutek, stolni tenis, byli podporovani vybérem knih pro viastni
cetbu. Individudlné si domlouvali s pedagogy DDM moznost vypracovat domaci ukoly.
Pievazna Cast aktivit byla zaloZena na jejich dobrovolnosti a spontannosti.

Osvétova Cinnost je mimo jiné uskuteciiovana pravidelné¢ formou akce Den otevienych
vratek a prezentaci pted zahdjenim $kolntho roku, tzv. ,Krouzkobrani® za ucasti Siroké
vetejnosti a na jeho konci vystoupeni uméleckych krouzkt. V ramci osvétové ¢innosti
stitedisko pofadalo v loiiském $kolnim roce se sloZkami integrovaného zichranného systému
mésta pro z&kladni a stiedni $koly akci ,,Den bezpeénosti‘.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Celkové hodnoceni vysledkti vzdélavani pravidelné zajmové ¢innosti piedkladali v minulém
$kolnim roce vedouci oddéleni pisemng v denicich ZU. Vétsina denkit ZU mé potfebnou
vypovidaci hodnotu. Je tak nastaven funkéni systém ziskavani udaji o vysledcich vzdélavani
sledovanim pokrokti €astniki s piihlédnutim k jejich moznostem a potiebdm, zahrnujici
| piipadna vhodna pedagogicka opatieni (napf. navrhy piefazeni do jiného zajmového Utvaru
po dohod¢ s ucastnikem nebo jeho zakonnym zastupcem). DDM eviduje dtivody, pro které
se UCastnici Cinnosti krouzkti nechtéji ucastnit. Vedeni stiediska provadi pravidelnou
analyzu a pfjimad UCinnad opatfeni pro minimalizovani divodi predcasného ukonceni
dochazky ucastnikl. Stiedisko ma vypracovany a funkéni systém zavéreéného informo vani
o vysledcich vzdélavani, ktery je dostupny pievazné nezletilym ucastnikam i jejich
zakonnym zastupcim. Minimalni pocty ucastnikd v zajmovych Utvarech jsou nastaveny
a kontrolovany, vlastni systém umoziuje v piipadé odhlaSeni wcastnikti dophit dalsiho
z databaze nahradniki.

Zajmové vzdelavani, které stfedisko poskytyje UCastnikiim Sirokého veékového spektra
K napinéni volného c¢asu nebo k rozvijeni jejich zajmi a dovednosti, (pfedskolni vek
az seniofi), se vyraznou mérou podili také na u¢inné prevenci rizkového chovani. V prub&éhu
roku porada stfedisko fadu akci ur€enych Siroké vefejnosti nebo zijmovym skupindm.
Z predlozené dokumentace je patrny stale stoupajici pocet jejich Ucastnikt. Vysledky
mndividudlni c¢innosti  uCastnikli  jsou nejvice patrné z ucasti na odbornych soutézich
a prehlidkach. DDM uspésné organizuje ve spolupraci se Skolami a Skolskymi zafizenimi
Vv regionu olympiady, védomostni soutéZe (napi. v oblasti piirodnich a spoleCenskych véd,
umélecké  a sportovni). Vyznamné ocenéni zskali UCastnici fotografické soutéze
Mezinarodni détska vytvarna vystava Lidice. Ve spolupraci s méstem DDM organizuje
tradiCni akci Zeméfest s ménicim se tematickym zamétenim (Voda je zvot).

DDM v potiebném rozsahu poskytuyje poradenské sluzby predevSsim pro talentované
ucastniky a zajiStyje jim metodickou pomoc, véetné piipravy ucastnikit na piijimaci
Zkousky.

Program i vysledky své prace DDM tu¢elné prezentuje véetné informaci o podmink&ch
zapisu do jednotlivych forem zajmového vzdélavani, o terminech iobsahu ¢innosti.
Trvalému rozvoji napomaha také kvalitni spoluprace a vyména informaci s dalkimi DDM
Stiedoceského kraje. Pfi zajistovani dlouhodobych akci hraje pozitivni roli pracovni
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nasazeni pedagogl, dobrovolnikil, soucinnost se zadkonnymi zistupci uCastnikli a kvalitni
spolupréce se ziky stfednich Skol.

Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

— Vyrazn¢ se zZlepSily materidlné technické podminky.

— Nedostatek zjistény pti predeslé inspekeni ¢mnnosti byl odstranén.

— Rozitila se nabidka a pocet zajmovych ttvarg.

Silné stranky

— Efektivni je spoluprace s partnery, umoziiuje rozsifit nabidku zajmovych oblasti stfediska
v souladu s poptavkou. (1.5)

— Pedagogicti pracovnici pifi svém profesnim rozvoji aktivné spolupracuji a poskytuji si
efektivni zpétnou vazbu. (3.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Oblast ke zlepseni je zpiistupnit koncepci a strategii rozvoje soucasnym i potencionalnim
ucastnikiim a dalsim zajemcim (1.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zafizeni

— Zpfistupnit, napf. prostiednictvim webu domu déti a mlddeze koncepci a strategii rozvoje
souCasnym 1 potenciondlnim ucastnikiim a dalSim zijemctm.

Stanoveni lhiity

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani
piipominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruéeni stanoviska k pfipominkam,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité
pisemné informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatfeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Dokumentace ke zfizeni Skolského zafizeni — zfizovaci listina, jmenovani feditelky,
vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni k terminu mnspekéni Cnnosti

SVP winny ve skolim roce 2023/2024

Skolni matrika a doklady o piijimani Ucastnkd (zavazné prihlasky s potvrzenim
0 piijeti) ke dni mspekéni ¢nnosti (vzorek)
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10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

Vnitini fad Domu déti a mladeze ‘“Na Vystavisti, Mlada Boleslav, platny ke dni
inspekce

Zaznamy z porad, skolni rok 2022/2023 a 2023/2024

Plan hospitaci 2022/2023 a 2023/2024, hospitacni ¢innost ve skolnim roce 2022/2023
— zhodnoceni (vzorek)

Vysledky sout¢z a piehlidek, Skolni rok 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skolského zafizeni, Skolni rok 2021/2022

Koncepce ¢innosti DDM , Na Vystavisti“ Mladd Boleslav 2019 az 2023

Obcasnik ,,Slunecnik* vydany u pfilezZitosti 70. vyro¢i zaloZzeni DDM, z Cervna 2023
Plan prace na Skolni rok 2023/2024

Smlouva o vypij¢ce nemovitosti uzaviena s Magistratem meésta Mlada Boleslav 7. zati
2021 na dobu ur€itou dva roky (Jaselskd 1475/1I, Smlouva o vypljéce nemovitosti
uzaviend s Magistraitem mésta Mladd Boleslav 18. ¢ervence 2023 na dobu neur¢itou
(Jaselska 1475/11)

Smlouva o ndjmu uzaviend s Méstem Mnichovo Hradisté 1.zafi 2020 véetné dodatkt
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (doklady o nejvy$$im dosaZzeném
vzdélani, doklady o absolvovaném vzdélavani Kk terminu inspek¢ni ¢innosti) — vzorek
Dokumentace k zaji§téni bezpec¢nosti a ochrany zdravi (kniha Skolich urazi, doklady
o Skoleni zaméstnanci a zakt) — vzorek

Deniky zajmovych utvard pro Skoli rok 2022/2023 a 2023/2024 — vzorek

Seznam krouzkti a klubt DDM Mladé Boleslav pro skohi rok 2023/2024 aktualni ke
dni inspekce

Utetni zavérka za rok 2022 a k 30. Cervnu 2023, Finanéni vypotadani dotaci
ze statntho rozpoctu v roce 2022, Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2022 a 2023

Inspekéni zprava ¢&j. CSIS-2390/16-S
Internetové stranky www.ddm-mb.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miiZze fFeditelka Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zarove je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, Skolni ispektor, vedouci nspekéniho tymu
Bc. Jana Jungerovd, kontrolni pracovnice
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Mgr. Helena Zahradni¢kova, Skoli nspektorka

11. fijna 2023
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