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Inspekéni Cinnost na misté 3.—-5.a7.2.2025

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzd&lavacich programi, napliovani $kolntho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP*)
ajeho souladu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. b) ac) zdkona €. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim, zakladnim, strednim, vy$Sim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,S8kola”) vykondva cCmnost stfedni Skoly, Skolni jidelny
a skolni jidelny-vydejny.



Skola ke 30. ziii 2024 vzdélavala celkem 831 ziki. Nové navyseny nejvyssi povoleny podet
zaku je obsazen z 96 %.

Skola dlouhodobé vzdélava Zaky ve &tyfletém oboru stfedntho vzdélani s maturitni
zkouskou (dale ,maturitni obor) Stavebnictvi, ve kterém nové rozsifila dvé tradi¢ni
zaméfeni na pozemni stavitelstvi a obnova budov o design interiéru, dale v maturitnim oboru
s maturitni zkouskou (dale ,MZ“) a zarovenn vyucnim listem Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych zafizeni. Daéle $kola poskytuyje vzdélani v sedmi oborech tiletého
sttedntho  vzdélani s vyuénim listem (dale ,ucnovsky obor*) Klempif, Elektrikat —
silnoproud, Instalatér, Truhla¥, Tesaf, Zednk, Malit a lakyrnik. Vzdélavaci nabidku
dopliyje dvoulety nastavbovy obor Podnikani zakonéeny MZ (déle také ,nastavba®).

Na rozdil od ptedeslé inspekéni Cinnosti (2017) Skola realizuje vzdélavani ve vSech
uciovskych oborech a nastavbé pouze v denni forme€. Celkovy pocet zakl vyrazné stoupl
(o tretinu).

K terminu nspek¢ni Cmnnosti se ve Skole vzde€lavalo 72 zaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,,SVP*), pficemz dva jsou Zaci S individudlnim vzdélavacim planem. Skola
eviduje 49 zaka s odlisnym matefskym jazykem s riznou mirou jazykové bariéry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) pisobi ve funkci od roku 2008 a spolu se &étyimi zastupci
vytvaii fink¢éni tym. Pi fizeni Skoly postupuje pragmaticky a planovit¢é v ndvaznosti
na reélnou koncepci skoly a systematicky vyhodnocuje jeji napliovani. Vhodnd opatfeni
pfijfimd na zikladé vlastni evaluaéni &innosti se vSemi aktéry vzdélavani Skole se daii
napliovat odborny profil absolventa. Vyrazné se zlepSily materidlni podminky a vysledky
U maturitnich a zavéreénych zkousek. Charakterem zvolenych vzd€lavacich obort Skola
efektivné reaguje na jejich vysokou spoleenskou poptavku, coz je v souladu s koncepénimi
zdméry StredoCeského kraje. Vzdélavaci nabidka je ucelend a zarovent umoziiuje prostupnost
obort.

Systém fizeni nadale zahrnuje Siroké delegovani kompetenci v ramei rozvétvené organizacni
struktury, ktera odpovida oborové skladbé. Vzhledem k vyraznéemu néristu poctu zakt
a uciteli se pocet zastupcti feditele pro teoretické vyucovani rozsfiil o jednoho na tfi. DoSlo
také Kk jejich obméné a jejich kooperace je fink¢ni. Na fizeni se u¢inné podileji pfedmétové
komise a pedagogicka rada prostiednictvim pravidelnych i operativnich porad. K funk¢nosti
fizeni piispiva ptenos informaci ve sdileném digitalnim prostfedi. Kontrola pedagogického
procesu probiha planovité formou hospitaci a naslechti feditele a jeho zistupcii, vedoucich
pfedmétovych komisi €i vzijemnych hospitaci, a to S riznou mirou efektivity. Vzhledem
ke sledovanému pribéhu je prileZitosti ke zlepSeni podpora zafazovani aktivizujicich metod
a forem wyuky.

Ve skole aktudlné pracuje pedagogicky sbor 87 pievazné odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikid. Od minulého inspekéniho hodnoceni vzrostl jejich pocet
0 tfetinu. Zaroven se snizil podil uiteli bez odborné kvalifikace, pficemz vétSina z nich Si
ji doplije potfebnym studiem. Reditel prokazatelné usiluje o zajisténi vzd&lavani odbornd
kvalifikovanymi pedagogy. Vytvaii podminky pro ucelné¢ dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd. Na vysokou odbornost vyuky maji i nadale poztivni vliv vyuCujici, ktefi do ni
prenaseji poznatky ze svého odborného zaméfeni Skola se piikladng vénuje mentoringu
novych ucitell. Jejich pocet za posledni dva roky vyrazné stoupl. Pro jejich systematickou
podporu adaptace na Skolni prostiedi vytvorila inovativni soubor postupt. Ve Skolnim
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poradenském pracovisti, jehoz c¢mnosti se od minulé nspekéni Cinnosti rozsitily
a zkvalitnily, Uzce spolupracuje zistupce feditele ve funkci vychovného poradce, skolniho
metodika prevence a kariérového poradce spolu s dalsi vychovnou poradkyni a externim
pracovnikem péce a podpory z obecné prospéSné spolecnosti. Diraz kladou na pravidelnou
a efektivni spolupréci také s jednotlivymi téidnimi uditeli.

Skola aktivné vyuziva vicezdrojové financovani. Od minulé inspekéni &innosti doslo
K vyznamnému zlepSeni materialné technickych podminek pro vyuku vSech nabizenych
oborti vzdélani. Skola pribémé a systematicky buduje novy ucebni areal, obnovuje &i
rekonstruuje stavajici prostory $koly, modernizuje vybaveni a ucebni pomucky vcetné
digitdlnich. Byla tak prikladné pfipravena na narist potu zaka vzhledem
ke demografickému wywvoji  spole¢nosti.  Materidlni  podminky podporuji napliovani
odborného profilu absolventa. Financni prosttedky byly u¢inné vyuwzity mj. také
na doutovani ikt a jejich zahraniéni mobilitu. Skola rozviji uelné partnerské vztahy
s profesnimi  organizacemi. Zakonni zastupci prostfednictvim svého spolku vhodné
podporuji aktivity ikt ajejich odméhovani za studijni tGspéchy. Zaci vybranych
ucnovskych oborl jsou podporovani stipendii od zizovatele ¢i budoucich zaméstnavateli
Spoluprace je i nadéle cilené¢ rozvijena s potencialnimi uchaze¢i o vzdélavani ze zakladnich
Skol a novatorsky i s matefskymi Skolam.

Prostory pro wyuku a vybaveni jsou vyhodnocovany z hlediska bezpecnosti, realizo vana
opatieni byla K terminu inspek¢ni ¢innosti U¢elnd, miru urazovosti zaku se dafi snizovat.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované ¢innosti byly v souladu se SVP. Vyudujici spravné vyuzivali znalosti a zkuenosti
7akl a vyrazné propojovali ucivo s redlnymi situacemi. Pro feSeni ukoli ucitelé zakum
poskytovali dostatek Casu. Ve vétSin¢ sledované vyuky vSak chybé€l diferencovany pfistup
ucitelll zohledniujici rozdiné dovednosti zakd. Ti vétSinou neméli moZnost vybéru z rizné
obtimych tUkol. Zvlasté v teoretické wyuce velmi malo uéitelé podnécovali rozvoj
kritického mysleni a praci s informa¢nimi zdroji. Pfevazné Zzaktum piedkladali hotové
pozatky, coz snizovalo jejich aktivizaci. Z forem vyuky pievladal zejména ucelny frontalni
wyklad, kooperativni formy podporujici interakci zaku byly ale zastoupeny Vv nizké mife.
Zaci byli malo podndcovani ke vzijemmému dialogu. VétSinou chybdl efektivni zavér
vyucovaci hodiny s vyhodnocenim vzdélavaciho cile a pokroku 7k, byl patrny jen v pétiné
sledovanych hodin.

Vyuka Ceského jazyka a literatury byla vedena nalezit¢ s dirazem na rozvoj porozuméni
textu a analytického mysleni. UcCitelé se intenzivné veénovali piekondvani obtizi spojenych
sniz§i urovni Ctenaiské gramotnosti, vedli zaky k efektivni praci s textem a rozvijeli jejich
schopnost analyzovat vyznam slov i S§ir$i kontext sdéleni. Spravn€ zatazovali strategie cteni.
V maturitnich oborech byla patrna dasledna systematizace uéiva. Ucitelé kladli diraz
na strukturované zapisy a cilenou piipravu k MZ. Poztivné lze hodnotit 1 snahu ucitelt
formovat postoje zaka prostfednictvim vybéru literarnich textid a diskusi. V anglickém
jazyce byly jen vpoloviné vyuky uplatnény formy a metody prace, které vétSinou
podnécovaly aktivitu zakd. V nékterych hodinach vSak nizsi pestrost ¢innosti vedla k méné
uc¢inné podpore komunikaénich dovednosti. V hospitovanych hodinach ucnovskych obort
bylo pro zaky pfinosné zejména casté opakovani odborné slovni zasoby ¢i gramatickych
jevu v realnych situacich. Take texty obsahujici odbornou terminologii a poslechova cvi¢eni
s porozuménim vhodné pfispivaly k rozvoji jejich feCovych kompetenci. Pozitivem bylo
rovnéz cilené zaméfeni vyuky v maturitnich oborech na podporu dovednosti potiebnych
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K uspésnému  zvladnuti MZ. Zaznamendno bylo vyjime¢né uplatnéni  didakticky
inovativnich aktivit pro rozvoj jazykovych dovednosti, byt ojedinéle. Oblasti ke zlepSeni je
realizace wyuky V piislusném jazyce jak z pozice uéiteli, tak ze strany ziku. Silnymi
strankami v matematickém vzd€lavani bylo piehledné opakovani uciva doprovazené
problémovymi otazkami, které podnécovaly rozvoj logického uvazovani zakd. Ucitelé
srozumitelné vysvétlovali zakladni zakonitosti a postupy, ¢ast z nich spravné diferencovala
naroky na zaky, ktefi celkové prokazovali dobré znalosti V n€kterych hodindch byla
efektivita vyuky snizena nekazni Zzakt. V pifrodovédném vzdelavani ucitelé vhodné
podporovali ndzornost probiraného u¢iva vhodnymi animacemi a poutavymi prezentacemi.
Prevazna Cast aktivity vSak byla na stran¢ ucitele a Cast zaki zlstdvala po dobu vyuky jen
pasivnimi piflemci informaci. Vyuka obcanské nauky vedla k systematizaci probiraného
uCiva a podporovala aktivni zapojeni zaku. Ve vyuce prace s osobnim pocitaem Zaci
samostatné vytvafeli prezentaci V poéitatovém programu na libovolné téma a efektivné
vywzivali umélou inteligenci. Zaci byli vhodné vedeni k ovéfovani zdroji. Ve wuce tdlesné
vychovy byl vhodné uplatiovan diferencovany pfistup k t€lesné zdatnosti zaku. Ti Si
osvojovali pohybové dovednosti v kontextu jejich praktického vyuziti.

Hospitovana wyuka teoretickych odbornych piedméti byla poztivné ovlivnéna osobnim
zaujetim pedagogli pro vyuCovany predmét. Ucitelé vhodné navazovali pii vykladu uciva
na predchozi znalosti a zkuSenosti zaki. Dusledn¢ pouzivali odbornou terminologii a uvadéli
praktické priklady s podporou piipravenych  prezentaci.  Smysluplné  uplatnéni
mezipifedmétovych vztahti GCelné piispivalo k pochopeni probiraného uciva. Dostatek
pomticek v dobfe vybavenych uCebnach U¢inn¢ podporoval nazornost vyuky.
V ekonomickych predmétech bylo vzd¢lavani systematicky zalozeno na vyuzivani znalosti
7akl z redlného Zivota. Ucitelé srozumitelné vykladdali acilené procviovali u€ivo. Vyuzivali
dosavadnich znalosti 7kt i1 vyborné podklady pro feSeni piipadové studie. Pro udrzeni
pozornosti zaki vSak chybélo oziveni vyuky napiiklad formou odvozovani, brainstormingu
nebo soutézi. Ve wyuce odborného vzdélavani stavebniho oboru uéitelé pievamé vyuwzivali
ucelnou frontalni vyuku doplnénou fizenym rozhovorem s kladenim problémovych otazek,
coz zaky cilené vedlo k logickému mysleni. ZAci prokazovali vysokou trovent dovednosti
pii praci se specializovanymi programy. Vyuka zahrnovala prvky vrstevnického uceni,
konzultace moznych feSeni a aktivni zpétnou vazbu. Ojedinéle byl uplatnén brainstorming,
coz podpofilo aktivni zapojeni zaku, kteti uvadéli piiklady z praxe. V teoretické wyuce
uciovskych obort byla jeji hazornost dobie podpoiena vhodnymi prezentacemi a ucebnimi
pomickami. Motivaci zaki a srozumitelnost ufiva ucitelé zvySovali propojenim souvislosti
teoretické vyuky s odbornym wycvikem. Ve vétSinou frontaln¢ vedenych vykladovych
hodindch Vétsinou ale neuplatiiovali kooperativnich formy, nevytvafeli tak piilezitosti pro
intenzivnéj§i zapojeni zaku do procesu wuky. Ojedin¢le byla uplatnéna diskuse, béhem niz
Zaci vyjadfovali vlastni nizory a navrhovali moznd feSeni konkrétnich problémi, coz
rozvijelo jejich schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi.

Hospitované praktické vzdélavani ve Skohich dilmdch bylo dobfe pfipraveno. Plnéni
jednotlivych ukoli pfedchazela frontalni instruktaz, piiemz ucitelé vychazeli ze znalosti
z jinych piedmétl a svych zkuSenosti Zaci méli k dispozici dostatek potfebného materialu,
pracovali s kvalitnimi  nastroji a vhodnym  strojnim  vybavenim.  Pracovni tempo
respektovalo individualni moznosti a schopnosti zakd. Na zadanych Ukolech Zaci pracovali
bez prostoju. Byla zaznamenana uc€inna prace s chybou. V piipadé potieby byla zakim
poskytovana individualni dopomoc, a to iopakované. Jejich pozornost byla u¢inné
udrzovana zménou pracovniho stanovisté. Pod vedenim uciteli pracovali aktivné, podle
potfeby spolupracovali. Bylo patrné i zafazeni vhodného vrstevnického uceni pii podpote
méné nadaného Zaka. Vyuka byla Uzce spjatd s praktickym zivotem. VétSina zakt dokézala
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aplikovat své teoretické znalosti. Pouzivali vhodny pracovni odév, ochranné pomucky
a dodrzovali zisady bezpeCnosti a ochrany zdravi. Plnéni a kvalitu praktického vyuCovani
Skola pribézné sleduje a vyhodnocuje. Ucitelé zakim poskytuji vhodnou pribézmnou zpétnou
vazbu K jejich procesu uceni. Pokud Zici néktery ukol nezvladaji, vraceji se k nému, dokud
nesplni pozadovanou uroven. Potiebné odborné kompetence Zaci zskavaji i v redlném
prostiedi pii G¢elné produktivni ¢innosti, za kterou jsou finan¢né¢ odménovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani Zikd na zikladé vystupti samostatnych praci
a pisemného & Gstntho zkouseni. Uéelnd vyhodnocuje vysledky zivéreénych a maturitnich
zkousek a UspdSnost v soutéZich. Zaci a jejich zikonni zastupci jsou o pribé&znych
vysledcich ~ vzdélavani GCelné informovani prostiednictvim  elektronické  aplikace,
pii tfidnich schiizkach, e-mailem ¢i telefonicky.

Pribézné vysledky vzdélavani zaka v maturitnich oborech Stavebnictvi a Mechanik
instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni v poslednich dvou Skolich rocich vykazuji
pozitivni rysy. V obou oborech ve skohich letech 2022/2023 a 2023/2024 meziro¢né poklesl
podil neprospivajicich, pficemz zistava na nizké urovni. Z hlediska primémého prospéchu
nebyly zistény vyznamnéj$i mezioborové rozdily. Poztivni je, ze v oboru Mechanik
instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni se mezirocné vice nez zdvojnasobil pocet zaki
prospivajicich s vyznamenanim. Studijni vysledky zaka nastavby byly ve dvou sledovanych
Skolnich letech ve srovnani s ostatnimi maturitnimi obory mirné slabsi. Nizky podil zaku
prospél s vyznamenanim. Podil neprospivajicich nebo neklasifikovanych zistal nizky 1 ptes
mirny mezro¢ni nartst. Spole¢ny pro vSechny maturitni obory je meziro¢ni nardst podilu
7akt ohrozenych $kolnim netspéchem, tj. Zakt hodnocenych stupném dostatecny. Nejvice
vzrostl v oboru Podnikani na cca 80 % a nejméné ve Stavebnictvi na cca 60 %. Problémy
maji zaci zejména S matematikou a nékterymi odbornymi predmety.

I ptes vysoky podil Zaki ohroZenych $kolnim neprospéchem dosahla $kola v MZ velmi
dobrych vysledki, a to jak ve spolecné, tak v profilové c¢asti Vyrazné zlepSeni nastalo
v oboru Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni, kde ve Skolhim roce
2023/2024 vSichni Zaci konajici MZ prospéli. Nadprimémych vysledkti bylo dosaZeno také
v oboru Stavebnictvi, ktery dlouhodobé piekonava celostatni pramér. V obou oborech se
ve spolecné casti MZ snizila hruba neuspésnost (podil zaka zkousku nekonajicich nebo
u zkousky neuspé$nych z piihlasenych zakw), v oboru Stavebnictvi z 10,6 % na 2,1 %,
v oboru Mechanik z 3,4 % na 0 %. Podobné pozitivni trend byl zaznamenan i v profilové
asti MZ. Zaci oboru Podnikani dosahli ve sledovaném obdobi ve srovnéni s primérnou
hrubou netispésnosti za srovnatelnou skupinu obord v CR také velmi dobrych vysledki.
Hrub4 neuspésnost ve spolecné ¢asti MZ klesla z 13,0 % na 6,9 %, v profilové ¢asti z 12,4
% na 9,4 %, coz svéd¢i o vyrazném meziroCnim Zlepseni.

Z analyzy prospéchu Zakl uénovskych oborli na konci Skolniho roku 2023/2024 vyplyva, Ze
Zaci vétSinou prospéli, nekteii s vyznamenanim. V oboru Instalatér prospéli vsichni Zaci.
V prospéchu zakti dalsich obort (Elektrikaf, Zednik, Mali a lakyrnik, Truhld¥, Klempit,
Tesaf) se nevyskytovaly vyznamné rozdily. Primémy prospéch byl 2,26. Jak wvyplyva
z analjzy vyvoje poctu zaku ve téidach v prub&hu vzdélavani, vétSina jich fadné dokonCi
vzdélavani, a to i ptesto, Ze podil zakti ohroZenych Skolni netspésnosti je vyssi. Problemy
maji zejména s anglickym a c¢eskym jazykem a literaturou, dale pak sfyzikou
a matematikou.
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Pozitivnim jevem oproti minulému inspekénimu hodnocen je, Zze se dafi zaky motivovat
K Gspésnému zakonCeni vzdélavani u zavéreénych zkousek. Ve skolnim roce 2022/2023
vSichni Zaci az na jedince prospéli, ve Skolnim roce 2023/2024 prospéli vSichni. Ve Skolnim
roce 2023/2024 dobrych vysledki dosahli v oborech Elektrikaf, Malii a lakyrnik a Truhlaf,
pétina prospéla S vyznamenanim. Primémy prospéch zikd u zavére¢né zkousky napfic
vSemi obory byl 2,79. Z podrobnych vysledkii je ziejmé, Zze problémy cCinila zejména Ustni
zkouska, z niz byla tfetina zakd hodnocena stupném dostateény. Pfiblizné Ctvrtina Zaki byla
také méné uspé$na u pisemné ¢i praktické zkousky s hodnocenim stupném dostatecny.

Velmi dobie zpracovana strategie predchazeni Skolni neuspéSnosti je vychozim nastrojem
pro zachyceni prvotnich problémi Zikd. Skola mé& nastaveny systém doudovani
a individualnich konzultaci. Systematicky piipravuje zaky uctiovskych obori k pfijimacim
zkouskam do nastavby.

Od piedchozi inspekéni ¢innosti doslo k vyraznému kvalitativnimu posunu v praci se zaky
se SVP. Ucitelé maji k dispozici kompletni jednotné vedené informace o potiebach téchto
7akt. Jejich prospéch je srovnatelny s ostatnimi spoluzaky. Zakém s odlisnym matefskym
jazykem skola vénuje potiebnou pozornost. Pii pfijimacim fizeni jsou ziStovany jejich
jazykové moznosti a dale se s touto informaci vhodné pracuje. Skola vyrazné motivuje
ucitele k v€asnému zachyceni prvotnich problémi, podporuje jejich spolupraci s tfidnimi
uciteli, v piipad¢ potieby nabizi zaktim douCovani z ¢eského jazyka a vytvari dvojjazyéné
pomucky pro vyuku odborné terminologie.

Preventivni program Skoly byl vhodné zpracovan na ziklad¢é identifikovanych slabych
asilnych stranek zvota Skoly. Vzd¢lavaci akce v této oblasti jsou vhodné dophény
adaptatnim kurzem pro prvni ro¢niky, pravidelhymi pobytovymi zijezdy do zahrani¢i
v souladu se SVP, sportovnimi kurzy aj. Skola G¢inné rozviji socialni kompetence 7kt
jejich zapojenim do t¥idni samospravy. Jeji zastupci projedndvaji své naméty s vedenim
Skoly, které se jejich ndvrhy zabyva. Krozvoji dobrého Skolniho klimatu napomahaji
pravidelné tridnické hodiny. Vyssi vyskyt projevil rizikového chovani byl zaznamenan
u zaki uctovskych obord. VSe bylo pribézné operativné feSeno, projedndvano
ve vychovnych komisich a byla pfijimana a vyhodnocovana potiebna opatieni. Pfesto
ve sledovaném obdobi Skolich let 2022/2023 a 2023/2024 doslo k nardstu absence. V oboru
Stavebnictvi ptesahla 160 hodin na Zika za Skoli rok a v oboru Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych zatizeni 140 hodin. Nejnizsi je v oboru Podniké&ni a doséhla 132 hodin.
V ucnovskych oborech je absence prumémé vyssi, ¢nila v roce 2023/2024 pramémé 170 h
na zaka. NejnizSi byla v oboru Elektrikaf. Pozitivni je, Ze neomluvena cast absence je velmi
nizka a ze pouze jedinci odchaz piedCasné ze vzdélavani. NeuspéSnym zakim je umoznéno
piipadné zménit obor vzdélani.

K naplitovani profilu absolventa pfispiva systematické propojovani teoretickych poznatkt
s praktickou realizaci. V oboru Stavebnictvi je kli¢ovou soucasti odborné piipravy
zpracovani maturitniho projektu, v jehoZ ramci Zici odevzdavaji projektovou dokumentaci,
tiSténou prezentaci ndvrhu interiéru a rozpocet, coz upeviyje nejen jejich technické
dovednosti, ale také rozviji schopnost analytického mysleni, kreativity a preciznosti
pii feSeni konkrétnich projektl. Dilezitou soucésti pifpravy na budouci povolani je tvorba
portfolia, v némz Zaci shromazd’uji vystupy z odbornych piedméti. Portfolia jsou nejen
dikazem jejich pokroku, ale ¢asto slouzi i jako podklad pfi hledani budouctho uplatnéni.
Po MZ se absolventi uspéSnych projektl ucastni prehlidky studentskych praci, organizo vané
CVUT, coZ jim umoZiuje prezentovat své projekty a navazovat profesni kontakty. Pro ziky
oboru Podnikdni dobré piedpoklady pro zvladnuti problematiky zalozeni firmy vytvari
povinné zpracovani ro¢nikové prace s vyuwzitim programového vybaveni pro vedeni
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ucetnictvi a vyplhovani formulaitt pouzivanych v realné Cinnosti uradt. Inspiraci pro svou
praci zaci ziskavaji také v ramei odbornych exkurzi. Odborné kompetence zaka napii¢ obory
vhodné podporuje dlouhodobé uc¢inné zapojeni Skoly do evropské mobility. Vedle
oborovych soutéz, kde jsou Zaci Gspésni v narodnich kolech, uplatiuji své nadani v literarni
a fotografické soutdZ a zapojuji se do charitativnich akci. Skolu reprezentuji v celostatnich
sportovnich zapasech. Nadani 7akd je G¢inné rozvijeno v Getnych krouzcich. Zaci se svymi
femesinymi dovednostmi podileji nejen na vyzdobé Skoly, nybrz také na rekonstrukcich,
vybaveni, udrzbé a revitalizaci Skolniho aredlu, coz vyrazné pfispiva k prevenci vandalismu
a podporuje rozvoj jejich odbornych kompetenci.

Aktivity v kariérovém  poradenstvi  jsou vhodné doplnény pirednaskovymi  bloky
certifikovanymi odborniky, besedami s Utadem prace &i pii setkavani s predstaviteli firem.
Skola ziskava zp&tnou vazbu o uplatnéni absolventd od smluvnich partnerd, ktefi zajist'uji
praktické vyucovani, pii neformalnich setkanich ve Skole ¢ina organizovanych zahrani¢nich
zajezdech, kam jsou v piipadé volnych mist absolventi piizvani. Zaci pokraduji ve své
vzdélavaci cesté na vysokych Skolach nebo se aktivné zapoji do trhu prace, kde je po nich
vysoké poptavka.

Zavéry
Vyvoj $koly

- Realizuje se pouze denni vzdélavani, a to ve vSech nabizenych ucnovskych oborech,
nadale ve dvou maturitnich a jednom nastavbovém oboru. V oboru Stavebnictvi jsou
nove tii zaméteni Skomiho vzd€lavaciho programu.

- Byl navySen nejvyssi povoleny pocet zaka Skoly. Vzrostl pocet zakd a pedagogi. Zvysil
se podil odborné kvalifikovanych pedagogu.

- Zkvalitnila se ¢innost Skolniho poradenského pracovisté.

- Zlepsila se Gsp&Snost zakli u maturitni zkousky.

- Pretrvava vysokd uplatnitelnost absolventli Skoly na trhu prace.
- Byly odstranény nedostatky z pfedchozi mnspekcéni ¢innosti.
Silné stranky

— Soustavné rozsahle zkvalitnovani materialnich podminek a vybaveni pro vyuku vytvaii
vhodné podminky pro vzdélavani zakd. (2.4)

— Z4ci uGiovskych obortl jsou Usp&sni u zavéreéné zkousky. (5.2)

— Skola svymi aktivitami efektivné napliuje profil absolventa. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepS$eni)

— Ve sledované vyuce uitelé v malé mife vedli Zzaky k praci s informa¢nimi zdroji
a ojedinéle rozvijeli jejich kritické mySleni, coz snizovalo aktivizaci zakd. Prevazné
chybél efektivni zavér vyucovaci hodiny s vyhodnocenim vzdélavaciho cile a pokroku
ki, (4.2)

— Mmimalni zafazovani diferenciace uciva ve vyuce zpusobovalo, Ze byl méné¢ vyuzit
vzdélavaci potencial kazdého zika. (4.3)
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— Ve vyuce byla malo uplatiiovana podpora interakci zaki. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

— Skola vytvotila systém podpory novych pedagogii pii adaptaci na $kolni prostfedi. (2.3)

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Vést zaky k préci s informa¢nimi zdroji, rozvijet jejich kritické mySleni, zvySovat
aktivizaci zakd. Uplatiiovat rizné kooperativni formy vyuky podporujici interakce mezi

zaky. V zavérech vyuCovacich hodin dostatecné vyhodnocovat splnéni vzdélavaciho cile
uciteli a zaky.

— Diferencovat vyuku s ohledem na maximalni vyuziti vzdélavaciho potencialu zaka.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zakladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni, potvrzeni ve funkci feditele $koly s u¢innosti od 1. srpna 2019 na dobu Sesti
let), stav k terminu inspekéni ¢innosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, $kolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

3. Manual nejen pro za¢ajicitho ucitele
4.  Smlouvy o zajiSt€ni praktického vyucovani — Skoli rok 2024/2025 (vzorek)

5. Dalsi dokumentace podle § 28 skolského zdkona
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Vladimira HokeSova, Skolni nspektorka

Mgr. Markéta Seidlova, Skolni mspektorka

Mgr. Eva Karasova, Skolni inspektorka

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice

Ing. Josef Charamza, ptizvana osoba — odbornik na technické obory

9/9



