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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu a zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani podle 174 odst. 2 pism. b) a c¢) Skolského zdkona. Hodnoceni vychazi z kontextu
ttilet¢ho vyvoje skoly.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Materska Skola, Uherské Hradisté, Vétrna 1063, prispévkova
organizace (dale ,,$kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS*), skolni druziny (dale
,SD%), $kolniho klubu (dale ,,SK*), mateiské skoly (dale ,,MS*), $kolni jidelny a $kolni
jidelny - vydejny. Vzdé¢lavaci nabidka Skoly arozsah poskytovanych sluzeb Skolského
zafizeni odpovida zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. V dobé kondni
inspekce navitévovalo ZS 370 zakt v 17 t¥idach, coz odpovida vyuziti kapacity ZS na 46 %.
V dobé¢ inspekce se ve Skole vzdélavalo 30 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale
»SVP), coz odpovida 8,1 % z celkového poctu zakl; 22 74kt ma individudlni vzdélavaci
plan (dale ,,JVP*). V poslednich tiech letech se pocet zaki ZS zvysil o 6 %. MS navitévovalo
185 déti v 7 tiidach, coz predstavovalo 99 % vyuziti jeji kapacity. V poslednich tfech letech
se pocet déti v MS zvysil o 19 %.

Skolni druzinu nav§tévovalo 106 uéastnikil, coZ znamend vyuziti jeji kapacity na 76 %.

Skolni klub navstévovalo 148 ugastniki, coz znamena vyuziti jeji kapacity na 39 %.

Zaci zakladni $koly byli vzdélavani podle $kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Oteviena $kola“ (dile ,SVP ZV*) a déti MS podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Kamaradi
v barevné §kolce* (dale ,,SVP PV%).

V MS pracuje celkem 14 pedagogickych pracovnic; viechny jsou odborné kvalifikované.
Mateifskd Skola byla v dobé inspekce sedmittidni; Ctyfi tfidy jsou umistény v plvodni
originalné architektonicky fesené budové byvalé samostatné MS a dal§i tii tfidy byly ziizeny
v oddéleném traktu budovy zakladni $koly. Stravovani déti v kmenové MS zajistuje $kolni
jidelna ZS. Nové ziizené tfidy v budové ZS byly dovybaveny novym détskym nabytkem a
podnétnymi hernimi centry. Vnitini prostory kmenové MS i nové ziizenych tfid byly
udrZzované. Vybaveni §kolnimi pomtickami, hrackami, stavebnicemi a pfedev§im vytvarnym a
pracovnim materidlem bylo v dobé inspekce na pozadované trovni. Sledovana struktura
zapsanych déti v MS v dobé inspekce (42 v poslednim roce pred zahajenim povinné §kolni
dochazky, véetné 2 s odkladem povinné Skolni dochazky, 20 déti mladsich 3 let, 1 dité se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ostatni 3 az Sleté) vykazovala ve vétSin¢ vékové
smiSenych tfid specifika, ktera vyzadovala v piimé kazdodenni vzdélavaci ¢innosti diraz na
diferencovany ptistup k vékovym a individudlnim zvlaStnostem déti, coz bylo v pribéhu
hospitaci dostateéné prokazatelné. Mateiska $kola pracovala podle zpracovaného SVP PV,
ktery byl doplnén dalSimi netradi¢nimi zdjmovymi aktivitami — prace s keramickou hlinou,
hudebné pohybové ¢innosti, prace s nadanym i détmi, vytvarné ¢innosti, predplavecky vycvik
a brusleni.

Provoz MS byl stanoven od 6:30 do 16:15 hod. Pozitivnim zji§ténim sledované &innosti
slouc¢eného subjektu byla bezproblémova organizacni propojenost obou skol, tzka spoluprace
pedagogickych pracovnic obou druhii Skol, ucast déti obou Skol na spolecnych aktivitach,
jako napf. po¢itadové malovani, sportovni a kulturni akce, pravidelné navitévy déti z MS ve
t¥idach I. stupné ZS.

V ZS bylo zaméstnano 29 pedagogickych pracovnikil véetné feditelky $koly a 4 vychovatelky
Skolni druziny. Primérny ve€k pedagogickych pracovniki Skoly je 46 let; 96 % z nich
spliovalo pozadované kvalifika¢ni predpoklady.



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Gj.: CSI1Z-27/13-Z

Skola provozuje &innost v budové zfizovatele. Budova $koly je zrekonstruovana (vyména
oken a zatepleni) a vnitini prostory udrzované. V roce 2012 poskytl zifizovatel investicni
prosttedky na ziizeni nové tiidy v MS. Investiéniho fondu vyuzila $kola na poiizeni
interaktivni tabule a na nakup zatizeni do Skolni jidelny. V pribéhu let 2010-2012 ziskala
$kola finanéni prostiedky zNadace DETI-KULTURA-SPORT, od firmy SYNOT TIP a
TESCO, od Sdruzeni rodict a pratel Skoly, od podnikatelii a drobnych sponzorti. Finan¢ni
dary byly pouzity na vybaveni tfid ndbytkem, na ucebni pomiicky, na kulturni a sportovni
akce. Dal$im zdrojem finan¢nich prostiedki jsou evropské fondy — EU penize Skoldm ,,Vyuka
jinak®. Prostfedky byly urceny na digitalni zpracovani ucebnich material do vyuky cizich
jazykl, matematiky, pfirodnich véd a pofizeni vypocetni techniky.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola dodrzela vsechny zdkonné podminky piedepsané pro piijimani zakd, prokazatelnym
zpusobem informovala o vzd€lavaci nabidce a pravidlech pro pfijimani zakt a vytvoftila
ucinné mechanismy k identifikaci zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky nadané.
V nékolika rozhodnutich feditelky Skoly se vyskytly drobné formalni nedostatky. Rovny
pfistup ke vzdélavani byl pfi pfijimani zaki k zakladnimu vzdélavani a déti k predskolnimu
vzdélavani dostatecné zajistén respektovanim kritérii vypracovanych v souladu se Skolskym
zakonem. Pfijimaci fizeni a vedeni evidence déti a zakl (Skolni matrika) bylo v dobé inspekce
rovnéz v souladu s ptisluSnym pravnim piedpisem.

Inspekéni Cinnost prokazala, ze uitelka zodpovédnid za Fizeni MS vedla pozadovanou
povinnou dokumentaci. Analyza dokumentt potfebnych pro zajisténi bezproblémového chodu
Skoly prokéazala v mnohych oblastech Zadouci inovaci a efektivni vyhodnocovani. Predlozené
hodnoceni ¢innosti MS spolu s dil¢im hodnocenim jednotlivych oblasti dle deklarovaného
evaluaéniho systému v SVP PV bylo funkéni a dostateéné vyuzitelné. Deklarovana
dlouhodobd strategie rozvoje a hlavni zamér prace Skoly byly v potfebné mife prostfednictvim
SVP PV a tfidniho vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani (dale ,,TVP PV*)
naplnovany, coz prokazaly realizované hospitace (napt. dostate¢n¢ individualni diferencovany
pfistup k détem, nabidka ¢innosti k rozvoji vloh a nadani déti, pouziti metod prozitkového
a ¢innostniho uceni a dodrzovéani pedagogickych zasad nazornosti a piimétfenosti. Tento
vysoce profesionalni pfistup byl inspekci zaznamenan zejména ve tiid€ 2 az 3letych déti, kdy
byly na pozadované urovni zohlednény individualni a vékové zvlaStnosti déti v tfidnim
vzdélavacim programu, rezimu dne, materidlnim vybaveni apod. Sledované cinnosti déti
ve vSech tfidach odpovidaly kvalitou i rozsahem TVP PV. RovnéZ bylo zaznamenéno, ze byly
déti disledné ucitelkami vedeny k vzdjemnému respektovani, toleranci a pomoci. Pfi
sledovani spontannich ¢innosti déti mezi sebou bezprostiredné komunikovaly, vyuZzivaly své
vlastni znalosti, zkuSenosti a dovednosti z praktického Zivota (pfi hie v hracich koutech,
kresleni, stfihani a lepeni). Organizace fizenych ¢innosti dostate¢né podnécovala vSechny déti
k vlastni aktivité, ¢innosti byly realizovany riznymi formami, od frontalni az po individuélni,
dostatecné byla vyuzita motivacni ¢ast zajimavymi a pestrymi pomuickami, coz mélo za
nasledek zvySeny zajem déti o nabidnuté ¢innosti. Pouzité formy a metody byly inovaéni a
vyznaCovaly se dostateCnym prostorem pro svobodny projev a rozhodovani déti, partnerskou
pozici ucitelky a vyvaZzenym prostorem pro rozvijeni komunikativnich dovednosti. Pti praci
s pracovnimi listy byly déti dostate€né vedeny ke spravnému drZeni téla a tchopu tuzky. Pro
nacvik grafomotoriky byl vhodn€ zvolen nejen format, ale i kreslici pomtcky. Bylo
prokazatelné, ze MS vytvafela détem v potiebné mife piiznivé socialni, emocionalni a
pracovni klima. Pfi motivovanych zdravotnich cvicich byla dodrZzena posloupnost; vychozi
polohy, volba a naro¢nost cvikli odpovidala véku déti. V prabéhu hospitaci bylo ziejmé,
ze byla v pozadované mife vénovana pozornost a zvySeny citlivy individualni pfistup détem

3



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Gj.: CSI1Z-27/13-Z

s odkladem povinné Skolni dochazky. V pribéhu dne byly déti aktudlné vedeny
k respektovani pravidel bezpecnosti pii pobytu ve tfidé a venku a ke zdravému zivotnimu
stylu (kvalitn€ zajiStény pitny rezim, dostatecny pobyt venku, zohlednovani individudlni
potfeby spanku, dodrzovani intervali ve stravovani apod.). Podpora napravy béznych
logopedickych vad u déti byla garantovana specialné pedagogickym centrem (dale ,,SPC*) a
probihala vétsinou formou logopedickych chvilek. Skolni ad byl po formélni strance
zpracovan v souladu se Skolskym zdkonem, datum schvéaleni pedagogickou radou odpovidalo
skutecnosti. Po obsahové strance poskytovaly jednotlivé Casti potiebnou miru informaci z
oblasti prav a povinnosti zakonnych zastupcii, bezpe¢nosti déti a organizace celkového chodu
MS.

Ze zapisu z rodicovskych schiizek za Skolni rok bylo zfejmé, Ze informovanost rodicti byla ze
strany vedeni rovn€z na pozadované urovni.

K zjistovani pokroku ve vyvoji déti slouzil pribézny systém hodnoceni, ktery spocival
v provadéni funkénich diagnostickych zdznamil s mozZnosti jejich dal$iho vyuZiti.

Na zékladé¢ hospitaci a analyzy dokumentace $koly bylo zjisténo, ze byly v pozadované miie
upevilovany elementarni védomosti, dovednosti a postoje déti v oblastech CcCtenarské
gramotnosti, matematické gramotnosti, socidlni gramotnosti a pfirodovédné gramotnosti.

MS od posledni inspekce rozvijela kvalitni partnerské vztahy predeviim s rodi¢ovskou
vefejnosti formou rozmanité nabidky rGznych spolecenskych a sportovnich akci, déle
s nékolika MS, mistnimi spolky a organizacemi.

ZS dokaze zavéasu identifikovat zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami a Zaky
mimotfadné¢ nadané; pii jejich vzdelavani spolupracovala se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Zakim se SVP byla poskytovana individualni péée ve vyucovacich hodinach;
reedukacni péce probihala v malopocetnych skupinkach jedenkrat ptipadné dvakrat tydné.
Zaci, ktefi byli doporuéeni pedagogicko-psychologickou poradnou k individualni integraci
a zaci, jejichz rodiCe o to zaroven pozadali, méli vypracovany individudlni vzdélavaci plany.
Pii praci s zéky se SVP byla vyuZzivana vypocetni technika vcetné specidlnich vzdélavacich
programi. Skola byla zafazena do projektu RAMPS — VIP III, ktery je zaméfen na zvyseni
kvality poskytovanych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatfizenich, které jsou
poskytovany Skolnimi psychology, Skolnimi specidlnimi pedagogy, metodiky pro Skolni
poradenska pracoviité a dal§imi odbornymi pracovniky. Skola zaméstnavala na ¢astedny
uvazek Skolniho psychologa, ktery byl financovan z rozpoctu mésta a vyuziva také sluzeb
specialni pedagozky, ktera absolvovala odbornd specialni Skoleni v rdmci vysSe zmifiovaného
projektu. Nalezitd pozornost byla vénovana také zakim se zdravotnim znevyhodnénim.
Zaktm i zakonnym zastupciim zaki byly podle potieby poskytovany individualni konzultace.
P11 péci o z&ky s télesnym postizenim Skola pfi své €innosti spolupracovala se SPC Zlin, SPC
Brno Kocianka a SPC Zlin Lazy.

O specialnich potfebach 74k byli vSichni zainteresovani vyucujici ze strany vychovné
poradkyné informovani a pfi vzdélavani je zohlediiovali. Jejich vzdélavani bylo v prubéhu
$kolniho roku sledovano a vyhodnocovano. ZS zabezpe¢ovala na pozadované tirovni rovny
ptistup ke vzdélavani viem Zaklim vcéetné zakt se SVP.

V pribéhu vzdélavani Skola sleduje a eviduje miru uspéSnosti zadki; formou externiho
testovani hodnoti Groven znalosti a dovednosti vSech zaki Skoly v jednotlivych pfedmétech.
Vedeni skoly se spolu s uciteli na pedagogickych radach a na jednanich predmétovych komisi
prubézné zabyvaji zdkovskymi vysledky vzdélavani a tato hodnoceni se stavaji podkladem
pro opatieni piijimana ke zkvalitnéni vzdélavani zaka.

Skola ma vypracovanu strategii prevence socialné patologickych jevi. KaZdoroéné
zpracovava minimalni preventivni program, ktery pravidelné¢ béhem roku hodnoti, dopliuje
aupravuje na zaklad¢ aktudlnich potteb. O zpusobech jeho realizace a dalSich svych
zdmérech informuji rodi¢e na t¥idnich schiizkich a konzultacich. Skola ma stanoveny dva
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dlouhodobé¢ cile. Chce vytvaret Skolu otevienou svému okoli a chce usilovat o kvalitni
komunikaci se vS§emi svymi partnery. V zavéru kazdého Skolniho roku provadi rozbor svého
snazeni a stanovuje nové priority a cile. Optimalizuji tak stav spoluprace mezi ZS a MS pii
praci na projektech, pfispivaji k bezproblémovému prechodu déti zMS do 1. roéniku ZS
a k propojeni vychovnych cilli v matetské a zakladni Skole.

Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly, ptedevsim ve Skolnim fadu, jehoz drobné nedostatky byly odstranény v pribéhu
inspekce. Z hospitaci a zéapisit v tfidnich knihdch vyplyva, Ze déti izaci byli pribézné
poucovani o bezpecném chovani, moznych rizicich a ohroZeni zdravi pfi riznych ¢innostech
v prostorach skoly 1 mimo ni.

Ve tfidach vyucujici navodili klidnou atmosféru, zaci s vyu€ujicimi aktivné spolupracovali.
Na podporu rozvoje osobnosti zakii byla vyuzita frontalni a kooperativni metoda vyuky. Zaci
pfi vyuCovani tvorivé pracovali a pii feSeni ukoll vychézejicich z béZzného Zivota logicky
reagovali. U¢ivo bylo zakiim podévano srozumiteln€ a vécné a bylo v souladu se vzdélavacim
programem $koly.

Zaci byli promyslené vedeni k napliiovani funkénich gramotnosti, pracovali s textem,
samostatné vyhledavali daje, které potom vyuzivali pfi feSeni zadanych tuloh; pouzivali
logické myslenkové konstrukce a formovali si tak svou pfedstavivost. Rozvijena tak byla
Ctenafskd, matematicka a piirodovédna gramotnost. V hodinach se objevily i prvky rozvijejici
socialni gramotnost.

Kladnému hodnoceni se vymyka hodina ¢eského jazyka v 5. ro¢niku, ktera byla hodnocena
jako nepodnétné a pro zadky neptinosna. Nebyly pouzity vhodné formy a metody vyuky, zaci
nebyli vedeni krozvijeni kli¢ovych kompetenci a nedoSlo ani k rozvijeni Ctenaiské
gramotnosti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Skola spliiuje vSechny formalni naleZitosti pro zéapis do rejstifku §kol a $kolskych zatizeni.
Vzdélavani déti a zakh probihalo podle platnych ucebnich dokumentd, ucebni plany
realizovanych vzdélavacich programi byly dodrZeny. Organizace vzdélavani v MS i ZS
odpovidala pravnim ptedpistim.

SVP ZV byl vsouladu se zasadami rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani a odpovidal pozadavkim $kolského zikona. SVP PV splitoval pozadavky
rdmcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani a Skolského zékona, vychazel
obsahové z realnych konkrétnich podminek Skoly a byl v pozadované mife napliiovan. Na
zakladé ptiznivych vztahi pracovnic MS s rodi¢ovskou vefejnosti bylo zfejmé, ze se mohou
zékonni zastupci podilet svymi podnéty na tvorbé SVP PV.

O obsahu, pribéhu a vysledcich vzdélavani byli zékonni zastupci pribézné informovani
prostiednictvim néstének, rodi€ovskych schiizek a formou osobnich konzultaci.

Reditelka koly spliiovala pozadavky stanovené zakonem pro vykon prace, kterou vykonava
na zékladé jmenovani. V téméf vSech kontrolovanych oblastech zodpovédné plnila své
povinnosti stanovené ptisluSnymi pravnimi piedpisy. Koncepce Skoly je srozumitelnd a je
vhodnym podkladem pro kratkodobé planovani. Vyro¢ni zpravy obsahuji udaje v pozadované
struktufe.

Rizeni $koly je zalozeno na demokratickém principu. Piistup feditelky k pracovnikiim $koly
podporoval partnerskou spolupraci a oboustrannou komunikaci.
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Pro zac¢inajici pedagogy byla pfipravena odpovidajici podpora ze strany vedeni Skoly
1 metodickd pomoc ze strany kolegli. Spoluprdce mezi pedagogickymi pracovniky byla
na dobr¢ trovni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki bylo realizovdno podle kazdoro¢né
zpracovaného planu, aktudlnich potieb, finan¢nich moznosti Skoly a podle aktualni nabidky
vzdélavacich center a vysokych Skol; bylo pro aktudlni potfeby Skoly organizovéano
smysluplné a pro obohaceni vzdélavaci nabidky Skoly bylo pfinosné.

Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky Skoly vychazi z celkové koncepce a uspotradani Skoly,
zahrnuje vzdélavaci 1 provozni oblast. Zasadni pedagogické dokumenty, které byly
projednavany v pedagogické radé, podporovaly a umoziovaly realizaci SVP PV i SVP ZV.
Jednani skolské rady bylo realizovdno minimalné dvakrat ro¢né€, ptipadné dle potieby;
zékonem stanovené dokumenty byly projednavany a schvalovany.

Zasadni oporou Skole je zfizovatel Skoly Mé&sto Uherské Hradisté. Dle stavu financ¢nich
prostiedkll Skole v poslednich letech vychdzel maximalné vstiic pfi materidlnim a finan¢nim
zajiSténi jeji vzdélavaci Cinnosti a projednaval sni zdméry jejiho dalSiho rozvoje. Pfi
vzdélavani 74kl se SVP probihd uzkéa spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.
Spolupréce se Skolskou radou je na vysoké trovni; Skolska rada pracuje v souladu se Skolskou
legislativou, schazi se dvakrat rocné a napomaha vedeni Skoly pii projednavani dlouhodobych
zaméra Skoly, vzdélavacich ¢innosti a jinych aktivit.

S rodi¢i a zdkonnymi zéstupci Zzak Skola spolupracuje pravidelné na tfidnich schiizkach
a konzultacich, kde zastupci zakl ziskavaji informace o chodu Skoly, Skolské legislative,
o prospéchu a chovani zakd.

Dal§im partnerem je SdruZeni rodi¢t a pratel Skoly ptfi ZS Vétrna 1063, které napomaha
s organizaci a zajiStovanim mimoskolni ¢innosti a nadstandartnich vzdélavacich aktivit.

Na poli kulturnim jsou nejptinosnéjsi navstévy divadelnich ptredstaveni Slovackého divadla
v Uherském Hradisti a spoluprace s Knihovnou B. B. Buchlovana tamtéz a vydavani Skolniho
Casopisu Vétrnik, kde si zaci pod vedenim pana ucitele zkouSeji srozumitelné a jasné
formulovat své nazory a preddvat je svym spoluzakim; odrazi se v ném aktudlni déni ve Skole
a kreativita a tvir¢i psani zaka.

Materialni podminky Skoly, vnitini vybaveni Skoly a vybaveni §kolnimi pomlckami jsou na
velmi dobré urovni. Ucebni pomtcky, hracky, Skolni nabytek je pofizovan z dotaci od
ziizovatele, ze statniho rozpoctu, EU a sponzort.

Podil finan¢nich prostfedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu €inil za uvedené obdobi 73 %
z celkovych ro¢nich nakladii organizace. Nejvétsi objem financnich prostredkit byl
v organizaci ¢erpan v oblasti mzdovych prostfedkil, tyto néklady byly cca 95% pokryty
z prostiedkl statniho rozpoctu. Celkem tyto mzdové naklady tvoii za obdobi let 2010-2012
v priméru 56 % z celkovych neinvesti¢nich naklada zatizeni.

V letech 2010-2011 disponovalo zatfizeni s dal$imi financnimi prostfedky neinvesticniho
charakteru, které byly poskytnuty dle ustanoveni § 163 Skolského zdkona (v celkové vysi
K¢ 576 123,--) a byly ucelové urené na platy zaméstnancli na rozvojovy program ,,Posileni
platové urovné pedagogickych pracovniki s vysokoSkolskym vzdélanim, kteri spliuji
odbornou kvalifikaci*, ,,Vybaveni pro Zdky 1. rocniku ZS*, ,, Soutéze*, , Pokusné ovérovini
inkluzivniho modelu skol (specialni pedagog) “.

Organizace dale hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi od zfizovatele, které byly
pfidéleny a vyuZzivany predevSim na kryti provoznich ndkladi. Ztizovatel tak pfispiva na
opravy, Uhradu materialu, energii, sluzby, plavani. Finan¢ni prostfedky od zfizovatele Cini za
jednotlivé kalendaini roky v priiméru 16% z celkovych ptijmu skoly.

Hospodateni s veskerymi finan¢nimi prostfedky v hlavni ¢innosti (vicezdrojové financovani
Skoly — statni rozpocet, zfizovatel, ucelové dotace a ostatni zdroje — Skolné, stravné
a zuctovani fondu, dary) bylo vzhledem k aktualnim potiebam Skoly efektivni a hospodarné.
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Hospodarteni Skoly je dlouhodobé vyrovnané. Materialné-technické podminky i finan¢ni zdroje
umoziuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Zavéry

o Cinnost Skoly byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a $kolskych
zarizeni — Skola poskytovala predSkolni i zakladni vzdélavani v souladu se zdasadami
a cili Skolského zdkona.

o Byl zajistén rovny pristup ke vzdélavani vsem Zakium a détem, vcéetné déti s béznymi
vadami vyslovnosti a s odkladem povinné Skolni dochazky a Zakit se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Byly zajistény rovné podminky pro piijimdani déti a Zdki
k predskolnimu a zdkladnimu vzdélavani, v prijimacim Fizeni Skola postupovala
v souladu s pravnimi predpisy.

o Skola uskuteciiovala vzdélivini podle Skolniho vzdélivaciho programu pro
predskolni vzdélavani, ktery je v souladu s poZadavky Skolského zdakona a RVP PV a
podle Skolniho vzdélivaciho programu pro zikladni vzdéldvdni, ktery je v souladu
s poZadavky Skolského zdakona a RVP ZV.

o Ekonomické podminky Skoly umoZiiovaly modernizaci vybaveni Skoly a povizeni
potiebnych ucebnich a didaktickych pomiicek k realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Byly vytvoieny podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki.

o Ve sledovaném obdobi cerpala Skola financni prostiedky statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny. Vyse financnich prostiedki byla dostacujici
pro zajisténi plynulého chodu organizace.

o Skola zajistovala bezpecné prostiedi pro vzdélivani déti a %ikii. Vyhodnocovala
zdravotni a bezpecnostni rizika a prijimala opatieni k jejich minimalizaci.

o Rizeni Skoly bylo na poiadované irovni, Feditelka Skoly vétSinou plnila své
povinnosti pii kontrolni a Fidici prdci.

o Od posledni inspekce doslo v MS k pozitivnimu kvalitativnimu posunu zejména v
oblasti persondlnich podminek, materialniho zdzemi a organizace a obsahu
vzdélavaciho procesu.

o Cilené a systematické posilovani elementdarnich klicovych kompetenci déti
piedskolniho véku na zdkladé rozvoje funkcnich gramotnosti bylo na poZadované
urovni. Béhem sledovanych ¥izenych cinnosti byl v poZadované miie kladen ditraz na
rozvoj komunikativnich dovednosti.

o Pozitivnim zjisténim byla pohodovd atmosféra ve tiidich MS a ZS a piiznivé
vzdjemné vitahy mezi détmi a Zaky, coZ potvrzovalo, Ze jsou vSichni diisledné vedeni
k dodriovani pravidel souZiti.
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Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

Ztizovaci listina Zakladni Skoly a Matefské Skoly, Uherské Hradisteé, Vétrna 1063,
pfispévkova organizace, vydand Meéstem Uherské Hradist¢ na zakladé usneseni
Zastupitelstva mésta Uherské Hradisteé ¢. 303/20/Z/2005 ze dne 19. prosince 2005 s
ucinnosti od 1. ledna 2006

Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listiné pfispévkové organizace vydany 22. fijna 2009 v
Uherském Hradisti

Dodatek ¢. 2 ke zfizovaci listin€ pfispévkové organizace vydany 5. prosince. 2011 v
Uherském Hradisti

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy ve véci navrhu na zapis zmény
v dajich vedenych v rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni C. j. 19 368/2007-21 ze dne 16.
srpna 2007 s G¢innosti od 16. srpna 2007

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zépisu zmény v udajich
o pravnické osob& C. j. MSMT - 39035/2012-62 ze dne 4. fijna 2012 s ¢innosti od 4.
fijna 2012

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol a
$kolskych zatizeni C. j. 41673/2007 ze dne 4. Gervence 2007 s uéinnosti od 1. zati 2007
Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zapisu zmény nejvyssiho
povoleného poctu déti ve Skolském zafizeni k €. j. 40124/2008 ze dne 9. Cervna 2008 s
ucinnosti od 1. zari 2008

VYjimky z nejvyssiho podtu déti a zakt ve t¥idach ZS a MS pro $kolni rok 2012/2013 ze
dne 11.9.2012

Vyjimka z nejvys§iho podtu 74kt ve skupiné ZS pro $kolni rok 2012/2013 ze dne 1. 10.
2012

Zapisy z jednani Skolské rady z let 2010, 2011, 2012 k datu inspekce

Skolni fad ze dne 31. 8. 2012 platny k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Oteviena
Skola®, platny od 1. 9. 2010

Ttidni knihy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 k datu
inspekce

Ttidni vykazy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 k datu
inspekce

Skolni matrika — evidence déti a zakt k datu inspekce

Plan DVPP pro skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, platny k datu inspekce
Osobni spisy pedagogickych pracovnikii (doklady o vzdélani, osvédCeni z DVPP,
pracovni naplné pedagogickych pracovniki), platné k datu inspekce

Jmenovani do funkce feditelky Skoly od 1. 8. 2003 na zaklad¢ vysledku konkurzu, ¢&j.
KUPLP0016107 ze dne 2. 7. 2003

Jmenovani na pracovni misto feditelky Skoly na obdobi 6 let, ze dne 27. 6. 2012,
s u€innosti ode dne 1. 8. 2012

Osvédceni: studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, €. akreditace 34745/2005-25-
446

Kniha trazti vedena od 1. 1. 2007, platna k datu inspekce

Provozni fady uceben, platné k datu inspekce

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, platny
ke dni inspekce
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Plan prace pro skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, platny ke dni inspekce
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Rozhodnuti o povoleni IVP od Skolniho roku 2010/2011 k datu inspekce

Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani k datu inspekce

Ro¢ni plany vychovy a vzdélavani za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

Koncepce dalsiho rozvoje ze dne 6. dubna 2012

Organizac¢ni fad Skoly ze dne 3. zati 2012

Provozni fad Skoly ze dne 3. zafi 2012

Zapisy z predmétovych komisi Cesky jazyk + ob¢anskd vychova, matematika + zemépis,
fyzika + chemie, pfirodopis + vychova ke zdravi, déjepis, hudebni vychova + vytvarna
vychova + medidlni vychova, svét prace, télesnd vychova, anglicky jazyk + némecky
jazyk + francouzsky jazyk + rusky jazyk, informatika, I. + II. ro¢nik, III. + IV. ro¢nik, V.
rocnik a matematické soutéze na 1. stupni za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012, 2012/2013 k datu inspekce

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS a MS za $kolni rok 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013

Organizace vzdélavani v MS ve $kolnim roce 2012/2013

Rozvrzeni pracovni doby viech pracovnic MS ve §kolnim roce 2012/2013

Evidence piimé a nepiimé vzdélavaci &innosti pedagogickych pracovnic MS v obdobi
2012/2013

Plan DVPP v MS na $kolni rok 2012/13 — k datu inspekce

Skolni ¥ad MS platny pro $kolni rok aktualizovany ke dni 15. 3. 2005

Hodnoceni ¢innosti MS k datu inspekce za §kolni rok 2011/2012

Kritéria pro pfijimani k predskolnimu vzdélavani platné pro Skolni rok 2011/2012,
2012/2013

Dokumentace k integraci déti v MS k datu inspekce

Evaluaé¢ni plan MS platny k datu inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti MS na skolni rok 2011/2012, 2012/2013, k datu
inspekce

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti v MS ve $kolnim roce 2011/2012, 2012/2013

Seznamy déti pro Skolni rok 2012/2013

Zaznamy z hodnoceni individualniho rozvoje déti ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013
Provozni tad MS platny od 24. 9. 2012

SVP PV smotivaénim nazvem Kamarddi v barevné Skolce platny pro 8kolni rok
2012/2013

Vnitini platovy predpis platny k datu inspekce

T#idni knihy MS 2011/2012,2012/2013

Zapisy z rodi¢ovskych schiizek v MS pro §kolni rok 2011/2012, 2012/2013

Skolni matrika — evidence déti k datu inspekce ke dni inspekce

Smérnice ke stanoveni vySe uplaty za predSkolni vzdélavani za rok 12/13

Spisové slozky z p¥ijimaciho fizeni MS pro §kolni roky 2011/2012, 12/13

Zapisy z jednani provoznich porad ve Skolnim roce 2012/2013 k datu inspekce

Ttidni vzdélavaci programy pro ptedSkolni vzdélavani platné ve Skolnim roce 2011/2012,
2012/2013

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaja za rok 2010, 2011, 2012

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011, 2012

Ugetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha, hlavni kniha) k 31. prosinci 2010, 2011
Podklady ke sledovani vyvoje piijmi a vydaji Skoly za rok 2010, 2011, 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského ziakona mizZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
P¥ipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. BOX 225, 760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Ve Zliné dne 6. tnora 2013

(razitko)
Mgr. Petr Svréek, $kolni inspektor Petr Svréek, v. .

Mgr. Alena Demlova, Skolni inspektorka Alena Demlova, v. r.

Bc. Lea Bod’ova, Skolni inspektorka Lea Bod'ova, v. 1.

Mgr. Jana Chodnickova, Skolni inspektorka Jana Chodnickova, v. 1.
Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni inspektorka Jana Zamec¢nikova, v. 1.
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova, v. r.

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢éni zpravy

Ve Zliné dne 15. tinora 2013

(razitko)

Mgr. Marie Leitgebova, feditelka Skoly Marie Leitgebova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly/Skolského zarizeni

4. bfezna 2013 Ptipominky nebyly podany.
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