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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Ctyitiidni mateiska $kola s celodennim provozem a kapacitou 120 déti je umisténa v uéelové
budové pavilonového typu. Je obklopena velkou, peclivé a vkusné udrzovanou zahradou.
V soucasné dobé¢ je v ni zapsano 100 déti ve veéku od tii do sedmi let. Z tohoto poctu je pét
déti s odlozenou Skolni dochdzkou o jeden rok. Vyjimka z poctu déti je povolena. Déti jsou do
tiid zafazovany podle v€ku, na pfani rodi¢l jsou sourozenci umisténi spolu. Provoz Skoly
zacina v 5:45 a kon¢i v 16:00. Soucasti Skoly je Skolni jidelna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené a spontinni ¢innosti

Planovéani a pfiprava vzdélavaci Cinnosti vychédzeji jednak z hlavnich cili koncepce Skoly,
jednak z Programu vychovné prace pro matetfské Skoly. Pfi planovéni uclitelky vyuZivaji
isoucasnou odbornou literaturu. Vytvareji tydenni plany sur€itym tématem, které
rozpracovavaji do dennich pfiprav. K jednotlivym cilim stanovuji konkrétni Cinnosti, které
smysluplné integruji do jednoho tematického celku. Zpusob planovani plné¢ zohlednuje
soucasné trendy v predskolni vychové.

Sledované cinnosti vedly odborn€ a pedagogicky zptisobilé ucitelky s viceletou pedagogickou
praxi. VSechny se déle soustavné sebevzdélavaji a ziskané poznatky se snazi zavadét do praxe.
Svych schopnosti dale vyuZivaji pti specialni péci a vedeni zajmovych krouzki.

Prostorové podminky jsou vzhledem k poctu déti pln€ vyhovujici. Ttidy jsou prakticky
rozélenény pro hry, pohybové &innosti, relaxaci i odpoéinek. Satny a socidlni zazemi
bezprostiedn¢ sousedi se tfidami. Dle rozpisu je vyuzivand i prostornd télocvicna. Noveé
pofizeny policovy nabytek, stolky azidle jsou pfizplisobeny vySce déti. S rozmyslem,
jednoduse a ucelné jsou vytvoreny hraci koutky. VSechny hracky, didaktické pomuicky
a riznorodé materialy jsou ulozeny pfehledné a pro déti jsou snadno dosazitelné. V kazdé tridé
jsou dobfe zafizené détské knihovnicky. V priibéhu cinnosti byly smysluplné vyuZivany
riznorodé hracky a stavebnice, audiovizualni a didaktické pomticky i knihy.

Denni rezim odpovidd psychohygienickym zasadam. Ucitelkdm se dafi realizovat rozvolnény
rezim dne, v némz vzajemné rovnoméerné prolinaji hry, spontanni, pohybové a fizené ¢innosti
v integrovanych celcich. Tento zplisob realizace vzdélavaci ¢innosti umoziuje détem pracovat
podle svého tempa, volit si ¢innosti dle pfani a uspokojovat své potieby 1 zajmy. D&ti mély
dostatecny prostor pro hry, volny pohyb i relaxaci. Pfechody mezi ¢innostmi byly plynulé.
Naprosto pfirozené funguje pitny rezim. Prostfedi matei'ské Skoly je utulné a vkusné.
Organizace ¢innosti probihala v integrovanych celcich, v nichZ smysluplné prolinaly spontanni a
fizené CcCinnosti. Ucitelky promyslené volily organizaci vzhledem k obsahu cinnosti.
Uptednostiiovany byly skupinové a individualni ¢innosti, tcelné byly vyuzivany i ¢innosti
frontalni. Dé&ti mely moznost rozvijet vlastni iniciativu, fantazii a tvofivost. Nabidka
riznorodych aktivit, volba metod a forem prace pln¢ respektuje zasady piedskolniho
vzdélavani a odpovidd soucasnym trendim v ptedskolni vychové. Dominantni bylo smyslové
vnimani, projektové uceni a feSeni problémovych situaci. U€itelky zatazovaly hadanky, pisné,
basn¢, hudebné-pohybové hry, vhodné vyuzivaly manasky apod. Déti si formou prozitku
procvicovaly a upeviiovaly dovednosti pii hrach, pohybu, dramatizaci, zpévu, pfi praci
s vytvarnym a pracovnim materidlem. UCcitelky diferencovaly ndroky na déti podle jejich
schopnosti, rozvijely pohybové, rozumové a estetické dovednosti. Pii stolovani se projevily
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osvojené kulturni navyky.

Motivace vSech Cinnosti vychéazela ze zkuSenosti a prozitkd déti. Denni téma prolinalo vstupni i
pribéznou motivaci zcela nenasilné a tcelné podporovalo zajem déti o predkladané Cinnosti.
Pti hodnoceni déti ucitelky vyuZivaly pochvalu a povzbuzeni, taktnim a citlivym zplisobem je
vedly k elementdrnimu hodnoceni riznych situaci. Ve vSech ttidach vladla pohoda a veseld
tvirci atmosféra.

Interakce a vzdjemna komunikace jsou zaloZeny na vzdjemné diivéfe a porozumeéni. Ucitelky
byly détem ndpomocny v kazdé situaci. Cilené vytvaiely prostor pro rozvoj komunikativnich
dovednosti, zafazovaly nepfeberné mnoZstvi situaci pro rozvoj souvislého vyjadiovani
a logického fazeni myslenek, podporovaly kamaradské vztahy a ucily je feSit problémové
situace. Partnersky vztah ucitelek k détem pozitivné ovliviiuje vlidné klima matetské Skoly.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a priprava vzdélavaci Cinnosti jsou piikladné. Persondlni podminky jsou
vynikajici. Materidalni a psychohygienické podminky jsou vynikajici. Stejné jsou hodnoceny
organizace, metody a formy prdace, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace.
Vzdélavaci Cinnost mateiské Skoly je ve sledovanych oblastech celkové hodnocena jako
prikladna.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Pii planovani rozvoje mateiské Skoly feditelka vychazela z mistnich, organiza¢nich
a personalnich podminek, analyzy vzd€lavaci ¢innosti za uplynulé obdobi a potifeb zafizeni.
Dlouhodobym zdmérem a hlavnim poslanim $koly je individudlni osobnostni rozvoj déti se
zajiSténim pocitu jistoty, bezpeci, vlastni jedinecnosti a v€domi uspéSnosti. Hlavni cile jsou
zaméteny na citovou, télesnou, jazykovou a estetickou vychovu, rozvijeni talentu déti, pomoc
problémovym détem a logopedickou péci. Tyto cile jsou formou prostiedkli rozpracovany pro
leto$ni Skolni rok. Pfilohy ro¢niho planu tvofi plan pedagogickych rad a provoznich porad,
plan kontrolni a hospitacni ¢innosti a pifehled pfipravovanych akci. Velmi podrobné je
zpracovana oblast spoluprace srodiCi. Planovani je vécné a piehledné, postihuje vSechny
oblasti prace skoly. Stanovené cile se dafi postupné realizovat.

Organizace chodu Skoly ma jasn¢ stanovena pravidla a je pfizplisobena potiebam déti a jejich
rodi¢ii. Statutdrnim zastupcem predskolniho zafizeni je feditelka. Stanovila kompetence
a povinnosti vSech pracovnikli, Ucelné rozvrhla jejich pracovni dobu. Kvalitné zpracovala
organizaéni a vnitini ¥ad koly. Vnitini informaéni systém je pruzny. Reditelka pravidelng
svolava pedagogické rady a provozni porady, v ptipad€ nutnosti za Gcelem rychlého feseni
(napt. piiprava besidky, malovani apod.) i desetiminutovky. VngjSi informacni systém je
zaméfen predevSim k rodi¢lim, s nimiz se Skola snazi uzce spolupracovat. Formy spoluprace
jsou zaméfeny na pravidelnou informovanost pii kazdodennim styku, pfi tfidnich schiizkach
a akcich Skoly. Pofadany jsou odborné piednasky. Dobie probihd i spoluprace se zakladni
Skolou, zakladni uméleckou skolou a pedagogicko-psychologickou poradnou.

V priubehu roku skola pofada pro déti a rodice fadu akei (slavnosti, besidky, vylety, pravidelna

divadelni a manaskova predstaveni apod.), ucastni se vytvarnych soutézi a sportovni
olympiady, pordda vystavky détskych praci. Velkym pozitivem je i1 pravidelné zatfazovani
mandskového divadla. Pro déti maminek na matetské dovolené je ve Skole zfizeno matetské
centrum, kam jednou za ¢trnact dni maminky s détmi dochézeji.
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Kontrolovand povinnd dokumentace k evidenci déti — piehledy vychovné prace, piehledy
dochazky a eviden¢ni listy jsou vedeny obsahové i formalné spravng.

Vedeni a motivovani zaméstnanci je zaloZzeno na demokratickém stylu fizeni. Pfestoze je
feditelka ve funkci prvnim rokem, ziskala pfirozenou autoritu vii¢i zaméstnanciim. Motivuje
zaméstnance k dal$imu vzdélavani. Sama se pravidelné sebevzdélava, ziskané poznatky se snazi
pruzn¢ zavadét do praxe. S ohledem na pracovni zafazeni zpracovala kritéria hodnoceni pro
ucitelky i1 provozni pracovnice, jichz vyuZziva i pii ocenovani kvality jejich prace. V prib¢hu
inspekce byly zaznamendny vzéjemné vstiicné vztahy mezi personalem skoly.

Kontrolni mechanizmy postihuji vSechny oblasti chodu $koly. Kontrola dodrZzovéani pracovnich
povinnosti je pravidelnd a pisemné zaznamenavana. Hospitacni ¢innost je planovana, hospita¢ni
zéznamy maji kvalitni vypovidaci hodnotu. Reditelka vyuziva i formu periodického hodnocent,
pii némz je ¢asteCné provadeéna i evaluace vzdélavaci ¢innosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Mateiské Skole se daii napliiovat koncepcéni cile. Planovani je funkcéni a je hodnoceno
Jjako prikladné. Stejné jsou hodnoceny i ostatni oblasti — organizovdni, vedeni a motivovani
i kontrolni mechanizmy. Podminky vzdélavaci Cinnosti jsou ve sledovanych oblastech
celkové hodnoceny jako prikladné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatfizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 13. fijna 1998, €. j. PgO 479/98;

e Vyjimka z poctu zapsanych déti ze dne 12. ¢ervence 2001, €. j. 7890/2001;

e Vykaz o matetské Skole k 30. zari 2001;

e kopie rozhodnuti o odlozeni §kolni dochazky o jeden rok;

e povinnd dokumentace 2., 3. a 4. tfidy - evidencni listy, dochazky déti, prehledy vychovné
prace;

e dlouhodoba koncepce skoly;

e Plan ¢innosti pro Skolni rok 2001/2002;

e Plany vzdélavaci ¢innosti 2., 3. a 4. tfidy;

e ziznamy o détech 2., 3. a 4. tfidy;

e vnitini fad Skoly;

e provozni fad skoly;

e Plan hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2001/2002;

e kritéria hodnoceni pracovnik;

e ziznamy z pedagogickych rad a provoznich porad;

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly;

e rozvrh pracovni doby zaméstnanci;

e pracovni povinnosti zaméstnancti.
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ZAVER

Posouzenim sledované oblasti ¢innosti Skoly byla vymezena
Pozitiva:
e kvalitni vedeni pedagogického procesu

e kvalitni fizeni Skoly

Mateiska Skola svym piisobenim vytvaii kvalitni piedpoklady pro individudlni osobnostni
rozvoj déti. Vzdélavaci cCinnost je ve sledovanych oblastech celkové hodnocena jako
piikladnd. Podminky vzdélavaci ¢innosti jsou ve sledovanych oblastech celkové hodnoceny
Jjako vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Alena Novéakova Alena Novéakova, v. r.
Clenka tymu Marie Behenska Marie Behenska, v. r.

V Karlovych Varech dne 19. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zatizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. ervna 2002

Razitko
Reditelka pied$kolni zafizeni
Eva Waldhauserova Eva Waldhauserova, v. r.
podpis
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 4. Cervence 2002 170/02

Ztizovatel 4. Cervence 2002 169/02

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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