CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 053 2/99-1002
Signatura: ae3as103

Oblastni pracovisté ¢. 5 Karlovy Vary
Okresni pracovisté Sokolov

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola/Skolské zarizeni:

Identifikator reditelstvi:

Reditelka Skoly/za¥izeni:

Zrizovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektorka:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Mateiska skola, Vitézna 725, 356 01 Sokolov

1ZO 108 019 781

Vlasta Kaiserova

Meésto Sokolov, Rokycanova 1929, 356 20 Sokolov
SU, Heyrovského 1545, 356 05 Sokolov

15. prosince 1998
Marie Behenska

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly

Povinna dokumentace dle § 45b odst. 1 pism. a), c¢), d) zdkona
CNR & 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich, ve znéni
pozd¢jSich predpist, plan prace Skoly, vnitini tad skoly,
hodnotici zprava o cinnosti Skoly, plan pedagogickych rad,
dokumentace ke kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobym koncepénim zdmérem Skoly je zabezpe€it rozvoj osobnosti ditéte
predevsim individudlnim pfistupem - viz koncepce Skoly.

Reditelka $koly predlozila ke kontrole analyzu &innosti &tyitiidni matefské Skoly za
uplynuly Skolni rok, kterd obsahuje idaje o planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti,
o personalnich podminkach Skoly, o moZnostech Skoly pfi zafazovani déti do predskolniho
zafizeni, zhodnoceni vysledkii vychovné¢ vzdélavaci prace a tudaje o mimoskolnich

aktivitach.

V zavéru hodnotici zpravy jsou stanoveny hlavni ukoly ¢innosti Skoly pro oblast
vychovné vzdelavaci. Tyto ukoly byly stéZejni pro zpracovani programu Skoly pro stavajici

Skolni rok.

V uvedeném dokumentu jsou tkoly vytyCeny pro oblast vychovné vzdélavaci, pro
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prace, pro materidln¢ technické vybaveni Skoly, dale plan kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti,
plan pro spolupréci s rodinou a plan pedagogickych rad.

Ukoly v &asti vychovné vzdélavaci jsou zaméfeny na oblast jazykové ekologické,
télesné a hudebni vychovy, stanoveny jsou konkrétni cile a prostiedky pro praci
s talentovanymi détmi a s détmi s odkladem skolni dochazky.

Soucasti ukolt pro oblast vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou motivacni projekty, které
ucitelky v jednotlivych tiidach zpracovaly a uskutecniuji podle nich planovani ptimé prace
s détmi. S timto zpisobem planovani méa matefska Skola jiz nékolikaleté zkuSenosti.
Rozpracované motivacni projekty jsou soucasti roéniho programu skoly.

Hodnotici zpradva o ¢innosti Skoly i program Skoly pro Skolni rok byly prokazatelné
projednany na pedagogické rad€, provozni poradé a na schiizce s rodi¢i. Pfredany byly
1 ztizovateli.

Ukoly v programu prdce $koly jsou ve v§ech jeho bodech splnitelné a jejich gradaci
se daii dovrSovat cile koncepce Skoly. Vychovné vidélavaci ¢innost vychazi 7 programu
Skoly a z planii vychovné vzdélavaci prace. Celkové Ize hodnotit planovdni vychovné
vzdélavaciho procesu jako zcela mimoidadné a spolecné s koncepcnimi zaméry Skoly jej
Ize oznadit jako vynikajici.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Ctyitiidni mateiskou $kolu ¥idi feditelka, ma piedepsané odborné a pedagogické
vzdelani, 16 let praxe v praci s détmi predskolniho véku. Do funkce byla jmenovana na
zaklad¢ konkurzniho fizeni v roce 1994.

Pravidla pro zabezpeceni vychovné vzdélavaci Cinnosti predskolniho zafizeni jsou
podrobné rozpracovana v jednotlivych ustanovenich vnitinitho fadu Skoly. Jeho soucasti
jsou stanovené povinnosti a kompetence jednotlivych pracovnic Skoly. Vnitini fad byl
prokazatelné projedndn se vSemi zameéstnanci matet'ské Skoly.

Ustanoveni vnitiniho vddu jsou v souladu s platnymi prdavnimi predpisy,
organizace chodu mateiské Skoly je zpracovina konkrétné do podminek Ctyrtiidni
sidlistni mateiské Skoly. Z piedloZené dokumentace je ziejmé, Ze reditelka Skoly ma
Jjasnou piedstavu o dal§im vyvoji i celkové organizacni struktuie Skoly. Tuto oblast Ize
hodnotit jako zcela mimoradnou.

2.2 Personalni struktura
Vychovné vzdélavaci cCinnost zajistuje vcetné feditelky Skoly 8 pedagogickych
pracovnic s odbornou a pedagogickou zptsobilosti.

Reditelka $koly absolvovala vroce 1996 dvouleté funkéni studium pro Fidici
pracovniky, seminaf k tvotivé dramatice a kurz komunikativnich dovednosti.

Ucitelky podle svych zami absolvovaly seminafe k ekologické vychové pfi
Pedagogickém centru v Praze, semindf k tvofivé dramatice, seminai ,,Prace s pisni,
,INaméty pro rozcvicky, ‘a kurz komunikativnich dovednosti.

SloZeni pedagogického sbhoru:

Pocet pedag. Odborné Plny uvazek Kraceny Zacinajici Praxe do 15 | Praxe do 20
pracovnic pedag. uvazek uclitelka let let
vzdélanych
8 8 1 7 1 2 5
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Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho vékové sloZeni je velmi ptiznivé.
Provoz matefské Skoly zajistuje 1 Skolnice, 2 uklizeCky a 3 pracovnice Skolni jidelny.

Spoluprace ucitelek s provoznimi zaméstnanci je vstiicna, cely kolektiv Skoly se podili
na vytvafeni pfiznivé atmosféry ve Skole a pratelského prostiedi pro déti.

Persondlni podminky vzdélavaci cinnosti mateiské Skoly jsou nadpriimérné.
Dokumentace o zaméstnancich je utiidénd, obsahuje veSkeré potiebné informace.
Stabilitu pedagogického sboru lze rovnéZ hodnotit jako nadpriimérnou.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je planovana. Cile kontrol a hospitaci jsou v souladu
s tkoly v programu $koly.

Planované terminy jsou pribézné sledovany na pedagogickych radach a provoznich
poradach. Hospitacni ¢innost je pravidelné vyhodnocovana pfi jedndnich pedagogickych
rad a pfi pohospitacnich rozhovorech. Pro vlastni hospitacni a kontrolni ¢innost si feditelka
vypracovala metodickou pomiicku, kterd obsahuje veskeré potfebné udaje pro zhodnoceni
préce ucitelek.

Kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatki a odmén jsou odliSena. VySe osobnich
piiplatki je fadné dokladovéana a uloZena v osobnich spisech pracovnikd.

V kontrolni a hospitacni ¢innosti ma reditelka Skoly vytvoien systém, zajisténa
a doloZena je i zpétnd vazba v Fizeni pedagogického procesu. PiedloZend dokumentace
md vypovidaci hodnotu. Jak kontrolni systém Skoly, tak hodnoceni pracovniki Ize
oznacit jako vynikajici.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pro informovanost pracovnikti $koly slouzi svolavani pedagogickych rad
a provoznich porad, denni styk, seznamovani s instrukcemi SU a nafizeni feditelky
k zajistovani provozu Skoly pti mimotfadnych udélostech. Pravidla pro fungovani vnitfniho
informacniho systému jsou obsaZena ve vnitinim fadu Skoly. VSechny potfebné informace
jsou zaméstnanciim pfistupné, jejich predavani je doloZeno.

Vnitini informacni systém Skoly je piehledny a Ize jej hodnotit jako vynikajici.

Vnéjsi informaéni systém je zaméfen na spolupraci s rodici, se zikladni Skolou,
s pedagogicko-psychologickou poradnou a na propagaci prace $koly na vefejnosti.

Jednim z prostredkil pro predavani informaci jsou individuélni rozhovory s rodici
a organizovani tfidnich schlizek. V prostorach mateiské Skoly jsou umistény informaéni
tabule, které rodice seznamuji s vysledky ve vychovné vzdélavaci ¢innosti a nabizeji ndméty
pro pusobeni rodiny na dité. Ucinnou formou informovanosti rodici o zivoté déti
v mateiské skole je jejich spolutcast pii pInéni motivacnich blokl v jednotlivych tridach.

Do vnéjsiho informacniho systému Skoly patii organizovani spolecnych akci (dny
otevienych dvefi, ukazky vychovné prace pro rodiCe, besidky, ucast rodict pti adaptaci
ditéte, vylety, apod.). O tyto formy informovanosti projevuji rodi¢e znac¢ny zajem.

Vnitini fad Skoly rovnéz informuje rodi¢e o pribehu pobytu déti v matefské Skole.
Tento dokument byl prokazatelné€ s rodici projednan na ttidnich schiizkéch, kde byli rodice
také seznameni s motiva¢nimi projekty vSech Ctyft tiid.

Ukoly a prostiedky pro spolupraci s rodinou jsou podrobné uvedeny v programu
Skoly. Kromé jiz zminénych moznosti informovani rodic¢i Skola vydava ,,Zpravodaj,” ve
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kterém pfiiblizuje Siroké rodiCovské vetejnosti napli ¢innosti a riznych aktivit predskolniho
zafizeni.

Dominantou vnéjSiho informacniho systému je spoluprdce s rodic¢i déti. Kontrola
piedloZené dokumentace i prohlidka Skoly stvrzuje maximalni snahu feditelky
a ostatnich pracovnikii Skoly podat co nejobjektivnéjsi obraz o Cinnosti zaiizeni. Vnéjsi
informacni systém lze hodnotit jako vynikajici.

Vedeni povinné dokumentace

Pii inspekci byla ve vSech Cctyfech tfidach kontrolovana naésledujici povinna
dokumentace: prehledy o dochazce déti, evidenéni listy, piehledy vychovné prace
a kniha trazi. Uvedend povinnd dokumentace je vedena piehledng, peclivé a ma
vypovidaci hodnotu. Je vedena na predepsanych tiskopisech.

Dalsi kontrolované dokumenty: pedagogicka diagnostika, kterd je zpracovana na
kazdé dit¢ a sleduje oblast motorického vyvoje, oblast rozumovou a estetickou. Plany
osobnostniho rozvoje jsou zpracovany dle doporuceni pedagogicko-psychologické poradny
pro vSechny déti s odkladem skolni dochazky. Dokumentace byla doloZena.

V planech vychovné vzdélavaci prace jsou ukoly fazeny do ¢tyf rocnich obdobi.
Soucasti plant ve tfidach jsou rozli€né motivacni projekty, kde jsou tkoly diferencovany
zvlast pro mladsi a starsi déti. VSechny tfidy mateiské Skoly jsou vékove smisené.

Po zvaZeni pedagogickych, organiza¢nich a hygienickych podminek a po projednani
se zfizovatelem a skolskym Ufadem povolila feditelka vyjimku z poctu déti ve tfidach
(I tf. 22 déti, 2., 3. a 4. tfida po 26 détech). Stanovena vyjimka z poc¢tu déti (100) je
v souladu se schvalenou kapacitou Skoly a s Gdaji uvadénymi ve statistickém vykaze o MS
(100). V soucasné dob¢ je v zatizeni zapsano 97 déti.

Pii pfijimani déti vydava freditelka Skoly rozhodnuti o zarazeni k dochiazce do
materské Skoly.

Vyjmenovand povinna dokumentace i dalsi uvedené dokumenty maji mimoidadnou
vypovidaci uroveii. Tuto oblast Fizeni Skoly Ize hodnotit jako vynikajici.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Vychovné vzdélavaci ¢innost se fidi ,,Programem vychovné prace pro mateiské Skoly*
(SPN 1984). Dokument je obohacen o vybér ukoll a namétl z odbornych materidlt
,.Simon pujde do skoly*, ,Zdrava MS«, ,Ekologickd vychova nejmensich®, ,, Ttida plna
pohody*“ a ,Tvofivd dramatika®“. Tyto odborné publikace jsou vyuzity pii tvorbé
motivacnich projektl ve tfidach.

Pii vychovné vzdélavaci Cinnosti mateiska Skola plné respektuje schvileny
program. Prdci s timto dokumentem i s ostatnimi uvedenymi odbornymi materialy Ize
oznacit jako p¥ikladnou.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostiedky ur¢ené na nakup hracek, didaktickych pomticek, na vzdélavani
ucitelek i1 na vybaveni Skoly jsou ucelné¢ vyuzivany ve prospéch déti. Rozpocet ptidéleny
Skolskym ufadem umoziuje plnit vychovné vzdélavaci program. Rovnéz rozpocet ptidéleny
zfizovatelem zajist'uje matetské Skole dobré provozni podminky.

Financéni prostiedky jsou Cerpany efektivné, tuto oblast Ize hodnotit jako
nadpriumérnou.
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Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Ukoly pro dalsi vzd&lavani ugitelek jsou konkrétné stanoveny v programu prace
Skoly. Tématem vzdélavani se zabyvala pedagogické rada. VSechny urcené tituly ke studiu
jsou zatazeny v ucitelské knihovné.

Reditelka $koly vytvaii podminky pro t&ast uditelek na odbornych akcich pofadanych
Skolskym ufadem i Pedagogickym centrem v Praze. Zajistuje a kontroluje pfenos informaci
z téchto akci do vychovné vzdélavaciho procesu. Dvé uditelky navstévuji ekologické
centrum v Praze, jako jiz zkuSené v této oblasti. Jedna ucitelka v soucasné dob¢ navstévuje
studium vytvarnych technik v jiz zminéném centru. To, Ze ucitelky prokazatelné¢ uplatiiuji
své védomosti a poznatky z odbornych akci, dokladuji zpracované motivacni projekty i
pojeti planovéani vychovné vzd€lavaci prace a uplatiiovani novych forem ve spolupraci
s rodinou.

Ve $kole jsou odebirany casopisy Informatorium, Ucitelské noviny a Zpravodaj pro
matetské skoly.

Péci o dalsi rust a vzdélavani ucitelek vénuje reditelka Skoly patiicnou pozornost,
coZ se projevuje zejména v planovani vychovné vzdélavaciho procesu a p¥i provadéni
pedagogické diagnostiky. Této oblasti vénuje ieditelka Skoly mimoiddnou péci a Ilze ji
hodnotit jako pFikladnou.

ZAVERY

Posouzenim sledovanych oblasti ¢innosti matetské Skoly byla vymezena

pozitiva:

propracovana dlouhodoba koncepce a program skoly

systém v fizeni Skoly

mimotadny esteticky vzhled interiéru Skoly, hracek, koutkii pro hry i pomicek

ptikladné vyuzivani odbornych materidll pii planovani vychovné vzdélavacich ¢innosti

a do detailti promysSlené motivacni projekty

neformalni spoluprace s PPP a ptikladné spoluprace s rodi¢ovskou vetejnosti

vyuZivani zcela mimofadnych forem a prostfedkii ve vn&Sim i vnitfnim informacnim
systému

piikladna propagace prace Skoly na vetejnosti

zcela mimotadny z4jem pedagogickych pracovnic o ucast na odbornych akcich a jejich
ptikladné vyuzivani pii praci s détmi
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Pedagogicky proces Ctyitiidni mateiské Skoly je Fizen s vysokou profesionalitou.
Na zakladé zjisténych a vySe uvedenych skuteCnosti Ize iizeni mateiské Skoly celkové
oznadit jako zcela mimoiadné, vynikajici.

razitko
Podpis inspektorky: Marie Behenska v. r.
V Sokolové dne 5. ledna 1999
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 5. ledna 1999
razitko

Podpis feditelky Skoly Vlasta Kaiserova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Sokolov 11.1.1999 10/99

Skolsky tifad: Sokolov 11.1. 1999 9/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

11. 1. 1999 nebyly podany
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