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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni Skola Hranice, okres Cheb

Sidlo

Husova 414, 351 24 Hranice u Ase

E-mail pravnické osoby

hana.leva@skolahranice.eu

ICO

60 611 405

Identifikator

600 066 398

Pravni forma

Ptispévkova organizace

Zastoupena

PhDr. Hanou Levou, feditelkou skoly

Zrizovatel

Mésto Hranice, U Posty 182, 351 24 Hranice u ASe

Misto inspek¢ni ¢innosti

Husova 414, Soukenna 844, Hranice u Ase

Termin inspekéni ¢innosti

5.— 8. listopadu 2013

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani poskytovaného zdkladni

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

e Hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
a jeho soulad s pravnimi predpisy a rdimcovym vzdélavacim programem, Skolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni druZinu a jeho soulad s pravnimi ptedpisy, podle

ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnocené¢ obdobi za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 k datu inspekce.

Zakladni Skola Hranice, okres Cheb (dale ,.Skola”) vykondva cinnost zakladni Skoly
s kapacitou 300 zaka a Skolni druziny s kapacitou 50 zaka. Skola je umisténa ve dvou
budovéach propojenych spojovaci chodbou (Husova 414). Ve star$i budové Skoly jsou
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ucebny prvniho stupné a odborné ucebny pro pracovni vyu€ovani. V nové budové se
nachdzeji ucebny druhého stupné a odborné ucebny (vypocetni technika, cizi jazyky...).
T¢€locvicna, hiiste, Skolni druzina a Skolni jidelna, ktera je soucasti mistni matetské Skoly
(zajistuje stravovani zakl), se nachdzeji asi 300 metri od Skoly. Ve skole sidli odloucené
pracovisté Zakladni umélecké skoly v ASi, kam Z4ci dochazeji na hodiny klaviru a kytary.
K terminu inspekéni ¢innosti bylo v zakladni Skole poskytovano vzdélavani v deviti
ttidach celkem 157 Zaklim (88 Z4kiim na prvnim stupni a 69 zdkiim na druhém stupni),
Skola je tak naplnéna na 52 %. V hodnoceném obdobi doslo ve skole k mirnému poklesu
poctu zaki vlivem demografické situace a vlivem migrace rodin za praci. Ve §kolnim roce
2012/2013 odeslo po splnéni povinné skolni dochazky 18 Zakl do stiednich skol a jeden do
osmileté¢ho gymnazia, do prvniho ro¢niku nastoupilo v tomto Skolnim roce 12 zaki, tim
doslo k poklesu o sedm zakd.

Skola vykazuje 14 Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), deset z nich
ma vypracovany individualni vzdélavaci plan vyzadujici zvySené finan¢ni naklady. K datu
inspekce nema Skola evidovany mimotadné nadané Zaky a vzdélava deset zakt - cizinc.
Vyuka probiha podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP
ZV“) s nazvem ,Skola pro zivot*, platného od 3. 9. 2007, ktery se profiluje
environmentalnim vzdélavanim, estetickou vychovou a dlraz klade na rozvijeni
mezilidskych vztahli, mluveny projev, apod. Byl inovovan podle nové verze Ramcového
vzdéelavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*).

Skolni druZina mé ve $kolnim roce 2013/2014 jedno oddgleni, ve kterém je zapsano
26 74kl prvniho stupné (v loiském roce 39 zakl ve dvou odd¢lenich). Provoz je stanoven
od 5:45 do 15:00 hod. Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zajmové vzdélavani (dale ,,SVP SD“) s platnosti od 2. 9. 2013 a je poskytovano za tplatu
100,- K¢ mésicné.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Prijimani k zakladnimu vzdélavani probihd standardné€ a v souladu s pravnimi piedpisy.
Pocet Zakl ptijimanych k zédkladnimu vzdélavani byl v hodnoceném obdobi vyrovnany,
pouze v letoSnim roce doSlo k poklesu poctu piijatych zaki. K zakladnimu vzdélavani jsou
pievazné piijaty déti ze zdejSi matetské Skoly.

Skola pravidelné informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijiméani ke vzdélavani
prostfednictvim internetovych stranek Skoly, publikovanim c¢lankd v regiondlnim tisku,
predskolni déti navstévuji zakladni Skolu, Castni se vyuky v prvni tiide€. Zakonni zastupci
déti maji moznost vyuzit nabidku akci Skoly, napt. Hura Skola, Den otevienych dveti, G¢ast
ve vyuce, pomoc pii projektech, navstévy divadelnich predstaveni apod.

Skola zajistuje rovny pfistup ke vzdélavani zaka, ve spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou a specidlné pedagogickym centrem (dale ,,SPC*) eviduje zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jejich vzdélavani se uskuteciiuje s vyuZitim
podptrnych opatieni, véetné sluzeb asistentky pedagoga.

Reditelka 3koly byla ve své funkci potvrzena vroce 2012. Spliuje predepsané
pfedpoklady pro vykon funkce. Systém tizeni odpovidad danému typu Skoly, jeho funk¢nost
vychézi z pfeneseni kompetenci, propojeni planovani, organizovani a kontroly. Opatieni
pfijimand ke zlepSovani kvality c¢innosti Skoly vychéazeji ptfedevsim z kaZzdodenniho
kontaktu vsSech pedagogickych pracovniki i1 ostatnich zaméstnanct Skoly. Zasadni
dokumenty jsou vedeny, projednavany jsou se vSemi pracovniky na jednanich pedagogické
rady, metodického sdruzeni a na provoznich poradach. Vedeni Skoly zajiStuje kontrolni

2



_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIK-717/13-K

Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

a hospitac¢ni Cinnost na zakladé kazdorocné ptipraveného planu kontrol a hospitaci, na
zaklade zjisténi pfijima opatieni, ktera smetuji ke zvySovani kvality vzdélavani.
Dlouhodobd koncepce $koly je vyhodnocovana fteditelkou kazdy rok, zejména
vyhodnocuje plnéni cil v oblasti vystupt zakt, plnéni nastavenych priorit a vizi Skoly (po
vSech strankéach pfipravovat zadky na Zivot ve spoleCnosti, pokracovat v plnéni cilt
environmentalni vychovy, zkvalitnit uroven komunikace s rodici).

Vzdélavani ve Skole zajistuje 15 pedagogickych pracovnikil, véetné feditelky Skoly, jeji
zastupkyné, vychovatelky a asistentky pedagoga. Odborna kvalifikace pedagogického
sboru je 73 %, dva z celkového poctu Ctyt nekvalifikovanych pedagogl absolvuji studium
pro doplnéni pozadované kvalifikace, vedeni Skoly pedagogickym pracovnikiim studium
plné umoznuje. Zacinajici ucitelka ma k dispozici uréené¢ho konzultujiciho ucitele, se
kterym jednotlivé problémy analyzuje a fesi.

Reditelka vytvaii podminky pro dali vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
»DVPP*). V hodnoceném obdobi se vzdélavali témét vSichni pedagogiCti pracovnici.
Absolvované vzdélavaci akce byly zaméfeny zejména na environmentdlni vychovu,
ziskavani pedagogickych kompetenci (napt. metodické workshopy v radmci projektu
»Integrace stfednich $kol*), na prohlubovani odborné kvalifikace, vzdélavani zaki v cizim
jazyce, finan¢ni gramotnost a inkluzivni vzdélavani. V letosSnim Skolnim roce se vSichni
pedagogiéti pracovnici zudastnili $koleni organizovaného Ceskym &ervenym kiizem
(poskytovani prvni pomoci).

Mezi hlavni finanéni zdroje Skoly patii prostiedky ze statniho rozpoctu, ze kterych jsou
hrazeny platy zaméstnancti a s nim spojené zakonné odvody, ndkup ucebnic a ucebnich
pomucek pro zéky, ndklady spojené s realizaci plaveckého vycviku, ndkup osobnich
ochrannych pracovnich prostiedki apod. V hodnoceném obdobi byla Skole poskytnuta
ucelovd dotace na literarni soutéz. Financni prostfedky poskytované Skole ze statniho
rozpoétu jsou vyuzivany ve prospéch realizace SVP. Dal§im zdrojem financovani jsou
provozni piispévky od zfizovatele, zisky z hlavni ¢innosti Skoly (Uplata za vzdélavani ve
$kolni druzing) a zisky z doplitkové &innosti (prondjem). Skole jsou dale poskytovany
sponzorské ptispévky od soukromych subjektti, ze kterych je nakupovano a obnovovano
vybaveni (napf. v udebné ICT, v ZOO koutku apod.). Skola v hodnoceném obdobi
vykazovala vyrazn€ zlepSeny hospodaisky vysledek, zné¢hoz vzdy cast odvadéla se
souhlasem zfizovatele do fondu odmén.

Skola se v hodnoceném obdobi zii¢astnila fady projektii, které podpofily profilaci skoly
(zaméfeni na environmentalni vychovu). Vyznamné je zejména zapojeni do mezindrodniho
projektu Ekoskola, jejiz titul potfeti uspésné obhdjila. V rdmci Ekoskoly ziskévaji zaci fadu
klicovych kompetenci, zapojuji se do komunity mésta a do ekologickych projektil. Skola
dale ziskala prostfedky vramci programu EU Penize Skolam, které vyuzila na rozvoj
funk¢nich gramotnosti a na tvorbu digitalnich u¢ebnich materiala (¢tenaiskd, matematicka,
informacni a pfirodovédna gramotnost), na zakoupeni interaktivni a keramické tabule,
vybaveni pocitacové u¢ebny novymi prostiedky ICT.

Skola provadi pribézné opravy a udrZbu budov ve spolupraci se zfizovatelem.
V hodnoceném obdobi byly v budovach provedeny pouze dil¢i opravy; v piistim roce
ziizovatel planuje provést vnéjsi rekonstrukci (zatepleni, fasida, vyména oken). Skola
prubézné vybavuje tiidy novymi pomuickami, nakup hradi zejména ze statnich prostredki.

Ve skole je zajiSténo bezpeéné prostiedi ke vzdélavani. Vyjimkou je chybéjici pfechod
pro chodce nebo zpomalovaci prahy pro fidi¢e ptfed budovou Skoly. Pti presunu zak do
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Skolni jidelny, kterd se nachéazi v budové matefské Skoly, vzdalené cca 300 m, je nutno
ptejit hlavni silnici, vedouci pted Skolou. Na této silnici zcela chybi ptfechod pro chodce
ajeji prekonani pfedstavuje pro Zaky vysoké riziko, které lze feSit ve spolupraci se
zfizovatelem.

Z4ci jsou poudovani o moznostech urazil arizicich pii viech &innostech v pribéhu
vzdélavani. Index urazovosti se ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013 pohyboval
mirné¢ nad celostatnim primérem; Skola v této oblasti pravidelné vyhodnocuje Skolni
urazovost a pfijima ptislusna opatieni.

Skola uzce spolupracuje se zakonnymi zastupci Zakid. Velice aktivné pracuje Rada
rodici, kterd organizuje pro zaky, ucitele a rodi¢e zajimavé akce. Dafi se zapojit rodice do
vyuky a zainteresovat je na chodu Skoly (G€ast na mimoskolnich akcich, sportovnich
akcich, besedy), iniciovat zdjem rodi¢l o aktivni pfistup kfeSeni probléml Skoly
(neformélni spoluprace se Skolskou radou). Je nastavena efektivni komunikace mezi
Skolou a rodi¢i (webové stranky, Ucast rodict zakd ve vyufovacich hodinach, nabidka
individualnich konzulta¢nich hodin), jsou demonstrovany védomosti a dovednosti zakl
(Skolni casopis, besidky, vystoupeni, soutéze, vystavy ve skole i v obci, letdky, informacni
brozury, dny otevienych dvefi...).

Skola informuje zakonné zastupce o vysledcich vzdélavani prostiednictvim zakovskych
knizek a elektronické Skoly OnLine, podporuje aktivitu Zakovského parlamentu, ktery
organizuje akce pro spoluzdky a piinasi 1 fadu podnétd ke zkvalitnéni podminek
vzdelavani. Jeho aktivita je prezentovana na webovych strankach Skoly.

Reditelka plni povinnosti feditele $koly ve vztahu ke §kolské radé, vytvaii podminky pro
jeji Cinnost, na vyzvani se UCastni jednani Skolské rady a ptedkladd ji k projedndni
a schvaleni vS§echny dokumenty stanovené pravnim ptedpisem.

Na velmi dobré urovni je spoluprace skoly se zFizovatelem, ktery dostate¢né podporuje
ginnost a aktivity Skoly. Skola se zapojuje do kulturnich akci mésta (vystoupeni,
Akademie, vystavy, prezentace) a v oblasti ekologickych aktivit poméha pti zkraslovani
meésta. V soucasné dobé probihaji dva na sebe navazujici projekty se stejnym zaméfenim:
»Misto setkavani a ,,ParCik setkdvani“. Jedna se o vytvotreni dvou mist, v Hranicich a ve
Studance, ktera budou slouzit k setkdvani mistnich obCanl pii spole¢nych akcich. Do
realizace akci se aktivné zapojuji zaci Skoly, zejména Zaci druhého stupné.

V ramci preshrani¢ni spoluprace s partnerskou Skolou v Bad Elsteru se Skola zapojila do
programu Cesko-némeckého fondu budoucnosti, ¢innost je zaméfena na rozvoj jazykovych
schopnosti, poznavani tradic a kultury naroda.

Podminky k realizaci Skolnich vzdélavacich programii, jsou na pozadované urovni a jsou
velmi dobrym vychodiskem pro ucinnou podporu rozvoje osobnosti zZakii, zejména v oblasti
environmentalni vychovy.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola vykonava ¢innost v souladu se zapisem udajii do §kolského rejstifku. Skolni matriku
a dal$i dokumentaci vede v souladu s pravnimi ptedpisy, udaje o Cinnosti $koly jsou
vykazovany pravdivé a ve stanovenych terminech. Reditelka §koly zpracovala piehledné
strukturovany Organiza¢ni fad, ktery je funkéni a systémovée propojuje diilezité dokumenty
(Skolni fad, vnitini fad Skolni druZiny, apod.).
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Aktualni SVP ZV byl doplnén o zmény v upraveném RVP ZV (finanéni gramotnost,
ochrana ¢lovéka za mimotadnych udélosti, dopravni vychova, zdravi, korupce, obrana
vlasti, matematika apod.), SVP ZV je v souladu s RVP ZV. Tydenni hodinové dotace pro
jednotlivé rocniky respektuji stanovené rozmezi a disponibilni hodiny jsou v kazdém
roéniku nastaveny v souladu se zaméfenim SVP ZV a s dlouhodobou koncepci rozvoje
Skoly, vyuzity jsou zejména k posileni Casové dotace environmentalni vychovy. Tim je
podpotena profilace Skoly podporujici rozvoj ekologického mySleni a tvofeni (napf. tfidéni
odpadu, energie, vnitini a vné&jsi prostiedi). SVP SD obsahuje viechny naleZitosti
stanovené pravnim piedpisem (3kolsky zakon) a je tematicky propojen se SVP ZV.

Skola vyuziva moznosti tfidnich a $kolnich projektd (Den Zemé, Ochrana ¢lovéka za
mimotadnych udélosti, Ajax, Akademie, vano¢ni dilny, dopravni vychova, Den Ekoskol,
recyklohrani), ve kterych dochézi krozvijeni klicovych kompetenci Zakt a k rozvoji
kooperace a spoluprace, rozvijeni sebepoznani a sebehodnoceni zaki.

Pribéh vzdélavani byl hodnocen na prvnim stupni i na druhém stupni. Ve sledovanych
hodinach byly zaznamenany postupy smeétujici k podpote rozvoje osobnosti zéka. Vyukou
prolinaly mezipfedmétové vztahy, byly voleny vhodné formy a metody prace pro
opakovani a utvrzovani uciva a k aktivnimu zapojeni zakii do komunikace. Nastavenim
pravidel a stfiddnim aktivit byl Uceln¢ vyuZit Casovy prostor. Pfi ¢innostech probihala
uspesnd motivace, u¢ivo bylo diferencovano. V zdvéru vyucovacich hodin nebyl vzdy
vytvoten dostateény prostor pro shrnuti uéiva a hodnoceni. Uroveii socialni gramotnosti
Skola posiluje zapojenim zdk do projekti spojenych s tvorbou mezilidskych vztahi
a pfeshrani¢ni spoluprace, Zaci se ucastni akci pro mésto a spolupracuji i s jinymi Skolami
v regionu. Prirodovédnou gramotnost Skola rozviji zafazenim volitelného predmétu
Environmentalni a Ekologickd vychova (dale ,EVVO®) pro zdky osmého a devatého
ro¢niku. V hodinach z4ci vyhledavaji a tfidi informace, uci se ovladat pfirodovédné pojmy,
popisuji, pozoruji, zjist'uji souvislosti, experimentuji. Star§i zaci pfipravuji prezentace pro
mladsi roéniky a zapojuji je do plnéni planu EVVO.

Vysledky zaméieni Skoly se odrazeji v uspésnosti zakli v soutézich a v ziskavani ocenéni
(Zeleny kompas, cena za webové stranky - ekologicka vychova, Nadace Tereza).

Skolni vzdélavaci programy jsou zpracoviny v souladu s pravnimi predpisy a jsou funkcéné
vyuzivany pri vzdeélavani zakii, v priubéhu vzdélavani jsou naplinovany. Vnitini klima skoly
a podnétnost Skolniho prostiedi jsou velmi priznivé. Priibéh vzdelavani, vietne volby
ucinnych vychovnych a vzdélavacich strategii je na pozadované urovmi. Vyraznym
pozitivem je ucelné vyuzivani vzdelavacich projektii ve vyuce.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky dosahované zaky v zakladnim vzdélavani jsou hodnoceny na pravidelnych
jednénich pedagogické rady, zaroven je pravidelné sledovana mira uspéSnosti zakl ve
vzdélavacim procesu uciteli, metodickym sdruzenim a vedenim Skoly. V zavéru kazdého
pololeti jsou rozebirdny a vyhodnocovany vysledky vzdélavani za celou skolu, pii zjisténi
vyraznych rozdilti pfijima vedeni $koly opatieni. Skola sleduje pfechod Zaki z patého do
Sestého ro¢niku, kazdoro¢né sleduje a vyhodnocuje piijimaci fizeni do stfednich Skol;
v hodnoceném obdobi byli vSichni Zaci pfijati do vybranych stiednich Skol.

Z analyzy vysledkii vzdélavani za hodnocené obdobi vyplyva, ze dochazi k poklesu poctu
zaki na druhém stupni (odchod Zzaka patého ro¢niku do osmilet¢tho gymnazia).
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Z ptedloZzené¢ dokumentace i z vlastniho hodnoceni Skoly vyplynulo, Ze tim dochazi
k mirnému zhorseni celkového prospéchu v Sestém ro¢niku.

Celkovy prospéch Zaki v hodnoceném obdobi je na obou stupnich vyrovnany, ve Skolnim
roce 2010/2011 neprospélo Sest zaki tj. 3,2 %, ve Skolnim roce 2011/2012 pét zaki
tj. 3,0 %, ve Skolnim roce 2012/2013 sedm zakd, tj. 3,6%. Pocet zakli s vyznamenanim je
dlouhodobé¢ na stejné urovni cca 49 zaku.

Skola miru vispé$nosti Zaki sleduje a eviduje pomoci interniho a externiho testovani.
K internimu testovani slouzi provéfovaci prace z ceského jazyka, testy z jednotlivych
predméti. Z externiho testovani Skola vyuziva vystupl z testovani ze Stonozky (obecné
studijni ptedpoklady, Cesky jazyk, matematika) a celoplosného testovani zakd patych
a devatych tfid, které umoznuji srovnani vysledkl s jinymi skolami.

Skola podporuje ucast Zaka v soutéZich, zapojuje je do vétsiny pofadanych soutézi
regionu, nejvyraznéjSim uspéchem Skoly je opakovana ucast zdka v krajském kole
déjepisné olympiddy, ucast zdka v narodnim kole zemépisné olympiady, prvni misto
v soutézi Znas své télo, ucast $koly v krajské dopravni soutézi. Skola ziskava ocenéni
z vytvarnych vystav a soutézi, kdy zaci ziskali pfedni mista v soutéZzi Galerie v Chebu.
V soutéZi strojirenské firmy vyhral zak Skoly se svym vyrobkem prvni cenu. Vyznamnych
uspécht skola dosahuje v oblasti ekologie.

Ve skole je nastaven systém poradenskych sluzeb, ktery zajiStuje preventivni tym.
Metodik prevence socialné patologickych jevl kazdoro¢né vypracovava za spolupraci
vSech ¢lentt pedagogického sboru minimélni preventivni program, ktery je zaméfen
zejména na vytvareni bezpecného prostfedi ve Skole. Program nabizi zaklim vychovné
a vzdélavaci aktivity, které vedou k prevenci rizikového chovanim zakl, v hodnoceném
obdobi nebyl zaznamenan zadny vyskyt rizikového chovani.

Oblast kariérového poradenstvi a individualni integrace zaki se SVP ve Skole zajistuje
vychovny poradce. Kariérové poradenstvi je standardni, zaci maji dostatek informact,
navstévuji burzu Skol. V oblasti individudlni integrace zaki se SVP ke dni inspekce byl
zjiStén nedostatecny systém evidence téchto zakl, dil¢i nedostatky byly zaznamenany
v oblasti kontroly plnéni individudlnich vzdélavacich plana (dale ,,IVP*) vedenim skoly a
vychovnym poradcem.

Skola zjistuje a vyhodnocuje virovein vysledkii vzdélavani, podporuje zdjmovou cinnost
a uicast Zdkii v soutézich. Skola zajistuje poradenské sluzby na poZadované virovni, Zakiim
se SVP pomdhd pii individudini integraci. Ceska Skolni inspekce doporucuje vénovat vétsi
pozornost dilcimu hodnoceni vysledkii vzdelavani Zakii se specialnimi vzdeélavacimi
potiebami.

Zavéry
Skola poskytuje vzdélavani zakim podle $kolnich vzdé&lavacich programii, které jsou
zpracovany podle ramcovych vzdélavacich programii a ptisluSnych pravnich predpisi.

Skola se vyrazné profiluje environmentalnim zamé&fenim, tomu jsou piizptisobeny aktivity
Skoly, zpracované a uskutectiované projekty, do ¢innosti spojené s ochranou a tvorbou
zivotniho prostfedni se zapojuji zaci, ucitelé a zdkonni zastupci. Vysledky ¢innosti jsou
patrné nejen v bezprostiednim okoli Skoly, ale 1 ve mésté a spadovych obcich (misto
setkavani, parcik setkani). Kvalita a Uspéchy v oblasti environmentdlni vychovy se
projevuji jiz nékolik let udélenim opakovatelného titulu EKOskola.
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Ve Skole aktivné vystupuje Rada rodich, kterd je vyznamnym partnerem Skoly pii
zajiStovani a organizaci akci Skoly, ¢lenové rady ziskéavaji pro Skolu finan¢ni prostiedky,
ucastni se mimoskolnich akei se Zaky a uciteli, organizuji besedy, spoluutvareji prostiedi
ve Skole a komunikuji s vedenim Skoly.

Skolni klima umoziuje zakiim aktivné se zapojit do Cinnosti Skolniho parlamentu, Zaci
vystupuji oteviené, prezentuji své ndzory a podporuji Usili vedeni Skoly o dobré jméno
zékladni Skoly ve mésté.

Skola ma nastaveny u¢inné systémy pro vytvofeni bezpeéného prostiedi. Materialni
vybaveni $koly umoziiuje uditelim a zakim napliiovat cile a obsah vzdélavani. Skola
zajistila v§em pedagogickym pracovniklim odborné Skoleni v oblasti poskytovani prvni
pomoci.

Ceska $kolni inspekce doporucuje $kole vénovat vétsi pozornost systematickému
vyhodnocovani individualnich vzdélavacich plani pro Zzaky se SVP hodnoceni,
vytvotenych podle doporuceni skolskych poradenskych zatfizeni, a to ve vztahu k dil¢imu.
Déle doporucuje zahajit vychovnému poradci studium pro rozsiteni odborné kvalifikace,
ktera je predpokladem pro vykon specializované metodologické cinnosti vychovného
poradce.

Ceska $kolni inspekce doporuduje kole zahajit jednani se zfizovatelem o umisténi
piechodu pro chodce nebo zpomalovacich praha pied budovou Skoly v ulici Husova 414
pro zajisténi vetsi bezpe€nosti zakl v okoli Skoly.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni zfizovaci listiny vydané Méstem Hranice, ze dne 28. 1. 2010,
s uc¢innosti od 1. 1. 2010;

2. Zftizovaci listina vydand Méstem Hranice, ze dne 17. 9. 2002, s ucinnosti od
1. 1. 2003, v¢etn¢ zmén a dodatki;

3. Rozhodnuti KUKK, OSMT, &j. 2130/SK/07, ve véci zmény zapisu do rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni, ze dne 16. 8. 2007, s t¢innosti od 1. 9. 2007 (kapacita ZS —
300 zak);

4. Rozhodnuti KUKK, OSMT, &. 1451/SK/06, ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 30. 3. 2006,
s ucinnosti od 1. 4. 2006 (zépis Skolni druziny);

5. Potvrzeni feditelky Skoly ve funkci, vydané¢ Méstem Hranice, ze dne 18. 7. 2012,
s ucinnosti od 1. 8. 2012;

6. Osvéddeni feditelky skoly &. CZV 137/2008, o zpusobilosti na zakladé absolvovani
programu celozivotniho vzdélavani — Studium pro vedouci pedagogické
pracovniky, vydané UK PF Praha, ze dne 27. 3. 2008;

7. Statisticky vykaz M 3, o zékladni Skole, podle stavu k 30. 9. 2013, ze dne

3.10. 2013;

8. Statisticky vykaz Z2-01, o Skolni druzing, podle stavu k 31. 10. 2013, ze dne
31.10.2013;

9. Statisticky vykaz R 13-01, o feditelstvi Skol, podle stavu k 30. 9. 2013, ze dne
3.10. 2013;
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10. Osvédceni pedagogickych pracovnikli o absolvovanych vzdélavacich akcich za
obdobi skolnich let 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013;

11. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki a Dlouhodoby plan DVPP, ze
dne 2. 9. 2013;

12. Vykazy zisku a ztraty, sestavené k 31. 12. 2010, 2011 a 2012;

13. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za roky 2010, 2011
a2012;

14. Analytickd evidence k 31. 12. 2010, 2011 a 2012, v€etné u¢tovych rozvrhi;
15. Mzdova inventura k obdobi 9/2013;

16. Kniha urazii, vedena od 1. 1. 2004;
17. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (oveéteni odborné kvalifikace);

18. Skolni matrika 7aki ve §kolnim roce 2013/2014;
19. Dokumentace vedend k pfijimani zakt ke vzdélavani ve Skolnim roce 2013/2014;

20. Plan zavadégjiciho ucitele ve Skolnim roce 2013/2014;

21. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani a pro $kolni druzinu;
22. Skolni tad zakladni §koly a vnitini ¥ad skolni druziny;

23. Organizacni fad ve Skolnim roce 2013/2014;

24. EVVO plan ve Skolnim roce 2013/2014;

25. Preventivni program pro $kolni rok 2013/2014;

26. Program Ekoskola;

27. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti;

28. Dokumentace k vychovnému poradenstvi ve §kolnim roce 2013/2014;
29. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013;
30. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014;

31. Individudlni vzdélavaci plany zaka ve Skolnim roce 2013/2014;

32. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Kollarova 15,
360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.k@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukim
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaiizeni, jichZ se tyka, a v Karlovarském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy



Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Alena Réjova, skolni inspektorka
Bc. Eliska Juhasova, kontrolni pracovnice
PhDr. Milan Molec, skolni inspektor

V Karlovych Varech dne 19. listopadu 2013

Inspekéni zprava
Cj.: CSIK-717/13-K

Mgr. Alena Réjova, v.r.
Bc. Eliska Juhasova, v.r.

PhDr. Milan Molec, v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspek¢ni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Hana Leva, feditelka Skoly

V Hranicich dne 20. listopadu 2013

Mgr. Hana Leva, v.r.
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Pripominky reditelky Skoly/Skolského zarizeni

5.12.2013 Ptipominky nebyly podany.
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