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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Svétla pod Jestédem, okres Liberec je piispévkovou organizaci obce Svétla
pod Jestédem, Hodky 48, 463 43 Cesky Dub.

Organizace sdruzuje zakladni Skolu s prvnim stupném, matetskou Skolu, Skolni druzinu,
Skolni jidelnu matetské Skoly a Skolni jidelnu zakladni Skoly. Matefskd Skola se Skolni
jidelnou matetské Skoly sidli na odlou¢eném pracovisti v Dolenich Pasekach ¢p. 53, Skolni
jidelna zékladni Skoly ve Svétlé pod Jestédem ¢p. 50.

V dobé¢ inspekce se ve Skole vzdélavalo 28 Zakl ve dvou tfidach. I. tfidu navstévuji Zéci
prvniho a druhého roéniku, II. tiidu Zaci tietiho, &tvrtého a patého roéniku. Skola je spadovou
oblasti pro zéky ze Svétlé pod Jestédem, Hodek, Rozstani, Vesce, Hofenich a Dolenich Pasek
a Jirickova.

Vyuka probihd podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j. 16 847/96-2 véetnd Uprav
a doplnku ¢j. 25 018/98-22.

Skolni druzina (dale jen SD) ma jedno oddéleni s 28 zapsanymi Zaky, provoz je od 7:00 do
15:00 hodin. Zatizeni mohou navstévovat Zaci prvniho az patého ro¢niku.
Od 1. ledna 2003 byla slou¢ena Mateiska $kola Cesky Dub, Doleni Paseky (dale jen MS) se

Zakladni $kolou Svétla pod Jestédem do jednoho pravniho subjektu. V MS je zapsano 25 déti.
V budove je Skolni jidelna, ktera zajist'uje stravovani détem a zaméstnanciim matetské Skoly.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle prvni verze Ramcového programu pro
ptedSkolni vzdélavani ¢j. 14 132/01-22.

Provoz MS je od 6:30 do 16:00 hodin.

PREDMET INSPEKCE

Personalni podminky vzdélavani v celé skole.
Materidlné-technické podminky vzdélavani v celé Skole.

K/ K/ K/
L X X X 4

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétech cesky jazyk, matematika, ptirodovéda,
prvouka, praktické ¢innosti.

Personalni podminky zdjmového vzdélavani.
Materialné-technické podminky zdjmového vzdélavani.
Priabeh a vysledky zajmového vzdélavani.

Personalni podminky pfedSkolniho vzdélavani.
Materialné-technické podminky ptedskolniho vzdélavani.

K/ K/ K/ K/ K/ K/
L X X I X R X S 4

Prabéh a vysledky predskolniho vzdélavani.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI V ZAKLADNiI SKOLE

Vyuku v zékladni Skole zajistuje celkem pét vyucujicich, feditelka Skoly na plny uvazek,
zbyvajici Ctyfi ulitelky na castecny uvazek. Odborné kvalifikovand je ucitelka 1. tfidy a
vyucujici s celkovym tivazkem dvou hodin télesné vychovy tydné, ob¢€ jsou jiz v diichodovém
véku. Reditelka $koly a vyucujici anglického jazyka ziskaly vysokoskolské vzdélani studiem
v akreditovaném magisterském studijnim programu v oblasti pedagogickych véd zamétenych
na piipravu uciteld vSeobecné vzdélavacich predmétl druhého stupné. Jedna vyucujici ma



'''''

vychovatelka v druzing. Chybé&jici odbornd kvalifikace neovlivnila negativné prubéh a
vysledky vzdélavani v inspekci sledovanych ptedmétech. Pii stanoveni uvazkl preferuje
feditelka Skoly zkuSenost vyucujicich i jejich vztah k vyu€ovanym predmétim.

Chod zékladni Skoly zajiSt'uje organizacné s nalezitym piehledem feditelka Skoly, v dob¢ jeji
nepfitomnosti Castecné ucitelka 1. tfidy a vedouci Skolniho stravovéni. Pro odloucené
pracovisté (MS a $kolni jidelna MS) jmenovala feditelka pisemné vedouci odlou¢eného
pracoviSté a prevedla na ni nékteré pravomoci a odpovédnosti. Systém fizeni spocivajici
v kazdodennich osobnich kontaktech s pracovniky zakladni Skoly poskytuje bezodkladna
feSeni vzniklych situaci a pfiznive posiluje vnitini klima zatfizeni. Zna¢na vzdalenost zékladni
a matefské Skoly i doCasné zhorSené mezilidské vztahy neumoznuji feditelce realizovat
takovy rozsah spoluprace, jaky si s nastupem do funkce pfedsevzala. Pfenos informaci mezi
zafizenimi probiha telefonicky i osobné. Poradnim organem feditelky je pedagogické rada,
metodické organy nebyly vzhledem k velikosti $koly ustanoveny, zaleZitosti projednavaji
vyucujici operativné mezi sebou.

Cinnost koly vychazi z ro¢niho planu $koly a druziny. Dil&i plnéni koncepénich zaméri
zatizeni a analyzu pfedchoziho ro¢niho planu popisuje vyro¢ni zprava za uplynuly Skolni rok.
Plan kontrolni ¢innosti obsahuje stalé tkoly a je rozpracovdn po mésicich, hospitacni
a kontrolni ¢innost feditelky Skoly v zdkladni Skole je ob€asnd, provoz je monitorovan denné.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se fidi zaméfenim a potiebami Skoly, ziskané
poznatky a zkuSenosti si vyucujici okamzité sdéluji. Zajem o dopliujici vzdélavani feditelka
Skoly pln€ podporuje.

Pravidla odménovani i kritéria pro pfiznani osobnich piiplatkil jsou vSem zndma a jsou
nastavena tak, aby pozitivné ovlivitiovala kvalitu vyuky. Personalni podminky umoziuji skole
efektivni realizaci zvoleného vzdélavaciho programu.

Persondlni podminky vzdélavani byly hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI V ZAKLADNi SKOLE

Skola se nachizi v centru obce mimo prijjezdni komunikaci. Budova je jednopatrova,
prostorové ucelné feSend. V pfizemi jsou Satny, télocvicna, feditelna a kabinet jedné
vyudujici. Skola ma vlastni zahradu, pro venkovni sporty byl zpracovan projekt
viceucelového hiisté s jehoz realizaci vedeni skoly pocita.

Ttidy vcetné druziny se nachéazeji v prvnim patie. Ucebny prostorové vyhovuji poctu
vzdélavanych zakt. V dobé inspekce byly vkusné vyzdobeny Zakovskymi vytvarnymi
pracemi a pomickami. Tfidy jsou kromé pracovnich mist a zakladniho Skolniho nabytku
vybaveny koberci a matracemi pro relaxaci zakl. Celkové prostiedi Skoly bylo disté,
upravené, podnétné a pro zéky i ucitele bezpecné.

Skola disponuje mnozstvim funkénich a uéelnych pomiicek, audiovizualni technikou
a vypocetni technikou umisténou ve II. tiidé (tii osobni zakovské pogitate z akce INDOS).
Ucebnice a pracovni sesity tvofi ucelené fady a jsou dle potieby obménovany. Zakovska
knihovna umisténa v druzin€¢ poskytuje zakim kvalitni zdroje pro vyhledavani informaci
(fond popularné-védecké literatury, encyklopedie). Krom¢ této literatury si zaci mohou
vypujcit 1 beletrii.

VylepSovani materidlné-technickych podminek Skoly se pravidelné teSi ve spolupraci se
ziizovatelem, pro ndkup pomtcek se urcuji priority, ucebnice jsou vybirany s ohledem na
soulad obsahu se vzdélavacimi cili zakladniho vzdélavani.



Materidlné-technické podminky podporuji optiméalné ndzornost vyuky i GspéSnou realizaci
vzdélavaciho programu.

Materidlné-technické podminky vzdélavani byly na velmi dobré urovni.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI V ZAKLADNi SKOLE

Vzdélavaci programy

Skolou realizovany vzdélavaci program Zakladni §kola je v souladu s rozhodnutim o zafazeni
do sité $kol. Skola se fidi schvalenymi uéebnimi dokumenty. Sledovana vyuka ve viech
ttidach a ro¢nicich probihala v souladu s platnymi uc¢ebnimi dokumenty. Porovnani u¢ebnich
planti s rozvrhem hodin a redlnou vyukou prokdzalo jejich shodu. Kontrolovana povinna
dokumentace je vedena piehledné a ve sledovanych pfedmétech prikazné zachycuje pribéh
a vysledky vzdélavani. Reditelka §koly priibézné provadi kontrolu plnéni uéebnich osnov,
spoléhd i na osobni odpovédnost uciteld za jejich kvalitni plnéni. Kontrola naplhovani
ucebnich osnov je G¢innd, opatieni k napravé nemusela byt piijata.

Rozvrh hodin respektuje zasady psychohygieny, vyjimkou je vyuka anglického jazyka.
Diivodem kumulace vyuky ciziho jazyka do dvouhodinového odpoledniho bloku a zatazeni
tieti hodiny pfedmétu na patou hodinu v patek je dojizdéni ucitelky anglictiny z jiné zékladni
Skoly. Vnitini fad Skoly informuje o reZimovych zélezitostech, prava a povinnosti zaki jsou
v rovnovaze. Rad je dopInén o &ast tykajici se povinnosti uditelt, vymezuje i rodicovska
prava. Znéni je zvefejnéno ve vstupnim vestibulu. Funkce vychovného poradce neni ve Skole
ustanovena, ukoly spojené s péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ptihlasky na
viceletd gymnazia i1 pfechod zakl do 6. ro¢nikl zajiSt'uje feditelka Skoly. Zpracovala kvalitni
individudlni vzdélavaci program pro jednoho integrovaného Zzaka, s nimz podle pokyni
pedagogicko-psychologické poradny ctyfikrat tydn€ individudlné pracuje. Prevenci
socialnépatologickych jevl se zabyvaji vSechny pedagozky béhem neformalnich rozhovora a
besed se zaky, zdjmem o traveni jejich volného Casu, pfipravou mimoskolnich akci, ndcvikem
komunikacnich dovednosti a modelovych situaci. Pfijimand opatfeni iptatelské rodinné
prostiedi Skoly eliminuje vznik nebezpecnych jevi.

Informacni systém vici zakiim a jejich rodi¢im je funkéni. Ttidni schizky se konaji dvakrat
do roka, rodice jsou pribézné€ informovani o prospéchu a chovani prostfednictvim notyskt a
zakovskych knizek. Rodice vyuZzivaji i moznost k individudlni navstéveé Skoly, ¢i konzultaci
po telefonu.

Prubéh a vysledky vzdélavani v ¢eském jazyce, prirodovédé a prvouce na prvnim stupni

Stanovené vyukové cile sledovanych hodin odpovidaly poZzadavkim vzdélavaciho programu,
byly voleny pfiméfené aktudlnimu stavu jednotlivych ro¢niki ve tfidé a zohlednovaly
individudlni vzdélavaci potieby Zzaka. Probirané u€ivo obsahové navazovalo na pfedchézejici
témata. Pfi planovani vyuky ucitelky vychazely z Casové tematickych plani zpracovanych
v souladu s platnymi uc¢ebnimi dokumenty. Stanovené vzdélavaci cile jednotlivych hodin byly
realn¢ dosazitelné, ucitelky fundované aplikovaly didaktické zasady.

Vyuka ceského jazyka probihala v esteticky upravenych a podnétnych kmenovych uc¢ebnach
s mnozstvim riznorodych pomticek a materidlti vztahujicich se k hospitovanym ptfedmétim.
Ptirodovédu a prvouku oducila ucitelka ve skolni druzin€. Pii vyuce byly tcelné a efektivné
pouzity nazorné pomicky, namnoZené texty, obrazky, popularné-nau¢né publikace,
encyklopedie, normativni ptirucky, z didaktické techniky pak pocitace s vyukovymi programy
pro upevnéni tvaroslovného a pravopisného uciva.



Rizeni vyuky nékolika roéniki v jedné t¥idé bylo natolik zorganizované, Ze nedochizelo ke
zbytecnym prostojim a ¢innosti na sebe plynule navazovaly. Pro Zaky s rychlej§im pracovnim
tempem piipravovala pravidelné ucitelka II. tfidy diferencované rozsitujici ukoly a doplitkkové
¢innosti, které bylo moZno zpracovavat bud’ v lavici, anebo na relaxa¢nim koberci. Spravnost
feSeni si zaci ovétovali v Pravidlech ¢eského pravopisu nebo Slovniku spisovné Cestiny.
Alternativou bylo opakovani a prohlubovani uciva pomoci vyukovych pocitacovych
programl. Tempo vyuky pfizptsobily ucitelky v€ku a individualnim schopnostem Zzakd,
poskytovany zaktm II. tfidy, vyjimecné zaktm I. tfidy.

Frontdlni vyucovani spocivalo ve stfidani samostatné prace s piimou praci. Zpusob vyuky
vedl Zaky k okamzitému soustfedéni se na tkol. Ucitelky je pravidelné¢ upozorfiovaly na
diislednou sebekontrolu. MozZnost vyhledat si informaci z dostupnych nadstavbovych
informacnich zdrojii posilovala sebediivéru zaka a poskytovala jim bezprostfedni zpétnou
vazbu.

Uvodni a pribézna motivace ovlivnily kladn& aktivitu zaki ve vyuce. Chybu jako jev bézny
v procesu uceni posuzovaly vSechny vyucujici ve II. tfid€. Obava z chybovani zaki I. tfidy
vyustila do podrobnych instruktazi a poskytnuti omezeného prostoru pro vlastni zdkovské
objevovani, hledani alternativnich postupt a spontanni aktivitu. Vazbou probirané¢ho uciva na
praxi a vyuZitim zkuSenosti poskytly ucitelky zakim dostate¢ny prostor pro vyjadieni
vlastniho nézoru, zintenzivnily jejich spoluticast ve vyuce.

Klima tfid 1 vzdjemné vztahy v roviné¢ Zdk-zdk a zak-ucitel byly zaloZeny na akceptovani
spole¢né utvarenych a vyvozovanych pravidlech. Ptirozena kézen byla samoziejmosti.
Klasifikace zakt byla cetnd, ve sledované vyuce vzdy nalezit¢ zdivodnénd. Znamky
zaznamenavaly ucitelky pravideln€. V hospitovanych hodinach ptevazovalo pribézné
hodnoceni, ucitelky Zaky také casto chvalily. Zplsoby vzdjemného hodnoceni Z&ki nebo
formy sebehodnoceni nebyly v hodinach uplatnény.

Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce, prvouce a prirodovédé byly velmi dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani v matematice a praktickych ¢innostech na prvnim stupni

Vyuka probihd ve dvou tfidach se dvéma a vice ro¢niky. VSechny hodiny byly velmi dobie
pripravené, vyucujici stanovily cile pfimétené k aktudlnimu stavu tiid (diferencované podle
ro¢nikll v jedné tfid¢) pii respektovani individudlnich potfeb Zz4akl. Probirané ucivo
navazovalo ve vSech sledovanych hodindch na pfedchazejici témata.

Ob¢ tfidy byly vybaveny vhodnym nabytkem, nésténné tabule sucivem z matematiky
a ¢eského jazyka byly uspofadany podnétné vzhledem k ciliim vyuky i ¢innostem. Ucebnice
a dalS$i pomicky byly dostate¢né¢ a ucelné¢ vyuzivany, ve sledovanych hodindch 3. az 5.
ro¢nikl se vyuzivaly také pocitace s ptisluSnymi programy k jednotlivym tématiim piedevsim
Vv matematice.

Hodiny byly vedeny diferencovanym zplisobem s ohledem na tfidu s vice ro¢niky, vyucujici
velmi dobfe organizovaly prolinani ¢innosti. Vnitini ¢lenéni hodin bylo rovnomérné s jednou
vyjimkou v 1. a 2. ro¢niku, kdy v jedné hodin¢ byla pfemira asu vénovana na pfimou praci
uditelky s prvni tfidou a druhé oddéleni muselo pracovat samostatné vice jak 25 minut. Zaci
jednotlivych ro¢nikli méli pfedem prtipravené zadani kol na tabuli, ke kterym dostali
podrobné instrukce od vyucujicich k samostatné ¢i skupinové praci. Ucitelky se stfidaveé
vénovaly jednotlivym ro¢niklim, vedly zaky k aktivni ¢innosti, k feSeni problému vlastnimi
postupy, odivodiovaly jevy spolecné s zaky, pracovaly s chybou, eventualné daly zakim
moznost individualng procvicovat matematiku pomoci pocitacovych programd.



V praktickych ¢innostech méli zaci 1. az 5. roéniku zadané shodné téma, ale vyucujici
pracovala se zaky diferencované, rozdilnym piistupem vzhledem k moznostem, dovednostem
a v€kovym zvlastnostem, dobfe dokazala vyuzit spoluprace zakli navzdjem i pomoc a radu
starSich spoluzakli. Dobrou motivaci byl podpofen z4jem zakl o vyuku, teoretické znalosti
a své zkuSenosti méli Zaci moznost uplatnit v praxi. V nékterych hodinach nizSich ro¢nika
ucitelka vystupovala pfevazné dominantnim zpisobem, ¢innost zakl ptili$ fidila, takze dostali
mensi prostor k samostatnosti.

Dodrzovani stanovenych pravidel komunikace mezi u€itelkami a zaky i mezi Zdky navzajem
zkvalitiovalo mezilidské vztahy. PredevSim starSi Zaci dostali prostor k vyjadiovani vlastnich
nazort a k diskuzi, coz podpofilo jejich osobnostni a socidlni rozvoj a upeviiovalo jejich
sebedlvéru a zaroven je vychovavalo k toleranci a respektovani druhych.

Hodnoceni zakia ucitelkami se nejcastéji uplatiovalo v priibéhu hodin, velmi ¢asto vyucujici
vyuzivaly pochvalu, oceniovaly pokrok, odménovaly za praci a hodnotily Zaky adresné
s ohledem na jejich individudlni schopnosti. Prub&zné znamkovani v zédkovskych knizkach
z jednotlivych predméti bylo doplnéno slovnim komentdfem vyucujicich. Vzajemné
hodnoceni ani sebehodnoceni Zakl ve sledovanych hodindch nebylo zaznamenano.

Pribéh a vysledky vzdélavani v matematice a v praktickych cinnostech byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou ve Skole ovéfovany pribé€zn€ formou ustniho a pisemného
zkousSeni, kontrolnimi pracemi a testy. Hodnoceni chovani i prospéchu probihé pravidelné na
jednanich pedagogické rady.

Analyzu vysledkli vzdélavani Skola pisemné neprovadi a jiné specialni evaluacni ndstroje
nepouziva.

Zpétnou vazbou pro Skolu jsou nepravidelné informace o prospéchu zakli na 2. stupni
zékladnich Skol, kam po ukonceni 5. ro¢niku piechdzeji, dale pak vysledky zaki v soutézich
a vefejnych vystoupenich.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani byly hodnoceny celkové jako velmi dobreé.

PRUBEH A VYSLEDKY ZAJMOVEHO VZDELAVANiI VE SKOLNI DRUZINE

Personalni podminky zajmového vzdélavani

V SD pracuje jedna odborné kvalifikovana vychovatelka na casteCny tvazek. V Cinnosti
vyuzivd maximalné svych védomosti, dovednosti a znalosti, pribézné se vzdélava v ramci
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Vychovatelka zpracovala ,,Rad Skolni druziny®, ,,Desatero pro prvinacky®, ,,Desatero pro
rodi¢e*. Obsah dokumentt je vefejné ptistupny rodictim i Zaklim na nésténce v druZing.
Rozsah provozni doby odpovida potiebam rodicii Zaka 1 moZnostem Skoly.

Skolou nastaveny systém hodnoceni pracovnikll ovlivituje kladné profesni rist vychovatelky.
Personalni podminky zajmového vzdélavani byly velmi dobré.



Materialné-technické podminky zajmového vzdélavani

Prostorové podminky §kolni druziny odpovidaji potfebam dochazejicich zaki. Program SD se
realizuje ve dvou propojenych mistnostech budovy Skoly. Jedna je upravend jako ucebna se
stolky a Zidlemi, kde obvykle probiha také vyuka, nebo se zaci pfipravuji na vyucovani
dal$iho dne. Sousedni pfipojend mistnost je upravend jako herna, je vybavena mnoZstvim
stavebnic, hracek, hernich pomtcek, knih, kazet a audiovizudlni technikou. V odpolednich
hodinach se vyuzivaji také pfilehlé prostory v okoli Skoly ke sportovnim ¢i odpocinkovym
¢innostem. Materialné-technické zizemi SD je ucelnd vyuzivano vSemi zéky skoly pii
spontannich i fizenych aktivitach a umoziuje napliiovani planu &innosti SD.
Materidlné-technické podminky zajmového vzdélavani byly velmi dobré.

Pribéh a vysledky zajmového vzdélavani

Cinnost SD neformaln€ navazuje na ¢innost Skoly a poskytuje zZakiim z&jmové vzdélavani.
Casovy rozvrh a jeho plnéni odpovida planu. Dokumentace je vedena prikazné.

Program je stanoven konkrétn€, je rovnomérné rozvrzen do celého tydne s vyvazenym
sttidanim sportovnich, hernich, odpocinkovych i vyukovych ¢innosti a dodrzovanim zéasad
psychohygieny. Mén¢ vhodné je skloubeni samostatnych aktivit mladSich zakti ve Skolni
druziné s paralelné probihajici vyukou pracovnich ¢innosti a vytvarné vychovy starSich zaki.
Ve spolupréci se Skolou a rodi¢i se v ramcei €innosti SD Zakiim nabizi mnozZstvi zdjmovych
aktivit a z4jmového vzdélavani a déti jsou tak vychovavéany k organizaci vlastniho volného
Casu. V priibéhu téchto c¢innosti dochazi ke vzijemné komunikaci zdkd a komunikaci
s dospélymi, coZ ma pozitivni vliv na rozvoj osobnosti jednotlivcil, posilovani sebeucty,
vzéjemné respektovani, toleranci a dals$i socidlni navyky, které si pak déti prendSeji 1 do
osobniho zivota. To zaroven funguje jako prevence socialnépatologickych jevi.

Zaci druziny se aktivné zapojuji do Zivota v obci Ucasti pii sportovnich a spolecenskych
udalostech.

Pribéh a vysledky zajmového vzdélavani byly hodnoceny jako velmi dobreé.

Hodnoceni priibéhu a vysledkii zijmového vzdélavani

Pribéh a vysledky zajmového vzdélavani byly celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI V MATERSKE SKOLE

V MS pracuji dvé kvalifikované uéitelky s dlouholetou pedagogickou praxi (29 a 19 let) na
plny pracovni tvazek. Od 1. ledna 2003 jmenovala feditelka Skoly, ktera nema kvalifikaci pro
ucitele matefské skoly, vedouci ucitelku odlouc¢eného pracovisté (jez zde do doby jmenovani
pusobila ve funkci feditelky) pro usek matetské Skoly s pisemné stanovenou ndplni prace
a pfislusnymi kompetencemi. K zajisténi téchto povinnosti snizila feditelka vedouci ucitelce
rozsah pfimé prace u déti na uroven feditelky a finanéni ohodnoceni ponechala v pivodni
VySi.

Odpovédnost za kvalitu pedagogické prace je pievedena na vedouci ulitelku. Vzhledem
k velikosti Skoly a kazdodennimu kontaktu s druhou ucitelkou mé o préci piehled. Vychovné
zalezitosti, organizacni i aktudln¢ vznikl¢ situace jsou projednavany a feSeny prabéznég, vzdy
s ohledem na specifické potieby déti. Spolecnd jednani pedagogické rady s pedagogy zakladni
$koly nejsou zavedena. Posledni zaznam z pedagogické porady v MS je z 13. biezna 2003.
Soucasné interpersonalni vztahy nejsou podle sdéleni obou stran dobré, kontakty se pohybuji



pfevazné v roviné preddvani nejnutnéjSich pokynt. Tento stav se nepromita do prace s détmi,
ale jiz nyni je patrny pokles v kvalité vedeni pracovnikil i dokumentace Skoly.

Ob¢ ucitelky MS nav§tévuji v poslednim obdobi vzd&lavaci akce sporadicky, piestoze
v minulych letech tomu bylo naopak. Specifické podminky MS &etnost vzdélavani limituji
(dojizdéni do center vzdélavani, nutnost zastupovani). V mateiské Skole neni vypracovan
konkrétni harmonogram dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktery by odpovidal
vyraznym zménam v systému piedskolni vychovy, vyplyval z potieb Skoly a tuto oblast fesil
1 organizacné.

Persondlni podminky umoZiiuji realizovat vzdélavaci program Skoly, vzhledem ke zjiSténym
skutecnostem viak maji pouze dobrou uroveii.

MATERIALNE — TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI V MATERSKE
SKOLE

Star§i patrova budova mateiské Skoly je prostornd, svétld, umisténd v klidném prostiedi.
Budova 1 vnitini vybaveni vyzZaduji opravy, neesteticky plisobi kapajici radiatory tstfedniho
topeni. Nabytek je star§i, avSak funkcni. Détské stolky a Zzidle jsou jednotné velikosti
a nezohlediiuji rizny vzrist déti. VSechny mistnosti jsou ucelové vybavené, vétSinou
zateplené koberci, maji pfiméfenou vyzdobou. Détem dobie slouzi pékné upravena stala
loznice. K jidlu pfechazeji déti do jidelny v pfizemi, tyto pfechody nepisobily v dennim
programu rusive.

Pro spontanni ¢innosti je Skola vybavena mnoZstvim volné pfistupnych hracek, variabilnich
stavebnic i1 dopliikového materidlu. Herni koutky s ndmétovymi hrami, molitanové relaxacni
soupravy a stavebnice podporuji détskou fantazii. Beéhem dne vyuzivala ucitelka klavir,
k dispozici jsou také détské rytmické ndastroje. Déti mohou vyuzivat pocitac s détskymi
programy. Bohaté je zadsoba videokazet.

Utitelska knihovna obsahuje didakticky a metodicky materil, piirucky k fizeni MS i novému
pojeti pfedskolniho vzdélavani. Détskych pohadkovych publikaci je dostatek, vyuzivany jsou
také Casopisy a pracovni listy.

Zatizend Skolni zahrada s ¢lenitym terénem poskytuje détem dostatek pitilezitosti k pohybu
irelaxaci. O jeji tdrzbu se stara ziizovatel. Prostory Skoly jsou mimo provoz vyuZzivany pro
cviceni Zen.

Vedouci ucitelka zpracovava pravidelné plan opatfeni ke zlepSeni stavu v oblasti materidlné-
technickych podminek, ze kterého vyplyva potfeba zasadnich a finan¢né naroénych oprav.
Reditelka $koly tuto situaci projednava se ziizovatelem, ktery stanovuje priority s ohledem na
zajisténi provozu ve dvou budovéach.

Podnétné vybaveni pomiickami a vhodné zaiizeni herny pozitivné ovliviiuji rozvoj déti.
Nékteré zavady snizuji kvalitu materidalné-technickych podminek. Celkova urovein je
priimérnad.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI V MATERSKE SKOLE

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program, jehoz hlavnim cilem je sméfovat Cinnosti déti co nejvice
k praktickému zivotu, je zpracovan podle vnitiniho ¢lenéni ,,Rdmcového programu pro
predskolni vzdélavani“. Je vymezena cast vzdélavaciho obsahu déleného do Ctyi témat za
meésic, stanoveny pribézné cile v péti oblastech a doplnény podrobnymi sborniky nadméta.



Zasady jsou uvedeny v materidlu ,,Planovani v matetské Skole Doleni Paseky*. Skolni plan je
ve stadiu ovéfovani, autoevaluace Skoly a hodnoceni vysledkii vzdélavani jednotlivych déti
neni jesté zpracovano.

Povinnd dokumentace je vedena s nedostatky (zakladani eviden¢nich listl, zastaralé a netiplné
informace v rozhodnuti o pfijeti déti do materské Skoly, neaktualizovany Skolni fad podle
novych predpisil). Zaznamy v piehledu vychovné prace prikazné zachycuji prubéh
vzdélavani a ndvaznost konkrétnich ¢innosti.

PtestoZe neni zpracovan funk¢ni systém kontroly a evaluace, neovliviiuje prozatim tento fakt
pribéh a Gspésnou realizaci vzdélavani v kontextu se zvolenym vzdélavacim zamérem Skoly.
Organizace provozu je promyslend, zohlediiuje podminky Skoly a feSi pfechodové ¢asti se
zietelem na potiebu seberealizace déti a moznost dokoncovat zvolené aktivity. VSechny
¢innosti plynou nendsilné€, déti se v casovém schématu dne vyborn¢ orientuji.

Rodice jsou informovani o déni ve Skole osobn€ i zpravami na nasténkach. Difive vydavany
Skolni casopis byl vybornym prostiednikem mezi Skolou a rodinou. Staly zajem o umisténi
déti ve Skole doklada potiebnost a dobré jméno MS.

Vzdélavaci program je v souladu s obecnymi zasadami a cili piedSkolniho vzdélavani.

Prubéh a vysledky vzdélavani v materské Skole

Hospitovano bylo v pribéhu dvou dnll u jedné pedagogické pracovnice.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pro volné hry maji déti vyborné prostorové podminky. Podnétné vybaveni hernich koutkd,
mnozstvi hratek a pomicek déti stimuluje k ¢innostem. Pfi nich se pfirozené ucily
experimentovanim, manipulaci, zkoumaly vlastnosti materiald. M¢ly ptileZitost zaZivat prvni
socialni kontakty a détska pratelstvi. Pfi hrach se déti projevovaly samostatné, starsi si jiz
um¢ly vybrat kamardada a zvolené hry dokoncit. Byly k sobé ohleduplné, pomahaly si.
Navstévu dokazaly pfijmout s pfirozenou davkou zvidavosti, byly komunikativni. Faktorem
urCujicim toto oteviené a pozitivni klima byla osobnost ucitelky. Jeji jednani piedurcovalo
smysluplnost ¢innosti, pfistup k jednotlivym détem zohledioval jejich schopnosti
a momentalni rozpolozeni. Vzdjemné kontakty byly oboustranné zalozeny na divéte. Déti se
mohly svobodné rozhodovat, mély také patiicnou miru odpovédnosti naptiklad pii vybéru
a sklizeni hracek.

Rizené ¢innosti byly realizovany pribézné, skupinové i frontdlng. Zvolené formy odpovidaly
vzdélavacimu cili. Pfi navlékani koralkd déti procvicovaly trpélivost, koordinaci rukou
a zraku, vymalovavani pracovnich listd tematicky souviselo s prave prozitym karnevalem.
Vyhleddavanim barev si déti upeviiovaly znalosti, ucily se orientaci. Zajimavou formou
soutéze se ziskavanim bodu déti poznavaly a pouzivaly sloZitéjsi slovni tvary, byly vedeny
k pfemysleni a vyhleddvani vhodnych odpovédi. Veskeré ¢innosti byly motivovany s citem,
déti je prozivaly ptirozené, vZzdy mély potfebny €as na dokonceni zvolené aktivity. Narocnost
ukoli odpovidala schopnostem déti, ucitelka je pfi netspéchu motivovala k vhodné&jSim
¢innostem tak, aby kazdé dit€¢ mohlo byt GspéSné. V problémovych chvilich byla vzdy détem
k dispozici. V prubéhu dopoledne zatfazovala individualni fecové chvilky, procvicovala
s détmi spravnou vyslovnost.

Rizené pohybové aktivity byly zafazovany v pribéhu dne, déti se na né zjevné t&sily.
S radosti se fadily podle ¢ary a samostatn€ provadély zékladni cviceni za doprovodu klaviru.
Vytvarely dvojice, ménily postoje, fesily i1 slozité pokyny. Cviceni nemélo jen zdravotni
charakter. Bylo integrovanym celkem s prvky koordinace, socidlnich kontaktd, ziskavani
novych schopnosti a dovednosti, bylo propojeno ptibéhem a hudbou.



Vzijemny kontakt ucitelka-dit¢ dokumentoval vyrazné podporujici pedagogicky styl.
Ucitelka vystupovala taktn€, mirn¢, avSak diisledné vyzadovala splnéni dohodnutych pravidel.
Tento zazity fad, détmi pfirozené¢ akceptovany, navozoval v pribéhu dne atmosféru klidu,
splnénych ocekavani a vzdjemné davéry. Déti vyuzivaly svych znalosti a zazitkli z pobytu
venku pfi vzdjemnych rozhovorech i pfi fizenych ¢innostech.

Spontdanni i Fizené cinnosti mély vynikajici uroveri.
Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Pohybovému rozvoji véetné¢ jemné motoriky je vénovéana vysokd péce. Dislednym vedenim
jsou déti v sebeobsluznych dovednostech samostatné. Svym piikladem péstuje ucitelka u déti
povédomi o mezilidskych a moréalnich hodnotach. U starSich déti byly patrné projevy
autonomniho chovéni, schopnost spoluprace i odpovédnosti. Kognitivni mysleni je zdmérné
podporovano, déti jsou stimulovany k feSeni riznych situaci a redlnych problému. Fantazie
déti se projevila v namétovych hrach.

Pribéh a vysledky vzdélavani byly vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana na zdklad¢ rozhodnuti Zastupitelstva obce Svétla pod Jestédem
¢j. 509/02 ze dne 25. zati 2002 s Gcinnosti od 1. ledna 2003

2. Zména rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j.
33 591/2002-21 ze dne 31. ledna 2003 s Gi¢innosti od 1. ledna 2003

,Ucebni plan pro skolni rok 2004/2005%
,»,Rozvrh vyucovacich hodin pro skolni rok 2004/2004
Ttidni knihy L. a II. tfidy vSech vyucovanych ro¢nikii ve Skolnim roce 2004/2005

AN IS

T#idni vykazy a katalogové listy zaka vSech tiid a roéniki na prvnim stupni ZS ve
Skolnim roce 2004/2005

,,Plan prace skoly pro Skolni rok 2004/2005%

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2004/2005

9. ,.Skolni f4d* pro §kolni rok 2004/2005

10. ,,Provozni fad skoly* ze dne 6. ledna 2003

11. ,,Plan kontrolni ¢innosti* ze dne 27. srpna 2004

Sl

12. ,,Persondlni zabezpeceni provozu zakladni Skoly* ze dne 30. zaii 2004

13. ,,Minimalni preventivni program®, nedatovano

14. Casové tematické plany sledovanych predméti ve §kolnim roce 2004/2005

15. Plan préce Skolni druziny pro $kolni rok 2004/2005

16. Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004 (vyrocni zprava) ze dne 13. zaii 2004
17. ,.T¥idni kniha SD* ve §kolnim roce 2004/2005

18. ,,Zapisni listky zakti do SD* ve $kolnim roce 2004/2005

19. Plan préace Skolni druZiny pro $kolni rok 2004/2005

20. ,,R4d kolni druziny* pro $kolni rok 2004/2005

21.,,Zprava o &innosti $koly za §kolni rok 2003/2004“ (MS) ze dne 30. Gervna 2004
22. Osobni spisy vSech pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce 2004/2005
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23. Eviden¢ni listy déti aktualné piijatych do matetské Skoly

24. Piehled vychovné prace pro skolni rok 2004/2005

25. Evidence dochéazky déti do matefské skoly ve Skolnim roce 2004/2005

26. Prihlasky a rozhodnuti o pfijeti déti dochazejicich ve Skolnim roce 2004/2005

27. Skolni vzdélavaci plan pro $kolni rok 2004/2005

28. Zaznamy z jednani pedagogické rady

29. ,,Jmenovéani do funkce vedouci ucitelky odlou¢eného pracovisté“ k 1. 1. 2003, ¢j. 1/2003
30. ,,Népln prace vedouci ucitelky odlouceného pracoviste* ¢j. 2/2003

31.,,Provozni fad* ze dne 14. kvétna 2003

32. ,,Rozpis pracovni doby zaméstnancti matetské Skoly* platny pro Skolni rok 2004/2005

ZAVER

Persondalni podminky v zdakladni Skole umoZituji kvalitni realizaci zvoleného vzdélavaciho
programu Zdkladni Skola. Vyuka zajiSténa ucitelkou bez odborné kvalifikace byla vécné
spravnd, organizacné a metodicky perfektné zvladnuta.

Materidlné-technické podminky Skoly i planovani jejich rozvoje kladné ovliviiuji vzdélavani
a dovoluji plné realizovat vzdélavaci program bez sebemensiho omezeni.

Zvladnuta organizace vyuky nékolika oddéleni, Cinnostni a prakticky charakter vyuky
a uplatnéni adekvdtnich metod motivovalo Zdaky k ucebni aktivité, tviiréim Ccinnostem,
objevovani a nalézdani vhodnych zpiisobii ieSeni zaddavanych ukolii. Tento charakter vyuky
pomdhal Zakiam utvdiet si a postupné rozvijet klicové kompetence, zejména kompetenci
k FeSeni problémit a kompetenci k uceni. Klima Skoly i jednotlivych tiid, stanoveni jasnych
pravidel komunikace a podil vyulujicich na jejich rozvoji mély priznivy dopad na
osobnostni a socidlni rozvoj Zakii.

Zdjmové vzdélavani organizované Skolou ve Skolni druZiné rozviji osobnost Zdki, vede je
k aktivnimu vyuZivani volného casu dle individudlniho zdjmu, upeviiuje dovednosti
a navyky. Cinnosti ve $kolni druZiné i moinost vyuZivat jeji materidlné-technické zizemi
dotvaieji védomosti a poznatky ziskdvané Zaky ve Skole.

Déti v mateiské Skole maji vytvoieny optimdalni podminky pro rozvijeni osobnosti.
PiedevsSim uspokojovani zakladnich potieb, vytvareni pozitivniho a podnétného prostiedi
podporuje jejich piirozeny rozvoj podle jejich predpokladi. Ziskavaji socidlni dovednosti,
jsou vedeny k samostatnosti a rozvoji zdravého sebevédomi. UCcitelka uplatiiuje pozitivni
pedagogicky styl vyplyvajici 7 jejich zkuSenosti a zohlediiuje osobnost kaZdého ditéte.

Ve vnitinich vztazich pFi spojeném ieditelstvi zakladni Skoly a mateiské Skoly bylo patrné
napéti, které v§ak nemélo dopad na pedagogickou prdaci materské Skoly.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Helena Cefovska V.I.
Clenka tymu Mgr. Véra Hessova V.I.
Clenka tymu Bc. RliZzena Janatova V.I.
Clenka tymu Andrea Trejtnarova V.I.

V Liberci dne 27. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe veditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Liberecky inspektordt —
pracovisté, Masarykova 801/28, 460 01  Liberec 1. Inspekcéni zprdvu spolecné
s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a Skolské radé,
inspekéni zprava véetné piipominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. dubna 2005

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a ptijmeni Podpis

Mgr. Renata Pluhatova, feditelka Skoly V.I.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Svétla pod Jestédem
15,463 43 Cesky Dub

16. kvétna 2005

h4-1157/05-5181

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

13






