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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou,
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Hodnoceni souladu Skolnitho vzdéldvaciho programu Skoly s pravnimi ptredpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

1. zakladni Skola Hofovice se sidlem na adrese Komenského 1245, 268 01 Hofovice
poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Jako
pravnickd osoba vykondva Cinnost Uplné zékladni Skoly s 1. - 9. ro¢nikem (tfinact tiid
na prvnim stupni, deset tfid na druhém stupni) a Skolni druZiny. Ztizovatelem je M¢sto
Hoftovice (adresa: Palackého namésti 2, 268 01 Hotovice). Kapacita zdkladni Skoly (dale
jen ZS) je 650 zaki. Ke dni inspekce méla ZS 560 zaki. Pocet zakt v poslednich tiech
Skolnich letech vykazuje mirny pokles. V letosnim $kolnim roce se Zaci 1. - 2. a 6. - 7.
roéniku vzdé&lavaji podle $kolniho vzdélavaciho programu ,,Skolni vzdélavaci program pro
zakladni vzdélavani 1. Zékladni Skoly Hotovice* a ,,Dodatku ¢. 1 (dale jen SVP).
V ostatnich ro¢nicich je aplikovan vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2,
ve znéni pozdgjsich tprav. Podle SVP zacala $kola vzdé&lavat zaky ve $kolnim roce
2007/2008 v 1. a 6. ro¢niku.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Kromé nastupu nové feditelky nenastaly v poslednich
letech vjeho slozeni vyraznéj§i zmény a pretrvavd tak jeho pomérné vysoka
kvalifikovanost.

Za posledni roky doSlo k pozitivnimu posunu v materidlni oblasti. Kromé menSich
stavebnich a udrzovacich praci, provadénych dle potteby a v zavislosti na mnoZstvi
finan¢nich prosttedkl, byly ve Skole zfizeny dvé ucebny s interaktivni tabuli,



zrekonstruovany ucebny vypocetni techniky (déle téz ICT) a chemie, ucebna ptirodopisu
byla vybavena dataprojektorem. Byly zajistény u€ebni pomiicky i pro dalsi pfedméty, napf.
cesky jazyk, cizi jazyky, déjepis. Zakoupeny byly také CD a DVD ptehravace. I pies tyto
pozitivni zmény pfetrvavaji problémy s hospodafenim tepelnou energii, nebot zatim
nedoslo ani k zatepleni budov, ani k vyméné oken. Nedostatek finan¢nich prostiedki se
také casteCné¢ odrazi ve vybaveni nékterych tifid, kde je jiz opotfebovany nebo
1 ergonometricky nevyhovujici nabytek.

II. Ekonomické udaje

Néklady na ¢innost zakladni Skoly jsou hrazeny z vice zdroji. Ve sledovanych letech 2006
az 2008 byly hlavnim zdrojem financovéani €innosti zakladni Skoly finan¢ni prostfedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdé€lavani, tj. mzdové naklady,
naklady na zdkonem stanovené odvody do fondd socidlniho a zdravotniho pojiSténi,
na piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb (FKSP) a na pfimé ostatni neinvesticni
vydaje (ONIV), tj. na ndkup ucebnic, u¢ebnich pomucek, ochrannych pracovnich pomicek
a odévu, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, zdkonné pojisténi pracovnich Grazl
a nemoci z povolani. V obdobi 2006 - 2007 ziskala Skola v rdmci rozpoc¢tu na neinvesticni
vydaje ucelové prostiedky urCené na realizaci statni informacéni politiky ve vzdélavani.
Podil finan¢nich prostfedkti poskytnutych Skole ze statniho rozpoctu na kryti celkovych
nakladl organizace mél ve sledovaném obdobi (2006 - 2008) mirn€ vzestupnou tendenci.

Dal8im zdrojem financovani byl pfispévek na provoz zakladni Skoly poskytnuty z rozpoctu
ziizovatele, ze kterého Skola hradi veskeré provozni néklady (napf. energie, vodné-stocné,
opravy a udrzbu). Nejvétsi ndkladovou polozkou rozpoctu je teplo. Topeni neni dobie
regulovatelné, pii potiebé snizeni teploty se musi Casto urgovat technik, ktery provede
ruéné pienastaveni. Skole jsou uétovany i naklady na teplo, které vyuziva
pro vzduchotechniku Skolni jidelna, kterd neni soucasti Skoly. V roce 2007 vykazuje skola
zaporny hospodaisky vysledek, ktery byl zptsoben havérii vodovodniho fadu v samém
zavéru roku, kdy doSlo k uniku vody v hodnoté pres 100 tisic K¢. Finanéni zatizeni
pfedstavuji opravy pocitacii a pocitacové sité¢, malifské prace, opravy Skolnich lavic
a nabytku, podlahové krytiny, opravy naradi v télocviéné, opravy a udrzba tykajici se
bazénu. Skola obdrzela v roce 2007 a 2008 sponzorsky dar na nakup uéebnich pomticek
(dataprojektor a DVD piehravac). V roce 2006 byl pouZit ke kryti neinvesti¢nich naklada
fond rezervni a fond odmén. V roce 2007 poskytla Skole Narodni agentura pro evropské
vzdélavaci programy vramci programu Comenius, ktery je soucdsti Programu
celozivotniho uceni, pfispévek na uskute¢néni zahrani¢niho kontaktniho seminaie
pro jednoho zaméstnance. V letoSnim Skolnim roce byla poddna Zadost o zapojeni
do aktivity Comenius (Projekty partnerstvi §kol) pro obdobi 1. 8. 2008 —31. 7. 2010.

Skola efektivné, hospoddirné a ticelné vyuzivi finanéni prostiedky ze stitniho rozpoctu.
Zavazné ukazatele stanovené rozpoctovymi opatienimi byly ve sledovaném obdobi
dodrieny. Financni prostiedky poskytované ziizovatelem nepostacuji na véasnou obnovu
Zakovského nabytku.

II1. Hodnoceni zakladni Skoly

Skolni vzdélavaci program a obsah vzdélavani

Reditelka $koly vydala ,,Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani 1. Zakladni
Skoly Hotovice* s ,,Dodatkem ¢. 1. Dokumenty byly schvaleny pedagogickou radou
a projednany Skolskou radou. Na jejich tvorbé se podileli vSichni vyucujici Skoly
s vyjimkou novych pedagogickych pracovniki. Ve SVP byly zjistény pouze nékteré dil¢i
nedostatky (napf. v oblasti dlouhodobych projektii a mezinarodni spoluprace), které byly



v pribéhu inspekéni &innosti odstranény. 1 kdyz pii zahajeni inspekce nebyl SVP
(vrozporu s ustanovenim Skolského zakona) zvefejnén na piistupném misté, zajistila
feditelka odstranéni tohoto nedostatku jesté v pribéhu inspekce.

SVP zohlediuje redlné podminky a moznosti $koly. Ugebni plan vzd&lavaciho programu
Zakladni §kola je inovovan a dodrzovan. Skola zakéim nabizi k vybéru volitelné predméty
s riznym zaméfenim (napf. informatika, technické Cinnosti, némecky jazyk, sportovni
vychova aj.) a nékteré zdjmové utvary. Pozitivni je zafazovani projekti do vyuky (napft.
Zaci svym uditelim, Energie aj.).

Skolni vzdéldvaci program je zpracovin podle poiadavkii §kolského zdkona a umoiiuje
inovaci obsahu i metod vzdélavani.

Strategie a planovani

Skola ma vytvofenu jasnou strategii svého rozvoje. Jeji koncepce je formulovana
na zakladé znalosti realnych podminek. Vychazi z podrobné analyzy aktudlniho stavu,
zahrnuje mj. i podporu rozvoje SVP, zaméfeni na vyuzivani modernich metod vyuky,
na zlepSeni materidlnich podminek. Roc¢ni planovani je funkéni a G¢inné napomaha
organizovani c¢innosti Skoly. Plany prace jsou pribézné¢ projednavany uvnitt
pedagogického sboru a podle potieby operativné inovovany. Zajisténa je také kontrola
jejich plnéni. Cile Skoly jsou v souladu s narodnimi strategickymi prioritami vzdélavani.
Oblast strategie a planovani je funk¢ni a smétuje k dlouhodobému rozvoji skoly.

Obecné hodnoceni oblasti uvedenych v koncepci a zejména v aktudlnich ro¢nich planech je
pfevazné provadeéno pribézné ve vyrocnich zpravach a je pfedmétem pravidelnych jednani
pedagogické rady. O svych zamérech a jejich plnéni Skola informuje rodice zakd,
zfizovatele, Skolskou radu i ostatni partnery prostfednictvim svého informaéniho systému.
Strategie a pldnovdni je v ZS funkéni, md velmi dobrou iiroveri.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka ve $kole vyucuje jiz od roku 1986. Do fidici funkce byla jmenovéana k 1. srpnu
2007. Spliiuje vSechny predpoklady pro vykon z hlediska odborné kvalifikace 1 délky
pedagogické praxe. Absolvovala funkéni studium pro fidici pracovniky ve Skolstvi. Je také
$kolni koordinatorkou SVP. Organizace $koly je piehledna, rozdéleni pracovnich pozic
a zodpovédnost jsou v potfebné mife zakotveny v organizacnim fadu a v dalSich vnitinich
dokumentech. V oblasti kontrolniho systému a ve vedeni pedagogickych pracovnikl
k vyuzivani aktivizujicich metod ve vyuce (hlavné na druhém stupni) jsou rezervy. Systém
hodnoceni pracovnikii je vytvofen a je funkéni. Reditelka podporuje zaméstnance $koly
v aktivnim sebevzdélavani, a to zejména formou ucasti v dal§im vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale téz DVPP). Zacinajicim a nekvalifikovanym pedagogim feditelka
zajiStuje pomoc, urceni jsou tzv. uvadejici ucitelé.

Informacni systém Skoly je vzhledem k zaktim, pedagogtim, rodi¢lim, vefejnosti i ostatnim
partnerim obousmérné funkcéni a podporuje vzdélavaci cile. Tvoii jej napt. Zakovské
knizky, tfidni schiizky, individualni konzultace, nésténky, vyveésky, webové stranky skoly,
jednéni pedagogického sboru, dny otevienych dvefi, prezentace v regionalnim tisku,
jednani s partnery, vefejné prezentacni akce skoly apod.

Rizeni pedagogického procesu ZS podporuje realizaci kurikuldrni reformy, celkové md
standardni urovei.

Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitfniho kontrolniho systému

Vlastnimu hodnoceni vénuje Skola potfebnou pozornost. Vlastni hodnoceni zpracované
byvalym vedenim za obdobi 2006 az 2007 vyuzila soucasna feditelka k inovaci
koncepcnich zdmérti i k ovlivnéni dal§i prace Skoly. Vystupy byly vyuzity také



ke zpracovani vyro¢nich zprav. V dobé inspekce byl zpracovavan néavrh vlastniho
hodnoceni za obdobi 2008 az 2009. Tento materidl je vytvafen v Siroké spolupraci
pracovnik Skoly, z jejichZ fad je také ustanovena tzv. komise hodnotiteld.

Kontrolni systém je vytvofen a postihuje vSechny nezbytné oblasti prace skoly. Kontrolni
kompetence jsou zCasti delegovany na niz$i stupné (zastupce fteditele, vychovna
poradkyné, vedouci vychovatelka Skolni druziny, predmétové komise aj.). Kontrolni
a hodnotici mechanizmy jsou dopliovany o vysledky riiznych komer¢nich testii. Vedeni
Skoly sleduje rovnéz UspéSnost zakl v pisemnych pracich, klasifikaci tfid a pfedméta
i chovéni z4k.

Vystupy z kontrol a hospitaci i dal§i podklady jsou vedenim Skoly analyzovéany. Na jejich
zakladé jsou pfijiména konkrétni opatfeni. V obecné poloze jsou pfislusné zavéry
diskutovany v pedagogické rad€, provoznich poradach ¢i na dalSich Grovnich. Pozadavky
na modernizaci a diferenciaci vyuky pozvolna pronikaji do prace metodickych organt,
z Casti jsou zde ale v uvedené oblasti jesté mnohé rezervy.

Oblast vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému je na béZné uirovni.

Personalni podminky

Celkové€ jsou personalni podminky v zdkladni Skole vyrazng ptiznivé. V soucasné dobé
zajiStuje vyuku celkem 33 wucitell, znichZ pouze Ctyfi dosud neziskali kvalifikaci
pro vyuku na zakladni Skole. Z celkového poctu 662 tydné oducenych hodin je tak uciteli
bez kvalifikace vedeno kolem 12 % vyuky. Mimo to jsou ale jesté¢ v nékterych ptipadech
pfedméty s prevahou vychovného charakteru, informatika ¢i pracovni €innosti zajiStény
uciteli s kvalifikaci pro jiny stupen zékladni Skoly. Situaci naopak zlepSuje skutecnost, Ze
jedna z nekvalifikovanych ucitelek pravé dokoncuje studium ucitelstvi, dal§i usiluje
o piijeti ke kvalifikatnimu studiu a nekvalifikovand ucitelka anglictiny ziskala alespon
potiebnou jazykovou odbornost.

Ustanovena je funkce vychovného poradce. Jejim vykonem je povéiena zkuSend vyucujici
s dlouholetou praxi a piisluSnou specializa¢ni kvalifikaci. T4z vyucujici ale soucasné vede
agendu metodika prevence socidln¢ patologickych jevl. Pro tuto funkci specializacni
studium neabsolvovala. Kumulace obou funkci je ve Skole chdpana pouze jako ptrechodné
persondlni feSeni.

Vedeni Skoly podporuje profesni rist zaméstnancii. Vytvaii podminky pro ziskani
kvalifikace, umoziuje a organizuje vyucujicim ucast v DVPP. Akce DVPP jsou vzhledem
k pottebam Skoly voleny Ucelné. Pfenos ziskanych poznatki mezi dalsi ucitele, jejich
vyuziti pro praci metodickych organii i jejich aplikace do kazdodenni vyuky vSak jesté
v mnoha piipadech nebyva dostatecné efektivni.

Piipadna persondlni rizika, jako jsou blizici se odchody do dichodu, ¢i jiné zmény
v kvalifikovanosti sboru feditelka registruje a pfedjima potfebna opatieni.

Rizika v persondlni oblasti jsou pouze okrajova a Skola je podle potieby operativné resi.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola pamatuje na vytvafeni podminek pro zdravy vyvoj zaku i pro jejich bezpeénost
pfivzdélavani a s nim pifimo souvisejicich ¢innostech, vcetné poskytovani Skolskych
sluzeb.

Problematika bezpec¢nosti a zdravého vyvoje Zdka je zakotvena ve Skolnim fadu, v fadech
odbornych ugeben i v dalsich $kolnich dokumentech. Zakéim se také pravidelné dostava
pouceni o bezpecnosti v zacatku Skolniho roku i podle potieby vzdy pied zahdjenim
riznych akci apod. Téma prolina piijatym SVP i deklarovanym programem Zakladni
Skola. Prvky vychovy ke zdravi se objevuji portznu viadé predméti vSech rocnikt
na obou stupnich. Zatazovany jsou také naméty z oblasti ochrany ¢lovéka za mimotadnych



udélosti. Ve 4. ro¢niku je zaclenéna dopravni vychova, ve 4. i 5. ro¢niku vychova
ke zdravi. Velmi Siroké je nabidka riznych besed o bezpe€nosti a zdravi, pofddanych Casto
ve spolupraci s nékterymi partnery (Policie CR, détsky lékaf, K-centrum, okresni metodik
prevence). K vychové zakli ve sledované oblasti jsou vyuzivany také nékteré dalsi akce
(Go kurzy, cykloturistické kurzy, riizné zajezdy, dopravni soutéze atd.). Zodpovédné skola
ptistupuje k prevenci socidlné patologickych jevii. Zpracovan je minimalni preventivni
program. Veskeré naznaky Sikanovani ¢i signaly nasvédCujici kouteni nebo vyskytu drog
se Skola snaZzi neprodlené fesit ve spolupraci s rodic¢i a s pomoci vychovné komise.

Dohled nad Zéky je fadn€ organizovan. V prib&hu inspekce nebyla zaznamendna Zadna
bezpecnostni rizika ani nebezpe¢né chovéani zakt. Také pti sledované vyuce byly zasady
bezpe¢nosti vesmés dodrzovany. Prostory Skoly pusobi celkové bezpecnym dojmem,
negativem z hlediska Skolni hygieny je v nékterych ptipadech vybaveni u¢ebny nabytkem
bez moznosti vySkového pfizplisobeni jednotlivym zdkim. MoZnost relaxace v pribchu
hodin maji pfedev§im Zaci na prvnim stupni. Pfi pékném pocasi mohou vSichni Zéci travit
hlavni pfestavky mimo budovu. Skola fadné& vede evidenci turazi. Jejich celkovy pocet
v poslednich tfech letech pouze osciluje kolem stfedni hodnoty 25 urazl za rok, pocet
registrovanych 1 odSkodnénych traz je sice nizsi, avSak mirn€ vzrista.

Postarano je také o stravovani a pitny rezim zakl. K dispozici je prilehld skolni jidelna
a vedle moznosti ndkupu Skolnitho mléka maji Zaci také ptistup k automatim na napoje.
Skola je zapojena do projektu Zdravé zuby.

Prostiedi pro vzdélavani ma z pohledu bezpeclnosti a zdravého vyvoje Zdaka celkové
béZnou uroveri.

Pfijimani ke vzdélavani

Pfijimani zaki ke vzdélavani Skola vénuje znacnou pozornost. Termin zapisu do Skoly je
vzdy tadné vyhlasen. ZS vyvésuje informace o zapisu v mistnich i okolnich mateiskych
Skolach, v obchodech, inzeruje na svych webovych strankach, potada dny otevienych dveti
pro rodice 1 déti apod. Nastdvajicim prvinacklim umoziuje navstévy zamerené na setkani
s budoucimi tfidnimi ucitelkami ana seznameni s novym prostitedim. Zapis probiha
formou hry - tzv. Pohadkovou cestou. O pfijeti zakli k povinné Skolni dochazce nebo
o jejim pfipadném odlozeni vydava teditelka pfislusnd rozhodnuti v souladu s platnou
legislativou. Pro Zaky, ktefi pfechdzeji do jiného vzdélavaciho programu, Skola zajistuje
potiebnou individualni péci.

Oblast piijimdni ke vzdélavani md nadpriimérnou uroveii.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Podle vyjadieni zastupcti mésta, Skolské rady i Skoly je spoluprace hlavnich partnerti velmi
dobra. Vzajemna komunikace probiha operativné a bez komplikaci. Skola poskytuje svym
partnerim veSkeré informace, Skolskad rada plni svoje zdkonné ukoly, zfizovatel Skole
vychdzi vstiic a pecuje o ni zejména v hmotné oblasti. Oba uvedené subjekty respektu;ji
program Skoly, podnéty ani poZadavky k jejimu strategickému rozvoji v podstaté
nevznaseji. Ptiskole pracuje Unie rodicl, ktera napomahd organizovat nekteré
volnocasové aktivity, soutéZe aj. Informovanost rodi¢l je fadné zajiSténa pomoci fady
béZnych mechanizmi. Zfad rodiCovské vetejnosti pfichdzeji jen ojedinéle nékteré
technické nebo organiza¢ni podnéty. Rozviji se spolupriace vedeni Skoly s Zzadkovskym
parlamentem. Dobra je spolupriace Skoly s odbornymi pracovisti (pedagogicko-
psychologickou poradnou, Policii CR, K-centrem, détskym lékafem, okresnim metodikem
prevence atd.). Skola také umozituje praxi studentkam stiedni pedagogické §koly.

Piinos partnerstvi pro vedeni Skoly je patrny, vitahy se strategickymi partnery jsou
na dobré urovni.



Vnitini prostiedi Skoly

Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky jsou kolegidlni, vztahy mezi pracovniky Skoly
a vedenim 3koly korektni. Zaci spolupracuji na spoleénych tikolech v ramci realizovanych
Skolnich projektd. Maji prostor ke sdélovani svych nazorh vedeni Skoly (napf.
i prostfednictvim Zakovského parlamentu, schranky divéry). Piikladem dobré praxe je
organizovani pravidelnych Go kurzli pro zaky Sesté¢ho ro¢niku. Klima Skoly podporuje
rozvoj osobnosti zaki. Skolni prostory zejména ve tiidach prvniho stupné, v odbornych
ucebnéch a na chodbéch jsou Cisté a pekné upravené. V ¢asti tfid na druhém stupni vSak
zUstava opotiebované a zastaralé vybaveni, nékdy vnich chybi i1 jakékoliv nazorné,
¢i odborné pomicky motivujici k uceni. Rezervy jsou také ve vybaveni jednotlivych
kmenovych tfid jak odbornymi a didaktickymi materialy, tak také vypocetni technikou
umoziiujici praci s riznymi informacnimi zdroji. Ve tfiddch mohou Zaci pracovat
v lavicich 1 v ostatnich prostorech, napf. na relaxacnich kobercich. Okoli Skoly je
vyuzivano k pohybovym aktivitdm.

Vnitini prostiedi Skoly ma celkové priomérnou uroveri.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Skola efektivng vyuziva piidélené finanéni prosttedky a vyhledava dalsi zdroje ke zlepseni
svych materidlnich podminek. K dispozici je 26 kmenovych tfid, odborné ucebny
pro ptirodopis, fyziku, chemii, zemépis, vytvarnou vychovu, hudebni vychovu, dvé ucebny
vypocetni techniky, dvé télocviény, bazén, zdkovska dilna, kuchynka, sportovni aredl aj.
Ve $kole je dostatek poéitadovych programi, CD, kazet, map, knih apod. Zaci maji
mozZnost pracovat s internetem. Materidlni zdroje zakladni Skoly umoziuji plnéni ptijatych
vzdélavacich programil, ale nejsou vzdy v plné miie vyuzivany k podpote vzdélavani.
Hospitovano bylo v 17 vyucovacich hodinach. V hodinach navstivenych na prvnim stupni
bylo zaznamendno prevazné efektivni a ucelné vyuzivani rozmanitych didaktickych
pomtcek. Vybaveni tfid bylo k podpoie vyuky vyuzivano vétSinou piikladne. Ve vétsing
sledovanych hodin na prvnim stupni umoznovaly organizace vzdélavani, metody a formy
vyuky realizovat SVP a inovaci obsahu ve vzdélavani. Patrny byl zna¢né vstiicny vztah
vyulujicich k zak@im. Zaci byli vedeni zvlasté kosvojovani kompetenci k uéeni,
kompetenci pracovnich a komunikativnich, ale i kompetenci k feSeni problémi. Prace
v té€chto hodinach dosahovala nadprimérné urovné.

V hodinach pfirodovédnych predméti byly casto vyuZivany prostfedky moderni
prezentacni techniky, ndzorné pomicky i frontalni Zdkovska prace. Z hlediska ziskavani
informaci se vSak prevazné jednalo stale o tradi¢ni, frontalni pojeti vyuky. Navic téméft
vzdy chybéla diferenciace podle urovné jednotlivych zaki.

Ve sledovanych hodindch spole¢enskovédnich predméti a ceského jazyka na druhém
stupni byl ¢asto vyuzivan tizeny rozhovor, ktery alespon ¢ast zaki piimél k aktivni Gcasti
na vzdelavani a rozvijel jejich komunikativni dovednosti. V mensi ¢asti hodin pak byl
tento postup vhodné doplnén bud samostatnou, nebo skupinovou praci. Zadna
ze sledovanych hodin neprobéhla s podporou ICT ¢i didaktické techniky, také vyuzivani
jinych pomicek bylo vétSinou velmi omezené. Nedostatky byly zjiStény rovnéz v oblasti
motivace.

Celkové mély podminky vyuky a jejich vyuZiti v hospitovanych hodindch standardni
urover.

Hodnoceni zaka

V oblasti hodnoceni zaki $kola plni zakladni predepsané tkoly. Pravidla pro hodnoceni
vysledkd vzdelavani zakl jsou pisemné stanovena (SVP a Skolni tad). Zaci s nimi byli



sezndmeni a Skola o nich informovala zakonné zastupce na tfidnich schiizkach a na
webovych strankach Skoly. Dostupna jsou rodi¢im také v budové Skoly.

Hodnoceni vysledki Zakd pouziva Skola pro piipadnd opatieni ke zvySeni kvality
vzdélavani. Zmény v prospéchu nebo v chovani Zzakli jsou operativné feSeny
a projednavany s rodici.

V pribéhu hospitovanych hodin byli Zaci hodnoceni pfedevsim slovné nebo znamkou.
Ve spole¢enskovédnich pfedmétech méli v mensi ¢asti zhlédnutych hodin pftilezitost
k hodnoceni prace svych spoluzdkii. Prostor k cilenému motivujicimu hodnoceni
a sebehodnoceni zde ale ¢astéji chybél, stejné jako motivace zakl prozitkem.

Zvysenou pozornost ze strany vedeni Skoly a hlubsi analyzu vyzaduje vyskyt fady
opravnych komisionalnich zkousek na druhém stupni nebo demotivujici klasifikace
z cizich jazykl u déti na prvnim stupni.

Hodnoceni Zaki 7 vetsi Casti svoji formativni a motivacni roli plni.

Ukelnost a icinnost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Poskytovani informaci tykajicich se specidlni pedagogické péce a profesni orientace Zakl
i spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou zajistuje vychovnd poradkyné. P&t
dalsich pedagogti absolvovalo proskoleni v oblasti péce o Zaky s poruchami uceni.

Zaci se specialnimi vzdéldvacimi potiebami jsou vzd&lavani podle individualnich
vzdélavacich plani, které jsou zpracovavany dle doporuceni poradenského zafizeni.
V leto$nim Skolnim roce bylo k datu inspekce k integraci doporuceno deset zakt, pro néz
jsou individualni vzdélavaci plany pfipravovany, u dalSich tfi zakt zatim Skola nezna
vysledek jejich vysetfeni. Kontrola plnéni individualnich vzd€lavacich plani
a vyhodnocovani jejich u€innosti zatim neni systematickd. V prib¢hu vétsiny sledovanych
hodin nebyla u¢inné realizovana zadna forma diferenciovaného pfistupu. Pro nékteré zaky
je zajisStovana reedukacni péce.

Nadani zaci maji pfilezitost rozvijet své piedpoklady v zdjmovych utvarech, jsou také
zapojovani do riznych stupiii a forem soutézi.

Uéelnost a uicinnost podpory %dkii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami md prizmérnou
uroveri.

Uspé&nost Zaki ve vzdélavacim programu

Ke sledovani uspéSnosti zakl v celém vzdélavacim cyklu jsou vyuzivany vlastni pisemné
prace a dlouhodobé 1 rtizné komeréni evaluaéni néstroje. Testy jsou zadavany
zpravidla z Ceského jazyka, matematiky a obecnych dovednosti Zakiim v 9. ro¢niku,
z oblasti klicovych kompetenci pak Zzakiim v 8. roc¢niku. V lofiském Skolnim roce se
do testovani znalosti a dovednosti v ¢eském jazyce, matematice a humanitnich zékladech
zapojili Zaci 5. roéniku. Zaci v komerénich testech dosahuji vétsinou pramérnych
vysledkl, které jsou analyzovany a hodnoceny vedenim Skoly, metodickymi organy
a vyucujicimi pfislusnych predméti.

Hlavni pfi¢iny selhavani zakt (neprospivajici Zaci a Zaci prospivajici s dostate¢nymi) Skola
monitoruje, ale cilené je neanalyzuje.

Prikladné je zapojeni zakidi do riznych sportovnich soutézi ¢i predmétovych olympiad,
v nichz dosahuji celkové velmi dobrych vysledkd.

UspéSnost #dki ve vzdélavacim programu je celkové standardni.



Zavéreéné hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a $kolskych zaiizeni.

Skolni vzdélavaci program je realizovin v 1., 2., 6. a 7. roéniku. Vyuka v ostatnich
roénicich probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Vzdélavani poskytované
Skolou je v souladu s jejim SVP a s aktudlni verzi vzdélavaciho programu Zdkladni
Skola.

Soucasné persondlni a materidalni podminky umoZiiuji naplitovat Skolni vzdélavaci
program a v potiebné mire i dalsi prijaté ucebni dokumenty.

Ve vétsiné hodin hospitovanych na prvnim stupni byly vyuZivany pestré ¢innostni metody
a formy prdce. V hodindch sledovanych na druhém stupni se jednalo Castéji o tradiéni
pojeti vyuky s minimem motivace a diferenciace podle potieb Zdki.

Reditelka svou Einnosti prokdzala piedpoklady zajistit zddrny rozvoj Skoly. Uspésné
rozviji spoluprdci s hlavnimi partnery, s odbornymi pracovisti ise SirSi veiejnosti.
Nadpriimérna uroveii byla zjisténa v oblastech strategie a plinovani a piijimdani
ke vzdélavani.

PiileZitosti k dalSimu efektivnimu rozvoji Skoly jsou piedevsim v posileni cilené kontrolni
¢innosti, ve vedeni vyucujicich k innostni a diferencované vyuce a ve zvySeni motivacni
role pozitivniho hodnoceni Zdakii. Rezervy jsou pak také napi. v metodické cinnosti
piedmétovych komisi na druhém stupni nebo ve vyuZivani materidalniho vybaveni Skoly
k podpore vyuky.

Péce o Zaky se specidalnimi vidélavacimi potiebami md zatim standardni uroveri.
Prosticedi ve Skole je pomérné bezpecné, ndznaky neZddoucich jevit se daii pribéiné
eliminovat.

Piikladna je rozsahla zdajmovd sportovni cinnost Zdki a jejich ucast na riznych
soutéZich.

Pri poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi predpisy, zjiSténa
rizika jsou jen okrajova a lze je piekonat bez zasadnich zmén.

Vzhledem ke sledovanym oblastem je $kola celkové hodnocena jako primérna.

Hodnotici stupnice

Zjistén vyskyt kritickych bo . bey . .
JIsSten vys 3’,’ mc, ye Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepripustnych v . Y ., o,

. . vy ., standardu, Skola je funkcni, vyskytuji se nékteré
rigik, nepiiznivy stay, . yr , . , .
R e rigika jsou piipustnd nebo oblasti, které Ize hodnotit

rizika jsou kritickd nebo ., . vy ;
oy . okrajova Jjako p¥iklady dobré praxe
nepiipustnd
o Prumérny, funkéni, Nadpriumérny
Podprumérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav




Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ztizovaci listina, vydand Méstem Hotovice dne 30. ¢ervna 2008

Rozhodnuti Skolského tifadu Beroun o provedeni zmény v zafazeni do sité $kol, predikolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni, ¢j. 117/98 ze dne 1. fijna 1998

Rozhodnuti MSMT ¢&;j.10 537/2006-21 ze dne 26. dubna 2006, &j. 3927/2007-21 ze dne 16. tinora
2007, ¢j. 13 715/2007-21 ze dne 23. kvétna 2007 ve véci zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni

Rozhodnuti MSMT &j. 17 441/2008 ze dne 15. zaif 2008 ve véci zapisu zmény v rejstitku kol
a Skolskych zafizeni

Rozhodnuti Krajského tradu StredoCeského kraje ¢j. 125410/2007/KUSK ze dne 27. srpna 2007
ve véci zapisu zmeény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

6. Vykaz o feditelstvi Skoly R 13-O1podle stavu k 30. 9. 2007
7. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006 a 2007

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
. Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 11. zafi 2008
22.
23.

21

24.
25.
26.
27.
28.

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni roky
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Jmenovani do funkce feditelky Radou mésta Hotovice ze dne 9. kvétna 2007

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani 1. Zakladni $koly Hofovice s platnosti
od 1. zafi 2007

Dodatek ¢. 1 k SVP s platnosti od 1. zaii 2008

Organizacni fad Skoly ze dne 31. srpna 2007

Skolni tad ze dne 31. srpna 2007

Dodatek ¢. 1 ke Skolnimu fadu s platnosti od 1. zafi 2008

Provozni fady odbornych uceben, té€locvi¢en a bazénu ze dne 2. ledna 2008
Provozni porady — 2007/2008 a 2008/2009

Koncepce rozvoje Skoly ze dne 1. zati 2007

Roc¢ni plan skoly na Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 31. srpna 2007 a ze dne
29. srpna 2008

Plan pedagogickych rad ve Skolnich rocich 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 31. srpna 2007
a ze dne 28. srpna 2008

Minimalni preventivni program 1. ZS Hofovice ze dne 8. zaii 2008

Plan EVVO na skolni rok 2008/2009

Naplanované akce Skoly — skolni soutéze, kurzy, exkurze, projekty a vylety na skolni rok
2008/2009

DVPP — piehled od roku 2007

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki — 2007/2008 a 2008/2009

Plan hospitaci a kontrolni ¢innost — $kolni rok 2008/2009 ze dne 28. srpna 2008
Plan hospitaci ZRS

Skolni matrika, zaznamy aktualni k terminu inspekce



29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.

56.
57.
58.
59.
60.
61.

Rozvrh hodin podle tfid i podle vyucujicich pro Skolni rok 2008/2009
Rozvrhy dozorti pro Skolni rok 2008/2009

Kompetence vedoucich pracovnikl — 3. leden 2008

Informace — pokyny a informace pro zaméstnance za roky 2007 a 2008
Vlastni hodnoceni Skoly (autoevaluace), 2006 — 2007, bez uvedeni data
Navrh vlastniho hodnoceni (Skolni rok 2008/2009)

Rozpisy ttidnich schiizek, Skolni roky 2006/2007 - 2008/2009

Zapis do 1. tfidy - 2008 - rozhodnuti o pfijeti zakl k zakladnimu vzdé€lavani, rozhodnuti
o odkladu Skolni dochéazky

Zaznamy z jednani pedagogické rady ze Skolnich roki 2006/2007 — 2008/2009

Zapisy z jednani pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni — Skolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Zaznamy z jednani se Skolskou radou (obdobi 2007 — 2008)

Rejstiik pomticek

Ttidni knihy vsech tiid, Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Zaznamy z jednani vychovné komise

Zaznamy z komisionalnich zkousek ve skolnim roce 2007/2008
Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Vystupy z komerénich testl v letech 2006 az 2008

Dotazniky zadavané skolou v roce 2005

Zakovské knizky, notysky — vybér, 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 30. ¢ervna 2006
a 29. ¢ervna 2007

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Dokumentace vychovné poradkyné

Zapisy o informovani zakonnych zastupcti zakl o Skolnim fadu - Skolni rok 2007/2008
Webové stranky Skoly

Vysledek Seteni stiznosti &j. CSI-1716/07-02 ze dne 26. fijna 2007

(Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a za 1. - 2. ¢tvrtleti 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 30. 4. 2008, ¢j. 54945/2008/KUSK
SKOFR

Dotace na provoz

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2006 a 2007
Vysledovka — 12. 2006 a 12. 2007

Cerpéni finanénich prostiedki za 1. pololeti 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2006, 2007 a k 30. 6. 2008

Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2006 a 2007
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslava Biezinova M. Bfezinova v. r.
Mgr. Petr Jiro$ P.Jiro§ v. 1.

Bc. Jana Muzikafova J. Muzikafova v. r.
Ing. Ivana Polackova I. Polackova v. r.

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingovd V. Ritz-Radlinska Scherlingova v. r.

V Pfibrami dne 30. zaii 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Stiedolesky inspektorat, 28. iijna 24, 261 02 Piibram VII.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve lhiité
do 15 dnit poZaduje zaslani oznameni o prFijeti opatieni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich piedpisii, ve lhité do 30 dnii poZaduje poddni
pisemné zprdvy o odstranéni Zjisténych nedostatkii.

Obé vySe uvedené zpravy zaSlete na adresu: Ceskd S$kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, 28. Fijna 24, 261 02 Pribram VII.
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Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 7. tijen 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Eva KriStufova E. KriStufova v. r.
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