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1. Úvod
Koncepce navazuje na stávající koncepci školy a  se odvíjí z různých oblastí, které spolu vzájemně souvisejí a podmiňují se. Cílem je vytvořit školu harmonickou v souladu s potřebami a představami žáků, jejich rodičů i pedagogů.

2. Charakteristika školy 
• Naše základní škola byla otevřena v roce 1994. Nachází se uprostřed obce. Jedná se o menší
 „rodinnou“ školu, kde se většina dětí, rodičů a zaměstnanců zná osobně a má k sobě blízký vztah. Prostředí ve škole je příjemné, žáci i zaměstnanci se zde cítí dobře a rádi se k nám vrací.
• Areál školy zahrnuje hlavní budovu, školní jídelnu, družinu , tělocvičnu a od1.2.2014  Mateřskou školu. 
• V současné době má Základní škola  ve 2 třídách 49 žáků. Mateřská škola má jedno oddělení s maximálním počtem 24 dětí.

• Technický stav budovy školy je po bezpečnostní stránce dobrý. Budova MŠ je nově postavena. Výuka probíhá podle ŠVP pro základní vzdělávání „Základní škola“.
• Dlouhodobě klademe důraz na výuku anglického jazyka, který mají žáci již od 1. třídy. Na škole působí několik  kroužků            ( flétnový, výtvarný sportovní ,keramický, dramatický ). Žáci se mimo jiné účastní sportovních akcí, ekologických, pěveckých a výtvarných soutěží. 

3. Struktura školy  • Základní škola –  3.třídy 1.stupně
                              • Mateřská škola                              
                              • Školní družina
                              • Školní výdejna
 4. Oblast výchovy a vzdělávání
• Nadále pokračovat v ŠVP „Základní škola“ i v dalších ročnících.
• Rozvíjet osobnost žáka jako celku, kombinovat ve vzdělávacím procesu rozvoj všech klíčových kompetencí.
• Vést žáky ke zdravému životnímu stylu, pokračovat ve školních i mimoškolních aktivitách zaměřených na výchovu ke zdraví, rozvíjení schopností a dovedností, které vedou ke zlepšení fyzického i duševního zdraví (školy v přírodě, výlety a výuka v přírodě, besedy s lékaři, sportovci, projektové vyučování Ochrana člověka za mimořádných událostí, pravidelné využívání dopravního hřiště).
• Prohlubovat u dětí zájem o životní prostředí formou environmentální výchovy ( úzce spolupracujeme s ekology - SEVER).
• Vést žáky ke spolupráci, toleranci, dodržování mravních zásad, péči o nemocné, ke kladnému vztahu ke zvířatům .    
• Dbát na bezpečnost žáků.
• Usilovat o estetickou úroveň vnitřního prostředí školy.
• Vést žáky k samostatnému logickému myšlení a tvořivosti.
• Podporovat komunikativní dovednosti a vzájemnou spolupráci.
• Pracovat individuálně s integrovanými žáky a s žáky se specifickými poruchami učení, zlepšit možnosti reedukace a úzce spolupracovat s rodiči i s odborníky PPP.
• Podporovat a dále motivovat nadané žáky zadáváním zajímavých prací, které odpovídají úrovni jejich dovedností v oblasti nadání. 
• Nabízet prevenci patologických jevů i jejich řešení žákovi i rodině. Pokračovat ve spolupráci s Policií ČR, Městskou policií a využívat i nadále jejich preventivních programů, které pomáhají při odstraňování problémů v jejich začátcích. 
• Přizpůsobit nabídku zájmových kroužků zájmům žáků.
• Chápat výuku anglického  jazyka jako předpoklad v komunikaci mezi Evropou a okolním světem a zaměřit se na její neustálé zkvalitňování. 
• Pokračovat ve výuce informatiky od 3.ročníku, podporovat využívání počítačů ve všech předmětech a neustále dbát na bezpečnost dítěte při práci na internetu.
• Využívat atraktivní formy školních i mimoškolních aktivit ( projekty, besedy, výuka v přírodě, návštěvy divadla, kina, plaveckého bazénu, dopravního hřiště, spolupráce s Obecní knihovnou v Libranticích...).
• Spolupracovat s rodiči, školami, školkami i Obecním úřadem.
• Aktivní spoluprací mezi dětmi, učiteli a rodiči i nadále vytvářet na škole takové sociální klima, které bude podporovat vytyčené cíle. 
• Zvyšovat kvalifikovanost pedagogů a podporovat je v dalším vzdělávání .
5. Oblast řízení
• Vytvářet optimální podmínky pro dosažení výchovných a vzdělávacích cílů.
• Budovat tvůrčí pracovní prostředí: 
- podpora pracovitosti a kreativity
- zlepšení motivace zaměstnanců
- rozvoj tvořivé spolupráce
- zainteresovanost zaměstnanců na trvalém zlepšování práce a jejich aktivní podíl na řízení
- podíl všech zaměstnanců na hodnocení pracovního prostředí, klimatu, evaluace školy.
• Podporovat další vzdělávání zaměstnanců.
• Zvyšovat kvalifikovanost výuky využíváním moderních výukových pomůcek ( interaktivní tabule), nových forem a metod práce.
• Zabezpečit informovanost zaměstnanců školy. 
• Využívat kontrolní mechanismy (hospitace, srovnávací testy apod.) k dalšímu zlepšování výuky.
• Realizovat pravidelné porady:
- rozšířené vedení školy
- pracovní porady
- pedagogické rady 

6. Oblast materiálně technická
Škola má novou fasádu, prošla úpravou tělocvičny. Učitelé mají v ředitelně  k dispozici kopírku , počítač a tiskárnu.
Je třeba zaměřit se na:
• zlepšit vytápění budovy a chodeb, zateplení budovy
• obnovu střechy školy, aby do ní nezatékalo a údržbu okapů
• využití prostoru za školou ke sportovním aktivitám 
• využití prostoru v okolí školy k výuce v přírodě
• postupné rekonstrukce učeben  a chodeb  školy, obnova  podlahových krytin– příjemné klima pro žáky
7. Oblast spolupráce
• Spolupracovat se školskou radou.
• Spolupracovat s rodiči:
- třídní schůzky, informační odpoledne, konzultace, výchovné poradenství
- dny otevřených dveří
- společné akce pro rodiče a děti (besídky,  výtvarné a keramické dílny, začlenění rodičů do výuky).
• Rozvíjet kontakty školy s veřejností, dalšími školami a institucemi .
• Spolupráce s Pedagogicko-psychologickou poradnou, Policií ČR, Městskou policií a  Obecním úřadem v Libranticích
8. Oblast propagace • pravidelná prezentace školy na veřejnosti:
- webové stránky školy
- články v Černilovském zpravodaji
- kulturní akce a vystoupení na veřejnosti
- pravidelná účast na soutěžích a olympiádách 
- výstavy prací žáků

9. Závěr
Chceme usilovat o trvalý rozvoj dobře fungující školy. Školy, která bude klást důraz na realizaci výchovy ke zdravému životnímu stylu a umožňující efektivní výuku se zaměřením na zdravou školu. Školy, která bude vytvářet příznivé a estetické klima. Školy, která obstojí v očích žáků, rodičů, pedagogů i širší veřejnosti a která bude mít své nezastupitelné místo v konkurenci ostatních základních škol v hradecké oblasti. 



