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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich

predpisti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
Skolni druzinou a stfediskem volného ¢asu podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. C)

Skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni skola Velké Pavlovice okres Bfeclav, prispévkova organizace (dale Skola)
vykonava v souladu se zapisem v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni Cinnost zakladni
skoly, $kolni druZiny, stéediska volného &asu a $kolni jidelny. Cinnost $kolniho klubu byla
ukoncena, feditel Skoly Vv fijnu 2016 inicioval podani zadosti o vymaz $kolniho klubu
z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni. Nejvyssi povoleny pocet zakt (Gcastnikt, stravnikit)
jednotlivych soucasti Skoly nebyl ve Skolnim roce 2016/2017 ptrekrocen.

Skola sidli v centru mésta ve dvou budovach, nékteré prostory uziva spoleéné s mistnim
gymnéziem. Zakladni $kolu (dale ZS) nav§tévuji jak zaci z obce Velké Pavlovice, tak
z okolnich obci, pticemz dojizd&jicich zaku je 37 %. Kdatu inspekéni Cinnosti bylo
ke vzdélavani v ZS piijato 287 zakd, coz je 58 % zcelkové kapacity. Zvysenou
individualni podporu poskytovala skola (napf. formou individualni integrace, na zakladé
zpracovanych planti pedagogické podpory nebo individuélnich vzdélavacich planit) celkem
68 zakum, ztohou 26 byly diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby (dale SVP).
Jeden zak plnil $kolni dochazku formou individudlniho vzdelavéni.

Do $kolni druziny (dale SD) bylo k datu inspekéni &innosti do ti oddéleni piijato 75 Zaki,
tj. napInénost byla 100 %. Znacny zéjem z fad 74kt 1. a 2. stupné ZS i okolnich $kol je
0 zajmové vzdélavani ve stfedisku volného &asu (dale SVC), které ve $kolnim roce
2016/2017 otevielo 19 zajmovych krouzku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vetejnost je o vzdélavaci nabidce skoly informovana dostupnymi a vhodnymi prostiedky.
Pii pfijimani zakt ke vzdélavani jsou dodrZzovana zakonna ustanoveni, individudlni
moznosti a potfeby jednotlivych zakt jsou respektovany.

Prostorové podminky a materialné¢ technické zadzemi Skoly je na dobré Urovni. Kmenove
tiidy jsou vybaveny dataprojektory nebo interaktivnimi tabulemi. Vyuka probiha také
v odbornych ucebnach (chemie, fyziky, ptirodopisu, zemépisu aj.), coz ptispiva k vyssi
motivaci zakli k u€eni. Pro rozvoj sportovnich dovednosti zakii méa Skola dostatecné
podminky, velkou a malou t€locvi¢nu. Vyuziva také venkovni sportovni areal (mistniho
gymnazia) vhodny zejména pro atletiku. Vnitini prostory Skoly jsou ¢isté, esteticky
podnétné, vyzdobené vytvarnymi pracemi zakda. Skola vytvaii podminky pro zajisténi
bezpecénosti a ochrany zdravi (dale BOZ) Zzaki — zasady pro dodrzovani BOZ jsou popsany
ve vnitinich dokumentech $koly, zakim jsou k této tematice pravidelné poskytovany
potiebné informace, povefeni zaméstnanci vyhledévaji a vyhodnocuji bezpecnostni rizika.
Pravidla pro zajisténi objektu skoly proti vstupu cizich 0sob byla jasné stanovena, ptic¢emz
tato pravidla byla v dob¢ inspekéni ¢innosti dodrzovana. Vchodové dvefe byly uzaméeny,
povéfeni zaméstnanci zajistovali u vstupu do budovy patiicny dohled.

Vroce 2015 provedly organy vefejné spravy kontroly tykajici se hospodareni Skoly
s vefejnymi finan¢nimi prostiedky. Kontrolovanym obdobim byly roky 2013 az 2015.
Kontrolami byla zjisténa tada zavaznych pochybeni. V disledku toho ziizovatel Skoly
ukoncil s feditelem v Cervnu 2015 pracovni pomér a fizenim Skoly povéfil jeho zastupkyni.
Na zakladé mimofadného konkurzniho ftizeni byl od 1. listopadu 2015 jmenovan novy
feditel. Od svého néstupu do funkce ptijal mnoho opatieni k napravé a zefektivnil vnitini
kontrolni systém u vyuzivani vetejnych financnich prostfedkli. Pfes veSkeré financni
problémy Skoly bylo hospodafeni za rok 2015 ziskové. V soucasné dobé finanéni
podminky Skoly (za vyrazné podpory zfizovatele a dalSich orgénil) umoznuji naplhovani



Skolnich vzdé€lavacich programii. Pro Skolni rok 2016/2017 ziskala Skola dotaci
z Jihomoravského kraje ve vysi cca 180 tis. K¢, kterd umozni revitalizaci pocitacové sité.
Vsichni pedagogicti pracovnici spliuji pozadavek odborné kvalifikace. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniku (dale DVPP) vychazi z potieb Skoly, trendt ve vzdélavani a
zajmtl pedagogickych pracovniki. Reditel dokonéi funkéni studium v préibéhu $kolniho
roku 2016/2017. Specializa¢ni studium absolvovala vychovna poradkyné, jedna vyucujici
pokracuje ve studiu pro $kolni metodiky prevence. Pfima pedagogicka ¢innost je nastavena
vsouladu s pfisluSnym pravnim piedpisem. Slozeni pedagogického sboru proslo
v uplynulych dvou letech obménami. Pfirozena fluktuace byla spojena s odchodem
vyuCujicich na mateiskou dovolenou. Dalsi dva vyucujici rozvézali pracovni pomeér
dohodou. Soucasny feditel je ve funkci jeden rok. S ucinnosti od 1. Cervence 2016
jmenoval svou novou zastupkyni. Kompletni obména pedagogického vedeni $koly méla
vyrazny podil na zklidnéni vypjatych vztahtt mezi zaméstnanci S$koly. Vzajemna
spoluprace byla vuplynulém cca tfiletém obdobi zna¢né naruSena, napéti spojené
s nefunkénim byvalym fizenim Skoly a stim souvisejicimi finanénimi problémy se
promitalo do pracovnich vztahti mezi zaméstnanci $koly. Pfi inspekéni ¢innosti bylo
zjisténo, Ze tato situace je nyni stabilizovand, doslo k vyraznému posunu K lepSimu.
Pracovni atmosféra ve Skole je pozitivni, spoluprace pedagogua se prohlubuje, dochazi
k budovani vzajemného respektu a naslouchéni si, coz vyplynulo mj. z inspekénich
rozhovorti a z anketnich dotaznikd zadavanych Ceskou §kolni inspekei.

Otazky dalsiho rozvoje Skoly feditel zpracoval v, Koncepci rozvoje Skoly“. Vytvoril
funkéni organizaéni strukturu, kompetence vSem pracovnikim vymezil v ndplnich préace.
Jako prioritni cile po nastupu do funkce si stanovil stabilizaci chodu $koly, kontrolu $kolni
dokumentace a obnoveni dobré povésti Skoly. Tyto cile se dafi napliiovat. ZaleZitosti
spojené s chodem skoly a vzdélavanim jsou projednavany na pravidelnych mési¢nich
provoznich poradiach. Pro kazdy mésic je sestaven prakticky pldn vymezujici
predpokladané 8kolni aktivity, DVPP aj. Aktualizaci prosla zakladni dokumentace ZS,
kterd je vedena fadné a v souladu s pozadavky Skolského zakona. Rezervy jsou zatim
Vv kontrolni ¢innosti (véetné hospitacni), kterou je potfeba G¢inné nastavit. Autoevaluace
Skoly se postupné rozviji. Metodické organy se zabyvaji jak organiza¢nimi zaleZitostmi,
tak vysledky vzdélavani. Ridici styl nového feditele je pozitivné ovlivnén jeho viceletou
zkuSenosti s vedenim Skoly (konkr. zastupce feditele gymndzia) a ucelenymi pfedstavami
otom, kam ma Skola sméfovat. Demokraticky styl fizeni spojeny s vyZadovanim
dusledného dodrzovani nastavenych pravidel jsou spolu s vysokym pracovnim nasazenim
feditele 1 jeho zastupkyné dobrym piedpokladem pro postupné zlepSovani kvality
poskytovaného vzdélavani.

Vyuka v ZS probiha podle ,,Skolniho vzd&lavaciho programu ZS Velké Pavlovice™ (dale
SVP ZS), ktery byl k1. zaii 2016 aktualizovan. Jeho struktura a obsah vychazi
Z ptislusného rdmcového vzdéldvaciho programu, ucebni osnovy pro vSechny vyucovaci
predméty jsou zpracovany. Ucebni plan je sestaven spravné. Pozitivem je vyuziti
disponibilnich hodin mj. k rozsiteni vyuky anglického jazyka (od 1. roéniku ZS) a zafazeni
vyu¢ovaciho predmétu zéklady ekonomie na 2. stupni ZS. Zajimava je nabidka volitelnych
pfedmétii na obou stupnich ZS, jejichz zaméfeni reaguje na potieby soudasnosti (napf.
véda je hra, rozumime penéziim, hezky cesky a logicky aj.). Reditel $koly se napliiovanim
SVP ZS zabyva. Kontrolou realizace o¢ekavanych vystupti vzdélavani povéiil metodické
organy Skoly. Na zacatku Skolniho roku stanovil vyucujicim zkontrolovat provazanost
u¢iva SVP ZS s piislusnymi tematickymi plany. Vydal smérnici k vedeni ziznamii $kolni
dokumentace, kde mj. stanovil pravidla pro zapis zaznamt o probiraném ucivu v tfidnich
knih&ch. Z inspekéni Cinnosti vyplynulo, Ze vyucujici pfi planovani vyuky v aktudlnim
$kolnim roce vychazi z SVP ZS.



Poskytované stravovaci sluzby podporuji zdravy zivotni styl. Skladba jidelnicku je
riznorodd s nabidkou dvou druhti hlavnich jidel a zajiSténim pitného rezimu. K
upeviiovani zdravych stravovacich navyku ptispiva i zapojeni Skoly do projektu ,,MIéko do
skol““ a ,,Ovoce do skol®.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuéujici 1. stupné ZS byli na vyuku velmi dobfe pfipraveni, a to jak po strance
didaktické, tak po strance metodické. Vyucéovaci formy a metody byly pestré, Casto se
sttidal fizeny rozhovor se skupinovou praci, praci ve dvojicich, spole¢nou diskuzi nebo
samostatnou praci. Nechyb&ly demonstraéni a aktiviza¢ni metody, pti kterych mohli zaci
projevovat ziskané znalosti, védomosti a dovednosti. Komunitni kruhy v Gvodu
vyucovacich hodin, sebehodnotici anebo vzajemné hodnotici uéebni vykony zaku v zavéru
vyucovacich hodin mély pozitivni vliv na rozvoj a podporu jejich socialni gramotnosti a
hodnotovy systém. Vyucujici vedli zaky prostfednictvim udiva nejen ke kognitivnim
vysledkiim vzdélavani (poznatky, védomosti, dovednosti), ale také ke spravnému chovani
a jednani. VSichni sdélili zdkim vzdélavaci cile vzdy na zacatku vyucovani, spravné a
zamérné je motivovali. Vedli je k rozlisSovani toho, co je pro Zivot a poznani dobré a co
$patné. Upevilovali jejich sounaleZitost v tiidnim kolektivu. Zaci byli na styl vyuky zvykli
a participovali na vSech nabizenych ucebnich aktivitach, o vyuku jevili evidentni zajem a
s vyuCujicimi spolupracovali. Vyuka méla komunikativni charakter, Zaci mohli projevit
svij ndzor. MéEli dostatecny prostor k seberealizaci, ucili se kriticky hodnotit kvalitu svého
uceni i uceni svych spoluzaki. Vyucovani bylo nazorné, byly vyuzity vSechny dostupné
ucebni pomiicky. Témét v kazdé vyucovaci hodiné méli vyucujici i zdci k dispozici
prostfedky ICT. Tam, kde bylo vyuzito dynamiky ICT nazoru, byla vyuka efektivnéjsi.
AvSak pouha prezentace naskenovanych stranek ucebnic byla netcelnd. Formou
jednoduché prezentace si zéaci procviCovali nové, anebo upevnovali probrané ucivo.
Cilenou vstupni motivaci a adresnym povzbudivym hodnocenim zaku si vyucujici dokazali
udrzet jejich stabilni pozornost. Prokazovali citlivy a profesionalni vztah ke kazdému
zékovi véetné zaku se SVP. Pedagogicka podpora poskytovana asistentkou pedagoga byla
ucinna, cilené eliminovala pfipadny neuspéch zédka, ktery specialni pomoc potieboval.

V ceském jazyce zaci zvladali gramatické ucivo, znali probrané hléasky, tvofili slabiky,
vyjmenovana slova, orientovali se ve slovech pfibuznych a dokézali odivodnovat
pravopis. Zakladni skladebni dvojice a jmenné a slovesné kategorie urcovali samostatné
anebo s pomoci vyucujicich. Pii préaci s textem dokdzali vyhledat rozhodujici a podstatné
informace, ucili se ¢ist s porozuménim. Obsah piectenych knih zaznamenavali do
¢tenafskych denikl nebo svého portfolia. Dochdzelo k ucinné podpote rozvoje Ctendiské
gramotnosti. Zaci byli zapojeni do celostatniho projektu ,,Celé Cesko &te détem*, méli
k dispozici voln¢ pfistupny ¢tenarsky koutek s dostupnou literaturou a ¢asopisy, rozvijeli
svoje Ctenafské dovednosti v tzv. Etenafskych dilnach. V matematice zvladali zékladni
pocetni operace séitani, od¢itani, déleni a nasobeni v probranych numerickych oborech
od 1 do 10 000. Témet samostatné tesili jednoduché slovni tlohy, s problémovymi jim
pomohli vyucujici ndvodnymi postupy. Slabou strankou vyuky matematiky v nizSich
roénicich byl zpusob upeviiovani matematickych piedstav o po¢tu a mnozstvi, a to diky
stereotypu linearniho ndzoru a pouhé posloupnosti, vétSinou bez zrakového vnimani.
Vyuka anglického jazyka byla didakticky dobie zvladnuta. Stfidaly se raznorodé ucebni
Gilohy zaloZené na nazornosti a hravosti. Zaci prokazovali dobré znalosti, vichni se
s radosti zapojovali do realizovanych ¢innosti. Motivace K uceni byla podpofena kvalitnim
sebehodnocenim Zzakti a pochvalou ze strany vyucujici. V prvouce, vlastivédé a
pfirodovéd¢ (vynikajici uroven sledovaného pribéhu) si Zaci upeviiovali znalosti



a védomosti. Uméli vyuzit ziskanych informaci a dovednosti o zimnim obdobi, mésicich a
zivoté prezimujicich zvifat v lese, pracovali na dlouhodobém projektu stadii vyvoje
motyla, s pichledem urcovali savce, plazy a hmyz i s jejich vlastnostmi, v zadaném testu
k tematice Ceské zemé& 20. stoleti byla vétina zakd uspdna. Ve sledovaném pribéhu
vzdélavani dochéazelo k uc¢innému rozvoji a podpote funkénich gramotnosti a o¢ekavanych
vystupti realizovaného SVP ZV. Kvalita vzdélavani méla celkové velmi dobrou uroveti.
Piikladem dobré praxe je zplsob a strategie napliiovani SVP ZV uditele ve IV. B, a to
v Uzkém kontaktu se zdkonnymi zastupci. Ti jsou prostéednictvim tzv. ,,Tydenniho planu‘
informovani o znalostech, dovednostech, u¢ebnich povinnostech a kompetencich, kterych
by mél zak dosahnout a co se od zaka ocekava. Zakonni zastupci tak ziskavaji piehled
0 vzd¢lavacich cilech a ucebnim postupu.

Na 2. stupni ZS mé&lo jazykové vzdélavani velmi rozdilnou troven. Nékteré hodiny
Ceského jazyka (slohu a mluvnice) byly vedeny promySlenym zpuisobem, vyucujici se
dafilo Z4ky zaujmout a prab&zné motivovat pochvalou. Cinnosti byly pestré, Zaci se
ochotné zapojovali do vSech aktivit, které vyucujici koordinovala a pribézné
vyhodnocovala. Nechybéla aktivni spoluprace zaki ve skupinach, vSemi sdileny
vzdélavaci cil, pekné sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. V jiné vyuce mluvnice byly
gramatické jevy procvi¢ovany s dirazem na mechanické osvojovani uciva stereotypnim
zpusobem. V této vyuce se vyucujici obtizné dafilo udrZet pozornost zakt, pii testu
opisovali, bavili se, pouzivali mobilni telefony nebo rusili ostatni pii praci. Vyuka neméla
promyslenou strukturu, ndhodné sefazené aktivity nebyly logicky provazané, proto byly
pro nekteré zaky tézko srozumitelné. V anglickém jazyce byla kvalita vedeni vyucovacich
hodin rovnéz rozdilna. Tam, kde se dafilo stfidat jednotlivé ¢innosti, které rovnomérné
rozvijely poslechové, mluvni, pisemné a komunikativni dovednosti zaka, byl cil hodiny
naplitovan. Ucelné bylo vyuziti didaktické a ICT techniky. Zaci byli aktivni, ochotné plnili
zadané ukoly a po celou dobu spolupracovali ve skupindch nebo ve dvojicich. Pii
samostatné praci se dokazali soustiedit a precizné splnit zadany ukol. V hodinach, kde
vyucujici nedokazala zéky pribézné motivovat, se objevovaly ndznaky nevhodného
ptistupu zakt k vyuce daného jazyka. V némeckém jazyce bylo také u vyucujicich
zaznamenano odlisné vedeni vyucovacich hodin a pfistupu k zakiim. Na jedné strané se
zaky velmi dobfte datilo zapojovat do mluveni a budovat ptiznivé ucebni klima dillezité pro
vytvofeni pozitivniho vztahu K cizimu jazyku. Na druhé strané byli zaci spiSe pasivni,
vyuka postradala motivacni ndboj.

V predmétech vychovneho charakteru byl kladen diraz na slozku vychovnou. V obCanské
vychové byli Zaci citlivé vedeni k zaujimani postoji k probiranému tématu. Aktivné se
zapojovali do fizeného rozhovoru, pficemz dokazali vyjadfit svlj ndzor celou vétou a
zdvodnit ho. V pracovnich ¢innostech procvi¢ovali zru¢nost a dovednost méfeni, stiihani,
zkracovani a spojovani materialu. Zaci méli o nabizené &innosti zajem, hotové vyrobky
(vano¢ni ozdoby ze slamy) umistili na spole¢né vystavce. Zna¢né didaktické nedostatky
vykazovala vyuka hudebni vychovy, ptestoze vyucujici méla veskeré predpoklady (vokalni
i instrumentalni) vyuku odborné zvladnout. Zasady hlasové vychovy byly u zaku
opomijeny, coZ nepfispivalo k vytvafeni spravnych navykd pii vokalnich cinnostech.
Zpivané pisné byly vékové uréeny pro zaky 1. stupné ZS nebo se jednalo o nevhodny zpév
za doprovodu hlasitého karaoke. Pti poslechu hudebni ukazky (velmi vhodné zvolené) byli
zaci opakované ruseni kazenskym napominanim, neméli prostor ke klidnemu hudebnimu
prozitku. Hudebni schopnosti a dovednosti zdki byly rozvijeny v omezené mife, coz
neptispivalo k vytvafeni povédomi o dilezitosti hudby a jejiho vlivu na kulturni rozvoj
clovéka. Vyuka déjepisu byla vedena neefektivnim zplsobem. Pfi opakovani uciva byli
zaci vybizeni k reprodukci promitaného uc¢ebniho textu. Chybéla motivace, uc¢ebni aktivity



zaku a zejména Kriticka prace s textem. Zafazené Gstni zkouSeni bylo ¢asové nepiiméfené
dlouhé, bylo vedeno pedagogicky netaktnim zptisobem.

Vyuka prirodovédnych predmétii (fyzika, chemie, zemé&pis) méla velmi dobrou troven,
Vv piipadé zemépisu v 6. ro¢niku uroven vybornou. Vyucujicimi byla promyslené obsahové
a materialné pfipravena, navazovala na jiz osvojené ucivo. Pfiméfené pracovni tempo a
spolecné procviCovani poznatkti umozinovalo vSem zakiim dobie pochopit nové pojmy.
Kromé vykladu uciva provazeného fizenou diskusi, do niz se zaci aktivné zapojovali, bylo
zafazeno ovétovani znalosti formou kontrolni prace nebo ustniho zkousSeni, samostatné
vypolty, méfeni, provadéni pokust, prace s periodickou soustavou prvkl, globusem,
mapou a dalsi formy vyuky. Ucitelé k podpote nazornosti ucelné¢ vyuzili fadu pomiicek a
v nékterych hodinach i didaktickou techniku k prezentaci textii, obrazka a videa. Pfi praci
s textem Vv ucebnici nebo pracovnim listu zaci prokazovali dobrou uroven Ctenarské a
informacni gramotnosti. Ovladali a uméli pouzivat osnovami stanovené pocetni operace
a matematické postupy. Vyuka matematiky byla vedena na velmi dobré odborné
a metodické urovni, ve tfidach bylo znatelné klima podporujici uéeni. Zaci byli motivovani
k aktivité a kvalitnim vysledkim zaujetim ucitelti pro vyuku, pozitivni pribéznou zpé&tnou
vazbou a propojovanim uciva s udalostmi kazdodenniho zivota. Soustiedéni zakd bylo
podporovano také pestrou organizaci vyucovacich hodin. U¢itelé vedli zaky k formulovani
vlastnich nazort a predpokladi, zadavali jim problémové ulohy. Zaci dovedli spravné
odpovédét nebo dospét k feSeni problému spole¢né. K sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni byli Zaci vedeni jen ojedinéle, souhrnné zhodnoceni provedli v zavéru hodiny
pouze vyucujici. Organizace vyuky nerozvijela kooperaci mezi zéky, pouze ve fyzice
béhem laboratorni prace zéaci zdatfile pracovali ve trojicich. Peclivé vedené pisemné
zdznamy v zékovskych sesitech dokladaly, ze vyuka vychazela z uebnich osnov SVP ZV.
Probirané ucivo korespondovalo se zdznamy v tiidnich knihéch.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Péci o zaky se SVP koordinuje vychovna poradkyné. Spolupracuje s tfidnimi uciteli a
vedenim S$koly, zaznamenava specialni vzdélavaci potieby zaka, eviduje zpravy
z vySetteni, spolupracuje s poradenskymi zafizenimi a podle zavéri a doporuceni zajist'uje
témto zakim adekvatni podporu (v nékterych piipadech i s asistentkou pedagoga).
V piipadé potieby vypracovava pro vzdélavani zaka plany pedagogické podpory nebo
individualni vzdélavaci plany. Skola ziskdvd zkuSenosti (pozitivni) s vyuzivanim
individualnich vychovnych plant, jejichZ prostfednictvim zapojuje zejména samotné Zaky
do nastaveného procesu eliminace negativnich projevi v jejich chovani. Nadanym Zakim
jsou také vytvafeny podminky k rozvoji jejich schopnosti, naptiklad v zajmovych
krouzcich, zapojenim do soutézi a olympiad. U¢inna poradenskd pomoc v zéaleZitostech
tykajicich se vzdélavani je poskytovana zakiim a zdkonnym zastupcim i prostiednictvim
$kolniho poradenského pracovisté. Skola také externé vyuziva metodické psychologické
pomoci, napf. pii feSeni vychovnych problémi. Skola oteviené jedna srodigi zakd,
opatieni ke zjiiténim jsou pfijimana pribézné. Zakim ukonéujicim zakladni vzdélavani je
rovnéz poskytovana adekvatni odborna péée v oblasti kariérniho poradenstvi. Skolni
metodicka prevence zpracovala ,,Minimalni preventivni program* véetné krizového planu
a spole¢né s vychovnou poradkyni koordinuji aktivity skoly v oblasti prevence rizikového
chovani zaku.

Skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje vzdélavaci pokroky zaki. K tomu vyuziva vlastni
nastroje, které¢ vychazi ze stanovenych pravidel a zplisobu hodnoceni vysledkii vzdélavani
zaki. Zjistuje a ovefuje ucebni pokrok v jednotlivych predmétech pievdzné ustnim
apisemnym zkouSenim - diktaty, testy, pétiminutovkami a dalSimi zji§tovacimi



a hodnoticimi metodami. Od 3. ro¢niku v pfedmétech matematika a Cesky jazyk zaci pisi
opakovaci, ¢tvrtletni a zavérecné pisemné prace. Z kontroly piedlozenych pisemnych praci
vyplynulo, Ze pievazna vétSina zakt ma alespon standardni znalosti a ze se Skole dafi
naplitovat vystupy SVP ZV. Skola ma jasné nastavena pravidla hodnoceni vysledkt
vzdé€lavani zaka vychazejici z platnych skolskych predpisti a srozumitelna pro zaky i jejich
zakonné zéstupce. Vyucujici tato pravidla prevazné akceptuji. Do zakovskych knizek (az
na vyjimky) fadné zapisovali prabéznou klasifikaci. O vysledcich vzdélavani zaku Skola
informuje zakonné zastupce prostiednictvim Zzakovskych knizek, dale na tfidnich
a konzulta¢nich schtizkach aj.

V roce 2015 byli zaci Skoly zapojeni do mezinarodniho Setieni TIMSS (zjistovani urovné
znalosti a dovednosti zaki 4. a/nebo 8. ro¢niku zakladni Skoly v matematice a
v prirodovédnych pfedmétech) a vybérového inspekéniho elektronického zjistovani
vysledkt zaka 9. roéniku ZS. Dosazené vysledky Zakti mély srovnatelnou uroveti
s vysledky testovani v ostatnich skolach.

Ve 2. pololeti Skolniho roku 2015/2016 prospé€lo s vyznamendnim 55,1 % zakt, prospélo
44,5 %, neprospélo 6 zaku. Skola uéelné pracuje se systémem pochval a kézetiskych
opatfeni. Pocet ud€lenych kazenskych opatfeni byl vyrazné€ nizsi nez pocet pochval,
kterymi byli Zaci ocenéni za vynikajici Skolni vysledky nebo uspéchy v reprezentaci Skoly.
Vysledky vzdélavani jsou pravidelné projednavany pedagogickou radou a metodickymi
organy skoly, k eliminaci $kolniho neuspéchu zaku jsou piijimana u¢inna opatieni.

Skola zakiim umoZiiuje prokazat znalosti a dovednosti ve védomostnich, kulturng
zamétenych a sportovnich soutézich. Je poradatelem okresniho kola soutéze ,,Bible a my*
a matematické olympiddy. Do Skolnich kol pfedmétovych olympiad nebo celostatnich
znalostnich soutézi byli ve Skolnim roce 2015/2016 zapojeni téméf vSichni zaci, nekolik
z nich 8kolu reprezentovalo na okresni urovni. K tspéchim pattilo 5. misto v okresnim
kole matematické olympiady, 3. misto v okresnim kole recita¢ni soutéze ,,Détska scéna“
nebo 2. misto ve finale moravské divize ve futsalu a 3. misto v okresnim kole plaveckych
zavoda 3. ro¢éniktt ZS. Zaky skola pfipravila také k reprezentaci v okresnim kole
biologické olympiady, Pythagoriady, olympiady v ¢eském jazyce nebo soutéze
v anglickém jazyce. Tradi¢né je s velmi dobrymi vysledky organizovana $kolni soutéz ve
sbéru starého papiru. Statistika vysledkli vzdélavani je pravidelné zvetejiiovana ve vyrocni
zpravé o ¢innosti Skoly.

Uzka spolupréace skoly s mistnimi subjekty a organizacemi (ekocentrum Trkmanka, mistni
knihovna aj.) pfispiva ke zpestfeni vzdélavaci nabidky. Spolecné, zejména sportovni
aktivity, jsou soucasti soucinnosti s okolnimi Skolami a gymnaziem. Spolek rodicu
,Domino*“ skolu aktivné podporuje v jeji Cinnosti, zejména financéné. Zfizovatel ma
0 dobré fungovani Skoly znaény zajem, sdili kroky nového vedeni Skoly vedouci
k znovuziskani dobré povésti Skoly. Vefejnosti Skola prezentuje svou ¢innost napiiklad
béhem dnli otevienych dvefi, vanoc¢nimi dilnickami, funkénimi webovymi strankami,
informacnim bulletinem, pfispévky do mistniho zpravodaje.

DalSi zjisténi
Volny ¢as mohou zaci smysluplné travit v zajmovém vzdélavani, které Casové a
organizacn¢ plynule navazuje na zakladni vzdélavani. Vsechna data zaznamenana
v pfisluinych vykonovych vykazech pro SD a SVC k30. 10. 2016 byla v souladu se
skutecnym stavem. Dokumentace zajmového vzdélavani (vnitini fady a Skolni vzdélavaci
programy) vykazovala aste¢né obsahové nedostatky. Reditel §koly doplnil do dokumentii
potiebné informace jesté v prubéhu inspekcni ¢innosti.



Provoz Skolni druZiny je zajistén rano a odpoledne, mési¢ni uplata ¢ini 100 K.
Vzdélavani zajist'uji tfi vychovatelky, jedna soucasné ptsobi jako asistentka pedagoga.
Jedno z oddéleni SD je v kmenové IV. A t¥id&. Dalsi dvé oddéleni maji pro vzdélavani
vlastni prostory, které jsou kvalitn¢ vybaveny novym nabytkem a zna¢nym mnozstvim her
a hra¢ek. P¥i inspekéni Ginnosti bylo zjisténo, Ze ve II. oddéleni SD se vzdélavalo 24 74k,
pfiCemz dand uCebna svymi rozméry spliiovala prostorové pozadavky pro zajmoveé
vzdélavani 20 zakd. Reditel $koly ihned situaci vyiesil tak, ze piehlasil étyfi zaky z tohoto
oddéleni do zbyvajicich dvou, ktera pro vyssi pocet zakt méla pozadované prostory.

SD poskytuje vzdélavani podle ,,Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny ZS Velké
Pavlovice* (dale SVP SD). Priibéh vzdélavani je zaznamenavan Vv piehledech vychovng
vzdélavaci prace, které jsou vedeny prehledné. Ze zapist bylo ziejmé, ze zajmové Cinnosti
realizované v 1. ¢tvrtleti $kolniho roku 2016/2017 vychéazely z SVP SD.

V pribéhu hospitaci v SD byla patrna individudlni podpora jednotliveti a vytvafeni
bezpecného prostiedi. Nabidka tvoifivych, vzd€lavacich a odpocinkovych ¢innosti byla
riiznoroda. Zaci méli dostatek prostoru pro vlastni iniciativu, volili si hry podle vlastnich
z4jml nebo se zapojovali do aktivit nabizenych vychovatelkami. Pti vyrobé vanocnich
dekoraci projevovali tvofivost a zru¢nost, uméli dovedné =zachdzet s pracovnimi
pomuckami. Béhem her byli k sob& vstiicni, vzajemné spolupracovali. Pedagogické fizeni
sledovanych ¢innosti respektovalo specifika zdjmového vzdélavani.

Stiredisko volného ¢asu kazdorocné organizuje vzdélavaci a tvofivé akce pro zaky i
vefejnost a pofada fadu zajimavych vyletd. Tematické zaméfeni krouzkl je riznorodé
(Maly kutil, Stolni tenis, Gymnastika, Kytara, Badminton aj.), Zaci mohou rozvijet své
vlohy a nadani, Gi€astnit se soutézi a vefejnych vystoupeni.

Skolni vzdélavaci program pro SVC stanovil zejména obsah vzdélavani a podminky
pribéhu vzdélavani. Cinnost viech krouzki a dochazka zakéi do nich je fadng
zaznamenavana Vv piislusné skolni dokumentaci.

V pribéhu inspekéni ¢innosti byla v SVC realizovana hospitaéni &innost. V krouzku
anglického jazyka dochazelo hravou formou k upeviiovani komunika¢nich dovednosti
zakt v cizim jazyce. V rukodélnych krouzcich byly kvalitné formovany prakticke
dovednosti zaki, tvofivost a fantazie (napf. pii praci se dievem ve Skolnich dilnéch a pfti
vyrobé vano¢nich ozdob). Podpora rozvoje osobnosti zaku byla dobie zajisténa.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje od posledni komplexni inspekéni ¢innosti (rok 2010):

-V letech 2013 — 2015 se skola potykala se zna¢nymi finan¢nimi problémy a nefunkénim
fizenim Skoly, coZ se negativné promitlo zeyména do vztahli mezi zaméstnanci.

-V prubéhu minulého Skolniho roku byl jmenovan do funkce novy feditel a jeho
zastupkyné. Tato zména vyrazné piispéla ke stabilizaci ve vSech oblastech vzdélavaciho
procesu.

Silné stranky:

- VSestrannost a rozmanitost vzdélavaci nabidky — Skola ucinné podporuje rozvoj
pohybovych dovednosti, rozvoj ¢tenaiské, ptirodovédné a matematické véetné financni
gramotnosti zakl; cilené zajiStuje pro zadky kulturni vychovné aktivity a preventivni
programy prispivajici k celkové kultivaci osobnosti zak.



Skola se aktivné zajima o smysluplné vyplnéni volného &asu zékd. Provozuje SVC,
které nabizi riznorodé krouzky umoziujici zaktim rozvoj jejich zajmi.
Rozvinuta spolupréace s vefejnosti obohacuje vzdélavaci nabidku.

Skola podporuje sebeprezentaci Gspéchti zakt zapojovanim do olympiad a vytvarnych i
sportovnich soutézi.

Podnétnost uéeben pro vyuku na 1. stupni ZS a SD vytvafi pfijemné pracovni prostiedi.

Slabé stranky:

Caste¢né obsahové nedostatky vykazovala zakladni dokumentace zajmového
vzdélavani (vnitini fady, vzdélavaci programy).

V nékterych vyulovacich hodinach na 2. stupni ZS vyuéujici nevyuZivali moderni
metody vyuky zaloZené na ¢innostnim uceni zaki.

Ve vyuce matematiky na 1. stupni ZS bylo vytvateni podetnich piedstav zaku prioritng
zalozeno na méné efektivnim linearnim zptsobu fazeni Cisel.

Piiklady inspirativni praxe:

Utelné vyuzivani tydenniho planu rozvoje védomosti a dovednosti zaki ve 4. roéniku —
zaci i zakonni zéastupci maji prehled o ucebnich postupech a vzdélavacich cilech,
kterych ma byt na konci tydne dosazeno.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

Vytvotit efektivni kontrolni a evaluaéni systém ve vSech oblastech ¢innosti Skoly.

Cilenou a pravidelnou hospitacni cCinnosti sledovat vychovné a vzdélavaci styly
vyucujicich, inspirovat se zkusenostmi a typy pro praci s zaky.

Rozvijet efektivni vyuzivani ICT ve vyuce ugiteli i zaky na 2. stupni ZS.

Propracovat systém ovétovani vzdélavaciho pokroku zakl a jeho vyuziti ke zvySovani
kvality vysledka vzdélavani.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjisténi opiraji

Nové Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace mésta Velké Pavlovice
ze dne 30. zafi 2016

Vypis z jednani rady mésta Velké Pavlovice ze dne 18. fijna 2016 (vymaz $kolniho
Klubu z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni)

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni — aktualni stav

Jmenovaci dekret feditele Skoly s G¢innosti od 1. listopadu 2015

Vykazy R 13-01 a M 3 (1Z0: 600112543) podle stavu k 30. 9. 2016

Vykazy Z 2-01, Z 15-01 a Z 17-01 (1Z0O: 600112543) podle stavu k 31. 10. 2016
Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Skolni vzdélavaci program pro ZS Velké Pavlovice, verze platna od 1. zati 2016
Skolni #ad platny od 1. zati 2016

Skolni matrika vedena v listinné podobé a elektronické podobé (vzorek)

Ttidni knihy a tfidni vykazy vsSech tfid ve Skolnim roce 2016/2017

Zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad od roku 2014

Koncepce skoly ze dne 9. zati 2016; Mé&sicni plany za Skolni rok 2016/2017
Organizac¢ni fad skoly ze dne 1. listopadu 2016



15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,
45,

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,

Dlouhodoby plén dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a DVPP na Skolni
rok 2016/2017 ze dne 1. zafi 2016

Realizace DVPP ve skolnim roce 2015/2016

Zé&znamy z hospitaéni ¢innosti za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikt

Rozvrhy hodin tfid a uéitelti ve $kolnim roce 2016/2017

Zapisy z jednani Skolské rady za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2016/2017

Plan prace skolniho poradenského pracovisté pro skolni rok 2016/2017

Pléan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2016/2017

Individuélni vychovné plany, plany pedagogické podpory a individualni vzd€lavaci
plany pro $kolni rok 2016/2017 (ndhodné vybrané vzorky)

Dokumentace vedena vychovnou poradkyni ve Skolnim roce 2016/2017
(dokumentace $kolniho poradenského pracovisté, seznamy zakd se SVP, zapisy
zZ jednani s rodici, zaky, zavéry z konzultaci psycholozky aj.)

Spisy (rozhodnuti ve spravnim fizeni) vedené ve skolnim roce 2016/2017

Pichled klasifikace tiid za 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2015/2016

Dokumentace k opravnym zkouskam ve skolnim roce 2015/2016

Zakovské knizky ve $kolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Zé&znamy z jednéni metodickych organt za skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Ctvrtletni pisemné préace za $kolni rok 2016/2017 (vzorek)

Sesity a pracovni sesity zakt vSech tiid ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ZS Velké Pavlovice, verze platna
od 1. zati 2016 a aktualizace platna od 6. prosince 2016

Rad skolni druziny ze dne 1. za¥i 2016 a aktualizace platna od 6. prosince 2016
Piehledy vychovné vzd&lavaci prace viech oddéleni SD ve §kolnim roce 2016/2017
Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017 (75 ks)

Zprava o &innosti SVC — $kolni rok 2015/2016 a aktualizovany Skolni vzd&lavaci
program pro stfedisko volného ¢asu platny od 6. prosince 2016

Vnitini fad stfediska volného Casu ze dne 1. zafi 2009

Piehled krouzkii SVC a piihlasky do krouzki ve $kolnim roce 2016/2017 (224 ks)
Zé&znamy o0 préci v zajmovém utvaru ve $kolnim roce 2016/2017 (19 ks)

Vnitini ¥4d SVC ze dne 1. zaii 2009 a aktualizace ze dne 6. prosince 2016

Opatieni pro ¢innost pii vzniku mimofadné udalosti ze dne 1. zati 2016 (zajiSténi
vstupu do objektu); Dohledy ve Skolnim roce 2016/2017; Pouceni — dohled nad
zaky ze dne 1. zati 2016 a dalsi dokumentace k BOZ vedena $kolou ve $kolnim roce
2016/2017 (kniha trazi, provozni fady aj.)

Plan Skoly vcetné plochy jednotlivych uceben

Pokyn feditele skoly k vedeni zdznamt §kolni dokumentace ucinny od 1. zati 2016
Piehled neinvesti¢nich ukazatelli — Rozpocet upraveny a Rozpoctové zmény za rok
2015, Ugetni denik za rok 2015, Zprava hospodateni roku 2015

Hlavni kniha podniku za rok 2013 — 2015

Smérnice k vnitinimu kontrolnimu systému s uc¢innosti od 1. ledna 2016

Ugetni zavérka a Vysledovka analyticky za rok 2013 — 2015

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2013 — 2015

Vyuziti finan¢nich zdroji od zfizovatele v letech 2013 — 2015

Piehled Gerpani dotace ze SR a USC za rok 2013 az 2015

Inspekéni zprava &j. CSIB-894/10-B ze dne 28. ervna 2010

Protokol o kontrole &j. CSIB-997/15-B ze dne 23. zafi 2015
www.zs.velke-pavlovice.cz

10


http://www.zs.velke-pavlovice.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.bo@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Sarka Mikeskova, §kolni inspektorka PhDr. Sarka Mikeskova V. 1.
PhDr. Renata Horakova, $kolni inspektorka PhDr. Renata Horakova v. r.
Mgr. Marcela Han&kova, $kolni inspektorka Mgr. Marcela Hanakova v. r.
PaedDr. Petr Zabransky, skolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
Ing. Antonie Navratilovd, kontrolni pracovnice Ing. Antonie Navrétilova v. r.

V Hodonin¢ 19. prosince 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pi‘evzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Michal Riléak, feditel skoly Mgr. Michal Rilék v. r.

V Hodoning 22. prosince 2016
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