Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-163/24-T
Sp. zn. CSIT-S-25/24-T

Nézev Mateiska $kola Vendryné ¢&. 1, okres Frydek-Mistek,

prispévkova organizace
Sidlo ¢.p. 1,739 94 Vendryné
E-mail skolka.vendryne @seznam.cz
ICO 70 640 246
Identifik&tor 600 133 320
Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici Jaroslava Majdakova
Ziizovatel obec Vendryné
Misto mspekcni Cinnosti ¢ p. 1,739 94 Vendryné

Inspekéni ¢innost na misté 29.1.2024 — 1. 2. 2024
Inspekeni ¢innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjstovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani.



Charakteristika

Mateiska Skola Vendryné &. 1, okres Frydek-Mistek, piispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykondva ¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny. Nejvyssi povoleny pocet déti je stanoven
na 114.V dobé konéani inspekéni Ginnosti bylo k pravidelné dochazce zapsano 90 déti. Skola
vzdélavala pét déti mladsi ti let, dvé déti s odkladem povinné Skolni dochazky, jedno dité
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ajeden zakonny zastupce oznamil Skole individudIni
vzdélavani svého ditéte.

Informace o Cinnosti a déni ve Skole jsou zvefejfiovany na internetovych strankach Skoly
www.msvendryne.cz a na nasténkach ve vnitfnich prostoréch.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka*) plsobi ve funkci 11 let. V fizeni vyuziva zkuSenosti,
znalosti a své manazerské dovednosti prokazuje pfi realizaci koncepénich zamérd rozvoje
Skoly v oblastech (napf. fizeni Skoly, personalni oblast, vzdélavani déti, vn€jsi a vnitini
vztahy apod.). Spole¢né s ostatnimi zaméstnanci pracuji na napliovani téchto cila
stanovenych v realné vizi rozvoje Skoly.

Reditelka vytvati svym profesionalnim postojem k zaméstnanctim $koly i rodicovské
vefejnosti poztivni klima ve Skole vhodné podporujici vzajemnou komunikaci a spolupraci.
Vstiicny pfistup zaméstnanc k zdkonnym zastupcim a empaticky piistup k détem pfispiva
K trvalému vytvafeni rodinné atmosféry zajiStujici prostiedi dtvéry a dobrych vzajemnych
vztahli pro vzdélavani a spokojeny pobyt déti ve Skole.

Jednani pedagogické rady je zaméfeno nejen na organizaCni, provozni Zzalezitosti,
ale ina pribéh a vysledky vzdélavani. Poskytuje pedagogickym pracovnikiim dostatek
moznosti pro spolecné sdileni mformaci a zkuSenosti ze vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly
zpracovalo plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na jehoz podkladé realizuje hospitace
ve tiidach. Zavéry z pravidelnych hospitaci poskytovaly ucitelkdm zpétnou vazbu 0 kvalité
jejich prace a doporuceni pro dalsi ¢innost.

Z hlediska personalniho obsazeni ma $kola optimalni podminky. Pedagogicky sbor, ktery
je pin¢ kvalifikovany byl doplén o asistentku pedagoga pro dit¢ se specialnimi
vzdélavacimi potfebami Dalsi vzde€lavani pedagogickych pracovnikil zajiStuje Skola ucasti
pedagogh na vzdélavacich akcich realizovanych podle potieb $koly a osobniho zdjmu
uCitelek. Ziskané poznatky a dovednosti pedagogové vyuzivaji ve své praci, a tim i nadale
zvySuji U¢nnost zvolenych metod a forem vzdélavani. Rozpis piimé pedagogické ¢innosti
je nastaven tak, aby b&hem ¢asti fizenych ¢innosti, pobytu venku a poledniho stravovani
dochazelo k soubéznému pusobeni obou ucitelek ve tridé.

K zajisténi vzdélavani déti ma Skola vhodné materidlni podminky, které vedeni Skoly
Ve spolupraci se zizovatelem stale zkvalitiuje. Tiidy jsou UCelné zafizeny détskym
nabytkem respektujicim ergonomické pozadavky, dostatecné vybaveny didaktickymi
adigitalnimi  pomuckami, stavebnicemi, vytvarnym a tvofivym materidlem. Prostorove
usporadani tfid podporuje samostatnost a svobodnou volbu déti pii vybéru hracek a je
uzptisobeno danym vékovym skupinam i jejich individualnim ¢mnnostem.

Reditelka 8koly uteln& hospodafi s finanénimi prostiedky, které vyuzivd pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zaméfenych na vybudovani zidzemi
pro déti, modernizaci prostor a zkvalitnéni vychovy a vzdélavani.
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Skolni jidelna pii sestavovani jidelnich listki pouZiva trend pestré a nutriéné vyvaZzené
stravy Vv souladu se zasadami zdravé vyzivy a s ohledem na plnéni vyzivovych norem.
Détem, jejichz zdravotni stav na zakladé Ikatského potvrzeni vyzaduje dietni stravovani,
je umoznéno individualni stravovani.

Skola vytvaii dobré predpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti. Vstupy
do budovy skoly byly v dobé inspekéni ¢innosti zabezpeeny proti vniknuti a pohybu cizich
osob. Déti jsou prokazatelné a motivaéné poucovany o bezpecnosti a ochrané zdravi.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Sledovand vzdélavaci nabidka byla v jednotlivych tfidach realizovana dle pedagogické
diagnostiky déti a tfidnich vzdé€lavacich programil. Pii jejich zpracovani vychazely ucitelky
ze Skoliho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani s motivatnim nazvem Duha
nasi Skolkou leti, pojd’te si hrat s ndmi déti.

Planovani vzdélavacich aktivit v matefské Skole vychazelo z individualnich potieb déti,
vywzivalo informace z pedagogické diagnostiky, bylo tematicky ucelené. Piipravena
nabidka aktivit byla sohledem na vékové slozeni vSech tfid napaditd, srozumitelna,
pfizpusobena  potfebam dé&ti, podporovala rozvoj smyslového vnimani, funkénich
gramotnosti a organizacné dobfe promyslena. Cely vzd€lavaci proces je zaloZen
na empatickém a vstiicném pfistupu nejen ucitelek, ale iostatnich zaméstnanci k détem.
Ve tridach vladla velmi pohodové a pifjlemnd atmosféra.

V dobé¢ spontannich ¢innosti ucitelky détem nabizely dostatek prostoru ve tfidach ihernach
pro realizaci her aaktivit, podporovaly unich samostatnost v jejich vybéru, zajem o né. Déti
mely k dispozici rlznorody vytvarny i pracovni material, ktery jim umozioval realizo vat
vlastni ptedstavy. Pii ¢innostech byly ucitelkami vytvofeny piilezitosti ke kooperativhimu
uceni, samostatné praci, skupinové a Casteéné praci ve dvojicich. DéEti pracovaly s chuti
a ochotné phily zadané Ukoly, ktery byly pro celou skupinu stejné. Zejména pfi spontannich
aktivitich provadénych u stole¢ki uCitelky neupozoriovaly déti na spravny sed. Déti
reagovaly na pfedem dohodnuty podnét, ktery urCoval ¢as pro zménu organizace dne, napf.
klid hratek. Skola ve viech tfidich vénuje pozornost spravnému vyvoji feovych
dovednosti, soucasti kazdodenniho vzdélavani byl rozvoj gymnastiky mluvidel. Piipadny
nerovnomérny WWVOj V oblastech rozvoje déti véetné feci uCitelky konzultuji se zakonnymi
zastupci déti s mozmosti doporuceni vySetfeni Ve specialné pedagogickém centru nebo
pedagogicko-psychologické poradné.

Pohybové aktivity ucitelky zatfazovaly do dennich ¢mnnosti pravidelné, vyuzivaly k tomu
formu pohybovych chvilek, rannho cviceni nebo hudebné-pohybovych her. Pro rozvoj
hrubé motoriky a obratnosti déti realizyyi ucitelky aktivity Vv blizkém okoli Skoly
ana prostorné skolni zahrad¢, kterd je vybavena hernimi prvky. Ucitelky podporovaly
samostatnost déti pfi stolovani, déti se samy dle svych moznosti a véku obsluhovaly pfi jidle,
nedochdzelo Kk nezadoucim prostojim a zbyteCnému organizovani déti. Pitny rezim byl
k dispozici po cely den a déti jej vétSinou samostatné vyuzivaly.

Skola respektuje individualni potieby relaxace a odpo&inku déti viech vékovych kategorii.
Détem s nizSi potfebou spanku jsou nabizeny nahradni klidové Cinnosti pro rozvoj jemné
motoriky, prohlizeni knih, vytvarné ¢innosti nebo ¢innosti drobného tvofeni apod.

Déti byly vedeny k sebehodnoceni a wrstevnickému hodnoceni. Zpétné vazbé ze strany

uCitelek schazelo vyuziti prvka formativniho hodnoceni, tj. konkrétné informace, v ¢em
se dit¢ posunulo, zhodnoceni, jak se chovalo, co délalo apod. Ptesto vSak ucitelky dokazaly
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déti motivovat, podnécovat formou pochvaly ke vzijemné komunikaci, kamarddstvi
a rozvoji pozitivnich vztaht.

Vzdélavani pro déti pinici povinnost ptedskolniho vzdélavani a pro déti s odlozenou $kolni
dochazkou bylo tceln¢ a cilené zaméfeno na tuto skupinu. Byly u nich efektivné rozvijeny
elementarni dovednosti podporujici budouci Cteni, matematické i specifické jazykové
schopnosti, prostorové, sluchové a zrakové vnimani apod.

Reditelka vytvofila vhodné podminky pro vzdélivani déti mladsich tid let, které jsou
zafazovany do samostatné tfidy. Castym stiidanim kratkodobych vzdélavacich ¢nnosti
se zafazovanim fikanek a pisniCek provazenych pohybem byly zohlednény specifika této
vékové skupiny.

Vzdélavani ditéte se specialnimi vzd€lavacimi potfebami Skola zajiStuje nejen asistentkou
pedagoga, ale i pfiméfenymi metodami a formami vzd€lavani v soucinnosti se vzdélavacim
prostiedim s respektovanim jeho individuality.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti odpovidaly ocekavanym vystupiim stanovenym Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdéldvani Pfirozené navazovani kontaktii
Vv kolektivech tfid, dodrzovani stanovenych pravidel, pozitivni komunikace i ochota pomoci
si navzajem svédCily o dobfe rozvinutych zakladech socialnich a komunikativnich
kompetenci déti. Déti dokédzaly organizovat a rozvijet zvolené aktivity, umély se dohodnout
a respektujici komunikaci vedly rozhovory s kamarédy.

Ucitelkami Skoly bylo sledovano napliovani citi Skolntho vzd€lavaciho programu
pro predskolni vzdélavani. Nastaveny evaluacni Systém vzdélavani pfispiva ke zlepSovani
kvality predSkolniho vzdélavani. Vede k jednotnosti pedagogického stylu a uzivani
efektivnich metod prace s principy diferenciace a individualizace. UcCitelky realizuji
vzdélavaci nabidku tak, aby respektovaly vyvojova specifika déti. Grafomotorické pokroky
jednotlivetn ucitelky mapuji pomoci diagnostické kresby postavy. Dalsi zpracovani
pracovnich listh détmi tvoii piehledna a dopliiovana sbéma portfolia, ktera pfispivaji
k ziskdvani aktualnich informaci o vysledcich vzdélavani kazdého ditéte. Jejich zavéry jsou
podkladem pro stanoveni individualni podpory zejména u déti s potiebou podpirnych
opatreni.

Piiprava déti v povinném poslednim roce predskolntho vzdélavani je ve spolupraci
se zakladni Skolou systematicky zaméfena na jejich UspéSny piechod do prvniho roc¢niku.
Vzajemnou spolupraci a konzultacemi s ucitelkami prvniho ro¢niku mistni zikladni Skoly
jsou efektivné snizovana rizika Skolni netspésnosti.

Vzd¢lavaci nabidku obohacuje soucinnost Skoly se zfizovatelem, ale i s mnoha partnery
Skoly. Spoluprace v ramci tradiCnich akci a Castd prezentace vysledki vzdélavani déti
ve skole, Vendrynskych novinach i na vefejnosti pfispivaji k jejich sociélnimu rozvoji,
utvafeni poztivniho sebepojeti a soundlezitosti s mistem, kde Zyi. Samoziejmosti
je pribéma informovanost rodicd o pokrocich v rozvoji jejich ditéte s moznosti vyuziti
nabidky konzultaci apod. Pro navazani vstficnych vztahi pro né pravidelné organizuje akce
(besedy, tvofeni s rodi¢i, rozlouceni se Skolaky, oslavy vyznamnych dnt v roce apod.).
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— V souCinnosti se zizovatelem jsou 1 naddle zkvalitiovdny materidlni podminky
pro predskolni vzd€lavani (napf. uCebni pomicky k rozvoji déti v oblastech logického
mysleni, ICT techniky, piirodovédné, matematické a Ctenaiské gramotnosti apod.),
dochézi také k pribézné modernizaci vnéjSich a vnitinich prostor $koly.

— Skola se fidila doporudenimi z minulé inspekéni &innosti konané v bieznu 2017
azaméfila se na pravidelné kazdodenni zafazovani pohybovych aktivit vcetné
sebehodnoceni déti a vrstevnické hodnoceni.

Silné stranky

— Efektivni vedeni Skoly, spoluprace s pedagogy Vramci pracovniho tymu umoznuje
pedagogtim dosahovat dobrych vysledkii pii napliovani stanovenych vzdélavacich cila
ve Skolnim vzd€lavacim programu pro predskolni vzdélavani. (2.1)

— Vedeni skoly vytvati zdravé Skolni klima podporyjici vzajemnou spolupraci. (2.2)

— Empaticky, respektujici a vstiicny piistup pedagogi k détem i dalsim aktérim
vzdélavani. (3.2)

— Vzd¢lavaci nabidka je promyslend a realizovand v souladu se Skolhim vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdélavani, vychazi z individualnich potfeb déti, nabizi
dostatek podnéti k vlastnimu rozvoji a sméfuje k naplnéni zvolenych vzdélavacich cild.
(4.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Nedostate¢né vyuzivani formativniho hodnoceni v pribéhu celodenniho vzdélavani
neposkytuje détem zpétnou vazbu k aktualnimu procesu uceni. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zarazovat do vzd€lavaciho procesu prvky formativniho hodnoceni, sebehodnoceni
a vzijjemné hodnoceni déti.

— Podporovat u déti spravnou korekei sezeni u stole¢kd pii ¢innostech.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 7 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

o s

© N

10.

11.
12.
13.
14.

15.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skoli vzd&lavaci program pro predskolni vzdélivani s motivaénim nizvem Duha
nasi Skolkou leti, pojd’te si hrat s ndmi déti

Koncepce rozvoje pro obdobi 2021-2025, Mateiska Skola Vendryné ¢. 1, okres
Frydek-Mistek, piispévkova organizace

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Piehledy dochdzek déti ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Evaluace tiidntho vzdélavaciho programu, tematickych celki pro Skoli rok
2023/2024

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro skoli rok 2023/2024

Zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady konané ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Skolni matrika matefské $koly vedena ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly vzhledem k dosazenému
vzdélani a dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl (vzorek)

Diagnostické zdznamy o détech a portfolia déti ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Dokumentace k ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (vzorek)

Dokumentace Kk individualnimu vzdélavani ditéte

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkdm Skoly a zajiSténi bezpecnosti
aochrany zdravi déti pro skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se ke Skolhimu stravovani ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyk&4, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strinkiach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Radova, skolni mnspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

7.2.2024
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