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Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni $kolou
a matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich ptedpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programt
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem. Inspekéni
¢innost dle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Pravnicka osoba s ndzvem Zakladni $kola a Mateiska $kola Rozmital na Sumavé, okres
Cesky Krumlov (dale ,,8kola“) vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ,,ZS*), mateiské skoly
(dale ,MS*), $kolni druziny (dale ,,druzina“) a $kolni jidelny (dale ,.jidelna®). Provoz
jednotlivych soudasti probihd ve tfech budovach umisténych ve dvou obcich. ZS i MS jsou
dvouttidni. V Bujanové &. 20 sidli 1. t¥ida ZS (1., 2. a 4. roénik), v Rozmitéle na Sumavé je
umisténa II. t¥ida ZS (3., 4. a 5. ro¢nik), jedna tiida MS a jidelna a v Bujanové &. 26 je
druZina, jedna tfida MS a jidelna.

Skola mé sidlo v obci Rozmital na Sumavé, kterd je také jejim zfizovatelem. U budovy je
$kolni zahrada, kterd je vyuZivana jak détmi z MS, tak zaky ZS. V obci Bujanov je budova
Z8 a pavilon MS, ve kterém sidli také druZina a jidelna. Do provozu byl dan v roce 1982.
K objektu patii $kolni zahrada. Je vyuZzivana k ¢innosti déti MS a druziny. Budova ZS v obci
Bujanov je chranéna pamdatkovym ufadem, do roku 1895 slouzila jako nadrazni budova
konéspiezni zeleznice, v roce 1895 byla pfeddna obci Suchdol za Gcelem ziizeni Skoly,
Vv roce 1928 byla obec pfejmenovana na obec Bujanov. P¥imé dopravni spojeni do dojezdové
vzdalenosti 50 km ma pouze s méstem Kaplice.

K terminu inspekce navstévovalo zakladni skolu 40 zaku, z toho 14 v Rozmitale a 26
v Bujanové (kapacita 50 zaku), mateiskou Skolu 25 déti, ztoho 10 v RoZzmitale a 15
v Bujanové (kapacita 50 déti). Ve skolni druzing€ bylo zapsano 25 Gcastnikd (kapacita 36
ucastnik).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé zpracovanou koncepci, Vv niz stanovené cile vychazeji z realnych podminek
a smétuji k napliiovani Skolnich vzdélavacich programti; na jejich realizaci se podileji
vSichni pedagogicti pracovnici. Vedeni $koly rozviji funkéni spolupraci s ostatnimi
pracovniky véetné jejich zapojeni do rozhodovaciho procesu, systém predavani informaci je
zaloZen predevs§im na kazdodennim kontaktu se zamé&stnanci a oteviené komunikaci s nimi.
Reditelka vytvaii vhodné podminky pro ¢innost $kolské rady a spolupracuje s ni dle platné
legislativy. Hospitacni a kontrolni ¢innost je planovana, v piipadé zjisténi nedostatkd jsou
pfijimana ucinna opatieni k jejich odstranéni. Vzdélavaci strategie Skoly vychazi z cilt
vzdélavani stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech a je kazdoro¢né inovovéana
V planu prace na piislusny skolni rok.

Reditelka $koly ustanovila svou zastupkyni pro zakladni vzdélavani (z diivodu moznosti
zastupu pii feSeni aktualnich problémut v RoZmitale, nebot’ feditelka uci I. tfidu v Bujanove).
Zastupkyné feditelky ani vedouci uditelka pro piedSkolni vzdélavani stanovena neni,
kompetence, které vyplyvaji z této pozice, rozdélila feditelka jednotlivym ucitelkam. S nimi
aktivné spolupracuje, snazi se vytvofit ptiznivé pracovni prostiedi zalozené na vzajemné
pomoci a spolupraci. Podporuje partnersky ptistup mezi vSemi zamé&stnanci i ve vztazich
k détem a zaktim a zakonnym zastupcim. Rezervy jsou v komunikaci a predavani informaci
mezi ucitelkami mateiské Skoly. Pedagogické rada je ¢asto svolavana pouze pro pedagogy
ZS.

Z vnitinich dokumenti a sledovani pribéhu vzdelavani je ziejmé, ze vedeni Skoly sleduje
a podporuje realizaci skolnich vzdé€lavacich programu. Podle zapist v tfidnich knihach je
ucivo probirano po cely Skolni rok rovnomérné podle tematickych plani. Tvrzeni uvedené
v podnétu, Ze uéivo je probrano jiz v dubnu, se kontrolou nepotvrdilo. Reditelka organizuje
vzdélavani v souladu s legislativou i podminkami Skoly. Inspekéni tym se na zékladé
podnétu zabyval take divodem rozdéleni zakia 4. ro¢niku do budov v obou obcich. Bylo



zjisténo, ze feditelka vyhovéla timto organiza¢nim opatienim zadosti rodic¢a, aby se jejich
déti vzdélavaly v mist& svého bydliste, v Bujanové. Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani s nazvem ,,Skola pro Zivot“ vychazi ze strategie skoly, disponibilni hodiny jsou
vyuzity napii¢ viemi vzdélavacimi oblastmi. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni
vzdé€lavani s nazvem ,,Zdrava vyuka“ vychazi z hlavnich vzdélavacich cili. Formy a obsah
zajmového vzdélavani jsou ve Skolnim vzdélavacim programu pro Skolni druzinu
zpracovany do tematickych okruht, realizace cili je rozpracovana v celoro¢nim planu prace.
Jmenované skolni vzdélavaci programy jsou zvefejnény na pfistupném misté v ptislusné
budov¢ skoly a splnuji legislativni podminky.

K terminu inspekéni ¢innosti zajistovalo vzdélavani 7 odborné kvalifikovanych pedagozek,
dv¢ nekvalifikované pracovnice jsou zaméstnané Vv tak malém rozsahu, Ze Se tyto ¢innosti
nedaii zajistit pedagogickymi pracovniky s odbornou kvalifikaci. Zadna z uéitelek neni ve
vysokém diichodovém véku, jak uvadi podnét. Reditelka byla do funkce jmenovana na
zaklad¢ vysledki konkurzniho fizeni, absolvovala pfedepsané studium pro feditele Skol.
Ackoliv feditelka zpracovala plan dalsiho vzd€lavani, icast na vzdélavacich akcich je velmi
mala, Casto v diisledku problematického zastupovani chybéjicich pedagogt a slozitéjsiho
dopravniho spojeni. K prohlubovani kvalifikace proto zaméstnanci vyuzivaji piedevsim
volna na samostudium, které je jim poskytovano. Pii inspek¢ni Cinnosti nebylo
zaznamenano, ze by Se tato skuteénost negativné projevovala v poskytovaném vzdélavani.
Aktualni informace ziskavaji ucitelé prevazné studiem odborné literatury a z webovych
stranek piislusnych instituci.

Skola maé pro svoji &innost vzhledem ke stanovené kapacité k dispozici dostateéné prostory.
U vsech objektii jsou §kolni zahrady, p¥i obou MS vybavené hernimi prvky. ZS vyuziva dvé
kmenové ucebny s vyskove stavitelnym sedacim nabytkem, z nichz jedna je vybavena
interaktivni tabuli, déle t€locviénu vybavenou zakladnim gymnastickym natfadim a hernu.
Druzina je vybavena odpovidajicim nabytkem, funk¢nimi pomtickami a hrackami vhodnymi
pro zajmovou &innost. Tiidy MS jsou vybaveny nabytkem, ktery odpovida ergonomickym
pozadavkiim. Ucebni pomticky a hracky respektuji heterogenni slozeni déti. Rozmisténi
nabytku a hernich koutkd podporuje samostatnost déti pii vybéru her a hracek a vytvari
stimulujici podminky pro rozvoj hernich aktivit. Prostory skoly jsou vhodné vyzdobeny
pracemi déti a zaka. Celkové je Skola dostate¢né vybavena vSemi potiebnymi ucebnimi
pomuckami, nabizi bezpe¢né a podnétné prostiedi pro vzdélavani. Ma ve svych
dokumentech zapracovana bezpe€nostni rizika a soucasné poskytuje détem a zakim
nezbytné informace Kk zajisténi bezpe¢nosti pii vzdélavani a pii Cinnostech s nim
souvisejicich. Nastaveny systém zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaku je
funkéndi.

Skola hospodati v hlavni ¢innosti s dotaci ze statniho rozpodtu na piimé vydaje
na vzdélavani a na rozvojové programy MSMT a s provoznim piispévkem od zfizovatele,
kterymi pokryje 96 % svych neinvesti¢nich vydaji. Zbyvajici ¢ast je hrazena piedevsim
z tplaty na pfedSkolni a zdjmové vzdélavani. V doplikové cinnosti poskytuje Skola
stravovani cizim stravnikiim. Z vysledkt hospodaieni ma vytvorené nevelké finan¢ni zdroje
v rezervnim fondu. Tyto finan¢ni zdroje dostacuji $kole pro realizaci $kolnich vzdélavacich
programdl.

Skolni stravovéani pro déti a zaky zajistuje $kola v obou obcich. Dietni stravovani zadny
stravnik nevyzaduje. Na podporu zdravych stravovacich navykt je $kola zapojena do
projektu Ovoce do §kol. Sesti zaktim finanéné zajistuje obédy nadace poskytujici podporu
Skolnimu stravovani.
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Vnégjsi informacni systém Skoly je otevieny a postihuje 1 dalSi partnery s cilem pfispét
Kk rozvoji $koly prostiednictvim spoluprace a vzajemné vymény informaci. K dosahovani
kvalitnich vzdélavacich vysledka ptispiva Uzkd spoluprace se zdkonnymi zastupci. Na
nasténkach ve vSech budovach jsou zékladni informace o provozu skol, rezimu dne
i 0 prabéhu vzdélavani. O vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci informovani pii
individualnich rozhovorech a tiidnich schiizkach. Skola pro né organizuje spoleéné aktivity
(besidky, tvofivé dilny). Aktivni je spoluprace matei'ské Skoly a zakladni §koly. Kazdodenni
setkdvani déti a zakl jak v Rozmitéle, tak 1 v Bujanové pfispiva k postupné adaptaci pii
piechodu na vyssi stupen vzdélavani. Vedeni obou obci podporuje spolupraci a déti se tak
aktivné podileji na jejich kulturnim déni, napf. v terminu inspekéni Cinnosti se déti a zaci
pfipravovali na vystoupeni pii rozsvécovani vano¢niho stromu. Skola svou ¢&innost
prezentuje v mistnim tisku a na webovych strdnkach. Realizuje funkéni spolupraci
s mistnimi institucemi a organizacemi, coz vede kK upeviiovani pozitivniho vztahu déti a Zaka
Kk regionu. V rdmci preventivnich opatieni spolupracuje Skola s klinickou logopedkou
a prislusnymi Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Dobra spoluprice se zfizovatelem se
odrazi v postupném zkvalitiovani materialnich podminek, vyznamnym partnerem v oblasti
podpory ekologického vzdélavani je stredisko environmentdlniho vzdélavani Stozec.
Dlouhodobé tspésné jsou aktivity pofadané spole¢né s malotiidnimi $§kolami v okoli.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Béhem hospitacni ¢innosti byl sledovan pribéh vzdélavani a naplilovani vzdelavacich cilt
deklarovanych ve $kolnich vzdélavacich programech. V hospitovanych hodinach v ZS
pfevazovaly tradi¢ni metody a formy vyuky odpovidajici véku a skladbé zakt. Kvalitné
organizované frontalni ¢innosti spole¢né pro celou tfidu byly dopliovany samostatnou praci,
ojedinéle praci ve skupinach nebo ve dvojicich vytvofenych podle jednotlivych ro¢nikii.
Duraz byl kladen na upeviiovani znalosti i propojeni u¢iva s praktickym zivotem, vyuka byla
vhodné dopliiovana nézornymi pomickami. Ve vSech sledovanych hodindch byli Zaci
aktivni, komunikovali a spolupracovali s vyuéujicimi; respektovani pokyni a plnéni
zadanych tkold se odrazelo na pozitivnim klimatu tfid. U¢itelky jednaly se vSemi zaky
vstiicné a spravedlivé, nerovny pfistup k nékterym zakim uvedeny v podnétu se
v hospitovanych hodinach neprojevil. Prib&ézné hodnoceni poskytovalo zakiim zpétnou
vazbu a mélo prevazné motivaéni charakter, prostor pro sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni v8ak Zaci dostali ojedinéle.

Skola rozviji viechny funkéni gramotnosti déti a zaki nejen v ramci napliiovani $kolnich
vzdélavacich programu, ale také prostiednictvim celé fady aktivit (besedy, exkurze
a navstévy kulturnich predstaveni). Tyto akce se konaji podle podminek a moznosti v obou
obcich. Setfenim se nepotvrdilo, Ze by se konaly pfevazné v Bujanové, jak je uvedeno
V podnétu.

V MS byly hospitovany spontinni afizené &innosti i pobyt venku. Ve sledovanych
aktivitach pfevazovalo integrované pojeti vzdélavani s vyuzitim situa¢niho uceni. Spontanni
1 fizené aktivity byly v poméru odpovidajicim potiebam a moznostem piedskolnich déti.
Vzdélavaci cCinnosti vychazely znabidky tydenniho tématu. UCcitelky respektovaly
individualni potfeby déti a uplatiiovaly k nim partnersky ptistup. Jejich empatie, vstiicnost
a podpora prosocidlniho chovéani vytvaiela ve tfidé velmi ptiznivé klima. Déti se ucily
dodrzovat stanovena pravidla vzajemného souziti, tolerovat se a spolupracovat. Herni
I vzd€lavaci aktivity rozvijely o¢ekavané kompetence. Pfevazovalo frontalni vzdélavani, ale
zafazena byla isamostatna prace deti. Ucitelka podnécovala déti k aktivni spolutiCasti
a ucinn€ podporovala rozvoj funkénich gramotnosti. Déti se spontanné zapojovaly do



¢innosti a mély dostate¢ny prostor k sebevyjadieni a ke komunikaci. BEhem dopolednich
¢innosti byly déti vedeny k rozvoji sebeobsluhy a dodrzovani spole¢enskych i hygienickych
navyku.

Zajmové vzdelavani bylo vedeno v priznivém klimatu, pfistup vychovatelky k ucastnikiim
byl vstficny. Velmi dobfe se ji dafilo motivovat je K nabizenym vytvarnym c¢innostem.
Zajmové vzdélavani spolu s nabidkou zajmovych krouzki v Bujanové vhodné dopliuje
zékladni vzdélavani a pfispiva k vSestrannému rozvoji zaki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola uplatiiuje rovny piistup ke vzdélavani, piijima déti a zaky v souladu s platnymi
predpisy, o postupu pii piijimani déti a zakti informuje dostupnym zpisobem. V piipadé
potieby doporudi spolupraci s poradenskymi zafizenimi. Skola pravidelng sleduje
a analyzuje vysledky vzdélavani déti a zakd. Pravidelné sleduje i jejich pokroky pfi
prechodu na vyssi stupen vzdélavani.

Zaci dosahuji dlouhodobé dobrych vysledkéi odpovidajicich ogekdvanym vystuptim
vzdélavacich programt zakladniho i zajmového vzdelavani, ve sledovaném obdobi prospélo
s vyznamenanim 26 zaku (81 %). Zjistovani vysledki vzdélavani zaka je vychodiskem pro
vyhledavani piipadnych nedostatki a problémi. V piipadé mimotadného zhorSeni
prospéchu skola ptistupuje k individudlnimu feseni, poptipad¢ oslovuje rodice nebo iniciuje
vySetieni zaka ve skolském poradenském zafizeni. Ud€lovani vychovnych opatieni vychazi
Z nastavenych pravidel, disledné je sledovano plnéni ustanoveni Skolniho fadu. Pochvaly
ti{dniho ugitele ¢ feditele skoly slouzi jako vyznamny motivaéni nastroj. Skole se rovnéz
dafi dlouhodobé minimalizovat neomluvenou absenci zak, ktera se v loniském Skolnim roce
nevyskytla. Celkovou uroven dosahovanych vysledku Skola zjistuje béznymi internimi
nastroji. Zaci se pravidelné zapojuji do soutézi sportovniho zaméfeni, ve kterych dosahuji
velmi dobrych vysledkt. Vysledky aktivit $kola pravidelné vyhodnocuje a Zaky ocenuje
pochvalami, prezentace vysledku je nedilnou soucasti vyzdoby v prostorach skoly.

Pied nastupem nové piichozich déti je MS nabizen adaptaéni program, ktery je zaméien
na seznamovani se s prostiedim a postupné zaclenovani do kolektivu. Pti vzdélavacich
¢innostech ucitelky diferencuji ukoly vzhledem k vékovym zvlaStnostem déti. Jejich
prioritou je podpora socialniho a osobnostniho rozvoje déti (zejména z méné podnétného
prostifedi). Je patrné, Ze zohlednénim individualnich potieb déti a respektovanim
vzdé&lavacich postupti je dosahovano pozitivnich vzdélavacich vysledki. Ugitelka (MS
Bujanov) systematicky provadi se vSemi détmi logopedickou prevenci. Déti v poslednim
roce predskolni dochazky jsou piipravovany na vstup do ZS pii dopolednich i odpolednich
¢innostech za pomoci podplirnych materiali (pracovni sesity). Ucitelky u nich pravidelné
provadi diagnostiku $kolni zralosti. U vSech déti jsou sledovany a zaznamenavany
individualni pokroky v rozvoji. Pedagogové hodnoti pribéh a vysledky vzdélavani na
zakladé dil¢ich evaluaci ve tfidnim vzdélavacim programu. Na jejich zakladé€ je vypracovano
zavére¢né hodnoceni. Jeho zavéry jsou vyuzity pro planovani do dalsiho obdobi.

Skolni poradenské sluzby zajistuje feditelka $koly, ktera vykondva &innost vychovné
poradkyng, a Skolni metodicka prevence. V ZS se vzdélavaji dva zaci podle pland
pedagogické podpory, které jsou nalezité vypracovany. System podpory a kontakt se
Skolskym poradenskym zatfizenim je funkéni a u€inny. Zpracovany minimalni preventivni
program vychazi zrealnych potieb Skoly a cile tohoto programu jsou ve spolupraci
s ostatnimi ucitelkami prubézné naplnovany a vyhodnocovany. Ve skole se nevyskytuji
projevy rizikového chovani, a proto nema potiebu vytvaret individualni vychovné plany.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti byly provedeny nékteré stavebni tGpravy a rekonstrukce,
které zlepSily materialni zazemi Skoly a posilily bezpe¢nost prostfedi. Pribézné se také
provadi udrzba a vylepSeni interiéri $koly. Celkovy pocet zaku je za posledni roky téméf
stejny, ale zménil se pomér zaku ve téidach v jednotlivych obcich, v soucasnosti je vice Zaku
v budové v Bujanové. Skola se zapojila do projektu ,,Obédy détem*.

Silné stranky

vyborna spoluprace Skoly s vnéjSimi partnery zkvalititluje podminky a pribéh
vzdélavani

pedagogove u¢inné podporuji socidlni a osobnostni rozvoj déti a zaka

cileny rozvoj vzajemné spoluprdce a pozitivnich vztaht mezi détmi a zaky
vyznamné piispivd K bezproblémové adaptaci pii piechodu na vy$si stupen
vzdélavani

zapojeni Skoly do projektu ,,Obédy détem* je Géinnou formou podpory zaki ze
socialné znevyhodnéného prostiedi

Slabé stranky

rezervy ve spolupraci mezi pedagogy MS

minimalni vyuzivani moznosti formativniho hodnoceni (sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zakl ve vyuce)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

pracovat na prohloubeni spoluprace mezi u¢itelkami MS
dusledné realizovat spole¢na jednani pedagogické rady celé skoly

vysilat ucitelky na vzdélavaci akce, aby mély moZznost sdilet pedagogické zkuSenosti
a nasledné uplatiiovaly nové poznatky v praxi

dbat na Castéjsi vyuzivani v§ech moznosti formativnino hodnoceni déti a zakta

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana obci Rozmitdl na Sumavé bez ¢&. j. dne 14. 11. 2002
vcetné piiloh a dodatkl €. 1-6

vvr

Rozmital na Sumavé dne 6. 4. 2016 pod ¢&. j. 123/2016

Jmenovani feditelky vydané Obci Rozmital na Sumavé pod & j. 176/09 dne
22. 6. 2009 s ucinnosti od 1. 8. 2009

Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané
Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 —
Mala Strana, ¢. j. 20 306/2009-21 ze dne 14. 9. 2009 s u¢innosti od 14. 9. 2009

Rozhodnuti Krajského uradu JihoCeského kraje ve véci zmény zépisu do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni ze dne 29. 6. 2007 pod €. j. KUJCK 21288/2007 OSMT/2
s ucinnosti od 1. 9. 2007
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Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2016-2020

T#idni knihy t¥id ZS a MS pro $kolni rok 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017
Ttidni vykazy tiid ZS

Katalogov¢ listy zaki Skoly

Rozvrh hodin tiid ZS pro $kolni rok 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani ,,Skola pro Zivot“ aktualizovany

k1.9.2016

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2016
Tematické plany

Skolni #4d ze dne 31. 1. 2015

Vnitini fad skolni druziny platny od 1. 9. 2016

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka

Vybrané zadkovské knizky pro Skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti §kolni rok 2016/2017
Organizacni fad s platnosti od 1. 9. 2014

Provozni fad Skoly ze dne 1. 9. 2016

Plan prace pro skolni rok 2016/2017

Seznam déti a zakt ve Skolnim roce 2016/2017

Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2015/2016
Minimalni preventivni program — roky 2015-2018

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2015/2016
Plany pedagogické podpory pro $k. rok 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2016
Celkové hodnoceni MS

Zapisy z jednani pedagogické rady 2015/2016, 2016/2017
Kniha trazi

Dokumenty z oblasti spravniho rozhodovani feditelky Skoly
Ostatni dokumentace Skolni druZiny

Zapisy ze zasedani Skolské rady

Dokumentace k bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaku

Personalni dokumentace

Dokumentace k ekonomické oblasti



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Bud&jovice, pFipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Novotna, skolni inspektorka Jana Novotnav. r.
Mgr. Dana Machovd, skolni inspektorka Dana Machovav. r.
Bc. Jitina Svobodova, kontrolni pracovnice Jitina Svobodova v. r.
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice Ladislava SvatoSova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 16. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Olga Florianova, feditelka skoly Florianova v. r

V Rozmitéale na Sumavé 19. 12. 2016



