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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve zvlastni Skole

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Ccinnosti vzhledem ke
schvélenym u¢ebnim dokumentiim ve zv1astni skole

% prubéhu a vysledkil vzdélavani a vychovy v bloku predméti: matematika, fyzika, fecova
vychova a pracovni vyucovani

% pribéhu a vysledkd vzdélavani a vychovy v bloku piredméti: Cesky jazyk, obcanska
vychova, déjepis, vlastivéda a prvouka

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni skola v Podbotanech je ptispévkovou organizact, ktera je od 1. ledna 2001 v pravnim
subjektu. Dle Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni, které vydal Skolsky ufad v Lounech pod &.j. 244/00-KU dne 24. listopadu 2000
s platnosti od 1. ledna 2001, subjekt sdruzuje zvlastni Skolu s kapacitou 118 zaki a Skolni
druzinu s kapacitou 12 zakd. V dobé konani inspekce nebyla kapacita Skoly ptekrocena.
Ztizovatelem subjektu je Mésto Podbofany, se sidlem v Mirové ulici 0615, 441 17
Podbotany. Skola realizuje vzdélavani a vychovu dle schvalenych vzd&lavacich programii,
které jsou urCeny pro zaky s mentdlnim postizenim. V dobé konani inspekce se v deviti
ttidach vzdélavalo 88 zaku, pfiCemz Ctyii samostatné ttidy jsou urceny zakim 4., 6., 7. a 8.
ro¢niku, ve ctyfech tidach se vzdélavaji spole¢né zaci zvlastni a pomocné Skoly a v jedné
t¥idé jsou spole¢n& vzd&lavani zaci 8. a 9. roéniku zvlastni Skoly. Ctyfi Zaci s t&z§im
mentalnim postizenim jsou integrovani do tfid zvlastni Skoly, jeden zak navstévuje na zadost
matky Skolu desitym rokem (schvaleno pedagogickou radou dne 23. cervna 2003).
V lofiském $kolnim roce vykonalo pét zaka komisionalni zkousku. Skola je spadova pro
oblast Podbotanska, navStévuji ji napf. Zaci z Lubence, BlSan, Kryr, Petrohradu apod.
Nepracuje zde Rada Skoly ani jiné obCanské sdruzeni rodict. Vekovy primér stabilizovaného
pedagogického sboru je 44 let.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné-vzdélavaci proces v letosnim Skolnim roce zajistuje 15 pedagogt (véetné feditelky
Skoly), tj. 14 ucitelti a vychovatelka Skolni druziny, ktera souc¢asné vykonava i funkci ucitelky
(u¢i dvé hodiny tydné€). Z celkového poctu vSech pedagogl spliiuje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti osm pedagogt, tj. 53,3 %. Sedm pedagogl neni kvalifikovanych
pro praci ve specialni Skole, v souc¢asné dob¢ jeden ucitel studuje na pedagogické fakulté
ucitelstvi pro prvni stupeit zdkladni Skoly a jeden pedagog studuje ucitelstvi pro matetské
Skoly. Studijni obory nejsou v kombinaci se specialni pedagogikou. VSichni pedagogové maji
praxi ve zvlastni Skole. Pfi pfidélovani pfedméti a celkovych uvazki vychazi teditelka
pfedevsim z odborné a pedagogické zpusobilosti ucitelii, zohledituje zdjem o dany piredmét
a délku praxe pedagogli. Funkci vychovného poradce vykonava od roku 2000 ucitel —
specialni pedagog, ktery neabsolvoval kvalifikacni studium vychovného poradenstvi na
vysoké Skole, ale zucastiuje se vramci dalS§iho vzdélavani dostupnych akci urcenych pro
vychovné poradce a absolvoval kurz ptedprofesni pfipravy pro mentalné postizené zaky.




Organizace ¢innosti a provoz $koly vychazi z organiza¢niho fadu Skoly, ktery uvadi prehledné
schéma fizeni Skoly, pfedmét Cinnosti Skoly a kompetence vSech zaméstnancli subjektu.
Organizaéni struktura je vzhledem k velikosti zafizeni funkéni a ucelnd. Reditelka uzce
spolupracuje se svou zastupkyni a spolecné tidi Cinnost dvou usekil skoly, tj. tsek
pedagogickych pracovnikii a usek provoznich zaméstnanctl. Rizeni ekonomické oblasti je
zcela v kompetenci feditelky. Kompetence s pravomocemi jsou pedagogiim prid€lovany vzdy
na zahajovaci pedagogické radé. Informacni systém uvnitt Skoly je vzhledem k velikosti
zafizeni pfehledny a jasny. VSichni zaméstnanci ziskdvaji informace v potfebném rozsahu
a v€as prostfednictvim konani provoznich porad, pedagogickych rad, na operativnich
schizkach ptfed vyucovanim a individualnim rozhovorem s feditelkou. Informace
dlouhodobéjsiho charakteru (napfi. celoro¢ni piehled planu prace, tydenni pokyny, kriteria pro
hodnoceni prace zaméstnancii apod.) jsou vyvéSovany na nasténce ve sborovné. Pro potiebu
pedagogli jsou ve Skole vytvofeny a funkéné pracuji metodické organy. Cleny péti
metodickych organi jsou vSichni pedagogové Skoly kromé externiho ucitele hudebni
vychovy. Pravidelnych schiizek téchto organii se zicastiiuje feditelka nebo jeji zastupkyné
a fe$i se zde zasadni otazky metodického a organizacniho charakteru vzdélavani a vychovy.
Navic vedeni Skoly v§em nekvalifikovanym uciteliim doporucuje ti¢ast ve vSech metodickych
organech. Z pfedlozenych zapisti metodickych organt je ziejmé, Ze jednani jsou vedena
konstruktivné, ucitelé zde mimo jiné¢ sjednocuji pozadavky na vyuku v jednotlivych
pfedmétech, vytvareji testy a sestavuji poZzadavky na doplnéni potfebnych pomtcek.

V leto$nim Skolnim roce zde nepracuje zacinajici pedagog. Nekvalifikovanym ucitelim je
vénovana potfebnd pomoc prostfednictvim metodickych organti, vSichni pedagogové maji
moznost vyuzivat i moderni publikace v ucitelské knihovné a odborné ¢asopisy, zacastiuji se
akei v rdmci dalSiho vzdélavani a v neposledni fad€ jim vénuje pozornost i vedeni Skoly, které
ochotné poskytuje nekvalifikovanym (ale i ostatnim) pedagogiim zdkladni metodickou
pomoc. Metodickd pomoc je ucitelim poskytovana i na zéklad¢ hospitacni ¢innosti, kterou
vykondva vedeni Skoly, tj. feditelka a jeji zastupkyné dle planu kontrolni a hospitacni
¢innosti. Obé& uskutecnuji vstupy do hodin s konkrétnim cilem (napf. vyuzivani pomtcek,
interakce a komunikace ucitel — zak, zak — zak, motivace, respektovani psychohygieny vyuky
apod.). Hospitacni ¢innost je bohatd a ptispiva ke zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu
ve Skole. Z uskute¢nénych hospitanich vstupil jsou pofizovany pisemné zdznamy, vedeni
Skoly provadi s vyucujicimi rozbory hodin, které jsou podepsiny vSemi zucastnénymi
stranami a uvadéji zavery, popt. doporuceni ke zlepSeni. Kromé hospitaci provadi vedeni
Skoly i pravidelnou kontrolu vedeni ptedepsané povinné dokumentace a praci zakid (Skolni
a domaci segity, vytvarné a rukodé&lné prace). Reditelka $koly ma prehled o vzdélani i vékové
struktufe zaméstnancl. V oblasti planovani lidskych zdroji se snazi v pfedstihu zajistit
kvalitni ,,ndhradu” za odchazejici pedagogy, dle provoznich moZnosti Skoly umoZiuje
ucitelim zvySovat si studiem kvalifikaci a doporucuje pedagogim 1 UcCast na vSech
dostupnych vzdélavacich akcich. Skola vyuzivd vramci DVPP (dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikl) akreditovanych vzdélavacich center a vedeni Skoly preferuje
ucast na akcich, které izce souviseji se vzdélavanim mentalné postizenych zaka a v oblasti
vypocetni techniky. VétSina pedagogl projevuje o DVPP zijem, ale u nékterych neni reakce
vzdy jednoznacna a zajem o vzdélavani neni takovy, jaky je ze strany vedeni Skoly ocekavan.
Hodnoceni pedagogickych pracovnikl provadi feditelka a jeji zastupkyné po hospitacich,
adresné pochvalou na pedagogickych radach, ve vyjimecnych ptipadech (negativni zjisténi)
individudlné. V piipadé opakovaného negativniho zjisténi u vice pedagogli hodnoceni probiha
vetejne, spisSe formou upozornéni na vyskytnuty problém. Hodnoceni vétsiho rozsahu, napft.
pfi zméné nadtarifnich slozek platu (feditelka vyuZziva stanovenych a znamych hodnoticich
kriterii) se uskutectiuje dvakrat rocné€. Sebehodnoceni pracovnikl je provadéno neformalnim



zpuisobem, osobnim kontaktem zaméstnancli a vedeni Skoly. Dle vyjadifeni feditelky se
vétSina pedagogli sebehodnoti spiSe neutralné i negativng.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Vychovné-vzdélavaci €innost probiha ve Skolnim objektu typu KORD, ktery byl dan do
uzivani vroce 1983. Dvoupodlazni objekt je rozd€len na dvé casti, které slouzi dvéma
pravnickym subjektim. Jednim subjektem je zdkladni Skola a druhym zvlastni Skola. Obé
$koly maji samostatny vchod. Skolni budova se nachazi v klidné, obytné &asti méstského
centra. Zvlastni Skola ma pro vyuku devét kmenovych ttid a odborné ucebny pro: vypocetni
techniku, hudebni vychovu, cviénou kuchynku a univerzalni dilnu pro pracovni vyucovani.
Ve skole funguje knihovna, kterd je z €asti ur€ena zakiim (ma stanoveny vypuj¢ni hodiny)
a zarovei slouzi i ugitelim jako ugitelska knihovna. Jsou zde uloZeny i udebnice. Skola
vyuziva pozemek, ktery je mimo objekt. Pozemek se nachazi v zahradkarské kolonii (cca 10
minut chiize od Skoly po urcené trase) a je vyuzivan pro plnéni osnov v rdmci pracovniho
vyuovani, soucasné slouzi pro rekreatni aktivity zakd. Skola nema vlastni t&locviénu
a sportovni hfisté. Proto vyuziva dvé télocviény mistni zékladni Skoly v Husové€ ulici 276 bez
placeni najmu. Pro plnéni osnov vramci télesné vychovy — lehké atletiky je vyuzivano
vetejné sportovni hiisté a hiisté dalsi zakladni Skoly v Husové ulici 445.

Z4ci pracuji s uéebnicemi a pracovnimi sesity se schvalovaci dolozkou. Kromé toho vyuZivaji
1 jinych, napf. alternativnich ucebnic, zejména pro zpestfeni vyuky cteni, mluvnice
a matematiky. Skolni kabinety jsou velmi dobie vybaveny star§imi i novymi, trojrozmérnymi
1 manipulacnimi pomickami. Dle finan¢nich moznosti jsou kabinetni sbirky dopliovany
pfedevsim v oblasti tabeldrnich pomiicek, zemépisnych map a dalSich obrazovych materiali.
Pro vyuku slouzi moderni audiovizudlni technika (videa, barevné televizory, videokamera,
CD pichravace a radiomagnetofony). Skola vlastni dostatek audio a video nahravek. V ramci
projektu INDOS byla $kola vybavena poéitadi (6+1) s napojenim na internet. Od letosniho
$kolniho roku miize na zékladé povoleni MSMT vyuzivat i jinych vyukovych programi, nez
pouze téch, které ziskala v balicku s novymi pocitaci.

Vyuzivani materidlnich zdroji je nedilnou soucasti kontrolni cinnosti vedeni Skoly,
(hospitacni cinnost, kontrola pfipravenosti tfid apod.). Spravce kabinetl vedou piehledy
o vypijcenych pomickach a na zadost feditelky tyto seSity predkladaji ke kontrole. Vedeni
Skoly nemusi pfijimat opatfeni k vyuzivani pomiicek, protoze ucitelé vyuzivaji v potiebné
mife pomicky z kabinetil, velké mnozstvi téchto pomticek je béhem Skolniho roku umisténo
pfedevS§im ve ttidach. Materidlné-technické zazemi Skoly neni vyuZivano Sir§i vefejnosti
a slouzi pouze potiebam Skoly. V kompetenci kazdého spravce kabinetu je predkladat (ve
spolupréci s metodickymi organy) navrhy na nakup ¢i vyfazeni pomticek, doplnéni ucebnic,
pracovnich sesith ¢i dal§ich potfebnych publikaci. V oblasti planovani materialné-technickych
podminek vedeni Skoly urcuje priority, uzce spolupracuje s pedagogy a preferuje tymovou
spolupraci.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou velmi dobré
a umoZiuji efektivné realizovat zvolené vzdélavaci programy.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Zvlastni Skola realizuje v souladu s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité Skol schvalené
vzdélavaci programy, které jsou urceny zakiim s mentdlnim postizenim. Integrovani Zéci
s t¢Z8§im mentalnim postizenim maji kvalitné vypracované individualni vzdélavaci programy.
Na jejich tvorbé se spolupodileli pracovnici skoly a odbornych poradenskych pracovist.
Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu s udaji uvedenymi v rozhodnuti o zaiazeni
do sité Skol.

Vzdélavani probihd podle platnych u¢ebnich dokumenttl. Zaci ve zvlastni 8kole jsou
vyucovani podle Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly ¢€.j. 22 980/97-22, Zaci pomocné
Skoly jsou vzdé¢lavani v souladu se Vzdélavacim programem pomocné Skoly a piipravného
stupné pomocné $koly &.j 24 035/97-22. Reditelka $koly vyuzila moznosti ipravy uéebniho
planu v ramci vzdélavaciho programu zvlastni Skoly a v devatém roc¢niku sniZila ¢asovou
dotaci v pracovnim vyu€ovani o dvé hodiny tydn€. Jednou hodinou posilila ¢esky jazyk
a druhou hodinu piesunula do nepovinného predmétu zéklady ciziho jazyka, ¢imz doslo ke
snizeni poc¢tu hodin danych u€ebnim planem pro devaty ro¢nik, protoze zéklady ciziho jazyka
(konverzace némeckého jazyka) patii do nepovinnych pfedmétd, tj. nad ramec tydenni dotace
povinnych pfedmétii. V ostatnich rocnicich je vzdélavani vedeno bez moznych uprav
a v souladu s u¢ebnim planem deklarovaného vzdélavaciho programu.

V ramcei vzdélavaciho programu pro pomocnou Skolu byla provedena také moZna uprava
v rozsahu stanoveném ucebnim planem, kdy byla snizena Casova dotace télesné vychovy
o dvé hodiny tydné, zaroven byla o tyto hodiny posilena ¢asova dotace ¢teni a poctl (po jedné
vyucovaci hodin€). SouCasné byla o hodinu sniZena ¢asova dotace pracovni a vytvarné
vychovy a o tuto hodinu byla posilena vyuka fe€ové vychovy. Vedend povinnd dokumentace
prikazné zachycuje pribéh vzdelavéani, vyjimkou je pouze vedeni nékterych tfidnich knih,
kde se objevuji nekonkrétni zapisy, ze kterych neni mozno prikazné zjistit plnéni ucebnich
osnov (napf. suplovani, nazev ¢teného textu, pisné apod.).

Vyuka je aZ na vySe uvedenou vyjimku vedena v souladu s u¢ebnimi dokumenty.

Kontrolni &innost v oblasti napliiovani udebnich dokumentii je pribé&zna. Reditelka vede
pisemné zaznamy ze vSech uskuteénénych kontrol. S vysledky kontrol vedeni povinné
dokumentace seznamuje vSechny pedagogy veiejné, prostfednictvim vyvéseni vysledkl na
nasténce. Ucitelé jsou povinni se s vysledky kontrol seznamit, pisemny dokument podepsat
a odstranit zji§téné nedostatky. Reditelka provadi naslednou kontrolu.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Sestaveni rozvrhu vyucovacich hodin respektuje téméif ve vSech tifidich a rocnicich
psychohygienicka hlediska vzdélavani zakli s mentalnim postizenim. Vyjimkou je pouze sled
vyucovacich hodin v jednom celku v prvnim ro¢niku, kde maji Zaci pét vyucovacich hodin
(feditelka pfedlozila pisemny souhlas Krajského Ufadu — odboru Skolstvi, mladeze
a télovychovy s odlisnym poctem vyuc€ovacich hodin v prvnim ro¢niku) a v patém ro¢niku,
kde maji zaci Sest vyucovacich hodin vjednom celku. Stanovena délka piestavek
nerespektuje psychohygienu vzdélavani zaku, protoze mezi 4. a 5. a 5. a 6. vyucovaci hodinou
maji Zaci pouze pétiminutové prestavky. Skolni ¥ad (je uveden ve Vnitfnim fadu 8koly)
obsahuje podstatné zadsady o chovani zakl ve Skole, zachdzeni se Skolnim majetkem a uvadi
zékladni prava zakt jak vyplyvaji z Umluvy o pravech ditdte, soucasné jsou zde uvedena
i prava rodict. Provozni fady vSech odbornych uceben uvadéji pravidla chovani a bezpecnosti
v téchto prostorach. Vné&jsi informacni systém, zejména smérem k zdkonnym zastupciim zaka
je funkéni. Rodice ziskavaji potiebné informace na tfidnich schiizkach (4x ro¢n¢€) formou
individualnich informac¢nich odpoledni, ddle mohou navstivit vyucujici po vzajemné dohodé,



dalsi informace ziskavaji pisemné — prostfednictvim sdéleni v zadkovskych knizkach svych
déti a u vstupu do Skoly je pro n¢ i zadky nainstalovdna informacni nésténka se zakladnimi
informacemi o chodu Skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je, aZ na vyse uvedené vyjimky, funkcni.
Vychovna poradkyné ma specidlné pedagogickou kvalifikaci a pracuje podle vlastniho,
celoro¢niho planu. Vychazi z analyzy poznatkl ptfedchéazejiciho Skolniho roku. Ma stanoveny
konzulta¢ni hodiny, vSichni zaci 1 zdkonni zastupci jsou seznameni s dobou, kdy ji mohou ve
Skole navstivit (konzultatni hodiny jsou uvedeny v zdkovskych knizkach). Pozornost
orientuje zejména do oblasti vybéru vhodného povolani vychézejicich zaki, kdy poskytuje
konzultace zaklim i jejich rodicim. Dale sleduje plnéni Skolni dochéazky, zejména eviduje
neomluvenou absenci Zakd, spolupracuje s uéilidti, Ufadem prace v Lounech, organy péce
o dit& pti M&U v Podbotanech a odbornymi poradenskymi pracovisti (PPP, SPC apod.). Uzce
spolupracuje s vedenim Skoly a uciteli. Pravidelné se z¢astnuje jednani vychovné komise ve
Skole. Vychovna poradkyné neprovadi smérem k rodicim osvétovou ¢innost.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku predmétii: matematika, fyzika, Feova
vychova a pracovni vyucovani

V prubéhu inspekce se uskutecnily hospitace ve vSech roc¢nicich zvlastni Skoly. Stanovené
vyukové cile byly vzhledem k aktualnimu slozeni tfid vhodné, respektovaly mentalni Groven
zakl a vyuka byla pfiméfené narocna a konkrétni. Nove probirané ucivo vzdy navazovalo na
JiZ probrand a zazitd témata.

Vyuku sledovanych pfedméti zajistovalo osm pedagogi, znichz pét je odborné
a pedagogicky zpusobilych, zbyvajici tii ucitelé (nekvalifikovani) maji praxi ve specialni
Skole a z4jem o praci s mentalné postizenymi zaky. Nekvalifikovanost nékterych uciteld
neméla zadny negativni vliv na sledovanou vyuku. Vyuka byla vzdy vedena odborné a vécné
spravné.

Vzdélavani se uskuteciiuje v Cistych, esteticky hezky upravenych a prostorové vyhovujicich
ucebnach. VétSina tfid je vybavena variabilnim, vzhledem k vySce Zakli vyhovujicim,
zakovskym nabytkem (jednostolky) a dal$im potfebnym nabytkem pro uloZeni pomucek.
Vyzdobu tfid tvofi ndzorné tabelarni pomticky, Zdkovské prace. Soucasti vybaveni vsech ttid
je znaéné mnozstvi riiznorodych pomiicek. Zaci efektivné pracuji s uéebnicemi, pracovnimi
sesity a dal$imi, dopliikkovymi materidly (alternativni ucebnice, nakopirované texty apod.).
Ucitelé pro nazornost i zpestieni vyuky vyuzivaji v potiebné mife a vhodné moderni
audiovizualni techniku, profesionalné i vlastnoru¢né vyrobené pomticky.

VétSina sledovanych hodin byla vedena formou frontdlnich ¢innosti, kdy ucitelé v ramci
samostatnych praci diferencovali ukoly dle schopnosti jednotlivych zak. Dominantni
postaveni ve sledovanych hodinach méli ucitelé, ktefi zejména v pfedmétech s prevahou
naukového charakteru predavali zakim jiZ hotové informace bez mozZnosti, aby se Zaci
aktivnéji zapojovali do objevovani nového, ¢i aby vyuzivali vlastnich postupii pfi feseni.
Vyjimkou byly vynikajici, aktivné vedené hodiny fyziky (v sedmém ro¢niku) a matematiky
(v prvnim roc¢niku). V predmétech s pfevahou vychovného piisobeni (pracovni vyucovani
afeCova vychova) vénuji vyucujici pozornost diferenciaci zadavanych tkold dle schopnosti
zakl. Pracovni skupinky vytvéfeji vyucujici tak, aby kazdy zdk mél moznost zazit uspéch.
Vyucujici vnimaji unavitelnost zakt, do hodin viazuji relaxa¢ni chvilky v riznych formach,
vyuzivaji zménu tempa prace a pestrost metod vyuky. Naroky pedagogi na zéky jsou
pfimétfené, Zaci nejsou pretéZovani.

Pro navozeni zdjmu Z&kd o nové ucivo vyuzivaji ucitelé zejména v ivodu hodin motivacni
rozhovor, do kterého viazuji i poznatky z praktického Zivota s vyuZitim mezipfedmétovych



vztahti (ve spojeni s prvoukou, piirodovédou, ro¢nim obdobim apod.). V pribéhu
sledovanych hodin byli Zaci motivovani pochvalou za aktivitu, snahu a pokrok v uc¢eni. Pokud
meéli zaci ptileZitost, tak se aktivné zapojovali do vSech ¢innosti a projevovali zajem o vyuku.

Ve vSech navstivenych tfidach vladne pratelska atmosféra. Vyznamné postaveni pri
formovani tfidnich kolektivli 1 osobnosti Zakli maji ucitelé, protoZe jsou vlidni, pratelsti
a umoznuji zakiim, aby vyjadfili vlastni nazor, myslenku ¢i pfani. V rdmci feCové vychovy
a pracovniho vyucovani vytvareji zaklm znacny prostor pro diskusi a ochotné s zaky
diskutuji i na téma, které zdanlivé nesouvisi s vyukou. Zaci jsou vychovavani k vzdjemné
ohleduplnosti a sebedivére. Ucitelé vedou zdky ke kultivovanosti slovniho projevu,
cilevédomé vyzaduji odpovédi v souvislejsich a srozumitelnych celcich.

Z hospitacni ¢innosti a kontrolou ndhodné vytvofenych souborti Zzakovskych knizek
a Skolnich sesitl je zfejmé, Ze vyucujici hodnoti zaky (klasifikuji zndmkou) za pokrok v uceni
objektivné a Ze respektuji individualni moZnosti zaka. Ucitelé preferuji hodnoceni za pisemné
ukoly, minimdlni pozornost je vénovana hodnoceni za ustni projevy. Pouze vyjimecné jsou
zaci vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vySe uvedeném bloku piedmétii jsou velmi
dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku predméti: cesky jazyk, obcanska
vychova, déjepis, vlastivéda a prvouka

V priubéhu inspekce bylo hospitovano celkem 12 hodin, ztoho 6 hodin ceského jazyka,
2 hodiny d¢jepisu, 2 hodiny ob¢anské vychovy, 1 hodina prvouky a 1 hodina vlastivédy. Cile
vSech hospitovanych hodin - svyjimkou jedné hodiny obcanské vychovy, kterd byla
vzhledem k probiranému tématu neefektivni — byly vhodné a pfiméfené k aktudlnimu stavu
tiidy a vzdélavacim potfebam Zakd, probirané uc¢ivo navazovalo na latku predchozi.

Sledovanym pfedmétim vyucovali v deviti pifipadech kvalifikovani ucitelé, pouze
zminovanou hodinu ob¢anské vychovy v VIIL. tfidé¢ a dvé z hodin ¢eského jazyka (v 1. a V.
tfid€) vyucovaly nekvalifikované ulitelky. U¢ivo bylo pfeddvano odborné a vécné spravné.
Vyucovani probihalo ve kmenovych tfidach, které jsou vybaveny novym vhodnym nabytkem,
jsou esteticky uspotfadany a vyzdobeny. Umisténi pomticek ve tfidich podporuje Sirokou
Skalu jejich vyuziti. Pfi vyufovdni bylo maximalné vyuzito nazoru, ulitelé vyuzivali
pripravené tabule, obrazky, vhodné ucebnice, pracovni sesity, karticky, mapy i trojrozmeérné
pomtucky (napft. v prvouce).

Zaci byli motivovani v priib&hu celého vyudovaciho procesu, a to nejen motivaénimi
vyzvami a pochvalou, ale rovnéz motivaénim rozhovorem, filmem, béasnic¢kou ¢i pisni¢kou.
Vhodné bylo vyuZzivano i mezipfedmétovych vztahii. Zaci byli v hodinach aktivni a vyuéujici
podporovali jejich vzajemnou spolupraci.

StéZejni formou prace byla frontdlni vyuka s vyraznymi prvky individudlniho pfistupu
k jednotlivym Zaklm, objevila se 1 prace parova a prace v oddelenich. Vyucujici ve tfidé se
dvéma ro¢niky vénoval patficnou pozornost obéma oddélenim, podil pfimé prace s zaky
a samostatné prace byl vyvazeny. Ve vysSich tfidach se projevila vyrazna snaha vyucujicich
naucit zaky vyhledavat informace a pracovat s nimi. Pfi ¢teni sledovali ucitelé porozuméni
¢teného textu a pozornost vénovali vyslovnostnim potizim zaki. Rovnéz psychohygiené byla
vénovana maximalni pozornost — zaci pracovali v lavicich i1 na koberci, pravidelné byly
zatazovany relaxaéni chvilky, vyucujici sledovali psychohygienu psani (ichop psaciho nécini,
sezeni, uvoliovaci cviky).



Zaci akceptovali stanovena pravidla komunikace, vyudujici nemuseli — ani ve vyssich
ro¢nicich — fesit vyraznéjsi kazenské problémy, vyuzivali piileZitosti pro socidlni rozvoj zakl
a vedli je ke vzajemné toleranci.

Vyucujici hodnotili v pribéhu hodin ptedev§im pochvalou, disledné ocenovali pokrok
a nechybélo konkrétni zhodnoceni celé hodiny v jejim zavéru. Obcas bylo vyuzito
i sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zaki. Pokud vyucujici hodnotili znamkou, bylo
hodnoceni motivujici a zdvodnéné.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech jsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola pravidelné hodnoti své vysledky vzdélavani ve vyroéni zpravé o &innosti $koly, na
pedagogickych radach a v metodickych organech. Pro hodnoceni 74kl v predmétech — Cesky
jazyk, matematika, fyzika, vlastivéda a pfirodopis zadavaji pedagogové védomostni testy,
které jsou nasledné vyucujicimi archivovany. Testy sestavuji zpravidla v ramci metodickych
organu ucitelé, ktefi vyucuji danému predmétu a jsou zadavany zakiim od druhého ro¢niku.
Jiné evaluacni néstroje, vzhledem k mentalnimu postiZzeni Skola nevyuziva.

Testy jsou v ramci metodickych organt vyhodnocovany a na zakladé vysledkl je provadéna
analyza. Rozbor vysledkli slouzi vyucujicim ke stanoveni dalSich vzdélavacich cila
sledovanych predmétu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou celkové velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

Porovnanim udajii uvedenych ve zfizovaci listin¢ Skoly a v rozhodnuti o zatazeni skoly do
sité Skol CSI konstatuje, ze oba dokumenty jsou v souladu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA |

1. Uplné znéni zfizovaci listiny pfispévkové organizace Zvlastni $kola Podbofany, okres
Louny, vydané Méstem Podbotany dne 13. 12. 2001 s dodatky (bez uvedeni ¢.j.)

2. Rozhodnuti o zatazeni skoly do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze
dne 24. 11. 2000, vydané Skolskym ufadem Louny pod ¢&.j. 244/00-KU s ucinnosti od
1. 1.2001

3. Rozvrh vyu€ovacich hodin podle ttid uplatiiovany ve Skolnim roce 2003/2004

Schvalené ucebni dokumenty realizované ve Skolnim roce 2003/2004: Vzdélavaci
program pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné skoly ¢.j. 24 035/97-22,
Vzdélavaci program zvlastni skoly ¢.j. 22 980/97-22

5. Tiidni knihy uplatiované ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004 ve vSech tiidach
zvlastni Skoly

6. Tiidni vykazy vSech ro¢nikt zvlastni Skoly pouzivané ve Skolnim roce 2003/2004

7. Vybérem tvorené soubory katalogovych listii zakti vSech tiid zvlastni skoly

8. Zakovska dokumentace — vybérem tvofené soubory zakovskych knizek, $kolnich sesiti
s dalSich pisemnych praci Zakt hospitovanych tfid zvlastni Skoly

9. Zapisy pedagogickych rad a provoznich porad konanych ve Skolnim roce 2002/2003
a 2003/2004



10. Organiza¢ni fad Skoly uplatiiovany ve Skolnim roce 2003/2004, s nabytim platnosti od
3.1.2002

11. Vnitini fad Skoly uplatiiovany ve Skolnim roce 2003/2004 , vydany dne 23. 1. 2002

12. Rady odbornych pracoven platné ve $kolnim roce 2003/2004 : ¥ad pocitatové uéebny,
vydany 5. 9. 2002, tad kuchynky vydany 2. 9.1996, dilensky fad vydany dne 1. 9. 1999

13. Kritéria pro stanoveni osobniho ohodnoceni platna pro Skolni rok 2003/2004, vydana
dne 1. 9. 2000

14. Pisemny souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje s odlisnym poétem vyucovacich
hodin u zaku 1. ro¢niku — dopis ¢.j. 107054/03/SMT/2098/03

15. Ptehled o nejvyssim dosazeném vzdélani (odbornd a pedagogickéd zplsobilost) vSech
pedagogickych pracovnikid vyucujicich ve Skole ve Skolnim roce 2003/2004,
zpracovano feditelkou Skoly, listopad 2003

16. Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2003-2004
17. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti 2002/2003
18. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodateni Skoly — $k. rok 2002/2003

|ZAVER

Organizace cinnosti a provozu Skoly je piehledna, ucelné delegovani pravomoci a pienos
informaci uvniti Skoly vytvdieji potiebné podminky pro velmi dobré fungovini Skoly.
Efektivni a ucelna prdace v metodickych orgdnech, kontrolni mechanizmy vedeni Skoly
a vzajemné dobré vitahy v pedagogickém sboru umoZiiuji i pedagogiim bez potiebné
kvalifikace (46,7 %) kvalitné realizovat zvolené vzdélavaci programy.

Materidalné-technické zazemi Skoly je velmi dobré. Esteticky velmi hezky upravené ucebny
vytvdieji pFiznivé podminky pro vychovné-vzdélivaci Einnost. Zdci jsou vybaveni
potiebnymi ucebnicemi a dalSimi texty, vyucujici efektivné vyuZivaji ve vyuce vSech
dostupnych pomiicek.

Vyuka byla vedena piedev§im frontdlné, za znacné podpory ndazornych a dal§ich pomiicek.
Dominantni postaveni ve sledovanych hodindach méli ucitelé. Zejména v piredmétech
s pfevahou naukového charakteru nebyl Zdakim vytviien potiebny prostor pro aktivni
uceni, nebot’ vétSinu novych vyukovych informaci ziskavali Zdci jii v hotové podobé od
vyucujicich. Vsichni pedagogové maji empatii smérem k Zakiim, nestresuji je, vytvdieji
vhodné podminky pro osobnostni a socidlni rozvoj Zakit a cilené je vedou k rozvoji
komunikativnich dovednosti. Ucitelé hodnoti Zaky objektivné, podle individudlnich
schopnosti. Motivacni pochvalou oceriuji snahu, aktivitu i pokrok v uceni.

Jiné soucasti Skoly nebyly piredmétem inspekce.

Posledni inspekce se ve Skole uskutelnila v iijnu 1998. Od té doby doslo zejména ke
zkvalitnéni v oblasti materidalné-technického zdazemi Skoly tim, Ze: byla vybudovina
a vybavena odborna ucebna vypocetni techniky, pro potiebu pripravy vyucujicich na vyuku
byl nové poiizen kopirovaci pr¥istroj, postupné se obnovuje fond pomiicek a ve tiech
ucebndach bylo vyménéno osvétleni. V oblasti persondlniho zajisténi vyuky doslo k ubytku
odborné a pedagogicky zpusobilych pedagogii (odstéhovani, odchod do starobniho
diichodu), zdaroveri dva ucitelé zahdjili studium na vysoké Skole pedagogického sméru.
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roce 2002/2003, kdy nebyl otevien ani prvni rocnik.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Erika Bednarova V.I.
Clenové tymu Mgr. Hana PodeSvova V.I.

Alena Pospisilova

Marie Visingerova
V Moste dne 27. listopadu 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. 12. 2003

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Eliska Vanatova V.I.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Délnickd 21, 434 80 Most-Velebudice. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucadsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — OSMT, Velka 2003-12-17 064 153/03-5022

Hradebni 48, 400 02 Usti nad Labem

Ztizovatel — Mésto Podbotany, 2003-12-17 064 154/03-5022

Mirova 0615, 441 17 Podbotany

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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