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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI- 907/09-A

Nazev Skoly: Matei'ska Skola Praha 4, Jitini 2
Adresa: Jitini 2/424, 147 00 Praha 4 - Hodkovicky
Identifikator: 61384615

IC: 61384615

Misto inspekce: Jitini 2/424, 147 00 Praha 4 - Hodkovicky
Termin inspekce: 10. a 11. listopadu 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prib&éhu
a vysledkti vzdelavani podle prisluSnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdelavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Matetska $kola, kterou zfizuje MC Praha 4, Taborska 350, vykonava &innost mateiské $koly
a Cinnost Skolni jidelny. Déti jsou rozdeleny do Ctyi vékoveé smiSenych tfid. V dobé kondni
inspekce bylo zapsano celkem 112 déti, coz odpovida dohodé¢ o vyjimce stanovené vyhlaskou
o matefskych Skoldich Zuvedeného poctu je celkem 32 déti v poslednim rocniku
pred vstupem do zékladni $koly véetnd t¥ s odlozenou povinnou $kolni dochazkou. Clenita
budova pavilonového typu se nachazi v klidném prostredi vilové zastavby, obklopena zeleni
a prostornou zahradou s modernimi hernimi prvky. Interiér Skoly je esteticky upraven
a postupné¢ vybavovdn novym zafizenim. V letosnim Skolnim roce vzdélavani probiha
podle zpracovaného skolniho vzdéldvaciho programu s ndzvem Ucime se hezky si hrat a jeden
druhého mit rad. Cinnost $koly zabezpecuje kvalitni a stabilni pedagogicky sbor. Od posledni
inspekce vroce 2005 doslo k ne€kolika pozitivnim zménam, budovy objektu prochéazeji
postupné fadou rekonstrukénich tGprav.



Materialni zazemi Skoly je na standardni urovni, vyzdoba i celkova barevnost interiérii jsou
esteticky sladény. Prostorové uspofadani dostatecné vyhovuje riznym skupinovym
1 individudlnim ¢innostem. V uplynulém obdobi byl zakoupen novy détsky nabytek Vybaveni
uc¢ebnimi pomickami a hrackami odpovidad poctu déti a jejich v€kovému slozeni, odborna
a détska literatura je pribézn€ dopliovana. Velkou Cast aredlu tvoii prostornd zahrada
s modernimi hernimi prvky.

Matetska skola ve svoji filosofii klade diraz na spolupraci s rodinou. Zamér Skoly
dlouhodobé podporuje ,,Sdruzeni rodict a pratel Skoly“, zaregistrované od roku 1995. I v
soucasnosti prokazuji rodi¢e aktivni pfistup k ¢innostem Skoly. Zucastiuji se spolecnych akci
(Putovani s drackem, Paleni ¢arodé&jnic, zajisStuji pro kazdé dit¢ darek pod stromecek i pro
budouci $kolaky), coz pozitivné ovlivituje vzajemné vztahy mezi pedagogy, rodi¢i a zaroven
ptispiva k pocitu oboustranné duvery.

Bezproblémovému piestupu déti do 1. téidy podporuje spoluprace se ZS Filosoficka, Praha 4,
kterd se realizuje v terminu pfed zapisem déti, formou prohlidky Skoly a tfid. Détem je dan
prostor setkat se s zaky 1. tfid. Oboustranné poznani pfispivaji k proZitkovému uceni a rozviji
socialni vztahy mezi détmi, zaky a pedagogiky. Reditelka pro §kolni rok 2009/10 zajistila
1x tydné navitévu psycholozky, ptimo v MS. Jeji odborné prace je zaméfena zejména na péci
o déti s odkladem Skolni dochazky, vcetné déti s nejriznéj§imi poruchami, oslabenim,
grafomotorickymi potiZemi a poruchou koncentrace pozornosti. Svoji odbornou praci ptispiva
a pozitivné ovliviiuje spolupréci s rodi¢i a kmenovymi ucitelkami, které 1x tydné vedou
Krouzek pro predskolaky a rovnéz napomahaji bezproblémovému piechodu déti do ZS.

MS zajistuje logopedickou pééi 1x tydné ve spolupraci s MS Na Lysinach, Praha 4, kam
dochazeji déti s rodici. Kvalitni je i spoluprace Skoly s PPP Praha 10.

Matei'ska $kola rozviji rovnéz partnerské vztahy s Utvarem prevence Méstské policie hl. m.
Prahy se zamérem vzdélavani a bezpe¢ného chovani déti v dopravnich situacich a s
Meéstskym Gfadem Praha 4, coZ pozitivné ovlivituje vzdélavaci oblast dité a svét. Soucinnost
se zfizovatelem je cenna. Ve spolupréci s feditelkou napoméahd predevsim v materidlnim
vybaveni a pfispiva tak k rozvoji viech vzdélavacich oblasti SVP PV.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni zdroje, se kterymi Skola hospodafila v letech 2007 az 2009, tvofily dotace
ze statnitho rozpoctu, ucelovd dotace, provozni dotace zfizovatele, Skolné a financéni
prostiedky z dopliikové cinnosti. Podil financnich prostiedkli statniho rozpoctu tvoftil
ve sledovaném obdobi v priméru 62 procent celkovych vydaji Skoly a mél mirn€ nartstajici
tendenci. Tyto prostiedky pouzila Skola na platy, odvody, ostatni osobni néklady a ostatni
neinvesticni vydaje (ucebni pomucky, Skoleni a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki).
Na platy, ucebni pomicky a Skoleni pouzila finanéni prostiedky také zjinych zdroji.
Pedagogy feditelka motivovala finanénim ohodnocenim jejich prace formou osobnich
piiplatki a odmén. V letech 2008 a 2009 Cerpala finan¢ni prostfedky z dotace Rozvojovych
programii. MSMT na zvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii  regionalniho  skolstvi a posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovniku. V rdamci doplitkové Cinnosti pronajimala tfidy na odpoledni
krouzky pro déti. Skola aktivng spolupracovala s rodi¢i, od kterych ziskala &tyii pocitace
a dvé kopirky na podporu své ¢innosti.



Technické zazemi Skoly tvofii tfi samostatné pavilony, které jsou majetkem ziizovatele. Ten
poskytoval Skole prostfedky na provoz a udrzbu. V letosnim roce v pavilonech probihd
rekonstrukce, byly vyménény okna, vchodové dvefe, zateplila se budova jednoho pavilonu
a dokoncuje se fasada. Jeden pavilon zlstal nezatepleny, coZ piedstavuje riziko zvySenych
vydajii na energie diky unikajicimu teplu a zatiZeni celkovych naklada skoly. UZ v roce 2008
nepokryla provozni dotace ndklady na energie a Skola ¢ast hradila ze svého rezervniho fondu.
Cast finanénich prostfedkii na vybaveni $kola poskytla ze svého fondu. Je mozno konstatovat,
ze finan¢ni prostiedky Skola efektivné pouzila k rozvoji osobnosti ditéte.

Ekonomické a materidalni predpoklady dostate¢né podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditelka prijima déti k predSkolnimu vzdélavani na zdklad¢ kritérii, zapis zvetejiluje na
vyvéskach a v regionalnim tisku. Pfed zapisem Skola pofadad ,,.Den otevienych dvefi“, pfi
kterém seznamuje zajemce s provozem i vzdélavacim programem. Plany individudlniho
rozvoje ucitelky zpracovavaji i pro déti s odkladem skolni dochézky. Skola poskytuje rodicim
poradenstvi v oblasti vychovnych i vzdélavacich problémil. Détem s nizsi potiebou spanku
umoziuje Skola zapojeni do fady zajmovych aktivit.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je na poZadované uirovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zédpisu v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Strategie
a dlouhodoba koncepce rozvoje $koly je srozumitelna. Predlozeny SVP PV mél formalni
nedostatky (do textu byly dopsany existujici nazvy integracnich blok), které byly v pribéhu
inspekce odstranény. Dokument je plné v souladu se Skolskym zakonem a s RVP PV.
Zohlednuje re4dlné materialni moZnosti Skoly. Jeho obsah odpovidd podminkdm ptedskolniho
vzdélavani. Je zvefejnén na pristupném miste v Satnach déti a na webovych strankach skoly.
Reditelka §koly byla do funkce jmenovana a doplituje si odbornou kvalifikaci pro predskolni
vzdélavani. VéEtSinu povinnosti vyplyvajicich z vedeni Skoly vykonava feditelka sama.
Kontrolni a hospitacni ¢innosti sleduje plnéni tkolil a povinnosti, zaroven ponechava i prostor
pro sebeuplatnéni. Pti pedagogické radé, kterou tvorti vSichni pedagogové, predava ucitelkam
informace tykajici se déti, projednava vSechna zasadni pedagogicka rozhodnuti vztahujici se
ke vzdélavani a piijima opatieni na zaklad¢ vlastniho hodnoceni $koly.. V kolektivu preferuje
ptiznivou pracovni atmosféru zaloZzenou na vzdjemné divéie a vytvari podminky pro dalsi
vzdélavani.

Vedeni Skoly dosahuje standardni urovné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky kolektiv s poctem sedm pedagogickych pracovnic véetné feditelky je stabilni
(pocet uvazki je 7,0). Sest z nich spliuje kvalifikaéni predpoklady, feditelka si dopliuje
pozadovanou odbornost pro piedskolni vzdélavani.Vedeni podporuje zdjem o dalsi
vzdélavani pedagogl a snazi se o jeho kontinuitu s celkovym zamétenim Skoly.

Oblasti bezpecnosti a podpory zdravého vyvoje déti je vénovana pozornost jak ve Skolnim
vzdélavacim programu, tak ve Skolnim fadu. Ucitelky pribézné seznamuji déti s pravidly



bezpecného chovani v prostorach Skoly i mimo ni. V knize razl nejsou za posledni 3 roky
evidovany zadné zaznamy.
Piedpoklady pro iadnou Cinnost Skoly jsou na standardni uirovni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je efektivni, pocty déti ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.
Skola zajistuje dobré psychosocialni i vécné podminky a vytvaii vhodné prostiedi pro
predSkolni vzdélavani. Metody a formy prace odpovidaji vzdélavacim potfebam a moznostem
déti. Podporuji jejich tviirci aktivitu a samostatnost. Jsou zalozeny na ptimych zazitcich déti
a pozitivné€ ovlivituji prozitkové a kooperativni u€eni. Prub¢h vydélavani byl sledovan formou
hospitaci. Organizace ¢innosti v pribéhu dne byla pfizplisobena potfebam déti, pomér mezi
fizenymi a volnymi ¢innostmi byl vyvazeny. Ucitelky uplatiovaly individudlni pfistup, mély
o détech prehled a vstiicné reagovaly na jejich pfani.

Snadno dostupnd nabidka hrac¢ek nejrtiznéjSiho charakteru déti motivovala k samostatnému
vybéru. V kvalitné rozvinutych konstruktivnich i ndmétovych hrach se déti seberealizovaly
a byly spokojené. Velmi pozitivn¢ lze hodnotit vzdjemné vztahy mezi mladSimi a starSimi
détmi, dané smiSenymi veékovymi skupinami. Déti se pfirozené respektovaly, do her prenasely
své zkuSenosti, zazitky. Mély moZznost ve zvolenych hrach pokracovat nebo se zapojit do
relaxacniho cviceni , které je zaujalo. Déti velmi dobie zvladly vSechny druhy lokomoc¢nich
(chtize, béh, poskoky, lezeni) i nelokomocnich c¢innosti (zmény poloh), coz svédci
o pravidelném zafazovani télovychovnych ¢innosti.

Ostatni fizené Cinnosti (pracovniho a vytvarného charakteru) byly organizovany ucitelkami
skupinové, coz détem umoznovalo pracovat podle vlastniho tempa. Béhem hospitacni ¢innosti
byly star§i déti samostatné v pracovnich i sebeobsluznych cinnostech, mladSim détem
pomahaly déti i ucitelky. Pitny rezim maji déti k dispozici po cely den a podle potieb ho
vyuzivaji.

Celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizent.

Zabezpecuje rovny pristup ke vzdélavani.

Materidalni a financéni zdroje dostatecné podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Bezpecnost a ochrana zdravi déti je zajisténa.

Skolni vzdéldavaci program odpovidd principiim Rdmcového vzdélivaciho programu
pro predSkolni vzdélavani i skuteCnym podminkam Skoly.

Skola rozviji osobnost ditéte piiméienymi formami a metodami. Vzdélivaci vysledky jsou
standardni.



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana usnesenim Zastupitelstva MC Praha 4 ze dne 3. 11. 1994

N

Rozhodnuti ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zatizeni ¢.j. S — MHMP 559896/2008 s ucinnosti od 1. 9. 2009

Jmenovani do funkce feditelky matetské Skoly ze dne 11. 5. 2004
Vykazy o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009
Vykazy o feditelstvi kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009
Kniha Skolnich trazia k terminu inspekce

A o

Vykazy R 36-01 o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

8. Doklady o pfijeti déti ke vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009, 2009/2010 (rozhodnuti
feditelky skoly)

9. Zaznamy o détech — k datu inspekce

10.Zasady pro piijiméani déti do MS od 1. 9. 2009

11.Skolni ¥ad ze dne 1. 9. 2008

12.Skolni vzdélavaci program, tiidni vzd&lavaci programy

13 Koncepce rozvoje MS Evaluace na urovni 8koly - za $kolni rok 2007/2008 a 2008/2009

14.Ttidni knihy vSech tiid ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

15.Prehledy dochazky déti vSech ttid ve skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

16.Z4znamy z pedagogickych rad za skolni rok 2008/2009 a 2009/2010 k terminu inspekce

17.Personélni dokumentace — doklady o dosazeném vzdelani pedagogickych pracovnic

18.Piehled dalsiho vzdélavani pedagogi za roky 2007 az 2009 vcetné planu (Sk. rok
2009/2010)

19.Hospitacni zaznamy feditelky za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 a k terminu inspekce
20.Zapisy z rodiCovskych schizek

21.Uprava zavaznych ukazatelii rozpoétu na rok 2007, 2008 a 2009

22 Kniha tcetnictvi Skoly za rok 2007 a 2008

23.Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2007 a 2008

24.Vykazy P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2007 a 2008

25 Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2007 a 2008

26.Neinvesti¢ni Ucelové dotace Rozvojovych programii MSMT na zvySeni nenarokovych
slozek platli a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi a
posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovnika

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava



véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)



Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Milena Sobé&slavska, CSc. ..o,
Mgr. Marcela Prokopovd

Ing. Ivana Cernda

V Praze dne 27. listopadu 2009

Podpis Feditelky stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Markéta Rolinkova, feditelka Skoly ....................coiil.

(razitko)
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