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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist. ZjiStovani a hodnoceni napliovani Skohich vzd€lavacich programi
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona.
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Charakteristika

Zakladni Skola Tremosna, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava ¢innost zakladni
skoly, $kolni druziny a $kolni jidelny. V dob& inspekéni Ginnosti se podle Skolniho
vzdélavactho  programu  ZS Tremo$nd vzdélavalo celkem 275 zaka v celkem
patnacti tiidach, ztoho 164 zikd prvniho stupné Vv deviti tfidach. Ve cCtyfech tfidach
na adrese Tremo$nd, U Stadionu 964 je alokovano 74 zaka prvniho a druhého roc¢niku;
ostatni Zaci prvniho stupné a 111 Zaka druhého stupné se vzdélavaji v hlavni budové skoly.
Jako velka vyhoda pro uspéSny start vzdeélavani na zdkladni Skole se jevi rozdéleni Zaki
prvniho ro¢niku do dvou méné pocetnych tiid. Podpora je poskytovana celkem 29 zaktm
se specialnimi  vzd€lavacimi potfebami, ztoho pét se vzdélava podle individualniho
vzdélavaciho planu. Skola eviduje 12 7aki s odli§nym matefskym jazykem. Jeden Zik se
vzdélava v zahrani¢i.

Skolni druzinu navitévuje ve Gtyfech oddélenich celkem 109 Zaki; zajmové vzdélavani zde
probihd podle Skomiho vzdélivaciho programu pro zijmové vzd&lavani, ktery vychazi
z koncepce zikladni Skoly.

Vlastni Skoli jidelna, umisténd na odlou¢eném pracovisti U Stadionu, zajistuje zakim
kvalitni stravovani s mozmosti vybéru ze dvou jidel, v hlavnim sidle Skoly pak funguje
vydejna obédu s renovovanou a odhluénénou jidelnou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly byl jmenovan do funkce k 1. 9. 2017. Pii fizeni $koly, v (izké spolupraci
se zastupkyni feditele, vychazi z realistické vize a kvalitné zpracované koncepce Skoly. Ta je
kazdoro¢n¢ revidovana vzhledem Kk aktudini situaci a jeji naplhovani je pravidelné
hodnoceno pii jednanich pedagogické rady. Vizi se dafi napliovat zejména Vv oblasti
mezilidskych i profesnich vztahti nejen na pracovisti, ale i mezi Skolou a zizovatelem,
kvalifikovanosti pedagogického sboru i v dlouhodobém zlepSovani vysledkt vzdélavaciho
procesu. Skola trvale usiluje o zZlepSeni konmumikace se zakonnymi zastupci zaki, ktera
krom¢ osobnich kontakti probihd i distanéni formou (on-line tfidni schiizky, pfistup rodic¢t
do Skomiho datového systému k ziskdni informaci o prospéchu, chovani a absenci Zaku,
e-mailova a telefonicka komunikace).

Kwvalitni koncepé&ni prace vedeni $koly se odraz na stabilizaci vékové dobie strukturovaného
pedagogickeho sboru. Ten je kvalifikovany s wyjimkou jedné ucitelky dopliujici
si pozadovanou odbornou kvalifikaci. Predmétové komise vzhledem k poctu pedagogi
Ziizeny nejsou, zasadni pedagogické dokumenty, bézny chod Skoly i vysledky vzdélavani
jsou projednavany pedagogickou radou. Zajmové vzdélavani zajistuje pét kvalifikovanych
vychovatelek. Pro potieby zakt se specialnimi vzd€lavacimi potfebami je pedagogim
k dispozici pét asistentek pedagoga.

Skola zajistuje bezpedné a inspirujici prostiedi ve S$kolich budovach. S pravidly
bezpecnosti a Skolnim fadem jsou Zici seznamovani na zacatku Skolniho roku, jak dokladaji
vedené zaznamy V elektronickych téidnich knihdch. Pestra a ndpadita vyzdoba skoly je
pravideln¢ vytvarena zaky i uciteli.

Péte o ziky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, metodickd pomoc ¢lentim
pedagogického sboru a spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi je v kompetenci
vychovné poradkyné a Skolni metodiCky prevence v jedné osobé&. Vhodnost nastavenych
podptrnych opatfeni véetné pribémého vyhodnocovani je pravidelné projedndvana
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na jednanich pedagogické rady, hodnotici zpravy tfidnich uciteld jsou soucasti zapisd.
Vychovna poradkyné pusobi jako ucitelka na odlou¢eném pracovisti pro prvni stupen.
V hlavni budové Skoly ma pravidemé konzultacni hodiny, pii kterych poskytuje
poradenskou ¢innost kolegiim, zakim i zdkonnym zastupclim.

Minimalni preventivni program je zpracovan, pravideln¢ dopliovan a kazdoro¢né
vyhodnocovan. Jeho soucasti je metodika pro feSeni Sikany a kyberSikany véetné vymezeni
postupu vyucujicich pfi podezieni na vyskyt Sikany a ucelend strategie ptredchdzeni Skolni
neuspésnosti  zakl, kterd vznikla na zdkladé analyzy a vyhodnoceni aktualniho stavu
vzdélavani.

K zajisténi ¢innosti Skoly jsou vyuzivany financni prostiedky ze stitntho rozpoctu urené na
piimé naklady na vzd&lavani a piispévek od zizovatele na Ghradu provoznich vydaji. Skola
hospodaii také s vlastnimi piijmy tvofenymi Uplatou za zajmové vzdélavani a doplikové
¢nnosti. Finanni zdroje umoziiyji Skole zajistit vzdélavani v potiebném rozsahu.
Od posledni  inspekéni  ¢innosti  se ZlepSily materialni podminky vzdélavani zejména
modernizaci a dopliovanim interaktivnich tabuli do uceben, zfizenim ICT ucebny, ndkupem
softwaru, doplnénim laptopi pro ucitele a tabletd pro Zaky, mimo jiné isohledem
na distancni vyuku. Pro vyuku télesné vychovy se pouziva starSi, ale zcela funkcni
telocvicna. Pro venkovni vyuku miZe Skola pouZivat obecni sportovisté, kterd jsou vSak
od hlavni budovy skoly ve vétsi vzdalenosti

Dvé ze ¢&tyf odd€leni Skoli druziny maji viastni zdzemi adalsi dvé se nachazeji
v kmenovych tfidach. Materialni podminky vSech prostor Skolni druziny jsou na vysoké
drovni.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Na prvnim stupni byla vyuka vzdy zaméfena na napliovani vystupti uvedenych ve Skolnim
vzdélavacim programu a rozpracovana podle tematickych plant jednotlivych piedméti.

Celkové se vyznacovala promyslenosti, uinnou motivaci, ndzornosti s vyuzitim cetnych
didaktickych pomuicek, stfidanim vyukovych metod a aktivizaci jednotlivych —Zzaku.
Pievladala frontalni forma vyuky bez vzijemné mterakce 2zakl, ¢imz nedochazelo
K podnécovani jejich kritického a kreativniho mysleni, spole¢nému rozboru a porovnavani
vyfeSenych ukold, rozvoji spoluprace. Vyhodné podminky pro vyuku dané nizkym poctem
7aki ve tfidach nebyly dostate¢né vyuzity ve prospéch individualizace a diferenciace. Zaci
nebyli vedeni k samostatnému vyhledavani informaci z riznych zdroji, digitdlni technika
nahrazovala Klasické prezentaéni postupy. Formativni hodnoceni bylo omezeno na zpétnou
vazbu Kk vysledku Zzdka ze strany vyuCujicich bez spoleéného hledani cesty ke zepSeni.
Vhodn¢ zatfazované pohybové chviky, které byly vyuZivany ke zmén€ polohy nebo
pracovniho mista pti vyuce, vedly ke zlepSeni pozornosti zakd, ke snizeni jejich tnavy,
K zapamatovani uciva a napomahaly dlouhodobéjsi vytrvalosti zaku pfi praci.

Zakim se specialnimi vzd&livacimi potiebami byla vénovana dostatedni pozornost, pfi
samostatné praci méli k dispozici piiméteny Cas k vypracovani tkol. K efektivni podpore
7aku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych pfispiva erudovanost vychovneé
poradkyné.

Vyuka na druhém stupni se celkové vyznacovala dobrym pracovnim a komunikativnim
Klimatem s aktivnim zapojenim ziki, s ¢astym vywitim mezipfedmétovych vazeb
a dirazem na praktické vyuziti zskanych znalosti Vv realném zivoté. Vyuka byla ptedem
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promySlena a planovana s jasnymi cili a efektivnim vywzitim Casu, spinéni cilit hodin vsak
nebylo casto zpétné vyhodnocovano Zaky ani uéiteli. V hodindch pievladala frontalni forma
wuky, cCasto vSak s piirozenym stiidanim dalsich metod i forem wyuky a prace zaku.
Pribézné hodnoceni prace uciteli poskytovalo zikim tucelnou zpétnou vazbu 0 UspéSnosti
jejich ¢innosti, vzajemné hodnoceni Zaku a jejich sebehodnoceni bylo zatazeno ojedinéle,
zavérecné zhodnoceni vyuky v hodiné pedagogem bylo vyuzito jen v Casti hodin, hodnoceni
zaky pak témét nikdy. Diferenciace metod prace a forem vyuky podle stupné zajmu a nadani
zakt v hospitovanych hodinach neprobihala. Béhem inspekénich vstupti do vyuovacich
hodin byla stanovena podplirnd opatieni zakim poskytovana piedev§sim na zakladé
individualniho pfistupu asistentek pedagoga, ale diferencovana ¢nost zohlediujici
specialni vzd¢lavaci potieby jednotlivych zaka byla zaznamenana jen v nékterych hodinach.

Didakticka technika a informac¢ni technologie byly vétSinou vyuzity pouze k prezentacim
nebo jako zdroj poznamek, v nékolika hodinach interaktivni tabule aktivné vyuzivali i Zaci.
Google Classrooms, ve kterych fungovala distanéni vyuka béhem pandemie, jsou stale
pouwzivany pedagogy jako UloziSt€¢ pracovnich materidld pro Ziky. V pitrodovédnych
predmétech byly vhodné zafazeny demonstracni pokusy provadéné Casteéné i zaky podle
pokynti vyucyjicich.

Vyjimeénou uroven spliovala hodina obéanské vychovy na podporu finanéni gramotnosti
zaka, kdy byli Zici vedeni k premysleni o problému rodinného rozpoctu, uméli kultivo vané
diskutovat a obhajovat svijj nazor, tfidili informace a spole¢né s vyucujici vyvozovali na sve
urovni zavery.

Aktivity sledované v zijmovém vzd€lavani vychazely z koncepce Skoly s cilem vést zaky
ke smysluplnému vyuzivani volného casu. Otevieny a respektujici piistup vychovatelek
ke viem G¢astnkim vytvaii piatelské socialni prostfedi. Skolni druzina vyuZiva rozmanité
spektrum vychovné vzd€lavacich strategii ke spinéni vzdélavacich cili. V pribehu hospitaci
probihaly frontalni i individualni &innosti UGastnici byli udelnd vedeni k osvojovani
pohybovych, hudebnich, vytvarnych a rukodénych dovednosti, prostor byl dani relaxa¢nim
technikdm. Skolni druzina také poskytuje rozsffenou zijmovou ¢&innost zaméfenou
na pohybové a kreativni dovednosti ucastnikti zijmového vzdélavani z prvnich dvou
roCnik a pravideln¢ realizuje spole¢né projekty pro vSechna oddé€leni s cilem socidlniho
a osobnostntho  rozvoje zakd. Vychovatelky Skolni druziny komunikuyji s Gcastniky
zajmového vzdélavani a jejich zikonnymi zastupci vstiicnym, otevienym a respektujicim
zpUsobem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakladnimi nastroji skoly pro ovétovani prubézného napliovani cili $kolntho vzdélavaciho
programu jsou individu&Ini hodnoceni jednotlivych zakt uciteli a také srovndvaci testy mezi
paralelnimi tfidami. Pedagogové sleduji vyvoj, procesy uceni aucebni vysledky zakua
predevsim na zakladé znamek, nanejvys se struénym komentafem. Zakim neni poskytovana
zpétnd vazba formativniho charakteru, vrstevnické hodnoceni nebo sebehodnoceni 7kl neni
ucelné zatazovano.

Vysledky zajmového vzdélavani nejsou systémové sledovany a vyhodnocovany. Systém
autoevaluace poskytovaného zajmoveého vzdélavani tak fakticky neprobihd. Vychovatelky
vyjimecéné diferencuji  zajmové vzdélavani ve vazbé na potieby a vysledky ucastnikt
vzdélavani, resp. slozeni skupin.
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Od nastupu nového fteditele Skola pravidelné zjiStuje uroven vysledkt vzdélavani v patem
a devatém ro¢niku formou kazdoro¢ntho komeréniho testovani Kalibro, a to z deského
aanglického jazyka a z matematiky. Dlouhodobé dochazi k mirnému zlepSeni oproti
pfedchozim rokiim. Koncem listopadu 2021 Skola opétovné vyuzila moznost zistit posuny
ve vysledcich  zaka patgch az devatych tiid =z Ceského jazyka, anglického jazyka
a matematiky a piihlasila se do dobrovolného testovani organizovaného CSI. Podrobné
vysledky byly Skole k dispozici pravé v dobé inspekce a vedeni Skoly je vyuzije k cilenému
planovani doucovacich aktivit v konkrétnich tfidach. Velmi dobrym ukazatelem zlepsyjicich
se vysledkti vzdélavaciho procesu je 100% uspésnost v piijimacich fizenich na viceleta
| Ctyfletd gymnazia.

Preventivni programy jsou nastaveny systematicky a cilené vzhledem ke specifikim
jednotlivych tiid a véku zakl. Pocatkem Skolntho roku probihaji adaptacni kurzy ve tfetim
a Sestém ro¢niku. Do rozvrhu tfid jsou pravideln¢ zatazovany tiidnické hodiny, pfi kterych
tiidni ucitelé pribézné monitoruyji vztahy a klima ve svéfené tfidé¢ a zaCletiuji do nich
preventivni aktivity podporyjici stmeleni kolektivii a rozvijeni zdravych socidlnich vztaht.
Nepravidelné¢ probihaji ve Skole také sociometrickd Setfeni urcend ke zjiSténi klimatu Skoly,
po jejichz vyhodnoceni nasledné probihaji intervenéni programy ve téidach, pokud v nich
byly identifikovany obtize. Dilezitou ulohu ve Skole phi také zakovsky parlament.

Pokud se vyskytnou problémy v oblasti rizikového chovani ziku, jsou véas identifiko vany
afeSeny bezodkladné, v piipad¢ potieby formou vychovnych komisi, piipadné spolupraci
s Organem socialné-pravni ochrany déti a Policii CR. Velkd pozornost je vénovana
soucinnosti tfidnich uciteli se zakonnymi zastupci zakl. Protoze se Skola béhem poslednich
Skolnich roku potykala se zaSkolactvim, obCasnym agresivnim chovanim zakl a vztahovymi
problémy v nékterych tfidnich kolektivech, byla ve Skole zahajena cilenda proskolovani
pedagogti na obou stupnich pro praci s tfidnim kolektivem, zejména zaméfena na schopnost
vCasné vyhledavat rizikové projevy chovani a postupy pii jejich feSeni. Na prvnim stupni
Skoleni probihala napiiklad v programu Zippyho kamaradi.

Identifikace Zaka s potfebou doucovani je zcela v kompetenci jednotlivych vyucujicich.
Ve skolnim roce 2021/2022 skola realizuje douCovani na zmirnéni dopadi distan¢ni vyuky
v ramci Narodniho planu obnovy, do doucovacich aktivit se zapojuji nejen ucitelé, asistenti
pedagoga, ale také externistka. Vyhodnocovani piinosu doucovacich aktivit vedenim Skoly
viak zatim neprobéhlo. Skola klade velky diraz na wcast ve védomostnich a sportovnich
soutéZich asleduje vysledky. Zéci se pravidelnd zigastiuji okresnich kol a postupuji i do kol
krajskych. V poslednich letech dosahovali Zaci tspéchu zejména Vv matematice, fyzice,
chemii, zemépisu, &eském a anglickém jazyce a logické olympiadé. Zaci reprezentovali
Skolu také napiiklad ve florbalu, basketbalu, hazené nebo atletickém trojboji.

Skola tizce spolupracuje s fadou dal§ich instituci v regionu. S mistni matefskou $kolou je
navazana spoluprdce formou navstév na schiizkach srodici déti v poslednim roéniku
predskolniho vzdélavani, pofadani dne otevienych dveii zikladni Skoly, seznameni
se s pedagogickymi pracovnicemi prvniho stupné a Skolni druziny. Tim je usnadnén piechod
déti z matefské do zakladni Skoly. Vyznamnymi partnery v oblastech podpory technického
vzdélavani a dalsi profesni orientace Zzakd po ukonCeni zdkladniho vzd€lavani jsou Stiedni
odborné ucilist¢ stavebni a Stiedni primyslova Skola dopravni v Plzni. Pro rozvoj
zajmovych aktivit a nadani 7ak je piinosna tUzka spoluprace s mistnim Domem déti
a mladeze Kamarad, zakladni uméleckou Skolou a s TJ Tatran Tiemos$na.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Doslo ke zméné na pozci feditele Skoly.
Zvysila se odborna kvalifikovanost a aprobovanost pedagogického sboru.

ZlepSuje se materidlni vybaveni Skoly a Skolni druziny, vznikly odborné ucebny fyziky
a chemie a informatiky, byla pfestavéna a odhluénéna Skoi jidelna.

Dochazi k postupnému zlepsovani vysledk vzdé€lavani zaku.

Silné stranky Skoly

Vedeni $koly ma realistickou strategii rozvoje. VytyCené cile jsou konzultovany
s pedagogickou radou a pribézné je vyhodnocovano jejich napliovani. Strategie
i koncepce jsou pravidelné¢ upravovany tak, aby vyhovovaly aktudlnim potfebam.

Skolni druzina pravideln¢ realizuje spole¢né projekty s cilem socialniho a osobnostniho
rozvoje zakli a poskytuje rozSifenou zijmovou cCinnost zaméfenou na pohybové
a kreativni dovednosti G¢astnikti zdjmového vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle pSeni

Hospitani ¢innost zejména zastupkyné feditele v tomto Skolnim roce témef neprobiha,
coz se negativné promita do poskytovani zpétné vazby ucCitelim a jejich metodického
vedeni. Spoluprace pedagogu funguje neformalné, ma jen omezeny dopad na zlepSovani
kvality poskytovaného vzd¢lavani v potfebnych prioritich. Vzajemné hospitace nejsou
souCasti profesniho rozvoje ucCiteld, autoevaluace fakticky neprobiha.

Vedeni Skoly se v posledni dobé dale nevzdélava a ani jinak nepracuje na svém
profesnim rozvoji. Profesni rozvoj dalich pedagogickych pracovnikii je ponechan
na jejich vlastnim zajmu a aZ na vyjimky neni vazidn na cile a potfeby ucastnikl
vzdélavani.
Zaci nejsou vedeni k samostatnému kritickému mysleni ani k viastnimu &i vzajemnému
hodnoceni.

Pii vyuce je patrna slabad diferenciace uciva dle potieb zaku i ucastnikli zajmového
vzdélavani, ato jak zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, tak i nadanych a zaka
se zajmem 0 vyuku.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

» Zahdjit systematické pedagogické wvedeni, ustanovit metodické sdruzeni prvniho
stupné, vywzit kvalitni pedagogické lidry uvnitt Skoly ke kolegialni podpote a sdileni
Zkusenosti.

» Planovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid i vedeni $koly s ohledem
na identifikované priority rozvoje Skoly a na zakladé vysledkii a potfeb ziku
zjiSténych pfi hospitani ¢innosti.
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= Zapojit Skolu do projektti umoziyjicich dalsi zkvalitiovani podminek pro vzdélavani
napf. pofizenim modernich ucebnich pomticek a technologii nebo moznosti daliiho
vzdélavani pedagogi.

» V SirSi mife uplatiiovat formativni hodnoceni. Vést Zzaky Kk smysluplnému
vyhodnocovani vlastniho dosazeného pokroku jako prostiedku podnécujiciho uceni.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli
ve lhiité do 30 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pii inspekéni Cinnosti.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Koperikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

o

© o N o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Ziizovaci listina vydana Meéstem Tremosna, ¢j. 1015/02/HSO ze dne 19. zaii 2002,
véetné dodatku ¢. 14

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Tremosna, okres Plzen-sever,
piispévkové organizace s ué¢innosti ode dne 1. zafi 2017 na obdobi 6 let

Osvédceni o zpusobilosti k vykonu fidici ¢innosti ze dne 11. ¢ervence 2011, vydala
Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021

Skolni tad Zakladni $koly Tfemo$na platny od 1. zaii 2016 véetné Doplitku s platnosti
od 1. zafi 2020 a Pravidel hodnoceni vysledkti vzdélavani Zzakd Zakladni Skoly
TremoSna

Vnitini ¥ad Skolni druziny s platnosti od 1. zaii 2020

Minimalni preventivni program pro Skoli rok 2021/2022

Strategie prevence a feSeni Skolni netspéSnosti zakt pro Skolni rok 2021/2022

Plan prace vychovného poradce pro skoli rok 2021/2022

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skoi rok 2021/2022

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro Skoli rok 2021/2022
Koncepce skoly platnd pro skolni rok 2021/2022

Skohi vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani, platny pro $kolni rok 2021/2022
Skoli vzd&lavaci program §kolni druziny, platny pro $kohi rok 2021/2022

Utetni vykazy k 31. prosinci 2020

Tiidni knihy zakladni $koly a $koli druziny vedené ve Skolnim roce 2021/2022
www.skolaonline.cz

Zaznamy z pedagogické rady

Piehled Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych a osob s odlisnym
matefskym jazykem, vzorek osobnich spisi zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi
potiebami, deniky asistenta pedagoga ve Skolnim roce 2021/2022

Hospitaéni zaznamy vedeni $koly ve Skolnich letech 2020/2021, 2021/2022

Roc¢ni plan prace skoli druziny pro Skoli rok 2021/2022

20212022 8



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole, jiz se tyka,
a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Milota, Skolni inspektor, Mgr. Martin Milota, v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jana Bervidova, skolni inspektorka Mgr. Jana Bervidova, v. r.
PhDr. Ladislava Slajchové, Ph.D., skolni PhDr. Ladislava S’lajchovd, V. T.
inspektorka

Mgr. Karel Novacek, odbornik pro oblast Mgr. Karel Novacek, V..

ptirodovédnych predméti
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena, v. r.

V Plzni 14. 2. 2022

Datum a podpis feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vaclav Fencl, Mgr. Vaclav Fencl v. .
feditel Skoly

V Tfemos$né 23. 2. 2022
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