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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.
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Charakteristika

Zakladni $kola Jana Nohale, Bieclav, Skolni 16, pispévkova organizace (dale $kola)
vykonava Einnost zakladni Skoly (dale ZS), koni druziny a $koni jidely. Skola ve $kolnim
roce 2022/2023 vzdélavala 146 zaka v osmi tfidach prvniho az patého ro¢niku. Z toho bylo
pet zakl s odlisSnym mateiskym jazykem, 17 zakt se specialnimi vzd€lavacimi potiebami
druhého az tietiho stupné podptrnych opatieni ajeden zak mél diagnostikované mimoiadné
nadani. Ve tfech oddélenich $kolni druziny bylo poskytovano zijmové vzdélavani 75
UCastnkim  véetné Sesti zakll S pfiznanymi podplrnymi opatfenimi. Rozvoj zdravych
stravovacich navyka zaku podporovala skola nabidkou ptesnidavek azapojenim vsech Zzaku
do projektid MIéko do skol a Ovoce a zelenina do $kol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je na vedoucim pracovnim misté od tnora 2021. Pii tvorbé koncepce $koly
vychazela ze znalosti Skoly a mistnich realii. Postupné se ji dafi prosazovat svoji vizi rozvoje
skoly. Skola ke své ¢innosti ucelné vyuziva geografické i demografické podminky lokality.
Vzdélavani 7zakt se zaméfuje zejména na osvojovani potiebnych znalosti a dovednosti,
podporu zdravého Zivotniho stylu a rozvoj socidlni kompetence, cizi jazyk, environmentalni
vychowy, individualni piistup k jednotlivym Zziktm ana aktivity spojené s obcanskym
Zivotem Ve Staré Breclavi. Skola nabizi vyuku anglického jazyka od prvniho roéniku
a zajistuje nepovinny predmét nadbozenstvi. Organizace vzdélavani odpovidd pozadavkim
realizovanych Skolich vzdélavacich programi i potiebam zaki. K dosazeni cile sjednotit
vzdélavaci postupy napiic tiidami a ro¢niky bude vhodna Uprava a dophnéni Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani o podrobnosti ke vzdélavacim strategiim
uplathovanym ve vyuce i mimo vyuku K utvafeni a rozvoji kliCovych kompetenci vetné
kompetence digitalni.

Rizeni $koly je zalozeno na kazdodennim kontaktu feditelky Skoly se viemi zaméstnanci
a sdileni celého pedagogického procesu. Vybrané kompetence feditelka Skoly vhodné
delegovala na nové ustanovenou zastupkyni feditelky. Pedagogicka rada ctvrtletné
projednava zejména napliovani cild Skolnho vzd€lavaciho programu, ukoly smétujici
k dalSimu rozvoji Skoly, organiza¢ni a pedagogické zaleZitosti a vysledky vzd€lavani ziku,
avsak méné pozornosti je vénovano jejich analyze. Pedagogicky sbor zéasti prosel plynulou
obménou, jeho sloZzeni a vzijemna spoluprace pedagogii umoziiyje kvalitni realizaci
Skolnich vzdélavacich programi. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli ma piiznivy
vliv na uplatiiovani G¢innych postupti pii vzdélavani. Jeho planovani vychazi z potieb Skoly
wplyvajicich ze zisténi z hospitacni ¢innosti, zohlediiuje také pozadavky jednotlivych
vyuCyjicich, finanéni a organizatni podminky Skoly. K profesnimu rozvoji pedagogt,
vyméné pedagogickych zkuSenosti a inspirativnich napadt pfispivaji vzajemné naslechy
ve wuce, které méli vyuCujici moznost uskute¢nit i Vv partnerské zikladni Skole.
Dostate¢nou metodickou podporu a cilenou zpétnou vazbu o kvalit¢ jimi poskytovaného
zakladniho vzd€lavani maji také zacinajici ucitelé. V této oblasti je pro Skolu velmi ptinosny
diraz, ktery klade na svi{jj profesni rozvoj feditelka Skoly.

Poskytovani poradenskych sluzeb ziktm, jejich zakonnym zastupcim i pedagogickym
pracovnikiim Skoly je kvalitné¢ zajistovano Skolnim poradenskym pracovistém. Vychovna
poradkyn¢ ve spolupraci s ostatnimi pedagogy Skoly pribézné identifikuje vzd€lavaci
potfeby zaki. Na zikladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni spole¢né vytvateji
zakim vhodné podminky pii vzdélavani veetné realizace predmétu specialné pedagogickeé
péle. Zajisténa je vyuka Ceského jazyka jako druhého jazyka. Zpracované individudlni
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vzdélavaci plany (dale IVP) pro nekteré zaky sice byly v souladu s doporucenimi Skolskych
poradenskych zafizeni pouze caste¢né, stézejni pozadavky na podpirna opatieni vsak byly
ve sledované wyuce vyuCujicimi respektovany a napliovany. Mimofadné nadané Zaky
vyuCujici vyhleddvaji na zdkladé¢ vlastni diagnostiky, kterou siV potfebnych pifpadech
oveiuji ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim. Nalezitou pozornost Skola
vénuyje prevenci rizikového chovani zaki. Klade velky diraz na kazdodenni vychovné
pusobeni na zaky v uzké spolupraci s jejich zakonnymi zastupci, které piispiva k uspéSnému
feseni dil¢ich vychovnych a vzdélavacich problémi. Skoli metodicka prevence
ve spolupréci se vSemi pedagogy prubéné sleduje klima tfid a pravidelné je analyzuje.
Témata prevence rizikovych jevil jsou nedilnou soucasti vyuky. Minimdlni preventivni
program Skoly je rovnéZz napliovan vytvafenim prostoru pro seberealizaci a rozvoj nadani.
Pifpadnym nevhodnym chovanim Zakl se Skola zabyva prevazné bezodkladné afesije. Diky
nastavenému systému $kola v poslednich dvou letech nefeSila rizikové situace v chovani
7akl. Systém Skolnitho poradenstvi je velmi dobie nastaven.

Materialn¢ technické podminky Skoly se dafi postupné zlepSovat mj. i diky dobte fungujici
spolupraci se ziizovatelem Skoly. Vychovu a vzdélavani zakli vyznamné podporyji tcelné
vybaveng, estetické prostory s mnozstvim podnétnych didaktickych pomicek i techniky.
K rozvoji pohybovych dovednosti Zakt vyuzivd Skola vlastni t€locvicnu a hfiste.
Pro vzdélavani arelaxaci zakd Skola rovnéz pravidelné vyuziva Skolni zahradu S nové
vybudovanou pifrodni udebnou i dostupnd sportovisté v okoli. Skoli druzina uskute¢iuje
svoji ¢innost v uzpusobenych tiidach, které jsou spolu s dobrym materidlnim wvybavenim
uCelné vyuzivany a poskytuji G¢astnikim vhodné podminky k zajmovym aktivitam.

V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi zaki ma skola stanovena pravidla spocivajici
v pravidelném vyhledavani bezpecnostnich rizik, identifikaci piipadnych problémi a feSeni
odstranovani nalezenych nedostatkf.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitovand vyuka méla velmi dobrou trovenn. V hodinach byla patrné pratelska atmosféra,
vstiicny a laskavy piistup ucitell a asistentek pedagoga k Zakiim. VyuCyjicim se ve vSech
hodinach dafilo Ziky motivovat v vodu i pribéhu wyuky Kk Gsili o co nejlepsi vykon.
Pro vyklad nové latky ¢i procviceni probiraného uciva ucitelé vyuzivali predev§im frontdlni
zpusob vyuky, ktery vhodné dopliovali praci ve dvojicich nebo ve skupinach. Spravné
volené aktivizujici formy a metody prace vedly ke vzajemné komunikaci zikt a k jejich
spolupraci pii péni ukoll. Zaci uméli dobfe spolupracovat, vyjadiovat své ndzory
aformulovat sloztéjsi odpoveédi s vyuzitim osvojenych poznatkll. Prokazovali také dobré
Ctenafské a pocCetni dovednosti. Zadani nckterych Ukoli umoziovalo Zziklim tvofivost
arozvijelo jejich kreativitu. Pocit uspéchu zazivali vSichni ZAici, nad prvky soutéZivosti
prevazovala vzajemna spoluprace. Béhem samostatné prace zaka vyucujici efektivné
vyuzivali ¢as pro dovysvétleni probfran¢ho wuciva ziklm, ktefi to v dany okamzik
potfebovali. Zaky vhodné podpotily i pitomné asistentky pedagoga. Ugitelkdm se dafilo
zapojovat je do wuky tak, ze to bylo piinosné pro vSechny zaky téidy. Aktivitu zaku
podnécovalo stiidani C¢mnosti a pracovntho mista, nékteti vyuCujici v priabéhu hodiny
zatadili zdafile relaxaci. Vyuka byla promyslené podpofena nazornymi pomickami a dal$im
materidlem. DigitdIni technologie vyuwzili téméf vSichni ucitelé zpravidla K projekci
vyukovych materiali  ¢i kratkych tematickych videi. Rezervy ve vyuce piedstavovalo
ojedin€lé propojeni uciva s realnymi situacemi ze zivota zakd, naopak ucitelim se dafilo
vést zaky k pochopeni souvislosti obsahu wyuky spoznatky zjinych predméti. Pres
dostupné mnozstvi vhodnych materidli a digitalnich technologii byla mald pozornost cilen¢
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vénovana vedeni zakl Kk praci S riznymi informa¢nimi zdroji. S wvyjimkou hospitované
hodiny informatiky Zaci digitdlni technologie nevyuzili. V zavéru vyuky ucitelé vhodné
pracovali se znalostmi zaki osvojenymi v dané hodin€, které spole¢né shrnuli. Zafazené
sebehodnoceni a nékde i vzajemné hodnoceni na urovni odpovidajici véku a jiz osvojenym
schopnostem zakd bylo velmi zdafilé a pro zaky piinosné. Pisemnosti zakl byly vyucujicimi
vétsinou pravideln¢ kontrolované a hodnocené. Ne vzdy v nich v8ak Zaci byli u¢elné vedeni
k préci s chybou. Diferenciace uCiva byla zaloZzena ptevazné na poskytnuti dostatku Casu
¢i moznosti spnéni tkoli v menSim rozsahu. Pribéh vyuky svoji strukturou a obsahem vedl
k dosazeni stanovenych cili v souladu s ocekavanymi vystupy a k rozvoji kompetenci zakt
s wjimkou kompetence digitalni. V hodindch byla patma cilena podpora rozvoje &tenarské,
matematické a piirodovédné gramotnosti.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné navazovalo na napliovani Skoliho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani. Prezentovanou zajmovou cinnost provazely respektujici,
kamaradské vzijemné vztahy. Pied zahajenim jednotlivych aktivit byli ucastnici
vychovatelkami vhodné¢ motivovani a Vv prubéhu poztivné hodnoceni. Vychovatelkami
nabizené c¢mnosti byly promysSlené ptizpisobeny individudlnim vzd€lavacim potfebam
azajmiam UuCastnikd. Pifinosem pro zijmové vzdélavani v jednom z oddéleni byla aktivni
podpora viech tgastnikd asistentkou pedagoga. Ugastnici byli vedeni k rozvoji komunikace,
spolupréce, tvofivosti, socidlnich a pohybovych dovednosti a upeviiovani pracovnich
navyku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Skola sleduje usp&snost zakii ve vzdélavani a jejich skupinové i individualni wysledky
za jednotliva klasifikacni obdobi pravideln¢ vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady.
Prehled o pokroku ve vzdélavani jednotlivych zakii ziskava piedevSim prostrednictvim
vlastnich hodnoticich nastroji. Ve Skole je kladen dliraz na uZivani formativniho hodnoceni,
v prib¢hu $kolniho roku jsou zici hodnoceni slovné, motivaénimi razitky, bodovou skalou
uspésnosti | zndmkami, na vysvédéeni znamkami. Externi srovnani vysledkti vzdélavani
Skola dosud vyuzivd v omezené mife, podrobnou analyzu ziSténi neprovadi DosaZeny
ucebni pokrok a pravidelné sebehodnoceni dokladaji zakovska portfolia. VétSina zaka skoly
prospiva na vysvédCeni s vyznamenanim, Kk opakovani ro¢niku dochazi ojedinéle.
Na dosahované vysledky vzdélavani pozitivné puisobi, ze vyssi absence zakli ve vyuCovani
je ojedinéla. Na zaklad¢ vlastni diagnostiky Skola vytvaii zakim ohrozenym Skolnim
netspéchem vhodné podminky pro individualni podporu v pribéhu vyucovani. Mimo vyuku
zakim zajistuyje individualni ¢i skupinové doucovani. Zakonni zastupci zakl jsou
0 vysledcich  vzdélavani  pribézné informovani predevSsim prostiednictvim — zapist
Vv elektronické zakovské knizce, tiidnich schizek nebo individualnich konzultaci za Gcasti
tiidniho ucitele, zaka a zakonneého zastupce. Zde Zaci predstavyji rodictm sva portfolia.
Dirraz na digitalizaci Skoly vedl k zavedeni elektronického Skolntho mformacniho systému,
coz zkvalitnilo komunikaci se zAkonnymi zastupci zaki. Celkové Udaje o vysledcich
vzdélavani Zaka jsou zvefejhiovany ve vyroéni zpravé o Cinnosti Skoly. O swych aktivitach
Skola informuje na webowvych strankach iv mistnich periodikach. Prezentovanim své prace
prostiednictvim programii pro vefejnost poztivng ovliviuje kulturni Zivot v misté. Skola mé
pestrou nabidku krouzkli se zaméfenim na sport, pifrodu, vafeni, zikim se zidjmem
0 matematiku zajiStuje krouzek na podporu matematické gramotnosti. Poskytované
vzdélavani dopliuje fada tematickych aktivit realizovand ve spolupraci s riznymi partnery,
zapojovani 7k do soutézi a tradiCnich vystoupeni, ucCast na vybranych aktivitach
je umoznéna také zakonnym zastupcim zakl. Zpétnou vazbou pro Skolu je Gspé&Snost zaki
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pfi piijeti na viceletd gymnazia a dostupné informace o vysledcich vsech zakd v dalich
letech povinné Skolni dochazky ziskané napt. z rozhovorl s fediteli Uplnych zikladnich Skol,
kam Zici prestoupili. Skola aktivni spolupraci s blizkou mateiskou $kolou a se zakladnimi
Skolami Vv Bieclavi cilen¢ vytvafi pfiznivé podminky pro usnadnéni prechodu déti
k zakladnimu vzd€lavani a svych zakt na druhy stupen zakladni Skoly.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Doslo k obméné a rozsiteni vedeni $koly.
Pokracuje zkvalitiovani prostorovych i materialnich podminek pro vzdélavani.
Byl navySen nejvyssi povoleny pocet zaka ve Skolni druzing, nyni ma tii odd¢leni.

Postupné digitalizace Skoly zkvalitnila komunikaci se zdkonnymi zistupci Zakd.

Silné stranky

Reditelka $koly nastavila finkéni systém fizeni, coZ se pozitivnd projevilo v pribdhu
vzdélavani zakd.

Partnersky pfistup pedagogi k ziklim se odrazel v kvalit¢ pedagogické komunikace,
cithvém vychovném pulsobeni a respektujicim prostfedi pro vzdélavani, které zaky
pozitivné motivovalo K ucebnimu vykonu.

Zdatila prace s cili v zavéru hodin, shrnuti uciva ve spolupréci s zaky véetné jejich
sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni piispivaly k pochopeni cilt, poskytovaly
uCitelom  kvalitni zpétnou vazbu a rozvijely komunikativni kompetence ziku a jejich
schopnost piimétené sebereflexe.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté se pozitivné promitala do pribéhu vzdélavani
tfidnich kolektivi i jednotlivych Zzakl. V zikladnim 1 zdjmovém vzdélavani bylo pro
vSechny zaky pinosné zajiténi podpory asistenty pedagoga, coz spolu s nizSim poctem
74kt ve tfidach umoziovalo ucitelim individudlni piistup k jednotlivym Zzakim.

Slabé stranky a/nebo prileZzitosti ke zlepSeni

Nizsi mira diferenciace a prace s riznymi zdroji informaci ve sledované vyuce snizovala
jeji efektivitu ve vztahu K rozvoji kompetence zaka k uceni. Vyuka rovnéz postradala
cilenou podporu rozvoje kompetence digitalni.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Castéji ve vyuce uplatiovat diferenciaci a zafazovat cilené Cinnosti, kdy Zaci pfi plnéni
slozité¢jSich utkoli wvyhledavaji a zpracovavaji mformace z riznych zdroji vcetné
vyuzivani digitdlnich technologii.

Provést revizi $kolnho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, v rdmci které
bude zptehlednén abudou v ném rozpracovany minimalni oekavané vystupy a vychovné
a vzdélavaci strategic spole¢né uplatiiované ve vyuce i mimo wyuku K utvaieni a rozvoji
klic¢ovych kompetenci Zaka véetné kompetence digitalni.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhiit€é do 14 dnu prijmout adekvatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kiizova 22, 603 00 Bmmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.

13.

14.

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjiSténi opiraji

Jmenovaci dekret na vedouci pracovni misto feditelky pfispévkové organizace
Zakladni Skola Jana Nohace, Bieclav, Skolni 16, pfispévkova organizace S Gcinnosti
od 1. 2. 2021 vydany méstem Bieclav 14. 1. 2021

Koncepce skoly pro obdobi 2021 — 2026 z 1. 11. 2021

Vyrocni zprava — Skolni rok 2021/2022 €. j. ZSIN 192/2022 z 26. 9. 2022

Vypis zrejstiiku  8kol a Skolskych =zafizeni — Udaje platné k11. 11. 2022:
1ZO 102 255 059 Zakladni Skola, IZO 118 400 533 Skolni druzina, IZO 103 179 020
Skolni jidelna

Vykaz M3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2022 odeslany 6. 10. 2022,
wkaz Z2-01 o skoli druziné podle stavu k 31. 10. 2022 odeslany 4. 11. 2022

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

Dokumentace $koly vedend ve Skolnim roce 2022/2023 ve $kolim informa¢nim
systému Edupage: Skolni matrika zikladni Skoly a Skolni druziny, tfidni knihy vSech
tiid zakladni $koly a oddé€leni Skoli druziny, rozvrhy hodin téid a ucitel, hodnoceni
vysledkll vzdélavani zaki — elektronickd Zakovské knizka

Plan a organizaéni zabezpeceni Skoliho roku 2022/2023 a jeho priibézné hodnoceni
Doklady o spinéni kvalifikacnich ptedpokladii pedagogickych pracovnikii, pracovni
napn¢ pedagogickych zaméstnanci, plany osobniho rozvoje

DVPP a Dlouhodoby plan DVPP platny od 3. 1. 2022, DVPP 2022/2023

Hodnoceni spokojenosti se Skolou v ramci spoluprace s méstem Bieclav

Skolni ¥ad ¢&. j.: 154/2022, Skolni t4d pravidla pro hodnoceni vysledkt vzd&livani
zaku, platnost od 1. 9. 2022

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Shmnitko — $kola plnd Zvota“
¢. j. VP471921 platny od 1. 9. 2013 a jeho dodatky: ¢. j. 147/2013 platny od 1.9.2013
(obsah u¢iva podle revize —AJ) €. j. 179/2016 platny od 1. 9. 2016 (Vzdelavani zaka
se SVP a mimofadné nadanych, UP a poznamky k nému), Dodatek k SVP ZV &. j.
196/2017 platny od 1.9. 2017 (Vzdélavaci oblast Clovék a zdravi), Dodatek k SVP
ZV ¢. j. 85/2021 MIN platny od 1. 9. 2021 (Hodnoceni zakl a autoevaluace Skoly),
Dodatek k SVP ZV ¢. j. 155/2022 MIN platny od 1. 9. 2022(Gpravy SVP dle revize
RVP ZV 2021), Nepovinny piedmét NABOZENSTVI (nedatovano), Minimalni
urovn¢ vystuptt v jednotlivych vzdélavacich oblastech (nedatovano)

Pisemnosti zaku — diktaty, testy, kontrolni a pisemné prace, pracovni sesity a listy,
projektové prace, zakovska portfolia, sebehodnoceni, wytvarné prace vedené
ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
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15. Dokumentace S$kolntho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2022/2023:
Doporuceni pro vzdeélavani zaka se se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jejich
osobni dokumentace, Preventivni program Skoly pro skoli rok 2022/2023, Strategie
predchazeni Skolni neuspé&S$nosti a Krizovy plan, oboji platné od 1. 9. 2022 a dalsi
dokumentace Skolniho metodika prevence

16. Dokumentace K piijimani zakd ke vzdélavani od Skolntho roku 2022/2023 a odkladu
povinné $kolni dochazky pro Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

17.  Vnitini ¥ad $kolni druziny & j. 156/2022 platny od 1. 9. 2022, Skohi vzd&livaci
program pro $kohi druzinu ,SIKULKA — rozvijim své zijmy“ platny od 1. 9. 2017,
zapisové listky do Skolni druziny (75 ks)

18.  Inspekéni zprava &.j. CSIB-30/14-B a Protokol o kontrole ¢&. j. CSIB-31/14-B, oboji
z5.2.2014

19.  Dokumentace K finanénim podminkam, ovéfeni poskytovani S$kolniho stravovani,
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka v dobé jejich pobytu ve Skole

20.  Oficialni web skoly zsjananohace.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceski $Kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v¢etné pfipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Marcela Handkova, Skolni mspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jan Dusik, Skolni mspektor
Mgr. Anna Knoflickova, $kolni inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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