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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, probéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi pro predskoli vzdélavani.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro predskolni vzdélavani.



Charakteristika

Matetska Skola Gemerska, prispévkova organizace (dale také ,Skola®) vykonava cmnost
matetské Skoly a Skoli jidelny — vydejny. Poskytuje piedskolni vzdélavani ve dvou
samostatnych budovach, pracovist¢ Gemerska je zaroven sidlem feditelstvi Skoly. V sedmi
prevazn¢ homogennich tfidach se ke dni nspek¢ni Cinnosti vzdélavalo celkem 132 déti,
z nich bylo 39 déti vrezimu povinného piedskolniho vzdélavani, véetné dvou déti
s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky. Matetska Skola pijima ke vzdélavani
i déti mlads$i ti let, v terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 11 déti mladSich tii
let. Skola evidovala pét déti se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, jedno dit¢ s odlignym
matefskym jazykem a jedno dité bylo v rezimu individualniho vzd&lavani. Skolni stravovani
déti véetné pitného rezimu je zajiSténo provozem Skolni jidelny — wvydejny, strava je
dovazena z jiného pravniho subjektu.

Informace o ¢innosti Skoly ziskavaji zakonni zastupci osobnim kontaktem s pedagogy, na
nasténkach v budové Skoly a na webovych strankédch matefské Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma pro svoji &innost zpracovanou zikladni dokumentaci, ktera upravuje podminky
a pravidla pro chod piispévkové organizace. Reditelka Skoly vydala a zvefejnila $kolni
vzdélavaci programy pro piedSkolni vzdélavani pro kazdé pracoviste zvlast. V disledku
toho dochézi ke dvojimu planovani vzdélavani i spoleénych akci a neni patrnd jednotnost
Skoly jako celku.

Klicové je pro Skolu piiznivé klima zaloZzené na rodinném piistupu k détem i zakonnym
zastupcim. Opodstatnény vyznam piiklada feditelka Skoly také péci o Zivotni prostiedi,
pozorovani piirody a environmentalnimu vzd€lavani. S ohledem na prozitkové a aktivni
uCeni jsou do téidnich vzd€lavacich programi pravidelné zafazovany projektové dny
zaméfené¢ vétSinou polytechnicky ¢i environmentaln€. Informacni systém Skoly je zalozen
na vzajemném predavani informaci prevazné osobn¢, na nasténkach v Satndch Skoly
a formou tfidnich schiizek.

K napliovani koncepcnich zamérii piispiva ¢innost pedagogického sboru, ktery tvoii spolu
s feditelkou Skoly ¢trndct ucitelek s riznou délkou pedagogické praxe. Nastaveny systém
fizeni Skoly neni zcela efektivni, vzdalenost mezi budovami, absence pozice zastupkyn pro
piedskolni vzd¢lavani na jednotlivych pracovistich a malo cetna kontrolni a hospita¢ni
¢mnost feditelky Skoly neumoziiuje systematické sledovani a hodnoceni pedagogického
procesu a neposkytuje dostatenou zpétnou vazbu k praci pedagogi. Zavéry z kontrolni
a hospitatni ¢innosti nejsou provazané S planovanim dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikll, vybér oblasti pro jejich dal§i vzdélavani je zaloZzen piedevSim na jejich zijmu,
mén¢ Casto odrazi potreby skoly. Zavéry z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky Skoly se
nepromitaji ani do jednani pedagogické rady, zde jsou projednavany zejména organizacni
zalezitosti tykajici se zajiSténi chodu a provozu $koly. Na nové zavedenych pravidelnych
metodickych setkanich si uCitelky piedavaji informace o détech, diskutuji o probéhlych
seminafich a skolenich.

K pribézné vyméné namétl ke zkvalittovani vzdélavaciho procesu a k podpote zacinajicich
ucitelek jsou ve Skole zavedeny vzijemné hospitace, avSak vyuziviny jsou v malé mife
a Vv ramci jednoho pracovisté. Prilezitosti ke sdileni zkuSenosti mezi pedagogy z jinych Skol,
které by pfispivaly k GspéSnému napliovani vzdé€lavacich zdméri Skolntho vzdélavaciho
programu, Skola nevyuziva. Spoluprace se zikladni $kolou je navazana piedevsim v oblasti
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realizace vzijemnych aktivit dopliujicich vzdélavani a umoziuje bezproblémovy ptechod
déti do primarniho vzdélavani. Ziskavani zpétné vazby o uspéSnosti déti v dalSim vzdélavani
je spiSe neformalni.

Prostory skoly jsou esteticky a didakticky podnétné, vyzdoba svéd¢i o tvofivosti déti,
0 znacném vyuzivani pifrodntho materialu a zafazovani riznych vytvarnych technik.
Vybaveni hrackami a mnozstvi didaktickych pomiicek umoziuji ucitelkam aktivné pracovat
na pozitivnim wwoji déti ve vSech oblastech vzdélavani. Pracovni koutky (napf.
ptirodovédny koutek s drobnymi zivocichy, envirozahrddka s oznaCenymi bylinkami,
zeleninové truhliky, ovocné kefe a jablon) pfispivaji predev§im k rozvoji ¢innostnich
a obcCanskych kompetenci déti. Kromé pracovnich koutkti a hernich mistnosti disponuje
Skola samostatnymi loznicemi. K rozvoji pohybovych dovednosti déti je vyuzivina mensi
telocvitna. Nove zbudovand multifunkéni ucebna na pracovisti Gemerska tvoii relaxacni
zonu, kde se pravideln€ stiidaji vSechny tiidy tohoto pracovisté. V mensi mife Skola vyuziva
interaktivni techniku k podpofe a rozvoji informagni gramotnosti. Skolni zahrady a okolni
piirodni prostfedi poskytuji détem fadu moznosti pro pohybové aktivity a pro
environmentalni vzdélavani.

O podporu zdravého zvotniho stylu déti se Skola snazi pestrou skladbou jidelmi¢ku
s dostatkem cerstvého ovoce a zeleniny i nabidkou rozmanitych druhii napoju. V pribéhu
Skolniho roku maji déti moznost uCastnit se predplaveckého vycviku, pravidein¢ dochazeji
na dopravni hfiste.

Ve spolupraci se ziizovatelem dochazi k pribézné upravé prostredi Skoly, avSak budova
i cely areal Skoly, zejména pracovisté Gemerskd, nejsou fadné zabezpeceny proti vniknuti
cizich osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Predskolni vzd¢lavani déti probihalo v piflemné atmosféfe v souladu se vzdélavacim
obsahem skoich vzdélavacich programi. Tematicky i motivacné vychazelo z pfislusného
integrovaného  bloku. Soucasti vzdélavaciho programu na pracovisti Gemerska byl
projektovy den, déti vSech tfid se stiidaly na stanoviStich a plily rlizné Ukoly vztahyjici se
k podzimu. Ucitelky pristupovaly k détem vstiicné a empaticky, dodavaly jim pocit bezpeci
a divéry. Vstiicny piistup ucitelek mél pozitivni vliv na socidlni ufeni a vzijemné vztahy
mezi détmi. Nabidka Cinnosti, her a pomicek byla v souladu s naplanovanym cilem
1 probfranym tématem. PriibéZznd motivace prolinajici celym dnem podporovala zijem déti
o zapojeni do aktivit. Déti dobie reagovaly na pokyny, dokazaly uplathovat navyky
spolecenského chovani a dodrzovat zikladni pravidla souziti.

V pribé¢hu hodnocenych ¢innosti byla ve vétSingé tiid patrna pievaha fizenych aktivit nad
spontdnnimi. Pravideln¢ po ptichodu do tfidy pracovaly déti podle pokyni ucitelek
svytvarnym ¢i didaktickym materidlem pfevazné u stolkti. Vedle moznosti  vyuzit
pfipravené ranni vzdélavaci nabidky vztahujici se k pravé probihajicimu tématu byly rovnéz
rozvijeny konstruktivni hry v prostoru, pozornost byla vénovana realizaci namétovych her.

Didakticky zacilené aktivity probihaly vétsinou formou frontalniho vzdélavani nebo ve
skupinach, v mensi mife byla pfii inspekéni ¢innosti zaznamenana nabidka kooperativnich
aktivit s feSenim riuzné obtiznych tkoli. Zadavané Ukoly nebyly diferenciovany dle
individudlnich  schopnosti déti a nezohlediovaly vzdélavaci potieby vyplyvajici
z pedagogické diagnostiky. Ucitelkam se méné dafilo zaCletiovat do vzdélavaciho procesu
preventivni logopedické chviky prorozvoj fecovych dovednosti déti zalozené na dechovych
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¢i rytmickych cvienich a cviCenich motoriky mluvidel. K rozvoji grafomotoriky byly
vywzivany predevsim pracowvni listy, v mensi mife v souladu s dodrZzovanim posloupnosti
vyvoje Ciobtiznosti grafickych prvki.

Do denniho programu byly pravideln¢ zatazovany pohybové a hudebné pohybové aktivity
i zdravotné preventivni cviCeni ve tiidach, jedenkrat tydné ma kazda téida pracovi§té
Gemerska k dispozici t€locvicnu. Dostatek pohybu déti byl zajistén také pii pobytu venku.

Ucitelkky détem poskytovaly pribéznou zpétnou vazbu, mén¢ se dafilo vyuzivat moznosti
formativniho hodnoceni, sporadicky bylo zafazovano spole¢né hodnoceni vSemi détmi.
Star$i déti nem€ly prostor pro sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni, ¢imz nebyly vedeny
k objektivnosti posouzeni vlastni ¢innosti.

V hygien¢ a sebeobsluze déti vykazovaly piikladnou samostatnost. Piimerené svému véku
byly vedeny k zasadam zdravého stravovani a spravného stolovani, byly motivovany
k ochutnavani i vybéru z nabidky ovoce a zeleniny. Pitny rezim byl k dispozici po cely den,
déti jej vyuzivaly vétSinou dostate¢né. Respektovany byly individualni fyziologické potieby
déti. 'V dob¢ odpoledniho odpoc¢inku byly détem s nizSi potiebou spanku nabizeny klidove
¢mnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Mateiska Skola se zaméfuje na celkovy rozvoj osobnosti ditéte a dosahované vzdélavaci
vysledky déti maji ve vztahu K realizovanym skolnim vzd€lavacim programim pro
predskolni vzd€lavani dobrou uroven. Pfi riznych aktivitich byl ve tfidach pfirozené
napliiovan i preventivni program. Uplatiiované pedagogické pfistupy pievazné vedou déti
k osvojovani zakladu klicovych kompetenci a fink¢énich gramotnosti. Své dovednosti maji
déti mozmost piedstavovat také na akcich pofadanych zfizovatelem pro vefejnost. Soucasti
tematickych celkki jednotlivych mtegrovanych bloka byly dopliujici programy a projekty
zaméfené na environmentalni vzdélavani, dopravni vychovu i na rozvoj pohybovych
dovednosti déti. V lofiském Skolnim roce mély déti moznost Gcastnit se XVII. viesokolského
sletu v Praze.

Ve Skolich vzdélavacich programech pro pfedskolni vzd&lavani ma Skola evaluacni systém
nastaven. Sebereflexe pedagogh pfi hodnoceni tematickych celkii vSak neni napliovéna
Vplném rozsahu, vétSina znich nedostatené analyzovala podminky 1 efektivitu
uplatiiovanych metod a forem pii vzdélavani déti Evaluacni vystupy maji spiSe formalni
charakter, pfestoze jsou v nich stanovovany zavéry pro dalsi vzd€lavaci Cinnosti

Pedagogicka diagnostika déti poskytyje ucitelkam piehled o jejich vyvoji a zaroven je
funkénim podkladem pro cilenou individualizaci vzdélavani. Pouze ojedinéle se vSak
pedagogim dafilo efektivné propojovat ziskdvané informace o détech s planovanim
vzdélavaci nabidky véetné diferenciace pozadavkt na jednotlivé déti v souladu s jejich
aktudlnimi moznostmi, schopnostmi a potfebami. Pro déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami i pro déti s nedostate¢nou znalosti Ceského jazyka byl zpracovan individudlni
vzdélavaci plan a plany pedagogické podpory, které ucitelky pribézné vyhodnocovaly.
U téchto déti se pedagogiim ve spolupréci s jejich asistentkami pievazné dafilo uplatiiovat
individuaIni podporu na zakladé pedagogické diagnostiky, coz bylo nejvice patrné pii
individualni praci béhem rannich her nebo pfi odpolednich klidovych ¢mnnostech. Ve vSech
tiidach jsou k dispozici portfolia déti, Skola vSak zatim nema zcela sjednocenu jejich
obsahovou naphi v¢etné jeho daliho u¢elného vyuzivani.
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O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou rodi¢e déti informovani na tfidnich schiizkach nebo
pii osobnim kazdodennim kontaktu. Zejména v obdobi pied zapisem k povinné Skolni
dochazce vyuzivaji zakonni zastupci moznost individudlnich konzultaci s pfedSkolnimi
pedagogy. V poslednim obdobi ale $kola cilené nezjistovala jejich postoje ke kvalité
poskytovaného vzdélavani prostiednictvim dotaznikd.

Zavéry
Vyvoj $koly

— V dobé od posledni inspekéni cmnosti doSlo ke zméné na vedouci pracovni pozici
feditelky Skoly.

— Doslo k vybudovani multifunkéni ucebny a rekonstrukci socidlnitho zizemi déti na
pracovisti Gemerska.

— Kekvalit¢ vzdélavani prispiva vyuzivani pracovnich pozic asistentii pedagoga a Skolnich
asistentu.

— Ve spolupraci se zfizovatelem jsou postupné zkvalitiovany materidlni a prostorové
podminky pro vzdélavani.

Silné stranky

— Rozvoj prirodovédné gramotnosti déti kladnym piistupem mateiské Skoly k udrzitelnosti
zivotniho prostiedi, pé¢i o drobnd zvirata, tviiréim vyuzivainim piirodnin a odpadového
materidlu véetné pribézného aplikovani environmentdlniho vzdélavani do vzdélavaci
nabidky. (1.2)

— Ucitelky 1 dalsi pracovnice svym empatickym pfistupem a otevienou komunikaci s détmi
vytvarely piiznivé prostiedi podporyjici uceni. Citlivé reagovaly na individudlni socidlni,
emociondlni a dalsi potfeby jednotlivych déti. (3.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nedostate¢né zabezpedeni vstupnich dveti do obou budov matefské Skoly tak, aby byl
zamezen piistup cizim osobam do Skoly. (1.4)

— Systém fizeni, kontroly a vyhodnocovani je realizovan pouze nahodile, pedagogickym
pracovnikim neni poskytovana efektivni zpétnd vazba k jejich préaci, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii neni cilené k potfebam Skoly v ndvaznosti na zavéry
z hospitani ¢innosti vedeni Skoly. (2.1)

— Realizace vzajemnych hospitaci avzajemného kolegialniho hodnoceni s cilem piedavani

zkuSenosti, napadl, metod a forem prace neprobiha napfic obéma pracovisti, vzijemného
sdileni zkuSenosti s dalsimi $kolami neni vyuzivano. (2.2, 2.3, 3.3)

— Sebereflexe pedagogh pii hodnoceni tematickych celkii neni patrnd, nejsou dostatecné
analyzovany podminky a efektivita uplatiovanych metod a forem pii vzdélavani déti.
3.5)

— Nedostate¢né zatazovani pestrych metod a forem vzdéldvani, které by umoziovaly
diferencované vzdélavani déti s ohledem na jejich vékové a mndividudlni potieby, méné
cetné zaclenovani preventivné logopedickych aktivit. Méné u€innd podpora rozvoje
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grafomotoriky s nedlslednym dodrzovanim posloupnosti vyvoje ¢i obtiznosti grafickych
prvkt. Déti byly nedostateéné vedeny k sebehodnoceni a vzajemmému hodnoceni,
minimalné byly zaznamenany prvky formativniho hodnoceni. (4.2, 4.4, 6.2)

Meén¢ efektivni  systém pedagogické diagnostiky nepfispiva k G¢innému planovani
a piipravé individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky vcetné stanovovani
konkrétnich didaktickych opatieni pii vzdélavani kazdého ditéte. (4.1, 4.3, 5.1)

Skola se zabyva vyhodnocovanim uUsp&snosti déti v zikladnich $kolich pouze formalng,
nepijima opatieni, kterd by vedla ke zkvalitnéni ptredSkolntho vzdélavani. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Ve spolupraci se ziizovatelem zajistit vstupy na obou pracovistich mateiské Skoly tak,
aby byl po cely den zamezen pfistup cizim osobam do skoly.

Sjednotit povinnou dokumentaci Skoly vCetné systému Skoliho a tfidnitho planovani,
evaluacnich vystupii a pedagogické diagnostiky obou pracovist matefské Skoly pro
zvyseni efektivity kontrolni ¢innosti vedeni $koly.

Zkvalitnit systém kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly. Pravidelné monitoro vat
a dislednéji vyhodnocovat pedagogickou praci ve Skole, zlepsit uroven fizeni v oblasti
odborného a metodického vedeni pedagogickych pracovnikii a piijimat G¢inna opatieni
ke zvySeni kvality pfedSkolntho vzdélavani. Poznatky z uskutecnénych kontrol efektivné
vyuzivat pii planovani dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikd a pii realizaci
vzajemné spoluprace pedagogickych pracovnikii obou pracovist’ formou sdileni riznych
piistupt, ndpadd, metod a forem vzdélavani.

Vyuwzivat evalua¢ni nastroje pro zjistovani kvality Skolniho klimatu se zapojenim vSech
ucastnikit vzdélavani.

Vyhodnocovat u¢innost vyuzitych metod, forem a pedagogickych postupt pii evaluaci
realizovanych tematickych celkil s cllem sebereflexe ucitelek.

Utelné stiidat volené metody a formy vzdélavani, vzd&livaci nabidku v fizenych
¢innostech obohacovat o zafazovani kooperativnich aktivit ve flexibilnich skupinach
¢i dvojicich, zacClenovat aktivity podporujici objevovani, samostatné feSeni problémd,
experimentovani, Castéji vyuzivat digitdlni technologie.

Systematicky vést déti k sebehodnoceni, sméfovat je k vzajemnému hodnoceni ve vazbé
kjejich dalSimu osobnostnimu rozvoji a motivaci k uceni, uceln¢ vyuzivat formativni
hodnoceni.

Do vzdélavaciho procesu vSech tiid matefské Skoly pravidelné zacletiovat preventivni
logopedické aktivity. Volit spravnou metodiku a postupy pii rozvoji grafomotoriky dle
véku a aktudlnich schopnosti a dovednosti jednotlivych déti.

Pedagogickou diagnostiku a zaznamy o vzdé€lavacich vysledcich déti cilené vyuzivat
ke stanovovani dil¢ich krokti pii planovani pedagogického procesu a nasledné
k individualizovanému vzd¢lavani a diferencované vzd€lavaci nabidce dle aktualnich
schopnosti, dovednosti a potieb vSech déti.

Rozitit  uCelnou  spolupraci s blizkymi  zakladnimi  Skolami o systematické
vyhodnocovani UspéSnosti déti v dalsim stupni vzdé€lavani Kk ziskavani dalsich podklada
pro zkvalithovani poskytovaného piedSkolniho vzdélavani.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace Matetské Skoly Gemerskd, s u€innosti od
29. 10. 2009

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Skoly, s u¢innosti od 1. 8. 2020
Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani, pracovistt MS Kollarova
,Krok za krokem celym rokem*, platny od 1. 3. 2024

Skolni vzdélavaci program pro piedskoli vzdélavani, pracovistt MS Gemerska
JKli¢e ke kralovstvi zivota“, platny od 1. 9. 2021

Ttidni vzd€lavaci programy matefské Skoly, Skolni rok 2024/2025

Tydenni evaluacni zaznamy, Skolni rok 2024/2025

Skolni tad matefské $koly, &. 55/2018, s t¢innosti od 1. 9. 2021 veetnd zmény
¢j. 33/2022, ze dne 7. 9. 2022

Vnitini ad Skolni jidelny-vydejny, ¢&j. 242/2017, s G¢nnosti od 24. 11. 2017 véetné
zmény ¢j. 50/2020 s u¢innosti od 28. 8. 2020

Koncepce rozvoje Skoly ze dne 25. 3. 2020

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli, Skoli rok 2024/2025

Skolni matrika matefské $koly, $kolni roky 2023/2024, 2024/2025

Zaznamy z pedagogicko-provoznich rad, Skolni roky 2023/2024, 2024/2025
Zaznamy z tiidnich schizek, $kolni rok 2024/2025

Zaznamy z hospitaci vedeni $koly a zaznamy ze vzajemnych hospitaci, Skolni rok
2023/2024

Preventivni program, $kolni rok 2024/2025

Tridni knihy vSech tiid, Skolni rok 2024/2025 K terminu inspekéni ¢innosti
Pedagogickd diagnostika a portfolia déti, Skolni roky 2023/2024, 2024/2025
Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti déti pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, skolni roky 2023/2024, 2024/2025 k datu inspekcni ¢innosti

Doklady vztahujici se K finanénim podminkam Skoly, doklady souvisejici se
zabezpeCenim $kolniho stravovani, Skolni roky 2023/2024, 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd Skoly vedena k terminu
mspekéni ¢mnosti (doklady o dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci)

Webove stranky Skoly k terminu nspekéni ¢mnnosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné piisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. ZAroven je
inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vlasta Machacova, Skoli mnspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Ester Sturmova, $kolni inspektorka
Ing. Markéta Tomeckovd, kontrolni pracovnice

14.11. 2024
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