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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska §kola Pardubice, Pospisilovo ndamésti 1692 (dale jen MS) byla Zastupitelstvem
mésta Pardubic zfizena od 1. &ervence 1994 jako piispévkova organizace. MS zajistuje
celodenni provoz ve 3 tfidach, které jsou piiblizné vékové homogenni. Ve vykazu Skol
(MSMT) V 1-01 k 30. zafi 2002 bylo vykazovano 75 déti, ztoho 1 dité scizi statni
ptislusnosti.

Vychovné-vzdélavaci prace v MS probihd podle dlouhodobé platné , Koncepce prace skoly*

a ,,Planu prace na skolni rok 2002/2003*, které spole¢né maji funkci Skolniho programu.
Skolni jidelna je sou¢asti MS s kapacitou 114 jidel. Jidelna slouzi potiebam MS. Cizi
stravnici se zde nestravuji. Dle statistického vykazu V 17-01, o spole¢ném stravovani déti
a mladeze, bylo k 15. #jnu 2002 zapsano 75 déti a 12 zaméstnanci MS.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnocenti:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k pfijatému Skolnimu
programu,

e materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k piijatému

Skolnimu programu,

pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace ve viech tiidach MS,

materialné-technickych podminek skolniho stravovani,

skladby a pestrosti podavanych pokrmd,

dodrzovani technologickych postupti pfi ptipravé pokrmil a jejich vydavani.

HODNOCENiIPERSONALNiCH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Reditelka MS byla jmenovana do funkce vroce 1981 a potvrzena vr. 1992 na zakladd
vysledkii konkurzniho fizeni. V MS pracuje véetné feditelky 6 pedagogickych pracovnic,
které maji cely pracovni uvazek, pracovni smlouvu na dobu neurcitou a spliiuji podminky
pedagogické a odborné zplsobilosti dle obecné zdvazného pravniho predpisu. RozvrZeni
pfimé vychovné ¢innosti ucitelek umoziuje jejich soub&zné pisobeni pii fizenych ¢innostech,
avSak s rozdilnym ptinosem pro jejich kvalitu. Ve skupinéach je realizovana vyuka anglictiny
pod vedenim kmenové ucitelky, kterd absolvovala tadu seminéii se zaméfenim na vyuku
predskolnich déti. Pii cviceni na fitballech, které probihd 1x tydné pod vedenim lektorky za
uplatu, ucitelky zajist'uji pedagogicky dozor.

Ve vzdélavani se ucitelky zaméftily na sezndmenti se s ,,Ramcovym programem pro predskolni
vzdélavani“. Hlavnim zamérem je jeho aplikace do pfipravy a vlastni pedagogické prace,
k ¢emuz ucitelky v jednotlivych tfidach pfistupuji se znacné rozdilnym nahledem. Nabidku
k dalsimu sebevzdélavani poskytuje ucitelskd knihovna s mnozstvim kvalitnich titult
a metodickych materiald. MS umoziiuje Pedagogickému centru Pardubice potadat 3kolici
akce ve svych volnych prostorach, za coz jsou ucitelky osvobozeny od ucastnického poplatku.
Reditelka si vede piehled o tuasti na vzdélavacich aktivitach, vyuziti pro zkvalitnéni
pedagogické prace neni cilenym piredmétem jeji hospitacni Cinnosti. Zaznamenand kontrolni
¢innost je zaméfena prevazné na pedagogickou dokumentaci, orientacni vstupy, bezpecnost
déti a provozu.




Zaméstnanci MS maji k dispozici vSechny podstatné ekonomické a pravni informace.
Dokumentace vydana feditelkou jasné stanovuje rozsah odpovédnosti a pravomoci, kritéria
pro hodnoceni kvality prace. Reditelka praktikuje otevieny styl Fizeni, motivuje zamé&stnance
k participaci a spoluodpovédnosti za chod MS.

Ve vztahu k rodi¢im MS uplatituje zasadu spoluprace a vstficnosti, rodi¢e maji priib&zné
informace o obsahu pedagogické prace a vysledcich ¢innosti déti. Akce pro rodice a déti maji
ustalenou nédpli, na organizaci se podileji vSechny pracovnice.

MS spolupracuje se Senior centrem umisténém v arealu $koly. Realizuje pro n& pravidelna
vystoupeni v dob¢ tradi¢nich svatkli (vanocni, vitani jara, Den matek). Dalsi kontakty udrzuje
s dennim centrem vozickait SPID Handicap - obecné prospésna spolecnost Centrum Parnik,
kde se podili na vyzdobé¢ prostiedi.

Na vefejnosti se MS prezentuje Gdasti ve vytvarnych soutézi, jedna z uéitelek nékolikrat
publikovala v ¢asopise Informatorium.

Uroveii persondlnich podminek je velmi dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE V MATERSKE SKOLE

MS pavilénového typu byla postavena jako wcelové predskolni zafizeni vroce 1978.
Obklopuje ji rozlehla peclivé udrzovana zahrada s uméle vybudovanym svahem vyuZivanym
po cely rok k pohybovému vyziti déti. Vybaveni zahrady tvoii ¢astecné plivodni kovové
prulezky, nové pofizené dievéné sportovni sestavy a dal$i nezbytné zafizeni umoziujici
aktivni a bezpecny pobyt déti.

Vngjsi stav budovy (omitka, venkovni chodby a sklenéné vypln€¢ zabradli) je ve znacné
zanedbaném stavu. U hospodaiského pavilonu dochdzi misty k odpadavani stropni omitky,
coz je provozu nebezpecné. Ztizovatel je o tomto stavu feditelkou informovany.

Ttidy jsou vybaveny plvodnim, ale plné¢ funkénim nabytkem a novéjSimi détskymi
naméetovymi sestavami. Jejich prostorové usporadani vytvari zajimava centra aktivit doplnéna
podnécujicimi pomiickami a doplitky. MS disponuje dostateénym mnozstvim riiznorodych
stavebnic, hracek, didaktickych pomucek, hudebnich nastroji a materiald. Pozitivem je jejich
rozmisténi v prostoru, kde tvoii inspirujici nabidku. Déti maji moznost hry v soukromi. V MS
je volna trida, ktera je efektivné je vyuZita a kvalitné vybavena jako télocvi¢na, slouzi také
k hudebné pohybovym c¢innostem a kulturnim pfedstavenim. K dispozici je bohatd détska
a odborna pedagogicka literatura, tituly svédci o prehledu nabidky trhu a uvazlivém nakladani
s financnimi prostiedky. Estetiku prostiedi dotvafi a umociiuji vystavené vytvarné prace deti.
Prostory a materidlové vybaveni jsou pln€ vyuzivany ve prospéch déti.

vewvr

Materidlné-technické podminky, mimo vnéjsi stav budovy, jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdélavaci program MS tvofi ,,Koncepce prace $koly“ bez uvedeni data platnosti
a ,,Plan prace na Skolni rok 2002/2003“. Oba dokumenty jsou doplnény ,,Programem podpory
zdravi“ a ,Programem environmentdlniho vzd€lavani“. Cely systém tvorby Skolniho
programu je ve zkuSebni fazi a je pfedmétem diskuse na pedagogickych poradach.




Realizovany vychovné-vzdélavaci program je v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy.
Jeho priubéh a vysledky jsou predmétem pedagogické diskuse, kterda zatim nevyustila
v konkrétni zavéry. Cely proces je ucitelkami piehledné vedeny v pedagogické dokumentaci.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Plany vychovné-vzdélavaci prace vSech tfid vychédzeji zrocnich obdobi a zptedem
stanovenych témat. Mezi plany je kvalitativni rozdil. V L. tfid¢ se jedna o uceleny systém
s vyvazenymi poznavacimi a etickymi zaméry, logickou provézanosti a aplikaci Siroké Skaly
metod, které koresponduji se stanovenymi cili. Ve II. a II1. tfid¢ se ¢asto objevuje rozpor mezi
planem a realizaci. Ve II. tfid€ je téma spiSe pojato jako motivaéni rdmec, ne vzdy vedou
planované metody k pfedavani poznatki a jevi v pfirozenych souvislostech.

Déti mély v pribéhu celého dne pfiméfené podminky pro rozvoj samostatnosti
a odpovédnosti za vlastni jedndni, mély zazity rytmicky fad. Organizovanost byla omezena na
nezbytné nutnou dobu. V den, kdy probiha cviceni na fitballech, dochazi ke zkracovani délky
pobytu venku. Napoj mély déti k dispozici po cely den, ucitelky obcas zapominaly na
podnécovani k jeho pouzivani.

Rizené &innosti

Rizené Cinnosti byly pfedmétem hospitace ve vsech tfidach. Organizace jejich pribéhu,
metody a vysledky byly odlisné.

V I. tfidé cinnost probihala s celou skupinou, pribézné se stiidaly pohybové pasdze
s klidovymi, déti nesetrvavaly po delsi dobu v jedné poloze. Metody pIn€ vychazely z potieb
déti - opiraly se o smyslové vnimani, praktickou ¢innost a pozitivni citové ladéni. Déti byly
smysluplné¢ motivovany jak vuvodu, tak po celou dobu ¢innosti. Ucitelka promyslenymi
otdzkami vytvarela podnétné komunikacni prostfedi, vtahovala déti do dé&je a vedla je
k samostatnému Gsudku. Disponovala pfitazlivym dramatickym projevem, hudebnimi
schopnostmi a pfedevS§im pruzné reagovala na podnéty déti. Ty byly aktivni, ¢innost pro né
byla zajimavou a radostnou hrou, ucily se prozitkem.

Ve II. tfid€ ¢ast fizené Cinnosti probihala s celou skupinou. Hlavnim pedagogickym zdmérem
byl nacvik pisné€ - ucitelka hned v Gvodu zjistila, Ze star$i déti ji znaji ze zajmové Cinnosti.
Organizace byla pfevazné statickd, metody se opiraly o sluchové vnimani, manipulaci
s rytmickymi néstroji a Fizeny pohyb. Uvodni pfitazliva motivace se postupné vytracela
a ucitelka spiSe sdélovala détem, co maji délat. V rytmické ¢ésti se projevily odborné chyby
ucitelky. V priibéhu dominovaly star§i a pribojné&jsi déti, mladsi spiSe pasivné piijimaly
scénat ucitelky. Nezdjem se projevoval dil¢i nekazni, setrvanim ve skupiné bez viditelného
zaujeti. Ucitelka vystupovala vlidné a klidné.

V dalsi fazi, kdy byly jiz ptitomné obé ucitelky, déti byly rozdéleny na 2 skupiny. Nové
ptichozi ucitelka nabidla prvni skupiné totoZnou ¢innost, ktera probihala dosud. Déti byly pri
¢innosti spiSe drzeny a jejich téméf pulhodinové setrvavani ve tfidé postradalo smysl. Néaplni
druhé skupiny byla pracovni Cinnost. Déti mély piipravené dostatecné mnozstvi materidlu,
vhodné pracovni nacini, totozny polotovar a ukdzku vysledného vyrobku. Ucitelka jim
individudlné pomahala, podporovala jejich snahu o zvladnuti pracovni techniky. Vysledny
vyrobek mély vSechny déti shodny - k vlastnimu pojeti nebyly ani vedeny, ani k tomu nemély
materialové podminky.

Ve III. tfid¢ byla naplni prace vytvarna Cinnost s celou skupinou za ucasti dvou ucitelek.
Jejich role byly i¢elné rozdéleny a tvofily sehrany tym. Uvodni motivace méla za cil vyvolat
v détech jednak vzpominky a soucasné v nich podnitit fantazii. AZ ve tvotivé fazi se ucitelce
vhodnou pedagogickou reakci tento zdmér podafilo splnit. Déti mély volnost ve vytvarném
zpracovani namétu, ucitelky je individudlné podle znalosti jejich osobnosti podnécovaly.
Vzajemnéd komunikace byla klidnd, tlumena, poméhala vytvaret pracovni atmosféru. Déti po
celou dobu byly zaujaté, prozivaly pozitivni uspokojeni.



Télovychovné ¢innosti jsou zafazovany pravidelné, ve vSech tifidich byly vhodné
organizované, zdravotni cviky byly odborné¢ sestavené, pfiméfené¢ motivované
a diferencované dle véku.

Spontanni ¢innosti

Hospitace probéhly ve vSech tfidach.

Zajimavé uspofddané prostiedi tiid, optimalni dostupnost a stimulujici nabidka hracek
napomahaly realizaci spontdnnich her. Déti mély moznost si samostatné vybrat rizné ¢innosti,
svobodné se projevit, prokdzat dostatek zkuSenosti, dovednosti a fantazie. V ptipad¢ jejich
nerozhodnosti mély ucitelky pfipravenou motiva¢ni nabidku nebo radu. Jejich vstupy byly
ptatelské, partnerské, hodnoceni stimulujici, komunikace vstficnd, podporujici radostnou
atmosféru. PromysSlend pfiprava ucitelek podporujici osobnostni slozku rozvoje ditéte se
projevovala ve stanoveném a prubézné sledovaném dil¢im cili a odrdzela se v nabidce
¢innosti prevazné z vytvarnd-pracovni naplni. Céast déti tyto nabidky v pribéhu vyuzila.
Utitelky je prabézné motivovaly a povzbuzujicim hodnocenim posilovaly pocit Gispésnosti.
Vyraznym pozitivem vSech tfid bylo vytvafeni skupin déti, které si samostatné tvofily napln,
pravidla hry, na ucitelku se obracely jako na partnera ve hie nebo o pomoc s materidlem. Byla
ziejmé jednotnost v podpotfe osobnostniho a socidlniho rozvoje déti, jejich sebedlvéry,
vzdjemného respektovani a tolerance. Hry byly ukonceny postupné. DéEti mély moznost
vysledky své prace vystavit, stavby mensich rozméra presunout, vétsi celky musely vzhledem
k dalSimu vyuZzivéani prostoru uklidit.

Priibéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

e Ve vytvarnych a pracovnich CcCinnostech jsou déti seznamovany se zdkladnimi

wewr

e Ve spontannich ¢innostech déti prokazaly, Ze si dovedou hrat a hru rozvinout s vyuzitim
dosavadnich zkuSenosti.

e Dé&ti jsou samostatné v sebeobsluznych cinnostech. Mira samostatného rozhodovani
a uplatiiovani vlastni osobnosti byly odvislé od toho, co jim bylo ucitelkami umoznéno.

e Komunikativnim dovednostem a logopedické prevenci je vénovana v I. a II. tfidé bézna
péce. Ve III. tfid¢ je realizovand zvySena individualni pée o vyslovnost - kmenova
ucitelka zde vyuziva poznatkl ziskanych na logopedickych seminatich.

e Dé&ti maji bohatou zdsobu pisnicek, fikadel a pohybovych her.

SOUCASTI MATERSKE SKOLY

Skolni jidelnu #idi vedouci se snizenym pracovnim tvazkem, kterd je pfimo podiizena
teditelce MS. Zodpovida za plynuly chod SJ, dodrzovéani vyzivovych, finanénich, spotiebnich
norem a technologickych postupll pii pfipravé pokrmil. Zakladni pravidla a informace ma
jidelna zapracovany ve spole¢ném vnitfnim fadu MS.

Kuchyn je prostornd, svétla mistnost zafizend potfebnym technologickym vybavenim
a pracovnimi plochami. Provoz kuchyné je rozdélen na jednotlivé linky dle pouzivani. Jidlo
je rozvéazeno pracovnicemi kuchyné do tifi kuchynék, kde se rozdava. Rozvoz, rozdé€leni
i1 vydej jidel probihd rychle, takZe je zachovéana jak kvalita hotového jidla, tak jeho teplota.
Jednotliva jidla maji ¢asovy odstup tfi hodiny. Systém podavani pokrmii je samoobsluzny,
u mlad§ich déti s pomoci dospélych. Dle piani si mohou piidavat Urovni stolovani je
vénovana naleZita pozornost.




Sestavou jidelnich listkli se zabyva vedouci Skolni jidelny spole¢né s kuchatkou. Jsou
vyhotoveny vzdy na tyden dopiedu a vyvéSeny v Satné€ kazdé ttidy. Jidelni listky jsou pestré,
jednotliva jidla se béhem mésice neopakuji. Ke kazdému hlavnimu i doplitkovému jidlu je
podavan vhodny napoj.

Zaméstnanci SJ udrzuji pe¢livé &istotu pracovniho prostiedi.

Skolni jidelna slouzi svému viéelu, jeji tiroveii je velmi dobrd.

DALSI ZJISTENI

Posledni zfizovaci listina je ze dne ze dne 27. Cervna 2001. Protokol o provedeni zmény v siti
predskolnich zafizeni, Skol a Skolskych zafizeni (dale jen sit¢ skol) ¢j. 280/2001-RS byl
vydany dne 22. bfezna 2001. Udaje v obou dokumentech jsou v souladu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina ze dne 9. ¢ervna 1994 a z 27. ¢ervna 2001

2. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ kol ¢j. 310/96-00 a protokol o provedeni zmény v zafazeni
do sité Skol ¢j. 280/2001-RS

3. Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zati 2002

4. Inspekeni zprava ¢j. 102 117/98-1400 ze dne 26. biezna 1998

5. ,,Koncepce prace Skoly* bez uvedeni platnosti

6. ,,Plan prace na skolni rok 202/2003*

7. ,,Program podpory zdravi® platny pro Skolni rok 2002/2003

8. ,,Ro¢ni program environmentalniho vzdélavani* platny pro Skolni rok 2002/2003
9. Ttidni programy I. - III. tfidy platné pro Skolni rok 2002/2003

10. Pfehledy vychovné prace 1. - I11. tfidy za Skolni rok 2002/2003

11. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za Skolni rok 2002/2003

12. Organizacni fad platny od 1. ¢ervence 1994 a jeho aktualizace

13. ,,Vnitini fad* platny od 1. zati 2002

14. ,,Zakladni povinnosti pracovnikill v oblasti bezpec¢nosti prace® platné od 1. Cervence 1994
15. Pracovni naplné ucitelek MS

16. Rozpis pfimé vychovné ¢innosti ucitelek pro Skolni rok 2002/2003

17. ,Kritéria hodnoceni a odménovani zaméstnanci* platnych od 1. zari 2002

18. Zaznamy z kontrolni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2002/2003

19. Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2001/2002 a 2002/2003
20. ,,Vnitini fad pro rodice* platny od 1. zati 2002

21. Vykaz V 17-01, o spole¢ném stravovani déti a mladeze k 15. ¥{jnu 2002

22. Pracovni napli vedouci Skolni jidelny

23. Jidelni listky za obdobi mésice zaf1 - prosinec 2002




ZAVER

Reditelka spolu s ucitelkami trvale udriuje velmi kvalitni materiilové podminky pro
Cinnosti déti, pribéZné je inovovdano prostiedi tiid.

SloZeni pedagogického kolektivu ziistalo od piedchozi inspekce beze zmény. Dlouhodobd
stabilita a tudiz znalost Feditelky jednotlivych ucitelek ji vedlo k mensi frekvenci hospitacni
cinnosti. Tento fakt spolu s vytvareni tiidnich programii a komplexnéjsi pojetim vychovné-
vzdélavaci prace ma za nasledek, Ze ne v§echny ucitelky se v novém pojeti dobie orientuji
a ieditelka nema k dispozici dostatecné relevantni poznatky.

Kolektiv MS se spolecné podili na spoluprdci s rodidi, prezentaci na veiejnosti a na dobré
Po povésti MS.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorky

Vedouci tymu Marcela Tousovskd s

Clen tymu Mgr. Hana Smolikovd e

Dalsi zaméstnanci CSI

Jitka Chalupnikova
Dagmar Masopustova
Eva Novéakova

V Pardubicich dne 17. biezna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. bfezna 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis

Libuse Vaclavikova, feditelka MS Libuse Vaclavikova v. r.




Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urover.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelne, efektivne.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2003-04-03 102 96/03-1400

Ztizovatel 2003-04-03 102 97/03-1400

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly podany






