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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je prispévkova organizace s pravni subjektivitou. V letoSnim Skolnim roce
probihd vzdélavaci ¢innost v dopolednim provozu ve tiech, odpoledne ve dvou oddélenich.
V dobé inspekce bylo zapsdno 56 déti, znich dvé dochazely nepravidelné. Dlouhodobym
zamérem predskolniho zafizeni je vSestranny rozvoj osobnosti ditéte pii respektovani
individualnich ~zvlastnosti. Cinnosti probihaji v uvolnéném rezimu a s uplatiiovanim
skupinovych a individualnich forem prace. Soucasti zatizeni je Skolni jidelna, jejiz ¢innost byla
rovnéZ v ramci komplexni inspekce posuzovana.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V pribéhu komplexni inspekce byly sledovany spontdnni a tizené Cinnosti ve vSech tfidach
vedené vSemi pedagogickymi pracovnicemi. Hodnoceni se opird zejména o hospitacni zjisténi
v pribéhu spontannich her déti, pohybovych, hudebnich a poznavacich &innosti. Uroveii
hygienickych a sebeobsluznych dovednosti sledoval inspekéni tym v pribehu rezimovych
momentll. Ve sledovanych ¢innostech bylo posuzovéno jejich planovani, ptiprava, organizace,
metody a formy prace, motivace, hodnoceni, vzdjemna interakce a komunikace.

Rizené a spontinni ¢innosti

Vzdélavaci Cinnost ve spontannich a fizenych aktivitdich probihd planovité, vychazi ze
standardniho programu a zohlednuje prvky projektli doporucenych pro predskolni vzdélavani.
Ucitelky pracuji pfi sestavovani G¢elnych mési¢nich pland vzdélavaci ¢innosti s vybranymi
tikoly z Casové tematickych plant zpracovanych v roce 1987 a s aktualni odbornou

a metodickou literaturou. Z mésicnich plant i ze zapist v prehledech vychovné prace je patrné
rovnomérné zastoupeni vSech vzdélavacich slozek. Naro¢nost planovanych ukoll je
diferencovana s ohledem na vyvojové moznosti déti ve vékoveé smiSenych skupinach. Zaznamy
vedené o détech jsou dobrym podkladem pro uplatiiovani individualniho piistupu ucitelek.
Aktualni ptiprava ucitelek byla velmi dobra.

Herni ¢innosti zaujimaly dominantni postaveni, pomér spontannich a fizenych aktivit byl
vyvézeny, jejich obsah odpovidal stanovenym cilim. V rannich hrach si déti vybiraly ¢innost,
prostor, kamardda imateridl pfevazné samy. BEhem spontannich aktivit ucitelky s détmi
komunikovaly na partnerské Grovni, v pfipad¢ potieby jim poskytovaly podnéty pro rozvijeni
¢innosti. Pozitivnim prvkem je prubéZzné podavani piesnidavky v dobé€ rannich her, volba casu
jidla vychazi z potieb ditéte.

Rizené ¢innosti mély riizny charakter a kvalitu. Pohybové aktivity probihaly formou ranniho
cviceni, ve dvou piipadech jako zaméstnani té€lesné vychovy. Odkladani odévu a prevlékani do
cviebnich tborll pozitivné ovlivnilo psychohygienické podminky. Ucitelky vhodné
aktivizovaly déti hrou na klavir, magnetofonovou nahravkou, fikadly i pohybovym vzorem.
Dovednosti byly vétSinou rozvijeny pfiméfené vyvojovym zvlastnostem a schopnostem déti.
V jedné tiid¢ ucitelka pfi té€lesné vychove uplatnila Gcelnou organizaci a piikladnym zplisobem
déti zapojila. V jiném oddéleni ucitelka nepromyslela dobfe organizaci a v nékterych ¢astech
cviceni nediferencovala naroky vzhledem k individualnim schopnostem a dovednostem déti.

Poznavaci a hudebni cinnosti byly provadény frontdlnim zpisobem, ucitelky se snazily
uplatiovat prozitkové uceni, smyslovou vychovu, emo¢ni proZivani iindividudlni ptistup.
Volily motivaci v kontextu s dal$imi ¢innostmi. Ve vSech aktivitdich ocenovaly pribézné
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détskou snahu a hodnotily predev§im pozitivné. Ptikladné podporovaly samostatnost déti
zvlaste pii sebeobsluznych ¢innostech, naleZitou pozornost vénovaly vytvéareni a upeviiovani
hygienickych navyki.

Vztahy a komunikace mezi détmi a ucitelkami navzajem byly pratelské a vstiicné, déti mely
dostatek prostoru pro vyjadfovani svych nazort.

Vzdélavaci aktivity probihaly planovité, kvalita mésicnich planii byla hodnocena jako velmi
dobra. Sledované spontdnni a Fizené cinnosti byly celkové hodnoceny jako nadpriimérné.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Personilni, materiilné-technické a psychohygienické podminky, ve kterych probiha
vzdélavaci ¢innost, ovlivituje koncepéni planovani, organizovani chodu $koly, vedeni
a motivovani zaméstnanci i uplatiiovani kontrolnich mechanizmu

Vzdélavaci Cinnosti déti zabezpecuje pét pedagogickych pracovnic s odbornou

a pedagogickou zpusobilosti ziskanou stfedoskolskym vzdélanim. Dlouhodobé stabilizovany
pedagogicky kolektiv doplnila v letosSnim Skolnim roce zacinajici ucitelka. Vyucujici
uplatiiovaly v praci s détmi vlastni zkuSenosti a poznatky z dal§iho vzdélavani. V soucasné
dobé se pedagogické pracovnice zaméiuji predevsim na studium Rémcového programu pro
predskolni vzdélavani, jehoZ problematiku diskutuji na pedagogickych radach. Vétsina ucitelek
se vybérové UCastni akci dalStho vzdélavani pedagogickych pracovniklt v ramci nabidky
Pedagogického centra Olomouc. Piikladné je zapojeni zéastupkyné feditelky do dalSiho
vzdélavani, které je zaméfeno i na Skolsky management.

VSechny zaméstnankyné byly sezndmeny s hlavnimi cili ¢innosti Skoly a podili se na jejich
uskute¢iiovani. Jejich dlouhodobym zamérem, stanovenym v koncepci i ro€nim pracovnim
planu, je vSestranny osobnostni rozvoj ditéte. Zpracované materidly postradaji analytickou ¢ast,
hlavni cile jsou stanovené v souladu se soucasnymi potfebami institucionalni predskolni
vychovy. Mezi priority Skoly se fadi péfe o feCovy rozvoj déti a jejich komunikativni
dovednosti. Skola planovité rozviji spolupraci s rodinou a zaméfuje se na rozvoj kulturniho

a spolecenského chovani déti.

Vedeni ucitelek se projevuje v podpotfe a umoziovani dal§iho vzdelavani. Uvadéni zacinajici
ucitelky vykazuje malou efektivnost, nedaii se jeji vétsi zainteresovanost na vlastnim rozvijeni a
sebebevzdélavani. Praci nad ramec zakladnich povinnosti feditelka ocefiuje v nenarokovych
slozkach mzdy v souladu se stanovenymi kritérii.

Ukoly kontrolni innosti Feditelka stru¢né zformulovala v obecné roving. Uskuteiiuje
hospitacni ¢innost o které vede zaznamy, zavéry projednava s vyucujicimi a na pedagogickych
radach. Pribézné kontroluje provoz Skoly i Skolni jidelny.

Vzhledem k poctu zapsanych déti jsou prostorové podminky vynikajici. Mistnosti pro denni
pobyt slouZi k realizaci vzdélavacich Cinnosti, ke stravovani ik odpolednimu odpocinku déti.
Materialné-technické zazemi predSkolniho zafizeni se postupné vyrazné zlepSuje.
V piedchazejicich letech byla renovovana hygienicka zafizeni, instalace pfepazek mezi Satnami
jednotlivych tiid ptispéla ke sniZzeni hlucnosti pti vétsi kumulaci déti. Détské stolky a zidle
odpovidaji antropometrickym pozadavkiim. Herni kouty jsou dle finan¢nich moznosti ¢aste¢né
inovovany, podnécuji déti ke spontannim aktivitdm. Hracky, didakticky material, télovychovné
nacini inafadi, stejné jako ucitelskd a détska knihovna jsou v potfebné mife dopliiovany
v souladu se soucasnymi trendy piedskolniho vzdélavani. Ucebni pomilcky jsou pro déti
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vétsinou volné pfistupné. Na vyzdobé se podili svymi pracemi déti i ucitelky. Prostfedi je
funkeni, Cisté a bezpecné, esteticka uroven je velmi dobra.

Uplatiiovany denni rezim akceptuje potieby déti iprovozu Skoly, je v dostate€né miie
variabilni. Individualni potifeba odpocinku je ¢astecné akceptovana. Navyk pravidelného piijmu
tekutin je vytvafen. Déti maji dostatecny prostor pro uspokojovani spontanniho itizeného
pohybu.

Organizace Skoly je specifikovana ve vnitfnim fadu, v zdsadach provozniho fadu mateiské
Skoly, v rozpisu pracovni doby, pracovnich ndplni a specifickych tkolli zaméstnancti. Pfehledy
vychovné prace, prehledy dochazky ievidencni listy deti jsou vedeny na predepsanych
tiskopisech a vitadném rozsahu. Pracovnice Skoly irodice maji pfistup k potiebnym
informacim. Vnitini fad stanovuje prava ipovinnosti rodici dochdzejicich déti, neobsahuje
nabidku konzulta¢ni a poradenské Cinnosti matetské Skoly. Pedagogické pracovnice organizuji
a zajistyji dostatecné mnozstvi aktivit a akci pro déti irodi¢e (divadlo, den déti, besidky,
karneval a dalsi). V pfipadé potteby zprostiedkovavaji pedagogické pracovnice rodicim
kontakt s odbornymi pracovisti.

Personalni podminky umoZituji plnéni stanovenych cilii predskolniho zaiizeni v plném
rozsahu. Reditelka ticinné vede a motivuje zaméstnance a provddi kontrolu vadi celé
organizacni strukture.

Materidlné-technické zazemi i psychohygienické podminky predSkolniho zafizeni maji
zlepSujici se tendenci. Organizovani mateiské Skoly je ucelné promysleno, vytvaii velmi
dobré podminky pro realizaci vychovné-vzdélavacich zaméri Skoly.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti souhrnné podminky vzdélavani jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola wvyuZiti rozpoctovych prostfedkti pfid€lenych Skole ze statntho rozpoctu
prostfednictvim Okresniho tfadu (dale jen OkU) Olomouc byla provedena za hospodaisky
rok 2001. Celkovy rozpocet neinvesti¢nich vydaji (dale jen NIV) zahrnujici mzdové
prostfedky véetné zdkonnych odvodi a prostfedky na ostatni ndklady vyplyvajici z pracovné
pravnich vztahii &inil 1.847.000,-- K&. Skola nedoderpala zivazny ukazatel rozpoétu NIV
v prostiedcich na ostatni platby za provedenou praci (dale jen OPPP) o ¢astku 48,-- K&. Skola
vykazala dle predlozeného Vykazu zisku a ztraty (U¢ OUPO 4 - 02) k 31. prosinci
2001 zlepseny hospodaisky vysledek ve vysi 61.129,52 K¢, jehoz soucasti jsou i tyto
nedocerpané financni prostiedky. Po schvdleni zfizovatelem bude tento zlepSeny hospodaisky
vysledek pfidélen do jednotlivych fondl v souladu s obecné zdvaznym pravnim predpisem.

Podil piispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nadkladech Skoly predstavoval
v kontrolovaném obdobi 62 %. Zbyvajicich 38 % nékladl bylo hrazeno
z financ¢nich prosttedkt pfidélenych Skole formou dotace z rozpoctu ztizovatele.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Dodrzeni zavaznych ukazateli mzdové regulace bylo vyhodnoceno porovnanim ukazatelt
stanovenych Okresnim ufadem Olomouc v rozpisu rozpo¢tu na rok 2001 se sumarem
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pracovnikll a mzdovych prostfedkll v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001 /vykaz Skol
(MSMT) P 1-04/.

Limit prostifedki na platy byl po posledni Gpravé dne 31. prosince 2001 stanoven ve vysi
1.322 000,-- K¢. Kontrolou bylo zjisténo, Ze prostiedky na platy ptidélené ze statniho
rozpocCtu byly vyCerpany ve vysi stanovené rozpoctem.

Limit prostfedki na ostatni platby za provedenou praci (ddle OPPP) ¢inil 22 000,-- K¢,
z toho 21 952,-- K¢ bylo vyplaceno na odstupném. Limit OPPP nebyl doCerpan o 48,-- K¢. Na
zaklad¢é rozhodnuti zfizovatele, v ramci kladného hospodarského vysledku, bude tato ¢éastka
pfevedena do fondu.

Limit poctu pracovnikii byl piekroen o 0,463 pracovniky. Piekroceni poctu pracovnikll
nemélo negativni dopad na kvalitu vychovné-vzdélavaciho procesu.

Kontrola zafazovani zaméstnancii do platovych tfid byla provedena u vSech zaméstnanci
podle ptedloZzenych pracovnich néplni, které ve vSech pfipadech odpovidaly skutecné
vykonavané c¢innosti. Kontrola zafazovani do platovych stupiit byla provedena u vSech
zaméstnancl zafazenych do vyssi nez 3. platové tfidy. Pro tyto zaméstnance nebyla vnitinim
platovym piedpisem urcena pravidla pro zafazeni do platové tiidy v rdmci rozpéti platovych
tarifi stanovenych pro nejniz$i az nejvyssi platovy stupenn pfislusné platové tiidy. VSichni
zaméstnanci byli zafazeni do platové tiidy podle nejnaronéjsi vykondvané prace a do
platového stupné v zavislosti na zapoctu dolozené doby zapocitatelné praxe.

Zaméstnavatel postupoval ve vSech pifipadech vsouladu se zdkonem o platu a jeho
provadécim natizeni vlady.

V roce 2001 ¢inil u kontrolovaného subjektu pomér vyplacenych mimotarifnich slozek platu
osobni pfiplatky, odmény) z tarifnich plati celkem 14,75 %. Primérna mési¢ni ¢astka osobniho
piiplatku na jednoho zaméstnance Cinila 718,-- K¢, u odmén ¢inil mési¢ni pramér 237,-- K¢.
Urcené castky osobnich pfiplatki byly zaméstnancim vypladceny na zéklad¢ pisemnych
podkladii (platovych vyméril), které obsahovaly zdGvodnéni uréené castky, ptipadné divod
zmény vySe priznaného osobniho pfiplatku. Odmény byly vypldceny rovnéZz na zékladé
pisemného zdiivodnéni.

Limit 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné z ptislusné platové tiidy, do které je
zameéstnanec zafazen, byl prekrocen v mésici listopadu 2001 u jedné nepedagogické pracovnice
zatazené do 7. platové tiidy.

Tvorba fondu kulturnich a socialnich potieb (dale jen FKSP) probéhla v souladu s platnym
pravnim piedpisem. Jeji podil z celkové piidélenych prostfedktt NIV ¢€inil v kontrolovaném
obdobi 1,4 %, tj. 26.440,-- K& Vytvorené financni prostfedky FKSP byly ukldddny na
samostatné vedeném b&zném Gétu. Skola méla sestaven rozpoéet pro rok 2001 a stanoveny
zasady pro pouziti fondu. Kontrolou tcetnich dokladii bylo zjisténo, ze prostiedky fondu byly
pouzity v souladu s obecné zdvaznym pravnim pfedpisem, zejména na stravovani zameéstnancd,
rekreaéni pobyty, kulturni akce a dary.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Finan¢ni prostiedky poskytnuté Skole na ostatni neinvesti¢ni vydaje (dale jen ONIV) tvotily
pouze 0,8 % z celkového objemu NIV piidélenych skole ze statniho rozpoctu, tj. 14.020,--
K¢. Prostiedky ptidélené na ONIV byly ze 72,4 % pouZity na thradu néklada spojenych

s pofizenim osobnich ochrannych pracovnich prostredkii. Tyto byly fadn€ vedeny na
kartach. Zbyvajicich 27,6 % tvofily ucelové piidélené prostiedky na dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP), které byly ve stoprocentni vysi vycerpany.

Cerpani finanénich prostfedkii na ONIV bylo dolozeno prvotnimi tdetnimi doklady, které
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obsahovaly pfedepsané nalezitosti a byly zauctovany v souladu s obecné zavaznym pravnim
predpisem.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V roce 2001 byla v protokolu o Upravé zavaznych ukazatelt rozpoctu k 20. prosinci 2001
vyclenéna ucelové na DVPP ¢astka 3.590,-- K¢. Dalsi Gipravou rozpoctu k 31. prosinci 2001
byla tato ¢astka sniZena na 1.850,-- K&. Skola vsak stihla vy&erpat astku ve vysi 3.590,-- K&
na vzdélavaci projekty pro pedagogické pracovniky matefskych Skol. Tyto projekty
organizovala vzdélavaci zafizeni akreditovandi MSMT pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii. Ugelové prostiedky byly vyuzity efektivng.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

V kontrolovaném obdobi roku 2001 nebyly Skole v radmci rozpoctu z Okresniho ufadu
Olomouc pfidéleny Zadné investi¢ni prostiedky.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky na ostatni neinvesticni vydaje piidélené okresnim uiadem byly
pouZity hospoddrné a efektivné na kryti vydajii spojenych s vychovou a vzdélavanim. Nebyl
prokazan Zadny piipad jejich neopravnéného pouZiti. Ucelovost Cerpdani byla dodrZena.

Mzdové prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu na rok 2001 byly vynakladany

efektivné, reditelka Skoly pii odméiiovani zaméstnancii vyuZivala v§ech moZnosti, které
soucasnad legislativa a metodika v této oblasti umoZiuje.

|SKOLNI JIDELNA

Charakteristika

Skolni jidelna je soucasti piedikolniho zafizeni. V rozhodnuti o zatazeni do sité 3kol,
ptredskolnich a Skolskych zatizeni je jeji kapacita stanovena na 300 jidel. Strava je pfipravovana
pro déti a zaméstnance kontrolované Skoly a dalSich dvou pfedskolnich zafizeni. Pocet
pfipravovanych jidel neptekrocil stanovenou kapacitu.

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Skolni jidelna zabezpeCuje pro déti pitny rezim v rdmci stanoveného finan¢niho limitu. Od
rannich hodin maji k dispozici Cerstvé Caje, v letnich mésicich ovocné $t'avy a sirupy.
Organizace pfipravy stravy je casové prizpisobena stanovenému rozvoznimu plénu pfi
zohlediiovani hygienickych ptedpisti. Pfesnidavky jsou pfipravovany k samostatnému rannimu
rozvozu, odpoledni svaciny jsou rozvazeny spolecné s obédy.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spoti‘ebnich ukazateli

Finan¢ni limity na ndkup potravin byly pro ob& vekové kategorie (déti a dospéli) stanoveny
v souladu s platnou vyhlaskou. Vyse finan¢niho limitu byly ve vydejce denné propoctena
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a porovnana s celkovou finan¢ni hodnotou spotifebovanych potravin. Timto zpisobem vedouci
Skolni jidelny sleduje hospodafeni s potravinami. K 31. prosinci 2001 byla v potravinach
prohospodatena castka 4,63 K¢.

Vyzivové normy ve vybranych druzich potravin byly sledovany v podobé¢ spotiebniho kose
teprve od mésice fijna 2001. Skladba jidelnich listkti doklad4 nedostatecné mnozstvi mléka

a mlécnych vyrobki. Kontrolni vypocty spotfeby mléka za mésice leden a tinor 2001

a vypocty spotfebniho kose za mésice fijen, listopad a prosinec 2001 tuto skutecnost potvrdily.
Navic se projevuje vyssi mnozstvi cukru, které vedouci zdlvodnila podévanim vétsiho
mnoZzstvi ndpoju pii zajisténi pitného rezimu.

Kontrola spotfebnich norem byla provedena pfenormovéanim nékterych druht jidel. V souladu
s platnou vyhladskou je upraveno mnozstvi nekterych surovin tak, aby neutrpéla kvalita
pfipravovaného jidla a jeho celkové mnoZstvi odpovidalo poétu stravovanych. Skolni jidelna se
fidi recepturami pro Skolni stravovani, navic jsou k dispozici vlastni receptury.

Hodnoceni spravnosti, uplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve Skolni
jidlené dle zakona €. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi

Veskera evidence ve Skolni jidelné je zpracovana a prehledné vedend na pocitaci. Na
stravovacich zaznamech jsou rozdé¢leny déti a dospéli a odliSeny druhy jidel (pfesnidavka,
obéd, svacina). Platby probihaji hotove v pribéhu mésice s vyuctovanim odhlasek z minulého
meésice nebo bezhotovostné zpétné podle skuteéného poctu odebranych jidel. Déti hradi
finan¢ni limit na ndkup potravin v plné vysi, dospéli maji poplatek snizeny o ptispévek z FKSP.
Na jednotlivych matetskych Skolach je tento ptispévek stanoven v rozpéti od péti do osmi
korun.

Provedenim fyzické inventury nékterych druhli zasob potravin a jejich porovnanim se
skladovou evidenci nebyly zjistény rozdily.

Odpovédnym pristupem i vybérem vhodnych a Cerstvych surovin zabezpecluji pracovnice
Skolni jidelny velmi dobfe stravovani déti i dospélych zaméstnancii.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci a poZarni ochrana

Pti inspekeni Cinnosti byla provedena namatkova kontrola dokumentace upravujici zajisténi
bezpecnosti déti pii vychovné-vzdélavaci ¢innosti v matei'ské Skole. Soucasné byla provedena i
fyzickd kontrola prostor urenych pro pobyt déti v objektu matetské Skoly. K zajisténi
bezpecnosti jsou provadény proveérky bezpecnosti prace, dale ptredepsané revize tykajici se
budovy a vybaveni matefské $koly véetné revizi télocviéného natadi. Skola ma vypracovanou
dokumentaci k vyhodnoceni pracovnich a Skolnich rizik. Pro ptipad v€asného opusténi budovy
za mimofadnych udalosti je vyhotoven evakuacni plan. V priibéhu Skolniho roku byla s détmi
provedena cvicnd evakuace. Od ¢ervence 2001, kdy ze Skoly odesla povéfend zaméstnankyné,
nebylo zajisténo proskoleni zaméstnanct k poskytovani prvni pomoci. Tim doslo k poruseni
obecné zavaznych pravnich predpist.

Bezpecnost déti v mateiské Skole je zajisténa. VeSkera dokumentace stanovend pro
uvedenou oblast je vedena.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vybrana povinnd dokumentace dle § 45b odst. 1 zdkona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych
zatizenich, ve znéni pozdéjSich predpist - piehledy vychovné prace, piehledy dochdzky,
evidencni listy déti vSech tfid za Skolni rok 2001/2002

e Rozhodnuti Skolského titadu Olomouc o zafazeni $koly do sité §kol, pfedikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢j. 2008-2/99 ze dne 30. 11. 1999

e Koncepce ze dne 31. srpna 2001

e Pracovni plan na Skolni rok 2001/2002 v¢etné vnitiniho fadu

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad - Skolni rok 2001/2002

e Hospitacni zdznamy ve Skolnim roce 2001/2002

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Inspekéni hospitacni zdznamy

e Personalni dokumentace vSech zaméstnancti

e Mésicni plany vychovné-vzdélavacich ¢innosti ve Skolnim rok 2001/2002
e Zasady provozniho fadu matetské skoly

e Zéiznamy o détech

e Piehled o pedagogickych a nepedagogickych pracovnicich §koly — mzdova inventura
k 1.9.2001

e Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za rok 2001

e Mé&si¢ni mzdové rekapitulace za rok 2001

e Vnitini platovy predpis MS Olomouc, Helsinska s Gi¢innosti od 1. 1. 2001
e Podklady pro vyplatu odmén a osobnich pfiplatkli za rok 2001

e Vyplatni listky za rok 2001

e Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani

e Rozpis rozpoctu na rok 2001 z Okresniho ufadu Olomouc vcetné Uprav v pribéhu roku
2001

¢ Evidence narokill na postupy do vyssiho platového stupné
e Sestavy “Ptfehled dalSich platl” za mésic kvéten a listopad roku 2001
e Organiza¢ni smérnice k vedeni ucetnictvi platna pro rok 2001

e Rozpis rozpoctu neinvesticnich vydaji na rok 2001 z Okresniho Gfadu Olomouc vcetné
uprav v prubehu roku 2001

e Vykaz zisku a ztraty (U¢ OUPO 4 - 02) k 31. prosinci 2001
e Rozvaha ptispévkovych organizaci (U¢ OUPO 3 - 02) k 31. prosinci 2001

e Ugetni knihy, Giétovy rozvrh a konta nakladovych étd vztahujicich se k Eerpani statniho
ptispévku na rok 2001

o Utetni doklady za rok 2001 ve vztahu k prostfedkiim piidélenym z Okresniho ufadu
Olomouc

e Karty evidence osobnich ochrannych pracovnich prostiedki
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e Rozpocet a zasady Cerpani FKSP na rok 2001
o Utetni doklady a vypisy z bézného uétu FKSP za rok 2001
e Vykaz o spole¢ném stravovani déti a mladeze V17-01 k 15. 10. 2001

e Vydejky potravin za leden, unor, bifezen 2001, vypocet spotifebniho koSe za fijen, listopad,
prosinec 2001, jidelni listky za leden - ¢erven 2001

e Zaznamy stravovanych osob a poplatki za listopad a prosinec 2001
e Receptury pro skolni stravovani, vlastni receptury

e Skladova evidence potravin - soucasny stav

e Khniha trazl

e Traumatologicky plan ze dne 2. 4. 2001

e Evakuacni plan ze dne 2. 4. 2001

e Zapis z proverky bezpecnosti prace ze dne 18. 4. 2001

e Revize té€locviéného naradi ze dne 13. 11. 2001

e Pozarni poplachové smérnice ze dne 2. 4. 2001

e Hodnoceni pracovnich a skolnich rizik ze dne 11. 2. 2002

ZAVER

o Ve vzdélavaci Cinnosti jsou uplatiiovany formy a metody prdace podporujici osobnostni
rozvoj déti, vzdjemné pozitivni vitahy, seberealizaci a samostatnost v rozhodovani

o Kvalita vidélavani je ovlivnéna velmi dobrymi podminkami, ucelnym planovanim,
zkuSenym vedenim zaméstnancii a ucinnou kontrolou

o V kontrolovaném obdobi roku 2001 nebylo zjisténo nehospodarné vynakladani
prostiedkii statniho rozpoctu v oblasti mzdovych prostiedkii

o Hospodarnym a efektivnim  Cerpdnim prostiedkit statniho rozpoctu v oblasti
neinvesticnich vydaji byla zabezpecena vychovné- vzdélavaci ¢innost Skoly

o Skolni stravovini je kvalitni, spoluprdce vedeni mateiské Skoly s vedouci §kolni jidelny
je velmi dobra

Vedeni mateiské Skoly zajist'uje velmi dobrou uroven podminek pro bezpecnost déti
Y Zqjist'uj D Y4 D
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Nadézda Pytlickova Nadézda Pytlickova, v. r.
Clenka tymu Mgr. Miroslava Rajhelova Miroslava Rajhelova, v. r.

Dalii zaméstnankyné CSI: ~ Anna Koufilova
Eva Nevrla
Zdena Velkova
Hana Vyhnéankova

V Sumperku dne 18. tinora 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy:19. unora 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Bozena Klukova Bozena Klukova, v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prrevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy

Magistrat mésta Olomouce

Horni namesti, 771 27 Olomouc

Krajsky trad Olomouckého kraje 2002-03-05 135 57/02-11057
Jeremenkova 40A, 779 00 Olomouc
Ztizovatel

2002-03-05

135 58/02-11057

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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