Ceska republika
Ceska $kolni inspekce

Stredocesky inspektorat - oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

Materska Skola se specialni tfidou, Mélnik Nemocni¢ni 107,

276 01 09 Mélnik, Nemocnicni 107
Identifikator: 600047300

Termin konani komplexni inspekce:14. a 15. Fijen 2002

G 024 300/02 5162

Signatura: | kc3awl02

09/2002



CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska skola se tfemi béznymi a jednou specidlni, logopedicky zamétenou, tfidou je
umisténa v ucelove, pied dvaceti lety postavené ttipodlazni budove. Ztizovatelem je Mésto
Meélnik, které ztizovaci listinou ze dne 29. ¢ervna 2001 zatadilo Skolu jako organizacni slozku
obce s pravni formou zalohované organizace. Celkova kapacita 80 déti, dle Rozhodnuti
o zafazeni do sité Skol ze dne 22. listopadu 1999, byla v dobé konéni inspekce plné vyuZzita.
Spadovou oblasti je mésto Melnik a pfilehlé obce. Do béZznych, castecné vekove
heterogennich ttid dochazi 66 déti, z toho dvé s nepravidelnou dochdzkou. Do specialni tiidy
dochazi 14 déti, ztoho jedno integrované dité se zrakovym postizenim. Integrace déti
mladsich tii let neprobihd. Déti s odloZenou povinnou Skolni dochazkou je v celém zatizeni
Sest. Skola ma podle pravidel Ramcového vzdélavaciho programu pro piedikolni vzd&lavani
podrobné zpracovany vlastni Skolni vzd&lavaci program.

Soucasti skoly je Skolni jidelna s celkovou kapacitou 180 jidel., ktera slouZzi k zajisténi
stravovani déti a zaméstnanct Skoly. Od 16. zafi 2002 zajist'uje stravovani i pro povodnémi
zasazenou matefskou a zakladni Skolu Hofin.

Posledni jmenovani feditelky do funkce je ze dne 1. srpna 2001.
Posledni inspek¢ni zprava je ze dne 3. prosince 1997.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo sledovani a zhodnocenti:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy,

e materialné technickych podminek,

e pribehu a vysledkl vychovné vzdélavaci prace v mateiské skole,

¢ cCinnosti Skolni jidelny za obdobi skolniho roku 2001/2002 a ke dni kontroly.

HODNOCENi PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE - VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V mateiské Skole je zaméstndno sedm pedagogickych pracovnic s pfedepsanou odbornou
i pedagogickou zpisobilosti a dlouholetou praxi, vSechny na plny pracovni tvazek. Dvé
z nich, plisobici ve specidlni tfid€é, maji rozsitené vzdélani pro déti vyzadujici zvlastni péci.
Své odbornosti vyuzivaji zejména pii logopedické péci. Odborné a metodické vedeni je navic
zajiStovano klinickym logopedem, v rozsahu osm hodin mési¢né€. Provoznich zaméstnankyn
je celkem Sest, z toho tii pracuji ve Skolni jideln€. Provozni doba matetské skoly je od 6,15 do
15,30. Personalni podminky i vySe piimé vychovné prace pedagogi jsou s ohledem na sloZeni
tfid, potfeby a bezpecnost déti ucelné rozlozeny, umoziuji castecné piekryvani sluzeb pri
pobytu venku, poddvani obéda, zajistovani logopedické péce a dalSich ptilezitostnych akcich.
Reditelka ma dlouhodobé zkusenosti v oblasti piedskolniho vzdélavani ve funkci pedagoga
1 vedouciho pracovnika. Ve své praci je zodpovédna, svédomita a dislednd. Aktivné se zajima
o soucasné trendy v predskolnim vzdélavani, pravidelné se vzdé€lavd, nové zkuSenosti
a poznatky cilevédomé uplatituje v praxi. Ve své praci vyuziva pfevazné¢ demokraticky styl
fizeni. Ke vS§em zaméstnanciim pfistupuje ohleduplné, snazi se je povzbuzovat, reagovat na
jejich podnéty, spolecné s nimi projednavat problémy a hledat feseni. V pedagogické i tfidici




praci je svym vystupovanim a jednanim vzorem pro ostatni zaméstnance. Velky diraz klade
na vedeni a motivovani lidi s cilem dosdhnout srovnatelnych vysledkt u v§ech pedagogickych
pracovnic. K tomuto zaméru vytvaii velmi dobré podminky pro ucast ucitelek
na vzdélavacich akcich. RovnéZz bohaté zastoupeni kvalitnich titulll v ucitelské knihovné
ifada odbornych casopist tento zdmér ptiznivé ovliviiyji. DalSim prostiedkem je pravidelné
pfedavani novych zkuSenosti a naméti na pedagogickych radach a ovéfovani jejich
uplatiiovani v praxi.

Pomérné kratkodobé ptisobeni ve vedouci funkci této mateiské skoly (od 1. srpna 2001), které
pfineslo fadu vyraznych, ale cilevédomych materidlnich, organiza¢nich i metodickych zmén,
se pozitivné promitd do celkového pracovniho klima Skoly. Ucitelky inovac¢ni zmény
s porozuménim akceptuji a ve své praci tspésné aplikuji.

Pravidla pro hodnoceni zaméstnancii jsou vytvofena a se zaméstnanci projednana. Zakladnim
kritériem pro stanoveni vySe osobniho pfiplatku jsou predevsim kvalita pedagogického
pusobeni odpovidajici filosofii skoly, respektovani vSech stanovenych povinnosti, uplatiovani
novych poznatkli do praxe, spoluprace ucitelek 1 prace nad rdmec béznych pracovnich
povinnosti. Reditelka t&chto kritérii p¥i hodnoceni a stanovovéani osobnich piiplatkii vyuziva
diisledné a diferencované.

Organizace provozu i pedagogického procesu je stanovena promyslené a funkéné. Chod skoly
ma jasna pravidla zakotvena v jednotlivych dokumentech. Instrukce pro rodie jsou
zpracovany v fadu Skoly, ktery uvadi jejich povinnosti, zodpov&dnost i prava. Rovnéz
jednotlivi zaméstnanci maji pfehledné vymezené pravomoce, kompetence a povinnosti,
véetné zastupovani feditelky v dobé jeji nepfitomnosti. Pracovni doba ucitelek a jejich
soubézné pusobeni u déti jsou stanoveny efektivné, ve vztahu k zajisténi individudlni
(logopedicka prevence za ptitomnosti rodicil) a skupinové praci i k zajisténi bezpecnosti déti
pii pobytu venku a mimofadnych akci. Vnitini fad Skoly je promyslen podrobné, projednan
a zvetejnén. Jednotliva ustanoveni vychazeji z platnych pravnich norem ucelné aplikovanych
na potieby a specifika Skoly. Jasn¢ stanovend organizacni struktura Skoly a pifehlednost
dokumentace umoziuji feditelce ucinné a prehledné fizeni.

Vnitini a vnéj$i informaéni systém jsou propracovany a funguji na ptikladné drovni.
Pracovnici sSkoly ziskavaji potfebné informace na pravidelné¢ konanych pedagogickych
a provoznich poradach, z nastének i astym osobnim kontaktem s vedenim Skoly. Divérné
informace v dokumentaci déti a veskeré osobni tidaje 1 zaméstnanct jsou dostatecné zajistény
proti zneuZiti, ptistup k nim maji pouze kompetentni pracovnici.

Zakladni informace jsou rodiclim poskytovany na tfidnich schiizkach, pribézné jsou
informovéni o programu i vysledcich déti na vyvéskach v Satnach, pfi akcich Skoly a
pfi osobnim jednani. Skola zajiituje poradenskou &innost formou osvéty a prednasek
odbornikli pfimo ve Skole a déle pak pfi individualnim styku s rodi€i 1 zaptijcovanim odborné
literatury. Spoluprace s odbornymi pracovisti, zvlasté pak se Specialné¢ pedagogickym
centrem, je pro potieby specidlni tfidy, individudlni péce a odborné konzultace kvalitn¢
propracovana, ptinosna a ti¢inna.

Kvalita persondlnich podminek ma 7 hlediska odborné a pedagogické zpuisobilosti velmi
dobrou urover, 7 hlediska vedeni, motivovdni a postupného uplatiiovani efektivnich metod
pedagogické prdace je uroveii kvality vynikajici.



HODNOCENI MATERIALNE - TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE -
VZDELAVACI PRACE

Komplex kazdé ttidy tvofi prostorné herny, Satna, kvalitni a intimitu poskytujici socidlni
zatizeni, kabinet na lehatka, liZkoviny a ucebni pomucky s ptimym vétranim. Vydejny stravy
jsou vzdy spolecné pro dvé tfidy, vybavené mj. myckami nddobi. Barevné oznaceni
jednotlivych tfid usnadiuje orientaci rodi¢im i détem.

Plvodni zafizeni tfid je diky vyrazné aktivité feditelky postupné nahrazovano novym,
ze zdravotniho 1 estetického hlediska lepSim détskym nabytkem, aktivizujicim sportovnim
naCinim, které maji déti neustile k dispozici pro ruzné Cinnosti a dal$imi, z hlediska
napliiovani vzdélavaciho programu, uc¢elnymi pomickami. Specidlni tfida je dostatecné
vybavena stimulujicimi a kompenza¢nimi pomitickami, které odpovidaji specifickym
potfebam déti 1 jejich vyvojovym zvlaStnostem. Rovnéz neustdld inovace kvalitniho
a pestrého sortimentu hracek, pomicek a materiali pro tvofivé ¢innosti déti je smysluplna
acilen¢ zamétfend. Tiidy jsou velmi dobfe vybaveny Sirokou Skalou hudebnich pomicek
i audiovizualni technikou bez TV pfijimact. Usporddani prostoru tfid umoziuje détem
provadét riznorodou ¢innost v kolektivu, v malych skupinkéch, zajistuje 1 intimitu prostfedi.
Hraci koutky vytvareji tvofivé a stimulujici klima a zaroven vyhovuji potfebam déti vSech
vékovych skupin. Dostupnost hracek, pomucek i1 vytvarnych materidli je promyslené
zajisténa. Ve Skole jsou vytvofeny vhodné podminky pro zajisténi logopedické péce,
individudlni préci s détmi s odkladem povinné §kolni dochédzky i pro déti integrované.

Détska 1 ucitelskd knihovna obsahuji klasické 1 nejnovéjsi kvalitni tituly. Na nové, vyrazngjsi
a détem bliz8i vyzdobé tiid i spojovacich prostor Skoly se podileli svymi pracemi déti,
iucitelky. Pfijemnd barevnost, esteticky hodnotnd vyzdoba, potfddek a cCistota vytvareji
pro pobyt déti optimalni podminky.

Vybaveni skoly pocitatem a kopirkou umoznuje rozmnozovani metodickych listli a materiald,
které jsou vhodné a cilen€ vyuzivany ve vychovné - vzdélavacich ¢innostech.

Clenity a mirné kopcovity prostor $kolni zahrady je dostate&ny, ¢asteéné zastinény vzrostlou
zeleni a stromy. Standardni vybaveni s nové budovanym bazénem poskytuje détem tadu
pohybovych i1 poznavacich aktivit. V planu je instalace dalSich Zebiik a Splhadel, zakryti
piskovist’ sit€émi a instalace pitného rezimu prostiednictvim ,,pitka“.

Reditelka, ktera je hlavnim inicidtorem materidlné technickych i dalsich zmén se disledné
vénuje kontrole vyuZzivani vSech materidln€ technickych pomticek pribézné i planovité pri
hospitacich. Vysledky kontrol aktudlné¢ vyhodnocuje a sleduje dodrzovani a napliiovani
zavérecnych opatieni.

Materidlné technické podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni - vnitini usporadani
a prostorové Clenéni jednotlivych mistnosti tvoii funkcéni, podnétné a bezpecné prostiedi.




HODNOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE - VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné - vzdélavaciho programu

Vychovné vzdélavaci program je realizovan prostiednictvim podrobné zpracovaného
Skolniho vzdélavaciho programu, ktery plng koresponduje s vymezenim uvedeném
v Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol a navic velmi dobie reflektuje soucasné priority
ptedskolniho vzdélavani. Soucasti Skolniho vzdélavaciho programu je i podrobny popis
a vyhledové zkvalitnéni podminek vécnych, psychosocidlnich, organizacnich, Zivotospravy,
persondlniho obsazeni, fizeni a spolutcasti rodi¢i. Vlastni oddil ma vzdélavani déti se
specidlnimi potfebami a déti mimotfadné nadanych. Zpracovana jsou i pravidla autoevaluace
a hodnoceni skoly, ucitelek i feditelky skoly.

Vychodiskem programu jsou zakladni filosofie Skoly a z ni vyplyvajici dlouhodobé cile, které
kompletné postihuji vS§echny oblasti rozvoje osobnosti predSkolniho ditéte. Pro Skolni rok jsou
stanoveny aktudlni cile a kratkodobé zaméry, vcetné urceni prostfedkli jejich napliiovani,
zodpovédnosti, data plnéni a terminu kontroly. Vlastni vzdélavaci program obsahuje logicky
navazujici fadu tematickych celkil, vzdy se zdkladnim tématem, cilem a konkrétnim obsahem
vyjadiujici pedagogické zaméry i predpoklddanou obsahovou naplit cinnosti. Ucitelky
v tfidnich programech rozpracovavaji tematické casti do konkrétnich her a Cinnosti déti
s ohledem na podminky a moZnosti dané tfidy — skupiny déti. Dil¢imi projekty, které jsou
zakomponovany 1 v tfidnich vzdélavacich programech, jsou kolektivni logopedickd péce,
ekologicky program, kulturni program a program dopravni a bezpecnostni prevence. Jako
nadstandardni akce jsou zatazeny ptedplavecky vycvik, joga pro déti ze specialni tfidy a hra
na zobcovou flétnu pro déti nejmladsi.

Soucasti programu c¢innosti Skoly je prezentace Skoly na vefejnosti formou divadelnich
pfedstaveni a to i pro déti, které matefskou Skolu nenavstévuji, dnii otevienych dveti
1 prostfednictvim ¢lankl v mistnim tisku.

Povinna dokumentace Skoly je vedena v nélezitém rozsahu na ptedepsanych tiskopisech,
obsahové je uplnd, drobné nedostatky byly v pribéhu inspekce odstranény. Dokumentace
specialni tfidy — rozhodnuti o zatfazeni déti do specialni tfidy, individudlni plany rozvoje déti,
pedagogicka diagnostika, je vedena na profesionalni Girovni. Zaznamy v pfehledech vychovné
prace maji velice dobrou hodnotu vypovidajici o konkrétnim obsahu vzdélavani predskolnich
déti. Rovnéz dal§i dokumentace Skoly vyplyvajici z pravnich norem je vedena obsahové
vycerpavajicim zplisobem. Je funkéni a G€innd, s pevné stanovenou strukturou, organizaci
a pravidly chodu Skoly.

Priibézna kontrola a vyhodnocovani i periodické analyza vSech oblasti ¢innosti Skoly probiha
podle planu fizeni a kontroly na kvalitativné vynikajici urovni. Z rozboru hospitacnich
zdznaml 1 analyz oblasti vzdélavani a podminek Skoly je zfejmé, ze feditelka ptiklada
kontrolni a evaluac¢ni c¢innosti patficny vyznam. Pribéznd i zavére€nd resumé jsou
jednoznac¢na, konkrétni a komplexné reflektuji ¢innost Skoly. Vyrazné napadité je hodnoceni
ucitelek vramci jedné tiidy, kdy feditelka pojmenovava pozitiva i negativa jak vzhledem
ke stanovenym cilim, tak i ke vzdjemné shodé obou ucitelek. Vyznamné ptikladné pro
kolektiv je i sebehodnoceni feditelky.

Realizace vzdélavaciho programu je plné v souladu s vymezenim v Rozhodnuti o zarazeni
do sité Skol.




Priubéh a vysledky vychovné - vzdélavaci prace

Spontanni a Fizeni ¢innosti

Ve vSech tfidach mély ucitelky dostate¢né promysSlenou obsahovou i organiza¢ni néapli
vychovné vzdélavacich Cinnosti, které probihaly formou tematicky integrovanych celkt.
Velkd pozornost vénovana Uvodni 1 pribézné motivaci a aktivizaci déti, byla podpotfena
Sirokou Skdlou rtiznych druhd spontdnnich i fizenych Cinnosti vcetné cilené¢ nabizenych
i netradi¢nich uc¢ebnich pomiicek a hracek. Podnécujici prostiedi i citlivé podporujici pristup
ucitelek umozioval vSem détem zapojeni podle jejich zajmu a moZnosti. Vytvafen byl
dostatecny prostor pro individualni a skupinovou praci, coz vedlo k pfirozené kdzni déti
a poskytovalo dostatek prostoru pro dokonceni prace. Ve specidlni tfidé tomu napomdahala
1 postupné probihajici svacina. Ucitelky déti sledovaly, nendsilné je vedly, pruzné reagovaly
na jejich podnéty a vzniklé situace aktualn€ vyuzivaly k jejich obohaceni. Pfevazné vyuzivaly
pozitivné orientované hodnoceni i vlastniho pfikladu sebereflexe. Zaveére€na hodnoceni
v modré a Cervené tiid€ probihala pfevazné v obecné roviné celé tiidy, moznost k vyjadieni
individudlnich pociti a prozitkl déti vyuZita nebyla.

Vs8echny cinnosti probihaly v pracovni, pfatelské a klidné atmosféfe, prfechody mezi
¢innostmi byly plynulé a pfirozené. Pfedem dohodnuta pravidla a pokyny byly jednoznacné
a srozumitelné¢ formulovany, déti je chéapaly a vétSina je dokdzala respektovat. Ve vSech
ttidach bylo vytvareno pozitivni komunikacni prostfedi s dostate¢nym prostorem pro volné
vyjadfovani déti a rozvoj jejich aktivni slovni zasoby. Slovni projev ucitelek a déti byl
vyvazeny. Komunikace byla zaloZena na partnerstvi, vzdjemném respektovani, dohodé
a diveéte. Vztahy déti a uroven jejich socializace maji velmi dobrou uroven.

Vsechny ucitelky podporovaly samostatnost deti pii sebeobsluznych cinnostech vcéetné
aktivni spoluti€asti pii pripravée stolovani a pitném rezimu, rozvijely a upeviiovaly jejich
spolecenské, kulturni a hygienické navyky.

Volené metody i organizace byly efektivni a spliiovaly pozadavky pfedSkolniho vzdélavani.
Podporovaly rozvoj fantazie, tvofivosti a aktivni emoc¢ni zapojeni déti. Obsah nabizenych
fizenych Cinnosti tematicky i logicky navazoval na spontanni aktivity a pfedchazejici prozitky
a zkuSenosti déti. Preferovano bylo pfirozené uceni, ziskavani dovednosti vlastni zkuSenosti,
pokusem a manipulaci.

Znalosti, dovednosti a poznatky byly upeviiovany a provétovany zplisobem odpovidajicim
vékovym a individudlnim zvlaStnostem piedskolnich déti. Ucitelky vyuZzivaly pifi prubézném
hodnoceni projevii déti potfebné zpétné vazby, oceniovaly jejich snahu a pokrok, poskytovaly
jim jistotu v jejich rozhodovéni. Cilené¢ navozovaly situace zaméfené na rozvoj logického
mysleni déti, podporu samostatnosti a posilovani schopnosti déti hledat vlastni feSeni pti
plnéni ukold. Nalezitd pozornost uclitelek specidlni tfidy byla zaméfena na nabidku
artikulacnich €innosti, vypraveéni zazitka a vedeni k souvislému mluvnimu projevu déti.
Uspotradani ¢innosti Skoly odpovidalo zasaddm psychohygieny. Délka €innosti i moZnost
relaxace byly aktudln€ pfizpiisobovany soustiedénosti a zdjmu déti. Spontdnni a tizené
¢innosti byly zastoupeny vyvazené s dominantni tlohou détské hry, dostateCny prostor byl
vénovan denné realizovanym pohybovym aktivitdm. Zaveden je hygienicky i napadité¢ velmi
dobfe oSetfeny a détmi vyuZzivany pitny rezim. Pobyt venku byl dostatecné dlouhy, intervaly
mezi jidly byly dodrzeny. Delsi casové prodlevy mezi polévkou a hlavnim jidlem ucitelky
operativné vyuzili. Pfi organizaci odpoledniho odpocinku déti byla zohlednéna individualni
potieba spanku.

Uroveii kvality prabéhu a vysledkii vychovné - vidélavaci prdice dosahuje velmi dobrych
vysledkii, ve specidlni tiidé je uroveri vynikajici.



Pribéhové vysledky vychovné - vzdélavaci ¢innosti

Vyraznéjsi priabéhové vysledky byly zaznamenany zejména v oblasti vzajemnych vztahi,
respektovani pravidel, ale i v komunikaci, schopnosti spolupracovat a pfijimat rizné socialni
role. Vysokd tUroven byla shleddna i v samostanosti a sebeobsluznosti déti. Rovnéz
zdvoftilostni 1 hygienické navyky jsou diky dislednému vedeni ucitelek na velmi dobré
urovni. Denni pohybova cvi€eni i improvizované vyjadieni hudby nejmensich déti ptinaseji
dobré vysledky v oblasti pohybovych schopnosti u ptedskolnich déti i v jemné motorice.
Zaznamenana byla i ndpadné¢ dobra uroveil poznatki a dovednosti déti vztahujici se
k Zivotnimu prosttedi.

SOUCASTI SKOLY

Skolni jidelna

KONTROLA MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK SKOLNIHO
STRAVOVANI

Stravovaci provoz je umistén v prvnim podlazi budovy mateiské Skoly. Hotové pokrmy jsou
vytahem dopravovany do dvou piipraven a nasledné z kazdé vydavany do dvou tfid. Vlastni
stolovani probihd v pfijemném prostiedi tfid. DéEti jsou vedeny ke spravnym stravovacim
navyktm, maji dovednosti odpovidajici svému véku, do jidla nejsou nuceny a na konzumaci
maji dostatecny ¢asovy prostor. Pouzivano je vhodné stolni nddobi. Kultura stolovani ma
pozadovanou uroven.

Vybavenost kuchyné je standardni, rozsahu vyroby jidel vyhovuje. Provoz Skolni jidelny se
fidi provoznim fadem a dal$imi internimi pfedpisy.

Rezim stravovani je pisemné zpracovan. Casovy odstup mezi jednotlivymi jidly byl ve dnech
kontroly dodrZen. Organizace vydeje obédli vSak neni vhodné zabezpecena - dochézi k velké
Casové prodlevé mezi polévkou a hlavnim jidlem. Organizace pitného rezimu rozvoj
sebeobsluhy a samostatnosti déti plné podporuje.

KONTROLA DODRZOVANI FINANCNICH, VYZIVOVYCH A SPOTREBNICH
UKAZATELU

Finan¢ni normy na ndkup potravin jsou stanoveny v souladu s obecné platnymi pravnimi
ptredpisy.

Vedouci skolni jidelny sleduje vyzivové normy od zafi letoSniho roku. Byl proveden
orientacni propocet primérné spotieby vybranych druhii potravin za mésice fijen 2001
a cerven 2002. Mirn€ nizsi spotieba potravin byla ve sledovanych mésicich u skupin ryby
a lusténiny. Na zaklad¢€ zjisténych skutecnosti lze vSak konstatovat, Ze vyZivové normy jsou
ramcove plnény.

Kontrolou jidelnich listkli nebyly zjiStény ve skladbé a pestrosti pfipravované stravy
nedostatky. V ramci pitného rezimu pfipravuje jidelna napoje pro déti vlastni matetské Skoly.
V soucasné dobé dale zabezpecuje Skolni stravovani pro povodnémi zasaZenou mateiskou
a zékladni skolu v Hofiné&. Pro tyto Skoly bylo v mésici zafi denné ptfipravovano primérné 24
obédi a 5 doplitkovych jidel denné a pro vlastni matetskou Skolu primérné 65 obédl a 86
doplikovych jidel.




Pti ptiprave stravy je postupovano podle platnych receptur pro Skolni stravovani. Ve dnech
kontroly byly technologické postupy ptipravovanych jidel dodrZzeny. Namatkovou kontrolou
spotfebnich norem nebyly zjiStény rozdily. Teplota stravy ve fazi vydeje byla ovéfena
bodovym teplomérem a spliiovala pozadovanou hodnotu.

Organicky odpad je skladovan v odpovidajici nddobé a denn¢ je likvidovan.

Cinnost Skolni jidelny ve sledovanych oblastech dosahuje spiSe nadpriimérné iirovné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

—

Ztizovaci listina ze dne 2001 06 29, bez ¢.j.

Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol ze dne 1999 06 14, ¢€.j. 11/99 a dodatek ze dne
1999 11 22, bez ¢.j.

3. Ptehledy vychovné prace na Skolni rok 2002/03

4. Ptehledy o dochdzce déti na Skolni rok 2002/03

5. Eviden¢ni listy pro déti v matefské skole

6. Statisticky vykaz o matetské Skole ke dni 2002 09 30

7

8

N

Posledni inspek¢ni zprava ze dne 1997 12 03, €.j. 0-033/7/98-01032
. Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 2002 14 09
9. Rozhodnuti o piijeti ditéte do matetské skoly
10. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2001/02
11. Skolni vzd&lavaci program na $kolni rok 2002/03 s ptilohami
12. Skolni fad
13. Pracovni fad
14. Rezimy tfid
15. Pracovni povinnosti pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii
16. Rozvrh ptfimé vychovné prace pedagogii
17. Plan motivace a vedeni lidi
18. Plan fizeni a kontroly
19. Kritéria hodnoceni pedagogl a provoznich zaméstnancti
20. Hospita¢ni zdznamy
21. Zapisy pedagogickych rad za Skolni rok 2001- 2002
22. Zapisy z provoznich rad za Skolni rok 2001- 2002
23. Kniha dochazky
24. Kniha trazi

ZAVER

Kvalitu vychovné — vzdélavaci prace priznivé ovliviiuje persondlni obsazeni Skoly, které je
plné odborné i pedagogicky, ve specidlni tiidé i specidlné kvalifikované. Vyraznou
osobnosti je ieditelka, kterda svym krdatkodobym piisobenim na Skole dokdzala svym
Piikladem i metodickym vedenim vyrazné zvysit efektivitu vzdélavani piedskolnich déti.
Materialné technické podminky se rovnéi priubéiné zlepSuji a umoZiiuji piiznivéjsi
(ucinnéjsi a prirozenéjsi) napliiovani stanovenych cilit, podporuji rozvoj smysluplnych
Cinnosti i samostatnosti déti a jsou vyznamnym pomocnikem uditelkam pii organizaci a
priubéhu vzdélavani.




Kvalitni pribéh a vysledky vychovné - vzdélavaci prdace plné odpovidaji cilevédomému a
ucinnému vedeni v duchu soucasnych priorit piedSkolniho vzdélavaini i pracovnimu usili
v§ech pedagogii.

Skolni jidelna zabezpecuje stravovini déti piedskolniho véku vhodnou formu, rezervy byly
shleddany pouze v organizaci vydeje obédii.

0d posledni provedené inspekce byl zaznamendn vyrazny kvalitativni posun ve vSech
oblastech c¢innosti Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zuzana Bec¢varova Z. BeCvarova v.r.
Clenové tymu BoZena Drtinova B. Drtinova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI
Zdeinika Blahova
V Praze dne 23. fijna 2002
Prilohy 0
Datum a podpis Feditelky Skoly, stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. listopadu 2002

Razitko
Reditelka 8koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu Podpis
Lenka Berankova L. Berankova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérna iirovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2002 11 18 Piedano osobné

Ztizovatel 2002 11 18 024 338/02-5162

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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