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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skolského zarizeni

Diim déti a mladeZe ASTRA Zlin, prispévkova organizace

Sidlo Tyrsovo nabrezi 801, 760 01 Zlin
E-mail pravnické osoby ddmastra@ddmastra.cz

1CO 75 833 514

Identifikator 673 101 568

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zastoupena

Bc. Ivanou Vladikovou, ieditelkou Skolského zarizeni

Z¥izovatel

Statutarni mésto Zlin, namésti Miru 12,761 40 Zlin

Misto inspekéni ¢innosti

TyrSovo nabrezi 801, 760 01 Zlin
Druzstevni 4514, 760 05 Zlin

Termin inspekéni ¢innosti

28. —30. dubna 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdelavani, zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdéldvani a jeho soulad s pravnimi predpisy za
obdobi poslednich tfi Skolnich let.
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Charakteristika

Ztizovatelem pravnické osoby s ndzvem Dum déti a mladeze ASTRA Zlin, pfispévkova
organizace (dale ,,DDM* nebo ,,Skolské zafizeni®) je statutarni mésto Zlin, namésti Miru
12,761 40 Zlin.

Z4jmoveé vzdélavani probiha ve dvou mistech poskytovaného vzdélavani. Sidlo DDM je
umisténo v budove, kterd slouzila nejdiive jako rodinny dim, v povale¢ném obdobi zde
byly umistény jesle, Zde se nachdzi ekonomické oddéleni, oddéleni spolecenskych véd a
estetiky, ptirodovédy a sportu a odd¢€leni techniky. Druhé misto poskytovaného vzdélavani
se nachazi na okraji rozsdhlého sidlist€ Jizni Svahy v budové byvalé¢ matetské Skoly na
adrese Druzstevni 4514,760 05 Zlin. V budové je umisténo oddéleni vytvarnych a
pohybovych aktivit, sportu a turistiky, pfirodovédy a oddéleni environmentalni vychovy.
inspekce uvedeno v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Nekteré aktivity za uplatu
provozuje DDM v pronajatych prostorach mistnich zakladnich Skol (télocvi¢ny), Léazni
Zlin (plavecky bazén), Haly Rimy Zlin atd.

V dobé konani inspek¢ni Cinnosti zajiStovalo Skolské zafizeni pravidelnou vychovnou,
vzdélavaci a zajmovou &innost 151 zajmovych ttvart (dale ,,ZU%), zapojeno bylo 1 490
ucastnikti z toho 102 déti ( 6,8%), 1 193 zaka (80,1%), 83 zaku stiednich kol (5,6%) a 112
ostatnich (7,5%).

Provoz DDM probiha po cely Skolni rok, vetné dnii volna a prézdnin. Jednotliva
pracovisté DDM jsou veifejnosti piistupna v pracovni dny podle rozvrhu ZU a o hlavnich
prazdninéach probihé podle planu letni ¢innosti.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vzdélavani ucastnikt se uskutediiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdélavani, (dale ,,SVP), ktery v dobé inspekéni &innosti byl v souladu s pozadavky
Skolského zékona. Obsah zijmového vzdélavani podavd zikladni informace o
vzdélavacich cilech, metodach prace, nabidce Ccinnosti, ocekavanych vystupech a
predpokladanych ziskanych kompetenci uéastnikii vzdélavani. Piilohou SVP jsou roéni
plany prace jednotlivych oddé€leni zahrnujici ¢innosti pro vSechny formy z4jmového
vzdélavani. SVP zohlediiuje realné podminky a moznosti DDM.

DDM informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani zptisobem
dostupnym Siroké vefejnosti. Svoji Cinnost prezentuje prostiednictvim svych webovych
stranek, mistniho 1 regionalniho tisku, distribuci propagacnich materidld do Skol a
Skolskych zatizeni dale osobnim kontaktem se zakonnymi zastupci nezletilych déti a zaka.
O pfijeti ucastnika k pravidelné vychovné, vzdé€lavaci a zdjmové Cinnosti a taborové
¢innosti rozhoduje feditelka DDM na zakladé pisemné ptihlasSky. PtihlaSka k zdjmovému
vzdélavani obsahuje podstatné informace pro ucastniky a jejich zdkonné zastupce.

V priibéhu piijimaciho fizeni bylo ve sledovaném obdobi postupovéno podle zdkonnych
norem s omezenim vSech rizik diskriminace uchazeCl o zdjmové vzdélavani. Ve
sledovaném obdobi byla matrika Skolského zatizeni vedena v listinné formé, obsahovala
vSechny povinné udaje dané skolskym zdkonem a pritbézné byla operativné aktualizovana.
DDM identifikuje Gcastniky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, umoziuje jim tcastnit
se zajmové ¢innosti vb&znych ZU dle svych moznosti a schopnosti. Odbornou
poradenskou pomoc poskytuji i¢astnikiim vedouci ZU ptipadné vedouci oddéleni.
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Reditelka DDM splituje viechny zakonné piedpoklady a pozadavky pro vykon své
¢innosti. Ve sledovaném obdobi zodpovédné plnila veSkeré zakonem stanovené
povinnosti. Je c¢lenkou celorepublikové poradni skupiny Sdruzeni pedagogickych
pracovnikd domid déti a mladeze CR, pribézné se vzdélava v oblasti managementu i
zajmového vzdélavani. Vytvofend organizacni struktura DDM byla vhodné stanovena a
odpovidala velikosti a typu Skolského zafizeni. Reditelka DDM jmenovala svého
statutarniho zastupce, na kterého delegovala veskeré kompetence v oblasti pedagogické
¢innosti DDM, zejména na tseku pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti a
prazdninové cinnosti. Struktura cinnosti pedagogii volného casu vychazela z jejich
specializace obohacené o zkuSenosti. Nastaveny kontrolni a hospitaéni systém byl
feditelkou DDM 1 vedoucimi jednotlivych oddé€leni systematicky plnén. Z vysledka byly
vyvozovany zaveéry pro dal§i praci. Pfedlozena povinna dokumentace byla vedena
prehledné a odpovidala legislativnim pozadavkiim. Platny Vnitini f4d byl zpracovéan
v pozadované struktufe a byl umistén na pfistupném misté v obou budovach DDM. V
oblasti fizeni stanovila feditelka DDM zékladni pravidla vzajemné komunikace, které
vymezila ve vnitinich smérnicich, a tim zajistila fungujici vnitini informaéni systém.
Pozitivem bylo zfizeni pedagogické rady jako svého poradniho orgdnu, na jejimz jednani
byly projednavany vesSkeré zéasadni pedagogické dokumenty, dale organizacni a
pedagogické zalezitosti DDM. Reditelka DDM k nazorim pedagogické rady pii svém
rozhodovani ptihlizela.

Organizace zajmového vzdélavani odpovidala potfebam uéastnikil, pozadavkim SVP a
vedla k jeho naplnovani. Vytvorené pozitivni klima vyrazné ovliviiovalo spolupraci vSech
zaméstnanci DDM.

DDM rozviji funkéni spolupraci s partnery na podporu realizace SVP. Spoluprace se
ziizovatelem byla podle vyjadieni feditelky DDM na dobré urovni a byla realizovana
predev§im v oblasti materidln¢ technického zabezpefeni provozu DDM a obnové jeho
materidlniho zdzemi. Vyznamnou je U¢innd spoluprace se zakonnymi zastupci Gcastnikli
zaloZena na partnerstvi, oboustranné divéte a respektu.

Spoluprace s dal§imi partnery napt. KRDM SPEKTRUM, Média, o. s. CVAK, o. s. Liska,
Magistratem mésta Zlin — Odborem Skolstvi, Odborem Zivotniho prostfedi a zeméd€lstvi,
oddélenim prevence kriminality a sportovist, Krajskou knihovnou Frantiska Bartose, ZOO
Lesna, Univerzitou Tomase Bati ve Zlin€, poradenskymi zafizenimi, mistnimi zdkladnimi,
matefskymi a stfednimi Skolami, sportovnimi kluby, dale mistnimi spolky a organizacemi
spocivala predevsim ve vzajemné podpoie a ziskavani novych poznatkl a zkuSenosti, byla
na velmi dobré trovni. DDM je ¢lenem Komunitniho planovani socialnich sluzeb. Funkéni
spoluprace a vymeéna informaci s partnery je dobrym piedpokladem pro rozvoj DDM a
jeho interakci s okolnim prostiedim.

Vytvoreny systém zapisu k zajmovému vzdélavani umoziiuje vSem zdjemciim rovny pristup
ke vzdélavani. Rizeni Skolského zarizent bylo ve sledovaném obdobi na velmi dobré irovni.
Reditelka DDM vic¢elné delegovala kompetence na jednotlivé pedagogické pracovniky, kteii
aktivne vyuzivali svych pravomoci na svéreném useku. Spoluprdce s uvedenymi partnery
byla pro obohaceni a zkvalitnéni vzdélavaci nabidky skolského zarizeni prinosna.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti zajistovalo ¢innost DDM celkem 119 (109 externich a 10
internich) pedagogickych pracovnikli vcetné teditelky. Z celkového poctu 10 internich
pedagogli volného casu nespliioval jeden odbornou kvalifikaci. Z celkového poctu
externich pedagogii, ktefi vykonavali dil¢i pedagogickou ¢innost, si v dobé inspekéni
¢innosti 28 dopliiovalo pozadovanou 40 hodinovou dotaci studiem pedagogiky ve
vzdélavacim programu Kvalita a konkurenceschopnost v neformalnim vzd€lavani ,, K2",
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ktery je akreditovan MSMT vramci systému dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Reditelka DDM podporovala profesni riist viech pedagogickych pracovnikii a vytvaiela
k tomu optimalni podminky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*)
bylo v hodnoceném obdobi realizovano podle zpracovaného planu, ktery vychazel z cilt
SVP, zajmi pedagogti a z aktualni poptavky zajmovych aktivit. Zaméfen byl piedev§im na
prohloubeni odbornosti a zdokonaleni metodickych dovednosti pedagogii volného casu.

S

DVPP probihalo formou ucasti na seminafich a samostudia.

Persondlni podminky byly na pozadované urovni. DVPP bylo zaméreno na aktuadlni
potieby skolského zarizeni a pro pedagogy bylo prinosné. Financni prostredky na néj
vynalozené byly vyuzity ucelné.

V mistech poskytujici vzdélavani jsou postupné provadény stavebni Gpravy. Néabytek a
vybaveni DDM je funk¢ni, z Casti vSak fyzicky opottebovany a zastaraly, postupné se
podle finan¢nich moZnosti zfizovatele pravidelné obménuje a dopliuje. Jednotliva
pracovisté se zaméfuji na zajmové cCinnosti s ohledem na prostorové, materidlni a
persondlni podminky a v zavislosti na pozadavky a potieby ucastnikli zajmového
vzdélavani. V sidle DDM se nachazi 8 malych mistnosti, slouzicich pfevazné k rukodélné
¢innosti. V pfizemi se mj. nachdzi mistnost s velkym modelem Zeleznice a mistnost se
zrcadlem, kterd je vyuzivana tane¢nimi krouzky. V prvnim patie budovy je umistén ateliér,
pracovna ptirodovédy, dilna technickych krouzkl, ve druhém patie v podkrovnich
mistnostech krouzek elektrotechniki, zelezni¢nich modelait, robotiky a pocitact. Travnaté
plochy kolem budovy DDM se vyuzivaji k mensim kulturnim a vikendovym akcim a k
prazdninové ¢innosti. Ve druhé budové na sidlisti Jizni Svahy jsou umistény dvé klubovny,
ateliér, ucebna vypocetni techniky a ucebna ptfirodovédy, ve které jsou chovana drobna
domaci 1 exoticka zvifata. V dobé inspekce byla zvifata naleZit¢ zaopatfena, pée o né
odpovidala piislusnym pravnim piedpisim. Skolské zafizeni vyuziva ke své &innosti i
k budové pfilehlou zahradu, kde realizuje vyukové programy z oblasti environmentéalni
vychovy a ptirodovédy. Neékteré cCinnosti (napiiklad sportovni) probihaji na zakladé
smluvnich vztahii na detaSovanych pracovistich v okolnich zakladnich Skoléch.

Materialni podminky byly na pozadované virovni, umoziiovaly napliiovat cile SVP.

Cinnost $koly byla finanéné zajiiténa prostiedky ze statniho rozpoétu, dotaci zfizovatele,
vlastnimi zdroji (Gplaty Gcastnikll), projekty a sponzorskymi dary. Prostfedky ze statniho
rozpoctu pokryly vydaje Skolského zatizeni v souvislosti s personalnim zajisténim vyuky
(mzdy a souvisejici zdkonné odvody), Skoleni zaméstnancti a u¢ebnich pomiicek.

Dotace zfizovatele byla pouZita k zabezpecCeni vydaji souvisejicich s béZnym provozem
Skoly, s opravami a pofizenim vybaveni a u€ebnich pomticek. Pfispévek od zfizovatele se
v priabéhu roku navysuje, a to pfedevsim ziskanim grantovych prostiedk, ze kterych jsou
Casteéné hrazeny naklady na rizné piilezitostné akce organizované zafizenim. Cast
nakladi na materidlni vybaveni a ¢astecné provozni nédklady jsou hrazeny z vlastnich
vynost, které jsou tvofeny predevSim uplatami za zdjmové vzdélavani. Aktivnim
pristupem vedeni Skolského zatizeni se daii ziskavat i sponzorské dary na nakup ucebnich
pomicek a pofadani akci.

Skolské zafizeni vytvaii vlastni zdroje (odpisy majetku) k financovani obnovy a rozvoje
investi¢cniho majetku. Kladny hospodarsky vysledek umoznil DDM tvorbu rezervniho
fondu.
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Financni podminky DDM s ohledem na podporu zrizovatele i na vlastni zdroje (rezervni
a investicni fond) byly pro rozvoj DDM ve sledovaném obdobi priznivé.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

V dobé inspekce bylo zdjmové vzdélavani uskutecnovano zejména formou pravidelné
vychovné, vzdélavaci a z4jmové Cinnosti, ptileZitostné vychovné, vzdélavaci a zdjmové
¢innosti, tdborovou a rekreacni ¢innosti, osvétovou ¢innosti, individudlni praci a spontanni
¢innosti. Podilelo se také na dalsi péci o déti a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
dale o déti a zdky mimofadné nadané. Poskytovalo Uc€astnikiim naplnéni volného casu
z4jmovou ¢innosti se zamétfenim na rizné oblasti.

Pii realizaci vzdélavani DDM vychazel ze SVP, konkretizovanych ciléi a obsahu ¢innosti
stanovenych v jednotlivych Denicich ZU. Jeho pestra nabidka umoziiovala viem
ucastnikim zadjmového vzdélavani uspokojit vlastni zajem, potfebu pohybu, kreativitu ¢i
nadani.

V ramci inspekéni &innosti byla sledovana pravidelna zdjmova &innost ZU v oblasti
estetické (Keramika pro zadate¢niky, Klub Sikovnych rudidek, Smouli tvofeni, Mali
mistfi), pohybové, sportovni a tane¢ni (Mini maZzoretky, Joga pro déti), spolecenské (Denik
kouzelnika Pokustona), hudebni (Mini Skolicka hry na keyboard I., Taborova kytara),
technické (Mlady technik I.) a pfirodovédné (Chovatell).

Vzhledem k relativné men§imu poétu ucastniki ve sledovanych ZU (5-12) vénovali
vedouci ZU kazdému zvysenou individualni pozornost. Sledované vzdélavani probihalo na
obou pracovistich DDM, bylo urCeno ptfevazné piedSkolnim détem a zadkiim zdkladni
$koly. Obsah sledovanych ¢innosti a jejich hodinova dotace uvedena v Deniku ZU byla
v souladu se SVP. Pii realizaci vzdélavani byly vyuzivany prevazné klasické i aktivizujici
metody, dale interaktivni metody i praktické ¢innosti. V pribéhu hospitaci bylo vytvoieno
pfiznivé socialni a pracovni klima, byly zohlednovany individualni potfeby i moZnosti
kazdého tidastnika zajmového vzdélavani. Vedouci jednotlivych ZU respektovali principy
pedagogiky volného €asu, ¢innosti volili v ndvaznosti na zivotni zkuSenosti ucastnikl a na
jejich predchozi smyslové zazitky. Uastnici byli pribézné motivovani, byla jim nabizena
pfiméfend pomoc, individualné byli povzbuzovani k ¢innostem a k jejich dokonceni.
Aktivita i zajem ucastnikd o nabizené ¢innosti byly pfikladné. VSichni méli moZznost spolu
navzdjem komunikovat, pfesto zde panovala klidnd, tviréi a pracovni atmosféra, ¢innost
probihala plynule a nerusenc¢.

Individuélni ptistup byl uplatiiovan naptiklad pii hie na keyboard, kytaru a pii cviceni
jogy.

Pti vytvarnych, technickych a rukodélnych Cinnostech byla nabidka aktivit diferencovéana
podle schopnosti a znalosti ucastnikt. Dlraz byl kladen nejen na jejich kreativitu, ale i na
vzajemnou toleranci ve skuping. Ugastnici dle potieby individualné konzultovali postup
své prace svedoucimi ZU. Pfi své ¢&innosti respektovali pfedem stanovana pravidla
bezpecnosti.

Cinnosti v ZU Denik kouzelnika Pokustona probihaly v klidné pracovni atmosféfe,
vedouci ZU piiméfenou formou seznamovala u¢astniky s novymi znalostmi a védomostmi
ze svéta kouzel. Vhodné motivovala Gi¢astniky k prezentaci naucenych dovednosti a trikl
s vyuzitim kouzelnickych pomiicek (mince, karty, papir) a tim vedla ucCastniky
k uvédomeéni si svych pokroki v kouzleni, nauc¢ené dovednosti umét aplikovat v praxi.
Praktické ¢innosti realizované v ZOO koutku obohacovaly teoretické znalosti ucastnikli o
chovnych i cizokrajnych zvitatech, prohlubovaly kladny vztah k ptirodé¢ a jeji ochrané. Pti
realizovanych ¢innostech byli i€astnici vedeni k u¢inné kooperaci ve skupiné a efektivni
spolupréci pfi feSeni daného ukolu.
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Sledovany vyukovy program v uéebné piirodovédy uréeny zakam 4. tfidy ZS na téma
,Hlodavci®“ dopliioval a obohacoval praktickymi ¢innostmi teoretické znalosti zakl
v oblasti pfirodovédy. Struktura programu byla promyslend, méla nélezitou logickou
stavbu, vychdzela ze zajmu a zkuSenosti Zakit. Vzdé€lavani probihalo v klidné pracovni
atmosféte. Externi pracovnik DDM dokézal sviij vyklad vhodné doplnit a zpestfit vlastnimi
zkuSenostmi, obrazovym materidlem, praktickou ukazkou se zvifaty a znalostnim testem.
Pouzité metody umoziiovaly vyuZzivat aktualni znalosti a poznatky zak.

Materialné bylo sledované zajmové vzdélavani kvalitné zajisténo nabidkou vytvarného,
technického i sportovniho nacini pro kazdého ti€astnika zajmového vzdélavani.

Pti pribézném hodnoceni Cinnosti byly respektovany individualni dispozice ucastnik,
pozitivné byla ocenéna jejich snaha a pokrok. Hodnoceni pribéhu vzdélavani poskytovalo
vedoucim ZU i G&astnikiim zajmového vzdélavani zpétnou vazbu.

Pravidla k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi véetn¢ prevence socialné patologickych
jevil byla stanovena ve vnitinich dokumentech DDM. Z hospitaci i zapist v Denicich ZU
vyplyva, ze ucastnici byli pribézné poucovani o bezpecném chovani pii riznych
¢innostech DDM.

Vhodné vedeny pedagogicky styl prace, pouzité metody a formy prace, pestra a podnétna
nabidka cinnosti, pomiicek a riznorodého materialu napomdhaly vSestrannému rozvoji
osobnosti ucastnikii zajmového vzdelavani, napliovaly klicové kompetence zdjmového
vzdelavani. Sledovany priibeh vzdelavani byl na velmi dobré urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Z projevu Ucastnikll bylo patrné, Ze jsou vedeni k dodrZzovani pravidel a spolecenskych
norem. Partnerstvi s pedagogy uplatiiovali v oteviené komunikaci vcetné vyuzivani
moznosti vyjadfovat své napady a ndméty. Vyraznymi projevy byla radost a prozitek
z pohybu a riznorodé Cinnosti. Prostfednictvim vzdélavaciho obsahu DDM standardné
podporuje zvySovani funkénich gramotnosti a rozvoj kliCovych kompetenci ucastnikil
zdjmového vzdélavani. Méfitkem kvality a Gspé&$nosti ZU, tdborové &innosti i dal§ich
aktivit je jejich naplnénost, zdjem vetejnosti, ispéSna reprezentace DDM na soutézich 1
akcich pofadanych pro vetejnost (napiiklad tanecni soutéZ TanceR Cup, Hanacka Cup,
Bambiriada aj.), pozitivni zpétnd vazba od rodic¢i déti, Zakl a také od zfizovatele. Mnoho
zdjmovych tutvarh ma dlouholetou tradici. Zajem o aktivity poskytované Skolskym
zafizenim v poslednich letech mirn¢ nartsta.

Vysledky zajmového vzdeélavani byly na velmi dobré urovni, Skolské zarizeni se jimi
systematicky zabyvalo. Pestrd vzdélavaci nabidka vyplyvajici z SVP umoziovala
naplnovani stanovenych vzdélavacich cilu. Zajmové vzdelavani poskytuje ucastnikiim
naplnéni volného casu zdajmovou cinnosti se zamerenim na ruzné oblasti. Ve spolupraci se
Skolami a dalSimi institucemi spolupracuje pri organizaci soutézi a prehlidek zdajmového
vzdélavani.
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Zavéry

Cinnost §kolského za¥izeni byla v souladu s rozhodnutim o zai'azeni do rejstiiku $kol a
Skolskych za¥izeni.

Realizovany SVP pro zdjmové vzdélavani byl v souladu se zdsadami a cili §kolského
zakona.

Skolské zaiizeni umotiiovalo rovnost piistupu k zdjmovému vzdéldvini, pFi pFijimdani
ucastnikii postupovalo v souladu s pravnimi predpisy. Potieby ucastniki se specidalnimi
vzdélavacimi potiebami byly zohlediiovany.

Reditelka DDM vykondvala svou Fidici ¢innost na velmi dobré tirovni a v souladu
s poZadavky Skolského zdkona.

Persondlni zajisténi zajmového vzdélavani (s vyjimkou jedné pedagogické pracovnice) je
dobrym predpokladem pro kvalitni napliiovani SVP pro zdajmové vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii bylo zajisténé na velmi dobré vuirovni.

Ekonomické a materidalni podminky DDM byly pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu pro zdjmové vzdélavani na standardni urovni. Financni prostiedky ze statniho
rozpoctu Skolské zarizeni vyuZilo efektivné, hospoddarné a ucelné.

Skolské zarizeni zajist’ovalo bezpecné prostiedi pro vzdélavani ucastnikit na poZadované
urovni. Vyhodnocovalo bezpecnostni rizika a p¥ijimalo odpovidajici opatieni k jejich
minimalizaci véetné ucinné strategie FeSeni a prevence socidlné patologickych jevii.

DDM svou obsdahlou cinnosti zajist’oval vSestranny rozvoj osobnosti ucastniki
zajmového vzdélavani na velmi dobré urovni.

Ceskd $kolni inspekce doporuluje ieditelce Skolského zaiizeni, aby naddle pokracovala
v obméné nabytku a celkové vybavenosti prostor DDM.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova organizace ze dne
26. 10. 2009 vydana na zaklad€ usneseni Zastupitelstva mésta Zlina ¢. 24/227/2009
ze dne 15. 10. 2009

2. Uplny vypis z obchodniho rejstitku, vedeného Krajskym soudem v Brné oddil-
vlozka 1591, ovéteni pod pofadovym c¢islem 605019-009504/2 ze dne 10. 12. 2009

3. Rozhodnuti ve véci nadvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a
Skolskych zafizeni €. j.79667/2006 ze dne 12. 12. 2006 s u€innosti od 1. 1. 2007

4. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol a
Skolskych zatizeni €. j.61236/2008 ze dne 12. 12. 200622. 9. 2008 s Gc¢innosti od
15.10. 2008

5. Jmenovaci dekret feditele Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova
organizace ¢&. j. MMZL/18651/2008/SZMTYV ze dne 10. 6. 2008 s u¢innosti od 1. 9.
2008

6. Potvrzeni ve funkci feditele Domu déti a mlddeze ASTRA Zlin, pfispévkova
organizace ¢. j. MMZL/57360/2013/0S ze dne 3. 5. 2013
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7.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.
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Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a dalSim vzdelavani pedagogickych
pracovnikl ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu inspekéni
¢innosti

Plan DVPP Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, pfispévkova organizace pro Skolni
rok 2013/2014 ze dne 13. 9. 2013

Strategicky plan Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, prispévkova organizace pro
obdobi 2010 — 2015 ze dne 1. 9. 2010

Rozvrzeni pracovni doby, Organizace piimé vzdelavaci ¢innosti pedagogt volného
¢asu ve Skolnim roce 2011/2012, 2012 /2013 a 2013/2014 k datu inspekce

Skolni matrika za §kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu inspekéni
¢innosti

Rozvrh hodin Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova organizace ve
Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 k datu inspek¢ni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, piispévkova
organizace s platnosti od 1. 9. 2009

Réamcovy plan prace Domu déti a mladeZze ASTRA Zlin, ptispévkova organizace ze
dne 9. 9. 2013 s platnosti od 20. 9. 2013

Minimalni preventivni program Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova
organizace pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 20. 8. 2013 s platnosti od 16. 9. 2013
Deniky zajmovych utvar Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova
organizace ve Skolnim roce 2011/2012,2012/2013 a 2013/2014 k datu inspek¢éni
¢innosti

Organiza¢ni t4d Domu déti a mlddeze ASTRA Zlin, pfispévkova organizace
s ucinnosti od 4. 1. 2010, aktualizace — Dodatek €. 1. ze dne 1.11 2012, Dodatek ¢.
2.ze dne 21. 1. 2013 a Dodatek €. 3. ze dne 1. 5. 2013

Pracovni fad Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, piispévkova organizace
s tcinnosti od 6. 9. 2010

Dodatek €. 1 k Pracovnimu fadu Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova
organizace ze dne 1. 5. 2013

Vnitini fad Domu déti a mlddeze ASTRA Zlin, ptispévkova organizace ze dne
28. 8. 2008 s platnosti od 1. 9. 2008, aktualizace - Dodatek €. 1 ze dne 17. 9. 2012,
Dodatek €. 2 ze dne 16. 9. 2013

Smérnice ke kontrolni cCinnosti feditele Domu déti a mladeze ASTRA Zlin,
piispévkova organizace s platnosti od 7. 9. 2009, aktualizace - Dodatek ¢. 1 ze dne
16. 9. 2012, Dodatek €. 2 ze dne 23. 9. 2013

Provozni fad Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova organizace s platnosti
od 1. 9. 2008, aktualizace - Dodatek ¢. 1 ze dne 28. 7. 2010 a Dodatek €. 2 ze dne
1.5.2013

Smlouva o veterinarnim dohledu a péci mezi Domem déti a mladeze ASTRA Zlin,
pfispévkova organizace a MVDr. Liborem Hujickem platnd k datu inspekéni
¢innosti

Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
k datu inspek¢ni ¢innosti

Smérnice ke kontrolni ¢innosti Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova
organizace ze s platnosti od 7. 9. 2009 platna k datu inspekéni innosti

Smérnice k hospitacni ¢innosti Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova
organizace s platnosti od 1. 9. 2008 k datu inspek¢éni ¢innosti

Zapisy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k
datu inspek¢éni €innosti

Organizacni portfolio Domu déti a mladeze ASTRA Zlin, ptispévkova organizace
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.
38.
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Kniha urazii zalozena dne 29. 6. 1999, aktualizovana 1. 1. 2007 platnd k datu
inspekéni €innosti

Smérnice BOZP k ¢innostem Domu déti a mlddeze ASTRA Zlin, piispévkova
organizace ze dne 1. 5. 2010 s platnosti od 16. 6. 2010

Vnitini smérnice k zaji§téni a financovani ptileZitostnych akci, soutézi ze dne

30. 1. 2013 s platnosti od 1. 2. 2013

Vnitini smérnice na stanoveni Uplaty za zdjmové vzdélavani ze dne 18. 1. 2013
s platnosti od 1. 2. 2013

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka a studentli ve Skole a
Skolském zatizeni ze dne 2. 1. 2007

Dozor — jmenovity rozpis vedoucich oddéleni jednotlivych pracovist pro Skolni
rok 2013/2014

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2011, 2012, 2013
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢étvrtleti 2011, 2012, 2013

Ugetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) k 31. 12. 2011, 2012, 2013
Podklady ke sledovani vyvoje piijmi a vydaji Skoly za rok 2011, 2012, 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,

760 01

Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu

(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to krukim reditele

inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tykd, a ve Zlinském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.


mailto:csi.z@csicr.cz
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Bc. Lea Bod’'ova, Skolni inspektorka Lea Bodovav.r.

Mgr. Ivo Suchy, Skolni inspektor Ivo Suchy v. r.

Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice  Marie Grebenickova v. r.

Ve Zlin€ dne 21. 5. 2014

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspek¢ni zpravy

(razitko)

Bc. Ivana Vladikova, feditelka skolského zarizeni Ivana Vladikova v. r.

Ve Zling€ dne 6. 6. 2014
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Piipominky Feditele Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.
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