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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Dvoutfidni Skolu navstévuje podle stavu k 30. zafi 2001 celkem 30 Zaka. V prvni tfid¢ jsou
spojeny prvni a druhy roc¢nik, ve druhé tfidé tieti a Ctvrty rocnik. Vyucuje se podle
vzdélavaciho programu Zékladni §kola, &. MSMT 16 847/96-2. Jako povinny cizi jazyk je ve
ctvrtém ro¢niku zavedena anglictina. K dispozici je mensi télocvicna a Skolni zahrada upravena
pro pobyt a pohybové aktivity déti. Vyuky plavani se mohou zicastnit vSichni Zaci. V tomto
$kolnim roce je ve §kole otevieno devét zajmovych krouzki. Skolni stravovani zajistuje jidelna
matefské Skoly, umisténd v pfizemi spolecné¢ budovy. Soucésti Skoly je Skolni druzina
s kapacitou 25 zakd. Skola pracuje jako zalohova organizace, bez pravni subjektivity.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika, prvouka

Tydenni hodinové dotace pfidélené jednotlivym pfedmétim respektuji ucebni plan
deklarovaného vzdelavaciho programu. Nepovinné piedméty zavedeny nejsou. Nabidku Skoly
v oblasti vyuky cizich jazyku rozSituje zdjmovy krouzek anglického jazyka. U¢ivo probirané ve
sledovanych pfedmétech odpovidalo piislusSnym osnovdm. Tematické Casové plany uciva
zpracované jednotlivymi vyucujicimi jsou rovnéz v relaci s osnovami. Na zhlédnuté hodiny byly
vSechny vyucujici zodpovédné pfipraveny.

Ceskému jazyku a matematice v prvnim a druhém roéniku vyuluje uéitelka s predepsanou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti, ¢eskému jazyku a matematice ve tietim a Ctvrtém
ro¢niku, prvouce aanglickému jazyku vyucCujici bez predepsané kvalifikace. Obé
nekvalifikované ucitelky maji pét, respektive Sest let pedagogické praxe na prvnim stupni
zakladni Skoly a v hospitovanych hodindch prokazaly schopnost velmi dobie pfipravit
a organizovat vyuku.

Materidlni zajiSténi zhlédnuté vyuky bylo celkov€ na primémé urovni. Kromé ucebnic,
béznych selith a pracovnich seSith vyuzivaly ucitelky rtizné karticky, obrazovy materidl,
kopirované texty, pripravené tabule a drobné nazorné pomicky. Didaktickd technika se
v hodinach objevila v malé mife, pocita¢ byl k dispozici pouze v jedné ucebné. Pfi relaxac¢nich
chvilkach doprovazela jedna vyucujici zpév zakli hrou na hudebni nastroje. Velmi dobie byla
materidln€ zajisténa hodina prvouky.

Vyuka probihala v ptijemném prostiedi vhodné zafizenych a esteticky vyzdobenych uceben,
zaci meli dostatek pfilezitosti pfiméfené relaxovat, pamatovano bylo na spravné osvétleni
a vétrani, vhodné byl vyuzit relaxacni koberec.

Vsechny vyucujici dobfe zvladaly organizovéani vyuky pro jednotlivé ro¢nikové skupiny v ramci
ttid. Potfebnym zaklim se pfilezitostn¢ individualné vénovaly. Hodiny byly vedeny se snahou o
uplatnéni fady zakovskych ¢innosti. U¢ivo bylo zfetelné strukturované, srozumitelné vylozené
a dostatecné procvicené. Pamatovano bylo na mezipfedmétové vztahy. Osobni tempo Zaka
bylo pfi samostatnych pracich pfevazné respektovano, rychlejsi zaci dostavali moznost feSit
rozsifujici tkoly. Pfi prvouce se Zaci se zaujetim zucastiiovali modelovych her a situaci.
V hodin¢ anglictiny chybéla moZnost reagovat na poslech nahravky projevu rodilych mluv¢ich,
v ucebné byla jen minimalni vyzdoba se zamétenim na realie anglofonnich zemi.

V tivodu vSech hodin byly zaktim sdéleny cile vyuky. Ucitelky je ¢asto chvalily, povzbuzovaly
a taktn¢ korigovaly. K motivaci byly vyuZity drobné soutéze i spoluprace v malych skupinkach.
Zaci se vmnoha piipadech podileli na analyze chyb, jejich pisemnosti jsou pribézné
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opravovany. Klasifikace byla p¥ivétivd a motivujici. Zaci pracovali po vétsinu vyuovaciho
¢asu se znacnym zdjmem a uspokojenim. Nékterym hodindm chybél hodnotici zavér.
Projevy nekazné se téméi neobjevily. Zaci dodrzovali pravidla vzijemné komunikace. Cileny
rozvoj komunikativnich dovednosti byl pozorovan ve viech zhlédnutych hodinach. Zaci méli
moznost vyjadiovat a rozvijet vlastni myslenky, ucitelky jim trpélivé naslouchaly. V hodinach i
o prestavkach byla ve Skole vytvotfena klidna a ptatelskd atmosféra vzajemné divery.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve sledované oblasti

Celkové byla uroverii vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena stupném velmi dobry.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Reditelka $koly nastoupila do funkce zadatkem tohoto $kolniho roku po vice nez Gtyfletém
preruseni prace. V otdzkach rozvoje skoly vychazi z koncepce piedeslého vedeni, v soucasné
dob¢ ptipravuje ve spolupraci se ziizovatelem koncepci pro nadchéazejici obdobi. Prioritami
v materidlni oblasti jsou plynofikace budovy, zlepSeni podminek v prostorach skolni druziny,
vybaveni $koly pocitadi s vyukovymi programy a moderni didaktickou technikou. Resi se
1 moznost ziskani ucitelského bytu a harmonogram oprav a Gprav budov. V personalni oblasti
klade feditelka diraz na zvySeni kvalifikovanosti vyuky, na 0Ucelné vyuziti akci dalSiho
vzdélavani pedagogi, na ziskdni vyssi odbornosti pro vyuku anglického jazyka. Ve vychovné
vzdélavaci praci zdlraziuje feditelka potiebu zavadéni modernich aktivizujicich forem vyuky,
zajisténi kvalitni péce o zaky se specifickymi potiebami, udrZeni ¢i rozsifeni nabidky zajmové
¢innosti 74k, realizaci prevence socialn¢ patologickych jevii a vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu. Pocitd s Sirokou nabidkou nejriznéjSich mimoskolnich akci pro zZéky
i vefejnost, usiluje o rozsifeni spoluprace s rodi¢i zakl, eventudlné o vytvoreni organizace
rodici pii Skole.

Sestaven je funkéni a pomémé podrobny rocni plan ¢innosti Skoly, konecnou konkretizaci
termini plnéni a Ukoll jednotlivych pracovnikli zpracovava fteditelka v pldnovacim diafi.
Piedlozen byl podrobny plan minimalniho preventivniho programu. Integrovany Zzak byl
diagnostikovan teprve v poslednim obdobi a Skola dosud neuplatnila narok na zvySeny
normativ. Individualni plan péce o tohoto zdka je vytvoren, obsahuje potfebné nalezitosti a je
funkéni. Ucebni plan piijatého vzdélavaciho programu je dodrzovan. VSechny vyucujici
zpracovaly Casové tematické plany uciva v jednotlivych pfedmétech.

Organizacni struktura je jednoducha a zfetelnd a pln€ vyhovuje potfebam Skoly. Kromé
feditelky, ktera je soucasné tiidni uclitelkou, tvoii sbor dalsi tfidni ucitelka, ktera také
v ¢astecném pracovnim uvazku pracuje v druziné a vychovatelka Skolni druziny, ktera vyucuje
pfevazné pfedmétim vychovného charakteru. Provoznimi zaméstnanci jsou $kolnice a topic.
Kompetence a povinnosti jednotlivych pracovnika vyplyvaji z pracovnich smluv, z fadu Skoly,
z dokumentu Organizace Skolniho roku 2001/2002 projednaného v zahajovaci pedagogické
radé, zpovefeni vedenim kabinetu a sbirek, zro¢niho planu prace Skoly. Pro provozni
zaméstnance byly vypracovany tzv. pracovni naplné. Funkce vychovného poradce ve Skole
ustanovena neni. DepistdZ moZnych specifickych poruch u€eni a chovani provadéji spolecné
obé¢ tfidni ucitelky, feditelka absolvovala kurz pro praci s témito Zaky a po opétovném nastupu
do funkce zahéjila spolupraci s odbornymi pracovisti.

Poradnim orgénem je pedagogicka rada, ktera jedna pravidelné pétkrat ro€né. Zapisy z jednani
jsou fadné vedeny. Metodické sdruzeni ve Skole zaloZeno neni, vyucujici se z(castnuji akci
metodického organu malotiidnich $kol vramci regionu. Zakovsky poradni organ nebyl
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ustanoven.

Rozvrh hodin, t¥idni knihy, tiidni vykazy a katalogové listy byly shledany bez zavad. Rad
Skoly byl fadné projednan v pedagogické rad¢ a obsahuje piredepsand ustanoveni. Vydan je tad
t&locviény. Vypracovan je rovnéz harmonogram dozord nad zaky. Ufedni rozhodnuti (napf-.
o odkladu povinné Skolni dochazky) feditelka dosud nevydala.

Informace uvnitt Skoly jsou bez prodleni operativné preddvany v dennim osobnim styku
zaméstnancll, zverejnénim na ndsténkach, popf. pfijednani pedagogické rady. Rodice jsou
informovani pomoci zakovskych knizek, notyski, na tfidnich schlizkach a maji také moznost
dohodnout si ptistup do Skoly. Rada skoly ani jiny organ z fad rodict pfi Skole dosud nebyl
ustanoven, iniciativné feditelce pomahd nckolik rodi¢h. Rodicim zakid byl také adresovan
struény dotaznik. Na vefejnosti se $kola prezentuje poradanim spoleCenskych a dalSich akei
v obci, ucasti v akademii malotiidnich Skol, spolupracuje s mistni matefskou skolou. Pravidelné
uvetejiiuje prispévky v DruZzeckém zpravodaji. Organizovany jsou Skolni vylety, Skola
v ptirodé, kulturni, sportovni a dalsi mimoskolni akce pro zédky. Vyro¢ni zprava poskytuje
predepsané informace a ma ptiméfenou vypovidaci hodnotu.

Rizeni koly je operativni a n¢inné. Reditelka ma oporu v iniciativnim piistupu ostatnich
pracovnikil k planovani a zajiStovani nejriznéjSich akci nebo k organizovani zajmové Cinnosti
zakl. PedagogiCti pracovnici se podle mozZnosti provozu Skoly iniciativné zcCasthuji
dostupnych akci dal§iho vzdélavani, financni prostfedky pfidélené na toto vzdélavani byly
prakticky vycerpany. Nekvalifikovana tfidni ucitelka dalkove studuje obor ucitelstvi pro prvni
stupeti ZS na pedagogické fakulté a pravidelné navitévuje kurz anglického jazyka,
vychovatelka Skolni druziny studuje poslednim rokem doplitkové pedagogické studium. Obé
nekvalifikované pedagogické pracovnice konzultuji pfipravu hodin a ptipadné pedagogické
problémy s feditelkou, kterd jim poskytuje stdlou neformalni metodickou pomoc. Skola je
oteviena modernim pedagogickym trendiim.

Kritéria pro pfidélovani mimotarifnich slozek platii jsou zvefejnéna, obsahuji mj. i hlediska
kvality vyuky a uplatiiovani modernich aktivizujicich metod ve vyuce. Cyklické hodnoceni
pracovniktl $kola nevyuZziva.

Pro kontrolni ¢innost feditelka zpracovala rdmcovy plan. Kontrola provozu je provadéna
prakticky denné, kontrola tfidni dokumentace je dostatecné ucinnd. Kontrolovany byly ¢asové
tematické plany uciva a pribézné plnéni osnov. PiestoZe hospitacni ¢innost ma nizsi frekvenci,
ziskala jiz feditelka realny pifehled o urovni prace jednotlivych vyucujicich. Vystupem
z hospitaci jsou rozbory s vyucujicimi a podepsané zapisy. Podle téchto zapisii preferuje
feditelka ¢innostni pojeti vyuky, pii inspekci projevila schopnost dobie posoudit uroven prace
v hodinach. Kromé¢ toho shromazd'uje a analyzuje pisemné provérky zaki z jednotlivych tiid.
Kontrola majetku Skoly je provadéna podle intenci zfizovatele.

Oblasti planovdni, organizovdini a oblast vedeni a motivovdani pracovnikii byly hodnoceny
stupném velmi dobry. Rovné? v kontrolni innosti ieditelky prevaZuji pozitiva.

Hodnoceni podminek vzdélavani

rvr

Reditelka vytvdii pro vzdélavani celkové velmi dobré systémové podminky.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti Skolského tfadu Kladno o zafazeni §koly do sité $kol, pfedikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢j. 24 821/01-21 ze dne 13. zati 2001

Ztizovaci listina Skoly ze dne 5. ¢ervence 2001, ¢j. 1/2001

Piehled kvalifikace pedagogickych pracovnikii ZS Druzec, zpracovany feditelkou $koly
dne 5. tnora 2002 pod ¢j. 7/02

Vykaz o zakladni skole podle stavu ke dni 30. zati 2001

Plan prace Skoly na Skolni rok 2001/2002 schvaleny v pedagogické radé dne 30. srpna
2001

Planovaci diaf feditelky Skoly

Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly

Plan minimalniho preventivniho programu na Skolni rok 2001/2002

Dokumentace zéki se specifickymi potfebami

Individudlni plan Zéka s diagnostikovanou poruchou uceni

Kritéria pro pfidéleni mimotarifnich slozek plat

Organizace Skolniho roku 2001/2002

Hospita¢ni zaznamy feditelky Skoly

Rad $koly schvaleny dne 31. srpna 2001

Piehled z4jmovych krouzki

Vnitini fad té€locviény

Rozvrh hodin pro skolni rok 2001/2002

Rozpis dozort

Kniha trazt

Ttidni knihy ze Skolnich rokd 1998/1999, 1999/2000, 2000/2001, 2001/2002

Ttidni vykaz a katalogové listy Zakl prvni a druhé tiidy Skolniho roku 2001/2002
Zapisy z jednani pedagogické rady

Piehled realizovanych a planovanych akci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik
Zakovské knizky, prospéchové notysky a sesity zaki

Casové tematické plany uciva Geského jazyka, matematiky, anglického jazyka, prvouky
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 projednané dne 29. ¢ervna 2001
Inspekéni zprava ¢j. 0-02-03/9798-455 Mi, ze dne 27. fijna 1997
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ZAVER

Pro vychovné vzdélavaci &innost je ve Skole vytvoieno prijemné a podnétné prostiedi.
Budova Skoly je vzhledem k poctu Zdkit dostatecné prostornd a dobi'e umoZiiuje organizovat
veSkerou vychovné vzdélavaci Cinnost. Z hlediska materidlniho vybaveni byly ve vétSiné
zhlédnutych hodin vytvoieny priimérné podminky. Rezervy jsou zejména ve vybaveni tiid
pocitaci pro praci Zakii v jednotlivych hodindch. Persondlni podminky jsou celkové
pramérné, zhruba polovina vyuky je zajistovdina ucitelkami bez predepsané kvalifikace.
Psychohygienické potieby Zakii byly plné respektovany.

Ve vyuce prevaZovala snaha o cinnostni pojeti, organizace pozorovanych hodin byla
celkové velmi dobrd. Zdci byli vesmés pozitivné motivovdni a pracovali s neustdlym
zaujetim. Méli také dostatek moZnosti rozvijet svoje komunikativni dovednosti. Vyuka je
Fddné planovdana. Uclebni plan je dodriovdan, osnovy sledovanych piedmétii jsou plnény.
Skola pro %diky realizuje Fadu mimoSkolnich akci. Hlavni devizou Skoly byla klidnd a pro
Zaky nestresujici atmosféra.

Celkové byla uroven pozorované vyuky posouzena jako velmi dobra.

Reditelka nastoupila do funkce opétovné po dlouhodobém pieruSeni price. Provedla
analyzu podminek a potieb Skoly, vytycila koncepcéni zaméry, innost Skoly iadné planuje.
Pozornost obraci m.j. k rozvoji péce o Ziky se specifickymi poruchami uceni Ci chovdni.
Organizace Skoly je funkcni a prehledna, iizeni je operativni. Nekvalifikovanym vyucujicim
vénuje Feditelka neformdlni pomoc s cilem organizovat vyuku na zdakladé pestrych
fdkovskych Cinnosti. Skola je oteviena modernim pedagogickym trendiim. O kvalité
vychovné vzdélavaci prdce jednotlivych vyucujicich ziskava reditelka Fadu informaci, urcité
rezervy jsou v Cetnosti provedenych hospitaci.

Celkove byly systéemové podminky vzdélavani vytvaiené reditelkou hodnoceny jako velmi
dobré.

Piedchazejici inspekce zde byla vykondna v iijnu roku 1997, kdy Skola byla vedena jinou
Feditelkou. V porovndni s tehdejSim zjisténim Ize konstatovat pretrvdvajici pozitivni
atmosféru a vitah mezi vyucujicimi a Zaky, vyraznou prezentaci Skoly na vefejnosti, trvalou
DECi o esteti¢nost prostiedi. Cinnost $koly byla piedeslou inspekci hodnocena celkové jako
spiSe nadprimérnd, podle soucasnych zjisténi vyrazné pievaZuji pozitiva ve vyuce i v iizeni
Skoly.

Pro vykon inspekce byly vytvoreny optimalni podminky.

Inspekeni zprava - str. 6



Inspektor a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Petr Jiro§ e

V Berouné dne 22. inora 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 1. bifezna 2002
Razitko

Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Marta Pelantovd e
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna pirevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné I
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I Neplni, neni v souladu

| Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Stredoceského kraje

2002-03-18

022 090/02-5080

Obecni ufad Druzec

2002-03-18

022 091/02-5080

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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