Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIE-279/12-E

Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola Svitavy, Sokolovska 1
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Sokolovska 1638/1, 568 02 Svitavy

IC: 49 328 298

Identifikator: 600 100 715

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Alenou Vasiakovou, Feditelkou Skoly

Zrizovatel: Mésto Svitavy

Misto inspek¢ni ¢innosti: Sokolovska 1638/1, 568 02 Svitavy

Prazska 2/A 1908, 568 02 Svitavy
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. az 23. 2. 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,

zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni

pozd¢jsich predpisii, zamefend zejména na:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
skolou,

e zjistovani a hodnoceni naplnéni kolnich vzdélavacich programi (dale jen SVP)
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy.

AKktualni stav Skoly

Zakladni Skola a matetska Skola Svitavy, Sokolovska 1 (dale jen Skola) vykonava ¢innosti
mateiské $koly (MS), zakladni $koly (ZS), §kolni druziny (SD) a $kolni jidelny - vydejny.
Sidlo Skoly a tfid tfetiho az devatého ro¢niku je v budové Gymnézia a Jazykové Skoly
s pravem statni jazykové zkousky Svitavy, tiidy nizsich roénikii a dvé oddéleni SD jsou
umistény v budové byvalé Mateiské skoly Svitavy, Prazska 2A, kterd se od 1. 1. 2012 stala
soucasti sloudeného subjektu. Ve difve samostatné MS probéhla inspekéni Einnost
v terminu 12. - 13. 12. 2011 (viz inspekéni zprava CSIE-1374/11-E ze dne 20. 12. 2011),
proto bylo institucionalniho hodnoceni cinnosti Skoly v lednu 2012 zaméteno hlavné
na &innost ZS.
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V komunélnich volbach na podzim roku 2010 byl stavajici feditel Mgr. David Simek
zvolen starostou mésta Svitavy. S platnosti od 10. 11. 2010 byla jako statutarni orgén skoly
zfizovatelem oficidlné potvrzena Ing. Alena VaSakova, kterd tak plni funkci feditelky
Skoly.

Ve skole v dobé& inspekéni Cinnosti zajistovalo vzdélavani 28 pedagogickych pracovnikd,
ztoho vZS 23 (17,45 prepoétenych tvazki), 11 tiid (tieti a Gtvrty roénik po dvou)
navs§tévovali 283 zaci. Z okolnich obci dojizdélo 67 Zzakd. Nejvyssi povolené pocty
(kapacity) ZS (320 zak®), SD (90 z4ki) nebyly piekroceny.

Zakladni vzdélavani v ZS je realizovano ve viech roénicich podle &tvrté verze Skolniho
vzdélavaciho programu (dale jen SVP ZV) platného ode dne 1.9.2011. Zajmové
vzdélavani probiha dle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny (dale SVP SD)
ze dne 1. 1. 2012, Skolni druZina je nabizena zakim 1. — 3. ro¢niku.

V poslednich letech ZS ziskala zna¢né prostfedky realizaci grantovych projektii, které
zlepSily nejen uroven materidlniho zabezpeceni vyuky (napf. praktickych cinnosti
a vytvarné vychovy), ale umoznily i vétsi rozvoj volnocasovych aktivit Zakli. Kromé jiného
se ZS také zapojila do mezinarodnich programii Globe a Ekoskola, které jsou zaméfené
narozvoj environmentalni vychovy, titul Ekoskola opakované obhajila. V CR oba
programy zastituje sdruzeni Tereza, se kterym ZS spolupracuje, dale je také zapojena
do ekologické sit¢ Skol M.R.K.E.V. V roce 2011 byla provedena celkova rekonstrukce
pavilonu byvalé MS.

Dalsi informace o skole lze ziskat napt. na internetovych strankach www.zs5.svitavy.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Informacni systém Skoly umoziuje v€asné a kvalitni pfedavani zprav predev§im zakonnym
zastupcim. K pfenosu informaci jsou vyuzivany webové stranky Skoly, elektronické
zakovské knizky, telefonicky kontakt, e-mailova komunikace, tifidni schiizky, individualni
konzultace aj. ZS usiluje o zvySeni podilu rodiét na vzdélavani, rozifuje nabidku
moznosti jejich zapojeni do Zivota $koly. Zajem o ZS a jeji naplnénost v poslednich letech
stoupda. Pfi zapisu k povinné Skolni dochdzce v unoru 2011 nebylo ze 43 déti 9 piijato
z dlivodu naplnéni maximalniho poctu na jednu tfidu, pro Skolni rok 2012/13 bylo ke dni
inspekéni €innosti zapsano a piijato do budoucich dvou tiid 46 déti.

Ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi ZS identifikuje a eviduje Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP), pfijimé opatieni a vytvari podminky
pro jejich vzdélavani. Ve statistickém vykazu za aktudlni rok vykazala 7 zaki
s vyvojovymi poruchami uceni, ktefi byli soucasné¢ vzdelavani podle individualniho
vzdélavaciho planu, celkem vychovna poradkyné evidovala k datu inspekéni Cinnosti
28 z&ki s riznymi SVP. ZS integrovala do vzd&lavani na prvnim stupni i dvé zakyné cizi
narodnosti. Z diivodu osvojeni si ¢eského jazyka a jeho aplikace v dalsich predmétech byly
tyto divky hodnoceny v nékterych ptedmétech pouze slovné a mély rovnéz vypracovany
individualni vzdelavaci plan. Ostatni evidovani zaci maji zpracované podpurné vzdélavaci
plany pro nékteré predméty (vétSinou cesky a anglicky jazyk). Pribéh vzdélavani
integrovanych 7aki byl zainteresovanymi pedagogy sledovan. Zaci se SVP, ktefi nebyli
pln¢ integrovani, byli pii vyuce zohlediiovani vcetné¢ poskytovani individudlni podpory
pedagogli. PéCi o tyto zdky zastieSuje vychovna poradkyné pievazn€ ve spolupraci
s tfidnimi uciteli, rodi¢i a Pedagogicko-psychologickou poradnou, kterd napt. uskutecnila
na podnét zaka aktudlniho sedmého roc¢niku sociometrické Setfeni vztahli v kolektivu.
Ve Skolnim roce 2010/2011 se na vzdélavani zakt se SVP podileli jeden asistent pedagoga
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a dva osobni asistenti. Ve stdvajicim Skolnim roce nebyla tato pracovni mista z finan¢nich
diivodli obsazena.

S vychovnou poradkyni uzce spolupracuje skolni metodik prevence. Minimalni preventivni
program obsahuje mnozstvi Skolnich i mimoskolnich aktivit zamétenych na ekologii
a ekologické aktivity, prevenci kriminality a dalSich socialn¢ patologickych jevi. Vyrazna
je spoluprace se stiediskem ekologické vychovy Oucmanice, a dale soucinnost s mestskou
policii v ramci jejich preventivnich programi. S obfanskym sdruZzenim Bonanza vstupuje
ZS do nového projektu zaméteného na prevenci socidlng nezdravého jednani zakt prvniho
stupné¢ zdkladniho vzdélavani. Dvoudenni adaptacni pobyty (CasteCné financované
z prostiedki SRPS) usnadiiuji pfechod mezi predskolnim a zékladnim vzdé&lavanim,
podporuji vybudovani kontakti vnoveé vzniklych zékovskych kolektivech prvnich
a Sestych ro¢nikl a nésledné vytvoreni zdravé pracovni atmosféry.

Primérnd absence 74k se pohybovala vuzavieném Skolnim roce 2010/2011 kolem
86 hodin na Zdka. Neomluvend absence se daii udrzet na pomérné nizké tirovni, ve Skolnim
roce 2010/2011 byla udélena dvéma Zakiim za tuto absenci sniZend znamka z chovéni.
Pro posuzovani kazefiskych opatieni za neomluvené hodiny ma ZS nastavena ve $kolnim
fadu jednotna kritéria.

Na prvnim stupni vyuka zahrnovala ptevdzné formu frontalnitho vyucovani s metodou
aktivniho rozhovoru iuceni hrou a variabilitu ¢innostnich aktivit. Ve sledovanych
hodinach bylo ugivo zakiim podavano srozumitelné a vécné. Zaci pfi vyuce tvofivé
pracovali a pfi feSeni ukoli z bézného zivota logicky reagovali. Cilen¢ pouzivali logické
myslenkové postupy, formovali si predstavivost a strukturalizovali své poznatky, které
byly vhodné propojeny sredlnym zivotem, podileli se na feSeni konkrétnich ukoli.
Vyucujici vramei Casového prostoru jedné vyucovaci hodiny stfidali aktivity s cilem
udrzet pozornost kolektivu po celou vyucovaci dobu. Pouzivali texty pfiméfené obtiznosti,
dbali na predmétovou provazanost. Zaci jsou vedeni ke ¢&teni s porozuménim,
k interpretaci, k posouzeni obsahu textu i ke &tendistvi. Ctenaiskou gramotnost také
podporuje vedeni ¢tendiskych listh a zadavani referatli, ke zvySeni zajmu o Cetbu pfispiva
fada dalSich aktivit (napf. spoluprice s meéstskou knihovnou). Komunikace mezi
vyu€ujicimi a zaky byla oteviend, zakliim byl poskytnut prostor pro vyjadieni svého
nazoru. Probirané ucivo bylo vramci motivace dopliiovano praci na interaktivnich
tabulich. V hodinach nizSich ro¢nikli byla zaznamendna vhodnd osobnostni a socialni
vychova, v piipad¢é zatrazeni skupinové prace se projevily kvalitni socidlni kompetence
zakt. Ucitelé navozovali nestresové komunikacni prostfedi, patrné bylo nendsilné
zaClenéni relaxace. Ve vSech navstivenych hodinach byly zaznamenany prvky sméfujici
k podpofte rozvoje osobnosti zéka.

Ve sledované vyuce probihalo pribézné hodnoceni, jeho soucésti je dil¢i sbirdni
motivacnich bodi. Hodnoceni Zzakli bylo odivodnéné a vétSinou diferencované
dle osobniho maxima jednotlivce. Systém sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakt
se teprve vytvaii a hledaji se moznosti a zpisoby jeho uplatnéni v praxi. Pravidla domaci
piipravy jsou nastavena, zdliraznéna je pravidelnost, procvicovani a upeviiovani znalosti
zaki, diferenciace spolecné s podporou individualnich schopnosti (doucovani).

V hospitované vyuce na druhém stupni byly hlavné uplatiovany pedagogické metody
a pfistupy s pfevazné€ ¢innostnim charakterem, v jazycich s dlirazem na podporu rozvoje
slovni z4soby, na praci s textem s vyraznou podporou vychovy ke ¢tenafstvi. Vyucujici
v pribéhu vyuky nabizeli smysluplné cinnosti, pouzivali pestré metody a aktivizujici
formy prace, uplatiiovali individudlni pfistup s respektovanim zdkova osobniho tempa.
Castou formou byla kooperativni vyuka ve skupinach, prace zaki se zdroji a vyhledavani
informaci (napf. pifi projektovych cCinnostech). Vyuka byla vhodné dopliovana
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zajimavostmi a aktualizaci u€iva s vyuZzitim vlastnich zkuSenosti z praxe nebo souvislosti
s jinymi pfedméty. V nékterych hodinach byla vyuka podpofena ndzornymi pomickami
(knihy, matematicko-fyzikalni tabulky, obrazovy materidl), zapojeni interaktivnich tabuli
bylo vétsinou piinosem. V ptirodovédnych piedmétech jsou provadény motivacni
didaktické pokusy i laboratorni tlohy. Ve vyuce se promitlo i mezikulturni vzdélavani
a porovnavani. U¢ivo bylo zakiim podavano vétSinou srozumitelné, vécné a vytvarelo
soulad se vzdélavacim programem ZS. Cas vyudovacich jednotek byl vzhledem k mnoZstvi
zafazenych &innosti vyuzit efektivné. Zaci pii vyuovani tvofivé pracovali a aktivng
spolupracovali s ucitelem. Zijem z4akt o ucivo pfiznivé ovlivilovalo zaujeti nékterych
vyudujicich pro dany piedmét. Zaci méli iroky prostor pro vyjadieni a formulovani
vlastnich nézori a postoji, dokazali hovofit na dané téma, aktivnhé a bez obav
komunikovali s uciteli, zadani samostatnych praci vnimali pozorn€. Pribézné hodnoceni
smétovalo k bezprostfednimu vykonu Zzaki, oceniovalo zejména jejich individudlni pokrok,
ptispivalo k aktivité a pfiznivému socidlnimu klimatu. Ve vétSin€ vyucovacich hodin
10 prestavkach se Zaci chovali ukaznénég, piipad nedisciplinovaného chovani a nizké
pracovni moralky byl vyjimkou. V hodinach Casto chyb€lo zavéreéné shrnuti a upevnéni
uciva, spise vyjimecné¢ probihalo vedeni zakli k sebehodnoceni nebo vzajemnému
hodnoceni, vétSinu zpétné vazby predkladali ucitelé.

Vyukou jsou v ZS rozvijeny hlavné kompetence k uéeni a feseni problémil, komunikativni,
pracovni a obcanské, vyrazna je podpora Ctenaiské a cizojazy¢né gramotnosti. Pozitivnimu
vnimani dlleZitosti znalosti ciziho jazyka napomadhaji i projekty realizované z finan¢nich
prostiedki Narodni agentury pro evropské vzdélavaci programy (NAEP) v rdmci programu
Comenius partnerstvi Skol. ZS ma s jejich realizaci jiz viceleté zkusenosti, nadale ma velky
zajem piipravovat dalsi projekty s cilem podpofit rozvoj jazykovych schopnosti co mozna
nejvice zaku.

Vyucujici jednotlivych pfedméti prubézné sleduji vysledky vzdélavani zakl, zjistuji
a hodnoti jejich troveii. Zaci prvniho stupné maji v nékterych tiidach vysledky své prace
zaneseny Vv portfoliu. N&ktefi zaci se slabym prospéchem jsou zapojeni do programu
Mentoring* (jsou doudovani studenty stiednich $kol). ZS pravideln& sleduje usp&snost
zakl v jednotlivych klasifika¢nich obdobich, zabyvd se divody jejich nelspéSnosti
a projednava vysledky vzdélavani na jednanich pedagogické rady. Celkové vysledky zakt
ZS monitoruje formou vlastnich srovnivacich testi v jednotlivych tiidach. Timto
testovanim je ziskavan prehled o kvalit¢ a vysledcich prace zakli a pedagogl, ktery
se stava podkladem pro opatieni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani. Pravidelné je rovnéz
vyuzivano externi hodnoceni. OsvédCilo se testovani zakl prostfednictvim komercnich
testll Kalibro a Scio (v tfetim, patém, sedmém a devatém ro¢niku). Vysledky posledniho
testovani 9. ro¢niku (listopad 2011) se pohybovaly vyrazné nad primérem ostatnich $kol
(v matematice a anglickém jazyce byly hodnoceny jako 3pickové, ZS se umistila mezi
10 % nejlepsich skol v republice).

Individualitu a osobnost zakil rozviji ZS také vhodnou nabidkou krouzkii - ke dni inspekce
se pravidelné ¢innosti dvandcti zdjmovych utvard (z nich tfi jsou pro zaky druhého stupné)
zucastnovali 153 zapsani zaci. Nekteré z téchto aktivit vhodné dopliuji podporu rozvoje
Ctenaiské gramotnosti (napt. krouzek Zdbavné cteni, vydavani Skolniho c¢asopisu
Sokolovsky koktejl redakéni radou zakli druhého stupné€) nebo piipravu zakid pro vyuku
anglického jazyka (na krouzek anglického jazyka dochazeji vSichni Zaci prvniho a druhého
ro¢niku s kontinudlni ndvaznosti pfi vyuce tohoto jazyka ve tfetim ro¢niku). Dovednosti
a schopnosti maji Zaci moZnost rozvinout svym zapojenim do akci ZS (zejména
ekovychovné aktivity). V rdmci navazané spoluprace se Sportovnim stfediskem mladeze



Ceska skolni inspekce ) _Inspekcni zprava
Pardubicky inspektorat Ceské skolni inspekce Cj. CSIE-279/12-E

zafadila ZS nepovinny predmét Fotbalové sportovni hry. Umozituje propojeni vyuky se
sportovnim tréninkem zaku, kteti chtéji hrat fotbal na vykonnostni urovni.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Realizované &innosti (MS, ZS, SD a $kolni jidelna - vydejna) odpovidaji zapisu v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni.

Pii hodnoceni aktualniho SVP ZV bylo zjisténo, ze ZS odstranila nedostatky konstatované
pfedchozi komparac¢ni analyzou v kvétnu 2010 (upravila ucebni plén, doplnila ucebni
osnovy o nazev a charakteristiky pfedmétd, jejich casové a organiza¢ni vymezeni, doplnila
pravidla pro hodnoceni Z&kii a autoevaluaci). Pro aktualizaci SVP ZV na &tvrtou verzi bylo
podnétem hlavné zavedeni nepovinného predmétu Fotbalové sportovni hry (viz vyse)
atipravy vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét na prvnim stupni, resp. jeji rozdéleni
do pfredmétl prvouka, pfirodovéda a vlastivéda. Ptidélené disponibilni hodiny ucebniho
planu posiluji rovnomérné profilové a ptirodovédné predméty, vénovany byly 1 na vyuku
druhého ciziho jazyka, dramatické a globalni vychovy. V ramci projednavani souladu SVP
ZV s legislativnimi pozadavky byly vedenim feSeny nékteré drobné piipominky CSI
a upfesnéni (napf. popis organizace vyuky Clovék a svét prace, distribuce u¢iva nékolika
pfedmétdi do konkrétnich ro¢nikil). Obsah SVP SD a vnitiniho tadu SD byl v prib&hu
inspekéni ¢innosti upraven dle pozadavkl danych skolskym zakonem.

Reditelka $koly (povéiena zastupovanim, bez absolvovani konkursniho Fizeni viz. Aktualni
stav $koly) delegovala nékteré pravomoci pii fizeni MS na vedouci uéitelku (zastupkyni).
MS je piehledné zadlendna do subjektu, pies kratkou dobu spoleéného fungovani se jiz
ptipravuji a rozbihaji aktivity, které vyuziji konkrétni moznosti fungovani nové slouceného
subjektu. Vedeni skoly podporuje pozitivni interpersonalni vztahy a vzajemnou spolupraci.
ZS ma zpracovanou dlouhodobou vizi vyvoje (zatim z obdobi samostatné ZS), vyty&ené
priority postupné realizuje, fadu aktivit zaméfuje vyrazn€ na environmentalni vychovu.
Pedagogicky sbor je stabilizovany, v ZS probiha pouze pfirozena obména pii odchodech
ucitelli do diichodu nebo na matetskou dovolenou. Vyjma jedné vyucujici splituji vSichni
odbornou kvalifikaci pro pedagogickou ¢innost. Reditelka podporuje profesni rozvoj
pedagogli, vétsina z nich se v aktudlnim a minulém Skolnim roce zacastnila nékolika
vzdélavacich akci. K financovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil je
vyuzivano pievazné projektové Cinnosti, je preferovano vzdéldvani v oblasti ¢tendiskych
gramotnosti, price s interaktivni tabuli, jazykové kurzy. Skola vlastni akreditaci
pro vzdelavani napt. v kurzech SMART, NOTEBOOK.

Finanéni prostiedky rozpoétu koly pokryvaji bézny provoz organizace. ZS se zapojila
do projektu EU penize skolam. Projekt zamétila na inovaci a individualizaci vzdélavani
a také na podporu vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve formach a metodach vyuky.
Ucitelé anglického jazyka ziskali moZnost zdokonaleni svych cizojazy¢nych
komunikativnich dovednosti. Radu inovaci p¥inasi i projekt Moderni formy projektového
vwucovani na zdkladnich skolach ve Svitavich. Aktualng ZS realizuje projekt Rukavice,
v ramci kterého nejen technicky vybavila dvé u€ebny pracovni vychovy, ale podpofila
irealizaci exkurzi Zakt v odbornych firmach ¢i Skolach, kterych se zucastiiuji vSechny
ttidy.

Pro vyuku ZS vyuzivd 13 uleben vybavenych zinovnim stavitelnym zakovskym
nabytkem, interaktivnimi tabulemi a nasténnymi ucéebnimi pomickami. (z toho
11 kmenovych), SD ma k dispozici dvé samostatné uéebny (tieti je sou¢asné kmenovou
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ttidou). Odborna ucebna piirodovédnych predméti je planovana k celkové rekonstrukei.
Vyuka cizich jazyki probiha i1 ve specidlné zatizené jazykové ucebné. T¢lesné vychova je
realizovana pievazné v prostorné télocvicné stfedni Skoly, kterd je soucdsti objektu.
Zakovska knihovna je pribézné dopliiovana kniznimi tituly, umisténa je v ugitelském
kabinetu. Zaci maji v obou budovach moznost poledniho stravovani. Materialng technické
zazemi je dale dopliovano a dotvafeno. Omezené prostorové moznosti (pocet uceben
a kabinett) jsou limitujicim faktorem dal§iho rozvoje ZS. Pozitivem je upravenost,
vyzdoba a Cistota vétSiny uceben a vSech spole¢nych prostor.

Pii identifikovani bezpeénostnich rizik a stanovovani napravnych opatieni ZS spolupracuje
se stiedni $kolou, ktera je spravcem budovy. Zaci jsou prokazatelné seznamovani se
Skolnim fadem a se zadsadami bezpecné prace a bezpe¢ného chovani. Prostory a vybaveni
ZS nevykazovaly v dobé inspekéni ¢innosti viditelné rizikové prvky.

Spoluprace ZS se zdkonnymi zastupci zaki je funkéni. Jsou zastoupeni ve Sdruzeni piatel
$koly, které je dillezitym partnerem pii pofadani kolnich i mimogkolnich aktivit ZS (napf.
Den Matek, plavani, lyZzaisky vycvik). Nékolikrat ro¢né probihaji rodiCovské schiizky,
rodi¢e vyuzivaji konzultaéni dny s uéiteli ¢i s vychovnou poradkyni. Skolska rada plni
svoji zakonnou funkci, coZ dokladaji zapisy z jejich jednani.

Zakovsky parlament tvofi zastupci tietiho az devatého roéniku, slouzi hlavné k prenaseni
informaci a pfipominek mezi vedenim ZS a jednotlivymi tfidami. Zaci maji svého zastupce
v méstském détském zastupitelstvu.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstitku §kol
a Skolskych zatizeni, ve shod¢ se zdsadami a cili uvedenymi ve strategickych Skolskych
dokumentech reaguje na priority vzdélavani Ceské republiky. Od 1. 1. 2012 se soudasti
subjektu stala dfive samostatnd Matefské Skoly Svitavy, Prazskd 2A, vcetné své
jidelny - vydejny.

SVP ZV i SVP SD byly v souladu s piislusnymi pozadavky, drobné zmény a doplnéni
vedeni Skoly zajistilo v pribéhu inspekcni ¢innosti. Vyukou a dalSimi aktivitami Skola
rozviji environmentéalni vychovu.

Pedagogicky sbor ZS je stabilizovany, odborné kvalifikovany. Dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovniki je &etné, probiha podle potieb ZS. Personalni predpoklady ZS
(kvalifikovanost a dal$i vzdélavani ugiteltl) umoziuji plnit vzdélavaci cile SVP.

Materialné technické podminky ZS a SD vytvaieji podminky k napliiovani SVP ZV
i SVP SD. Prostorné tfidy a jejich usporadani jsou ucelnd vyuzity ve prospéch rozvoje
osobnosti zakd. Materidlni podminky vzdélavani zakt, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll i moznosti vyuzivani progresivnim metod vyuky jsou vyrazné podpoieny
Sirokou projektovou ¢innosti.

ZS eviduje a respektuje zaky se SVP, porusovani principu rovného piistupu ke vzdélavani
nebylo zaznamenano.

Sledovana vyuka se vyznacovala stfidanim tradi¢nich i modernich metod a forem prace,
které Zzakiim umoziovaly v dostate¢né mife ziskat a osvojit si potiebné znalosti, rozvijet
klicové kompetence a funkéni gramotnosti. VEtSi pozornost vyucujicich vyzaduje vedeni
zakl k sebereflexi a vzdjemnému hodnoceni. Na druhém stupni Casto chybélo uzavieni

6



Ceska skolni inspekce Inspekcni zprava
Pardubicky inspektorat Ceské skolni inspekce Cj. CSIE-279/12-E

hodiny vcetné zhodnoceni prace zakl. Zapojovani didaktické techniky bylo vétSinou
pfinosné a zvySovalo efektivitu vzdélavaciho procesu. Zvlast¢ na prvnim stupni byla
ptikladnd realizace vyuky podporujici Ctendistvi a cCtendfskou gramotnost, coz je
podporovano celkovou koncepci ZS a ucasti na dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Skola pfijima opatieni véetn& preventivnich k zajiiténi bezpe¢nosti a zdravi déti a zaki.
Prostory skoly, jeji prostiedi a vybaveni nevykazovaly v dob¢ inspekce viditelné rizikové
prvky, pro vychovu a vzdélavani se jevily bezpecné.

Z8 sleduje spé&snost zakd, zjistuje a hodnoti troveti individualnich i celkovych vysledki
s vyuzitim  vlastnich 1 komer¢nich evalua¢nich ndstroji. Ve srovnavacich
celorepublikovych testech dosahli Zaci 9. roénikii velmi dobrych vysledki. Zaktim s riziky
Skolni neuspésnosti je nabizena podporu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo
1. Ziizovaci listina, &j. 55979-11/0SK-24-2011/pej, vydana ve Svitavach dne 3. 11. 2011

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich pravnické osoby vedenych
v rejstiiku $kol a Skolskych zatfizeni, vydané pod ¢j. 35868/2011-25 dne 11. 11. 2011
s u¢innosti ode dne 1. 1. 2012 (zména nazvu organizace)

3. Rozhodnuti Krajskeho ufadu Pardubicke¢ho kraje o zmén¢ v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, vydané pod ¢j. KrU 95434/2011 ze dne 16. 11.2011
s ucinnosti ode dne 1. 1. 2012 (slouceni subjektu)

4. Potvrzeni o vykonu funkce statutarniho organu Zakladni Skola Svitavy, Sokolovska 1
ze dne 22. 11. 2010

5. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Svitavy, Sokolovska 1 ze dne 14. 8. 2010

6. Plan préace na skolni rok 2011/2012, komplexni material

7. Plan vychovného poradce

8. Kontrolni ¢innost vedeni $koly — hospitace, plan kontrolnich praci

9. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2010/2011

10. Dotazniky k autoevaluaci skoly za Skolni roky 2010/2011

11. Aktudlné platné fady — Skolni, vnitini fad Skolni druziny, provozni fady u¢eben

12. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, verze 4 platna ode dne 1. 9. 2011,
Skolni vzdélavaci program Skolni druZiny platny ode dne 1. 1. 2012

13. Seznam 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok 2011/2012
14. Aktudlné platny rozvrh hodin podle tiid a uciteli

15. Skolni matrika, software a katalogové listy, aktualni stav

16. Slozka zapisti z pedagogickych rad za skolni roky 2010/2011 a 2011/2012
17. Ttidni knihy pro $kolni rok 2011/2012



Ceska skolni inspekce ) _Inspekcni zprava
Pardubicky inspektorat Ceské skolni inspekce Cj. CSIE-279/12-E

18. Personalni dokumentace (napln€ prace, doklady o odborné kvalifikaci a k dal$imu
vzdélavani pedagogickych pracovnikil ve Skolnim roce 2011/2012

19. Materialy k bezpecnosti prace a ochrané zdravi - doklady o Skoleni pedagogickych
zaméstnancl, osnovy Skoleni, seznamy proSkolenych zaka, kniha urazi ZS, zprava
z provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na skole ve Skolnim roce 2010/2011

20. SloZka Skolské rady, zapisy za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012
21. Minimdlni preventivni program pro Skolni rok 2011/2012
22. Slozky aktuélnich celoSkolnich a tfidnich projektt

23. Evidence tiskopisti vysveédéeni, kterd jsou dokladem o dosazeném stupni vzdélani,
za Skolni rok 2010/2011

24. Doklady k piijiméni zaka pro Skolni rok 2011/2012
25. Inspekéni zprava CSIE-1374/11-E ze dne 20. 12. 2011
26. Inspekéni zprava CSI 95/06-10 ze dne 7. 4. 2006

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe freditel Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, Pardubice 530 02, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka,
a v Pardubickém inspektoritu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 15. 3. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor

Mgr. Ivana Blazkova, Skolni inspektorka

PaedDr. Marta Hunalov4, Skolni inspektorka

Ing. Michaela Vachunova, Skolni inspektorka

J. Loucka v.r.

1. Blazkova v.r.

M. Hunalova v.r.

M. Vachunova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Svitavach dne 21. 3. 2012

(razitko)

Ing. Alena Vasakova, feditelka Skoly

A. Vasakova v.r.
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Pfipominky Feditelky Skoly

-- Ptipominky nebyly podany.
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