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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného zikladni umgleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedSkohim, zakladnim,
sttednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Charakteristika

Zakladni umélecka 8kola Ihi Hurnkka, Praha 2, Slezska 21 (dale ,3kola“ nebo ,ZUS%)
poskytuje vzdélavani ve vSech oborech zakladniho uméleckého Skolstvi. Vyuka hudebniho,



vytvarného a literdrné dramatického oboru je realizovana V sidle Skoly, vyuka tane¢niho
oboru na odlou¢eném pracovisti v ulici Dittrichova. ZUS realizuje pifpravné studium,
zékladni studium pro 1. a II. stupen a studium pro dospélé. Nejvyssi povoleny pocet zaki
(900) byl v terminu inspek¢ni Cinnosti vyuzit na 95 %. Vysoky kredit Skoly potvrzuje
dlouhodoby zajem, ktery pravidelné¢ pievySuje kapacitni moznosti.

Skola se profiuje nabidkou komplexniho vzdélani ve vsech uméleckych oborech
a vzdélavanim Vv inspirativnim a bezpecném prostifedi. Zakladd si na rovnocennosti vsech
Ctyf oborll a jejich pfirozeném propojovani. Prioritou je Kultivace osobnosti, budovani
trvalého vztahu k uméni a zapojovani zaki do umélecké ¢innosti, kterou realizuji
prostiednictvim  vefejnych vystoupeni a vystav, Ve Skolich souborech, orchestrech
a komornich seskupenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,feditel) uplatiuje pii fizeni $koly promysleny a koncepéni piistup,
ktery vychazi z velmi dobré znalosti prostredi skoly i poteb jejiho dalstho rozvoje. Ve své
fidici praci se systematicky zamcfuje na zvySovani kvality vzdélavani, podporu mezioborové
spoluprace, sledovani a vyhodnocovani vzd€lavacich vysledkti zakt, vytvareni pozitivniho
Skolniho klimatu a rozvoj korektnich a profesiondlnich vztahi v pedagogickém sboru.
Jednotlivé oblasti fungovani Skoly pravideln¢ vyhodnocuje v ramei interni evaluace
apiijima opatfeni sméfujici k daliimu zkvalithiovani vzdélavaciho procesu. O U¢innosti
manazerskych procesi svéd¢i vyborna kvalita sledovaného pribéhu vzdélavani. Efektivitu
nastavenych fidicich mechanismii doklada odstranéni nedostatkii ziSténych pfi pfedchozi
inspekéni  ¢innosti v roce 2019, a to ve zvySeni U¢innosti hospitaéni a kontrolni ¢nnosti,
uplatiiovani stanovenych vychovné-vzdélavacich strategii pedagogy a zlepSeni podpory
samostatnosti a sebereflexe zaki. Usp&$né napliovani stanovenych zamérii se projevuje
V piiznivich persondlnich podminkach. Rediteli se dafi konsolidovat kvalifikovany
a spolupracujici pedagogicky shor, coz potvrzuje i pozitivni zpétnd vazba aktéra vzdélavani
zachycend v anketnich dotaznicich CSI zaméfenych na klima 8koly.

Organiza¢ni struktura $koly je nastavena Ucelné a podporuje efektivni fungovani
jednotlivych oblasti ¢innosti $koly. Reditel G¢inné posiluje systém fizeni delegovanim
vymezenych kompetenci na dvé zistupkyné, vedouci obori a vedouci predmétovych
oddéleni. Ti se aktivné podileji na kontrolni a hospitacni ¢innosti, hodnoceni vzdélavacich
vysledktl zakl pii postupovych a zavérecnych zkouskach, organizaci vefejnych vystoupeni
1 realizaci mezioborové spoluprace. Vyzmamnou podporu vedeni Skoly poskytuji funkéné
nastavené poradni organy, zejména pedagogicka a uméleckd rada.

Kontrolni a hospitacni ¢innost je realizovana planovit¢ a systematicky. Vedeni Skoly
i vedouci oddé€leni pristupuji k hospitacni Cinnosti jako k dulezité soucasti vnitiniho
kontrolntho syst¢ému. Jasn€¢ jsou vymezeny oblasti sledovani a hodnoceni kvality
pedagogickych procest, pficemz z hospitatnich zaznamti vyplyvaji konkrétni doporuceni
podporujici dalsi zkvalithovani vyuky. Cennou zpétnou vazbu o Grovni vzdélavaciho
procesu poskytuje vedeni Skoly rovnéz sledovani vetejnych vystoupeni zaki, jejich vykoni
pii postupovych a zavéreCnych zkouskach i tcast v uméleckych soutézich.

Kvalitu vzdélavani vyznamné podporuji piiznivé personalni podminky Skoly. Vedeni Skoly
prostiednictvim planovité podpory profesntho ristu zvySuje kvalitu pedagogického sboru.
Funkéni mechanismy sdileni dobré praxe a propracovany systém uvadéni zacCiajicich
ucitelil  pfispivaji ke stabilit¢ tymu audrZzeni vysokého standardu vyuky. Vzdélavani
zajistuje 57 pedagogickych pracovniki, pfiCemz fediteli se dafi dlouhodobé stabilizo vat
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kvalifikovany a vékové vyvazeny pedagogicky sbor. K uspésnému zaclenéni zacinajicich
anové nastupujicich wuciteli pfispiva systematickd metodickd podpora poskytovana
mentory, vedenim $koly a vedoucimi oddéleni Reditel podporuje dali vzdélavani
pedagogickych pracovnikti v souladu s potiebami $koly i jednotlivych obort. Pedagogové si
pravidelnou ucasti na odbornych seminatich a vzdélavacich akcich prohlubuji své profesni
kompetence a ziskané poznatky uceln¢ uplatiuji ve vyuce. Piinosem pro kvalitu vzdélavani
je také aktivni umélecka c¢innost fady pedagogh, ktera podporuje jejich odborny rist
a prispiva k propojeni vyuky s aktualni umeleckou praxi.

Finanéni zaji§téni a materidlni podminky Skoly wvytvafeji vhodné piedpoklady pro
napliovani jeji profilace i realizaci vzdélavaciho programu. Ve sledovaném obdobi Skola
efektivné nakladala s financnimi prostiedky ziskanymi ze statntho rozpoctu, od ziizovatele
1 z vlastnich zdroji. Disponibilni finance byly dostate¢né pro zajisténi bezproblémo vého
provozu Skoly. Vyuka probihda v esteticky podnétném prostfedi, na jehoz podobé se
vyznamn¢ podili vytvarny obor prostfednictvim vyzdoby mteriérti Skoly. Ucebny uréené pro
individudlni 1 skupinovou vyuku jsou funkéné a ucelné vybaveny. Soucasti Skoly je také
koncertni sal, ktery slouzi jak k vyuce, tak k pofadani vetejnych vystoupeni zaka. Vedeni
ZUS prib&mé modernizuje materidlni zizemi $koly a zajistuje vybaveni potfebné pro
¢innost jednotlivych uméleckych obort. Postupné pofizuje hudebni néstroje, notové
materidly, uCebni pomicky i vytvarné potieby.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitovany prubéh vzdélavani individudIni i skupinové wvyuky dosahoval prevazné vyborné
urovné. Pedagogové respektovali vékova i individudlni specifika zakid, coz se poztivné
odrazilo v ucebnim pokroku a kvalit¢ zakovskych vykond. Skrze Siroké spektrum ucelnych
metod a vzdélavacich strategii byli Zici efektivné vedeni k dosahovani stanovenych cild,
pfiemz byl kladen diraz na jejich motivaci a schopnost sebehodnoceni. PromySlené
didaktické postupy ptispivaly k plynulému tempu vzdélavaciho procesu. Vyuka cilené
podporovala osobnostni rozvoj zaku, posilovala sebevédomi i dovednost spoluprace
a vytvafela bezpecné prostiedi zaloZzené na divéfe v individudlni uwspéch kazdého
jednotlivce. Vyznamnym faktorem vzdélani byl vstiicny a respektujici komunikacni styl
vyuCujicich, ktery upeviioval atmosféru vzajenmné davéry a podnécoval zaky k aktivité
a autentickému  zajmu.

V hospitovanych hodindch individualni instrumentalni wyuky poskytovali pedagogové
zaktim jasné a srozumitelné pokyny k mterpretaci skladeb, Casto 0¢mnné podpofené vlastni
nazornou ukazkou hry. Systematicky vedli zdky k osvojovani spravnych navyki, zejména
v oblasti drzeni t€la, nastroje, postaveni rukou a dychani. Ve vSech sledovanych hodinach
byla Zzakim poskytovana pribézna a efektivni zpétnd vazba, pficemz prace s chybou
piirozen¢ sméfovala k postupnému zkvalitiovani technického 1 vyrazového provedeni
skladeb. Pedagogové vhodn¢ propojovali praktickou vyuku s teoretickym rozborem
obtizn€jSich pasazi a cilené¢ tak rozvijeli porozuméni hudebnimu materidlu. Tempo vyuky
I volba repertoaru byly citlivé piizptisobeny véku, individualnim moznostem a vzdélavacim
potfebam zaka. PokrocCilejSi Zaci byli vedeni k hlubSimu hudebnimu vyrazu a kultivovanému
mterpretacnimu  projevu. Vyuka probihala v podnétné a pratelské pracovni atmosféte,
zalozené na oteviené a vstficné komunikaci mezi pedagogy a ziky, kterd poztivné
podporovala kvalitu vzd€lavaciho procesu.

Skola disponuje bohatou strukturou hudebnich soubort, které se li§i Zanrovym profilem
I nastrojovym slozenim, ¢imz vytvaii prostor pro uplatnéni kazdého studenta. Prioritou je
systematicka metodika wyuky Kkolektivni hry, pfii niz si zaci postupné osvojuji principy
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souhry, intona¢ni jednotu a disciplinu v ramci télesa. Tento proces, ktery byl evidentni
Vv pribéhu sledované vyuky, sméfuje od jednoduchych forem spoluprice az po narocnou
mterpretaci d¢€l, kterd zdky piipravyje na budouci plsobeni v orchestrech ¢i jinych
uméleckych formacich.

Organiza¢ni promySlenost hospitovanych lekci kolektivnich pfedméti umozmila plynuly
pribéh vzdélavani s optimadlnim spadem. Zvolené postupy pfispély k plynulému tempu
vyuky a dosaZeni stanovenych cilt. Pedagogové respektovali vékova i individualni specifika
7aktl, coz se pozitivné odrazilo na kvalité jejich vystupt. Vyznamnym faktorem vzdélani byl
vstiicny a respektujici komunikaéni styl vyuCujicich, ktery vytvaiel bezpetné prostiedi
a podnécoval zaky k aktivit¢ a autentickému zajmu.

Vyuka tane¢ntho oboru byla vedena s dirazem na spravné osvojeni technickych zikladu.
Ucitelka vyuzivala vlastni nazorné ukazky spravného provedeni jednothivych prvkd,
poskytovala jasné a ucelné pokyny a systematicky dbala na spravné drzeni téla, pazi
a celkové provedeni kultivovaného pohybu. Uplatiovala individualni pfistup k zakynim
a disledné opravovala jejich chyby, ¢imz podporovala spravné pohybové navyky. Soucésti
wuky byly hravé formy, podporujici motivaci zakyn. Prostor byl vénovan také improvizaci
na dané téma s hudebnim doprovodem, kterd rozvijela jejich kreativitu a schopnost
pohybového vyjadieni. Ke kvalit¢ vyuky vyznamné pfispivala velmi dobrd spoluprace
s korepetitorkou, ktera zajistovala kvalitni hudebni doprovod a podporovala plynuly pribéh
hodiny.

Ve wyuce wytvarného oboru vyucujici ucelné zatazovaly prace, Které zakim umoziiovaly
svobodny wytvarny projev a podporovaly jejich spontanni tvofivost. Zvolena témata se
ukazala jako vhodny prostfedek pro propojeni vytvarného ndpadu a objevovani, pii¢emz zaci
se postupné prestavali soustiedit na ,spravné” zachyceni reality a vice experimentovali
s celkovym wyrazem. Hodiny byly metodicky dobfe uzavieny spoleénym zavére¢nym
hodnocenim, které zakiim poskytlo prostor pro sdileni zkuSenosti z tviirciho procesu i pro
reflexi vzniklych praci Celkoveé vyuka piispivala k rozvoji tvotivosti, smyslového vnimani
a sebevyjadieni zakd. Kvalitu vzdé€lavani vytvarného oboru piihodné ilustrovala vysoka
uroven aktudlnich vytvarnych praci a objekti zaki, prezentovanych na vystavé v budové
Skoly v dob¢ inspekéni ¢innosti.

V hospitované wyuce literarn¢ dramatického oboru zafazené Cinnosti GCnn€ rozvijely
dramatické i praktické dovednosti a také osobnost zikl prostfednictvim dramatického
uméni, podporovaly jejich komunika¢ni, vyrazové i socialni dovednosti. Vyucujici vhodné
propojovala praci s mluvenym slovem, pohybem a tvofivym mySlenim, vedla Ziky
od ptirozené détské hry k uvédomelému uméleckému projevu. Duiraz byl kladen na rozvoj
hlasové a pohybové pripravy, schopnost tymové spoluprace, interpretaci textu i vlastni
tvir¢i ¢innost. Vyuka soucasné podporovala sebevédomi, empatii a kultivovany verbalni
I nonverbalni projev zaku.

Pozitivné Ize hodnotit jasnou didaktickou strukturu a cilenost vyuky, kdy pedagogové
pracovali s jasné definovanymi vystupy a funkéni motivaci USelné vyhodnocovéani
uspésnosti uceni, vcetné zapojeni zakll do procesu sebehodnoceni, vyznamné zvySovalo
védomou UCast zakli na vlastnim vzdelavani. K sebereflexi byl Zici byli vedeni v mife
odpovidajici v€kovym specifikim a s ohledem na aktudlni rozvojovou uroven. Prilezitosti
ke Zlepseni je v posilovani odpovédnosti zaki za proces uceni, aktivni zapojeni
do definovani osobnich cili s ohledem na jejich individualni a vékové moznosti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka ve vSech vyuovanych oborech probiha pravidelné,
minimaIn€¢ jednou mésicné, zpravidla formou zipisti do tfidni dokumentace. M4é pievazné
motivacni charakter a respektuyje mdividudlni moznosti 1 schopnosti jednotlivych Zzaki.
Pedagogové zskavaji podklady pro hodnoceni pribézn¢ prostiednictvim soustavného
diagnostického pozorovani, sledovani studijnich vysledki a vykoni zaka. Vysledky
vzdélavani  vedeni Skoly pribézné monitoruje  standardnimi  formami, zejména
prostfednictvim informaci od jednotlivych vyu€yjicich a uCasti na tfidnich ptehravkach.
Reditel $koly soutasné vyuziva poznatky ziskané z hospitatni &innosti.

Pfi hodnoceni Zaku Skola zohlediiuyje specifika jednotlivych uméleckych oborti s cilem
podpoiit objektivni posuzovani i1 rozvoj mdividudlniho talentu. V hudebnim oboru je
hodnocen zejména technicky pokrok ve hie na nastroj, uroven interpretace a znalosti hudebni
teorie; soucCasti je také pravidelné prezkuSovani zakl studujicich hudebni nauku formou
samostudia. Ve vytvarném oboru je diraz kladen na rozvoj samostatného vytvarného
mysleni, zvladnuti technik a kvalitu vytvarnych praci. V tane¢nim a literarné-dramatickém
oboru se hodnoceni zamétuje predevsim na rozvoj pohybovych a vyrazovych dovednosti
Vv souladu s o¢ekavanymi vystupy Skolntho vzdélavaciho programu.

Skola aktivné piedchazi pifpadnym studijnim obtiZim Zak® uplatiiovanim individudlniho
pfistupu a tzkou spolupraci s jejich zakonnymi zastupci. V piipadé vyskytu studijnich
problémil postupuje podle nastavené Strategie predchdzeni Skolni nelispéSnosti, a to zejména
prostfednictvim v€asné komunikace se zdkonnymi zistupci a podpory pravidelné dochazky
1 domaci piipravy zikd. Ve Skolhim roce 2024/2025 a v prvnim pololeti Skoliho roku
2025/2026 prospéla prevaznd veétSina Zzakli s vyzmamendnim, ostatni Zici prospéli.
Talentované Zzaky pedagogové individualné piipravyji na umelecké Skoly a pomahaji jim
uspét u zkousek.

Zakonni zastupci jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani informovani prostiednictvim
elektronickych Zzakovskych knizek, v nékterych oborech také pomoci zikovskych sesitt,
a déle formou osobnich konzultaci Ty probihaji zejména pfi Ucasti rodicii ve vyuce nebo
v ramci zavéreéného rozboru vykond na tfidnich koncertech. Plnohodnotnou oporou pro
informovanost rodicu je prezentace vysledkt zakd na vetejnych vystoupenich, koncertech,
pfi vystavach a béhem otevienych hodin.

Skola vytvaii zaktm podminky pro moZnost vhodného zapojeni do spoleénych Einnosti, Zaci
jsou vedeni k respektu ke kulturnim hodnotam a aktivni ucasti v uméleckych soutéZich.
Veftejnd prezentace vysledkii vzdélavani probiha formou tiidnich i absolventskych koncerti,
vystav wivarného oboru, vystoupeni taneéniho oboru a divadelich projekti. ZUS je
aktivnim potfadatelem kulturnich akci pro Sirokou vetejnost. O vysoké Grovni vyuky sv&d¢i
pravidelné uspéchy zikl v prestiznich soutézich vyhlaSovanych Ministerstvem Skolstvi,
mlddeZe a télovychovy. Zaci hudebniho oboru byli ve sledovaném obdobi tfi skolich let
uspésni mj. v krajském i ustfednim kole ve hie na dechové nastroje, vV komornim zpé&vu,
celostatni klavirni soutéZi, mezinarodni akordeonové soutéZz, na festivalu péveckych sborti
v Itélii atadé dakich soutéz. Uspéchy stabing zaznamenavaji také skolni souborova télesa,
napt. Fever Band, Coloreton, Musica Pimpinela, Kolicek, Fénix, Vinohracek. Skola
dosahované vysledky pravidelné vyhodnocuje a ocefiuyje ve vyrocnich zpravach a na
internetovych strankach.
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Dalsi zjiSténi

Skola dlouhodob& poskytuje vzdélavani v taneénim oboru na odlouéeném pracovisti vyuziva
k wuce pronajaté prostory v ulici Dittrichova 9/337, Praha 2. K terminu inspek¢ni ¢innosti
Skola toto pracovisté neméla zapsano jako misto poskytovaného vzdélavani v rejstiku Skol
a Skolskych zafizeni. Toto ziSténi bylo konstatovano jiz pii posledni inspekéni Cinnosti
vroce 2019. Reditel dolozil CSI, Ze nasledné jednal s piislusnymi odbory Magistratu
hlavniho mésta Prahy a Méstské &asti Prahy 2 a uvedl do zapisu z jednani s CSI, Z se
nepodafilo opatfit vSechny pozadované dokumenty potfebné k zipisu detasovaného
pracovisté v ulici Dittrichova 9/337, Praha 2 do rejstitku skol a Skolskych zafizeni.
Inspekéni tym fyzickou kontrolou na misté ovefil, Ze pronajaté prostory vyuzivané k wyuce
tanecntho oboru jsou ke vzdélavani vhodné vybavené a nebyly zaznamenany nedostatky
v prostorovych nebo materidlnich podminkach, které by neumoziovaly nebo komplikovaly
kvalitni vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od roku 2019 skola vykazuje progresivni vyvoj podpofeny koncepénim fizenim, které
zajistuje vysokou kvalitu vzdélavani 1 stabiini personalni podminky. Doslo k zefektivnéni
hospitani Cinnosti a posileni metodické prace, coz se poztivné odraz v rozvoji klicovych
kompetenci zake, vedeni k samostatnosti a sebereflexi. Skola Usp&iné navazuje na predchozi
obdobi, zaci dosahuji velmi dobrych vzdélavacich vysledku.

Silné stranky

Skola vytvafi kvalitni persondlni podminky, podporuje profesni rozvoj pedagogi, sdileni
zkuSenosti iuCinnou adaptaci zacinajicich uciteli (2.3)

pedagogové promySlené realizuji vwuku s ohledem na potieby a moznosti Zakd, podporuji
jejich motivaci i schopnost hodnotit vlastni vzd¢lavaci pokrok (4.1)

vyuzivani Sirokého spektra vychovné-vzdélavacich strategii a Gcelnych forem a metod
wuky, podporujicich dosazeni vzdélavaciho cili (4.2)

cilend podpora osobnostnino rozvoje zaku, posilovani jejich sebevédomi a schopnosti
spolupréce, vytvaieni prostiedi divéry v uspéch kazdého zika (4.4)

Skola podporuje aktivni zapojeni Zakti do spole¢nych ¢&innosti, rozviji jejich vztah ke
kulturnim hodnotdm a vytvaii podminky pro dosahovani a ocefiovani kvalitnich vysledka
I tspéSnou reprezentaci Skoly (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Prilezitosti ke zlepSeni je v posilovani odpovédnosti zaki za proces uceni. Toho lze docilit
napf. formou jejich aktivniho zapojeni do definovani osobnich cilii a vytvafenim prostoru
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https://kriteria.csicr.cz/

pro spolurozhodovani o obsahu vzdélavani, vzdy s ohledem na jejich individudlni a vékové
moznosti.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni umélecka Skola Ilji Hurnika, Praha 2,
Slezska 21, ze dne 1. 9. 2014, s G¢innosti od 1. 9. 2014

2. Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Ilji Hurnika, Praha 2, Slezska 21,
platny k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni t4d platny Kk terminu inspekéni Ginnosti
Vybér tiidnich knih pro individualni, skupinovou a kolektivni wyuku vedenych
ve skolnim roce 2025/2026 Kk terminu inspekéni ¢innosti

5. Z&znamy z pedagogickych rad vedené ve Skohich letech 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspekéni ¢innosti

6. Persondlni dokumentace pedagogh vedend k terminu inspekéni Cinnosti (vybér)

7. Rozvrhy vyuCovacich hodin podle zakti a vyuCovacich predméti pro Skoli rok
2025/2026 k terminu inspekce

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025
Plan DVPP pro skoli rok 2025/2026

10. Zapis z jednani s feditelem Skoly ve véci zapisu do rejstiku Skol a Skolskych zatizeni
ze dne 6. 5. 2026

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti (u $kol a
Skolskych zarizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, coZ je povazovano
7za den prevzeti dokumentu). Pfipadné piipominky zaSlete prostifednictvim datové
schranky (g7zais9), a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Toma$ Simek, Skohi inspektor
Hana Kvasnickova, kontrolni pracovnice

27.5. 2026
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