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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1536/09-P

Nazev Skoly: Gymnizium J. 8. Baara, Domazlice, Pivovarska 323
Adresa: Pivovarska 323, 344 01 Domazlice

Identifikator: 600008908

IC: 48342912

Misto inspekce: Gymnazium J. S. Baara, Domazlice

Termin inspekce: 11. —18. listopadu 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Gymnéziem J. S. Baara,
Domazlice podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vysSSim odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist.

Hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavacitho programu pro gymnéazia a jeho soulad
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Hodnoceni souladu u€ebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Gymnézium J. S. Baara Domazlice je ziizeno Plzefiskym krajem, Skroupova 18, Plzen, jako
pfispévkova organizace na dobu neurCitou. Vykondva cinnost stiedni Skoly s cilovou
kapacitou 540 zaki a Skolni jidelny s kapacitou 800 jidel. Ve skolnim roce 2009/2010 jsou ve
Skole vyuc€ovany obory vzdélavani:

79-41-K/401 Gymnazium — vSeobecné (Ctyfleté) - 2. — 4. ro¢nik podle ucebnich plant pro
gymnézia schvalenych MSMT pod. &.j. 20594/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999

79-41-K/41 Gymnazium — vSeobecné (Ctyileté) - 1. rocnik podle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Oteviend Skola*

79-41-K/601 Gymnazium — vSeobecné (Sestileté) - 2. a 4. - 6. rocnik podle ucebnich plani pro
gymnézia schvalenych MSMT pod. &.j. 20594/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999



79-41-K/61 Gymnéazium — vSeobecné (Sestileté) - 1. a 3. ro¢nik podle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Oteviend Skola*

79-41-K/801 Gymnazium — vSeobecné (osmileté) - 4. a 6. — 8. ro¢nik podle ucebnich planid
pro gymnazia schvalenych MSMT pod. &.j. 20595/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999

79-41-K/81 Gymnazium — vSeobecné (osmileté) - 1. — 3. a 5. ro¢nik podle vlastniho skolniho
vzdelavaciho programu ,,Oteviend Skola*

Vseobecné zaméteni studia je predpokladem efektivniho uplatnéni absolventi i v dalsi formée
vzdelavani a na trhu prace.

Materidlné technické podminky Skoly jsou na velmi dobré trovni. V souladu s planovanou
koncepci rozvoje a v zavislosti na mnozstvi financnich prostfedkii jsou dale zlepSovany.
Ve tfech budovéach skolniho komplexu je 18 tfid a 9 odbornych uceben. Zhruba v poloving
znich jsou nainstalovany dataprojektory. Novymi pocitaci jsou vybaveny dvé pocitacové
ucebny. VSechny pocitace, véetné umisténych na chodbéch skoly k volnému vyuzivani zaky,
jsou piipojeny k internetu. Praktickd cvieni jsou realizovana v odbornych laboratofich
(chemie, biologie, fyzika). Jejich vybaveni ale postupné zastaravd a vyzaduje obnovu.
Podporou ¢tenaiské gramotnosti je knihovna s cca 5 000 knih a publikaci. Vydaje na doplnéni
knizniho fondu se meziroéné snizuji. Soucasti arealu Skoly jsou rovnéz dvé télocvicny a
posilovna. Skola ma vlastni vice¢elové hiisté. Interiéry $koly prochézi postupné rekonstrukei
a modernizaci. Prostfedi celé Skoly je estetické, dobfe udrzované a podnétné nejenom
zasluhou vedeni Skoly, ale i pfistupem zakli a pedagogli. Patrna je jejich soundleZitost se
Skolou.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny subjekt ziskava financni prostfedky z vice zdrojii. Nejvétsi podil piijmi tvofi
finanéni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu prostiednictvim Krajského ufadu
Plzeniského kraje na pfimé neinvesti¢ni vydaje. Nejvice finan¢nich prostiedkl je ur¢eno na
platy zaméstnancii. Cast ostatnich neinvesti¢nich vydajii $kola pouzila na vzdélavéani
zaméstnancl. Pozornost v této oblasti vénuje zabezpeceni kvalifikovanosti vyuky ve vztahu
k prioritim SVP a prohlubovani jazykovych védomosti. Daldim zdrojem piijmt $koly byly
ucelové dotace. Vydaje spojené s provozem $koly jsou hrazeny z dotaci poskytnutych od
ziizovatele. Skola ma dostatek materialnich a finan¢nich zdrojii pro realizaci SVP.

Hodnoceni $koly

Skola o své vzdélavaci nabidce informuje prostiednictvim webovych stranek, regionalniho
tisku, pfi informaénich schizkdch v zakladnich Skolach a dal§ich prezentacnich akcich.
KaZzdoro¢né potadané Dny otevienych dveti umoziuji zdjemciim o studium poznat podminky
vyuky.

Rovné prilezitosti ke vzdélavani jsou zachovany jak pifi pfijimani zaki, tak v pribchu
vzdélavaciho procesu. Pro Skolni rok 2009/2010 byli vSichni Zaci osmiletého gymnazia
pfijimani na zéklad¢ vysledkt pfijimacich zkouSek s vyuzitim SCIO testl (obecné studijni
pfedpoklady, matematika, cesky jazyk). Bez ptijimacich zkouSek byli pfijati zaci Ctyiletého
studia s prospéchem do 1,25 v 8. tiid€ a 1. pololeti 9. tfidy a vSichni Zaci Sestiletého studia
podle potfadi vysledkl studia v zékladni Skole. V pfipadé stejného poctu bodi ziskanych
pfipfijimacim fizeni méli prednost Zaci se zménénou pracovni schopnosti a Zzici
s vynikajicimi vysledky v soutéZich a olympiddach. Z kontroly dokumentace Skoly



k ukonceni studia a vysledki kontrol vyplyva, ze Skola vytvari rovné podminky vSem zakim
1 pfi ukoncovani vzdélavani.

Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami a ziky mimoifadné nadané kola identifikuje a
zohlediiuje jejich specifické potieby ve vyuce. Bezbariérovy piistup Skoly umoziuje
vzdélavani 1 zakim s télesnym postizenim. O podporu socidlné znevyhodnénich a mimotadné
nadanych zakl (napf. prispévky na ucebnice a studijni stdze) se snazi nadacni fond ucitelt
Skoly ,,Via Lucis®.

Vychovna poradkyné vykonava zaroven i funkci metodika prevence, oboji bez pozadované
kvalifikace. Zajistuje predevsim poradenstvi pifi volbé povolani, zpracovdva minimalni
preventivni program, organizané zabezpecuje rizné vzdélavaci akce pro zaky, spolupracuje
s PPP Domazlice a dal$imi institucemi. V rdmci preventivni strategie jsou prabézné sledovany
a vyhodnocovany konkrétni podminky Skoly z hlediska moZnych rizik vyskytu socidlné
patologickych jevl. Cilenym plisobenim pedagogl Skoly se daii vyskytu téchto nezddoucich
jevii predchézet nebo jejich poget minimalizovat. Projekt ,,Skola plna kamaradi“ ucelnd
pomaha s adaptacnimi problémy nové nastupujicich zakl a pfi formovani novych kolektivi.
Podle potieby vychovna poradkyné poskytuje Zakiim i zdkonnym zéastupclim individudlni
konzultace tykajici se prospéchového a osobnostniho rozvoje.

Skolni vzdélavaci programy s motivaénim nazvem ,,Oteviena $kola“ jsou zpracovany podle
zasad Rdmcového vzdélavaciho programu pro gymndzia a jsou s nim v souladu.

Plan rozvoje Skoly vychéazi z Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Plzeniského kraje a z Koncepce daliiho rozvoje Gymnézia J. S. Baara. Zohlediuje realné
podminky Skoly a jeji specifika. Je zdkladnim dokumentem pro tvorbu ro¢nich plant
jednotlivych organizacnich slozek. Tydenni plany konkretizuji planované akce a uvadéji
pfipadné zmény v organizaci vyuky.

Reditelka koly byla do funkce jmenovana Radou Plzefiského kraje na zakladé vysledki
konkurzniho fizeni. Odbornou kvalifikaci i délkou pedagogické praxe spliiuje piedpoklady
pro vykon funkce. Z priib&znych inspekénich kontrol CSI a zfizovatele vyplyva, Ze plni své
povinnosti podle platného Skolského zédkona a dalSich provadécich predpist. S pedagogickou
radou projednava zasadni otazky tizeni Skoly, schvaluje pedagogické dokumenty a piijima
opatfeni vychazejici z analyzy plnéni cilli stanovenych v koncepcnich dokumentech Skoly.
Vytvaii podminky pro zdkonnymi piedpisy stanovenou ¢innost $kolské rady. Zucasthiuje se
jednani rady a predklada ji ke schvaleni pfedepsané dokumenty. Participace Skolské rady
na koncepci rozvoje skoly je dokladem dobré vzajemné spoluprace. Oblast tvorby Skolnich
dokumenti, systém planovani a fizeni Skoly je na Grovni piikladu dobré praxe.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je realizovdno na zéklad¢ stanovenych priorit
Skoly v daném roce. Pfenos informaci ze vzdélavacich akci probiha v ramci pfedmétovych
komisi a na jedndnich pedagogické rady. Ucitelé vyuzivaji ke svému vzdélavani i kurz
hrazenych Evropskym socidlnim fondem.

Dokladem promyslené personalni prace feditelky Skoly je skuteCnost, ze cely pedagogicky
sbor je odborné kvalifikovany. Ke dni inspekce pracovalo ve skole 43 pedagogickych
pracovnikd, z toho 37 internich a 6 externich.

Pribézné sledovéana a vyhodnocovana je i oblast bezpe¢nostnich rizik. Podminky bezpecného
prostiedi pro vzdélavani jsou soudasti $kolniho fadu. Zaci jsou na zaéatku kolniho roku
prokazateln¢ poucovani o bezpecném chovani a ochrané zdravi ve Skole, v odbornych
ucebndch a pfi Skolnich akcich.

Skola napliiuje uéebni plany podle schvalenych uéebnich dokumentti. Zaci mohou profilovat
své vzdélavani prostiednictvim volitelnych a nepovinnych predméta.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach byly vyuzivany rizné formy a metody prace. Ucitelé
ptirodovédnych pfedmétii podnécovali logické mySleni Zakd prostfednictvim problémovych
uloh, ptikladné bylo i1 projektové vyu€ovani. Verbalni projev zaki byl kultivovany, uméli své
nazory obhajit a zdivodnit. Sledované hodnoceni zakli bylo odiivodnéné, piimétené jejich



védomostem a plnilo svoji motivacni funkci. Praktické vyuziti ziskanych dovednosti
a znalosti je podporovano odbornymi exkurzemi, ucasti v riznych soutézich a projektech
(stfedoSkolskd odborné ¢innost).

Ve sledované vyuce anglického jazyka se ucitelé nezaméiovali pouze na osvojovani
jazykovych prostfedkti, ale kladli diiraz na rozvoj fecovych dovednosti zakid. Vyucovaci
metody a formy prace volili u¢elné vzhledem k tématu hodiny. Zaci pracovali samostatné,
ve dvojicich i skupinach. Uroveii jejich vzdjemné spoluprace a interakce byla zpravidla velmi
dobra a zapojeni do vyuky aktivni. Ucitelé svym pfistupem k zaklm vytvareli vhodnou
pracovni atmosféru. Krom¢ anglictiny je zakiim nabizeno studium francouzstiny a némciny.
Aplikovat ziskané jazykové dovednosti mimo skolni prostiedi a ovéfit si smysl uceni se cizim
jazyklim maji Zaci moznost v rdmci spoluprace se zahraniénimi skolami (Némecko, Francie),
jazykovych soutézi a exkurzi.

Lépe chapat prostiedi, ve kterém Zijeme, a to jakym zplisobem nas ovliviluje, umoziluje
zaklim préace na projektech (napi. Den stromu, Kyselé desté, Den proti koufeni, Recyklovani,
Den Zem¢). Prifezova témata s problematikou environmentalni vychovy jsou soucasti
vzdélavaciho obsahu vSech ptirodovédnych predméti.

Velmi dobra je spolupréace s rodiéi prostiednictvim Sdruzeni rodi¢tt GJSB. Sdruzeni ze svych
ptispévki financuje riizné aktivity skoly i odmeény pro tspésné zaky. Piispiva na nakup knih
do Skolni knihovny. Podili se na organizaci maturitnich plesti. Na schiizkach organizovanych
Skolou jsou zdkonni zastupci informovani o prospéchu zak, akcich a chodu skoly.

Skola spolupracuje aktivné s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Domazlicich, Uradem
prace Domazlice, ktery pro maturitni rocniky organizuje besedy k volbé povolani.
Dlouhodobé spolupracuje se ZapadocCeskou a Jihoceskou univerzitou, Krajskym centrem
vzdélavani a jazykovou Skolou a Narodnim institutem dal§iho vzdélavani. V ramci ekologické
vychovy skola spolupracuje s Ekologickym centrem Taurus. Studentska rada neni ve vztahu
k vedeni $koly pftili§ aktivni.

Hodnoceni vysledkli vzdélavani je zaméfeno piedevSim na analyzu vysledkli maturitnich
zkousek, umisténi zakli ve vysSich kolech nejriiznéjSich soutézi a na ziskavani zpétné vazby
o uplatnéni absolventi na trhu prace a jejich usp&$nosti pii ptijimacich zkouskach na VS
a VOS. Vystupy jsou dileZitou zpétnou vazbou nejenom k sebehodnoceni z4kd, ale i pro
planovani dalsi prace pedagogi.

Celkové hodnoceni §koly

Skola vzdélava zaky v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstitku kol a $kolskych
zatizeni.

Rovné prilezitosti ke vzdélavani jsou zachovany jak pifi pfijimani zaki, tak v pribchu
a ukoncovani vzdélavaciho procesu. Bezpecné prostiedi pro zaky se daii zajistovat.

Skolni vzdé&lavaci programy vychazi z realnych podminek $koly, jsou zpracovany v souladu
s pozadavky Skolského zdkona a Ramcového vzd€lavaciho programu pro gymnazia.
Vzdélavani probihé ve vSech vyucovanych oborech podle schvalenych u¢ebnich dokument.
Ve sledované vyuce byla cilen¢ podporovéna a rozvijena funkéni gramotnost zakd zejména
Ctenarska, socidlni, pfirodovédna a komunikace v cizich jazycich.

Vnitini prostiedi Skoly je estetické a pro vzdélavani podnétné.

Dostupné finan¢ni zdroje a prostfedky Skola vyuZziva Gcelné.

Systematicka a ptikladna prace vedeni Skoly je podpotena aktivni spolupraci pedagogického
sboru. Rizeni §koly je na tirovni piikladu dobré praxe.



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Zfizovaci listina vydana Plzeniskym krajem ¢j. 486/01 ze dne 31. srpna 2001 véetné zmén

zfizovaci listiny- Dodatki ¢. 1 — 5

2. Rozhodnuti MSMT ¢&;j. 34/83/2009-1 ze dne 23. inora 2009 s G¢innosti od 1. zati 2009

Jmenovani do funkce feditelky $koly &j. SMS/4601/05 ze dne 24. Gervna 2005 s u¢innosti
od 1. zafi 2005

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 2. fijna 2009

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

Skolni vzdélavaci program“Oteviena §kola“ pro nizsi stupen gymnézia, platny od 1. za
2007

Skolni vzdélavaci program“Oteviend $kola® pro vyssi stupeii gymnazia, platny od 1. zaii
2009

Skolni #ad pro zaky Gymnézia J. S. Baara s platnosti od 1. 9. 2008

Vyro¢ni zpravy o Cinnosti a hospodatfeni Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009

Vlastni hodnoceni Skoly — hodnocené obdobi Skolni rok 2005/2006 a Skolni rok
2006/2007

Ttidni knihy tfid pro Skolni rok 2008/2009 - namatkovée

Ttidni vykazy a listy zakt (v elektronické verzi)

Rozvrh vyu€ovacich hodin pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady

Plany prace predmétovych komisi

Provozni fady odbornych uceben a télocvicny

Kniha urazii za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Doklady o ptijimani zaka ke vzdélavani ve stiedni Skole pro skolni rok 2009/2010
Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

Plan DVPP pro $kolni rok 2008/2009

Organizace Skolniho roku 2009/2010

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky Skoly na Skolni rok 2009/2010
Plan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2009/2010

Plan koordinatora ICT na Skolni rok 2009/2010

Ro¢ni plan EVVO na $kolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki skoly

Vykazy R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009
Vykazy S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajlim — ptiloha 1a) za rok 2006, 2007 a 2008
Tiskova sestava ,,Vykaz zisku a ztraty* za rok 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykaz P 1-04 za rok 2006, 2007 a 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Cistkova 78, 326 00 Plzeii.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Jan Aschenbrenner Aschenbrenner v. 1.
Mgr. Darina Motlikova Motlikova v. r.
PaedDr. Ondiej Kozisek Kozisek v. r.
Darina Lisanikova LiSanikova v. r.

V Plzni dne 26. listopadu 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Domazlicich dne 11. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana Stenglova Mgr. Jana Stenglova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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