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Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti  prévnické
0sob& s ndzvem Détsky domov a Skolni jidelna, Usti nad Labem, Spélova 2, piispévkova
organizace (dale ,Skolské zafizeni, ,[DD*) dne 12. 1. 2016.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného DD podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, a podle
zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu tUstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zmén¢ dalSich
zékond, ve znéni pozdéjSich piedpist, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpist,
ktere se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb; zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu détského domova a jeho souladu s pravnimi
piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zidkona, ve znéni pozdéjSich ptedpist.

Inspekéni ¢mnost byla provedena v DD. Hodnocenym obdobim jsou Skoli roky
2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Cinnost ~ §kolského zafizeni probiha vsouladu s platnym rozhodnutim a zafazenim
do rejstikku 8kol a Skolskych zafizeni. DD se nachézi v Usti nad Labem v sidlitni zistavbé
v Casti Severni Terasa. Déti jsou umistény v patrové panelové budové v Sesti rodinnych
skupinach. Skolské zafizeni vykonava ¢innost DD a $kolni jidelny (dale ,SJ*). Poskytuje
piimé zaopatfeni zejména détem Se soudem nafizenou ustavni vychovou a predbéznym
opatienim. Kapacita DD je 48 lizek, evidenéné byl k datu inspekce plny stav. Na zakladé
smlouvy uzaviené mezi nezaopatfenou osobou a feditelkou Skolského zafizeni (déle jen
,smlouva®) z divodu pipravy na budouci povolani zde pobyvaly tii déti Skolské zafizeni
piijalo jedno dit¢ mladsi ti let. Eviduje pét déti se specialnimi vzdélavacimi potiecbami
(dale ,,SVP®). Détem je poskytovano celodenni stravovani.

Informace o Skolském zafizeni lze nalézt na www.detskydomov-usti.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $kolského zafizeni (dale ,jfeditelka®) vypracovala dokument Strategie rozvoje
DD na léta 2012-2017, ktera sméfuje k rozvoji DD ve vychovné vzdélavaci ¢innosti,
v persondlni, materidlni i ekonomické oblasti Koncepéni zaméry vychazeji zanalyzy
podminek a jednotlivé cile jsou uvedeny ve Skolnim vzd¢lavacim programu DD (déle
,SVP DD, ktery je zpracovan vsouladu spravnim piedpisem. Dali konkrétni
zpracovani je vroénim planu vychovné vzd€lavaci prace, ktery je hlavnim dokumentem
pro tvorbu tydennich programid vychovné vzdé€lavaci Cinnosti. Prioritnim zimérem je
predevS§im pfizpusobit dané prostiedi fungujici roding, pfipravit déti pro navrat do viastni
rodiny a vytvofit vhodné podminky pro jejich budouci samostatny zvot. Individudlni cile
jsou specifikovany v programech rozvoje osobnosti ditéte. Reditelka postupné seznamuje
pracovniky s metodickym materidlem ,Standardy kvality péfe o déti ve Skolskych
zafizenich pro vykon dustavni a ochranné wvychovy a preventivné vychovné péce* (dale
wStandardy*) a pracyje na jejich zaClenéni do dokumenti Skolského zafizeni.

Reditelka spliuje podminky pro wykon funkce. Ma dlouholeté zkusenosti s fizenim DD
astale se snazi o jeho rozvoj. Ridi DD systémové, jednotlivé oblasti jsou propracované se
spoluicasti pedagogii i dalich pracovnkl. Oporou je efektivni informacni systém -
pravidelné pedagogické rady, porady vychovatel, denni porady feditelky s vychovateli,
ktefi nastupuji do shwzby, pravidelné schizky feditelky se zastupci déti z rodinnych skupin
a veCerni komunity rodinnych skupin. Kompetence pracovnikil jsou jasné specifikovany
Vorganizatnim fadu a v pracovnich naphich. Céast kompetenci v oblasti organizovani
vzdélavacich ¢innosti  zajiStuji vedouci smén. UrCeni pedagogové, Kklicovi pracowvnici,
uvadéni jako garanti, maji v podruci konkrétni dit€. Zplsob fizeni je piikladny.

Piijimani déti do DD probihd vsouladu s pravnim piedpisem. Do rodinnych skupin jsou
déti umistovany S pihlédnutim k sourozeneckym vazbam. Nezaopatfené osoby, se kterymi
byla uzaviena smlouva o pobytu, jsou umistény v samostatné a oddélené rodinné skuping.
Dohled zajistuje jeden vychovatel. Deti jsou pii piichodu do DD ur¢enym pracovnikem
seznamovany se Svymi pravy a povinnostmi, s organizovanim ¢innosti a chodu DD. Détem
se SVP je =zjisttna pomoc odbornych poradenskych zafizeni. Dé&ti dochazeji do
zékladnich a stiednich kol piedev§im v misté. O predSskolni déti, které byly pfijaty
vpribé¢hu roku anebyly umistény do mateiské Skoly, pecuji vychovatelé, kteii se dle
rozpisu u déti stiidaji.
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Muzsky vzor a Zensky vzor chovani je zastoupen pikladné. V kazdé rodinné skupiné je
Sfeta“ a ,strejda®, coz je pro vzorovy model rodiny optimilni. Nocni shizby pracovnikil
jsou nastaveny tak, aby byla zajiSt€éna bezpecnost déti.

Personalni podminky jsou zhlediska odborné kvalifikace velmi dobré. Kromé jednoho
vychovatele, ktery si vzdélani dopliuje, vSichni maji pozadované vzdélani. Doklady
0 psychické zpUsobilosti pedagogii a doklady o bezithonnosti vSech pracovnikd byly
dolozeny v osobnich spisech zaméstnanci.

Reditelka podporuje profesni rist zaméstnanc. Zpracovala plan dalho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) a pribémé¢ vyhodnocuje jeho plnéni.

Povinnou dokumentaci vede Skolské zafizeni u¢elné, piehledné a v rozsahu, ktery uklada
Skolsky zidkon a souvisejici pravni pfedpisy. Ve Vnitinim fadu jsou uvedeny vsechny
nalezitosti pozadované pravnim piedpisem.

Stanovené pocty déti vrodinnych skupinich se spravné pohybovaly vrozmezi 6-8 déti
Rezim dne ve wnittnim fadu i tydennich programech vychovné vzdélavaci Einnosti je
vyvazeny v povinnostech ivolocasovych aktivitich.

Materialné-technické podminky DD jsou velmi dobré. Budova prosla rekonstrukci, byla
zateplena, byly provedeny opravy stiechy, vyménéna okna, rekonstruovana Skoli kuchyné.
Prostorové zizemi rodinnych skupin tvoii vzdy obyvaci pokoj, kuchynka, loznice déti,
Satna, hygienické zazemi a mistnost pro vychovatele. Samostatné oddélené rodinné
skupiny maji spole¢ny hlavni vchod. Nekteré lozmice jsou vSak prichozi, coz omezuje
soukromi déti. Déti maji k dispozici dostatek her, sportovntho vybaveni pro celoro¢ni
vyuwzti (brusle, lyze, kola, mice). Mald tclocvicna slouzi ke sportovnim 1 kulturnim
aktivitam déti. Podnétné estetické prostfedi a materidlni vybaveni vytvaii podminky pro
napliiovani SVP DD. V aredlu DD je pozemek s hernimi prvky. Zazemi pro sezonni sporty
je na dobré Urovni. Vsechny prostory jsou podnétné s pifiemnou vyzdobou détskych praci.
Reditelka se snaz o postupnou obnovu nabytku vrodinnych skupindch a vytvofeni
soukromi pro vSechny déti.

Prava a povinnosti déti jsou v DD dodrzovana. Kapesné je jim pravidelné vyplaceno, déti
podepisuji prevzeti. Ud€lovand opatfeni ve vychové véetné stanovenych kritérii jsou détem
dle jejich sdéleni jasna, déti si opatieni ve vychové mohou navrhnout samy. Klima
Skolského zafizeni se vyznacovalo velmi pratelskymi vztahy mezi détmi i zaméstnanci.
Spoluprace se zakonnymi zastupci déti je primérma. Rodice jsou o svych détech pribézné
informovani, déti jsou v kontaktu srodinou vsouladu s pravidly vnitintho fadu. Socidlni
pracovnice se snazi rodie motivovat K jejich vétSi spoluicasti pii vychové déti. Zajem
nékterych rodici je vSak maly.

Mez tradicni partnery DD patii $koly, kam déti dochazeji, specialné pedagogicke centrum,
organy socialn¢ pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD®), Détsky diagnosticky ustav, Dim
déti a mladeze, vyrazna je podpora sponzori. Tyto partnerské aktivity vyznamnym
zpusobem obohacuji ¢innost Skolského zafizeni zejména Vv oblasti zajistovani vyletd,
pobyti a vyjezdi déti. V détském domové vykonavaji stdze a odborné praxe studenti
sttednich a vysokych skol.

V hodnoceném obdobi DD hospodatil ptedev§sim s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statntho rozpoctu dle Skolského zakona a s prostiedky od zfizovatele uréenymi na bézny
provoz. V rameci rozvojovych programi MSMT (Zvyseni plati pracovniki regionalniho
Skolstvi, ZvySeni plati pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi) ziskal DD dalsi
finanéni prostiedky, které piispély k posileni v oblasti odménovani zaméstnanci. Nadace,
soukromé osoby a firmy nejen z okoli, ale i ze vzdalengjSich mist, které se dafi feditelce
zafizeni UspéSné oslovit, pfispivaji formou sponzorskych finanénich a vécnych dart. Tyto
prostiedky jsou vyuzZivany na rekreacni, poznavaci a sportovni pobyty déti, vylety, kulturni
a sportovni akce, zajmovou ¢innost déti a vybaveni pro déti. K obnové majetku - ndkupu
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nové vjezdové brany, spordku a opravy jidelich vytahti vyuzil DD 1 prostiedky svého
rezervniho a investiéntho fondu. Podil statniho rozpoctu na financovani celkovych
neinvesti¢nich vydaji DD byl v roce 2014 cca 69 %, podil ziizovatele cca 25 %.

Stravovani zaji§tuje SJ, ve které se déti stravuji v polednich hodinach. Ostatni jidlo si
serviruji v rodinnych skupindch. Vikendové stravovani (dle zajmu a planu) si rodinné
skupiny zajist'uji samy. Stravovaci normy a pozadavky na zdravy Zivotni styl déti jsou
respektovany.

Velkd pozornost je ve€novana bezpecnosti déti pti vSech Cinnostech v zafizeni. Ve svych
vnitinich  smérnicich 1 vmitinim fadu jsou zakomponovana bezpecnostni pravidla, kterd
jsou détem prokazateln€ a opakované predklddana a piipomindna. Vedeni DD
bezpeCnostni rizika pravideln¢ vyhodnocuyje a pfijimd UCinnd opatieni. DéEti  jsou
poucovany o bezpecnostl a ochran¢ zdravi pifi pobytu v zafizeni a pii dalsich ¢innostech
mimo zafizeni Reditelka $kolského zafizeni prib&mé zajistuje perlodlcke bezpecnosti
provérky, vyhodnocuje bezpeCnostni a zdravotni rizka a piijimd opatieni k jejich
minimalizaci. Skolskému zafizeni se daii vytvafet bezpeéné prostiedi, v hodnoceném
obdobi nenastal Zadny Uraz.

SVP DD je zpracovan v souladu s piislusnym ustanovenim $kolského zikona. Skolské
zafizeni zaji§tuje rovny piistup ke vzdélavani viem détem. Rizeni je systematické,
propracované, je na piikladné Udrovni. Organizace vychovné vzdélavaci c¢innosti
vietné bezpecnostnich opatieni umoziuje plnéni SVP DD. Personalni a materialni
podminky jsou velmi dobré. Finanéni prostfedky umoZiuji plnéni SVP DD, velkou
mérou prispivaji zejména sponzorské dary.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

S navrhovanymi ¢innostmi v tydennich programech vychovné vzdé€lavaci ¢mnnosti jsou déti
seznamovany, mohou se Kk nim vyjadfit. Denné je zahrnuta piiprava déti do Skoly. Na
doucovani déti dochazi jedna osoba zdobrovolnického centra. S programy rozvoje
osobnosti jsou déti seznamovany s ohledem na jejich vék a mentdlni uroven.

Z psychoterapeutickych metod je pedagogy uplatiovan predevSim individualni pohovor,
dale komunity vrodinnych skupinach, medita¢ni a relaxa¢ni techniky. Velmi dobfe pracuje
spolusprava déti, zvanid jako ,Rada déti“, kterd se schazi s feditelkou vzdy po poradé
vychovateli. Pfi hospita¢ni ¢innosti realizované aktivity vychadzely ztydenniho programu
vychovné  vzd&lavaci Cmnosti, smeéfovaly k plnéni domacich Ukold, pifipravé na
Skolu, pracovnim a vytvarnym ¢innostem, relaxacni Cinnosti a na hry, které nasledné
vyrazné podporovaly cCtenafskou gramotnost. Vedeni déti vtéto oblasti je na pikladné
drovni. Vychovatelé klidnym a vstiicnym postupem vhodné déti motivovali. Zvolené
formy a metody prace sméfovaly k plnéni stanoveného cile. Déti se projevovaly piirozené,
vSechny byly vakci. Zastupci Rady déti se poztivné vyjadfovali o Zvoté v DD, dokazali
sdeélit svij nazor. Pedagogové podporovali predev§im kompetence k uceni, pracovni
dovednosti, schopnost vyjadfovat se, environmentalni poznatky, uroven Ctendiské
dovednosti, socidlni akulturni vztahy a sebeobsluzné dovednosti Phnéni povinnosti
a zapojeni déti do nabidkovych Cinnosti bylo vyvazené. Na domécich pracich se déti
podileji s ohledem na vé€k aVvramci svych moznosti Mez star§imi a mladSimi détmi byly
pozorovany velmi dobré vztahy. Pedagogové vedli déti disledné ke zdravému zivotnimu
stylu a svym piikladem také k odpovédnosti za svoje chovani a jednani. Détem se SVP
pedagogové  vénovali individudlni péCi avhodné je zaméstnaval. Vedli déti
k sebehodnoceni, vytvareli podminky Kk povzbuzeni sebediveéry. Pifi vzdélavani déti
mladsich tfi let a déti predskolich wvolili vhodné formy prace. Pribémé rozvijeli
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dovednosti déti, zejména v komunikaci. V rodinné skuping, kde jsou nejstar$i déti, byla
pozorovana cilend wvychova k odpovédnosti ke kulturnimu povédomi vCetné jejich
vystupovani na vefejnosti.  Aktudln¢ probihala pfiprava na navstévu divadelntho
predstaveni (adekvatni vybér odévu, sezndmeni s obsahem piedstaveni).

V dob¢ inspekéni Cinnosti se nevyskytly zadné piiznaky rizikového chovani.

Stanoveny SVP DD je pribéiné napliiovan. Prostiednictvim vzdélavaci ¢innosti jsou
podporovany Kklicové kompetence vedouci k rozvoji funkénich gramotnosti.
Sledovany pribéh <¢innosti byl na velmi dobré az prikladné Grovni zejména
v podpore ¢tenafské gramotnosti a kultufe vystupovani. Aktivity prispivaly
k cilenému rozvoji déti a jejich piipravé na samostatny Zivot.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skolské zafizeni pravideind hodnoti vysledky vychovy a vzdélavani déti Vychovatelé
vedou déti k sebehodnoceni i k zdravému sebevédomi. S programy rozvoje o0sobnosti
pracyji, pravidelné je vyhodnocuji a aktualizuji Opatieni ve vychové je dokladovano
prokazatelnym zpisobem. Motivaénim prvkem pro rozvoj déti je vyhlaSeni tzv.
2Hvézdicek mésice”. Jedna se o pokroky déti a vefejnou pochvalu. K tomu se vyjadiuje
iRada déti. Pedagogové sleduji pficiny neuspéchu ve vzdélavani, vzniklé problémy fesi
spolecné se Skolou a piijimaji opateni k jejich feSeni.

Primarni prevenci socialné patologickych jevil je vénovana soustavni pozornost. Reditelka
ziskdva zpétnou vazbu o vzijemnych vztazich déti i zaméstnancii zadavanim dotazniki.
OsvédcCilo se psani osobnich dopist feditelce, kdy déti hodnoti uplynuly mésic. Minimalni
preventivni program (dale ,MPP“) je zaméfen na vzijemnou toleranci, rozvoj emo¢ni
inteligence a na prevenci rizkového chovani. Je realizovan pfedev§im smysluplnym
vywztim volného c¢asu. Témata kriminalita, nasili tolerance jsou obsahem vychovné
vzdélavaci prace vrodmnych skupinach. Vychovatelé vedou déti ke spoleCensky
prospésné Cinnosti, napf. navstévyji psi Utulek. DéEti organizuji sbirky na pomoc lidem
v nouzi (podporuji rodinu v Africe).

Déti se ucastnily projekti Finanéni gramotnost, Jurta — pfiprava na Zivot, uCastni se dle
nabidky studentskych brigdd. Rozvoj kulturniho povédomi je podporovan navstévou
filmowych a divadelich piedstaveni. Pedagogové pii vzdélavani kladou diraz na rozvijeni
Ctenaiské gramotnosti, maji k dispozici fadu knih, probihd spole¢né Cteni, déti si vedou
Ctenaiské denky. Zazitky ze spoleCnych zijezdli zaznamenavaji v cestovatelskych
denicich. V mimoskolni ¢innosti navstévuji zajmové utvary ve Skolach, v DD maji pestrou
nabidku pracovnich a vytvarnych ¢innosti, pévecky, tane¢ni, divadelni, hudebni
asportovni krouzek. Za podpory pedagogi vytvafeji velmi atraktivni vyrobky, které
prezentuji na vefejnosti. Ugastni se Usp&$né soutéZ Nejmilejsi koncert, DD cup, Hejbejte
se a zpivejte sHankou Kynychovou. V soutézich déti zskaly piedni mista, ¢imz je
posilovano jejich sebevédomi a zaZivaji pocit z uspéchu. Prezentuji svoji ¢innost i ndzory
Vv Casopise DEDO, které za pomoci vychovateli vydavaji.

DD realizuje pobyty na horach, prazdninové pobyty (déti byly také u mofe), vyuziva
nabidky motivacnich zahraniénich zajezdl, které umoziyji kontakty s wrstevniky mimo
Skolské zafizeni.

V obdobi 2013 - 2015 odesly z DD tii déti pro Zetilost, tii se vratily do rodiny a jedno dité
bylo pfefazeno do jiného Skolského =zafizeni Pfijato bylo osm déti Na podmineéném
propusténi v rodin€ pobyvaly Ctyfi déti. DD je stale pin¢ obsazen.

Skolské zaiizeni pravidelné hodnoti vysledky vychovy a vzdélavani. Zajmova &innost
déti, kontakty s dalSimi institucemi i setkavani s partnery prispivaji k integra¢nimu
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procesu V za€leniovani déti do béZného Zivota a jejich navratu do rodiny. Systematické
hodnoceni vysledki vzdélavani déti je na velmi dobre Grovni.

Zavéry

Silné stranky

Propracovany je systém fizeni, véetné efektivnho informa¢niho systému a vedeni
pedagogickych pracovnik. Nabidka ¢innosti je promyslena, vede Kk rozvoji socialnich
kompetenci a ¢tenaiské gramotnosti u déti.

Piinosem je aktivni spoluticast déti na chodu zafizeni Na pravidelnych mési¢nich
poradach se zastupci spolusprdvy vyjadiuji ke vSem ¢innostem zafizeni, vznaseji podnéty
a pfipomink'y.

Pedagogicky sbor je rovnomérné zastoupen muzi a zenami.

Navrh na zlepSeni stavu §kolského zafize ni

Pokracovat (vzhledem K zajisténi soukromi) V prostorovych Upravach a ve wvybaveni
rodinnych skupin.

Dale iniciovat rodice ke spolupraci pii vychové déti a jejich pobyta v rodinach.

Zhodnoceni vyvoje Skolského zafizeni od posledni inspekéni ¢innosti

Skolské zatizeni pokraduje pod vedenim feditelky DD v kvalitni vychovné vzdélavaci
praci. Pedagogové veénuji piipravé spole¢nych ¢innosti zna¢nou pozornost, snaz se
pouzivat efektivni metody a formy prace. Spoluprace vychovateli na rozvoji vSech déti je
piikladnd. DD zabezpeCuje piimé zaopatfeni déti v plném rozsahu, zaji§t'uje rovnost
piistupu ke vzdélavani vSem détem podle jejich schopnosti a moznosti a odpoveédné vytvari
podminky pro vstup déti do samostatného Zivota.

Oblast fizeni dospéla k wvynikajici Urovni vrozdéleni kompetenci, v podilu pedagogti na
fizeni, ve spolupraci pedagogi a v podpofe profesniho ristu. Posun nastal v zajisténi
kvalifikovaného pedagogického sboru. Skolské zafizeni poskytuje détem nadstandardni
péci ve vyjezdech a pobytech mimo DD.

Budova détského domova prosSla rekonstrukci, byla zateplena, provedeny opravy stiechy,
vyménéna okna. Rekonstrukce probéhla i ve Skolni kuchyni.

Seznam dokladi a ostatnich materialt, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni izovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje ¢&j. 26/2001 ze
dne 21. 4. 2015, s G¢innosti od 20. 6. 2001

2. Rozhodnuti MSMT Cj. 57/2006-21 ve véci navrhu na zipis zmény v udajich vedenych
v rejstiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne a s u¢innosti od 2. 1. 2006

3. Jmenovaci list vydany Radou Usteckého kraje — jmenovani feditelkou piispdvkové
organizace Usteckého kraje ze dne 21. 6. 2012, s G¢innosti od 1. srpna 2012

4. Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 4. 1. 2016

5. Strategie rozvoje DD na léta 2012-2017 &.: 17/12R
6. Koncepce rozvoje z 12. 3. 2012
7. Skolni vzdélavaci program DD ¢j.: 26/14-R, platny od 26. 8. 2015
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8. Rocni plan vychovné vzd€lavaci Cinnosti ¢j.: 68/2-R

9. Stiednédobé tematické plany prdce — Ramcové monotematické projekty (Rozvoj
emocni mteligence)

10. Vnitini tad ¢j.: 227/06-R1 aktualizace 11. 11. 2015

11. Tydenni programy vychovn¢ vzdélavaci ¢innosti — prosinec 2015, leden 2016

12. Kniha denni evidence zafizeni vedend ve skolnim roce 2015/2016

13. Zaznamy o pribehu Cinnosti vSech rodinnych skupin — Skolni rok 2015/2016

14. Spisy déti, programy rozvoje osobnosti, opatieni ve vychoveé

15. Jednaci protokol — zaiznamy ve Skolnim roce 2015/2016

16. Kniha tfednich navstév DD

17. Kniha ostatnich navstév DD

18. Kniha trazi- zaznamy za roky 2013-2016

19. Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti — Skolni rok 2014/2015, 3015/2016

20. Zaznamy z jednéni pedagogické rady 2014/2015, 2015/2016

21. Organiza¢ni tad ¢j.: 258/13-R

22. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2014/2015

23. MPP platny pro skoli rok 2015/2016

24. Smérnice ¢. 17 a €. 18 — Vnitini tad Skolni jidelny s G¢innosti od 1. 1. 2015

25. Hospodaiska dokumentace a tUcetni evidence skoly — roky 2014, 2015 do data
inspekcni ¢innosti

26. Darovaci smlouvy —roky 2014, 2015 do data kontroly

27. Personalni dokumentace vsech pedagogickych pracovnikii véetné dokladi o nejvySSim
dosazeném vzdé€lani, dokladi o trestni bezithonnosti a psychické zpusobilosti

28. Personalni dokumentace ostatnich pracovnikii vcetné¢ dokladli o trestni bezithonnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 $kolského zakona muze feditelka S$kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, Winstona Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $§kolském zafizeni, jichZ se tyka,
a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Miloslava Paclikova, skoli inspektorka Paclikova v. r.
Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni inspektorka Kudrmannova v. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Zoudunova V. r.

V Liberci dne 21. 1. 2016

Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Alena Novotna, feditelka Skolského zafizeni Novotna v. r.

V Usti nad Labem dne 9. 2. 2016



