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Sidlo
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600108023
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prispévkova organizace

Zastoupena

PhDr. Yvetou Gasparcovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel

méstska ¢ast Brno - stired

Misto inspek¢ni innosti

Bakalovo nabiezi 8/8, Brno

Termin inspekéni ¢innosti

18. —20. a 23. biezen 2015

Inspekéni ¢innost byla zahajena dne 18. bfezna 2015 piedloZzenim Povéteni k inspekéni
&innosti &j. CSIB-384/15-B teditelce Zdkladni skoly Brno, Bakalovo ndbiezi 8, prispévkové

organizace.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich

predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2

pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Skola vykonava v souladu se zapisem do rejstitku $kol a 8kolskych zafizeni &innost
zékladni $koly (dale ,,ZS“)s nejvys§im povolenym poétem 730 zakt a $kolni druziny
(dale ,,SD*) s nejvys§im povolenym podtem 300 ucastniki. Stravovani zakd zajistuje
smluvné se Skolni jidelnou, ktera je samostatnym pravnim subjektem. Ve Skolnim roce
2014/2015 se v 25 tiddach 1. a 2. stupné ZS vzdélava 707 zaka.

V dobé¢ inspekeni Cinnosti Skola evidovala 51 zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,,SVP*), z toho 2 Zzéci byli na zaklad¢ doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni
individualng integrovani v béznych tiidach a vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu (dale ,,IVP®).

Skola je desitky let zaméfena mimo jiné na vyuku cizich jazyki. Za vyborné vysledky
ve vzdelavani zakt ji byl ud€len statut fakultni skoly Pedagogické fakulty a Fakulty
sportovnich studii Masarykovy univerzity Brno.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka 8koly splituje pozadované kvalifikaéni predpoklady, do fidici funkce byla
jmenovana v roce 2003 a potvrzena ve funkci v roce 2012. Rizeni $koly je promyslené,
koncepéni zaméry vychazeji z analyzy situace ve Skole a zahrnuji vSechny oblasti jeji
¢innosti. Cile a priority Skoly jsou jasn¢ vytyCeny, blize jsou upfesnény v dlouhodobych
i kratkodobych planech. Zptisob organizace vzdélavaci ¢innosti a provozu Skoly specifikuji
peclivé zpracované smérnice, které svym obsahem na sebe logicky navazuji. Organizacni
struktura Skoly a delegované kompetence podporuji operativni fizeni. Svoji tlohu si
zodpoveédné plni nejen obé zastupkyné feditelky Skoly, ale i pedagogicka rada a dalsi
metodické organy (metodickd sdruzeni, pfedmétové komise). Vnitini i vnéjsi informacni
systém je funkéni, je zajiSténo véasné a adresné predavani potfebnych informaci. Pravidla
pro kontrolu a hospitacni ¢innost jsou ucelné¢ a promyslen¢ nastavena a jsou napliiovana.
Dokumentace a matrika $koly jsou vedeny prukazné. Hodnoceni Cinnosti Skoly provadi
feditelka kazdoro¢né ve vyro¢nich zpravach, které maji vysoce vypovidajici hodnotu.
Do autoevaluace $koly jsou aktudlné zapojeni zaméstnanci, zci a jejich zakonni zastupci.
Reditelka $koly aktivné vyhledava novinky ve vzdélavani a cilené usiluje o zkvalitiiovani
Skolni ¢innosti. Vzorny piistup feditelky k fizeni Skoly je jednim z ptiznivych pfedpoklada
pro plnéni vzde€lavacich cilti stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu pro zékladni
vzdélavani (déle ,,SVP*). Rizeni $koly mé vynikajici aroves.

Promyslena prace vedeni §koly se promita do personalnich podminek, pro napliiovani SVP
mé Skola vyborné persondlni obsazeni. Kolektiv tvoii 50 pedagogt, vSichni spliluji
zakonné podminky odborné kvalifikace, coz pozitivn¢ ovliviluje celkovou uroven
vzdelavaciho procesu. Zacinajicim pedagogiim je vénovana nélezitd podpora, a to formou
konzultaci a vzajemnych hospitaci s uvad€jicimi vyucujicimi. Pedagogicky sbor je
kreativni a pruzny, velkd vétSina ucitel vykazuje v dalsim vzdéldvani znacné aktivity.
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Zajem ucitelt a Cetnost vzdélavacich akci koriguje feditelka dle potieb Skoly a v souladu
s Planem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii tak, aby byl zajistén jeji plynuly
chod. Ve sledovaném obdobi poslednich tfi let bylo vzdélavani vyucujicich zaméieno
predev$im na vzdélavani oborové, a to podle zajmu a potieb $koly i jednotlivcil. Reditelka
soustavné sleduje persondlni situaci ve Skole, diky peclivému vybéru pii pfijimani
pedagogickych pracovnikti do pracovniho poméru zajistila vynikajici podminky
pro odbornost vyuky (téméf vSechny predméty jsou vyuCovany uditeli s prislusnou
aprobaci). Z rozhovort s pedagogy v prubéhu inspekéni cinnosti vyplynulo, Ze jsou
ve Skole spokojeni a pracovniho mista si povazuji. Personalni podminky vytvareji vyborné
ptedpoklady pro napliiovani vzdélavacich potieb zaku.

Ke vzdélavani zakd slouzi dostate¢né mnozstvi kmenovych a odbornych uceben. Jejich
dispozicni feSeni a vybaveni plné odpovidd narokim vyuky vSech pfedmétti a umoziiuje
Gisp&$nou realizaci vzdélavacich cili stanovenych v SVP. K pohybovym aktivitim $kola
vyuziva vlastni télocvicnu a venkovni aredl, ktery nabizi zdzemi pro vyuku télesné
vychovy, ¢innost SD a relaxaci zakli. Zajiiténi $koly ucebnicemi a modernimi uéebnimi
pomickami je na velmi dobré Grovni. Kvalitni vybaveni audiovizualni technikou vytvari
velmi dobré podminky pro osobnostni riist zakt. K podpote rozvoje ¢tenaiské gramotnosti
pfispivd zakim funkéni cizojazy¢na 8kolni knihovna. Skola vyuzivd moZnosti
ke zlepSovani svého vybaveni v ramci rozvojovych programi. Za sledované obdobi se
podarilo rozsifit prostor pro stravovani zaku, dokoncit pristavbu skoly, a tim roz§ifit misto
pro ¢innost Skolni druziny, vybudovat dvé nové ucebny, vybavit uCebny stavitelnymi
zakovskymi lavicemi a zidlemi, notebooky a datovymi projektory, pfipadné interaktivnimi
tabulemi, doplnit sportovni naradi a pomtcky pro vyuku télesné vychovy, upravit areél
Skolni zahrady vcetné vybudovani zahradni ucebny, obménit zakovské pocitace a dalsi.
V letosnim Skolnim roce byl pokryt Skolni areal WIFI siti. VSechny interiéry budovy Skoly
pusobi pfijemné, jsou funkéni, podnétné a vkusné upravené. Vétsinu dekoraci tvori zdafilé
zakovské vytvarné prace. Pro individudlni rozvoj zaka jsou zajistény kvalitni prostorové
a materidlni podminky.

Ve sledovaném obdobi let 2012 az 2014 skola hospodafila s prosttedky statniho rozpoctu,
dotacemi od zfizovatele, dotacemi uréenymi na rozvojové programy vyhlaSenymi
Ministerstvem ~ $kolstvi, mladeze a télovychovy (dale ,MSMT*), s prostiedky
z Evropského socialniho fondu (déle ,,ESF*) a dalSimi zdroji (napf. uplata za vzdélavani
ve SD a vramci doplitkové &innosti, pronajmy télocviény a udeben). Zikladni dotace
ze statniho rozpoctu Cinila roné praimérné cca 72 % z celkovych vynostu Skoly, byla
pouzita na ptimé vydaje na vzdélavani a me¢la vzestupnou tendenci v souvislosti s naristem
poctu zakl. Dotaci od ziizovatele za sledované obdobi Skola pouzila zejména na provozni
naklady a vybaveni ke zlepSeni materidlnich podminek. Ztizovatel Skole poskytl ucelové
neinvesti¢ni dotace na vyuku anglického jazyka a plavani ve vysi 256 tis. K¢ a ucelovou
investicni dotaci na vybaveni budovy nabytkem ve vysi 950 tis. K¢. Dale skola
ve sledovaném obdobi ziskala na zabezpeceni provozu finan¢ni dary v celkové vysi cca
110 tis. K& od dvou podnikatelskych subjektil. Reditelka $koly se aktivné zapojila
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do ziskavani dalsich zdroji financovani. Naptiklad vroce 2014 obdrzela Skola
ze Styf rozvojovych programi MSMT finanéni prostiedky v celkové vysi cca 260 tis. K&
na posileni mzdovych nakladd, podporu implementace etické vychovy a podporu vyuky
dalsiho ciziho jazyka. Od 1. dubna 2013 je zapojena do projektu ESF — Brdna jazykii.
V ramci tohoto projektu bylo Cerpano cca 3 121 tis. K¢ na ndkup PC, vyuku a vyukové
programy. Skola se zapojila do projektu ESF — Pojd’te se dotknout ICT, doposud vy&erpala
cca 346 tis. K¢ zejména na nakup tableti. Na zajisténi kvalitnich podminek pro vzdelavani
zakl ma Skola dostatek finanénich prostredk.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro vyuku iodpoéinkové aktivity zakd v prib&hu
prestavek. Pouceni zakl o bezpecnosti a hrozicich rizicich Skoly je v dokumentaci
prikazné vedeno. V odbornych ucebnach a télocvi¢nach skoly jsou zvefejnény provozni
rady. Evidence turazl je vedena disledné. Dohledy nad zaky byly v pribéhu inspekéni
¢innosti prokazatelné zabezpeceny. Od fijna 2014 byla pfijata pfisnéjsi bezpecnostni
opatfeni proti vstupu cizich osob do budov skoly.

Skola vénuje trvalou pozornost rozvoji spoluprace s partnery. Soudinnost se ziizovatelem
je vstiicna. Vysledkem oteviené komunikace jsou nejen vzdjemné pozitivni vztahy, ale
i zmény, které vedou ke zkvalithovani materialnich podminek pro vzdélavani. Uzka
spoluprace s okolnimi matefskymi $kolami pfispiva k plynulému ptechodu déti do prvnich
tfid. Reditelka $koly vytvaii podminky pro praci $kolské rady, pravidelné se wcastni
jednani. Uspé&$né se daii rozvijet spolupraci se zdkonnymi zastupci zdkiih mimo jiné
prostiednictvim Rady Skoly, kterda pomahé organizacné€ i finan¢né zajistit rizné skolni akce.
Ve skole uceln¢ a aktivné pusobi zakovsky parlament, ktery se vyslovuje k otazkam
tykajicim se vzdelavani a jejiho chodu.

Realizované vyjezdy do zahrani¢i (napt. Velka Britanie, Némecko, Italie, Rakousko) byly
soustfedény na rozvoj jazykové gramotnosti Zakli a poznavani historie navstivenych zemi.
Partnerské vztahy s rtiznymi institucemi podporuji rozvoj dalezitych hodnot osobnosti
zaka. Partnerstvi usnadiiuje Skole realizovat koncepéni zaméry a urcovat dalsi vzdélavaci
priority. Spoluprice §koly s mnoha partnery je funkéni a piispiva k napliiovani SVP,
konkrétné k rozvoji schopnosti spoluprace, kulturniho a multikulturniho povédomi zaku,
environmentalni vychovy a v neposledni fadé k rozvoji v§ech gramotnosti.

Ve vztahu krealizaci SVP md $kola pro vzdélivini ¥dkii velmi dobré podminky.
Piikladem dobré praxe jsou persondlni podminky a oblast Fizeni Skoly, zejména
koncepcni a promyslend strategie a jeji diisledné napliiovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zaci jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zédkladni vzdélavini
s motivacnim nazvem ,,Nase vysledky hovoii cizimi jazyky"“, ktery je platny od 1. zafi
2006. Sginnosti od 1. zai 2014 je platna jeho VIIL verze. SVP je obsahové velmi
rozsadhlym, ale souCasné¢ piehlednym, kvalitné zpracovanym dokumentem. Obsah uciva
v jednotlivych pfedmétech je dale rozpracovan a konkretizovan v tematickych planech.
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Pocty vyucovacich hodin, délka jednotlivych prestavek a pocty zakt ve tiidach
a skupinach byly stanoveny podle platnych Skolskych piedpisi. Rozvrhy hodin
jednotlivych t¥id vychazely zuéebniho planu SVP. Pro efektivni organizaci vzd&lavani
Skola vyuzila zacatek vyucovani od 7:00 hodin a zkraceni délky ptestavky mezi
dopolednim a odpolednim vyucovanim v pfedmétech, které probihaji v dvouhodinovém
bloku.

Ve sledovanych hodinach na 1. stupni ZS byli vyulujici na vyuku peclivé pfipraveni.
Zohlednovali individualni potieby vSech zaku, ti se do realizovanych ucebnich cinnosti
zapojovali se zajmem, byli zvidavi, méli velmi dobfe vybudované ucebni i socialni
navyky. Vzdélavani bylo pozitivné ovlivnéno jejich ctizddosti a pozorovatelnou touhou
po vzdélani. Respektovali nastavena tiidni pravidla chovéni, reagovali na dohodnuté
pokyny. Z vyuky bylo patrné, ze zaci umi a chtéji spolupracovat, vyjadfit svlj nazor
a vzajemné si naslouchat. Vyucujici dbali na propojovani ziskanych poznatkii zaka s praxi.
Vhodné volenymi vyucovacimi metodami navozovali problémové situace a davali zaktim
prostor k formulovani a ovéfovani vlastnich zavérti. Rozvijeny tak byly nejen kompetence
k uceni, ale i1 kteSeni problémt. Dirazem na mezipfedmétové vztahy byli zaci vedeni
k celistvému chapani ucebni latky. Pfirozené procvicovali v n€kolika pfedmétech anglicka
slovicka, na nékteré¢ dotazy vyucujicich zaci spontanné¢ reagovali v anglickém jazyce.
Piipadné chyby byly vnimany jako pfirozeny prvek vzdelavani, zéci byli vedeni
k objevovani priciny chyb a ke zdivodiovani spravnych ucebnich postupl. Vysledky
prace zakt hodnotili vyucujici pfevazné prostfednictvim pochvaly, klasifikace vysledkt
¢innosti zakl byla objektivni a odivodnéna. Pribézné zatfazovanym sebehodnocenim si
zaci budovali schopnost kritického posouzeni vysledkt vlastni prace. K udrzeni jejich
pozornosti byly do vyuky zafazovany odpocinkové aktivity spojené s pohybem po prostoru
ucebny. Néazornost byla diilezitym prvkem vyuky, pouziti u¢ebnich pomicek bylo ucelné.
Zaci byli vhodné zvolenymi postupy vedeni k soustiedénému vykonu, velmi dobrym
zplisobem byl uplatiiovan rozvoj détské osobnosti. Po celou dobu vyuky z nich vyzaroval
spontdnni projev radosti z provozovanych cinnosti. V pfipadé potieby se vyucujici
vénovali zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Ve vétsi mife byla
pozorovana nalezita péce o tyto zaky ve tidé, ve které pracovala asistentka pedagoga.

Ve vyuce anglického jazyka na 1. stupni ZS byl ziejmy Siroky prostor k uplatnéni
komunikativnich dovednosti a k zafazovani ¢innosti rozvijejicich sledované gramotnosti.
Kvalita organizace a priibéhu vzdélavani byla ve vztahu k napliiovani SVP na vynikajici
urovni. Vyuka byla vedena vysoce kvalitni angli¢tinou, vyucujici byli pro zaky mluvnim
i pedagogickym piikladem. Zaci vykazovali ve sledované vyuce nadstandardni znalosti.
Hodiny &eského jazyka na 2. stupni ZS probihaly v klidné a piatelské atmosféie, patrné
bylo vysoké zaujeti zaki pro feSeni zadanych tkoli a vyborna pracovni moralka. Zaci byli
vhodné motivovani, pribézné chvaleni a méli dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho
nazoru, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. Z jejich projevu bylo ziejmé, ze jsou zvykli
pracovat systematicky a precizn¢.
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Vyuka anglického jazyka na 2. stupni ZS byla vedena zkuenymi vyuéujicimi, po odborné
a metodické strance na velmi vysoké urovni. Poslechové aktivity byly vhodné stfidany
s mluvenym nebo psanym projevem, pfi Cteni textd si vyucujici pribézné ovétovali, zda
zaci obsahu rozumi. Z jejich reakci bylo zfejmé, ze s porozuménim nemaji problémy.
Vsechny sledované hodiny byly diisledné vedeny v cizim jazyce, zaci reagovali na kladené
dotazy pohotové, se zaujetim plnili zadané ukoly. Vyucujici dbali na precizni vyslovnost,
uroven vyjadiovacich dovednosti zakti byla na vysoké trovni. Vyuka jazykt a vysledky,
kterych zaci v téchto pfedmétech dosahuji, jsou ptikladem dobré praxe. Sledovana vyuka
informatiky, vyucovana metodou CLIL, patfila mezi hodiny, ve které zaci ochotné plnili
hravou nebo soutézni formou zadané tikoly. Vyucujici cilené stfidal ¢esky a anglicky jazyk
a prubézné se ujistoval, ze vsichni zaci odborné terminologii rozumi a dokazi s novymi
vyrazy pracovat. Hodnoceni a nasledné sebehodnoceni bylo pfinosné, na zakladée
poskytnuté zpétné vazby zéaci dokazali sami odstraiiovat chyby, kterych se dopustili,
vyucujici zéky povzbuzoval a motivoval slovni pochvalou.

V hodindch matematiky, fyziky, chemie a pfirodopisu na 2. stupni ZS projevovali Zaci
o0 praci zajem a aktivné spolupracovali s u€itelem. Pro tyto vyu€ovaci hodiny byla typicka
pratelskd komunikace mezi ucitelem a zaky i zaky navzajem. Ti respektovali stanovena
pravidla, reagovali adekvatné na pokyny. Vyuka byla vedena odborné¢ spravné a byla
vhodné podpofena ucebnimi pomtckami. V fadé posuzovanych hodin vyucujici ucelné
vyuzivali mezipfedmétové vztahy, dbali na propojovani ziskanych teoretickych poznatka
zakl s praxi. Pfi samostatné praci zakiim se SVP aktivné pomahali s pochopenim zadani
ukolu areagovali na jejich dotazy. Ve vyuce fyziky, chemie a pfirodopisu vyucujici
stfidanim vyucovacich metod, vyuzitim informac¢nich technologii a odpovidajicich
ucebnich pomticek udrzeli zajem zakli po celou vyucovaci hodinu. V hodindch, kdy
ptevazoval vyklad vyucujicitho, se Zaci stavali pasivnimi pfijemci informaci.
Ve zhlédnutych hodindch byli cilené¢ vedeni krozvoji matematické a pfirodovédné
gramotnosti. VétSina hodin byla organizacné¢ dobie zvladnuta, vyucujici je zakoncili
zhodnocenim prace zaki a zopakovanim dilezitych poznatkd. Vyuziti klasifikace bylo
ojedinélé, ale zdlivodnéné. Prilezitostné bylo icelné zatazeno sebehodnoceni zakd.

Vzdélavani u vSech Zdakii sméiovalo k postupnému rozvoji kompetenci na iirovni
odpovidajici jejich individudlnim piedpokladiim. Prithéh vzdélavani mél celkové velmi
dobrou uroveii, téemér polovina sledovanych hodin byla piikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Pii pfijimani zakt k zdkladnimu vzd€lavani Skola postupovala v souladu s pravnimi
predpisy. Pfijala viechny Zaky ze svého spadového obvodu. Zaci z jiné oblasti nez spadové
byli pfijati vsouladu se smérnici Skoly pro piijimani zakd k zédkladnimu vzdelavani
na zakladé vysledkii ovéfeni piedpokladii pro vzdélavani a zjisténych piedpokladt
pro vzdélavani nékterych pfedméti v anglickém jazyce vramci SVP. Kritéria pro piijeti
74k $kola zvefejnila na svych webovych strankach. K zapisu do prvnich tiid ZS pro kolni
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rok 2014/2015 se piihlasilo celkem 164 déti. Prijato jich bylo 81, véetné 23 déti ze spadové
oblasti. Dokumentace o pfijimani zakt k zékladnimu vzdélavani byla vedena velmi peclivé
a pritkazné. Skola aktivné informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce, stejné oteviend
prezentuje svoji ¢innost i vysledky vzdélavani zaku.

Oblasti zajisténi rovnych ptileziti pti vzdélavani zakl a prevenci rizikového chovani zaka
se disledné¢ zabyvaji vSichni clenové pedagogického sboru pod vedenim vychovné
poradkyné pro 1. — 4. roénik ZS a vychovné poradkyné pro 5. — 9. roénik ZS, ktera je
zaroven imetodickou prevence rizikového chovani zakl. Obé prokazatelné predavaji
potiebné informace vSem pedagogiim a pomahaji jim pii feSeni vzniklych situaci v téchto
oblastech. Skola ma vytvofeny uéinny systém piedavani informaci o patologickych
projevech chovani zakii a o jejich specialnich vzdélavacich pottebach. Uzce spolupracuje
pfi feSeni téchto zalezitosti se zdkonnymi zdstupci zakl, zjednani s nimi pofizuje
zaznamy. V piipad¢ zavaznéjSich projevii rizikového chovani zaka spolupracuje
s odborniky ze Skolskych poradenskych zafizeni. V rdmci prevence s nimi organizuje
aktivity cilené¢ zamétfené na konkrétni oblasti - napt. kyberSikanu, dopravni vychovu,
koufeni, sexudlni vychovu a mezilidské vztahy. Skola méa kvalitng zajisténou oblast
kariérniho poradenstvi, vychovna poradkyné zabyvajici se touto oblasti poskytuje
dostatecnou informovanost vSem zaklim, jejich zdkonnym zéastupcim i vyucujicim.
Veskeré predlozené dokumenty tykajici se vychovného poradenstvi a Skolni prevence byly
kvalitné zpracované. Systém vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka
je ucinny, o jejich celkové promysleném a fungujicim nastaveni svédci pravidelné
vyhodnocovani konkrétnich cinnosti, pfijimani ptipadnych opatieni a koordinovana
spoluprace vsech pedagogt skoly.

Na aktivni spolupraci zakonnych zastupci zaka a uciteld Skola zalozila ucinny systém
domaci piipravy zaki. Dlouhodobé pro né zajistuje doucovani formou krouzkd. Uspésng
se zapojila do projektu mésta Brna, ktery je zaméfeny na zvySovani kvality vzdélavani
v zdkladnich 3kolach. Skola specifikovala v kazdém roéniku z4dky ohrozené Skolni
neuspéSnosti a se souhlasem jejich zdkonnych zastupci jim podle potieby zajistila
pravidelné doucovani.

Skola peclivé sleduje uspé&snost zakt po celou dobu vzdélavani. Na pozadované urovni
vede statistiku o prospéchu a chovani zakd, sleduje uroven vystupi skupinovych
a individualnich vysledkt vzdélavani. Hodnoceni vysledkli vzdélavani uskute¢iiuje nejen
prostiednictvim vlastnich nastroj, ale aktivné vyuziva i externiho testovani. V ném
dosahuji zaci trvale vynikajicich vysledkii ve vSech testovanych vzdélavacich oblastech
(napt. Cesky jazyk, matematika, obecné studijni piedpoklady, anglicky jazyk, némecky
jazyk, klicové kompetence).

Pribézné hodnoceni prospéchu jednotlivel a tfid probiha pravidelné. V loniském skolnim
roce zcelkového poctu 705 zakl prospélo s vyznamenanim 546, prospélo 158,
ze zdravotnich divodli opakoval roénik jeden zak. Myslenka oteviené Skoly poskytuje
kazdému zakovi nalézt své dovednosti a dokéazat se prosadit. Skola nabizi zakiim prostor
k mnoha aktivitdim a organizuje pro né Sirokou nabidku mimoskolni ¢innosti. Soustavna
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a dobfe organizovana prace s talentovanymi zéky se odrazi v jejich vynikajicich vysledcich
pfi soutézich a olympiddach. Ve velké konkurenci se dokdzali prosadit a dosahovali
vybornych vysledki od kol skolnich az po celostatni. Kvalitni vysledky doséahli zaci skoly
(mimo utspéchy v oblasti jazykové) napf. ve sportovnich soutézich. Usp&iné reprezentovali
Skolu na kulturnich, sportovnich a spolecenskych akcich.

Skola peclivé monitoruje socialni klima v jednotlivych tiidach. Nastavené cile (otevienost
a diveryhodnost k zaktim a jejich zdkonnym zastupciim, vedeni zaka ke slusnosti, empatii,
solidarité, pratelskym vztahiim) se Skole dafi ispéSn€ napliiovat. Vztahy mezi vyucujicimi
a zaky byly pratelské, vybudované na vzdjemném respektu. Zaci se chovali ptikladng,
zdravili, pfirozen¢ komunikovali mezi sebou i s dospélymi, z jejich chovani bylo ziejmé,
ze se ve Skole citi spokojen¢ a bezpecné. Podpora rozvoje socialni gramotnosti byla patrna
nejen ve vyuce jednotlivych pfedmétii a v prib&hu prestavek, ve vedeni k pozitivnimu
ptistupu ke spoluzaktim s cizi narodnosti ¢i specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale
pfedev$im v zallenéni 8koly dotfady projektd. Zaci se aktivné zapojili do riiznych
sbirkovych a charitativnich Cinnosti, velky uspéch méla realizace Skolniho projektu
na téma mezigeneracni solidarita. Ptikladem pro zaky jsou kolegidlni mezilidské vztahy
mezi v§emi zaméstnanci.

Nadstandardni pozornost je vénovéana jazykovému vzdélavani. VétSinu disponibilnich
hodin vyuzila $kola k navyseni tydenni hodinové dotace v cizich jazycich. Komunikativni
dovednosti si Zaci soustavné rozviji ve vyuce anglického jazyka od 1. ro¢niku ZS, v ramci
nabizenych krouzkti, Skolnich projektii, soutézi a mimoskolnich aktivit. Znalosti
z anglického, némeckého a francouzského jazyka zaci ispésné prezentovali v fadé soutézi
a olympiad. Zapojenim do jazykovych projekti Skola koncepéné prohlubuje svoji
dlouhodobou jazykovou profilaci a jejich prostiednictvim vyrazné posiluje jazykové
kompetence 74kl (zavedeni metody CLIL). Na zakladé rozhodnuti MSMT realizuje
bilingvni vyuku ve vybranych piedmétech praktické &innosti a informatika. Skola
pravidelné¢ pofada kurzy Cambridge, ve kterych zaky ve spolupraci s Britskou radou
ptipravuje ke zkouskam YLE a KET. Ti pifi nich opakovan¢ prokazuji nadstandardni
vysledky. Skola je aktivné zapojena do projektu statutdrniho mésta Brna Vyuka anglictiny
od 1. rocniku na vybranych zakladnich Skolach na tizemi meésta Brna, na zékladé
vynikajicich vysledkd ve vyuce cizich jazykt ptsobi Skola jako garant a Skolici centrum
pro dalsi zapojené Skoly.

Z ¢innosti Skoly je patrnd vyrazna snaha vytvaret u zaka pozitivni vztah k pfirodé, krajiné
a spoleGenstvi, ve kterém Ziji. Skola v kazdodenni praxi klade dtiraz na environmentalni
vychovu. Svéd¢i o tom nejen obsah uciva v povinnych predmétech, celoskolni a ro¢nikové
projekty, ale itfidéni odpadu, pravidelnd realizace Skoly v pfirod¢, fada pozndvacich
vylett, exkurzi a organizace zdjmové Cinnosti v této oblasti.

Vyborné vysledky dosahuji zaci pfi pfijimacim fizeni na stfedni Skoly. Kazdoro¢né skola
potada pro zaky vikendovy intenzivni pfipravny kurz k pfijimacim zkouskam, o ktery je
ze strany zaku velky zdjem. O velmi dobrém jménu Skoly sveédci také nadstandardni zajem
o vzdélavani v ni.
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Uspé&snost #dikii ve vidélivani je dlouhodobou vyraznou tradici $koly. Dosahované
vysledky ve vzdélivini %akii ve vztahu k SVP jsou piikladné.

Zavéry

K silnym strankam Skoly patii zejména kvalitni pritbéh vzdélini a s nim souvisejici
vynikajici vysledky ¥dkii ve vzdélivini, souté¥ich a olympidddch. Skola cilené formuje
u Zaka klicové kompetence, na vysoké urovni rozviji funkcéni gramotnosti. Piikladem
dobré praxe je prdtelské Skolni klima a demokratické prostiedi Skoly, zapojeni do Fady
projektit a rozvojovych programi. Aktivity, které Skola vyviji v ramci vyuky i mimo ni,
podporuji soundleitost %ikii s ni. Piikladem dobré praxe je iizeni §koly. Skolni systémy
pro hodnoceni, vnitini kontrolu a piedavani informaci jsou vysoce funkcéni. Persondlni
podminky jsou vynikajici. Vybavenost didaktickou technikou a postupné zlepSujici se
materidlni a prostorové podminky znacné pozitivné ovliviiuji kvalitu vyuky.

Skola si dlouhodobé udriuje kvalitni turoveii ve viech sledovanych oblastech.
Od posledni inspekcéni Cinnosti v roce 2009 vyrazné zlepsila materidalni a prostorové
podminky pro vzdélavani Zaku, rozSifila spoluprdaci s partnery v ramci vzdélavacich
projektii. Vyrazny posun nastal v oblasti Fizeni a klimatu Skoly.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pro Zakladni Skolu Brno, Bakalovo nabfezi 8, ptispévkovou
organizaci ze dne 15. ¢ervence 2009 s ucinnosti od 24. ¢ervna 2009 vcetné Dodatku
. 1 ze dne 11. bfezna 2015 s G€innosti od 18. unora 2015

2. Rozhodnuti MSMT &. j. 25468/2010-22 o povoleni vyuky v anglickém jazyce
(pfedméty pracovni ¢innosti a informatika) ze dne 11. fijna 2010 sucinnosti
od 1. zafi 2011

3. Jmenovaci dekret €. j. Skol. 785/2003 ze dne 5. zaii 2003 s ucinnosti od 1. fijna
2003

4. Stanoveni funkéniho obdobi feditelce Skoly ¢.j. MMB/0204928/2012
od 1. srpna 2012 (na dobu Sesti let) ze dne 14. ¢ervna 2012

5. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — tisk ze dne 17. biezna 2015

6. M3 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. zati 2014 — tisk ze dne 17. bfezna
2015

7. Povoleni vyjimky znejvyS$§iho pocCtu zakt ve tfidé pro Skolni rok 2014/2015
¢. j. 140056456/DOLN/SMT/003 ze dne 18. Cervence 2014

8. Koncepce daliiho rozvoje ZS Brno, Bakalovo nabiezi 8 na 1éta 2015 — 2022 ze dne
12. ledna 2015

9. Skolni vzdélavaci program pro zakladni Vzdévlévéni s motivacnim nazvem ,,NaSe
vysledky hovoii cizimi jazyky* (1. a 2. ¢ast SVP) — VIIL verze platnd od 1. zari
2014

10. Tematické plany vyuky platné ve skolnim roce 2014/2015

11. Organizacni fad Skoly véetné organiza¢niho schématu Skoly ze dne 25. srpna 2014

12. Pléan skoly pro skolni rok 2014/2015
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13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
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Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Skolni #ad &. j. ZS — 1634/2014 s i¢innosti od 1. zaii 2014
Dodatek ¢&. 1 ke $kolnimu fadu &. j. ZS-1634/2014 s uéinnosti od 20. fijna 2014

Podpisové archy — seznameni vSech zaku jednotlivych tfid na zacatku Skolniho
roku 2014/2015 s platnym Skolnim fadem

Podpisovy arch ze dne 1. zafi 2014 — seznameni vSech zameéstnanct Skoly
s platnym Skolnim fadem

Plany prace pro skolni rok 2014/2015

Rozvrh hodin vsech tfid, rozpis zvonéni pro skolni rok 2014/2015

Casovy plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti pro §kolni rok 2014/2015

Matrika skoly v pisemné a elektronické podob¢ — ndhodné vybrany vzorek

Ttidni knihy vSech tfid platné pro Skolni rok 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogické rady za skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Zapisy ze schiizek zakovského parlamentu za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy z jednani skolské rady od skolniho roku 2011/2012

Zapisy z metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi za Skolni roky 2013/2014
a2014/2015

Personalni dokumentace — doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani a o DVPP
vSech pedagogickych pracovnikii

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2014/2015
Zakovské knizky platné ve $kolnim roce 2014/2015 — ndhodné vybrany vzorek

Zakovské sesity a pisemné prace ve $kolnim roce 2014/2015 — ndhodné vybrany
vzorek

Dokumentace o projektech skoly

Vysledky komercniho testovani od skolniho roku 2009

Provozni fady odbornych uc¢eben platné v pribéhu inspekéni ¢innosti
Kniha urazu déti, zakt a studentl vedena od 16. ¢ervna 2011

Kniha trazt déti, zakd a studentd vedena od 30. ledna 2014

Piehled registrovanych trazi ve Skolnich letech 2012/2013, 2013/2014
a 2014/2015 vcetné zdznamu o trazech

Plan prace vychovného poradce pro 1. — 4. t¥idu ZS — 8kolni rok 2014/2015

Plan prace vychovného por%dce pro 5. — 9. ro¢niky ZS, plan prace kariérniho
poradce pro 5. — 9. ro¢niky ZS — Skolni rok 2014/2015

Individualni plany zpracované pro Skolni rok 2014/2015 (2 kusy)

Seznamy zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve Skolnim roce 2014/2015
Zapis z jednani vychovné komise ve Skolnim roce 2014/2015 (12 kusi)

Zapis z informacni schiizky ve Skolnim roce 2014/2015 (20 kusi)

Dlouhodoba preventivni strategie — nedatovana

Minimalni preventivni program 2014/2015, Krizovy plan — nedatovany

Vysledky zapisu déti do 1. tiid ZS pro 8kolni roky 2013/2014, 2014/2015
a2015/2016
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46.

47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
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Organizacni tad skoly — ¢ast 13. Smérnice €. j. ZS-10/2015 pro piijimani zaka
k zékladnimu vzdélavani, prestupu zjiné Skoly a zafazovani do tfid platna
od 6. ledna 2015 a Smérnice €. j. 25-40/2012 platna od 4. ledna 2012

Dokumentace tykajici se ptijimaciho fizeni pro skolni roky 2013/2014, 2014/2015
a2015/2016

Manual pro tfidni ucitele a ostatni vyucujici pro spolupraci s vychovnymi
poradkynémi, s kariérni poradkyni a metodickou prevence — nedatovan

Kwvalitativni hodnoceni skolniho roku 2013/2014

Vnitini informacni systém vedeny ve Skolnim roce 2014/2015

Hlavni kniha za obdobi 12/2012, 12/2013 a 12/2014

Piehled neinvesti¢nich ukazatelii: Rozpocet schvaleny pro rok 2012 az 2014
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim za roky 2012, 2013 a 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KriZova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tykd, a v Jihomoravském mistné prislusném inspektoratu
Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Mgr. Ladislava Hodonska v. r.
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Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor

PhDr. Renata Hordkova, skolni inspektorka

Mgr. FrantiSek Pistek, kontrolni pracovnik

Mgr. Zdenka Vladikova, odbornice v ucitelstvi pro
zakladni vzdelavani

Mgr. Be. Lucie Obrovska, PhD., odbornice
na problematiku rovnych pftilezitosti ve vzdélavani

V Hodoniné dne 9. dubna 2015
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Mgr. Jan Dusik v. r.
PhDr. Renata Hordkova v. r.

Mgr. Frantisek Pistek v. r.

Mgr. Zdenka Viadikova v. r.

Mgr. Be. Lucie Obrovska, PhD.
V. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

PhDr. Yveta Gasparcova, feditelka Skoly

V Brné dne 16. dubna 2015
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PhDr. Yveta Gasparcova v. r.



