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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist (Skolsky zakon) pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani
déti v matematické a Ctendiské gramotnosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Matetfskou Skolou
Brandys n. L. - Stard Boleslav, Chobotskd 1757 podle ustanoveni § 174 odst. 2, pism. b)
Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani podle
Rémcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dadle RVP PV); zjistovani
a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) a jeho souladu s pravnimi
ptedpisy a RVP PV podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Meésto Brandys nad Labem — Stara Boleslav zfidilo pravnickou osobu Matetska $kola Brandys
n. L. - Stard Boleslav, Chobotska 1757 k1. lednu 1994 v ucelové postaveném objektu
v sidlisti, v klidné ¢asti mésta. Dva poschod’ové pavilony propojené ptizemni hospodaiskou
budovou obklopuje zahrada. Ptispévkova organizace vykonava ¢innost matetské skoly (dale
MS) s nejvyssim povolenym poctem 112 déti a Skolni jidelny (dale SJ) s kapacitou 221
stravovanych. SJ zajistuje stravovani také pro déti z MS Dr. Benee ve Staré Boleslavi.
V terminu inspekce byla cilovad kapacita Skoly naplnéna. Do Ctyt v€kove nesourodych tiid
dochazelo z celkového poctu 34 déti posledni rok pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky,
véetné tif s jejim odkladem. MS poskytovala vzdélavani téZ dvéma détem cizinctl.

Provoz MS probiha od 6:15 do 16:15 hodin.



V dobé inspekce zajiStovalo vzdélavani osm odborné kvalifikovanych pedagogickych
pracovnic, z toho sedm s pracovnim tvazkem plnym a jedna - dichodkyné - se zkracenym
(0,3).

Od posledni inspekce nastala vyraznéj$i zména v kolektivu ucitelek. Materidlni podminky
vzdélavani se zkvalitnily realizaci vymény oken a dvefi, podlahovych krytin, osvétleni
1 zakoupenim riiznych pomicek (pianino, keramicka pec). Doslo také k modernizaci zatizeni
SJ, vybaveni pipraven k servirovani jidel a obméné zahradnich hernich prvka.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi (roky 2007 az 2009) Skola hospodaftila s dotacemi ze statniho rozpoctu
(dale SR), s prostfedky od zfizovatele a zapojenim vlastnich zdroji. Finanéni prostiedky
na pfimé vydaje na vzdélavani vyuzila na platy a ndhrady platli, na ostatni osobni néklady,
na zékonem stanovené odvody do fondil socidlniho a zdravotniho pojisténi, na piidél do fondu
kulturnich a socidlnich potteb, nakup ucebnich pomticek a ochrannych pracovnich pomiicek
ana vydaje spojené s dal$im vzdélavanim pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP). Vydaje
na platy a DVPP byly pIn¢€ hrazeny ze SR. VySe poskytnutych finan¢nich prostfedki ze SR
umoziovala pfiznani avypldceni narokovych 1 nendrokovych slozek platu vSem
zaméstnancim Skoly. Dotace ze SR na pfimé vydaje na vzdélavani Cinily za uvedené obdobi
primémé 66 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Vyvoj poctu déti dle
statickych vykazt vzdy k 30. zaii za uvedené obdobi mé¢l stabilni tendenci (v letech 2007 az
2009 - 112 déti). Kapacita Skoly byla za sledované obdobi naplnéna na 100 %.

Mezi finanéni zdroje $koly patfily také celové dotace z MSMT poskytnuté prostfednictvim
Stiedoceského kraje. V roce 2008 dotace na rozvojovy program (dale RP) Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, kterd byla v plné vysi vyCerpana
v souladu s cilem projektu. V roce 2009 tento program pokracoval, dale Skola obdrzela dotaci
na RP Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii, kterd byla uplatnéna
v tarifech a odménéch zaméstnanci.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ziizovatelem na provoz byly pouZzity na zajisténi provoznich
vydajii (napf. energie, sluzby, revize, pojisténi majetku, opravy a udrzovani) a ¢astecné jimi
byly hrazeny ostatni osobni ndklady. Vlastni zdroje Skoly (Uplata za vzdélavani) pokryly
provozni vydaje a material pro déti.

Financéni zdroje ze statniho rozpoctu Cerpa Skola v souladu s ucelem poskytnuti. Jejich vyse
umoZiiuje gkvalititovat vécné podminky vzdélavani a realizovat vzdélavaci obsah SVP.

Hodnoceni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditelka informuje vefejnost o konani zapisu ivzdélavaci nabidce predevsim
prostiednictvim webovych stranek Skoly i zfizovatele. Pro zdjemce potfadd Dny otevienych
dveii. Skola dodrzuje rovny piistup ke vzdélavani. P¥i pfijimani postupuje podle kritérii, ktera
jsou v souladu se Skolskym zakonem. Zajem o Skolu vysoko pfevySuje kapacitni mozZnosti,
v disledku toho pro stavajici Skolni rok nemohla feditelka pfijmout 29 déti (vétSinou
z okolnich obci).



Ucitelky pfi své praci zohlediiuji individualni vzdélavaci moznosti déti a vedou o kazdém
ptehledy vzdélavacich pokrok. Pro déti s odlozenou povinnou Skolni dochazkou
zpracovavaji individualni vzdé€lavaci plany, aby co nejvice podpotily uspé$ny prechod
do zékladni skoly.

Skola zajistuje logopedickou prevenci, provadi ji pravidelnd kmenova ucitelka piimo
ve Skole. V otdzkach Skolni pfipravenosti (a dalSich vychovnych ¢i vzdé€lavacich problémech)
spolupracuje Skola se Specialn¢ pedagogickym centrem ve Staré Boleslavi.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je na poZadované urovni.

Vedeni $koly

Reditelka splituje pozadavky pro vykon své funkce, pii vedeni povinné dokumentace a ¥izeni
Skoly uplatiiuje znalosti z bakalafského studia skolského managementu.

Souc¢asny SVP dosahuje souladu s pozadavky a zasadami RVP PV, zohlediiuje lokalitu,
podminky i personalni obsazeni §koly. Koncepce SVP s motivaénim ndzvem Svét kolem nas
reflektuje zhorSujici se globalni vyvoj vztahii a hodnot celé lidské spolecnosti a s pfanim
lepsiho svéta pro nase déti si klade za cil vyuzit role MS a ve spolupréci s rodinou zddoucim
zpusobem vést a formovat budouciho samostatného sebevédomého, odpovédného a moudrého
¢lovéka. Skola je zaméfena na kultivaci estetického vnimani, citéni a prozivani déti. SVP
dopliyji tzv. miniprogramky (Zvonecek, Pistalka, Veselé foukdni-zdravé dychani, Klavesy,
Malovanky, Joga pro déti a mickovani), které jsou zamétené na rozvoj talentovanych déti,
piipadné 1 déti se zdravotnimi problémy. Probihaji v odpolednich hodinach formou krouzkd,
vedou je uéitelky MS. Externi pracovnici za tplatu realizuji krouzky taneéni vychovy,
keramiky, seznamovani déti s anglickym jazykem a plavecky kurz. Vzdé€lavaci obsah doplituji
vylety do okoli, pobyty déti na horach, Casté navstévy muzea, riizné kulturni i sportovni akce,
saunovani.

Pravomoce a ukoly jednotlivych pracovnikli jsou jasné vymezeny v pracovnich néaplnich,
feditelka se snazi spolupracovnice zapojit do fizeni a evaluace Cinnosti Skoly. Hospitaéni
¢innost provadi zastupkyné tfeditelky, coz je v souc¢asné dobé ve tiid¢ s dlouhodobou absenci
jedné ucitelky malo G€inné.

Kratkodobé 1 dlouhodobé planovani je funkcni, vychazi z prabéznych analyz.

Pedagogicka rada projednava zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavani, slouzi
k pfenosu poznatkii z akreditovanych akci, k hodnoceni hospitaéni ¢innosti. Reditelka
umoziuje ucitelkdm ucast na DVPP, planovani seminaii zohlediiuje nejen zaméteni Skoly
na estetickou oblast, ale 1 z4jmy jednotlivych pedagogickych pracovnic. Kromé vzdélavacich
akci orientovanych na rozvoj hudebnich a vytvarnych schopnosti se ucitelky ve sledovaném
obdobi zucastnily akci podporujicich komunikaci, pohybové dovednosti, grafomotoriku
a uspéSnost predskolakt. Vzdelavaci akce tykajici se problematiky autismu navstivily obé
specidlni pedagozky.

Oblast vedeni MS dosahuje posadované tirovné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V personalnich podminkach lze pozitivné hodnotit plnou odbornou kvalifikovanost vSech
ucitelek. V soucasné dobé dvé pedagogické pracovnice pokracuji v magisterském studiu
specialni pedagogiky. Metodickou podporu dvéma zacinajicim ucitelkdm poskytuji jejich
kolegyné¢ ve tfidach. Nastupem ucitelky na matefskou dovolenou se zhorSilo persondlni
obsazeni jedné tfidy. Vzhledem k narocnosti zajisténi bezpecnosti pfi organizaci vzdélavani je
situace do konce Skolniho roku feSena vypomoci ostatnich kolegyii.



Reditelka vyhodnocuje pravidelnd Groveri vécnych podminek vzdélavani a planovitd provadi
jejich zkvalitiovani. Pfidélené financni prostfedky na investicni vydaje vyuzila ke kryti
rozsahlejsich stavebnich uprav, kterymi zvysila bezpecnost pobytu déti v MS. Z analyzy
dokumentace Skoly ani z hodnoceni vzdélavacich podminek nevyplynula zdravotni
&i bezpeénostni rizika. Zvefejnény Skolni ¥ad stanovuje podminky zajiiténi ochrany zdravi
déti. Reditelka, proskolena v oblasti bezpegnosti prace pro vykon kontrolni pracovnice
Ceskomoravského odborového svazu, zpracovala funkéni interni bezpednostni smérnice.
Od ptedchozi inspekce nebyl evidovan skolni uraz.

Ptestoze vzd€lavani probihd v ucelové stavéné budové, prostorové dispozice neumoziuji
détem nékteré findlni vysledky vlastnich cinnosti ponechat v prostoru tiid. Zastoupeni
kvalitnich hratek a pomicek, v praxi vyuZivanych, dosahuje vzhledem k cilim SVP
pozadované urovné. Vedeni Skoly zajistilo ke zvySeni efektivity vzdélavani nejstarSich déti
interaktivni tabuli. V terminu inspekce slouzila k procviceni orientace na ploSe. Ve vSech
ttidach byla ukoncena vyména starStho nébytku za novy, vyskové diferencovany.
Rekonstrukei Skolni zahrady se vyrazné zvysila pestrost, podnétnost a bezpecnost ptilezitosti
ke spontannimu vyziti déti. Pitny rezim déti pfevazné vyuzivaly.

Piedpoklady v oblasti persondlnich i materidalnich podminek jsou celkové na priimérné
urovni.

Prubéh vzdélavani

Pro spontanni cCinnosti vytvofily ucitelky velmi dobré podminky, pfirozené probihala
vzajemna komunikace s détmi. Pedagogické pracovnice mély pfipravenou zajimavou nabidku
vytvarnych a pracovnich ¢innosti (pfesazovani rostlin, modelovani z keramické hliny apod.),
soucasn¢ vSak podporovaly volny vybér jinych Cinnosti. Déti si volily z Siroké Skaly podnéth
a vétSina z nich projevila soustfedéni a dovednost herni kooperace.

Realizované didakticky cilené ¢innosti, motivacné vhodné propojené vzhledem ke zvolenému
tematickému celku, déti radostné ptijimaly. Jejich obsah pfirozené navazoval na piedchozi
zkuSenosti déti. Rizené &innosti mély riizny charakter, dosahovaly odlisné kvality.

Ranni komunikaéni kruh vyuZivaly ucitelky zejména ke spole€nému zahajeni dne, opakovani
ziskanych znalosti a k samostatnému vyjadfovani déti. Télesnou zdatnost podporuji denné
zafazované spontdnni ifizené pohybové Cinnosti. CviCeni prvka jogy v jedné tifidé zvySuje
pohybovou kulturu déti. Integrovand cinnost v jedné ze tfid zahrnovala vice vzdélavacich
oblasti a umoznila détem vSech vékovych skupin zapojit se dle svého zajmu. Metody, které
ucitelka zvolila, podporovaly aktivitu déti, verbalni projev, vyvozovani poznatkl i reprodukci
vyslechnutého textu. Cinnostni u¢eni vyborné navazovalo na pravé probihajici téma a svym
charakterem plné podporovalo Zadouci formy vzdelavani. Déti projevily dovednost soustiedit
se na zadany ukol a dostatek védomosti o piirodé.

Péce, kterou ucitelky veénovaly nejmladSim détem, svédéila o spravné realizované
individualizaci vzdélavani. Ucitelky dbaly na dodrzovani spoleéné¢ dohodnutych pravidel,
vhodné vyuzivaly impulzi od déti k situaCnimu i problémovému uceni a pribézné
podporovaly komunikaci. Frontalni, skupinové 1 individudlni ¢innosti se vyvazené stiidaly
a prolinaly, zvolené metody aformy vzdélavani byly vétSinou dostatecné promyslené,
akceptovaly specifika ptredSkolniho veku. V profesiondlni péci o déti lze vyrazné kladné
hodnotit jednotné vedeni obou ucitelek ve tfid€ a empaticky piistup k potfebam jednotlivct.
Naopak prubéh fizenych Cinnosti v jiné tfidé byl negativné ovlivnén nepfiznivou situaci
(nedavné dvé persondlni zmény a néckolik dosud nezadaptovanych déti). Ucitelka se
nevyvarovala nékolika metodickych a organizacnich chyb, které zptsobily zbytecné prostoje,
nesoustifedéni déti a nedodrzovani pravidel chovani ve tiidé. Také zadavani tkoli nebylo
piizptsobeno riiznym vékovym skupinam, takze nejstarsi déti mély malo podnétii a nejmladsi



¢innost nezaujala. Déti mély omezené pftilezitosti k aktivité na zaklad¢ vlastniho zajmu, ale
i1 k sebehodnoceni a Casové naro¢na organizace vedla i v dalsi tfidé k nekazni. Dlvodem
zjisténych negativ v fizenych ¢innostech je pfedevs§im niZsi profesni zkusSenost dvou ucitelek.
Organizace vzdélavani poskytovala dostate¢né pfilezitosti k intenzivnimu uceni nejstarSich
déti a tim 1uspéSnému rozvoji gramotnosti, vfetn¢ matematické — (zvladnuti orientace
v elementarnim poctu, porovnavani mnozstvi, chapani c¢iselné tady, casovych pojmu,
odhalovani podstatnych znak).

Béhem inspekce bylo sledovano, jak Skola podporuje piedctendiskou gramotnost. ZjiSténi
jsou velmi ptizniva. Ucitelky pravideln¢ zatfazuji praci stextem a vedou déti k zajmu
o literaturu. Prostfednictvim akci k dané tematice plsobi i na rodi¢e, aby détem doma vice
Cetly. V programu skoly jsou také navstévy mistni vefejné knihovny.

Prostfednictvim ¢innosti realizovanych na Skolni zahradé si déti rozsifily poznatky
o bezpecnosti v dopravé a podnétné prostiedi je stimulovalo ke spontdnnimu pohybovému
VyZiti.

Kazdodennim zafazovanim dentalni hygieny po obéd¢ posiluji ulitelky zaddouci navyky
zdravého Zivotniho stylu.

Pedagogické pracovnice zohlediiuji rozdilnou potiebu odpocinku jednotlived po obédé
a zejména nejstarSim nabizeji v tomto Case aktivity realizované prevazné ve skupinkach nebo
moznost ucasti v zdjmovych krouzcich.

Priibéh vzdélavani byl pii rozdilné kvalité hodnocen celkové jako standardni.

Partnerstvi

Postupné zkvalithovani materiadlnich pfedpokladti vzdélavani vypovida o kvalitni spolupraci
vedeni Skoly se zfizovatelem.

Rozvijet schopnosti u nadanych déti umoznuje zajem Zakladni umélecké Skoly v Brandyse
nad Labem o spolupraci s MS.

Partnerstvi navazala MS s Vyssi odbornou kolou a Stiedni zdravotnickou $kolou MILLS,
s.r.0., kterd ve svych aktivitach usiluje o seznamovéni déti MS se zdravym Zivotnim stylem
a ochranou zdravi.

Spoluprace s oblastnim muzeem spociva v navs§tévach muzea détmi a uspofadani vystavy.
V mistnim zamku MS vystavuje vytvarné prace déti a porada vanoéni koncerty.

Kontakt s hasi¢i umoznuje détem poznavat protipozarni techniku, policie je seznamuje
s nebezpecnymi situacemi.

Spoluprace s Ustavem pro hospodaikou Gpravu lest vyplynula z profesniho zaméteni jednoho
z rodicl, stala se jiZ tradici a spoc¢iva v pofadani akci s nazvem Lesni pedagogika.

Jednou tydné probihd ve spolupraci s rodici program s nazvem Medvid’ata, uréeny dvou az
tifletym détem, aby si nenasilnou formou zvykaly na prostiedi MS. Nabizi t&lovychovné
a vytvarné aktivity, podporuje rozvoj feci a socialnich vztahti. Kooperace zdkonnych zastupct
sMS se uskuteéiiuje také standardnimi formami, jako napiiklad pomoci pii akcich
potadanych Skolou.

Piinos partnerstvi pro obohaceni vzdélavaciho obsahu vidélavani je mirné nadstandardni.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Z analyz tfidnich knih vyplynula nedostatecna evidence nékterych realizovanych ¢innosti,
zejména pohybovych. Projevy déti vsSak piesto vypovidaly o kvalitnich pohybovych
dovednostech. Praktické a intelektové €innosti a zejména piileZitosti k proZitkovému uceni
v realném prostiedi (exkurze do rlznych objektl a instituci mésta) vedou k rovnomérnému



naplnovani ocekavanych vystupii ve vSech oblastech stanovenych RVP PV. I rozvoj
matematické a ¢tendiské gramotnosti 1ze hodnotit pozitivné.

Z hlediska vytvareni klicovych kompetenci jsou vysledky vzdélavani pomérné vyrovnané.
Vekove smiSené usporadani tfid ma vyrazny dopad na socidlni uceni. Nejstars$i déti zcela
ptirozené pe€uji o nejmladsi a maji pro né pochopeni. Také podpora tvofivosti a estetického
vnimani se odrazi ve velmi dobrych vysledcich u déti. Pracovni a obCanské kompetence maji
déti nadprimérné, pfirozen¢ komunikuji a jsou zvyklé samostatné feSit problémy.
Pii stolovani projevily vyborné sebeobsluzné dovednosti vcetné mazani peciva a uklidu
pracovnich mist.

Celkové je uiroveii v§ech kliGovych kompetenci u déti pied piedpoklidanym vstupem do ZS
na poZadované tirovni.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

MS spolupracuje se Zakladni §kolou Na Vysluni, kde zahajuje zakladni vzdélavani vétsina
déti. Ucitelky obou skol si poskytuji vzajemné informace potiebné pro zaclenéni déti. Jeste
pied zépisem déti navstévuji ZS, aby se seznamily s novym prosttedim.

MS sleduje tispésnost déti po zahdjeni povinné Skolni dochdzky.

Celkové hodnoceni S$koly

Skola informuje o vzdélivaci nabidce, umo#iiuje rovny pristup ke vzdélavini, dostatecné
zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcit a zajist’uje bezpecnost déti na poZadované urovni.
Reditelka vyufivd piidélené finanéni prostiedky k dal§imu Fddoucimu zkvalitiiovini
vécnych piedpokladi.

Aktudlni SVP je v souladu se zdsadami RVP PV a jeho realizace odpovidd specifice
predskolniho vzdélavani. Kompetence déti jsou prostiednictvim vzdélavaci nabidky
napliiovany ve vSech vzdélavacich oblastech RVP PV.

Odborné kvalifikované pracovnice si cilené rozsifuji profesni kompetence.

Negativa hodnocend pii minulé inspekcni Cinnosti, kterd byla zaméiena na hodnoceni
vychovy ke zdravi - zarazovani aktivit za uplatu v Case stanoveném pro pobyt venku,
nefunkcni ndabytek v nékterych tiidach - byla odstranéna. Metody proZitkového uceni
uplatiiuji ucitelky jiz ve vSech tiiddach.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina matetské Skoly se Skolni jidelnou jako pfispévkové organizace se
sidlem v Brandyse nad Labem - Staré Boleslavi, ul. Chobotska 1757 ze dne
18. listopadu 1993 s G€innosti od 1. ledna 1994

2. Zftizovaci listina vydana Méstem Brandys nad Labem — Stara Boleslav dne 30. cervna
2004, bez ¢j.

3. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni vydané Krajskym uradem StfedoCeského kraje dne 29. zaii 2005
s u¢innosti od 1. zati 2006, &j. 22637/2005/SKO
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Vykazy o trazovosti R 36-01 za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

Vykazy o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Skolni vzd&lavaci program s p¥ilohami platny od 1. zati 2009, bez &;.

Ttidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2009/2010

Skolni #ad platny od 1. za¥i 2008

Skolni matrika-Evidenéni listy 112 zapsanych déti pro $kolni rok 2009/2010

Udé¢leni vyjimky v poctu zapsanych déti na Skolni rok 2009/2010 vydané Méstskym
ufadem Brandys n. L. - Stara Boleslav, ¢j. 2009/59634 -160

Zapisy z jednani pedagogické rady za skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Pracovni plan Skoly — Dlouhodoby plan rozvoje zaméstnanct a efektivnosti Skoleni
2007-2012

Jmenovani do funkce feditelky suUCinnosti od 16. biezna 2002, ;.
OSMS/6020/2002/Mar

Hodnotici zprava Skoly za Skolni rok 2008/2009

Provozni tad s Gi€innosti od 1. ledna 2010

Portfolia déti ve Skolnim roce 2009/2010

Piehledy vychovné prace za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a Ttidni knihy
pro matetské Skoly pro Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Prehledy dochazky déti ve skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zaznamové archy z hospitaci za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani pro skolni rok 2009/2010 (v celkovém
poctu 36)

Rozhodnuti o nepfijeti pro skolni rok 2009/2010 (v celkovém poctu 29)

Doklady o odborném a dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic

Kniha urazii vedend od 1. zati 1994

Jidelni listky za Skolni rok 2009/2010 ke dni inspekce

Posledni inspekéni zprava ze dne 29. biezna 2006, &j. CSI 164/06-02

Zaznamy z inspekénich hospitaci ze dne 27. a 28. dubna 2010

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 3kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. Gtvrtleti let 2007 az 2009

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za roky 2007, 2008 a 2009

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2007, 2008 a 2009
Vysledovka - analyticky za Gi¢etni roky 2007 az 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

Hlavni kniha v analytickém ¢lenéni za obdobi let 2007 — 2009

§ 174 odst. 13 zdkona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, tiida Viclava Klementa 467,
293 01 Mlada Boleslay.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Dana Koc¢arkova Dana Kocarkova v. r.
PaedDr. Alice Bldhova Alice Blahova v. r.

Mgr. Zdenka Drahokoupilova Zdenika Drahokoupilova v. r.
Bc. Maria Kotvanova Maria Kotvanova v. r.

V Mladé Boleslavi dne 7. 5. 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brandyse n. L. - Stara Boleslav 11. 5. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Bc. Dagmar Kiestanova Dagmar Kfestanova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

31. kvétna 2010 Pripominky nebyly podany.
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