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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle prislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a
jeho souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zakl a studenti v matematické gramotnosti.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika

Zakladni skola Kadan, Na Podlesi 1480, okres Chomutov je pfispévkovou organizaci, jejimz
ziizovatelem je meésto Kadan. Pravnickd osoba vykondva cinnost zakladni Skoly, Skolni
druziny, Skolniho klubu a skolni jidelny. Disponuje kapacitou 510 mist pro zaky zakladni
Skoly, 100 mist ve Skolni druzin€ a 150 mist ve Skolnim klubu. V dobé konani inspekéni
¢innosti bylo ve Skole vzdélavano na 1. a 2. stupni v 16 tfidach 307 zéka, z toho 11 Zzaka
v jedné specidlni tfid€. V poslednich tfech letech byl zaznamenan pokles zakia (2007 - 334
zaci, 2008 - 313 zakd, 2009 - 308 zakh podle stavu k 30. 9. aktudlniho Skolniho roku).
Na zaklad¢€ konkurzniho fizeni byl s i€innosti od 1. srpna 2006 jmenovan do funkce novy
feditel §koly. V 1. - 3. a 6. - 8. roéniku jsou Zaci vyucovani podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nadzvem ,,Na uceni jdeme od lesa* (déle jen



SVP*), Zaci ostatnich roénikii podle Vzdélavaciho programu Zakladni $kola &.j. 16 847/96-2,
véetné jeho pozdéjsich zmén a dopliiké. Cinnost $kolni druziny a $kolniho klubu se fidi
dle vlastnich vzdé€lavacich programi. V poslednich tfech letech doSlo v oblasti materidlng-
technického zazemi ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavani zaka. Byla provedena
rekonstrukce osvétleni ve tfidach a na chodbach. Dochdzi k postupné vyméné Zakovského
nabytku ve tfidach, byl vybudovéan bezbariérovy piistup v celé skole, provedeno kompletni
zatepleni obvodniho plast¢ budov, oprava stfechy a vyména oken. Dusledkem vymeény
dlazby, rekonstrukce socidlniho zafizeni a nadkupem nového nébytku se vyrazné zlepSily
podminky 1 pro ¢innost Skolni druZiny. Zkvalitnilo se téZ materialni vybaveni Skoly ndkupem
¢ty multimedidlnich tabuli s dataprojektory a modernizaci ucebny vypocetni techniky (nové
monitory, dataprojektor, 8 novych pocitacu).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

K zajisténi hlavniho ucelu a predmétu Cinnosti Skola bezplatné uzivad nemovitosti a stavby,
které ji byly zfizovatelem na zakladé smlouvy o vyptjcce svéieny k hospodareni.

V hodnoceném obdobi let 2007 - 2009 s$kola hospodafila s finanénimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na pfimé neinvesticni vydaje, s finanénimi prostiedky
pfijatymi z rozpoctu zfizovatele na provozni neinvesticni vydaje, s finan¢nimi prostfedky
svych fondl a s mimorozpoc¢tovymi zdroji.

Financni prostfedky ze statniho rozpoctu na pifimé neinvesticni vydaje byly Skole poskytnuty
na platy, ostatni platby za provedenou praci, zdkonné¢ odvody socialniho a zdravotniho
pojisténi, piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb a ostatni neinvesticni vydaje pifimé
(ddle ONIV). Vyse téchto prostiedki odpovidala poctu vykazovanych zakt. Ptijaté
prostiedky na ONIV byly vyuzity pfedevS§im na nakup zékladnich Skolnich potieb, ucebnic
a ucebnich pomiicek, na plavani a na zabezpeceni dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Nejvice prostfedkti na ONIV bylo ¢erpano v roce 2009, ve kterém doslo k tspoie
finan¢nich prostredkii tykajicich se odvodu pojistného na socidlni zabezpeceni, které byly
pouzity na obnovu vypocetni techniky pro vyuku.

Finan¢ni prosttedky zrozpoctu ziizovatele byly Skole poskytnuty nejen na provozni
neinvesti¢ni vydaje potfebné k zajiSténi plynulého chodu organizace - materidl, energie,
odpisy dlouhodobého hmotného majetku, sluzby (opravy a udrzovani, ostatni sluzby), ale také
na thradu ucebnic a u¢ebnich pomtcek. V rdmci investi¢nich vydaji byl z investi¢niho fondu
Skoly na zaklad¢ schvaleni ztizovatele v roce 2008 financovan nakup interaktivni tabule.

K financovani neinvesti¢nich vydaji Skola vyuZzivala také ucelovych dotaci ziskanych
ze statniho rozpoétu v ramci rozvojovych programi MSMT. Vroce 2007 se jednalo
o finan¢ni prostiedky poskytnuté Skole na preventivni program socidlni prevence a prevence
kriminality a vramci statni informacni politiky ve vzd€lavani o finan¢ni prostiedky
na podporu pokryti konektivity skol. Narodni rozvojové programy roku 2008 a 2009 byly
urCeny na zvySeni nenarokovych slozek platli a motiva¢nich slozek mezd pedagogickych
a nepedagogickych pracovniki, na Skolni vybaveni pro zéky 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani
a na posileni objemu financ¢nich prostfedkil uréenych k feSeni specifickych problémut Skoly
(financovani asistenti pedagoga pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami).

Ve sledovanych letech byly k financovani neinvesti¢nich vydaji Skoly vyuZzivany i finan¢ni
prostiedky rezervniho fondu, poplatky za Skolni druZinu a skolni klub a pfijmy zfizovatelem
povolené dopliikové ¢innosti - prondjem nebytovych prostor.



Dalsi zdroj pro zkvalitnéni materialnich podminek tvoftily sponzorské dary, které byly urCeny
na nakup ucebnich pomtcek (pocitace, monitory), na vybaveni Skolni druziny a rekonstrukci
socialniho zatizeni apod.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly (hlavni c¢innosti)
ve sledovaném obdobi tvofil v priméru 73,3 %, ztoho nejvétsi podil ptfipadl na osobni
naklady (mzdové naklady, socialni a zdravotni pojisténi, zdkonné a ostatni socidlni naklady),
kdy podil statniho rozpoctu na celkovych vyplacenych prostfedcich na platy ¢inil 100 %.
Pocet vykonti na jednoho pedagogického pracovnika za sledované obdobi €inil v priméru
13,04.

Materidalni podminky a financni zdroje Skoly umoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu a prijaté financni prostiedky Skola vyuZila ve prospéch Zdaku na zlepSeni
podminek vzdélavani.

Hodnoceni

Skola dostateéné informuje o své vzdélavaci nabidce a o postupu pii piijimani zaki
ke vzdélavani zpiisoby dostupnymi v§em uchazec¢iim (webové stranky Skoly, den otevienych
dveti, prezentace v mistni kabelové televizi, vyvéSované propagacéni letdky). Kladné lze
hodnotit navazovani kontaktl s budoucimi zaky. Kazdoro¢né jsou pro né kondny aktivity
napft. navstéva zakladni Skoly, jeji prohlidka a icast na vyuce, sezndmeni s interaktivni tabuli,
organizovani vystoupeni zakl v mateiské Skole. Pfijimani ke vzdélavani probiha v souladu
s pravnimi pfedpisy. Rizika diskriminace jsou eliminovana, nebot’ Skola je bezbariérova
a kapacita dostateénd. Skolni matrika je od letosniho kolniho roku vedena v elektronické
podobé. Pro zohlediiovani vzd€lavacich potifeb vSech zakid jsou velmi dobfe nastavena
pravidla. Je vytvofena dostate¢na nabidka volitelnych a nepovinnych predméti. Skola
zabezpecuje reedukacni péci (logopedie) a napravy vyvojovych poruch chovéni ptizvanym
etopedem, ktery v pfipadé potfeby poskytuje konzultace zaklim i rodi¢im nebo navstévuje
tfidni schliizky. Ke dni inspekce je evidovano a integrovano v béznych tfidach 16 zaka
(13 s vyvojovymi poruchami uceni, 1 téZce télesné postizeny, 2 nadani) a 11 zaka ve specidlni
ttidé. Pro vSechny jsou zpracovany individudlni vzdélavaci plany na zékladé¢ pedagogické
diagnostiky 74kt a doporuceni poradenskych zatizeni. Plany a vysledky podpory jsou
pro stanoveni dalSiho postupu systematicky vyhodnocovany.

Vychovna poradkyné efektivné poskytuje rodi€lm, Zzakim i koleglim poradenské sluzby
v oblasti kariérového poradenstvi i vzdélavani zakl. V soucinnosti s tfidnimi uciteli aktivné
fedi problémové vychovné situace, zabyvaji se zaskolactvim zakd. Skolni preventivni
strategie je zamé&fena na omezeni rizik vzniku socialn€ patologickych jevli zejména Sikany.
Metodik prevence provadi soustavny monitoring a vyhodnocovéani &innosti. Skola se také
zabyva Skolni netspéSnosti zakl, provadi jeji rozbor a navrhuje opatifeni ke zlepsSeni vysledka
vzdélavani (rozhovory se zaky, doucovéni, kontaktovani rodi¢i). Pravidelné je provadéno
pouceni 74kl o bezpecnosti 1 dodatecné pouceni (zapisy v tiidnich knihach). Po analyze
Skolnich urazli jsou stanovovéna U€innd opatieni. Pfi ukoncovani povinné Skolni dochazky
v niz§im nez 9. ro¢niku informuje Skola zdky o moZnosti pokracovat ve Skolni dochézce
a dosdhnout zékladniho vzdélani. V uplynulém roce bylo Zadosti podané zdkonnymi zastupci
vyhovéno.

Skola zajistuje rovné piilefitosti ke vzdélivini ¥dki. Vzdéldvaci potieby jednotlivce
pedagogové zohlediiuji. Skolni poradenstvi a preventivni strategie Skoly spliiuji
poZadovanou uroveri.



Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida skuteCnostem uvedenym ve Skolském rejstiiku
apodminkam, za kterych byla do rejstfiku zafazena. Skola uskutediiuje vzd&lavani
podle dobihajiciho schvaleného vzdélavaciho programu Zdakladni Skola a podle vlastniho
Skolniho vzdélavaciho programu. Tento je vefejné piistupny jak ve Skole, tak na webovych
strankach Skoly. Pfi jeho tvorbé byly efektivné zohlednény podminky a respektovany hlavni
cile $koly. P¥i posouzeni souladu SVP s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) pred vlastni inspekci zjistila CSI nedostatky, které se tykaly
nespravného souctu disponibilnich hodin v ucebnim planu a chybéjicich poznamek
k uéebnimu planu. Tyto nedostatky byly ihned opraveny, takze SVP spliiuje v celém rozsahu
pozadavky Skolského zdkona a zasady RVP ZV v jeho jednotlivych ¢astech. Vzdélavaci
strategie vymezené v SVP se $kola snaZi implementovat i v roénicich, kde se zatim vyuduje
podle stavajiciho uc¢ebniho dokumentu. Z ptedloZzenych dokumentti a rozhovori s pedagogy je
ziejmé, ze vedeni Skoly spolu se vSemi pedagogy inovuje a pravidelné vyhodnocuje realizaci
SVP.

Hlavni cile rozvoje Skoly v detailné zpracované koncepci vychazeji z dlouhodobych zaméri
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky i Usteckého kraje. Stanovené
priority odpovidaji ciliim a zdsaddm vzdelavani vytycenych Skolskym zakonem. Promitaji se
do nich zkuSenosti Skoly z ptfedchozich let i soucasné pozadavky a potfeby zakl, rodicii
a sttednich Skol. Dosahované vysledky jsou pravidelné analyzovany a vyhodnocovany, vedeni
Skoly pfijima opatieni pro zlepSeni, véetné nasledného zhodnoceni jejich efektivnosti.

Vsechny vnitini dokumenty v oblasti planovani, kontroly a hodnoceni jsou dikladné
propracované v ¢asovych a obsahovych souvislostech. Z kvalitni koncepce Skoly a ro¢niho
planu vychézi u¢inné kratkodobé planovani. Na strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni se
podileji opét vsichni pracovnici $koly. Reditel cilené deleguje potfebné kompetence
na zaméstnance Skoly. Planovani je systematické a vytvafi rdmec pro dlouhodobou
perspektivu.

Reditel $koly splituje zidkonné predpoklady pro vykon své funkce, plni povinnosti stanovené
Skolskym zdkonem. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu vyuziva ve prospéch
zaki, na zlepSeni vzdélavacich podminek. Vytvati velmi dobré podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii a pro ¢innost Skolské rady. Ziidil pedagogickou radu jako sviij
poradni organ, prokazateln¢ sni projednavd vSechny zasadni pedagogické dokumenty
a opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly. Ze zapisi pedagogickych rad vyplyva, ze
Skola sleduje ucinnost piijimanych opatieni uvedenych ve vlastnim hodnoceni. Organizacni
uspofddani Skoly sjednim zastupcem fteditele je funkéni, odpovida velikosti Skoly.
Jednoznaén€¢ vymezeny rozsah povinnosti a kompetenci vSech zaméstnanct pfispiva
k uspésnému chodu celé skoly. Z posledni inspekce nevyplynula zadna opatieni.

SVP je zpracovin v souladu s RVP ZV. Strategické kroky ¥editele $koly ucinné podporuji
realizaci vzdélavaciho programu. Oblast vedeni Skoly je na velmi dobré urovni.

Reditel $koly sleduje personalni rizika, zabyva se kvalifikovanosti, vékovou strukturou,
zastupitelnosti pedagogl a pfijima potfebna opatieni. Kvalifikovanost pedagogického sboru je
91,7%, jedna vyucujici studuje na pedagogické fakulté, pouze jeden pedagog je
nekvalifikovan. Ve Skole plisobi také asistent pedagoga s pedagogickym stiedoSkolskym
vzdélanim. Reditel $koly ma vytvofeny uéinny systém sebehodnoceni zaméstnanci, kterym
pedagogy motivuje kjejich odbornému ristu. Zpracovany plan dal§itho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) stanovuje priority vzdélavani vzhledem
k potiebam $koly a realizaci SVP. Podporuje prohlubovani odborné kvalifikace pedagogii
a zohlednuje 1 jejich zajmy. Vysledkem je, Ze vSichni ucitelé se vzdélavaji. Naplhovani planu
je vedenim Skoly pravidelné¢ sledovano a kazdorocné¢ vyhodnocovadno. Systém uvadéni



zacinajicich pedagogii do praxe je zpracovan. V soucasné dob¢ ve Skole nevyucuje zadny
zacCinajici ucitel.

Vedeni Skoly vénuje stalou péci vnéjSimu i vnitinimu stavu celého Skolniho aredlu. Interiér
Skolnich budov (ucebny, chodby, hygienickd zafizeni) je pribézné rekonstruovan
a modernizovan. Vybavenost tfid novym zdkovskym ndbytkem a ostatnim zatfizenim je
rovnomérné obnovovana. Prikladem dobré praxe je upravenost, vyzdoba a Cistota spole¢nych
prostor. Ucebni pomicky a didaktickd technika vc€etné multimedidlniho vybaveni jsou
planovité dopliiovany. Vyuzivano je 45 pocitacl pfipojenych k internetu, 34 znich je
piistupnych zakim 1. 1 2. stupné (v kazdé¢ kmenové ucebné je k dispozici jeden pocitac,
v ucebné vypocetni techniky je umisténo 16 pocitacovych stanic). Multimedidlni zafizeni je
umisténo v péti tfidach, vSichni vyucujici jej mohou dle planu vyuzivat k vyuce. Vyuka
probiha v kmenovych tfidach a v odbornych u€ebnach ptirodopisu a zemépisu (s vybornym
vybavenim), fyziky a chemie, cizich jazykl, Skolni kuchynce, v ufebné¢ pro praci
s technickymi materidly, knihovné (s dostate¢nym mnoZstvim odborné literatury) a dobie
vybavené télocvicné. Venkovni sportovni aredl, sklenik, Skolni pozemek zajiStuji podminky
pro vyuku odpovidajicich pfedmétii stanovenych v SVP. Pro relaxaci zaki jsou vyuzivany
také zatravnéné plochy a Skolni dvtir.

Persondlni a materialni podminky Skoly pro vzdélivini %ikii a realizaci SVP jsou velmi
dobré. Skolni prostiedi je bezpecné, Cisté, dosahuje vysoké estetické iirovné a zajistuje
zdravy rozvoj Zdaki. Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany
efektivné.

Skola se profiluje jako zékladni §kola vieobecného sméru s velkym diirazem na ekologickou
vychovu a vytvareni bezpecného klimatu a prostoru pro co nejvétsi aktivitu zaka. Cilem je
vytvofit ze Skoly misto, kde se pIné respektuje jedinec, jeho individudlni zvlaStnosti a pravo
na riiznost i individualni piistup. Skola se snazi sladit vyuku tematicky, pfibliZit ji potfebam
praktického Zivota a docilit systematicky uceleného vzdélani u kazdého Zzdka. Ucebni plany
v uplathovanych vzdélavacich programech jsou napliiovany, disponibilni hodiny vyuZity
v ndvaznosti na materidlni a personalni podminky Skoly. Tydenni dotace jednotlivych
piredméti jsou dodrzeny, pocty zakl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.

VétSina shlédnutych hodin se vyznacovala vyuZitim mezipfedmétovych vztahli, propojenim
vyuky s redlnym zivotem nebo predkladanim problémovych situaci, kde byl zakiim poskytnut
dostatecny prostor k jejich feseni. Zaci byli vedeni k samostatné tviréi ¢innosti ve skupinové
praci. Casteéné zistala opomenuta individualni price se ziakem a s zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Zadavani ¢innosti navic a diferenciace tloh nebylo uplatnéno vibec.
Aktivitu zaka, zejména na 1. stupni, podporovalo zafazeni relaxa¢nich prvki, Cinnostnich
forem prace a nazornost vyuky. Vétina vyucujicich uplatiiovala i¢elnou motivaci. Zaci byli
prubézné pozitivné hodnoceni. Zvolené strategie sméfovaly k sebehodnoceni zakt, ktefi byli
vedeni k pomérné presné formulaci svého nézoru.

Priibéh vzdélavani ma poZadovanou uroveri.

Zakonni zastupci zakl jsou pravidelné a prokazatelné informovani o vysledcich vzdélavani.
Skola ktomu vyuziva béinych prostiedki — Zzakovskych knizek, t¥idnich schizek,
konzulta¢nich dnti, osobnich rozhovorti. Rodi¢e mohou pozadat o informaci, kdykoliv to
povazuji za nutné. Sluzby zajiStuje také vychovna poradkyné. O ¢innosti Skoly jsou zakonni
zastupci zakll informovani prostiednictvim Zpravodaje, Skolnich nastének a webovych
stranek. Zucastiiuji se akci porddanych Skolou. Spolupraci s rodi¢i se dafi rozvijet
a zkvalitnovat.



Ziizovatel se pravidelné zajimé o Cinnost Skoly, podporuje jeji rozvoj, kontroluje vyuzivani
pfidélenych financnich prostfedkii. Pfipravuje vychovné vzdélavaci programy, soutéze
a piispiva na mimoskolni aktivity zakid. Je vyznamnym partnerem pii plnéni vzdélavacich
tikolti. Skolska rada plni povinnosti vyplyvajici ze §kolského zékona, sleduje pribéh realizace
SVP, podava dotazy a piipominky k organizaci vzdélavani a chodu $koly.

Prostfednictvim Skolniho parlamentu mohou zaci ovliviiovat déni ve Skole. Na jednanich
samostatné piipravuji akce pro své spoluzaky, formuluji podnéty nebo ptipominky tykajici se
zivota zaki ve $kole, které jsou predkladany fediteli §koly. Skolni klub a kolni sportovni
klub zajist'uji bohatou nabidku pro zajmovou ¢innost zakii. Ve spolupraci s Asociaci Skolnich
sportovnich klubll organizuji Skolni, mistni nebo regionalni soutéZe. Spoluprace v oblasti
mimoskolnich aktivit je rozvijena také s domem déti a mladeze. Partnerské vztahy s dalSimi
organizacemi (napt. SPC, PPP, K-centrum, odbor socidlnich véci, stfedisko vychovné péce,
Meéstské policie, Policie CR aj.) zvysuji kvalitu vzdélavani. Pribézné jsou podavany zadosti
o granty a sponzorské dary.

Rozvoj vztahii s partnery je prinosny pro vzdélavani Zaki.

Postupy k osvojovani klicovych kompetenci ma Skola rozpracované ve SVP. Dodrzovanim
vzdélavacich strategii v pribéhu vzdélavani Zakovské kompetence cilené rozviji.
Piiméfenymi zplsoby podporuje zvySovani funkénich gramotnosti zak.

Ctenai'skd gramotnost je podporovana piedev§im pii praci s texty v uéebnicich, vyudujici
dbaji na porozuméni textu, vedou Zaky k vyhledavani pozadovanych informaci. Velmi dobré
podminky pro rozvoj ctenarské gramotnosti poskytuje zédzemi Skolni knihovny. Dosazeni
informacni gramotnosti mimo predmét informatiky zatim neni casté, je spiSe pozadovano
pii domaci piipravé. Vyuzivani encyklopedii, slovnikli nebylo zaznamenano. Sociélni
gramotnost je rozvijena v pribéhu vyuky podporou osobnosti zdka a vychovou k toleranci.
Komunikace pedagog — zdk byla ve sledovanych hodinach bezprostfedni, oteviena, klima
ptatelské. Vzajemné vztahy Zakl jsou upeviiovany pii zdjmové Cinnosti a Skolnich akcich.
Pfinich se upeviiuyji moralni hodnoty - kamaradstvi, vzajemnad pomoc. Pro podporu
matematické gramotnosti je vyuka matematiky posilena 5 hodinami (3 na 1. stupni,
2 na 2. stupni) z disponibilni &asové dotace. Realizace matematické gramotnosti je v SVP
zajiSténa ocekdvanymi vystupy v predmétu matematika, dale vychovnymi a vzdélavacimi
strategiemi k jednotlivym kompetencim nejen v matematice, ale 1 v dalSich pfedmétech.
Kladem byla podpora zvladani numeriky (zvlasté na 1. stupni) systematickym opakovanim
a pouzivani matematické symboliky. Vyuziti pomicek na 2. stupni bylo malo efektivni, Zaci
nebyli vedeni k vyuziti informacénich zdroji. Podle externich hodnoceni se znalosti zaki
9. ro€niku pohybovaly pod krajskym primérem. Na urovni piikladu dobré praxe je podpora
piirodovédné gramotnosti, které Skola vénuje mimotfddnou pozornost v ramci koncepéné
feSené environmentalni vychovy, realizované jak ptimo ve vyuce, tak v ramci ekologickych
projektli, exkurzi, regiondlnich a krajskych soutéZi a jednorazovych Skolnich i mimoSkolnich
akci. Schopnost komunikace v cizim jazyku na 1. stupni je G€inn€ rozvijena vhodnymi
formami a metodami prace, které zaky motivuji k zdjmu o cizi jazyk. Na 2. stupni
ve sledovanych hodinadch anglického jazyka bylo maélo prostoru vénovano rozvoji
komunikace.

Osvojeni predpokladanych vystupii vymezenych vramcovém vzdélavacim programu
ma v prubéhu realizace Skolniho vzdélavaciho programu odpovidajici uroven. Uroven

v

piipravenosti zaka na vyssi stupen vzdélavani je dobra.

Projevy a prostiedky dosahovani urovné klicovych kompetenci maji celkové poZadovanou
uroveri.



Reditel 8koly se planovité zabyva provéfovanim védomosti, dovednosti a navykt zaki. Timto
jsou rovnéz poveérovany metodické organy, které¢ na zdkladé zjisténych vysledki vzdelavani
predkladaji vedeni Skoly opatieni, ktera stanovuji zptisoby podpory Zakiim a zajiSt'uji napravu
nedostatkii. Zakiim 1. stupné jsou nabizeny nepovinné predméty, na 2. stupni mohou Zaci
profilovat svoje zajmy ve vybraném volitelném predmétu. Zaci jsou Uspé&$ni v pfijimacich
fizenich na stfedni Skoly, reprezentuji Skolu v okresnich kolech pfedmétovych soutézi
a olympiad, nckteti postoupili a dobfe se umistili také v krajskych kolech soutézi
z ptirodopisu, d€jepisu a v riznych sportovnich odvétvich. Externi hodnoceni jsou vyuzivana
jako néstroj pro zjisfovani a porovnavani vysledki vzdélavani. Usp&snost zaka je pravidelnd
vyhodnocovana na pedagogickych radach, ve vyro¢nich zpravach a vlastnim hodnoceni skoly.

Vyhodnocovani uspéSnosti Zakii je na poZadované uirovni.

Celkové hodnoceni S$koly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.

Vyuka probihd v souladu se SVP, ktery spliiuje pofadavky Skolského zikona a zdsady
RVP ZV. Ucitelé dodriuji stanovené vzdélavaci strategie a vyhodnocuji plnéni vzdélavacich
cili. V roénicich, kde %dci nejsou vzdélavini podle SVP, probihd vyuka v souladu se
schvdlenym ucebnim dokumentem. Patrny je pozitivni posun v implementaci inovaci
do forem a metod prdce.

Pii vzdelavani Skola respektuje zdasady rovného pristupu a zohlediiuje vzdélavaci potieby
jednotlivci. Dodriuje podminky prFijimdni Zaki ke vzdélavani podle prisluSnych pravnich
predpisi.

Materialni a financni zdroje Skola ucelné vyuZiva na realizaci vzdélavacich programii.
Financni prostiedky priidélené ze stdatniho rozpoctu jsou pouZity v souladu s ucelem,
na ktery byly piidéleny. Pro uclitele jsou vedenim Skoly vytvoieny velmi dobré podminky
pro vzdélavani za ucelem zvySovani odborné kvalifikace. Dalsi vzdélavani pedagogii
probiha v souladu s potiebami Skoly i zajmy pedagogii.

Pro vzdélavani Zaki Skola vytvaii bezpecné prostiedi, v jeho priubéhu prijimda ucinnd
opatieni k zajisténi bezpecnosti Zakii.

Vzdélavaci aktivity Skoly rozvijeji Zakovu osobnost, podporuji jeho samostatnost, schopnost
Fesit problémy, spolupracovat a ucinné komunikovat.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace Mésta Kadan s G€innosti od 1. 9. 2009 (ze dne
27. 8.2009)

2. Rozhodnuti KU Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a §kolskych zatizeni C.j. 1194/SMT/2007/5 s tuéinnosti od 1. 9. 2007 (ze dne 6. 8. 2007)

3. Jmenovéani do funkce feditele zédkladni Skoly s u€innosti od 1. 8. 2006 zn. IS — 61/2006
(ze dne 20. 6. 2006)

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. biezna 2010

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly ze dne 22. 10. 2007

6. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Na uceni jdeme od lesa platny
od 1. 9.2007

W



10.
. Vzorek tfidnich knih ve $kolnim roce 2009/2010
12.
13.
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14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.

42.

Koncepce rozvoje skoly na 1éta 2006 — 2010

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2009/2010

Ttidni knihy vSech tfid platné ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z jednani metodického sdruZeni ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy zjednani predmétové komise pfirodovédnych predméth ve Skolnim roce
2008/2009 a 2009/2010

Zapisy z predmétové komise Ceského jazyka, cizich jazykl a déjepisu ve Skolnim roce
2008/2009, 2009/2010

Plan vychovného poradenstvi, Skolni rok 2009/2010 ze dne 28. 8. 2009

Hodnoceni vychovného poradenstvi ve skolnim roce 2008/2009

Zprava vychovného poradce na pedagogickych radach konanych dne 18. 11. 2009,
21.1.2010

EVVO — plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty na Skolni rok 2009-2010
EVVO — zhodnoceni ¢innosti za 2. ¢tvrtleti Skolniho roku 2009/2010

Zprava z hodnoceni kontrolni a hospitaéni cCinnosti za 1. pololeti Skolniho roku
2009/2010

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka €.j. 279/2009 ze dne 22. 6. 2009
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Zapisy zjednani skolské rady ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

Plany prace — skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Skolni #ad &.j. 278/2009 ze dne 1. 9. 2009

Ptiloha Skolniho fadu - Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki ze dne 1. 8. 2006
Zaznamy o urazech od roku 2007/2008 do doby inspekce

Skolni preventivni strategie ze dne 20. 9. 2009

Smérnice k prevenci Sikany na Skole ze dne 25. 3. 2008 s G¢innosti od 1. 5. 2008

Zprava metodika prevence ze dne 11. 11. 2009, 6. 1. 2010

Pokyn k fadnému plnéni Skolni dochazky 74kl ze dne 5. 9. 2006

Knihy urazt od roku 2007 do doby inspekce

Hodnoceni vychovného poradenstvi ve skolnim roce 2008/2009

Zprava VP — 18. 11. 2009, 21. 1. 2010

Spisy zéku — piijeti k zakladnimu vzdélavani, prestup zaka — vzorek

Spis Zdka — povoleni pokracovani v zdkladnim vzdélavani ve 8k. roce 2009/2010
Individualni vzdélavaci plan skolni rok 2009/2010 — vzorek (v¢etné vyhodnoceni)
Smlouva o vyptijcce €. 10494/09 s ucinnosti od 29. 09. 2009 (ze dne 29. 09. 2009)

Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2007 (ze dne 6. 10. 2007),
k 30.9. 2008 (ze dne 7. 10. 2008), k 30. 9. 2009 (ze dne 8. 10. 2009)

Vykaz o zakladni Skole (S 3-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 4. 10. 2006),
k 30.9.2007 (ze dne 6. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 4. 10. 2008), k 30. 9. 2009
(ze dne 8. 10. 2009)

Vykaz o Skolni druZiné-Skolnim klubu (Z 2-01) — Skolni druzina - podle stavu
k 31.10. 2006 (ze dne 6. 11.2006), k 31. 10. 2007 (ze dne 6. 11. 2007), k 31. 10. 2008
(ze dne 6. 11. 2008), k 31. 10. 2009 (ze dne 9. 11. 2009)

Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu (Z 2-01) — Skolni klub - podle stavu k 31. 10. 2007
(ze dne 2. 11. 2007), k31. 10. 2008 (ze dne 5. 11. 2008), k31. 10. 2009
(ze dne 9. 11. 2009)
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2006
(zedne 8. 11. 2006), k31. 10. 2007 (ze dne 6. 11. 2007), k31. 10. 2008
(ze dne 4. 11. 2008), k 31. 10. 2009 (ze dne 6. 11. 2009)

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01) za Skolni
rok 2006/2007 (ze dne 11. 9. 2007), za Skolni rok 2007/2008 (ze dne 9. 9. 2008), za Skolni
rok 2008/2009 (ze dne 15. 9. 2009)

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (ze dne 15. 1. 2008), za 1. — 4. &tvrtleti 2008
(ze dne 14. 1. 2009), za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 (ze dne 14. 1. 2010)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 05. 12. 2007 (ze dne 6. 12. 2007),
k 08. 12. 2008 (ze dne 8. 12. 2008), k 09. 12. 2009 (ze dne 10. 12. 2009)

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlaSky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie (ze dne 15. 1. 2008)
Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované zrozpo¢tu Evropské unie a zprostfedki finan¢nich mechanismi
(ze dne 20. 1. 2009)

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A.
Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prostiedkti finan¢nich
mechanismi (ze dne 15. 1. 2010)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 216156/2007/1843/SMT/2007 o piidélené dotaci
na ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci statni informacni politiky
ve vzdelavani konektivity €.j. 24 529/2007-25% (ze dne 17. 12. 2007)

Smlouva o poskytnuti neinvesti¢éni dotace vramci dota¢niho programu ,,Preventivni
programy realizované Skolami, Skolskymi zafizenimi a nestatnimi neziskovymi
organizacemi pro rok 2007 k realizaci projektu ,,Uc¢ime se spolecné (ze dne 1. 10. 2007)
Avizo KU Usteckého kraje zn. 145646/2008/482/SMT/2008 o piid&lené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu prace*
(¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 (ze dne 3. 9. 2008

Avizo KU Usteckého kraje zn. 24391/2009/391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(¢.j. 1230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 16. 2. 2009

Avizo KU Usteckého kraje zn. 42544/2009/391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki
(€.j. 230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 13. 3. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev.s. 10846/2009 &.j. 391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na Il. etapu rozvojového programu ,Posileni urovné odménovani nepedagogickych
pracovnik* (¢.j. 11 215/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 11. 6. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev. & 67239/2009 &.j. 391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(¢.j. 24 130/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 17. 4. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev. & 67243/2009 &.j. 391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(¢.j. 24 130/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 20. 10. 2009)



38.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.
66.
67.
68.

69.
70.
71.

Avizo KU Usteckého kraje ev. &. 131313/2009 &.j. 391/SMT/2009 o ptidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(€.j. 24 130/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 20. 07. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev. &. 180712/2009 &.j. 391/SMT/2009 o ptidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(€.j. 24 130/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 20. 10. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev.é. 94696/2009 &.j. 391/SMT/2009 o pridélené dotaci
na rozvojovy program ,.Skolni vybaveni pro zdky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavéni
¢.j. 3 638/2009-26 (ze dne 27. 05. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev.&. 180668/2009 &.j. 391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na ,,Hustota* a ,,Specifika“ pro rok 2009 (ze dne 19. 10. 2009 a 22. 10. 2009)

Rozvaha (bilance) organizacnich slozek statu, Uzemné samospravnych celkl
a prispévkovych organizaci sestavena k 31. 12. 2007 (ze dne 24. 01. 2008), k 31. 12. 2008
(ze dne 23. 01. 2009), k 31. 12. 2009 (ze dne 25. 01. 2010)

Vykaz zisku a ztrdt organizacnich slozek statu, Uzemné samospravnych celkl
a piispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2007 (ze dne 24. 01. 2008), k 31. 12. 2008
(ze dne 23. 01. 2009), k 31. 12. 2009 (ze dne 25. 01. 2010)

Ptiloha organizacnich slozek statu, uzemné samospravnych celkli a ptispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2007 (ze dne 24. 01. 2008), k31. 12. 2008
(ze dne 23. 01. 2009), k 31. 12. 2009 (ze dne 25. 01. 2010)

Ukazatel ndkladovosti v roce 2007 (ze dne 26. 3. 2008), v roce 2008 (ze dne 22. 4. 2009)
Uttova osnova

Vypis hlavni knihy (prosinec 2007), Vypis analytickych uctd k 31. 12. 2007

Hlavni kniha uétd od O01. 01. 2008 do 31. 12. 2008, Obratova pfedvaha za obdobi
od 01. 01. 2008 do 31. 12. 2008

Hlavni kniha obdobi: 1. 1. 2009 - 31. 12. 2009

Ucebnice a u¢ebni pomucky, DVPP za rok 2007, 2008, 2009

Smlouva o poskytnuti sponzorskych dart za rok 2007, 2008, 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich Ppredpisii, miiZe
reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnu
Ppo jejim pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Milan Popule Milan Popule v.r.
Mgr. Alena Dlouha Alena Dlouha v.r.
PaedDr. Jana Hornova Jana Hornova v.r.
Bc. Jana Sejvalova Jana Sejvalova v.r.

V Lounech dne 19. birezna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Kadani dne 24. 3. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zden¢k Hosman Zden€k Hosman v.r.

Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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