Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-472/09-T

Nazev Skoly: Zakladni §kola a mateiska Skola
Ostrava-Lhotka, prispévkova organizace

Adresa: Tésnohlidkova 99, 725 28 Ostrava-Lhotka

Identifikator: 600 144 976

IC: 70 989 460

Misto inspekce: Zakladni Skola, Ostrava-Lhotka, T¢snohlidkova 99

Termin inspekce: 19. - 21. tijen 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Hodnoceni souladu S$kolniho vzdéldvaciho programu zakladni Skoly s pravnimi piedpisy
a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisti.

Ziskavani informaci o vzdélavani déti a zaki, o ¢innosti Skoly podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich ptredpisii, hodnoceni vzdélavani
poskytovaného zakladni Skolou ve vzdélavaci oblasti Vychova ke zdravi

a v oblasti Environmentélniho vzdé€lavani, vychovy a osvéty (EVVO).
Cile inspekéni Einnosti:

- zhodnotit podminky, priibéh a vysledky vzdélavani v zakladni $kole (ZS) podle
ptislusnych vzdélavacich program,

- zhodnotit naplnéni kolniho vzd&lavaciho programu (SVP) zékladni §koly a jeho
soulad s pravnimi ptedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem (RVP) pro zakladni
vzdélavani,

- zjistit informace a zhodnotit vzdélavani ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi,

- zjistit informace o vzdélavani v oblasti EVVO.



Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefskd Skola, Ostrava-Lhotka, je pfispévkova organizace zfizena
Statutarnim méstem Ostrava, Méstskym obvodem Lhotka. Pravni subjekt tvoii neuplna
zakladni Skola, Skolni druzina a Skolni jidelna — vydejna se sidlem Ostrava-Lhotka,
Tésnohlidkova 99 a matetské Skola se skolni jidelnou - vydejnou na pracovisti Kalinova 295.

Neuplna zékladni Skola (Skola) realizuje vyuku v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku podle
Skolniho vzdélavaciho programu ,, Harmonicka Skola pro Zivot®”, v ostatnich ro€nicich
podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

Kapacita zékladni Skoly je 80 Zzakl. Ve Skolnim roce 2009/2010 ji k terminu inspekce
navstévuje ve tfech tfidach (ve dvou se spojenymi ro¢niky) 50 zaka, 1 zak se vzdélava
v zahranici.

Skola se nachéazi v centru méstského obvodu, v rekonstruované budové. Soudasti §kolniho
arealu je nové vybudované sportovni hfisté a Skolni zahrada. K dispozici ma ¢tyii acelné
vybavené ucebny. V jedné z nich jsou umistény pocitace s pfistupem na internet. Prostredi
Skoly je pfijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné vystupy z realizovanych projekti
a vyzdobené vytvarnymi pracemi zakid. V odpolednich hodinach probihd ve vybranych
ucebnach vyuka hry na hudebni néstroje Zakladni umélecké Skoly v Ostravé a cinnost
zdjmovych krouzkil. Zaci maji k dispozici potfebné uéebnice a dostateény vybér pomiicek
i vyukovych materialti. UCitelé pouZzivaji kopirovaci piistroj, pocitate a dalSi didaktickou
techniku. V oblasti materidlniho zajiSténi pretrvava stav omezenych prostorovych moznosti
k vyuce télesné vychovy.

Pedagogicky sbor zakladni Skoly tvofi pét ucitelli a jedna vychovatelka $kolni druziny. Jedna
ucitelka nesplituje poZzadavky odborné kvalifikace pro vyuku na prvnim stupni zakladni skoly.

Od posledni inspekce provedené v roce 2003 (inspekcni ¢innost v roce 2007 byla tematicky
zaméfena predevSim na hodnoceni rozvoje vyuky cizich jazykd a hodnoceni dopadu
informa¢nich a komunikacnich technologii na vyuku a uceni) doSlo k obmeéné Ccasti
pedagogického sboru, ktery se postupné stabilizoval. Probéhla rekonstrukce budovy
a instalace nového socialniho zafizeni. Skola vybudovala a vybavila samostatnou &kolni
druzinu v prostorach byvalého Skolniho bytu, pfipojila vétSinu pocitaci k internetu. Udrzuje si
nastavenou kvalitu podminek ke vzd€lavani. Vzdélavaci programy dopliuje nabidkou
Skolnich i mimoskolnich aktivit pro zaky.

Nenainstalovala a neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny byly roky 2007 az 2009. Pro hodnoceni neukonceného roku 2009 byl pouzit
rozpodet. Skola ve sledovaném obdobi hospodatila predeviim s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s piispévkem na provoz zrozpoctu zfizovatele Skoly.
Finan¢ni prostiedky statniho rozpoc¢tu pouZzila zejména na platy a souvisejici zakonné odvody,
uc¢ebni pomicky, zékladni Skolni potieby, ucebnice a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik. Dotace ze stitniho rozpoctu Cinily v pruméru 73 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydaji Skoly.

Kapacita zakladni Skoly byla ve sledovaném obdobi vyuzivana v priméru na 63 %, matei'ské
Skoly v priméru na 65 %. Od roku 2007 pocet zaku zakladni Skoly postupné mirné klesal.
PtepocCteny pocet pedagogickych pracovnikii zakladni a matetské Skoly byl proto
za sledované obdobi adekvatné upraven.



Jak celkové vydaje skoly, tak i vydaje ze statniho rozpoctu maji kazdorocné mirn¢ vzrustajici
tendenci. Vynakladané prosttedky na platy a jejich podil na celkovych vydajich, a s tim
souvisejici naklady na zdkonné a ostatni socialni naklady, odpovidaji potfebam daného roku.
Vydaje na ucebnice, ucebni pomucky a skolni potieby v roce 2008 a 2009 oproti roku 2007
klesly. Na Skoleni a vzdélavani Skola vynaklada prostfedky jak ze statniho rozpoctu, tak
1z ostatnich zdroji, nejvyssi vydaje byly v roce 2008.

Ve sledovaném obdobi Skola ziskala ze statniho rozpoctu také ucelové prostiedky. V roce
2007 na Statni informacni politiku ve vzdélavani, které pouzila na nakup software a zajiSténi
pfipojeni Skolni sit¢ k internetu. V roce 2007 a 2008 na zpfistupnéni dal§iho vzdélavéani
pedagogickych pracovnikii zédkladnich Skol s ro¢niky pouze 1. stupné. V roce 2008 a 2009
obdrZzela ti¢elovou dotaci na zvySeni nenarokovych a motivacnich slozek plati pedagogickych
pracovnikil. V roce 2009 ziskala u¢elovou neinvestiéni dotaci na rozvojovy program ,,Skolni
vybaveni pro zdky 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani“ a na ,,Posileni urovné odmeénovani
nepedagogickych pracovnikii“. Finan¢ni prostfedky na rozvojové programy pro rok 2009
nebyly do data kontroly vyCerpany. Finan¢ni prostfedky na rozvojové projekty byly pouzity
v souladu se zadméry Skoly a s cili jednotlivych projektt.

Na vydaje slouzici k zajisténi bézného chodu sSkoly (energie, sluzby apod.) poskytuje
ziizovatel finan¢ni prostiedky v pfiméfené mife. BéZnou drobnou udrzbu a opravy
neinvesti¢niho charakteru zajiSt'uje Skola z prostfedkil jim poskytnutych.

Budova Skoly je v majetku zfizovatele, ktery peCuje o udrzbu a opravy investicniho
charakteru. Ve sledovaném obdobi ji piidélil finanéni prostfedky na investice. Skola je
pouzila na vybudovani devéného piistiesku na zahradé mateiské skoly. Skola nepouzila své
vlastni investi¢ni zdroje k investovani do movitych véci.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce osobnim kontaktem na t¥idnich schiizkach
a Skolnich akcich, prostfednictvim informacnich letdkd a pisemnych materialii vyveésSenych
v prostorach Skoly a matetské Skoly. Pfi pfijimani ke vzdélavani vytvari rovné podminky
a dodrzuje ustanoveni ptislusnych pravnich predpisii.

Skola vede evidenci zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zaki s riziky netispénosti.
Ve Skolnim roce 2009/2010 eviduje k terminu inspekce celkem Sest Zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, z toho jeden se vzdélava podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, k datu inspekéni Cinnosti predlozila
individualni vzdélavaci plan pro jednoho Zdka. VSichni pedagogicti pracovnici zohlednuji
potieby a moznosti zakd, snazi se o individudlni pfistup.

Skolni preventivni strategie a zni vychéazejici Minimdlni preventivni program umoZziuji
predchazet socidlné patologickym jevim.

Potfebné poradenské sluzby zajistuje spolu s poradenskymi zatizenimi vychovnéa poradkyné
ve spolupraci s feditelkou skoly a s ostatnimi uciteli. Pfi zméné vzdélavaciho programu skola
zakitim podle potieby nabizi pomoc formou individudlniho pfistupu a doucovani.

Vedeni $koly

Vzd€lavaci nabidka Skoly odpovida podminkam zafazeni Skoly do Skolského rejstriku. Skolni
vzdélavaci program (SVP) je zpracovan podle pozadavkl Skolského zakona a ¢aste¢né podle



zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (RVP). Formalni
nedostatky byly odstranény béhem inspekce. SVP zohlediiuje potfeby a moznosti zaki
pfidosahovani cili vzdélavani. Napomahd vytvéfet piiznivé socidlni a pracovni klima.
Vychézi z personalniho obsazeni pedagogického sboru, materidlniho vybaveni i finan¢nich
moznosti Skoly pro poskytované vzdélavani. Na jeho zpracovani se podileli vSichni ucitelé.
Reditelka koly zpracovala srozumitelnou koncepci jejiho rozvoje. Stanovila v ni priority
ke zlepSovani pribéhu a vysledkd vzdélavani a napliiovani SVP. Prib&zné ji hodnoti,
vysledky projednavé s pedagogickou radou, seznamuje snimi zdkonné zastupce zaku
izfizovatele. Vychazi zredlnych podminek ptlisobeni Skoly, pfihlizi k potiebam zaka
a ostatnich partnertl. Planovéani je systematické. Reditelka koncepéni dokumenty analyzuje,
hodnoti dosazeny stav a piijima opatieni vedouci k podpofe realizace SVP.

Reditelka koly splituje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni Skolského zakona. Zpracovala vnitini dokumenty Skoly, které
podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP a zaji§tuji obousmérnou
informovanost pracovnikil Skoly, zaku, jejich zakonnych zastupct i dalSich partnerti. Vytvari
podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikil a pro ¢innost Skolské rady.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditelka $koly se zabyva personalnim rozvojem zaméstnanct, sleduje a vyhodnocuje rizika
v této oblasti. Zpracovava plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP), ktery
odpovida potiebam koly souvisejicim s realizaci SVP.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaka, nabizi dostatek mimoskolnich aktivit (ozdravny pobyt,
Sest zajmovych krouzki). VSechny ucebny jsou vybaveny vyskové nastavitelnym nabytkem.
Zasady bezpecnosti zakotvila ve Skolnim fadu. Pravidelnym prokazatelnym zptisobem
pouduje zaky o moznostech urazu a rizicich. Skolni preventivni strategie umoZiiuje
pfedchazet socialné patologickym jeviim. Mira Grazovosti za posledni tfi roky je minimalni.

Ve své koncepci a v SVP si $kola stanovila zaméfeni na maximalni rozvoj kazdého Zika
vzhledem k jeho individudlnim potiebam. Zakiim proto nabizi zajmové krouzky a dalsi
aktivity, které podporuji rozvoj kompetenci k uceni, feSeni problémil a osvojeni socialnich
dovednosti. K jejich realizaci méa odpovidajici mnozstvi materialnich i finan¢nich zdrojt, at
uz zprostfedkii statniho rozpoctu, z piispévku ziizovatele ¢izucelovych dotaci
a sponzorskych dart.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam
a moznostem zakd. Skola méa vzhledem k jejich poétu a ke vzdélavacim programim
odpovidajici prostorové a materidlni podminky (s vyjimkou telocvicny). Vyuka télesné
vychovy (mimo vyuky plavani) probiha na bud’ Skolnim htisti, nebo v mistni hale TJ Baniku
Ostrava. Ucitelé maji dobré pracovni zdzemi v kabinetech a ve sborovné. Vedeni Skoly
pifi modernizaci materidlniho vybaveni vychazi z potieb Zaka a podnéth ucitelti. Atmosféru
Skoly pfiznive€ ovliviiyje esteticka uroven vyzdoby.

Ve sledované vyuce ucitelé prevazné pouzivali frontdlni zpisob vyuky. K zakim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pfistupovali diferencované. Ve tfidé se spojenymi
ro¢niky vyucujici ucelné vytvarela podminky pro rozvoj Ctenarské gramotnosti. V ramci
podpory aktivniho vzdélavani Skola zdkim nabizi rozmanité Skolni a mimoskolni aktivity
jako pravidelné navstévy divadelnich pfedstaveni, realizace tfidnich a Skolnich projekth

se zamétenim na ekologii a zdravy zivotni styl, napt. Mame doma zvirata, Zdravé svacinky,
Barevny tyden ke Svétovému dni stromt, Cisténi lesa.



V hospitovanych vyu€ovacich hodinach Zaci komunikovali na Grovni pfimétené jejich véku.
V nékterych hodinach uditelé podporovali jejich aktivni pfistup k vyuce a pouze ojedinéle je
vedli k sebehodnoceni.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledkil vzdélavani, se kterymi zaky i jejich zakonné
zastupce seznamila. O hodnoceni je informuje zapisy v zadkovskych knizkach a na tfidnich
schiizkach. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho praci a pro zdka o vykonu
a prospéchu, je podkladem pro opatfeni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi
pedagogickymi pracovniky. Systém hodnoceni je odivodnény a snazi se motivovat zaky
ke zlepSovani vysledkd. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki byla
v hospitovanych hodinach dodrzovana.

Partnerstvi

Reditelka $koly piikladné spolupracuje se Skolskou radou, Glastni se jejich jednani
a umoziuje ji piistup k dokumentaci podle piislusnych ustanoveni $kolského zékona. Uzce
spolupracuje se zfizovatelem zejména v oblasti zlepSovani materidlnich podminek vyuky,
predkladd mu vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly. Zakonné zastupce zaka pravidelné informuje
o vysledcich vzdélavani zaki a o ¢innosti Skoly, vyuZziva jejich pomoci pii vedeni zajmovych
krouzkii. Déle spolupracuje s organizacemi a sdruzenimi, které se zabyvaji prevenci vyskytu
socialné patologickych jevii (Renarkon, policie CR, méstské policie), ekologickou vychovou
(VITA, ZOO) a s okolnimi Uplnymi zdkladnimi Skolami, do kterych ptechézeji jeji Zaci
na druhy stuperi.

Urovné kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola sleduje dosahovani kli¢ovych kompetenci zaki v metodickém sdruZeni a pii hospitaéni
¢innosti. Pfi analyze pfi¢in neuspéSnosti zakl prihlizi k jejich individudlnim moZznostem.
Zucasthuje se soutézi, vyuka irealizované projekty podporuji rozvoj funkénich gramotnosti
jednotlivych zaki.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi je souéasti koncepce
$koly, minimalniho preventivniho programu a aktudlnich vzdélavacich programil. Zaci
se zapojuji do pohybovych aktivit, soutézi se sportovni tematikou a projekti organizovanych
Skolou, napt. Sportovni odpoledne, Zdravé svacinky. Dalsi védomosti ziskdvaji
prostiednictvim vyukovych programtl, ucebnic a knizek $kolni knihovny. Tematika podpory
zdravi je zahrnuta do akci DVPP. Materidlni podminky pro zdravy reZim odpovidaji pottebdm
zakl, ve spolupraci s rodi€i zajistuje pitny rezim. Béhem vyuky i pfi pofadani mimoskolnich
akct jsou realizovana ucinna opatieni k prevenci urazu.

Podporu funkéniho rozvoje klicovych kompetenci v oblasti EVVO zajistuje koordinator
EVVO, ktery je odpovédny za planovani, realizaci a evaluaci aktivit. EVVO je realizovano
integraci prifezovych témat do jednotlivych predméti v SVP a formou projektii. Ugitelé
pracuji s u€ebnicemi pomickami odpovidajicimi veku zaki, cast ucebnich pomicek si
vyhotovuji sami. Cinnost feditelky $koly vede k ekologizaci provozu skoly.

Analyza ziskanych informaci o vzdélavani zakt v oblasti Clovék a zdravi a podpory rozvoje
ICT bude provedena v souhrnné tematické zpravé a ve vyroéni zpravé Ceské skolni inspekce.

r ~vr

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Skola sleduje miru Gspé&$nosti zaki v prabéhu celého vzdélavaciho cyklu, udaje o vysledcich
vzdélavani zaznamenava. Vysledky vzdélavani si ovétuje vlastnimi provérkami a SCIO testy
pro zaky 5. roéniku, vtomto $kolnim roce pfipravuje testovani i ve 3. ro¢niku. Zaci se
zucastiluji riznych soutézi.



Celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zarizeni.

Bezpecnost a ochranu Zdaki zajist'uje v souladu s prislusnymi ustanovenimi Skolského
zdkona.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze stdtniho rozpoctu vyusivané pii realizaci SVP $kola
pouZiva v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Skola pii vzdélavini %ikii respektuje zdsady a cile $kolského zdkona, zejména rovného
PFistupu ke vzdélani p¥i realizaci SVP.

DodrZuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii.

Podpora rozvoje osobnosti %dkii v ZS je funkéni, umoZiiuje zvySovat standardni tiroveii
vysledkii vzdélavani vzhledem k poZadavkiim RVP.

Vzdéldvaci oblast Clovék a zdravi je do celkové strategie, plinovini a organizace vyuky
zaclenéna na standardni urovni.

Vzdélavaci oblast EVVO je do celkové strategie, planovani a organizace vyuky zaclenéna
na standardni uirovni.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly a matefské Skoly Ostrava-Lhotka, pfispévkové
organizace, Uplné znéni, vydana dne 27. 9. 2006 Statutarnim méstem Ostrava, Méstskym
obvodem Lhotka, wusnesenim Zastupitelstva méstského obvodu €. 137/19
ze dne 25. 9. 2006

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢.j. 4038/2007-21 ze dne
2.4.2007 s t¢innosti od 1. 9. 2007 (obor vzdelani Zakladni skola)

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v tidajich vedenych v rejstiiku $kol a kolskych zafizeni
€. J. 24 106/2005-21 ze dne 22. 7. 2005 s tcinnosti od 1. 9. 2005 (zména nazvu zakladni
Skoly)

4. Rozhodnuti Krajského titadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
skol a skolskych zafizeni ¢. j. MSK 132512/2007 ze dne 27.8.2007 s Gcinnosti
od 1. 9. 2007 (stanoveni poctu zaki v oboru vzdélani Zakladni Skola)
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Jmenovani do funkce feditelky 3koly vydané Skolskym ufadem Ostrava
dne 26. ¢ervence 1993 s t¢innosti od 1. srpna 1993

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané Statutdrnim méstem Ostrava, Mé&stskym
obvodem Lhotka dne 2. 12. 2002

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,Harmonickd Skola pro Zivot*
s platnosti od 1. 9. 2007

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 — podle stavu k 30. 9. 2009 a k 30. 9. 2008

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za $kolni
roky 2008/2009 a 2007/2008

Evidence Zdkii (Skolni matrika) ZS vedena ve $kolnim roce 2009/2010 (stav k terminu
inspekce)

T#idni knihy vSech t¥id ZS vedené ve $kolnim roce 2009/2010

Ttidni vykazy a katalogové listy zaka vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Koncepce skoly od 1. 9. 2007 do 30. 6. 2010 ze dne 30. 8. 2007

Plan prace skolni rok 2009/2010 ze dne 31. 8. 2009

Organizacni zabezpeceni skolniho roku 2009/2010 (soucast Planu prace)

Plan personalniho rozvoje a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (soucast
Planu prace)

Plan prace metodického sdruzeni (soucast Planu prdce)

Plan hospitacnich cinnosti RS na skolni rok 2009/2010 (ptiloha Pldanu prdce)

Rozvrh hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Organizacni rad (véetn€ organizacniho schématu) ze dne 31. 8. 2009

Zapisy z porad - zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad, Skolni rok
2008/2009, 2009/2010

Rad §kolniho hiisté a skolni druziny $kolni rok 2009/2010

Smérnice k zajistéeni bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii ve Skole sucinnosti
ode dne 1. 9. 2007

BOZP — zapis do tridnich knih (osnova pouceni)

Traumatologicky plan ze dne 1. 9. 2007

Provozni 7ad skoly ze dne 31. 8. 2009

Skolni #ad ZS s platnosti ode dne 1. 9. 2009

Pravidla hodnoceni priibéhu vysledkii vzdélavani a chovani, zasady sebehodnoceni Zdkii
(soucast Skolniho radu)

Vyrocni zprdva o cinnosti za $kolni rok 2008/2009 a 2007/2008

Smérnice k primdrni prevenci socidlné patologickych jevii u déti, Zdkii (Skolni preventivni
strategie Skoly) s platnosti ode dne 1. 9. 2008

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2009/2010, zati 2009

Rocni plan ukolii vichovného poradce (ptiloha Planu prace)

ICT plan skoly na rok 2007 — 2010 ze dne 1. 1. 2007

Plan environmentalni vychovy (plan akci a aktivit v oblasti EVVO) ze dne 1. 9. 2009
Kritéria pro poskytovani osobniho priplatku (soucéast Vnitiniho platového predpisu
s u€innosti ode dne 1. 4. 2009

Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki skoly ke dni inspekce



37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

38.

59.

60.

61.

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006/2007 a 2007/2008 ze dne 28. 8. 2008
Skolska rada - zapisy z jednani ze dne 30. 3. 2009, 22. 9. 2009

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeélavani Skolni rok 2009/2010 (12 ks)
Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky skolni rok 2009/2010 (1 ks)
Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle individualniho vzdelavaciho planu
ze dne 26. 3. 2008

Rozhodnuti o prestupu Zdaka ve Skolnim roce 2009/2010 (2 ks)

Kniha tirazli vedend od 1. 9. 2007

Individualni vzdélavaci plan ve skolnim roce 2009/2010 (1 zak) — k terminu inspekce
Informace pro rodice — $kolni rok 2009/2010

T7idni schiizky ze dne 22. 9. 2009 (program, prezence)

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007 ze dne 12. 2. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008 ze dne 30. 1. 2009

Hlavni G¢etni kniha za obdobi 12/2007 ze dne 12. 2. 2008

Hlavni G¢etni kniha za obdobi 12/2008 ze dne 30. 1. 2009

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 8. 1. 2008

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2008 ze dne 14. 1. 2009

Piipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli
v oblasti pfimych ndkladi na vzdélavani na rok 2007 ¢. MSK 5625/2007
ze dne 12. 4. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v rdmci rozvojového
programu ,, Zpiistupnéni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii zakladnich Skol
s rocniky pouze 1. stupné* v roce 2007 ¢j. MSK 12/552/07 ze dne 10. 8. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v rdmci rozvojového
programu ,, Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani v roce 2007 ¢j. MSK 188303/2007 ze dne 7. 12. 2007

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Rozpis piimych vydaji na rok 2008
¢j. MSK 36668/2008 ze dne 27. 2. 2008

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikld regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace
rok 2008 ¢j. MSK 139946/2008/Krk ze dne 4. 9. 2008

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na realizaci programu Zpftistupnéni dal§iho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki
zakladnich Skol s rocniky pouze 1. stupné ¢j. MSK 104722/2008 ze dne 30. 6. 2008

Statutdrni mésto Ostrava, Meéstsky obvod Lhotka: Rozpocet na rok 2007
ze dne 8. 10. 2007

Statutarni mésto Ostrava, Meéstsky obvod Lhotka: Rozpocet na rok 2008
ze dne 30. 10. 2008

Statutdrni mésto Ostrava, Meéstsky obvod Lhotka: Rozpocet na rok 2009
ze dne 8. 1. 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ostrava 9. listopad 2009

SloZeni inspekéniho tymu:

razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jana Frankova Mgr. Jana Frankova, v. 1.
Ing. Hana Malarova Ing. Hana Malarova, v. r.
Bc. Jaroslava Sivkova Bc. Jaroslava Sivkova, v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ostrava 20. listopad 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Zapatkova Mgr. Jarmila Zapaikova, v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

7.12.2009 Pfipominky nebyly podiny.
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