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zarizeni: ¥ . , )
Capkova 6, prispévkova organizace
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Misto inspekce: Capkova 6, 795 01 Rymatov
Termin inspekce: 12 - 14. duben 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
ptedpist.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, prabéh a vysledky vzdélavani podle ptislusnych vzdélavacich
programt v zékladni umélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zékladni umélecka $kola Rymaiov, Capkova 6 (dale ZUS nebo $kola) je piispévkovou
organizaci zfizenou Moravskoslezskym krajem (MSK). ZaloZena byla v roce 1890, do sité
$kol byla MSMT zafazena dne 12. ¢ervna 1996. V souladu s poslednim rozhodnutim
poskytuje zakim vzdélavani ve vSech Ctyfech uméleckych oborech — v hudebnim (HO),
taneCnim (TO), vytvarném (VO) a literarné-dramatickém (LDO). Vzd¢€lavani v uméleckych
oborech je zaloZeno na zakladé dobrovolného rozhodnuti uchazect (nebo jejich zadkonnych
zastupcitl) vzdélavat se ve véku od 5 let do dospélosti. ZUS pfipravuje zaky pro studium
ucebnich a studijnich obort ve stfednich Skoladch s uméleckym zaméfenim a pro studium na
vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamérenim.

Zakladni umeleckd Skola se nachazi ve dvou nedaleko sebe umisténych budovach v centru
meésta Rymarov a jedné budové v Bfidli¢né (mésto asi 7km od vzdalené od Rymatova). Pro
7iky ze vzdalengjSich obci zajistuje ZUS vyuku na dalich mistech poskytovaného
vzdélavani.



Mista poskytovaného vzdélavani:

o Capkova 6/440, 795 01 Rymaiov (feditelstvi $koly, HO)

e Divadelni 10, 795 01 Rymarov (HO, VO a koncertni sal)

e Narodni 15, 795 01 Rymarov (TO)

o Skolni 178,793 51 Biidli¢na (HO)

V tomto §kolnim roce ZUS vyuluje na osmi mistech poskytovaného vzd&lavani, celkem se
vzdélava 383 zakt ve ctyfech oborech (HO 205, TO 65, VO 80, LDO 33) v ptfipravném
studiu, v I. a II. stupni zékladniho studia a studia pro dospélé (1 zak HO). Vyuku zajistuje
celkem 20 pedagogickych pracovnikill. Za posledni tfi roky ve Skole absolvovalo 61 Zaki.

Skola se mimo jiné vyrazné profiluje jako partner pro rtizné projekty pro déti i dospé&lé. Tady
Skola nalezla ohromny prostor pro seberealizaci a vlastni rozvoj. Také znovuotevieni
tanecniho oboru rozsitilo moZnosti prezentace $koly na vefejnosti.

Vyznamnou udélosti $koly bylo rozhodnuti MSMT v roce 2006 o zaiazeni ZUS mezi pilotni
$koly pro tvorbu $kolnich vzdé&lavacich programii zakladniho uméleckého vzdélavani (SVP
ZUV). Skola se z povéfeni MSMT stala soudasti tymu 44 pilotnich zakladnich uméleckych
Skol z celé republiky, které po cely Skolni rok 2007/2008 pracovaly na piipravé a tvorbé
Skolnich vzdélavacich programi dle Ramcového vzdélavaciho programu zékladniho
umeéleckého vzdélavani (RVP ZUV).

Od 1. za¥i 2009 byla ZUS zafazena do souboru pilotnich $kol, které tvoii vlastni $kolni
vzdélavaci program podle pilotni verze RVP ZUV v ramci individuélniho nérodniho projektu
PILOT ZUS. Tento projekt je financovan z prostfedkii Evropskych strukturalnich fondd
(ESF) a MSMT, jeho realizatorem je Vyzkumny tstav pedagogicky v Praze.

Ve $kolnim roce 2009/2010 probiha vyuka dle ucebnich dokumentii vydanych MSMT
platnych od roku 1995 az do roku 2005. Skola poskytuje Zakim veskeré odpovidajici
materialni zizemi véetné pronajmu hudebnich nastroji. Zaci $koly se zcela pravidelné
zucCastiiuji soutézi, festivall, prehlidek a dalSich hudebnich ¢i tane¢nich prezentaci.

Kamerovy systém se zdznamem dat $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zdkladé ekonomickych ukazatelli za obdobi
let 2007 az 2009. Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s prostiedky piidélenymi
ze statniho rozpoCtu na piimé naklady na vzdélavani (primémée 80 % z celkovych
neinvesti¢nich vydajli), s dotacemi na rozvojové projekty a ostatnimi zdroji.

Prostiedky poskytnuté ze stdtniho rozpoctu Skola pouzila pfedev§im na platy, souvisejici
zédkonné odvody a ostatni platby za provedenou praci, v roce 2009 navic ¢astecné na ucebni
pomucky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Vydaje na platy a ostatni naklady vyplyvajici z pracovné pravnich vztahii kazdoro¢né rostly
a byly v roce 2007 a 2008 pIné hrazeny ze statniho rozpoctu. V roce 2009 byly dofinancovany
z prostfedkt pfidélenych na rozvojové projekty. Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki byly nejvyssi v roce 2007 a na ucebni pomiicky dosahly nejvyssi hodnoty v roce
2009.

Pocet zaki ve sledovanych letech rostl a v disledku rozsifeni tane¢niho oboru doSlo v roce
2009 ke zvyseni poctu pedagogickych pracovniki.

V hodnoceném obdobi Skola ziskala ze statniho rozpoctu kromé dotaci na ptimé naklady
na vzdélavani i dotace na rozvojové projekty.



V roce 2008 byla Skole pfidélena ticelova neinvesticni dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath amotivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®. Skola pouzila finan¢ni prostredky
na posileni trovné motivacnich slozek plath pedagogickych pracovnikli a na souvisejici
zékonné odvody.

Vroce 2009 Skola ziskala dotace vramci rozvojového programu ,Posileni turovné
odménovani nepedagogickych pracovnikli* a rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl s ohledem na kvalitu
jejich prace®. Prosttedky vycerpala na uhradu nenarokovych slozek plati a na souvisejici
zékonné odvody.

Utelové prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu na rozvojové projekty byly pouzity
v souladu se stanovenymi cili programt.

Skola ve sledovanych letech hospodatila s dal§imi finanénimi prosttedky z nékolika zdrojd.
Hlavni pfijmy tvofily platby uhrad za vzdélavani, ze kterych byly financovany vydaje
na uc¢ebni pomticky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a provozni néklady skoly.

Z rozpoctu Mésta Rymarov skola kazdorocné obdrzela dotace na dofinancovani provoznich
naklada budovy Skoly a material pro vyuku v ramci Skolniho mezioborového projektu.

V roce 2008 skola ziskala grant Finan¢nich mechanismi EHP/Norska, fondu pro podporu
spoluprace kol prostfednictvim Domu zahraniénich sluzeb MSMT, v ramci vzdélavaciho
projektu ,, Partnerstvi Skol v oblasti uméleckého vzd€lavani“ pro umélecké ucitele
Moravskoslezského kraje a Norska a dotaci zfizovatele na organizaci zavérecné konference
tohoto projektu.

V roce 2009 byl ve skole realizovan projekt ,,Uménim ke spoletné budoucnosti v rdmci
Operac¢niho programu pieshraniéni spoluprace Ceska republika - Polska republika. V tomtéz
roce byl Skole poskytnut ptispévek z Nadace OKD na uhradu provoznich néakladi —
v souvislosti s ndklady na celoskolni vSeoborovy projekt ,,Amerika®.

Skola provozovala svou &innost ve tfech budovach (dvé v majetku Mésta Rymatov a jedna
v majetku M¢ésta Bfidli¢nd) a hradila pfevazné néklady spojené s provozem budov. VEtsi
opravy a udrZba byly financovany z rozpoctu uvedenych mést.

Z vlastnich investi¢nich prostfedkti $kola zakoupila v roce 2008 kopirovaci ptistroj.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola piijima zaky v souladu s platnou vyhldskou o zékladnim uméleckém vzdélavani.
Dostatecnym zpisobem informuje veiejnost o své vzdélavaci nabidce a terminech piijimani
74kt Ugitelé komisionalng ovétuji zakladni studijni predpoklady zajemcti o studium v ZUS.
Osvédcenym postupem Skoly pii identifikaci zdjemcl o studium je piedbézny prizkum
hudebnosti déti provadény v matetskych Skolach a nizSim stupni zakladnich Skol. Vysledky
piijimacich zkouSek jsou zaznamenavany do ptislusnych protokold, stejné tak i postup zaka
z ptipravnych ro¢nikii do I. stupné zakladniho studia. Pfi pfijimani ke studiu jsou dodrZzovana
ustanoveni platnych pravnich piedpist. Skola nema Zaky se specidlnimi vzdé&lavacimi
potfebami nebo zadky mimotadné nadané. Matrika Skoly je vedena v listinné 1 elektronické
podobé v rozsahu potiebnych udaji.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Koncepce Skoly vychazi zjednoznacného zameéteni umeéleckého vzdélavani.
V oblasti vyuky ZUS vénuje zvysenou pozornost tvorbé SVP a snaZi se reagovat na nové
trendy ve vzdélavani, které zavadi do vyuky. Cilem je vychovavat zdravé cilevédomého zaka,



rozvijet u né¢ho nejen hudebni, vytvarné a pohybové predpoklady, ale i citovou, rozumovou
a etickou kulturu. Pribézné uplatiiované inovacni procesy Skole poméhaji pii profilaci
jednotlivych oborti.

Velky diraz je kladen na prezentaci Skoly na vefejnosti, dobré vysledky vyuky
a prohlubovani souc¢innost rodiny se Skolou.

Organizaéni struktura je jednoznacné vyjadiena velmi dobfe zpracovanym organiza¢nim
fadem Skoly. Povinnosti vSech zGcastnénych urcuje kvalitni Skolni fad, ktery je zaroven
zékladni normou pro vzdjemné vztahy zéka a Skoly.

Skolu tidi od roku 2000 feditel, ktery spliiuje predpoklady pro vykon funkce. V roce 2005
absolvoval Funkéni studium I pro fidici pracovniky ve Skolstvi - studium poskytovala
agentura PARIS Karvina a nadale se vzdelava v programu Manazerské dovednosti feditele
ZUS. Pii Fidici praci se intenzivné zabyva Skolou po strankach umélecké, personalni
1 technicko-provozni.

Pti fizeni feditel uzce spolupracuje s ekonomkou Skoly (zastupce feditel neni jmenovan).
Velkou pozornost vénuje interpersondlnim vztahtim, konkrétn€ na urovni pedagogicky
pracovnik — rodi¢, ucitel — Zak nebo ucitel — ucitel, usiluje o vytvofeni optiméalnich podminek
pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikii. PromySlené delegovani pravomoci ma
pozitivni dopad na fizeni a celkovy chod Skoly. Velmi dobra spoluprace je mezi jednotlivymi
obory, zejména v oblasti ptipravy na SVP.

Obsah, cile planovani a vzdélavani pln¢ koresponduji s cili a poslanim umélecké skoly a jsou
v souladu s jejimi redlnymi podminkami. Vzd€lavani zak probihda v souladu s platnymi
udebnimi dokumenty MSMT. Vedeni $koly priibézné ovéiuje stav materialniho vybaveni
a vyhodnocuje potfeby Skoly. V souladu s financnimi limity pladnuje opravy majetku
a nezbytné rekonstrukce zatizeni.

Propagaci Skola zajistuje prostfednictvim Siroké Skaly své ¢innosti, mimo jiné i vydavanim
datovych nosiéti (CD, DVD — audio, video). Jiz fadu let ZUS pouziva na viech dokumentech
vlastni logo. O stézejnich akcich Skoly je vetejnost véas informovana dostupnymi sdélovacimi
prostiedky, plakaty, letadky, pozvankami, mistnimi periodiky a velmi dobrymi webovymi
strankami s pravidelnou aktualizaci.

Vedeni vnitfnich dokumenti umoziuje rychlou kontrolu aktudlniho stavu. S rozSifovanim
pocitacového vybaveni Skola postupné piechdzi na digitdlni zpracovani dokumentl
a vzajemnou komunikaci prostfednictvim vnitini sité. Zprava o vlastnim hodnoceni vychazi
z vysledkil analyz a dotaznikového Setfeni pro pedagogy. Uvedeny material obsahuje zadvazné
ukazatele a je vhodnym podkladem pro vyro¢ni zpravu, kterou $kola vypracovava z podnétu
zfizovatele.

Kontrolni systém je funk¢ni, vychazi z celoro¢niho planu prace a v postupnych krocich se
prokazatelné naplituje. Pfi sledovani Urovné kvality vzdélavani zakt jsou vyuzZivany
hospitacni zaznamy s jasn¢ stanovenymi pravidly hospitac¢ni Cinnosti a kritérii hodnoceni.
Ziskané informace jsou vzdy projednavany s danym pedagogem a v obecné roviné pak na
pravidelnych pedagogickych radéach.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personadlni strategie Skoly pIlné odpovidda mistnim podminkdm, které jsou siln€¢ ovlivnény
regionalnimi specifiky vyplyvajici z polohy mésta a sloZeni obyvatelstva. Z celkového poctu
20 pedagogt vcetné teditele je 5 nekvalifikovanych, z toho 1 studuje, 2 jsou piijati na zastup
do konce skolniho roku za matefskou dovolenou a u jednoho ucitele hudebniho oboru feditel
vyuzil moznosti upustit od plnéni odborné kvalifikace z divodu uznéni umélecké praxe
v souladu s pfislusnou pravni normou (viz §10 odst. 2 zdkona ¢. 563/2004 Sb.



o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zékoni, ve znéni pozdé€jSich piedpisi).
Ucitelsky sbor je vé€kove pestry, s riiznymi délkami odborné praxe i riiznou mirou uvazk.
Velmi piiznivé plisobi skutec¢nost, ze z celkového poctu ucitel je 8 s vysokoSkolskym titulem
a 1 si kvalifikaci zvySuje dalSim studiem. Mnozi ucitelé jsou stale umélecky Cinni, hraji ve
filharmoniich a riznych orchestralnich seskupenich. Mezi pedagogy je fada uliteli véetné
feditele aktivné zapojenych do metodické prace, predevsim v souvislosti s piipravou na SVP.
Vysokou uméleckou kvalitu pedagogii dokazuje zajem odborné vetejnosti o jejich ucast
v porotach riznych soutézi a prehlidek.

Ze zavéra vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva stald potieba celoZivotniho vzdélavani
pedagogi. V poslednich dvou letech je jejich vzde€lavani zaméfeno zejména na RVP ZUV.
Ucitelka hudebni nauky a klaviru studuje pii NIDV vzd¢lavaci program Koordinator Skolniho
vzdélavaciho programu. Reditel vytvaii potfebné finanéni a organizaéni podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl a svym osobnim ptikladem motivuje ucitele k i¢asti na
riznych forméch vzdélavani.

Vlastnim pozorovanim a na zakladé informaci ziskanych od feditele je mozno konstatovat, ze
Skola ma odpovidajici materialni podminky pro vSechny vyucované obory. Odbornych uceben
je dostateCny pocet, jsou dobfe vybaveny pro vyuku dle specifik jednotlivych oborti. Cela
budova Skoly je udrzovéna v Cistoté a je vkusné vyzdobena pracemi zakl vytvarného oboru.

Vyuka na ostatnich pracovistich probih4 v pronajatych prostorach, které jsou odpovidajicim
zpusobem vybaveny. Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu jsou pouzivany
v souladu s G¢elem, na ktery byly ptidéleny.

Vedeni Skoly se systematicky snazi o zlepSovani podminek vyuky zavadénim modernich
trendii a zkvalitiovanim materidln€ technického vybaveni. Nékteii vyucujici vyuzivaji ve
vyuce elektronické pomicky (napf. mixazni pult, efektova zatizeni), u¢i zaky pracovat
s playbackem, looperem, pocitacem s rozhranim audio a MIDI atd.

Od posledni inspekce Skola rozsitila fond hudebnich nastroji i ostatnich uc¢ebnich pomiucek.
Vsechny hudebni nastroje jsou vyuzivany v individualni i kolektivni vyuce, vedeni dba na
vysokou kvalitu a jejich praktické vyuZziti.

Napliiovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé 1 Zaci vedeni k vzajemné ucté
a toleranci. Ze zéapisu jednani pedagogické rady je patrné, ze se ve Skole zadné projevy
socialné patologickych jevli dlouhodobé nevyskytly. Rizika v této oblasti Skola pravidelné
vyhodnocuje.

Reditel vénuje naleZitou pozornost zajisténi podminek bezpedného vzdélavani. Pozadovanym
zpiisobem zpracoval tématiku bezpecnosti a ochrany zdravi zZakli v samostatné ¢asti Skolniho
fddu a ustanovenich organizaéniho ftadu. Mimofddnou pozornost veénuje prevenci
a pfedchazeni jakymkoli bezpe¢nostnim rizikiim pfi veskerych Ginnostech. Skola danou
naplni zakladniho uméleckého vzdélavani 1 svoji dalsi ¢innosti podporuje zdravy psychicky
1 fyzicky vyvoj zaka.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola napliuje schvalené vzdélavaci
dokumenty ve viech oborech. Jako pilotni §kola se dlouhodobé zapojuje do piiprav SVP.

V hudebnim oboru je vyrazné zastoupena vyuka hry na klavir (24 %) a vyuka hry na kytaru
(18,5 %). Specifikou vzdélavani je vyrazna mezioborova spoluprace, kterd je vysledkem
projektové ¢innosti Skoly. Kontrolou tfidni dokumentace a pfimym pozorovanim v hodinach
(HO), které byly v rdmci moZnosti a pravé probihajici vyuky zaméteny tak, aby byla pokryta
Skala rozdilnych rocnikii a riznych nastrojl, bylo zjiSténo, ze znalosti a dovednosti zaka ve
vétSin€ navstivenych hodin odpovidaly narokiim stanovenym platnymi ucebnimi osnovami.



Nebyla zaznamenéna vyuka, ktera by byla pod hranici obtiznostniho pasma daného pro
jednotlivé ro¢niky. Hospitace rovnéz prokazaly, ze ucitelé postupné vytvareji zaklady hry na
hudebni néstroj u zacinajicich Zakl a metodicky (dle vlastnich pedagogickych zkuSenosti)
rozvijeji jiz ziskané znalosti a dovednosti u Zakl pokrocilych. VSichni Zaci vysSich ro¢nikt
hudebniho oboru navstévuji hodiny souborové hry v orchestru nebo v rtiznych komornich
seskupenich. Vyucujici hudebniho oboru zpracovavaji individuélni studijni plany. Byly vSak
zjistény rozdilnosti v jejich rozsahu 1 obsahu, nékteré udaje byly pfiliS obecné a malo
koncepcni. Bezpecné a estetické prostfedi, dobré materidlni podminky a empaticky pfistup
pedagogt ptizniveé ovlivnily pritbéh vyuky. Vyraznym pozitivem byla ve vyuce spole¢nd hra
ucitele se zdkem, pii které se Ucelné a ve vzdjemné symbidze propojovalo pieddvani
instrumentéalnich zkuSenosti a dovednosti. Hodnoceni, na kterém se mohli podilet 1 Zaci, bylo
pfevazné zaméteno na posouzeni jiz dosazenych Gspéchll a s motivaénim cilem dlouhodobé
udrzet zajem o zvoleny nastroj, ptipadné¢ umelecky obor.

Povinnd dokumentace u hospitovanych uciteli byla vedena piehledné¢ a prokazovala
systematické vedeni. Stanovené cile vzdélavani byly v souladu s moznostmi zakl a néaroky
kladenymi na zvlddnuti hudebniho nastroje v jednotlivych ro¢nicich. Sledovana vyuka
probihala v souladu platnymi u¢ebnimi dokumenty.

Vyuka v tane¢nim oboru je dle vlastniho ucebniho planu zaméfena na soucasny tanec
a souborovou préaci. Vyukova témata v hospitovanych hodinidch odpovidala poZzadavkim
ucebnich dokumentii 1 schopnostem a technickym dovednostem Zzakid. Tvarci piistup
a efektivni vyuzivani ucebnich pomiicek ucinily vyuku pro Zzdky poutavou, pestrou
a predev§im hravou. Zici se projevovali kultivované a samostatng, aktivné se zapojovali do
vyuky a komunikovali na Grovni pfimétené jejich véku.

Bezpectné a estetické prostiedi, velmi dobré materialni podminky Skoly a profesionalni pfistup
pedagogt piiznivé ovlivnily prabéh vyuky. Jasnd pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani
zakl, dané skolnim fadem, vyucujici dodrzuji a dbaji na odlivodnéné hodnoceni, které ma ve
vétsing pripadi spise motivacni charakter. Zaci jsou hodnoceni klasifikaéni stupnici.

Rozvoj osobnosti zaka a zvySovani tirovné dosahovanych vysledka podporuji dalsi standardni
Skolni aktivity. Kromé& vyuky solové hry na hudebni nastroj Skola klade diraz na komorni
a souborovou hru, pro které ma vytvoreny odpovidajici podminky.

Partnerstvi

ZUS se snazi intenzivné komunikovat i spolupracovat se viemi subjekty v Rymaiové
1 Bfidlicné. Ve vétsin€ pripadi se kooperace velmi dafi, ale pfesto se Skola snazi i v této
oblasti vyhledavat a vyuzivat dalsi rezervy.

Dlouhodobé vynikajici spoluprace probiha s Gymnaziem Rymaiov. ZUS si uvédomuje
nutnost tymové prace zakl, umélecky talentovani zaci jsou schopni velmi vhodné doplnit
aktivity gymnazia. Rovnéz je patrné, Ze vys$i uroven vzdélani, které se rymarovskym
studentim dostavd pravé na gymndaziu, se projevuje i zvySenym zajmem o umélecké
vzdélavani, mnozi zaci ZUS jsou tak soudasné studenty gymnazia.

Z4ci ZUS byli v uplynulé dobé ucastni spoleénych projektil v Italii (Mapello, 2007), kde hréli
v mezindrodnim orchestru sloZzeném z déti ze sedmi evropskych statii, dvakrat byli v Litvé
(Alytus, 2007, 2008), kde dopliiovali uméleckou ¢innosti protidrogové projekty ceskych,
polskych a litevskych déti.

Gymnazium Rymatov vystavovalo dila nékolika vyznaénych umélcti (Jindfich Streit, Bofek
Zeman aj.) a zaci ZUS pravidelné zajiStuji produkci béhem vernisdzi, derniér, pisobi jako
organizatofi vystav, besed, pfednasek.



Zaci ZUS rovnéz spojili vnitroskolni projekt ,,Afrika® s projektem gymnazia ,,Fotbalem pro
rozvoj*, takze se zdkiim naskytla moZnost pii koncertech vystupovat s opravdovymi ¢ernochy
z Keni.

S ostatnimi $kolami (Prima, Stfedni $kola Rymatov, Zakladni $kola Rymaiov) ZUS
spolupracuje velmi dobfe, ale v podstaté¢ nepravidelné, pii riiznych pftileZitostech, jako je
vitani prvnacki, vyfazovani absolventt, prilezitostné koncerty, vystavy, predstaveni apod.
Uspokojiva irovefi spoluprace je mezi ZUS a mistnimi matefskymi $kolami.

Jisty dluh citi Skola ve vztazich se Stiediskem volného ¢asu Rymarov, jehoz vedeni evidentné
citi v ¢innosti ZUS konkurenci. Spoluprace se v soucasné dobé ve prospéch obou stran
pomalu rozviji.

Vyteéna a jiz tradiéni je spoluprace ZUS s Méstskym muzeem Rymaiov a méstskou
knihovnou, v jejichZ prostorach Skola pravidelné zajiStuje vernisdze a zaci zde maji mozZnost
vystavovat sva dila. V knihovné navic z iniciativy Skoly vznikla galerie U Stromu poznéni,
kde zéci nejen vystavuji a potadaji divadelni a hudebni produkce, ale mohli zde vytvofit
1 krasny Strom poznani — strom z keramiky, ktery zakryl nevzhledny nosny sloup.

Ve spolupraci s Méstem Rymarov vidi feditel znacné rezervy, presto se da mluvit
o uspokojivé trovni vztahl i kooperaci. Zaci jsou pravidelné zvani, aby svymi uméleckymi
vykony ozdobili akce, jako jsou vitani ob¢ankt, oslavy Dne ucitelti apod.

Dobré je spoluprace s Diakonii Rymarov a Podhorskou nemocnici, a.s., kde zaci pravidelné
hraji pro seniory a pacienty LDN.

Nové vznikla vynikajici spoluprace s Ensemble Damian (orchestr plisobici pfi Univerzité
Palackého Olomouc) a Détskou operou Olomouc (ptisobici pfi Slovanském gymnéziu
v Olomouci). Vysledkem jsou détské opery a vychovné koncerty.

Neformalni, ale velmi dobte fungujici partnerstvi jiz dlouhodobé existuje mezi ZUS Rymaiov
a ZUS Frenstat pod Radhostém a se ZUS E. Marhuly Ostrava — Marianské Hory. Ucitelé
spolu intenzivné spolupracuji nejen na pilotni tvorbé Skolniho kurikula, ale zucastiuji se
spolecnych projekta (,,norsky* projekt — viz text nize, vzdélavaci setkdni v radmci partnerské
faze tvorby RVP ZUV, pozdé&ji v rdmci Artprogramu).

Vyraznou profilaci prostiednictvim projektové spoluprdce dokazuje fada realizovanych
projekti:

Projekty pro deti

2007 - projekt v ramci partnerstvi ,,The World of Firends* - Mapello, Italie

Z4ci $koly u¢inkovali jako hragi v orchestru, ktery vedl italsky ,,maestro* a v némz hraly déti
z Polska, Litvy, Holandska, Italie, Franci, Némecka.

2007, 2008 - Alytus, Litva

Zaci se zucastnili spoleéného &esko-polsko-litevského koncertu a nasledného seminafe.
Partnerskym subjektem byla Alytaus Mokykla (umélecky zamétena Skola, ktera by naSla
ekvivalent zhruba v nasi zakladni Skole a gymnaziu).

2008 - projekt Amerika

Skola ziskala od Nadace OKD grant na celoskolni mezioborovy projekt, ktery spojil viechny
déti Skoly v jedno velké vystoupeni a vystavu.

2009 - ZUS realizovala vyménny pobyt Eeskych a polskych déti financovany prostfednictvim
mikroprojektu z Euroregionu Pradéd. Partnerem bylo Publiczne Gymnazjum No.2 im. Jana
Pawla II. v Prudniku. Projekt spoc¢ival ve vyjezdu Ceskych déti do Prudniku, kde se uskutec¢nil
spole¢ny koncert, divadelni a tanecni vystoupeni s naslednym spolecnym vytvarnym
workshopem a ve vyjezdu polskych déti do Rymatova, kde se s pilro¢nim odstupem aktivity
organizacné zopakovaly, ale obsahové byly pochopitelné jiné.



Projekty pro ucitele

2007 — jakmile se ZUS Rymatov stala partnerskou a pozdéji i pilotni §kolou RVP ZUV, uréila
se 1 profilace a tématika projektd pro ucitele.

2007 - vzdélavaci projekt pro ucitele MSK a Norska, ktery byl financovan ,,Norskymi fondy*
— FM EHP (,,Finanéni mechanizmy EHP/Norsko*) Norska. Slo o vyménny pobyt uéiteltt ZUS
MSK a uditeli uméleckych predméti z norského Aalesundu. Podstatou bylo ziskdvani
zkuSenosti pfi psani Skolnich kurikuli na obou strandch. Zavér projektu piedstavovala
konference, které se ucastnili viichni u¢astnici z CR i Norska véetnd déti za¢astnénych ZUS.

2009 — 2012 - Artprogram 1 a 2

ZUS Rymaiov se stala jednou z hybnych sil projektii Artprogram 1 i 2, nebot jako pilotni
Skola ,;rdmcového vzdélavani“ citi zavazek piedavat své zkuSenosti s pilotnim psanim
Skolniho kurikula ostatnim kolegtim. Skola do projektu ,,dodala feditele jako obsahového
manazera, organizatora a lektora, dvé ucitelky jako garanty hry na akordeon a VO, jednu
ucitelku hudebniho oboru pak jako ndhradnika garanta hudebni teorie.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentii na arovni Skoly

ZUS Rymaiov nejenze po viech predchozich zménach dokazala &elit novym problémiim, ale
neustale nastavuje svym aktivitdim pomérné vysokou latku. Pravdépodobné se zde projevuje
pravidlo, které pravi, Ze lidé, ktefi museji o své podminky neustéale usilovat, dosahnou daleko
K méfeni vysledkti vzdélavani ucitelé pouzivaji béZzné nastroje, jako jsou porovnavani plnéni
individualnich studijnich planti, hodnoceni urovné vykont na tfidnich koncertech, vefejnych
vystoupenich nebo ro¢nikovych zkouskach. Vedeni Skoly vysledky vzdélavani pribézné
sleduje formou hospitaci v hodinach a na vefejnych akcich, které probihaji podle pfedem
stanoven¢ho harmonogramu. Dal§im kritériem jsou také vysledky uspéSnosti zaka
u talentovych zkouSek na stfedni a vysoké Skoly s uméleckym zaméfenim.

Aktivitami z pohledu nejvyraznéjSich tspéchii jsou:

souteze a prehlidky,

vnitroSkolni projekty,

projektova cinnost,

mezinarodni spoluprdce,

e vzdelavaci aktivity.

K podpofte ristu talentovanych zakl a srovnavani vysledkil vzdélavani Skola hojné vyuziva
soutezi i prehlidek, zejména u tanecniho a vytvarného oboru, z hudebniho oboru pak
u hudecké kapely a uciteld hry na klavir.

Ttebaze tane¢ni obor ve Skole funguje jen kratce, jiz se kromé dil¢ich soutézi v nejblizSim
regionu uplatnil 1 v zebfiCkovych soutézich. Nyni se Zaci pfipravuji na mistrovstvi republiky
v modern dance.

Vytvarny obor se prosazuje v soutéZich vypisovanych MSMT, prace byly vystavené na
celostatni piehlidce v ZUS Sternberk. Vyrazné uspéchy zaci opakované zaznamenali na

.....

Ucitelé hry na klavir pfedstavuji tradicni ,,soutézni® typy Skoly. Jejich tuspéchy jsou
dostate¢né¢ znamé, méné v ministerskych soutézich, vice pak na mezinarodnich
interpretacnich kurzech v Mikulové, v soutéZich Junior Prague a Amadeus.

Hudecké kapela ve Skole funguje pomérné kratce, ale jiz se ucastni celostatnich soutézi
vypisovanych MSMT.

Vnitroskolni projekty jsou dlouholetou chloubou skoly. Na pocatku kazdého Skolniho roku je
stanoveno téma, které prubézné zaci vSech obort zpracovavaji — kazdy po svém. Vysledkem
jsou dil¢i koncerty, pfedstaveni a vystavy, ale pfedevsim finalni vystoupeni vSech zaka vSech



oboru. Takto jiz bylo zpracovano téma: Gotika, Renesance, Baroko, Amerika, Afrika, Evropa,
letos jsou to Kontrasty.

Jeden z téchto projektti (Amerika) byl finan¢né podpoten grantem Nadace OKD.

Skola se vyrazné profiluje jako partner riiznych projektii. Pro déti realizovala mezinarodni
cesko-polsky projekt ,,Uménim ke spole¢né budoucnosti®, pro dospélé vzdelavaci a poznavaci
projekt ,,Partnerstvi Skol v oblasti uméleckého vzdélavani® mezi ZUS Rymarov, Ostrava-
Marianské Hory, FrenStat pod Radhostém a Fagerlia vgs., Aalesund — Norsko.

V ramci vzdelavacich aktivit jsou pedagogicti pracovnici pilotni Skoly rdmcového vzdélavani
aktivnimi partnery projektu Pilot ZUS, zudastiiuji se projektli Artprogram 1 a 2, coZ jsou
projekty zajist'ujici kurikuldrni reformu v Moravskoslezském kraji. Uc€itelé Skoly v projektech
pusobi jako obsahovi manaZzefi a experti — garanti oborti

Celkové hodnoceni Skoly

Zikladni uméleckd $kola Rymaiov, Capkova 6, piispévkovi organizace poskytuje umélecké
vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Pro trvale velmi
dobré vysledky byla vybrdna jako pilotni $kola pro tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu.
Systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélani, pii prijimdni déti a Zaku ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.

Reditel $koly cilevédomé usiluje o posileni atraktivity, dostupnosti a udriitelnosti
uméleckého vzdélavani v mikroregionu, kde vyraznda cast obyvatelstva je sociokulturné
znevyhodnéna. Ve spoluprdaci se vSemi zaméstnanci usiluje o dobré jméno Skoly a bohatou
kulturni Cinnosti udriuje tradici hudebniho Skolstvi na Rymaiovsku. Od posledni inspekce
doslo k vyraznému posunu ve vSech oblastech kontroly. To vSe se pozitivné promiti do
stalého zdajmu déti o vzdélavani v realizovanych oborech. Soucasny systém vedeni Skoly
zarucuje i naddle zkvalitiiovani podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani ve vitahu
k rozvoji osobnosti Zakii.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni vzdélavacich programii.

ZUS vyuéuje podle platnych uéebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se intenzivné pripravuje na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je efektivné korigované a realizované dle potieb a poZadavkii
pedagogii i financnich moznosti.

Skola zajistuje bezpecnost %ikit a podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj. Pii
hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki jsou dodriovana stanovend pravidla.

Vysledky vzdélavani Zakii i prezentace Skoly na veiejnosti jsou velmi dobré. Piikladna je
projektova cinnost Skoly.

ZUS je vyznamnym nositelem kulturniho ¥ivota v misté piisobeni, vytvdii velmi dobré
podminky pro Zadouci cCinnost déti a mladeZe. Je poradatelem a spoluporadatelem rady
vyznamnych kulturnich akci rocné. Vytvoiené dlouholeté partnerské vitahy se vSemi
zainteresovanymi institucemi jsou bohaté a velmi dobré, pro ZUS prospésné a pozitivné se
promitaji do celého vzdélavaciho procesu.



Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:
1. Uplné znéni zfizovaci listiny ke dni 15. #jnu 2009 Zakladni umélecké $koly, Rymaiov,
Capkova 6, prispévkova organizace, Z1./227/2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiku kol a
Skolskych zatizeni ¢j. 4394/2010-21 ze dne 19. inora 2010 s G¢innosti od 1. bfezna 2010
— zatazeni dal§iho mista poskytovaného vzdélavani

3. Smlouva o vypiijcce s Mé&stem Rymarov ze dne 1. ledna 1993 na dobu neurcitou
4. Ndjemni smlouva s Méstem Bfidli¢na ze dne 1. zafi 2006 na dobu neurcitou

5. Smlouva o prondjmu nebytovych prostor se Zakladni skolou Rymatov, Jelinkova 1 ze
dne 2. zaf1 2009 na dobu neurcitou

6. Smlouva o najmu nebytovych prostor se Sttediskem volného ¢asu Rymatov ze dne
29. srpna 2008 na dobu neurcitou

7. Vykaz S 24-01 o zékladni umélecké Skole podle stavu k 30.zati 2009 ze dne
12. fijna 2009

8. Jmenovani do funkce feditele Skoly s ti¢innosti od 1. srpna 2000

9. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly Moravskoslezskym krajem ze dne 16. fijna 2001
10.  Skolni fad ze dne 1. za¥{ 2006

11. Koncepce zaméru dlouhodobého rozvoje pro obdobi 2006/2007 — 2011/2012
12.  Napln cinnosti Skoly pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009

13.  Plan hospitaci pro Skolni rok 2009/2010

14. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2008/2009
a2009/2010

15. Organizacni rad dne 27 prosince 2006 s u€innosti od 1. ledna 2007 v¢etné organizacni
struktury

16. Vliastni hodnoceni skoly za $kolni rok 2005 - 2007
17.  Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008/2009 z tijna 2009
18.  Rozvrhy hodin vsech pedagogii pro Skolni rok 2009/2010

19. Protokoly o prijimani Zakii a komisiondlnich zkouskach ve Skolnim roce 2008/2009 a
2009/2010

20. Jmenny seznam zamé&stnanct Skoly pro Skolni rok 2009/2010 ke dni inspekce vcetné
jejich nejvyssiho dosazeného vzdélani

21. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancti ke dni
inspekce

22. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 ke dni inspekce

23. Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007 ze dne 24. ledna 2008
24. Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008 ze dne 12. tinora 2009
25. Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2009 ze dne 4. unora 2010

26. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 25. ledna 2008

27. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 20. ledna 2009

28. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 22. ledna 2010
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29. Vysledovka ucelova za rok 2007 ze dne 28. ledna 2008
30. Vysledovka ucelova za rok 2008 ze dne 11. tnora 2009
31. Vysledovka ucelova za rok 2009 ze dne 8. tinora 2010

32. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 7. ledna 2008

33. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 7. ledna 2009

34. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 6. ledna 2010

35. Piipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli
v oblasti pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 152268/2007 ze dne 4.
fijna 2007

36. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Uelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,ZvysSeni nenarokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®
¢j. MSK 146484/2008 ze dne 5. zati 2008

37. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatela
v oblasti pfimych ndkladii na vzd€lavani na rok 2008 ¢j. MSK 160495/2008 ze dne 2.
fijna 2008

38. Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji na
vzdélavani a dalsi ucelové neinvesti¢ni prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK 38616/2009 ze
dne 2. bfezna 2009

39. Piipis Krajského ttadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti pfimych
vydajl na vzdélavani na rok 2009 ¢j. MSK 65039/2009 ze dne 16. dubna 2009

40. Pripis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Ugelové neinvestiéni prostiedky na
rok 2009 ¢j. MSK 101909/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009

41. Piipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatel na rok
2009 ¢j. MSK 105347/2009 ze dne 17. ¢ervna 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe feditel
§koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprdava vietné

Pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tyka, a v prislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
MgA. Stanislava Juchelkova Stanislava Juchelkova v.r.
MgA. Libor Buchta Libor Buchta v.r.
Ing. Alena Ledabylova Alena Ledabylou v.r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jifi Taufer, Ph.D. Jiti Taufer v.r.

V Rymatové 14. kvétna 2010
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Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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