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CHARAKTERISTIKA SKOLY

V Gymnéziu Zikmunda Wintra v Rakovniku se vzd€lavaji zaci ve cCtyfletém a osmiletém
studijnim cyklu. V osmiletém cyklu se vyuCuje podle generalizovaného ucebniho planu
¢j. 20 594/99-22 ze dne 5. 5. 1999 a ve Ctyfletém studijnim cyklu se vyucuje podle uc¢ebniho
planu ¢j. 20 595/99-22 ze dne 5. 5. 1999. Vzdélavaci program probihd podle osnov se
vieobecnym studijnim zaméfenim. Skola poskytuje tplné stfedni vzdélani zakonéené maturitni
zkouskou.

V dobé konani orientaéni inspekce bylo zjiiténo z vykazu Skol V7-01 o gymnéziu ze dne
3. tijna 2001, Ze Skolu navstévuje 389 zaki, coz odpovidd kapacité uvedené v Rozhodnuti
o zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 12 695/99-21.
Ve studijnich cyklech je vyuka realizovana podle platnych uéebnich dokumentd MSMT CR.
Dotace hodin stanovené ucebnim pldnem jsou dodrzovany. Vybér volitelnych predméti ve
vysSich rocnicich gymnédzia umoziuje zaktim profilaci podle vlastniho vybéru. Volitelné
pfedméty jsou zaméfeny na humanitni a spolecenskovédni oblast, ve Skole se nevyucuje ani
jeden volitelny pfedmét s matematickym zamétenim.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V ramci orientacni inspekce se zjistovala uroven vzdelavani ve vybranych vyucovacich
pfedmeétech (Cesky jazyk a literatura, literdrni seminaf, spoleCenskovédni pfedméty, anglicky
jazyk, némecky jazyk a matematika).

Cesky jazyk a literatura, literarni seminar

Hodinové dotace obou sledovanych pfedmétl ijejich zafazeni do jednotlivych ro¢niki byly
v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty pro gymnazia. PfedloZzené Casové tematické plany
mély rozdilnou vypovidaci hodnotu, v n€kterych piipadech byly jen velmi rdimcovym vypisem
z ucebni osnovy. Rozdilna kvalita i obsah ptedloZenych planti svéd¢i o malé mife koordinace
a spoluprace vyucujicich vramci pfislusné predmétové komise, v jejiz Cinnosti jsou jisté
rezervy ipodle predlozenych zapisti. Nevyuzita zistala napf. moznost vlastniho rozvrzeni
obsahu uc¢iva V. — VIII. ro¢niku osmiletého gymnézia do jednotlivych ro¢nikii, rutinnim
zptisobem se stale vychdzi ze zastaralého rozpisu uciva podle dnes jiz neplatnych ucebnich
osnov. Malo tvlr¢i a ¢astecné formalni ¢innost této komise se rovnéz projevila v malém poctu
podanych podnétli vedeni Skoly ve vztahu k materidlnimu zédzemi pro vyuku matetského
jazyka, prestoze pravé absence specializované ucebny s piislusSnym zazemim ovlivnila kvalitu
sledované vyuky. Bezprostfedni ptipravu vSech vyucujicich lze hodnotit jako zodpovédnou
a peclivou po strance obsahové, mirné v pozadi zlstdvala piiprava metodickd. Planovani
a pfiprava vyuky maji jako celek primérnou Groven.

Vsech pét vyucujicich Ceského jazyka a literatury spliiuje ptisluSnou vyhlaSkou predepsané
pozadavky na odbornou a pedagogickou zpisobilost. Persondlni podminky vyuky jsou
zajistény prikladné.

Prostfedi kmenovych uceben odpovidd psychohygienickym zdsaddm, ve vztahu k vyuce
mateiského jazyka je vSak mélo podnétné. V upravenych a vétSinou vyzdobenych tfidach Casto
schazela didaktickd technika idalSi pomicky, které¢ si museji vyucujici pfenaset z kabineta.
Rytmizace a tempo vyuky odpovidaly ve vétsing piipadii aktudlnimu stavu dané tiidy. Absence
specializované ucebny s trvale nainstalovanou didaktickou technikou (televize, video, zpétny
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projektor, diaprojektor, magnetofon, CD — ptehrdvac), zatemnénim a motivujici vyzdobou
véetné dostupnych pomicek (sady audio ivideokazet, jazykové piirucky, cvicebnice apod.)
poznamenala uroven navstivenych hodin. Pozitivné lze hodnotit moZnost vyuZivani sluzeb
velmi kvalitni knihovny se studovnou zaky i uciteli. Psychohygienické podminky vyuky jsou
hodnoceny jako velmi dobré, materialni podminky vyuky maji primérnou uroven.

Hospita¢ni néslechy probéhly z divodu nepfitomnosti jedné ucitelky u Ctyf vyucujicich
a obsahly slozku literarni, jazykovou 1islohovou. Jednozna¢né pozitivnim rysem vSech
navstivenych hodin bylo zafazeni prace s konkrétnim textem, pfestoze jen v nékterych
piipadech se podaftilo naplnit pozadavek ucebnich osnov na tésné propojeni jazykové a literarni
vyuky. Klasickd struktura vyu€ovaci jednotky, zalozend na vykladu, frontdlni praci
a dominantni roli vyucujicich poznamenala jen mensi ¢ast hodin, pfevazujici verbalismus vSak
jesté zvyraznilo nevyuZzivani didaktické techniky i dalSich ndzornych pomicek. V zavéru ¢asti
hodin schazel prostor pro shrnuti, procviceni a systematizaci probrané latky, ¢imz se
vyucyjicim nedostalo potfebnych zpétnovazebnich informaci o pochopeni a zvladnuti daného
uciva. Velmi dobrd az vynikajici organizace s dirazem na cinnostni pojeti vyuky byla
zaznamenana u jedné vyucujici v kvarté a septim€. RovnéZ hodiny fizené ucitelem v septimé
byly vedeny na vysoké profesiondlni tirovni. Velmi vhodné zvolenymi literarnimi ukazkami vedl
studenty k citlivému vnimani uméleckého textu, k estetickému prozitku, k premysleni a hledani
vzdjemnych souvislosti. Organizace, formy a metody vyuky jsou celkové hodnoceny jako velmi
dobré.

Jako vstupniho motivaéniho prvku vyuzivali vSichni vyucujici sdéleni tématu hodiny; cil
hodiny, formulovany jako konkrétni vykon zdka, byl uvadén spiSe ojedinéle. Zejména
v literarnich hodinach byla probirana latka zpestfovana uvadénim fady zajimavosti a méné
znamych souvislosti. Pfedev§im v hodinach literdrniho seminéfe a literatury v septim¢ bylo
patrné osobni zaujeti a velmi kladny vztah vyucujiciho k literarnimu uméni, coZ mélo vyrazné
pozitivni dopad na vSechny studenty, z nichZ se néktefi zacastiuji literarnich soutézi. Pro zaky
velmi motivujici moZnost vytvofeni vlastniho textu provazela hodiny slohu, standardni
motivace byla zaznamenana pfijazykové vyuce. PredloZzené zaznamy o klasifikaci izéapisy
v zakovskych knizkdch sv&d¢i o jeji dostatecné Cetnosti. Klasifikace ustn€é zkouSenych zakt
nebyla v nékterych piipadech provazena slovnim zhodnocenim jejich vykonu, v zavéru hodin
Casto schdzelo vyraznéjsi ocenéni aktivnich studentii. Motivace a hodnoceni jsou hodnoceny
jako velmi dobré.

VSem sledovanym vyucujicim je vlastni kultivovany zplisob vyjadfovani, ktery se snazili
systematicky vstépovat svym zaklim. Ve vétSin€ hodin panovala velmi ptijemna atmosféra
vzdjemného respektovani a piimétené tolerance. Spontannéjsi projevy zakl nizSich rocnikt
zvladala vyucujici bez obtizi a s ptehledem. V ¢asti hodin nebyl vytvoien dostate¢ny prostor
pro diskusi, cileny nacvik a rozvoj komunika¢nich dovednosti zakli formou mluvnich cviceni
byl ve sledované vyuce zastoupen jen okrajové. V oblasti interakce a komunikace ptrevazuji
pozitivni zjisténi.

Kvalita vyuky Ceského jazyka a literatury a literarniho semindre je na zdkladé sledovanych
hodin celkové hodnocena jako velmi dobra.

Obcanska vychova, zaklady spolecenskych véd

Oba predméty jsou zarazeny do jednotlivych ro¢nikt v odpovidajicich hodinovych dotacich
v souladu s pfislusSnym platnym ucebnim planem. Obsah uliva je rozpracovan v ¢asovych
tematickych planech. Nazvy ucebni osnovou piedepsanych tematickych celki pro V. — VIIL.
ro¢nik nejsou v téchto planech vzdy disledné a piehledné uvadény, konkrétni vymezeni uciva
pro jednotlivé ro¢niky pfislusnd komise pisemné nezpracovala. K ptipravé sledovanych hodin

Inspekéni zprava - str. 3



pfistupovala vyucujici velmi zodpovédné. Planovani a ptiprava vyuky jsou na primérné urovni.
Vyukou predmétli jsou povefeny dveé vyuujici s odpovidajici odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Personalni podminky vyuky jsou zajiStény piikladné.

Vyuka probihala v kmenovych ucebndch, jejichz prostfedi nebylo ve vztahu k témto vyrazné
vychovnym piedmétiim motivujici a podnétné. Existujici materidlni zdzemi pro oba predméty
nebylo v navstivenych hodindch zastoupeno, didaktickd technika zlistala nevyuzita. Zejména
v niz8ich ro¢nicich vytvarela vyucujici vhodnym stfidanim ¢innosti Zaki, zatazenim relaxacnich
prvkll isvym vstiicnym piistupem pfiznivé psychohygienické klima. Materidlni podminky
vyuky jsou hodnoceny jako primérné, psychohygienické podminky vyuky maji velmi dobrou
uroven.

V disledku neptitomnosti jedné vyucujici probéhly kontrolni hospitace pouze u jedné ucitelky,
ato 1 vtzv. suplovanych hodinich. S takto obtiznou situaci se vSak vyucujici dokazala
vyporadat velmi dobfe, promyslenou stavbou hodiny, ve které neschazely skupinové
iindividudlni aktivity, dokézala cil hodiny naplnit. Vychovny akcent sledované vyuky
s diirazem na praktické vyuziti poznatkll v kazdodennim Zivoté byl zjevny ve vSech hodinach.
Zatazeni ve skupinkach pfipravenych praktickych vystupti (sehrdni modelovych situaci)
dokdzalo Zaky prvniho ro¢niku pln¢ zapojit do vyuky skute¢né aktivnim a tviréim zplisobem.
Pfili§ verbélni a frontdln¢ vedend vyuka bez pomicek ptevazovala pii vyuce zdklada
spolecenskych véd. V zavéru vétSiny hodin nezbyval €as na upevnéni novych poznatki.
Organizace, formy a metody prace jsou celkoveé hodnoceny jako velmi dobré.

Ve vSech ptipadech zaky motivovala jiZz samotna témata hodin, kterd vyrazné korespondovala
s kazdodennim Zivotem. Hodnoceni a klasifikace zakl respektovaly vychovny a formativni
charakter obou predmétid. Pribézné izaveérecné hodnoceni vykonti zakli nebylo provadéno
v odpovidajici mife. Oblast motivace a hodnoceni mé velmi dobrou uroven.

Zaci akceptovali dohodnuta a znamé pravidla jednani, projevy nekdzné nebyly zaznamenany.
Vyucuyjici komunikovala se studenty zcela pfirozené a svym vystupovanim vytvaiela prostredi
divery. Velmi Casto zatazovany frontalni dialog umoziioval aktivnim Zakim vyjadfovat vlastni
nazory, myslenky a postoje. Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Sledovand vyuka obcanské vychovy a zakladii spolecenskych véd je celkové hodnocena jako
velmi dobra.

Cizi jazyky (anglicky, némecky)

Casova dotace hodin pro vyuku cizich jazykii odpovida ve vsech ro¢nicich pozadavkim
schvéaleného ucebniho planu. Hodnoceni prabéhu vyuky vychdzi z pfimého pozorovani
vyucovacich hodin a z pfedloZzené¢ pisemné dokumentace Zzakl. Soucasné byly sledovany
podminky vyuky a funkénost planovani v souvislosti s plnénim ucebnich osnov.

Planovani uciva je ve vSech ro¢nicich zajisténo casovymi tematickymi plany, jejich obsah byl
prokazatelnym zptisobem projednan v pfedmétovych komisich a platnost pro letosni Skolni rok
byla stvrzena podpisem feditele Skoly s datem schvaleni. Kontrolou bylo zjist€no, Ze jsou
pfevazné zpracovany ramcové podle ucebnic bez konkrétnéjsiho rozvedeni. StéZejni ¢ast je
vénovana gramatickému ucivu, vétSinou v nich neni uvedena vyznamna slozka komunikativni,
slovni zésoba v souvislosti s pozadovanymi (dle ucebnich osnov) tematickymi okruhy
vSeobecného zaméieni. Bezprostiedni piiprava vSech sledovanych pedagogl byla promyslena
a pecliva, coz pozitivn€ ovlivnilo priibéh vyuky ve vyucovacich hodinach. Planovani a ptiprava
vyuky jsou celkové hodnoceny jako spiSe nadprimérné.

Vyuka cizich jazyki probihala pfevazné ve specializovanych jazykovych ucebnach, které jsou
vybaveny modernimi jazykovymi pomuckami, ndsténnymi gramatickymi tabulemi, slovniky,
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mapami 1 didaktickou technikou. Uvedené pomiticky véetné funkéniho obrazového a textového
materidlu byly u¢innym zplsobem vyuzity v prevazné vétSiné hospitovanych hodin. Ucebnice
pro vyuku jsou zabezpeceny pro vSechny Zaky, jejich vybér je promysleny a zajist'uje kontinuitu
vyuky ro¢nikd niz§iho a vys$iho gymnazia. Kabinety cizich jazykl jsou vybaveny odbornou
tuzemskou 1 zahrani¢ni literaturou a casopisy. Z psychohygienického hlediska uc¢ebny splituji
dostatecné prostorové isvételné parametry, jejich estetickd Uroven byla pifevazné podnétna
a pro vyuku cizich jazyki inspirujici. Materialni a psychohygienické podminky jsou hodnoceny
jako velmi dobré.

Vyuka anglického anémeckého jazyka byla sledovana upéti odborné a pedagogicky
zpisobilych ucitelll. Persondlni zajisténi cizich jazyki je vynikajici, sledovani ucitelé jsou pro
oba pfedméty pln€ kvalifikovani. Celkové jsou podminky pro vyuku sledovanych pfedméta
hodnoceny jako velmi dobré.

Vyrazné¢ nadprimérnd vyuka byla zjiSténa u vétSiny vyucujicich anglického inémeckého
jazyka. Organizace hodin byly promyslend, s logickym sledem jednotlivych ¢innosti. Ve vyuce
ucitelky uplatiiovaly pestré a moderni metody jazykové vyuky s vyuzitim funkénich pomticek,
zaméfené na samostatnou praci. Strukturace ¢innosti byla velmi népadita a tviir¢i, v hodinach
byly G€innym zpiisobem vyuzity audionahrdvky a funkéni ndzorny itextovy material. V zivé
konverzaci rozvijely ucitelky fecové dovednosti zakl, komunikativni slozka byla v téchto
vyucovacich hodindch dominujici. Sledované vyucovaci hodiny mely spad, Zaci pracovali
tvofivym zpusobem, s vyucujicimi vyborné€ spolupracovali a komunikovali, vyuka probihala ve
svizném pracovnim tempu. Vyraznym motivacnim Cinitelem ve vyucovacich hodinach byla
nesporn¢ vysoka jazykova profesionalita a pedagogickd zkusSenost vyucujicich. Ve sledovanych
hodinach byl patrny velmi pékny piistup ucitelek k zaklim s respektovanim jejich osobnosti.
Jejich projev byl velmi kultivovany, vedeni hodin probihalo na profesiondlni urovni, ve
vyucovacich hodinach vladla piivétivd pracovni atmosféra. Dynamicky a podnétné byly
propracovany vSechny ¢asti hodiny, stanoveny cil a obsah byl splnén. Vykony Zzakt hodnoti
ucitelé pribézné a systematicky. Motivace a hodnoceni jsou na velmi dobré trovni.
V ndvaznosti na vySe uvedend zjisténi byla interakce a komunikace podminéna tviir¢i invenci
ucitelek a intelektudlni pohotovosti zak.

V prumérné hodnocenych hodindch pifevazovala vyuka klasického typu frontalni prace
a fizeného rozhovoru. Struktura hodin byla stereotypni s ptevahou verbalnich metod. Vétsinou
byla zaméfena na opakovani jiz probraného uciva bez podnétné motivace a ucinnych
metodickych postupli. Vyuka probihala odborné a vécné spravné, chyb€ly vsak ucinné
komunikativni formy préace, vstupni a pritbézné motivace ¢innosti a v zavéru hodin hodnoceni
vykonl Z&kd ucitelem. V organizaci, formach a metodach vyuky, v motivaci a hodnoceni
1 interakci a komunikaci prevazuji vyrazné pozitivni zjiSténi nad negativy.

Pribéh vzdélavani v cizich jazycich je na podkladé zjisténych skutecnosti celkové hodnocen
jako nadpriimérny.

Matematika

Casova dotace hodnoceného piedmétu je na vyS$im stupni osmiletého gymnazia zvysena
celkové o dvé hodiny ave ctyfletém gymnaziu o ¢tyfi hodiny nad rdmec ucebnich plani
schvalenych MSMT CR. Pii tvorbé tematickych pland vyucujici nepochopili ideu udebnich
osnov a nerespektuji jejich pokyny. Vyuku pfedmétu planuji pouze pro jednotlivé roc¢niky,
chybi c¢asové rozvrzeni uciva v celém Cctyfletém cyklu. Pro vSechny zaky Skoly je do
tematickych planli zatazeno naro¢né rozsitujici ucivo, které ucebni osnovy doporucuji pouze
zajemcim a uchazec¢iim o vysokoskolské studium matematicko-ptirodovédnych, technickych
a ekonomickych smérii. Toto, spolu se zvySenou ¢asovou dotaci predmétu, vytvari v zavéru
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studia na gymnaziu tlak na zéky, jejichZ profesionalni orientace je jina. V pfipravé pedagogl na
hodiny pfevazuje obsahové slozka nad metodickou. Planovani a pfiprava vyuky maji pouze
vyhovujici troven.

Na vyuce pfedmétu se podili pét vyucujicich, kteti jsou odborné a pedagogicky zpusobili pro
vyuku matematiky na daném typu Skoly. V dob& konani orientacni inspekce chybéli dva
zkuSeni ucitelé (s praxi nad 27 let), hospitace probihaly u tfech zbyvajicich pedagogii (s praxi
od 9 do 14 let). Personélni podminky vyuky jsou vynikajici.

Skola ma odbornou u¢ebnu matematiky, jeji vybaveni je viak velice skromné. Od kmenovych
ttid, vnichz pfevazn€ vyuka probihd a jejichz zafizeni a prava nejsou pro matematiku
potfebné didakticky podnétné, se mnoho neodliSuje. Pti vyucovani se pouzivaji bézné rysovaci
potieby, barevné kiidy, nakopirované texty tloh a vlastni pomucky pfipravené uciteli. Hodiny
jsou monoténni, zamétené predev§im na procviovani. Neni v nich vytvofen prostor pro
osmiletého gymnazia. Z psychohygienického hlediska neni vhodné zatazovani matematiky na
patou, Sestou a osmou vyucovaci hodinu. Materidlni a psychohygienické podminky vyuky jsou
hodnoceny jako primérné.

gymnazia. Pii vyuce starSich zakid prevazuji tradicni ¢innosti postavené na frontalni praci.
U¢ivo je interpretovano vécné spravné, nové poznatky se odvozuji z pfedchozich znalosti,
vyroky a tvrzeni se dokazuji. Zakiim je ale ponechavan maly prostor pro jejich aktivitu, jsou
siln¢ vedeni a jsou jim podsouvany spravné postupy a zpusoby feSeni problému. Rutinni styl
prace ucitell nepfispiva k rozvoji logického a abstraktniho mysSleni Zzaka, nerozviji jejich
myslenkovou samostatnost, schopnost aplikovat poznatky, pracovat vtymu a pouZivat
moderni informacni technologie. Organizace, formy a metody vyuky jsou primérné.

Uvodni motivace je provadéna formou seznameni s cilem a obsahem uciva. V opakovacich
castech hodin Zaci individualné pracuji v lavicich, Gspeésni se hlédsi a feSeni uloh predvadeji
ostatnim u tabule nebo je Ustné sdé€luji ucliteli, vyuzivano je téz ustni zkouSeni. Pii vykladu
nové latky se dafi vice motivovat a zapojovat do prace zaky nizSich ro¢nikii. Podklady pro
klasifikaci ziskévaji vyucujici predevsim z pisemnych praci, ¢etnost jejich zadavani je obvykla.
Mensi efektivita vyuky je kompenzovana zaddvanim domadcich ukoli. Hodindm casto chybi
zavérecnd hodnotici a shrnujici ¢ast. Motivace a hodnoceni zak jsou na primérné urovni.
Atmosféra pii vyuce byla pracovni, ale nezdzivna. Hodiny jsou monologem ucitelt, v jejich
ustnim 1 pisemném vyjadfovani se vyskytovaly drobné nepiesnosti. Komunika¢ni schopnosti
zakl v matematice nejsou rozvijeny. Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako pouze
vyhovujici.

Celkové je pribéh vzdélavani v piedmétu matematika hodnocen jako pritmérny.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Prubéh vzdélavani ve sledovanych piredmétech je na podkladé zjisténych skutecnosti
celkové hodnocen jako velmi dobry.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani
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Koncepce skoly je pisemné zpracovana z hlediska dlouhodobych i kratkodobych cilt, Skola ma
zieteln€ a prehledné formulovany program. Koncepéni zaméry jsou stanoveny na zakladé
vysledkl analyzy a posouzeni charakteru podminek Skoly v regionu. Predstava feditele o vyvoji
Skoly je jasnd, cile a zdméry zakotvené v koncepci oznacuji hlavni priority, které sméfuji
predevsSim ke zkvalithovani vychovné vzdéldvaciho procesu ve Skole (pifiprava zakd pro
budouci studium na vysokych Skolach véetné formovani jejich osobnosti). Stanovené cile jsou
realné, zahrnuji vSechny oblasti Skoly a postupné se v praxi plni. PfedloZeny celoro¢ni plan
prace pro Skolni rok 2001/02 vychazi zrozboru soucasné¢ho stavu a jeho obsah odpovida
stanovené koncepci. Planovéani zahrnuje Gplné organizacni zabezpeceni Skolniho roku, reaguje
na aktudlni déni ve Skole, obsahuje konkrétni cile a ukoly vychovné vzdélavaciho procesu. Na
jednotlivych oblastech planovani se podileji pfislusni pracovnici Skoly. Plan dopliuji terminy
dilezitych akci, pedagogickych rad, zkouSek. Kontrola plnéni ro¢niho planu je naplni
pedagogickych rad. Konkrétni odpovédnost ucitelii ¢i vedoucich pracovnikii za ukoly
a planované akce Skoly je ur¢ena. Celoro¢ni plan prace mé pracovni charakter a velmi dobrou
vypovidaci hodnotu. Pfedlozené pisemné zapisy dokladuji 1koncepcnost iucinné
vyhodnocovani planovanych tkolt.

Oblast planovani je hodnocena jako nadpriimérnd.

Organizovani

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu $koly ma jasné stanovend pravidla.
Kompetence feditele Skoly, jeho zéastupkyné iostatnich pracovnikli Skoly jsou pisemné
vymezeny, pravomoci jsou urCeny a pracovnici snimi byli prokazatelné¢ sezndmeni.
Pedagogicka rada a predmétové komise, které jsou poradnimi organy feditele, plni svoji funkci.
Schazi se pravidelné podle planu a jejich ¢innost je pro fizeni Skoly i pro vychovné vzdélavaci
praci velmi podstatnd a pfinosnd. Jedndni pedagogickych rad je doloZeno konkrétnimi
podrobnymi zapisy, které obsahuji ukoly organizacniho charakteru souvisejici s vychovné
vzdélavaci praci véetné jeji analyzy. Dokladuji téZ zjisténi z kontrolni ¢innosti a k nim pfijata
nasledné opatfeni. Rovnéz porady vedeni (dle ptedloZenych zapisti) maji pracovni a neformalni
charakter. Struktura organizace umoziiuje ucinné a efektivni fizeni.

Vnitini informaéni systém je propracovan a zabezpecuje pruznou informovanost mezi vedenim
Skoly, uciteli a zaky. Informace uvniti jsou preddvany vcas a Gplné, ochrana osobnich dat
zaméstnancll 174kl je zajiSténa. Pfenos informaci je zajiStovan prostfednictvim ndstének,
informacnich tabuli, pedagogickych rad, pracovnich porad, dale prostfednictvim piedsedi
pfedmétovych komisi, tfidnich uciteld a v neposledni fad€ pifimym jednanim s feditelem Skoly.
Kontakt srodi¢i Skola velmi upfednostiluje, zavedeny systém spolupriace snimi je pro
gymnazium piinosny.

Vngjsi informacni systém je UCinn€ realizovan Sirokym spektrem mimosSkolnich aktivit zaka
ijejich ucasti v riiznych soutézich.

Organizaci vyudovani a celkového provozu $koly upravuje provozni fad skoly. Skolni ¥ad
odpovida obecné platnym zdvaznym piedpisim a zahrnuje zakladni pravidla pro zajisténi
chodu $koly a jedndni Zzakd, respektuje ustanoveni Listiny zakladnich prav a svobod, Charty
lidskych prav a svobod a Umluvy o pravech ditéte. V rozvrzich hodin vyuéujicich se zohlediuji
psychohygienické potieby zaku i ucitelt.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena v souladu s obecné platnymi zdvaznymi predpisy.
Administrativni urovenn vedeni pisemnosti ma velmi dobrou kvalitu. Dokumentace $koly je
prehledné ulozena.

Informace o Skole za uplynuly $kolni rok podava vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok
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2000/01. Je zpracovana v souladu s obecné platnou zédvaznou legislativou, informuje o celkové
¢innosti Skoly a slouzi ijako zdroj sebehodnoceni. Byla prokazatelné projedndna se vSemi
pracovniky Skoly na zahajovaci pedagogické rad¢ v zati 2001.

Vychovné vzdélavaci proces a provoz Skoly je po strance organizacni velmi dobie
zabezpecen. Kvalita a funkénost organizacniho uspoidddani Skoly maji nadpriimérnou
uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti fizeni Skoly a jejich pracovnikli vychdzi feditel zro¢niho a stfednédobého planu prace,
z planu kontrolni a hospitacni ¢innosti a hlavné z dobré znalosti svych zaméstnanct, nebot’
s vétsSinou z nich ve Skole pracuje od roku 1992. Operativni fizeni je funkéni a Gc¢inné, vedeni
vyuzivd standardnich ndastrojii (pracovni porady, pedagogické rady, predmétové komise,
osobni jednani aj.). Reditel $koly upfednostiiuje demokraticky styl fizeni a v priib&hu inspekce
prokazal velmi dobré osobnostni piedpoklady pro vedeni spolupracovnikli. Dokaze pedagogy
ziskat pro nadstandardni praci se zaky (napf. v fijnu roku 2001 se jiz po sedmé Zaci Skoly
ucastnili vyménného pobytu na Realné Skole v bavorském Illertissenu, samoziejma je ¢innost
ucitelll v oblasti mimoskolnich aktivit kulturnich, sportovnich atd.). Vyucujici maji prakticky
kdykoli pfistup do feditelny, jsou s vedenim v dennim kontaktu. Padesat az Sedesat procent
z nich vyuzivd moZnosti anonymné se vyjadfovat k problematice Skoly v dotazniku, ktery jim
feditel jednou ro¢n¢ zadava.

Rada Skoly ustanovena neni. Ve Skole pracuje tradicni SdruZeni rodi¢h a ptatel, které zakiim
pomdahd pii organizaci kulturnich a sportovnich akci, hradi jim cestovné na soutéze, podili
se na vybavovani $koly pomiickami, je hlavnim organizdtorem maturitnich plest atd. V budové
gymnazia je ziizena schranka na dotazy pro feditele. Otazky a odpovédi jsou zvetejiiovany na
nasténce. Dvakrat rocné zadava feditel zakim dotaznik, ve kterém se mohou anonymné
vyjadfovat ke kvalité vyuky a k chodu Skoly.

Persondlni struktura ve vyuce sledovanych pfedméti je vzhledem k odborné a pedagogické
zpusobilosti vynikajici. Vekové slozeni pedagogii je piiznivé, v ucitelském sboru pracuje fada
mladych vyucujicich. V soucasné dobé feditel Skoly eviduje 24 zajemcii o misto ucitele.

V oblasti dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) uptednostiiuje vedeni
Skoly, zdiivodli nenarusovani vyuky a uspory financnich prostfedkii, jednorazové akce
potddané Pedagogickym centrem v Rakovniku. Prioritou v oblasti DVPP je vzdélavani
vedoucich pracovnikt (feditel je ucastnik studia Skolského managementu), jazykové vzdélavani
uciteltl a Skoleni v oblasti vypocetni techniky. Ucitelé maji o DVPP zdjem (jedna vyucujici si na
své naklady rozSifuje ucitelskou aprobaci o latinu, dalsi studuje vychovné poradenstvi).
O vzdélavacich nabidkach jsou informovani nasténkou ve sborovné. Vzdélavani pracovnic
ekonomického oddéleni Skoly je zaméfeno na pravni predpisy a ekonomicky software.

Moralni a hmotné stimulovani pracovnikll je systematické, Skola ma vytvofen sviyj Vnitini
platovy rad. Kriteria pro hodnoceni jsou pracovnikiim zndma a v praxi uplatiiovana. Dvakrat
ro¢né urcuji feditel se svoji zastupkyni vysi osobniho ptiplatku. Diference mezi jednotlivymi
vyucuyjicimi jsou pomérn€ vysoke, a proto i motivujici.

Systém a rozsah vedeni a motivovdni pracovnikii je na velmi dobré urovni.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola procesu vzdélavani se provadi systematicky a pravidelné. S vysledky kontrol jsou
ucitelé seznameni bezprostiedné, tvoti podklad pro osobni ohodnoceni. Zobecnéné zaveéry
z hospita¢ni ¢innosti jsou projednadvany na pedagogickych radach vcetné néslednych opatfeni.
Zpétna vazba kontrolni ¢innosti je €inna a funkcéni. Kontrola jednotlivych oblasti prace Skoly

Inspekéni zprava - str. 8



je planovanda, o vysledcich kontrol a knim pfijatym opatienim jsou vedeny zaznamy.
Pravidelnou kontrolni ¢innost provadi feditel ijeho zastupkyné piimou hospitacni Cinnosti
ve vyucovacich hodinach, o vychovné vzdélavaci praci obou studijnich cykli maji velmi dobry
prehled. Realizace je doloZena hospitacnimi zaznamy a zaznamy z dalSich kontrol. K napravé
piipadné zjisténych nedostatkd slouzi individudlni pohovory s uciteli. Pro kontrolu vysledkt
vychovné vzdélavaci prace vyuziva feditel 1 dalsi zpétnovazebni nastroje napt. vyhodnocovani
dotaznikli feditele Skoly pro zaky a ucitele. Sledovana je také ucast uciteli na vSech
mimosSkolnich aktivitdch. Ptfi hodnoceni preferuje feditel Skoly nadstandardni vysledky ve
vychovné vzdélavaci praci v piipravé zaka k soutézim. Hodnoceni €innosti obou studijnich
cyklli gymnazia veetné analyzy kontrolni ¢innosti je soucasti jednani pedagogickych rad.
Kontrolu povinné dokumentace Skoly provadi feditel Skoly pravidelné a dostatecné disledné.
Zpétna vazba kontroly je i€inna v obou typech studia na gymnaziu.

Kontrolni systém je na podkladé zjisténych skutecnosti hodnocen jako velmi dobry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou na podkladé zjisténych skutecnosti  hodnoceny jako
nadprimérné.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

V kontrolovaném obdobi roku 2000 S$kola nepiekrocila zavazné ukazatele rozpoctu
neinvesti¢nich vydaji. Ve sledovaném obdobi dosahla zisku ve vysi 3.481 K¢ z hlavni ¢innosti.
Po schvéaleni Okresnim ufadem Rakovnik (referatem Skolstvi) byla tato ¢astka ptidélena do
rezervniho fondu Skoly.

Pii porovnani rozpisu rozpoétu za sledované obdobi s vykazem zisku a ztrat U¢ ROPO 4-02
k 31. prosinci 2000 nebyly zjistény nedostatky, ptipadné piekroceni rozpoctu bylo plné
hrazeno z jinych zdrojl organizace.

Neinvesti¢ni néklady Skoly jsou z 99,63 % kryty z prosttedkt statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani mzdovych prostredku

Zavazné ukazatele mzdové regulace (limit poctu pracovniki a limit mzdovych prosttedki) byly
v kontrolovaném obdobi roku 2000 dodrzeny.

Stanoveni nenarokovych slozek platu se provadi v souladu s platnymi pravnimi predpisy.
Dohody o pracovni €innosti uzaviené v roce 2000 obsahuji nalezitosti dané platnym pravnim
predpisem.

Dohody o provedeni prace nebyly v roce 2000 uzavieny.

Namatkové kontrolované osobni spisy obsahuji nalezitosti dané platnym pravnim predpisem.

V zafazeni do platovych tfid astupnii u vybranych pracovnikii Skoly byl u jednoho
zaméstnance zjiStén nesoulad s platnym pravnim piedpisem (nespravné zatazeni pracovnice do
platového stupné).

Fond kulturnich a socidlnich potieb vroce 2000 je kryty finan¢nimi prostfedky, konecny
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zustatek na bézném Uctu FKSP k 31. prosinci 2000 souhlasi se zlstatkem v hlavni knize.
Tvorba a Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potteb byly v roce 2000 provedeny v souladu
s platnym pravnim ptedpisem. ,,Zasady pro hospodafeni s Fondem kulturnich a socidlnich
potteb Gymndézia Zikmunda Wintra v Rakovniku®, platné od 1. tnora 1999 vcetné rozpoctu
FKSP pro rok 2000, jsou zpracovany ve spolupraci s odborovou organizaci Skoly. Namatkove
kontrolované danové doklady tykajici se ¢erpani FKSP obsahovaly nalezitosti dané platnym
pravnim piedpisem. Limit dart z FKSP v roce 2000 nebyl piekrocen.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Skola pro kalendaini rok 2000 obdrzela ze statniho rozpoétu na ostatni neinvestiéni vydaje
prispévek ve vysi 1,829.000 K¢. Tyto vydaje byly vyuzity napiiklad na thradu spotfebované
elektrické energie, plynu, vody, opravy a udrzovani, ndkup ucebnich pomiicek a materidlu,
sluzeb post, telekomunikaci, Skoleni a vzdélavani, cestovnich nahrad. Na ucebni pomticky bylo
v kontrolovaném obdobi vycerpano K¢ 135.672,10, coz piedstavuje Castku K¢ 329,30 na
jednoho studenta a 7,4 % z ONIV. Na skoleni a vzdélavani bylo ¢erpano 40 K¢ na jednoho
studenta. Z celkovych ONIV pfipada podil 0,9 % na Skoleni a vzdélavani.

Pokladni kniha Skoly je autorizovana, bez pripisu, vedena za obdobi od 1. prosince 1999, limit
neni stanoven. Pokladni kniha je uzavirana kazdy mésic. Do pokladni knihy jsou zapisovany
vSechny piijmy a vydaje Skoly. Pro pifijmy a vydaje jsou vystavovany jednotlivé ptijmové
a vydajové pokladni doklady, které jsou oznaCeny poradovymi C¢isly vcetné dalSich
predepsanych naleZitosti. Pfipadné opravy zapisti v pokladni knize jsou provadény v souladu
s platnou legislativou. Inventarizace pokladni hotovosti byla provedena v souladu s platnym
pravnim piedpisem Ctyfikrat rocné. Bylo provedeno porovnani stavu pokladni hotovosti ke dni
31. prosinci 2000 s Gcetnictvim, stav pokladni hotovosti k uvedenému datu souhlasi se
zustatkem na U¢tu 261 - Pokladna. RovnéZ inventarizace cenin (poStovnich znamek) byla
provedena v souladu s platnou pravni normou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové prostiedky pro rok 2000 byly $kole poskytnuty na najemné ve vysi 52.000 K& a na
platy pedagogickych zaméstnanct Ctvrtych rocnikti ve vysi 213.000 K¢ s ohledem na veétsi
pocet pedagogickych tivazk.

Dale $kola obdrzela neinvesti¢ni ucelovou dotaci z MSMT na tzv. ,,velkou Gdrzbu® v celkové
vysi 350.000 K¢. Jednalo se o opravu oken v ¢astce 200.000 K¢. Oprava oken probéhla v roce
2000 v dobé& hlavnich prazdnin. Skola se souhlasem zfizovatele pouzila na dofinancovani této
akce castku 150.000 K¢ z FRIMu. Druhou akci byl natér oken s icelovou dotaci ve vysi
150.000 K¢. V roce 2000 Skola vycerpala ¢astku ve vysi 149.987 K¢, nevycerpané prostfedky
ze statni dotace ve vysi 13 K& zistaly na uétu u Ceské narodni banky. Tato akce byla
dokoncena druhou etapou v roce 2001.

Pridélené tucelové finanéni prostfedky byly z(ctovany se statnim rozpoctem v souladu
s platnym pravnim predpisem.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

Skole byly ze statniho rozpoétu p¥idéleny na rok 2000 investiéni prostiedky v celkové vysi
572.000 K¢, které byly urCeny na opravu destové kanalizace a odvodnéni budovy ve vysi
240.000 K¢, na rekonstrukei stfesni krytiny ve vysi 100.000 K¢, na regulaci topné soustavy
37.000 K¢ a na nakup dataprojektoru 195.000 K¢.
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Vzhledem k tomu, Ze prostfedky ze statni investicni dotace nebyly dostacujici, Skola zapojila
FRIM na doplaceni stfesSni krytiny castkou 500.000 K¢, na destovou kanalizaci a odvodnéni
budovy &astkou 61.752 K¢&, na nakup dataprojektoru 146,40 K&, a to se souhlasem Skolského
ufadu Rakovnik. V prvnim pololeti roku 2000 skola provedla piipravné prace. Na vyse
uvedené akce nechala vypracovat projekty, sepsala smlouvy s technickym dozorem a vypsala
vybérové fizeni na rekonstrukeci stiesni krytiny. Prostfedky na vyjmenované akce Skola
obdrzela v druhém pololeti 2000.

Pfidélené investicni dotace byly bezezbytku vyCerpany a vyucltovany ve stanovené lhiité se
statnim rozpoctem.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni $koly

Vyroéni zprava o hospodafeni Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 je zpracovana v souladu
s platnym pravnim pfedpisem. Zprava je ptehlednd, srozumitelna a méa odpovidajici vypovidaci
hodnotu.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu pro rok 2000 byly vynaloZeny efektivné
a uvazené vzhledem k jejich vysi a ucelu poskytnuti. Dotace piidélenych prostiedkit nebyla
v roce 2000 prekrocena a byla se statnim rozpoctem idadné zuctovana.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Piikladna meziniarodni spolupriace zdruZebni Skolou v Illertisenu - Gymnazium
Z. Wintra umoziiuje a zabezpecuje radu let pro Zaky a ucitele vyménné studijni pobyty.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Plan prace ve Skolnim roce 2001/2002

e Plan rozvoje Skoly

e Stfednédoby plan prace na 1éta 2001- 2004

e Plan kontrolni ¢innosti ve §kolnim roce 2001/2002

e Vnitini fad Skoly s platnosti od 4. zaii 2000

e Provozni fad Skoly s platnosti od 1. ¢ervence 2001

e Ttidni knihy a t¥idni vykazy pro Skolni rok 2001/2002

e Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2001/2002
e Zapisy z porad vedeni Skoly ve Skolnim roce 2001/2002
e Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002

e Protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2001/2002
e Pisemné stanoveni kompetenci, odpovédnosti a povinnosti jednotlivych zaméstnancti Skoly

e Kiritéria pro pfiznani osobniho ohodnoceni
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Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001

Podkladova inspekéni dokumentace pro SS

Dotaznik pro feditele pied inspekci

Seznam ucebnic pro rok 2001/2002

Casové tematické plany u¢iva sledovanych predméti pro skolni rok 2001/2002
10 + 1 odpoveéd pro zdjemce o studium v Gymnaziu Zikmunda Wintra

Rozpracovani metodického pokynu MSMT k prevenci socialné patologickych jevii jako
navrh pro praci GZWR pro rok 2001/2002

Dotaznik feditele Skoly pro zaky

Dotaznik k praci feditele skoly pro ucitele

Inspekéni zprava K-02-06/96-97-20

Z¥izovaci listina ze dne 13. prosince 1991 vydand MSMT CR, platna od 1. srpna 1991, bez
Cisla jednaciho

Dodatek ke zfizovaci listing ze dne 1. listopadu 1994, &.: 25.056/94-60, vydany MSMT
CR, platny od 1. ledna 1995

Zména zfizovaci listiny dodatek €. 2, ¢j. 12 744/99-21 s u€innosti od 1. bfezna 1999

Rozhodnuti &. 12 695/99-21 ze dne 27. ledna 1999 vydané MSMT platnost od 1. biezna
1999

Jmenovani feditele $koly &j. 11 463/99-26 vydané MSMT dne 18. ledna 1999 s uginnosti
od 1. tnora 1999

Z¥izovaci listina &. OSMS/5856/2001 véetné prilohy ,,Vymezeni majetku ve vlastnictvi
Stfedoceského kraje®, ktery se predava do spravy Skole ke dni 1. fijna 2001

Dohody o pracovni ¢innosti rok 2000
Osobni spisy pracovnikl Skoly
Mzdové listy pracovnika Skoly rok 2000

,»Zasady pro hospodafeni s Fondem kulturnich a socidlnich potfeb Gymnézia Zikmunda
Wintra v Rakovniku*

,»Rozpocet FKSP na rok 2000*

,Smlouvy o placeni vécnych néklada spojenych s piipravou stravy*
,»Smlouva o plijéce - smlouva o navratné bezarocné ptijéce z FKSP*
Danové doklady FKSP rok 2000

Vypisy z bézného uctu FKSP rok 2000

Vypisy z bézného uctu za kalendaini rok 2000

Rozpis poctu zaméstnanct, prostiedkd na platy, OPPP, odvodi a ONIV k 1. listopadu
2000 ze dne 27. listopadu 2000

Vyuctovani neinvesti¢ni statni dotace za rok 2000 ze dne 29. ledna 2001 - pfiloha
C. 4 strana 1, 2, 3 a komentaf k vyuctovani neinvesticni statni dotace za rok 2000

Cerpani vydaji statniho rozpo&tu uréenych na financovani programi v roce 2000 RZ 10/00
ze dne 10. ledna 2001

Vykaz o gymnéziu - stiedni odborné $kole - konzervatoti Skol (MSMT) V 7-01 ze dne
3. fijna 2001
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o Cerpani rozpoétu k 31. prosinci 2000
e Vyroc¢ni zprava o hospodaieni Skoly ve skolnim roce 2000/2001
e Pokladni kniha vedena od 1. prosince 1999

e Vydajové pokladni doklady a pfijmové pokladni doklady za mésice biezen, zafi, prosinec
2000

¢ Dohoda o hmotné odpovédnosti ze dne 15. ledna 1998

e Danové doklady (doslé faktury) za mésice unor, bfezen, duben, kvéten 2000

e Vystavené danové doklady (odbératelské faktury) za mésice brezen, duben, kvéten 2000

v

e Vnitini pfedpis o cestovnich nahradach dle zdkona ¢. 119/1992 Sb., o cestovnich
nahradéach, ve znéni pozdgjSich predpisti, ze dne 1. unora 1999 vcetné ptilohy €. 1 ze dne
29. prosince 1999 a ptilohy €. 2 ze dne 29. prosince 2000

e Smérnice o ucetnictvi pro pfispévkovou organizaci ze dne 1. ledna 2000 vcetné ptilohy
ke smérnici pro Ucetnictvi ¢. 1 Odpisovy plan, pfilohy ¢. 2 Seznam ucetnich knih, ptilohy
¢. 3 Obé¢h ucetnich dokladt, ptilohy €. 4 Seznam symbolll a kodovych oznaceni, ptilohy
¢. 5 Pouzivani uctu 513 - Naklady na reprezentaci a Dodatku ke Smérnici o Gcetnictvi pro
piispévkové organizace €. 1 platného od 1. ledna 2001

e Hlavni kniha 13. obdobi roku 2000
e Vyuctovani neinvesticni dotace za rok 2000

e Rozpis poctu zaméstnanci, prostfedkli na platy, OPPP, odvodli a ONIV k 1. listopadu
2000

o Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 4. &tvrtleti 2000

e Rozvaha rozpo&tovych a ptispévkovych organizaci U¢ ROPO 3-02 ke dni 31. prosince
2000

e Vykaz zisku a ztraty U¢ ROPO 4-02 ke dni 31. prosince 2000
¢ Financ¢ni vyporadani roku 2000 se statnim rozpoctem ze dne 6. inora 2001
e Kiritéria piidélovani osobnich pfiplatkli a odmén ze dne 1. tnora 1999

e Podrobny rozpis hodnoceni pro osobni ptiplatky ze dne 29. srpna 1999

ZAVER

1. Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V osmiletém i Ctyfletém gymndziu je vyuka realizovana podle platnych uc¢ebnich dokumentt
MSMT CR. Dotace hodin stanovené uc¢ebnim planem jsou v plné mife dodrzovany. Nabidka
volitelnych predméti ve vysSich rocnicich gymnazia je ptizpiisobena pozadavkim a z&jmu zakt
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a umoziiyje jim profilaci podle vlastniho vybéru. Planovani uciva pro jednotlivé predméty je
zajiSténo Casovymi tematickymi plany, jejichZ uroven a funk¢nost se vyrazné lisi a pro vétSinu
sledovanych pfedméti maji pouze ramcovy charakter.

Personalni zajisténi sledovanych ptedmétl je vynikajici, vyucujici spliiuji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Materialni podminky jsou celkové hodnoceny jako primeérné,
psychohygienické jako velmi dobré.

V organizaci vyucCovacich hodin, ve vybéru metod a forem prace byla v obou studijnich
cyklech zjiSténa velmi dobra vyuka v humanitnich pfedmétech, primérmé je hodnocen priibéh
vzdélavani v matematice. Ve sledovanych hodindch byly pfevazné vyuzity metody a postupy
adekvatni obsahu vzdélani, schopnostem zaka a cilim.

V pribéhu orientacni inspekce bylo zfejmé vzdjemné respektovani uciteld a 74k, jejich
komunikace byla zaloZena na maximalni divéte.

Celkové je priubéh vzdélavani hodnocen jako spiSe nadprumérny.

2. Podminky vzdélavani

V koncep¢ni a fidici Cinnosti Skoly se uplatiuji principy soucasného managementu a v Sirokém
rozsahu se vyuzivd moderni vypocetni techniky. Planovani je ucelené, vymezuje zakladni cile
v jednotlivych oblastech prace a vytvaii podminky pro plynulou a spéSnou praci Skoly.
Dodrzovani ucebnich plani a osnov je v souladu s deklarovanym vzdéldvacim programem.
Celkoveé ma rozsah a ucelnost planovani velmi dobrou uroven.

Organizacni struktura je stanovena piesné, vSichni pracovnici Skoly byli prokazatelné
seznameni se svymi kompetencemi. Realizace vzdélavaciho a vychovného procesu se tidi
stanovenymi pravidly, kompetence pracovnikil jsou urCeny, organizace fizeni je promyslena.
Propracovany a funk¢ni je téz informacni systém Skoly. Prezentaci zakl na vetejnosti ziskdva
Skola t¢innou zpétnou vazbu.

Vedeni a motivovani pracovnikli je zaloZeno na peclivé zpracovaném systému hmotné
imoralni zainteresovanosti. Ve Skole jsou vytvofeny podminky pro uplatnéni tvofivosti
a iniciativy vSech pedagogt, hlediska osobniho ohodnoceni maji motivujici charakter.

Reditel $koly ma vytvofen uginny systém kontroly prace pedagogt icelkového chodu
a provozu Skoly. Kontrolni mechanismy jsou organickou a funkéni soucasti fidici ¢innosti
a jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové jsou podminky vzdélavani na podkladé zjiSténych skute¢nosti hodnoceny jako
nadprimérné.

3. Hodnoceni efektivnosti ¢erpani financénich prostiredka pridélenych ze statniho
rozpoctu vzhledem Kk ucelu jejich poskvtnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentum

Kontrolou nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedku piidélenych
ze statntho rozgpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucebnim
dokumentiim.

Vyvoj Skoly od posledni inspekéni navStévy:

Béhem uplynulé doby zlstava deklarovany vychovné vzdélavaci proces na velmi dobré Grovni.
Vedeni Skoly pracuje jako fundovany manazersky tym, jehoz prace je hodnocena jako
nadprimérna. Skola ve svém vyvoji méa vzestupnou tendenci.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jana Minatitkovd L
Clenové tymu Mgr. Pavel Kdba

Mgr. Richard Spiegl L

Dal§i zaméstnanci CSI Ing. Marcela Orthoberova
Alena Kofentova
Véra Stillerova

V Kladné dne 18. tiinora 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. 2. 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

RNDr. Jan Jiratko, feditel Gymndzia Z. Wintra, Rakovnik,  ...........................
nam. J. Zizky 186, 269 19 Rakovnik podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2002-03-15 023 67/2002-3412

Z¥izovatel- KU StfedoGeského kraje 2002-03-15 023 67/2002-3412

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly podany
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