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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI
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Dtim déti a mladeze umoziuje ¢innost také détem ze socidlné slabsich rodin poskytovanim slev
a zapojuje do svych aktivit déti ze specialni Skoly a déti jinak handicapované.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek stiediska volného ¢asu
¢ materialné-technickych podminek stfediska volného €asu
¢ nabidky vychovné-vzdélavaci cinnosti

¢ nabidky, organizace a pribéhu pravidelné zdjmové ¢innosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK STREDISKA VOLNEHO CASU

V domé déti a mladeZe pracuje devét internich pedagogickych pracovnikii. Reditelka stiediska
a tfi vychovatelé maji odbornou a pedagogickou zpiisobilost. Tti pedagogicti pracovnici
s odbornou zpusobilosti si dopliuji pedagogické vzdélani. Se stfediskem volného Casu maji
uzavienou dohodu o pracovni ¢innosti externi vychovatelé, kteti vedou zajmové utvary podle
svého odborného zaméteni. Jako poradni organ pracuje ve Skolském zafizeni pedagogicka rada
slozend z internich pracovniki a zastupct z fad externistil a rodica.

Pod vedeni feditelky Skolského zafizeni spadd nejen tsek vychovy mimo vyu€ovani, ktery fidi
a kontroluje ve spolupraci se zastupcem feditele, ale i ekonomicky a provozni usek. Podle
zamégfeni Cinnosti pracuji ve stfedisku volného casu ctyfi oddéleni — odd€leni télovychovy
a sportu, odd¢leni estetiky a socidlni, oddé€leni techniky, oddéleni jazykovédy a ptirodovédy.
Za praci kazdého oddéleni zodpovida vedouci oddéleni, ptimo podtizeny zastupci feditele.
Stanovena kritéria pro udélovani nenarokovych slozek platu jsou uplatiiovana na zakladé
provadéné kontrolni a hospitacni €innosti, souhrnného celoro¢niho hodnoceni pravidelnych
a nepravidelnych cinnosti jednotlivych oddé€leni, podplrnou funkci maji 1 grafy podilu
jednotlivych pracovnikii na pravidelnych a nepravidelnych zajmovych cinnostech. Vlastni
evaluacni zjisténi maji vliv na dalsi planovani ¢innosti stiediska.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost s jeji naslednou analyzou je provadéna, zdznamy z hospitac¢nich
¢innosti jsou vedeny. Vedouci pracovnici maji vypracovany plan kontrolni ¢innosti.

Vnitini f4d — organizacni fad zajiSt'uje organizaci a provoz stfediska. Soucdasti vnitiniho fadu
jsou 1 dokumenty néleZejici spiSe do planu ¢innosti (napf. nabidka akci pro zakladni $koly nebo
seznam velkych akci). Prezentovany demokraticky styl fizeni neni upIn€ v souladu s nékterymi
pisemnostmi personalniho charakteru zatfazenymi do dokumentace stfediska volného casu.

Interni pedagogicti pracovnici splituji ur€enou miru povinnosti vychovné prace.
Informace o ¢innosti stiediska volného €asu jsou pro zijemce zvetejniovany ve vyloze budovy

domu déti a mladeze, v mistnim tisku, ve vlastnim casopise a v letaku Nabidka zajmové
¢innosti pro déti, mladez a dospé€lé. Systém preddvani informaci a celkové spoluprace




s matefskymi Skolami, specialni §kolou 1 jinymi organizacemi je funkcni a propracovany. Mezi
zaméstnanci stfediska volného ¢asu jsou informace pienaSeny pruzné a uplné.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK STREDISKA
VOLNEHO CASU

Budova stfediska volného ¢asu se nachdzi na namésti. V dopolednich hodinach je uzamcena.
Pro ucastniky zajmovych Cinnosti jsou urfeny prostorné Satny, které jsou zajiStény proti
kradezim. Zasluhou velmi dobré spoluprace mezi vlastnikem budovy a vedenim domu déti
amladeze je do postupnych oprav a rekonstrukci vnitiniho zafizeni vkladano dostatek
finan¢nich prostfedkil, coz se projevuje v piijemném pracovnim prostiedi. VétSina pravidelné
zajmové Cinnosti probihd v prostorach stiediska volného ¢asu, nékteré sportovni krouzky déti
navstévuji v pronajatych télocvicnach. Na vynikajici Girovni je vybaveni mistnosti pro pohybové
krouzky, na velmi dobré urovni jsou odborné pracovny pro ¢innosti rukod€lné, kuchyiika,
herna a pocitacova ucebna. Herna je urcena i pro spontanni ¢innosti.

Klubovny 1 ostatni prostory domu déti a mladeze plsobi estetickym dojmem. Umisténi
socidlniho zafizeni pro pedagogické pracovniky je z hlediska Gcelnosti méné vyhovujici. Ve
vSech prostorach Skolského zafizeni bylo vzorné uklizeno. Vybaveni rlznymi
pomuckami a materidlem pro pravidelnou zdjmovou cinnost je velmi dobré. Pouzivéani
informacnich technologii v celém stiedisku je primérné vzhledem k dosavadnimu nevytvoteni
pocitaCove sité.

Prostory stiediska volného Casu jsou pievazné vyuzivany v odpolednich hodinach. Dopoledne
zde probihaji kurzy programovani pro matetfské Skoly a specidlni Skolu, ¢innosti klubl
a soutéze. Nékdy jsou volné mistnosti vyuZity venkovskymi zdkladnimi Skolami pti ¢ekani na
dopravni spoje.

V dlouhodobém planu se pocita s rozsitenim kapacity Skolského zatizeni i do jinych budov.
Materialni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU CINNOSTI VE STREDISKU VOLNEHO CASU

Nabidka vychovné vzdélavaci ¢innosti

Nejrozsahlejsi je pravidelnd zajmova Cinnost. K 31. fijnu 2002 pracovalo ve 131 ttvarech 1268
¢lent. Nabidka pravidelné zajmové cCinnosti nepodléhd modnim trendim a pomér cCinnosti
v jednotlivych oddé€lenich je vyvazeny.

Skolské zafizeni si zpracovalo grafy Cetnosti pravidelné a piilezitostné zajmové
¢innosti i podilu jednotlivych pedagogickych pracovnikii na téchto ¢innostech. V priibchu
nékolika let, kdy jsou tyto vlastni evaluacni ndstroje pouzivany, vyhodnotili pedagogicti
pracovnici urcité jevy vyplyvajici z té€chto zjisténi, které naznacuji trendy zdjmu o volnocasové
aktivity.

Z divodu omezené kapacity Skolského zafizeni jsou prostory stiediska vyuzivany pro
spontanni aktivity dvakrat tydné. Ve vSedni den probihaji v herné, v sobotu z diivodu volnych
prostorl jsou zptistupnény i jiné pracovny a klubovny.




Ve skolnim roce 2001/2002 probéhly tfi letni tdbory a jeden piiméstsky. Ve stejném roce
zajiStovalo stfedisko nekolik soutézi vyhlaSenych MSMT, z toho soutéz Leteckych modelafi i
v oblastnim kole.

Reditelka $kolského zafizeni pracuje individualng s détmi, které maji vadu fegi, v krouzku
logopedie. Cinnost v tomto krouzku probihd bez poplatku.

Pro skupiny déti s vychovnymi problémy je ur¢en PROP klub, ktery bezplatné¢ navstévuje
né¢kolik chlapct.

Pro déti ze socidlné slabSich rodin nebo rodin netplnych je zajisténo vnitinim zdvaznym
pokynem feditelky Skoly sniZeni poplatki za i¢ast na pravidelné nebo nepravidelné zdjmové
¢innosti.

Skolské zafizeni spolupracuje s Asociaci rodici a piatel postizenych déti, které se integruji do
préce stiediska formou spontannich, pfileZitostnych i pravidelnych zdjmovych ¢innosti.

Pravidelna zajmova ¢innost

Do pravidelné z&jmové Cinnosti patii zgjmové krouzky technického, sportovniho, hudebniho,
jazykového a rukodélného zaméteni. Dale zde probihaji dlouhodobé kurzy programovani pro
mateiské Skoly a specialni Skolu, Klub matek a PROP klub. V Klubu matek se schazeji matky
se svymi détmi a svym zajmim se veénuji spolecne i odd€lené. Z krouzkt, které vyznamné
posiluji osobnost ditéte a jsou zaméfeny na tviréi a vyjadfovaci schopnosti a dovednosti
ucastnikli, je nutno uvést krouzek rétoriky, ur€eny vtomto Skolnim roce pro specifickou
skupinu dospélych, a krouzek Mlady novinat. Dtllezitou naplni tohoto krouzku je vydavani
vlastniho Casopisu a pfedavani informaci o ¢innostech DDM do dalSich medialnich zdroji
v misté plisobeni a navazovani novych socidlnich kontakti. Ve spontanni atmosféie probihaly
¢innosti v krouzku programovéani, klubu PROP, v pohybovém krouzku Radovanek
a v krouzku anglického jazyka. Uvolnénost déti spliiovala funkci rekreacni. Individuélni péce o
déti s logopedickymi vadami je zajiSténa na odborné tirovni.

Pribéh cinnosti v zajmovych krouZcich je velmi dobie organizacné zajistén. Organizacni
pokyny jsou uvedeny ve Vnitinim fddu DDM. Na jednotlivych pracovistich upravuji pravidla
pobytu ucastnikii provozni tady.

Hospitované pravidelné zajmové Cinnosti vedli interni a externi pracovnici. Vedeni nékterych
krouzkl se vyznacovalo vysokou odbornou erudovanosti. Dokumentace pravidelné zdjmové
¢innosti je vedena fadné.

Nabidka, priibéh a organizace sledovanych &innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listing a v rozhodnuti o zafazeni do sité §kol, pfedikolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni jsou v souladu. Ve zfizovaci listin¢ je uveden jako hlavni Ucel ziizeni
piispévkové organizace zabezpeceni potieb, zejména vychovy a vzdélavani obCanil kraje, coz
nekoresponduje s § 2 odst. 1 vyhlaSky €. 432/1992 Sb., o stiediscich pro volny ¢as déti a
mladeze.




V dobé¢ inspekce probéhla ve Skolském zatizeni i kontrola BOZP a CO. Z odborného posudku
kontrolniho pracovnika vyplyva, ze nebyly shledany Zadné zavady. Dokumentace BOZP a PO
je ptehledné a ucelené¢ vedena a je pravidelné aktualizovana.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

. Celoro¢ni plan ¢innosti DDM na Skolni rok 2002/2003

. zapisy z porad pedagogické rady
. m&sicni plany

. Celkovy ptehled pravidelné a nepravidelné zdjmové ¢innosti od roku 1990
. Celoro¢ni hodnoceni pravidelné a nepravidelné zajmové €innosti
. deniky z4jmovych ¢innosti na rok 2002/2003
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10.Vnitini zdvazny pokyn €. 1 (vyjimka u stanoveného skolného a poplatki)
11. Casopis Spojka

12. brozura Nabidka zajmové ¢innosti

13. zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

14. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni ;.
14618/02-21 vydané MSMT dne 15. 4. 2002

15. Ztizovaci listina vydand krajem Vysocina dne 20. listopadu 2001 bez ¢j.
16. Vykaz o ¢innosti stfediska pro volny ¢as déti a mladeze podle stavu k 31. 10. 2002.
17. inspekéni podkladova dokumentace.

ZAVER

Ve Skolském zarizeni pracuji CtyFi pracovnici s odbornou a pedagogickou zpiuisobilosti.
Pozitivem je, Ze dalSi ti'i pracovnici si dopliiuji pedagogické vzdélani. Samostatnost
a tvofivost pedagogickych pracovnikii i jejich podil na ¢innostech stiediska jsou vedenim
stiediska podporovany a oceriovany.

Vysoky pocet zdjemcit navstévujicich dum déti a mladeZe je ditvodem pro rozSiieni jeho
kapacitnich prostor. Materidlné-technické podminky i celkovy esteticky dojem budovy jsou
velmi dobré.

Nabidka pravidelnych zdajmovych Cinnosti je viestrannd. Nékteré krouZky jsou vedeny na
vysoké odborné urovni. Klima v hospitovanych zdjmovych krouZcich bylo vétSinou
pidtelské, vyjimecné nebyly vytvoreny podminky pro spontanni projev déti.

DiuleZitym aspektem, pozitivné ovliviiujicim vychovné-vzdélavaci cEinnost domu déti
a mldadeZe, je zaclefiovdani riizné handicapovanych déti do kolektivu zdravych déti. Aktivnim
podilenim se na riznych innostech dochazi ke zvySovani jejich sebevédomi a sebediivéry.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Hana Stefankova e
Clenové tymu Dana Kuli¢kova
Marie Veverkova
Mgr. Stanislav Pulkrab
V Havlickové Brod¢ dne 24. ledna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 7. inora 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Kvétoslava Koudelova e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI




[ Ztizovatel

2003-02-24

21/2003

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.






