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ZAKLADNI ZJISTENI O SKOLE

Zvlastni Skola a Pomocné skola, Prerov (déle jen Skola) sdruzuje: zvlaStni Skolu, pomocnou
$kolu a §kolni druzinu. Skola ma tfi odlougena pracoviité. Do sité §kol, predikolnich zafizeni
a §kolskych zafizeni je zafazena Rozhodnutim MSMT CR ¢&j. 34 844/98-21 ze dne

21. fijna 1999. Planovana kapacita Skoly stanovena ve vyse uvedeném rozhodnuti je naplnéna
ptiblizné na 87%.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani byla hodnocena ve zvlastni Skole, v pfedmétech Cesky jazyk, matematika
a pracovni vyucovani.

Spole¢na zjisténi

Tydenni pocet vyucovacich hodin sledovanych predméti je upraven v 9. rocniku. V souladu

s poznamkami k u¢ebnimu planu je z dotace pracovniho vyucovani posilen tydenni pocet hodin
pfedmétl matematika a Cesky jazyk o jednu hodinu pro kazdy pfedmét. V ostatnich ro¢nicich
je ucebni plan plnén bez tprav.

Vyuku ve zvlastni Skole zabezpecuje vcéetné vedeni Skoly 28 pedagogickych pracovnik.
Kvalifikaéni pozadavky ve smyslu vyhlisky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach
odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikl a o ptredpokladech kvalifikace
vychovnych poradcii, pro tento typ Skoly splituje 75% ucitelti. Od posledni inspekce, ktera byla
v roce 1998, doslo z pohledu kvalifikovanosti uciteltl Skoly ke zhorSeni, dle sdéleni feditelky
Skoly a informaci z vyro¢ni zpravy je divodem odchodu kvalifikovanych vyucujicich velka
psychicka zatéz, Casté vychovné problémy s zaky a mnohdy obtiznad spoluprace s jejich
zakonnymi zastupci. Na uvolnénd mista nastupuji ptevazné ucitelé dichodového véku.
Umisténi Skoly celkem na Ctyfech pracovistich je z hlediska optimalniho zabezpecovani jejich
chodu nevhodné. VétSina tiid v hlavni budové mé omezené prostorové a hygienické podminky,
nejsou v nich vybudovany odpady arozvody vody. Na odloucenych pracovistich s ttidami
zvlastni Skoly chybi kabinety pro uloZeni pomicek, Skolni tabule nejsou posuvné a jejich
umisténi neodpovidad vzristu zdkd. Pozitivni je vybaveni pfevazné vétSiny uceben Skoly
novymi, modernimi lavicemi a Zidlemi i esteticky plsobici vnitini prostiedi pfevazné vyzdobené
zakovskymi pracemi.

Zabezpeceni Skoly ucebnimi pomiickami je dosud nepfiznivé ovlivnéno povodni, kterou byla
Skola postizena v roce 1997. Ptes jejich znacnou obnovu nejsou tyto k dispozici v potfebném
mnozstvi (viz jednotlivé sledované predméty). Situaci komplikuji tfi odloucena pracovisté,
vznikd potieba zajiStovat pomulcky ve veétsim mnozstvi, pti jejich nedostatku je vyucujici musi
pfenaset. Ucitelé se snazi tuto nepfiznivou situaci feSit ivlastni tvorbou jednoduchych
vizualnich pomiticek (ptehledy, vyvésky).

Psychohygienické pozadavky na vyuku byly dodrZzovany z hlediska tempa vyuky, pfimétenosti
a naro¢nosti uc¢iva vzhledem k véku z4kl. Na niz§im stupni bylo zjiSténo tolerovani vadného
drZeni pera, nespravné sezeni zaki pfi psani a pouzivani nevhodnych psacich potieb.
Komunikace mezi vyucujicimi a Zdky byla na niz§im stupni pfirozend, ucitelky usilovaly
o rozvoj komunikativnich schopnosti zakii, respektovaly jejich osobnost. Zaci vétsinou
projevovali pozitivni vztah k vyuce, jejich ojedin€lé nezddouci projevy byly vhodnym
pedagogickym pfistupem tlumeny. Na stfednim a vys$im stupni se nékdy objevovaly ze strany
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vyucujicich 1 projevy negativni motivace, byly zaznamenany nevhodné poznamky a komentare
k nekterym zakim, které nepfispivaly k posilovani jejich sebevédomi a k vytvareni kladného
klimatu ttidy.

Cesky jazyk

Tematické a Casové plany jsou zpracovany velmi peclivé. Clenéni uciva do jednotlivych
ro¢nikd koresponduje s u¢ebnimi osnovami. Pfi planovani vyuky nedochdzi mezi jednotlivymi
ro¢niky k obsahové duplicité.

Vybaveni u€ebnicemi je dostacujici, pracovni seSity pro Cesky jazyk zaci nedostavaji, vétSina
ucitelll jim nékteré texty a cviceni kopiruje.

Vybér a mnozstvi ucebnich pomicek je ve srovnani s ostatnimi zvlastnimi $kolami velmi nizky.
Jejich zabezpeceni neni optimélni pfedevS§im na nizSim stupni, kde nejsou napf. k dispozici
nasténné tabule psaciho pisma ani nasténné obrazy pro vyvozovani jednotlivych pismen. I ptes
dopInéni inventafe v minulém Skolnim roce je vétSina standardnich u¢ebnich pomicek pomérné
zastarala.

Skolni knihovna, ktera je umisténa v hlavni budoveé, ma dostatek titull détské literatury,
obsahové vSak vice vyhovuje vy$$im ro¢niktim.

NiZSi stupeit

Struktura vyucovacich hodin odpovidala véku zaka. Vybér, sled a mnozstvi informaci byly
pfiméfené specifickym podminkdm jednotlivych tfid. Cilem hospitovanych hodin bylo
upeviiovani znalosti mluvnického uciva arozvoj ctenarskych dovednosti ve spojeni
s komunika¢ni vychovou. Pfi volbé metod a forem prace ucitelky uplatiovaly tviréi pfistup.
Vztah Zakt kucivu byl kladné¢ ovlivnén Gvodnim zafazovanim pisni a fikanek, fizenym
opakovacim rozhovorem. Uc¢ivo bylo probirano a procviCovano piedevSim ustni formou,
spole¢nym dopliiovanim pravopisnych jevill, zafazovanim nejriiznéjsich her a soutézi.

Pozitivné je hodnoceno uziti diferencovaného vyucovéani dle schopnosti zaki, netradicni
analyza a syntéza slabik a slov formou didaktické hry, vhodné uplatnéni meziptedmétovych
vztaht. UCcitelky zafazovaly metodu prace s chybou, zadané ukoly s Ziky individudlné
i spolecné vyhodnocovaly. Manipula¢ni schopnosti zakii byly rozvijeny Castym zafazovanim
prace s dvojrozmérnymi nazornymi pomuckami.

Negativem jsou metodické chyby pfi vyuce psani, nedlsledné procvicovani syntézy otevienych
slabik a neefektivné vyuzity €as pfi praci utabule. VétSina hodin postradala zavérecné
zhodnoceni ve vztahu ke stanovenému cili.

Vykony zékt byly v priabéhu vyuky slovné hodnoceny. Kontrolou denickli a zdkovskych
knizek bylo zjisténo, Ze klasifikovani znamkami je pfiméfené se zastoupenim ustni i pisemné
formy zkousSeni.

Stiedni a vyS$Si stuperi

I ptfes pfipravu vSech ucitell na vyuku byly zaznamenany chyby v organizacni struktufe
nékterych vyucovacich hodin. Opakovanému ucivu bylo vénovano pfili§ mnoho ¢asu, ne vzdy
se pak podafilo nové ucivo dikladné procvicit. K utvrzeni uciva vétSinou chybélo vice
nazornych pomticek. Shrnuti hodiny se zavére¢nym ukoncenim se dafilo jen ojedinéle, zejména
zkuSenym ucitelkam. Celkové prevazovala prace frontalni prace. MoZnost diferencované vyuky
vzhledem ke znalostem jednotlivych Zaku fesili ucitelé pouze praci navic pro zaky, ktefi kol
splnili s pfedstihem. Individudlni pomoc uplatiiovali u zakli méné schopnych. Organizaéni
pokyny a formulace otazek vyucujicich byly Zakiim srozumitelné.

Zaci byli motivovani zejména pribéznym hodnocenim vykonli a ocenénim jejich snahy. Tato
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pozitivni motivace vSak byla v pfimém rozporu s mnohdy znevazujici komunikaci nékterych
uciteli k problémovym zakiim. Formdlni strance feci se ulitelé vénovali jen ojedinéle, mnohdy
zapominali na rozvoj komunika¢nich dovednosti. Chovani a jednani zakti v prabéhu hospitaci
bylo dobré a vstiicné.

Kvalita vyuky cCeského jazyka je celkové hodnocena jako priimérnd. Vyraznéjsi nedostatky

ve vyskytly ve vy$Sich rocnicich, kde prevaZovala stereotypni frontdlni vyuka bez pouZiti
ndzornych pomiicek.

Matematika

Rozvrzeni uciva v tematickych planech je z ¢asového hlediska vhodné, vytvaii vyucujicim
dostateCny prostor k jeho fadnému procviceni a upevnéni jak v prib&hu roku, tak i v jeho
zaveru. Ucebni latka geometrie je probirana pribézné s uc¢ivem aritmetiky.

Zabezpeceni pfedmétu ucebnicemi je uplné a odpovidad pozadavkim vzdélavaciho programu
Skoly. Pracovni seSity a pracovni listy nejsou zdkim vydavany, vyucujici z nich kopiruji jen
nékteré vybrané Casti. Pfi procviCovani a opakovani uciva vyuZivaji ucitelé také vlastni texty
s pfipravenym zadanim ukold. Nedostatecné je Skola vybavena napf. tabulovym nafadim pro
geometrii, riznymi soubory matematickych cviceni, v nizSich rocnicich chybi pétkova
a desitkova pocitadla a demonstracni pomiicky ur¢ené k procvicovani zakladnich pocetnich
spoji. Odbornd ucebna vypocetni techniky je vyuzivdna vrdmci nepovinného piedmétu,
vyukové programy Skola zatim nemd. V roce 1999 nebyly pro pfedmét zakoupeny zadné
ucebni pomucky.

NiZsi stuperi

Organizace vyuky pfedmétu odpovidala vyukovym ciltim. U¢ivo bylo poddvéano vécné spravné,
pokyny ucitelek byly orientovany na tyto cile a vychazely ze schopnosti zaki. Vyuka byla
obsahové zaméfena predeviim na Ustni a pisemné opakovéani aritmetického udiva. Zaci byli
ucelné motivovani zafazovanim matematickych rozcvicek, vhodnou aktualizaci uciva
a vyuzitim meziptedmétovych vztahl s diirazem na regionalni prvky. Motivujici bylo vyvozeni
nového uciva pomoci basné, aktivizani U€inek mélo zadani a spole¢né vyhodnoceni
problémové tlohy.

Zékladni matematické dovednosti byly upeviiovany ustni ipisemnou formou. Ke kladim
zhlédnutych hodin patfilo uziti pribézného isrovnavaciho opakovani, netradicni vyvozeni
Ciselné fady se zapojenim prvkli pohybové vychovy, individudlni piistup k zakim
umocnény diferenciaci zadavanych tikolu.

Negativem bylo ojedinélé pouzivani metod a forem prace neadekvatnich veku zakh
a probiranému ucivu, kladeni obracenych otdzek a tolerované psani nestandardnich Cislic.
Uroveii védomosti a dovednosti zakil byla vhodné hodnocena zndmkami a astou pochvalou.
Cetnost klasifikace je piiméfena.

Stitedni a vys$Si stuperi

Ucebni ¢innosti byly v navstivenych hodinach zaméfeny prevazné na opakovani a procvi¢ovani
uciva. Prace s vyukovymi cili nebyla vzdy dobte zvladnuta. VSichni ulitelé sice seznamili Zaky
s ndplni vyucovaci hodiny, na konci vyucovani vSak cCasto chybélo zhodnoceni dosazené
urovné stanoveného ucebniho cile jednotlivymi zaky nebo tfidou. Metody a formy prace byly
adekvatni ucivu 1v€kovym kategoriim zakt. UCcitelé vyuzivali pfedevS§im opakovaného
vysvétlovani, Gstnich a pisemnych cvi¢eni. Nové ucivo bylo Zédkim podano nézornym
zpisobem avhodné prvotné upevnéno a procviceno. VSichni vyucujici respektovali
individuélni pracovni tempo zakl. Pokyny pro samostatnou praci byly jasné stanoveny, jeji
kontrola byla vyucujicimi provadéna pribézné, byla spojovéna s i¢innou pomoci slabsim
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zaktim. Individualni pfistup uplatiovali vyucujici také diferencovanim ukoli podle naro¢nosti
1 podle mnozstvi zadanych uloh. V naprosté vétsin€ vyucovacich hodin se ucitelé zamétrovali na
rozvoj usudku a logického mysleni zakl pravidelnym feSenim slovnich tloh. Nékteii vyucujici
pii opakovani a procvicovani ucebni latky nevénovali dostate¢nou pozornost vSem zékladnim
matematickym operacim a soustfed’ovali se jen na mensi Uisek probraného uciva. Z hlediska
efektivnosti vyuziti casu k ucebnim c¢innostem byly ve sledovanych hodinach zjistény znacné
rozdily. V nékterych pracovala aktivné jen mald cast zakl, ostatni pasivné opisovali tlohy
feSené na tabuli.

Motivace zakli v ivodu vyucovacich hodin byla postavena na sd€leni vyukového cile, vétSina
z uciteld vhodné zatazovala také kratkou soutéz. Aktualizaci uciva, praktickému vyuZziti
matematickych znalosti a mezipfedmétovych vztahii vénovala pozornost jen mald Cast
vyucujicich. Priibézné slovni hodnoceni prace zaki bylo vétSinou nevyrazné a malo motivujici.
Ojedinéla klasifikace byla pfimétend a fadn€ zdlvodnéna.

Kvalita vyuky matematiky je hodnocena jako priimérnd. Rezervy jsou piedevsim
v aktualizaci uciva, vyraznéjsi motivaci Zdakii a efektivnéjsim vyuZiti ucebniho casu ve
vy$Sich rocnicich.

Pracovni vyucovani

Vybér doporucenych praktickych cinnosti a jejich zaclenéni do tematickych plani jsou
provedeny v souladu s u¢ebnimi osnovami is ohledem na materilni a prostorové podminky
Skoly. Vzhledem k rozsdhlosti Skolniho pozemku a dobrému zabezpeceni pro péstitelské prace
je podil této slozky pracovniho vyucovani ve skole vhodné posilen.

Prostorové podminky umoziuji realizovat vSechny tfi slozky pracovniho vyu€ovani
bez omezeni. Pro vyuku dilenskych praci slouzi dvé Skolni dilny s odpovidajicim poctem
pracovnich mist, cvi¢nd kuchyii a pomérné rozsahly Skolni pozemek s dostatkem pracovniho
nafadi. Pomérné velmi dobie je Skola vybavena metodickym materidlem a ndméty pro prace
v domécnosti, méné jiz pro dilenské prace.

Piredmét je vyuCovan v pfimétenych blocich, pocty zakl ve skupindch nepiekracuji maximalni
pocty stanovené pravni normou. Prestavky mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami byly
vyucujicimi dodrzovany. Z hlediska tempa vyuky nebo nepiimétenych narokli na zaky nebyly
zjistény nedostatky. Zarazeni pfedmétu do rozvrhu hodin je z hlediska psychohygienickych
pozadavkl nevhodné. V 5. - 9. ro¢niku je vyucovan vzdy ve dvou po sob€ nasledujicich dnech
(stejné tak itélesnd vychova), ¢imZ neni respektovana zasada stfidani predméti méné
narocnych na psychiku s predméty vyZzadujicimi vétsi psychickou ndmahu v pritbéhu celého
tydne.

Prdace v domdcnosti

Vybaveni cviéné kuchyné hodnoti CSI jako nadstandardni. Zdkyné maji moznost se seznamit
s celou skalou modernich technickych pfistroji. Pro praktickd cviceni v ramci tematického
celku - Péce o dité vSak nékteré potieby ve vybaveni Skoly chybi.

Velmi dobry pribéh mély hodiny tematického celku - Vyziva a ptiprava pokrmil. VSechny
ucitelky pfistupovaly k t€émto hodindm po dikladné piipravé. Pracovni postup zakynim fadné
vysvétlily a podpoftily nakopirovanymi texty. Pro vét§i nazornost pouzivaly odbornou literaturu
(rizné kuchynské knihy a receptare). Duraz byl kladen zejména na moZnosti praktického
vyuziti ziskanych védomosti anavykd. Piinosem téchto hodin bylo také sledovani
mezipfedmétovych vztahi (matematika a ptfirodopis). Pokyny kpraci byly strucné
a srozumitelné. Ptiprava ke stolovani isamostatné stolovani bylo soucésti vyuky. VétSina
ucitelek citlivé pfipominala Zakynim nékteré nevhodné navyky pfi stolovani a pfi uklidu
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pracovniho prostedi, sledovala a korigovala jejich pracovni ndvyky. Jednotlivé vykony
ucitelky srovnavaly a hodnotily. Sesity pro tento pfedmét nejsou ve Skole zavedeny.

Zakyné byly vhodn& motivovany zejména vyuzitim vlastnich znalosti a zkugenosti.

V téchto sledovanych hodindch vytvarely ucitelky pfiznivé pracovni prostiedi,
vzajemna komunikace byla dobra. Také zakyné projevovaly zajem o vyuku a aktivné se ji
zOcasthovaly.

Kontrolou zéapist v tfidnich knihdch bylo zjisténo, ze praktické cinnosti pro divky nejsou
realizovany v celém rozsahu dle doporuceni uc¢ebnich osnov (vyuka v §iti na stroji).

Dilenské prdace

Ve vybaveni Skolnich dilen chybi ru¢ni vrtacky, nékteré druhy ndstrojii nejsou k dispozici
v dostatecném mnozstvi pro obé dilny (kombinované klesté, pilniky, nlizky na plech, svérky),
nebo jsou jiz opotfebované a je nutno je vymenit (pilky na dievo, Gthelniky). Nedostate¢né jsou
dilenské prace zabezpeceny dievem a vhodnym kovovym materidlem (napt. slabsi plech).
Uvedené skutecnosti omezuji vyucujici ve vybéru nékterych praktickych —Einnosti,
doporuc¢enych ucebnimi osnovami. Strojni vybaveni pro pfipravu polotovari je
na nadstandardni Grovni.

Vv e

vyucovacich jednotek bylo v praktickych ¢innostech. Volba vyrobkl vSak neodpovidala vzdy
vytvarenym a procvicovanym dovednostem. Vhodné byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy
predev§im s matematikou a rysovanim. VSichni ucitelé¢ volili samostatnou individudlni préci
zaki se spolenym namétem. Diferenciace ukolli podle naroc¢nosti vyrobku nebylo vyuzivano.
Rozdilné schopnosti jednotlivych zaki fesili ucitelé Castejsi a vetsi pomoci méné zruénym. Ve
vedeni zakl uplatiiovali priibéznou kontrolu a individudlni instruktdZz. Méné pozornosti bylo
vénovano vedeni zakill k udrzovani potfddku na pracovnich stolech, ojedinéle se vyskytly
nedostatky v organizaci prace, technické dokumentaci iuréitd benevolence k nespravnym
pracovnim navyktim zaku pfi fezani, upinani a orysovani materialu.

Sledované vyucovaci hodiny, které probihaly na Skolnim pozemku (ptiprava pudy ve skleniku,
oSetfovani travnikil), byly po strance organizace prace fadné pfipraveny a vedeny.

Ke vzbuzeni z4jmu zaki vyuzivali ucitelé vzorovych vyrobku a jejich praktické pouZitelnosti.
Hodnoceni vysledkll prace bylo vétSinou slovni, vzdy pozitivni, vyucujici dokézali ocenit Usili
zaka. V zavéru vyucovaciho bloku se zamétovali na adresné slovni hodnoceni ptistupu zaka
a zvladnuti stanoveného cile.

Ve vSech sledovanych hodinach pracovali Zaci se zajmem, prokazovali vétSinou samostatnost,
nespolupracujici chovani se nevyskytlo.

Kvalita vyuky pracovniho vyucovani je hodnocena jako priimérnd. Rezervy jsou piedevsim
v materidlnim zabezpecleni dilenskych praci, které podstatné ovliviiuje vybér praktickych
¢innosti a celkovou uroverii této sloZky pracovniho vyucovadni.

Hodnoceni kvality vzdélavani ve sledovanych predmétech

Kvalita vzdeélavani je celkové hodnocena jako primérnd. Citelné slaba mista jsou
u nékterych vyucujicich v komunikaci a interakci s Zaky, pomérné znacné rozdily byly
gjistény v urovni metodické prdce ucitelii. V tomto sméru chybi iizend vzdjemnd vyména
zkuSenosti. Efektivni metody prdace deklarované v koncepci Skoly byly zaznamendny jen
ojedinéle.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje skoly je zpracovana na obdobi let 1997 - 2000. Jeji dil¢i zhodnoceni bylo
feditelkou Skoly provedeno na konci Skolniho roku 1998/1999. Pozitivné byla vyzdviZzena
predevsim prace v nepovinnych pfedmétech, Skolou organizované ozdravné pobyty zaki,
besedy s protidrogovou a sexualni tematikou, prezentace Skoly na vefejnosti a zvySovani
estetického prostfedi Skoly. Kriticky byla zhodnocena iné€kterd negativa. Pfes disledné
sledovani dochazky 74kl se nedaii sniZovat jejich vysokou absenci, vazne spoluprace s rodici.
Pievlada vyuka pomoci osvédcenych metod a forem préce, jen v mensi mife jsou zafazovany
nové vyukové postupy. Nedaii se také dopliiovat pedagogicky sbor mladymi uciteli
s odpovidajicim vzdélanim. Konstatovany jsou zna¢né financni problémy v zajistovani udrzby,
oprav a provozu §koly. Zavéry se v mnoha smérech shoduji se zjisténimi CSI.

Roc¢ni plan prace na Skolni rok 1999/2000 vychéazi z provedené analyzy koncepce. Jednotlivé
ukoly jsou terminovany a je uréena odpovédnost za jejich uskutecnéni. Na nékterd zjiSténa
negativa vSak plan dostatecné nereaguje. Napi. vzhledem k pfevazujicim tradicnim zpisobiim
vyuky nejsou stanoveny podrobngj$i ukoly metodickym orgdniim, vtomto sméru chybi
1 stanoveni ukold pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vyuka probihd podle schvaleného ucebniho planu, provedena uprava je v souladu s ucebnimi
dokumenty, vyhovuje potfebam zakii a odpovida podminkdm Skoly (viz spole¢nd zjisténi).

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani jsou hodnoceny vihledem k velikosti a podminkam
Skoly jako priimérné.

Organizovani

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je stanovena organizaCnim fadem Skoly, ktery
podrobné vymezuje pravidla provozu, povinnosti zakd, pedagogickych pracovniki i ostatnich
zaméstnancl Skoly. Nefesi vSak problematiku odloucenych pracovist. V souladu s poc¢tem tiid
jmenovala feditelka Skoly dva zastupce feditele, ato pro Usek pedagogické prace a tsek
provozn¢ ekonomicky a personalni (PEP). V pracovnich ndplnich jim jasné stanovila jejich
pravomoci a odpovédnost.

Poradnimi orgény feditelky Skoly jsou pedagogicka rada, metodicka sdruZzeni (MS) a rozsifené
vedeni Skoly, v oblasti feSeni negativnich jevli vychovna komise Skoly a vychovna poradkyné.
Metodicka sdruzeni jsou zfizena samostatné pro vyucujici jednotlivych stupii zv1astni Skoly
a samostatn¢ pro ucitele pomocné Skoly. Jejich ¢innost koordinuje povéteny pedagog. Z plani
1ze zapist z jednani jednotlivych MS je patrné, Ze nenaplituji své hlavni poslani - zvySovani
metodické urovneé vyuky v jednotlivych pfedmétech. Jejich Cinnost je orientovéna spiSe na
organizovani Skolnich a mimoskolnich akci neZ na vzajemnou vyménu zkuSenosti z vlastni
prace a na metodiku vyuky.

Informacni systém Skoly je funkéni. Pracovniklim jsou informace pfedavany na jednanich
pedagogické rady a metodického sdruzeni, na provoznich poradich a pti osobnim kontaktu
s vedenim Skoly. Centrem informaci pro ucitele je sborovna v hlavni budové. Podnéty
a pfipominky pracovniklli k chodu skoly jsou jejim vedenim akceptovany. Divérné informace
jsou zabezpeceny pred zneuzitim.

Rodice jsou informovani o Skolni praci svych déti tradicnim zpisobem — denicky, zakovskymi

o 24

jsou zvani k jednani do Skoly. MozZnost ziskat informace o prospéchu a chovani svych déti na
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ttidnich schizkach je rodi¢i malo vyuZivana. Namatkovou kontrolou denickt nizsiho stupné
bylo zjisténo komunikovani ucitelek smérem k rodicim piikazovou a zékazovou formou.

K prezentaci prace Skoly na vefejnosti je vyuZivano Clanki v tisku, kabelové iceloplosné
televize. Mimotadnych uspéchti dosahuji zaci predevsim ve sportovnich soutéZich.

Rada Skoly ani sdruZeni rodict pti Skole nepracuje. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni
rok 1998/1999 ma velmi dobrou vypovedni i analytickou hodnotu.

Organizace vyuéovani je zajisténa v souladu s platnymi pravnimi normami (vyhlaska MSMT
CR ¢&.127/1997 Sb., o specilnich §kolach a specialnich matefskych §kolach a vyhlaska

¢. 291/1991 Sb., o zakladni Skole, ve znéni pozdéjsich uprav). Z hlediska organizace provozu
Skoly ajejiho ftizeni je vSak nevhodnd neptitomnost celého vedeni Skoly na pracovisti
pravidelné jeden den v tydnu (tfisemestrové studium). Zastupovanim je povéfena vychovna
poradkyné, kterd vSak vtento den plni pfimou vyufovaci povinnost vrozsahu sedmi
vyucovacich hodin. Nepfitomnost vedeni $koly nepfiznivé ovliviiuje také sestaveni rozvrhu
hodin ve Skole.

Kvalita organizovani Skoly je hodnocena celkové jako priimérna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni je ztiZeno existenci odloucenych pracovist, coz znacné¢ omezuje osobni styk
vedeni Skoly se vSemi pedagogickymi pracovniky. Z tohoto diivodu je ve vétsi mie vyuzivano
regulativll, pfedev§im pak organiza¢niho tadu Skoly. Zésadni tikoly organiza¢niho charakteru
jsou projednavany na pravidelnych schiizich pedagogické rady a aktudlnich pracovnich
poradach. Z kontrol, které jsou provadény mimo piimou ucast ve vyuce, jsou vyvozovany
zavery, teditelkou Skoly ulozené tkoly aktudlné reaguji na ziskané informace. Vhodnym
prostfedkem ve vedeni pracovnikd jsou itydenni plany cinnosti Skoly. Operativni fizeni je
v tomto sméru funkéni.

Po strance metodické jsou vSak ve vedeni uciteld rezervy. Vzhledem k uskuteciiované naplni
metodického sdruZeni je vedeni pedagogickych pracovnikll Skoly v tomto sméru malo G¢inné.
Aktivita a tvofivost vyucujicich se projevuje piedevSim v pfipravé Skolnich a mimoskolnich
akci pro zaky, kterymi se jim Skola snazi vytvofit podnétnéjsi prostedi, predchazet primarné
negativnim jeviim a umoznit jim tc¢ast na kulturnich a sportovnich akcich, pro mnohé v ramci
rodinného prostiedi nedosazitelnych. Uplatiluje se také v ptipravé rliznych zadani a textii pro
samostatnou praci zakl, ve zhotovovani jednoduchych pomticek, vyvések a piehledii ke
zvyseni nazornosti vyuky, v estetické upravé a vyzdobé¢ uceben i prostiedi Skoly.

Pti pfidélovani vyuCovacich predmétii a povéfovani ukoli vychdzi feditelka Skoly ze z&jmu
vyucujicich, zohlednuje jejich dispozice, vyuziva predmétové odbornosti (specializace)
vyucujicich.

V tomto Skolnim roce zahgjila feditelka Skoly ioba zéastupci studium managementu pro
vedouci pracovniky (finanéné hrazeno z prostiedki Skoly). Svou odbornost si dalkovym
studiem z vlastnich prostfedkil zvySuji dva ucitelé. Dle zajmu se vyucujici Gcastni vzdélavacich
akei z nabidky IVS Technik Pferov. Ucast na téchto akcich je vyuéujicim umoznéna, vyuzivana
je pouze sporadicky.

Vnitini personalni a mzdovy ptedpis byl projednan se vSemi pedagogickymi pracovniky Skoly.
Kriteria pro ptidélovani nenarokovych slozek platu jsou stanovena. Nediferencované stanoveni
zvlastniho ptiplatku nema motivacni charakter.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni pracovnikii hodnoti CSI jako primérné, rezervy jsou
v oblasti metodického vedeni ucitelii.
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Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni ¢innosti zahrnuje vSechny podstatné oblasti prace Skoly. Vymezuje prioritni
ukoly ve vychovné-vzdélavaci praci, na tseku hospodateni, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préaci a pozarni ochrany (BOZP a PO). Kontrolni pravomoc je delegovana ina pracovniky
odpovidajici za svétené useky (vedouci metodickych sdruzeni, vychovného poradce,
preventistu BOZP a PO, vedouci vychovatelku, spravce kabinetl apod.). V ramci kontroly
vychovné-vzdélavaciho procesu je hodnocena pedagogickd dokumentace, plnéni povinnosti
vyucuyjicich vyplyvajicich z vnitiniho tadu Skoly, prace tfidnich uciteld. Prospéch, chovani
a absence zakl jsou feditelkou Skoly disledné sledovany, v tomto sméru je pracovdno se
statistickymi udaji, vyuzivano je také srovnavaci analyzy. Vyhodnocovany jsou provérky uciva
z matematiky a ¢eského jazyka. O téchto zjiSténich jsou vedeny stru¢né pisemné zaznamy.
Ziskané informace jsou vyuzivany k operativnimu fizeni Skoly. Kontrola prace metodického
sdruzeni je feditelkou Skoly realizovana, navrzend doporuceni sméfuji ke zkvalitnéni jeho
prace.

Hospita¢ni ¢innost je zaméfena na plnéni ucebnich osnov, podminky a pribéh vyuky, na
zpuisob interakce vyucujicich a zaktl, prostredi tfidy apod. Z hlediska potieb kontroly urovné
vzdélavaci prace a z hlediska objektivniho hodnoceni kvality prace jednotlivych ucitelti neni
hospitacni ¢innost vedeni Skoly zcela dostacujici. Provadéni hospitaci je spiSe nepravidelné
ajejich Cetnost je pomérné nizkd. Jeden ze zéstupcii feditelky hospitacni Cinnost vibec
neprovadi, pfestoZze ji ma stanovenou v pracovni ndplni. Rezervy jsou v daldi praci se
ziskanymi poznatky z této kontrolni ¢innosti, v jejich zobecnéni a vyuZiti pii zkvalitiovani
vyuky. Zavéry zhospitacni ¢innosti jsou projednavany pouze individudlné s vyucujicimi,
pisemné zaznamy z hospitaci se omezuji jen na obecnd konstatovani, neobsahuji vétSinou
konkrétni doporuceni.

S vyjimkou piimé ucasti ve vyuce je kontrolni éinnost na jednotlivych usecich provadéna
pravidelné, jeji vysledky jsou analyzovdany. Zavedeny systém kontrolni innosti neni plné
Sfunkcni. Celkové je jeho uroveii hodnocena jako priiomérna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zdkladé vySe uvedenych zjisténi je kvalita Fizeni celkové hodnocena jako primérna.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Vyuka probiha podle téchto ministerstvem Skolstvi schvalenych vzdélavacich programii:

Pomocna skola

Vzdélavaci program pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné skoly
¢j. 24 035/97-22 s platnosti od 1. zafi 1997

Zvlastni skola
Vzdélavaci program zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22 s platnosti od 1. zaii 1997

e Vysoka absence zakl ztéZuje systematickou praci vyucujicich a negativn€ plsobi na jeji

vysledky. Dle udaji z Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 piipada
v priméru na jednoho zaka 1. - 5. ro¢niku zvlastni a pomocné Skoly 157 zameskanych
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hodin (pfiblizn€ 7 tydntl), v 6. - 9. ro¢niku zvlastni Skoly 217 zameskanych hodin (pfiblizné
8 tydnti) za Skolni rok.

e Velmi disledné jsou feSeny negativni projevy zakl Skoly. V tomto sméru je vyuzivano
vychovné komise Skoly, spoluprace s institucemi (policie, pedagogicko-psychologicka
poradna, organy péce o dité) a jednani s rodi¢i zakt. Vedeni Skoly dbé na jednotny piistup
vsech vyucujicich k této problematice.

e Nabidka na prestup zaki ze zvlaStni Skoly do zakladni Skoly nebyla zdkonnymi zastupci
zakl vyuzita.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR ¢&. 34 844/98-21, o zatazeni $koly do sité $kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni ze dne 21. fijna 1999,

e podkladova inspekéni dokumentace,

e ucebni dokumenty zvlastni Skoly, tematické plany uciva matematiky, Ceského jazyka
a pracovniho vyucovani,

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38a zékona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stfednich skol a vysSich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpist (rozvrh hodin, tfidni
knihy I. A, B, II. A, B, III. B, IV. A, B, C, V. A, B, C, VL. A, B, C, VIL. A, B, C, VIIL B,
C, alX. A, B tfidy, zaznamy ze schizi pedagogické rady za Skolni rok 1998/1999
a 1999/2000, vnitini fad skoly),

e koncepce rozvoje Skoly na obdobi 1997-2000, ro¢ni plan prace feditelky Skoly na Skolni
rok 1999/2000 s ptilohami,

e organizacni fad a schéma, pracovni naplné zéstupct feditelky,
e plan prace metodického sdruzeni a zapisy z porad,

e plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 1999/2000, hospitacni zdznamy za Skolni rok
1999/2000,

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999,

e zprava o hospodateni Skoly za rok 1999,

o 7zakovské knizky a seSity zakl vySe uvedenych tfid (namatkove),
e personalni dokumentace ucitelti hodnocenych predmétu,

e piehled pomicek do matematiky, ceského jazyka a pracovniho vyucovani, ptirtstkové
seznamy téchto predméti.
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ZAVER

Materidalni podminky vyuky jsou i pies iradu pozitivnich zmén a velky podil prdace vedeni
Skoly a vyulujicich na odstraniovani Skod stdale nepiiznivé ovlivnény povodni, kterou byla
Skola postiZena v roce 1997.

Z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti ucitelit dochazi ke zhorSovani persondlnich
podminek Skoly.

Kvalita vzdélavani ma rozdilnou, celkové priimérnou uroveii, negativné je ovlivnéna
vysokou absenci Zakii. Rezervy jsou v metodické prdaci vyucujicich.

Rizeni $koly je znacné ztizeno existenci odlouéenych pracovist. V plinovini, organizovdni,
vedeni a motivovani pracovnikit a v kontrolni ¢innosti byly zjistény dil¢i nedostatky.

S piihlédnutim k vySe uvedenym skutecnostem je Skola celkové hodnocena jako priimérnd,
S pozitivy a negativy v rovnovdaze.

Vzhledem k tomu, Ze ve vybaveni Skoly nékterymi ucebnimi pomiickami jsou rezervy
a inspekce povaZuje financovdani této oblasti za prioritni, je Cerpdni pomérné vysoké
finanéni éastky z rogpoctu Skoly na dalSi vzdélavani jejiho celého vedeni hodnoceno jako
neefektivni.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. r.
Clenové tymu PaedDr. Rudolfa Kukulové Rudolfa Kukulova v. r.

Mgr. Blahoslav Melhuba Blahoslav Melhuba v. 1.
V Olomouci dne 24. bfezna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 29. biezen 2000

Razitko

Mgr. Olga Siroks Olga Siroké v. r.

Podpis feditelky
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tfad Pierov 2000-04-21 132 219/00

Bii Hovirkovych 17, 751 52 Prerov

Ztizovatel: dtto dtto dtto

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

2000-04-12 130 42/00 Ptipominky doruceny.
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