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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Netplnd Zékladni Skola Dé&Cin XXVII, Kosmonauti 177 je zalohovand organizace
s planovanou kapacitou 300 Zakd. Ziizovatelem $koly je mésto D&&in. Skola sdruzuje $kolni
jidelnu s kapacitou 300 jidel a $kolni druzinu s kapacitou 100 zaki. Skola méa pro svou praci
vynikajici prostorové podminky, byla totiZ projektovana jako uplna se vSemi ro¢niky prvniho i
druhého stupné. Tato vize se vSak nikdy nenaplnila, od zacatku ji navstévuji pouze zaci 1.
stupné. V tomto Skolnim roce dochazi do sedmi tfid 166 zaku, Skolni druzina ma ¢ty oddéleni
s 82 zapsanymi zaKy. V soucasnosti se zde nevzdélava zadny cizinec.

Skola vyuduje ve vech tiidach podle vzdélavaciho programu Obecné §kola &. 12035/97-20
a profiluje se v hudebni vychove.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni ve sledovanych piredmétech prob&hlo na zakladé hospitaci v hodinach, zapist
realizované vyuky v tfidnich knihdch, posouzeni ndvaznosti uciva ucebnich osnov a z nich
rozepsanych tematickych plant a Zdkovskych praci. V hodinéch byly sledovany cile a obsah
uc¢iva, metody a formy prace, prostor pro Cinnost Zdka a jeho motivace, aplikace poznatki,
vz4jemnd komunikace a podminky vyuky.

1. stupeii (1. - 5. ro¢nik)

Inspekce sledovala vyuku ve vSech tfidach v hodinach ceského jazyka, matematiky,
ptirodovédy, vlastivédy a hudebni vychovy. Casova dotace ve sledovanych predmétech
a ro¢nicich odpovidd zvolenému vzdé€lavacimu programu. V nékterych tfidach se v hudebni
vychove i v dalSich pfedmétech (napft. v prvouce, vytvarné vychove) vyuziva moznosti zatazeni
vyuky v kratsich casovych celcich a v 1. - 3. ro¢niku v matematice a ceském jazyce dé€leni tiidy
na skupiny. Ucitelé maji osnovy jednotlivych piredmétli rozpracovany do ramcovych
tematickych plani, kterymi se ve vyuce fidi a které zajist'uji kontinuitu vyuky mezi rocniky. Na
zaklad¢é zéapist v tfidnich knihdch, hospitaci a porovnanim osnov s tematickymi plany lze
konstatovat, ze osnovy jsou v uvedenych pfedmétech a ro¢nicich plnény. Zaméteni na hudebni
vychovu se vtomto Skolnim roce uplatiiuje se souhlasem rodic¢t ve tfech tfidach (1. A, 2.
ro¢nik, 4. B). Pro tyto tfidy jsou zpracovany tematické plany se zaméfenim na hru se
zobcovymi flétnami a Orffovym instrumentafem. Bezprostfedni piiprava na jednotlivé hodiny
byla véetné vSech pomicek a tabule pecliva, stanovené vyukové cile odpovidaly aktudlnimu
slozeni tfidy. Planovani ma nadprimérnou Groven.

Velmi dobré jsou personalni podminky vyuky. Pedagogicky sbor je stabilizovany. Z deviti
ucitelll je sedm pln¢ kvalifikovanych, jedna ucitelka v soucasné dobé studuje pedagogickou
fakultu. Zaméfeni jednotlivych ucitelti (hudebni vychova, vytvarna vychova), ale i jejich etné
vzd&lavaci aktivity piiznivé ovliviuji kvalitu vyuky. Skola ma pro svou praci vynikajici
prostorové podminky. Kromé& kmenovych tfid jsou vyuzivany odborné ucebny pro anglicky
a némecky jazyk, vytvarnou vychovu, hudebni a dramatickou vychovu, prvni roéniky maji ve
ttidach prostor pro herni a pohybové aktivity. Tfidy jsou zafizeny star§im, ale udrzovanym
a postupné¢ renovovanym ndbytkem. Prostiedi vSech uceben, jejich vybaveni dvoj
1 trojrozmérnymi pomiickami slouzicimi k vyuce, kvétinami, zdafilymi vytvarnymi i literarnimi
pracemi zakl vytvari pfiznivé klima, kde se Zaci citi velmi dobfe. S tim koresponduje i
mimofadné népaditd vyzdoba spolecnych prostor, kterda se pravidelné¢ obménuje a pfispiva
k rozvijeni estetického citéni, znalosti a informovanosti zaki. Ve vSech tiidach jsou ctenarské
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koutky s beletrii a populdrné nau¢nou literaturou, popi. détskymi ¢asopisy. Nadstandardni je
vybaveni u¢ebny hudebni vychovy (klasické nastroje, orffovsky instrumentaf, zobcové flétny,
audiovizudlni technika, audiotéka, hudebni materialy).

Knizni fond potiebuje postupnou obnovu, nebot’ pouzivané ucebnice jsou mnohdy starSiho
data, jsou znacn¢ opotiebované a nékteré neslouzi plné¢ svému ucelu (napf. zaci nemohou
vyuzivat pracovni uéebnice eského jazyka z Alteru). Skola dokupuje nékteré procvicovaci
materidly. Vybaveni star§imi i novéjsimi pomiickami a didaktickou technikou je velmi dobré,
neséetné pomiicek si uitelky vyrabé&ji samy. Skola postrada vybaveni vypocetni technikou pro
potieby vyuky (v jedné uc¢ebné je umistén starsi pocitac slouzici zaklim o prestavce).

K relaxaci zaki o prestavkach slouzi rizné stolni hry, koberce ve tfidach i hojn€ vyuzivany stil
pro stolni tenis na chodbé. Tieti tfida s vysSim poctem zakl vyuZziva k vyuce ik odpocinku
sousedni volnou uéebnu. Zaci maji moznost dodrzovat pitny rezim. V priibéhu vyuky uéitelky
zménou ¢innosti, tempa, zafazenim pisnicky, popf. vyuzitim celého prostoru tiidy reagovaly na
unavu zakd, pfi psani upeviiovaly spravné navyky. Pfinosem pro vSechny Zaky je vyuka hry na
zobcovou flétnu (,,Zdravé piskani) ve vSech ttidach. Nedostatkem z hlediska psychohygieny
bylo pomérné ¢asté protahovani vyucovaci hodiny do prestdvek. Celkové€ je psychohygiena na
velmi dobré trovni.

Ze ttinacti zhlédnutych hodin bylo deset hodnoceno jako vynikajici nebo velmi dobré, tii jako
primérné. Ucitelky organizovaly praci zakl, funkéné vyuzivaly pomicky i ucebnice,
zohlediiovaly individuélni potfeby a schopnosti zakl. Stiidani riznych metod a forem prace
(frontdlni, samostatné uceni, promyslend a v jednom piipadé v matematice zcela originalni
skupinovd vyuka, prace ve dvojicich, didaktickd hra, srovnavani, prozitkové uceni),
uplatiovani prvka otevieného uceni (spolecné stanoveni tydenniho planu, vyuka v centrech,
prace v kruhu, netradi¢ni uspotfadani lavic), umoznovalo zakim aktivni osvojovani novych i
utvrzovani jiz nabytych védomosti. V hodinach ptirodoveédy a vlastivédy se Zaci uci pracovat s
informacemi z rtiznych zdroji, v ¢eském jazyce i v matematice jsou systematicky vedeni
k logickému mysleni a ke schopnosti aplikovat ucivo. Samoziejmosti bylo uplatiovani
mezipfedmétovych vztahti. Na vynikajici trovni byly dvé hodiny hudebni vychovy, ve kterych
byl kladen duraz na tvofivy pfistup zékd, aktivni rozvijeni vSech slozek predmétu a jejich
propojeni (dovednosti pévecké, instrumentalni i pohybové, uméni naslouchat hudbg).
Piirozenou sou¢asti hodin byla motivace a hodnoceni. Zaci byli motivovani v ivodu hodin
(sezndmeni s cilem hodiny a jejim pribéhem), ucitelky pribézné vyuZzivaly motivacni vyzvy
a povzbuzovani, uplatiiovala se i vnitfni motivace (napf. navozeni patficné atmosféry, vyuziti
momentu prekvapeni, povzbuzovani piirozené zvidavosti, moznost vybrat si tikol, aktualizace
uciva apod.). Pfi feSeni tkoll byly ucitelky Zakiim napomocny radou, poskytovaly jim zp&tnou
vazbu, z4ci méli moznost uplatnit své zkuSenosti a znalosti (literdrni vychova, vlastivéda,
ptirodovéda, hudebni vychova). Bylo ziejmé, ze vétSina zakl se uci s radosti, s touhou uplatnit
své znalosti a osvojit si nové védomosti. Pribézné i zavéretné hodnoceni bylo zaméfeno
pfevazné pozitivné s ocenénim snahy a pokroku a s pfihlédnutim k individudlnim dispozicim
zakl. V nékterych hodinach byli Zaci vedeni k vzajemnému hodnoceni i k sebehodnoceni. Ve
ttidach jsou umistény nasténky, které piehledné informuji Zaky o jejich vykonu, plnéni riznych
ukold, aktivité apod. K pozitivni motivaci pfispiva izvefejiovani praci zaka (vytvarnych,
rukodélnych, literarnich) na tfidnich nasténkéach, prezentace skoly na vetejnosti.

Témet ve vsech hodindch vladla piizniva pracovni atmosféra, ovzdusi divéry a spoluprace.
Vyucujici pozitivné ovliviuji psychosocialni podminky vyuky, vedou zaky k rozvijeni kladnych
vlastnosti (toleranci, spolupraci, k zodpovédnosti za praci svou i celé skupiny nebo tfidy), a to
uz od prvniho ro¢niku. Naslouchaji Zdktim, umoziiuji jim vyjadiit své dojmy a pocity, uplatnit
své zkuSenosti, uci je diskutovat, respektovat odliSny nazor, vystupovat pted kolektivem ttidy,
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ale i prezentovat svou Skolu na vefejnosti. Na zavadu byl nespisovny jazyk nékterych ucitelek a
n¢kdy 1 zptsob kladeni otazek, ktery Zaky svadél k jednoslovné odpovédi.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré. Prostorové podminky jsou
vynikajici, persondlni, materidlni a psychohygienické podminky velmi dobré. Potiebna je
postupnda obnova fondu ucebnic. Pro vyuku hudebni vychovy jsou materidlni podminky
vynikajici. Ucitelky uplatiiuji v riizné miie netradicni formy a metody prdace sméiujici k
tvoiivé prdci a k aktivnimu zapojeni viech Zdkii do vyuky s ohledem na jejich schopnosti a
zdajmy, hodnoceni je proto velmi dobré. Diiraz je kladen na uplatnéni vnitini motivace a
riznych forem hodnoceni a sebehodnoceni, na vytvdieni priznivé atmosféry ve tiidach.
Zici jsou vedeni ke spoluprici, dodrfovdni pravidel slusného chovdni, jsou rozvijeny jejich
komunikativni dovednosti. Proto jsou i tyto oblasti hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové ma vyuka ve sledovanych predmétech nadpriimérnou uroveit a je hodnocena jako
velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Reditelka $koly byla jmenovéna do funkce k 1. Cervenci 1999. P¥i zpracovani ,Koncepce
rozvoje Skoly* pro obdobi 1999-2003“ vychdzela z dosavadni tradice a z konkrétni znalosti
prostfedi a pomérl, nebot’ ve Skole pracovala jako ucitelka a pak jako zastupkyné feditele.
Koncepce analyzuje dosavadni praci Skoly v oblasti vychovné vzdélavaci, mimosSkolni ¢innosti,
materidlnich a personalnich podminek. Na zaklad¢ této analyzy uvadi konkrétni kroky, jak
praci Skoly v jednotlivych oblastech déale rozvijet a prohlubovat a to v kratkodobém 1
sttednédobém horizontu. Uskuteciiovani téchto cill je redlné, v oblasti materidlné technické se
vsak odviji od spoluprace se zfizovatelem a jeho finan¢nich moznosti. Na tuto koncepci
navazuje Plan prace skoly pro tento $kolni rok. Planovani je pojato jako uceleny systém, plnéni
jednotlivych tkoll je sledovano. V oblasti vychovné vzdélavaci plan jako hlavni cil stanovuje
pokrac¢ovani vyuky podle vzdélavaciho programu Obecnd skola a soucasné ptipravu k realizaci
programu Zacit spolu, prohlubovani spoluprace s okresni pedagogicko psychologickou
poradnou (besedy pro zdky a pro rodice). Plan se zabyva zlepSovanim materidlné technického
zazemi, nabidkou mimoskolni ¢innosti atd. PInéni planu vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje.
S podporou vétSiny pedagogického sboru se dati uvedenou koncepci postupné realizovat.

Vyuka probihd podle schvaleného ucebniho planu, dramatickd vychova se vyucuje jako
samostatny predmét. V hudebni vychoveé pokracuje Skola v jiz zavedené tradici, do tzv.
hudebnich tfid jsou pfijimani zaci se souhlasem rodic¢i. Skola vykazuje pét integrovanych zak,
dva se smyslovym postizenim a tii s vyvojovou poruchou uceni. Individudlni plany jsou
podrobné a kvalitn€ zpracovany, pro zaky se smyslovym postizenim ve spolupraci se specialné
pedagogickym centrem. S integrovanymi zaky je individudlné pracovano pii vyucovani i
vramci ambulantni népravy. Skola sice nenabizi vyuku v nepovinnych predmeétech, ale
umoziuje zaklim dalsi vyziti v rdmci Skolni druziny a rozsahlé mimoskolni ¢innosti. U¢itelé se
mimo vyucovani vénuji zadkim zaostavajicim i1 zakiim vyZadujicim logopedickou péci (ve
spolupraci a pod ptimym vedenim odbornik).

V fizeni Skoly vyuziva feditelka poznatky z riznych Skoleni 1 ze studia pfislusné literatury.
Rizeni vykazuje demokratické prvky se snahou ziskat pro uskutetfiovani rozsdhlych zaméri
vsechny pedagogické pracovniky, Zaky samotné (napf. uspotadanim ankety, co by zici chtéli
ve Skole zménit a co sami navrhuji) a prostiednictvim obcanského sdruzeni také rodice.
Organizacni struktura je jednoducha, feditelka jmenovala vychovnou poradkyni, vedouci Skolni
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druziny, vedouci skolni stravovny. Kompetence pedagogickych i provoznich pracovnikll jsou
stanoveny. Metodicka sdruZeni se schazeji podle potieby a zapisy dokladaji, Ze jejich jednani
jsou funkéni a smysluplnd. Reditelka se jednani bud’ ucastni, nebo nasledné na pozadavky a
pfipominky reaguje. Informovanost zajistuji pedagogické rady, provozni porady, tydenni
plany, dilezité informace jsou uvefejiiovany na nésténce ve sborovné, upfednostiiovan je pak
osobni kontakt.

Organizace vyucovani odpovida obecné zdvaznym pravnim predpistim.

Vedeni skoly ma velky zdjem na spolupraci s rodicovskou vetejnosti, uplatiuji se i netradicni
formy spoluprace (anketa pro rodiCe zaki prvni tfidy, nov€ zavedeny Den otevienych dveri
s moznosti Ucasti ve vyuce 1 ve Skolni druzing, kterého se zucastnilo 49 dospélych, vikendovy
vylet s rodici apod.). Témet kazdy mésic se konaji tfidni schiizky nebo konzultace pro rodice.
Sdruzeni rodi¢t a ptatel déti vypomaha Skole podle svych moznosti i pfi zlepSovani
materidlniho vybaveni Skoly, pofddd nékteré akce pro déti, pfispivdA na nakup odborné
literatury. Kromé hodnoceni klasifikacnimi stupni vyuziva Skola po dohodé¢ s rodici v nékterych
ttidach a u integrovanych zaki moZznosti Sirsiho slovniho hodnoceni. Misto Zakovskych knizek
zavedla Skola Zaznamnik Skoldka, tam vSak téméf ve vSech tfidach absentuje hodnoceni
z predmétl vychovného zaméteni, nékde i z dalSich predméti.

Povinna dokumentace je vedena na platnych tiskopisech. Pti ndhodné kontrole vysvédceni za
1. pololeti zjistila CSI, Ze u nékterych zéki 2. roéniku chybi hodnoceni nékterych vychov,
u integrovaného Zaka 4. ro¢niku neni uvedeno hodnoceni z Hv, Tv a Vv viibec. Vnitini rad
Skoly obsahuje ustanoveni tykajici se povinnosti i prav zakia (také prav rodict), jeho soucasti
jsou ustanoveni o provozu $koly. Skola neni pravnim subjektem, proto nevede uplnou
personalni dokumentaci zaméstnanc.

Na vefejnosti Skolu 1 na mezindrodni Urovni reprezentuje instrumentalné vokalni soubor
Brezinacek 1 soubor flétnisti ,,Heroldi*, Skola se podle moZnosti ucastni rtiznych soutézi.
Vefejnost se o praci $koly dovida z mistniho a regionalniho tisku. Skola spolupracuje s mistni
matefskou Skolou a hledd formy spoluprace se spadovou skolou ve snaze usnadnit svym
zaklim pifechod na 2. stupenl. Velmi dobra je podle feditelky spoluprace se ziizovatelem,
s pedagogicko psychologickou poradnou, s DDM Bfteziny, obcanskym sdruzenim Biezinacek i
dal$imi institucemi (napf. knihovna, ZOO Deécin, DDM v Boleticich, Stanice mladych
ptirodovédct v Libverd€, Asociace Skolnich sportovnich klubti).

Skola je pfistupna novym trendim ve vyuce, je dobfe zasobena odbornou literaturou
1 odbornymi ¢asopisy, vedeni iniciuje a podporuje vSechny aktivity v oblasti dal§iho vzd€lavani.
Celkovou uroven fizeni a prace Skoly kladné ovliviiuje také skutecnost, ze feditelka a jedna
z ucitelek absolvovaly vzdélavaci cyklus ,,Odborny a osobnostni riist metodikd®. Ve Skole jsou
vytvofeny podminky pro uplatiiovani osobni iniciativy napt. pii realizaci riznych projekt
(Oteviené uceni, Détské piskani a zpivani pro zdravi, Sdm sebou, ekologické iniciativy),
v oblasti bohaté mimoskolni ¢innosti nebo pfi estetické tiprave interiéru Skoly.
Nekvalifikovanym ucitelkdm se dostdva metodické pomoci formou hospitaci, prostfednictvim
metodickych organt, ale i umoziovanim dal$iho studia ¢i ucasti na vzdélavacich akcich.
Hodnoceni prace skoly se objevuje ve vyrocni zpraveé a ¢astecné i v zépisech z pedagogickych
rad. Individudlni hodnoceni pracovnikli probiha vzdy v souvislosti pfizndnim nadtarifnich
slozek platu (hodnotici kritéria jsou stanovena a dopliiovana).

Podrobné zpracovany plan kontrolni ¢innosti postihuje vSechny oblasti Zivota Skoly. Provedené
kontroly, pfijata opatfeni i odstranéni nedostatkl jsou dokladovany. Také hospita¢ni ¢innost je
planovéana, zdznamy obsahuji nejen pribeh, ale i pfipadné nedostatky a pfijatd opatieni.
Moznost vyjadfit se ma i vyuéujici. CSI konstatuje na zakladé zjisténi tykajicich se vedeni
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dokumentace, ze dostate¢nd pozornost nebyla vénovana vypliiovani vysvédceni obsahujicich
Sirsi slovni hodnoceni a vedeni ,,Zaznamnikl Skolédka®. Pro hodnoceni urovné vysledkii uceni
slouzi kontrolni testy zaddvané v pololeti a na konci roku, pro porovnani trovné vyuky cizich
jazykli zadava Skola shodny test se Skolou spadovou. Navic Skola vyuziva oficidlni testy
Kalibro a Klokének.

Hodnoceni kvality Fizeni

Soucasti planovani je jasna celkova koncepce Skoly, ukoly stanovené v celorocénim plianu
jsou redlné, jejich plnéni je sledovano a vyhodnocovdno. Proto je planovani hodnoceno
Jjako vynikajici. Organizacni struktura i zpiisob vedeni a motivovdani umoZiiuji ucinné rizeni
Skoly a soucasné vytvirieji podminky pro zapojeni v§ech pracovniki, ale i vyuZiti iniciativy
rodi¢i a Zaki pro zlepSovani prdace Skoly, obé sloZky jsou proto hodnoceny rovnéZ jako
vynikajici. Kontrolni systém postihuje celou strukturu Skoly a piispiva k dobré praci Skoly,
urcité nedostatky zjistila CSI ve vedeni povinné dokumentace, hodnoceni je velmi dobré.
Kvalita Fizeni v uvedenych oblastech je celkové hodnocena jako vynikajici.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Mimoskolni ¢innost

V koncepci Skoly 1 v roénim planu je vénovéana néleZitd pozornost mimoskolni ¢innosti, jako
jednomu z G¢innych prostiedkd prevence zavadovych jevi. Zijmova cCinnost se realizuje
systematicky ve Skolni druzin€¢ a v zajmovych Utvarech a nepravidelné¢ (vikendové akce,
navstéva plaveckého aredlu v némeckém Neustadtu, navstévy kulturnich poradi atd.). Pfitom
Skola spolupracuje s riznymi institucemi. V tomto $kolnim roce pracuje ve skole pod vedenim
vyucuyjicich celkem devét zajmovych utvart, do kterych je ptihldSeno 166 zakt. Kromé toho se
Skola vénuje ekologické vychové, kde se Zaci uci vztahu k ptirodé€ a ekologickému mysleni.
Sborovy zpév ma ve Skole dlouholetou tradici (od roku 1972). Pévecky sbor Biezinacek
zalozila a vede do soucasnosti jedna z ucitelek Skoly. Nyni jde o instrumentilné vokalni
soubor, ktery piisobi pod hlavickou obcanského sdruzeni. Pro svou ¢innost ziskdvéa obcanské
sdruzeni finan¢ni prostiedky od mésta i pomoci riznych projektii a grantti. Soubor sadm porada
nékteré akce a ucastni se riznych vystoupeni a prehlidek na celorepublikové i mezinarodni
urovni. Kromé hlavniho souboru ve Skole pracuje i pfipravny sbor, soubor ,,Malych Heroldt*,
krouzek hry na flétnu. Na jejich vedeni se podileji 1 dalsi ucitelky.

Nabidka mimoSkolnich aktivit je bohatd, zdasluZna je i Cinnost Skoly v oblasti estetické
a ekologické vychovy. V této oblasti je Skola hodnocena jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ¢.j. 190091/2/1999,

e tfidni knihy, zdznamy z pedagogickych rad, rozvrh hodin,

e odklady skolni dochdzky za skolni rok 1999/2000, zaznam o komisionalni zkousSce,

e vnitini fad Skoly, Skolni druziny,

e tfidni vykazy a katalogové listy vSech tfid, dokumentace integrovanych zaki, vysvédceni
vybranych tfid,
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e vyrocni zprava za Skolni rok 1999/2000,
e Kkritéria pro pfidélovani nadtarifnich slozek platu,
e podkladova inspekéni dokumentace, hospitaéni zdznamy CSI,

e dokladovand kontrolni ¢innost (plan kontrolni ¢innosti, plan hospitaci, hospita¢ni zaznamy,
zaznamy o kontrolach),

e tematické plany hospitovanych predméti,

o 7akovska dokumentace, prace zaka (Zaznamnik Skolédka, sesity),

e piehled mimoskolni cinnosti, prehled c¢innosti obcanského sdruzeni déti a mladeze
Brezinacek,

¢ dalSi dokumentace vedena skolou (Koncepce skoly pro obdobi 1999-2003, ro¢ni plan préace,
plan prace vychovného poradce, zdznamy z jednani metodickych organt),

e Inspekéni zprava €.j. 266/97-Te.

ZAVER

Skola usiluje o uplatitovdni principii Obecné Skoly (podnécovini viestranného rozvoje
kaZdého Zdka, otevirani se rodicovské verejnosti, vytvdaieni piiznivé atmosféry). Pro svou
praci ma vynikajici prostorové a velmi dobré persondlni, materialni i psychohygienické
podminky. Organizace, formy a metody prdace stejné jako motivace a hodnoceni jsou
hodnoceny jako velmi dobré, nebot’ vétSina ucitelii se nebrdni uplatiiovani novych
PFistupii. Rovné? interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré, vyucujici
vénuji pozornost rozvijeni komunikativnich i socidlnich dovednosti Zdki.

Uroveri vzdélavani ve sledovanych piedmétech a roénicich je hodnocena celkové jako velmi
dobra.

Prdaci Skoly i jeji prezentaci na veiejnosti prospiva dlouholeté piisobeni vokdlné
instrumentdlniho souboru, spoluprdce s dal§imi institucemi i rozsahla mimoSkolni zajmovad
¢innost, na které se podileji vSichni pedagogicti pracovnici.

K dobré praci Skoly piispiva i jasna koncepce, navazujici na dobré tradice, redlné pojaty
plan prdce i dobré vedeni a organizovani vychazejici ze spoluprdce s pedagogickym sborem,
rodici i Zaky, podpora a pozornost vénovana dal§imu vzdélavani a promyslend kontrolni
¢innost. Planovani, organizovadni, vedeni a motivovdani jsou hodnoceny jako vynikajici,
kontrolni mechanizmy jako velmi dobré.

Rizeni je celkové hodnoceno jako vynikajici.

CSI neshledala piipady neSetrného hospodaieni s piidélenymi finanénimi prostiedky ze
statniho rozpoctu. Prostiedky na pomiicky neumoZiiuji potiebnou obnovu fondu ucebnic,
ani nakup financné ndarocnéjSich pomiicek (véetné vypocetni techniky). V tomto Skolnim
roce byly poprvé §kole piidéleny prostiedky pro prici s integrovanymi ¥dky. Skole ne vidy
vyhovuje zpitsob nakupu ucebnich pomiicek prostiednictvim Stéediska sluZeb Skolam, kde
podle vyjadieni vedeni jsou mnohdy ceny pomiicek pro Skolu méné vyhodné.

Ve sledovanych oblastech je Skola celkové hodnocena jako velmi dobra.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Marta Dolinska .Marta Dolinska, v.r...........

V Usti nad Labem dne 11. dubna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .18. 4. 2001............cc........

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Véra Florianova .Mgr. Véra Floridnova., v.r..

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
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Ptislusny organ statni spravy 2001-05-03 066 246/01-2036
(samospravy): OU- referat skolstvi

Décin

Ztizovatel: Mésto Décin 2001-05-03 066 245/01-2036

Rada skoly:

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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