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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Bedficha Smetany (dale jen ZUS) Nové Mésto nad Metuji, Husovo
nameésti 1209 pracuje jako pfispévkova organizace, kterou ziizuje Mésto Nové Mésto nad
Metuji. Nabidka vzdélavacich specializaci je pfiznivé ovlivnéna persondlnimi moZznostmi Skoly.
Ve vSech realizovanych oborech se projevuje snaha poskytnout zakim zéklady klasicky
pojatého uméleckého vzdelani. Hlavni téZist€ prace spociva v kultivaci osobnosti ditéte
a zvySovani jeho celkové kulturni gramotnosti, které miZze vyuzit pfi amatérskych aktivitach
zvolené umélecké oblasti. Nalezitd pozornost je vénovéana i piipravé zdkid k profesné
orientovanym ucnovskym oboriim nebo k stiedoskolskému a vysokoskolskému studiu.

OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Obsah a organizace studia respektuje § 3 vyhlasky MSMT &. 292/1991 Sb., o zakladnich
uméleckych Skoladch. V souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich
zafizeni a $kolskych zaiizeni, které vydal Skolsky ufad v Nachodé dne 25. kvétna 1999 pod
¢j. 350-99/ks s ucinnosti od 1. dubna 1999 realizuje skola vyuku v hudebnim (HO), tane¢nim
(TO) avytvarném (VO) oboru. Vzdélavani ve vSech povolenych oborech je clenéno
na piipravné a zdkladni studium I. a II. stupné. Zikladni studium s rozSifenym poctem
vyucovacich hodin (roz$ifené studium) a studium pro dospé€lé nejsou realizovany. Vytvarny
a tanecni obor zabezpecuji vyuku ve standardnim rozsahu (pifipravné ro¢niky, I. a II. stupen).
Ptipravné ro¢niky vytvarného oboru navstévuje celkem 22 74k, 1. stupeni zakladniho studia 67
a II. stupen 13 zakl. Tanecni obor zabezpecuje vyuku 37 zakl piipravnych ro¢niki, 56 zaki
I. a 5 74kl II. stupné. V hudebnim oboru je vyucovano ptipravné hudebni vychoveé (54 zak)
a zékladnimu studiu I. a II. stupné v rozsahu ucebnich plant €. 2a az ¢. 13. V zakladnim studiu
je vyucovano hie na nastroje klavesové (klavir), smyccové (housle, viola, violoncello,
kontrabas), strunné (kytara), dievéné dechové nastroje (flétna, klarinet, saxofon), Zestové
dechové nastroje (trubka, tenor apod.), zobcovou flétnu, akordeon, pévecké hlasové vychove
a sborovému zpévu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Vyuka vSech typu studia a specializaci prvniho i druhého stupné je realizovana podle ucebnich
planii &. 2a - 13 pro ZUS, které schvalilo MSMT CR dne 26. Gervna 1995 pod ¢&j. 18.418/95
suinnosti od 1. zafi 1995. Zarazeni zdkd do jednotlivych skupin piipravného studia
je provadéno podle zjisténych talentovych piedpokladi a jejich psychické vyspélosti. Casové
dotace individudlniho, skupinového i kolektivniho vyucovéani odpovidaji ucebnim plantim.
Obsahova népli vzdélavani respektuje platné ucebni osnovy a je postupné rozsifovana o novou
instruktivni literaturu.

Vlastni vzdélavaci napln jednotlivych specializaci upiesiiuji tematické plany vyucovanych
skupin a studijni plany individudlné vyuCovanych zaki. Obsahem i rozsahem odpovidaji
ptislusnym rocnikiim platnych ucebnich osnov a celkovému clenéni hlavnich predmétl (hra
na nastroj, elementarni improvizace, hra z listu, pfiprava k souhte, doprovod, komorni hra
apod.). Obsahové c¢lenéni realizovanych forem vyuky vytvaii odpovidajici podminky pro
postupny rozvoj hudebni gramotnosti, technickych dovednosti a odbornych znalosti. Pti
stanovovani vzdélavacich cili je zohledilovan talent zakii. V ptipad¢ potieby jsou v pribehu
Skolntho roku provadény obsahové zmény, které citlivé koordinuji pribéh vzdelavani
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s celkovym vyvojem Zzdka. Rocni plany kolektivniho vyu€ovani (zejména hudebni nauky)
obsahové navazuji na predchdzejici roc¢niky, respektuji pozadavky ucebnich osnov a dle
potteby zohlednuji specifika individualni vyuky HN a hry na hudebni ndstroje (ptiprava
ke studiu konzervatote, VS apod.). Tematické i studijni plany kolektivnich pfedméti jsou
vedeny na zvlaStnich listech, v individudlni a skupinové vyuce jsou zaznamendny v tfidnich
knihach.

Clenéni piedmétd jednotlivych studijnich zaméfeni odpovida schvalenym udebnim planim
hudebniho oboru. Zakim, kteii projevuji zijem o dal§i profesni vzdélavani na uméleckych
Skolach vyssiho typu je pfidélena maximalni Casovd dotace zakladniho studia. Vyucujici
hlavniho pfedmétu jim poskytuji mimotfaddné vyukové lekce, zabezpecuji konzultace
u pedagogt vyssich typli uméleckych skol apod. Ptipravé Zéka k talentovym zkouskam vénuji
spole¢nou pozornost predmétova komise a ucitel hudebni nauky, kteti se snazi zabezpecovat
mimofadné tfidni piehravky, semindfe, castéj$i ucCast na vefejnych vystoupenich apod.
Standardni vybér instruktivni i piednesové literatury je urCovan specializaci, pozadavky
talentovych zkousek, vyuzitim pro vefejné akce i Zanrovou orientaci zéka.

V porovnani s po¢tem oducenych hodin v tydnu je iplnd odborné a pedagogicka zpusobilost
pedagogt 80,8 %. Zbyvajici vyuka je zabezpefena uciteli, ktefi vétSinou pracuji na ¢asteény
uvazek. Jeden z nich externé studuje konzervatof, dva jsou pracujicimi dichodci a u dvou
je chybégjici odborna a pedagogicka zpusobilost nahrazena dlouholetou pedagogickou praxi.
Vyucované predméty jsou piidélovany s ohledem na specializaci a profilaci vyucujicich.
Vzdélavani zakt hudebniho oboru probihd ve dvou rekonstruovanych renesan¢nich budovach.
Hudebni obor mé k dispozici dostatecny pocet uceben. Jejich moderni a ucelné vybaveni
umoziiuje phit deklarovany vzd&lavaci program v plném rozsahu. Skolni hudebni néstroje jsou
pravidelné udrZzovany a v ramci finan¢nich moZznosti obnovovany. Celkovou Upravu a vzhled
uceben ovliviluje esteticky cit pedagoga i vyucovana specializace.

V pribéhu inspekce bylo zjisténo, ze ucitelé pouzivaji k vyuce ovéfenych metodickych
postupti. Navstivené vzdélavaci lekce mély klasickou stavbu - stupnice, akordy, instruktivni
literatura, prednes atd. Systematicky ¢lenéné hodiny umoziuje ucelnou vyuku pfitazenych
(podptrnych) predmétt jako jsou elementarni improvizace, ¢tyfrucni hra, hra z listu, ptiprava k
souhfe, apod. Efektivnost vyuky podplrnych piredméti je ovlivnéna osobnim zaujetim
a zkuSenostmi pedagoga. Nadstandardni péce a vysokd narocnost se projevuji zejména pii
vyuce hry na klavir, violoncello, dechové a bici nastroje. Forma vyuky vychazi predevsim
z promysleného vybéru pribézné zadavané literatury a jeji ndvaznosti na stupnice, etudy
a pasazova cviceni. Pro snadngj$i a rychlejsi zvladnuti problému jsou vyuZivana jednoducha
pasazova cviCeni, hra rytmickych figuraci apod. Pracovni postupy pedagogl vychazeji
z celkového pojeti prace hudebniho oboru ZUS v Novém Mésté na Metuji, které je postaveno
na potiebné fixaci zaklada klasického hudebniho vzdélani.

Ve vSech sledovanych hodinach mé¢la vyuka tvofivy charakter. Nové ucivo bylo srozumitelné
vysvétleno, nédzorné predvedeno a procviceno tak, aby domaci pfiprava zakd byla
bezproblémova. Pifi vysvétlovani 1 procviCovani bylo vSemi uciteli disledné dbano
na odpovidajici zaziti zakladnich navykd, intonaci a praktickou aplikaci vSeobecné hudebni
nauky.

Z predlozené dokumentace a ze sledovanych vyucovacich celkli jednoznacné vyplyva, ze Zaci
jsou cilené seznamovéani s literaturou jednotlivych historickych obdobi, soucasnou tvorbou,
novymi vyukovymi trendy a celkovym kulturnim dénim. Vyukové lekce hudebni nauky jsou
zaméfeny na postupny rozvoj intona¢niho, harmonického i rytmického citéni, pohybové kultury
a celkové hudebni gramotnosti. Znalosti a dovednosti zakl jsou na dobré urovni. Pro ty, kteti
projevuji z4jem o dalsi profesni vzdélavani je v HN zabezpeCena vyuka s obsahovym
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zaméfenim k talentovym zkouSkdm. Pfes vysoké pracovni nasazeni vSichni ucitelé dbali
na celkové duSevni i télesné uvolnéni déti.

Motivovani jednotlivymi uciteli vyvolava odpovidajici zdjem zdkd o studium zvoleného
nastroje. Organizacni pokyny jsou jasné, srozumitelné, pouzivani odborné terminologie
je ptiméfené a odpovida znalostem i zkusenostem.

Hodnoceni vysledkli prace je provadéno podle platného klasifikacniho fadu. Jednotlivé Casti
vyudovanych hodin jsou rozebrany a tustné zhodnoceny. Zéci jsou hodnoceni za individualni
i skupinovou préci, kvalitu doméci ptipravy, aktivitu pfi vyuce a vefejnou prezentaci Skoly.
Pti Ctvrtletnich klasifikacich je uciteli pfihlizeno k pInéni studijniho planu. Celoro¢ni klasifikace
zahrnuje vysledek komisiondlni zkouSky (postupové nebo zaverec¢né), kvalitu celorocnich
vysledkd prace, hodnoceni v pfifazenych predmétech (elementdrni improvizace, hra z listu,
piiprava k souhte apod.), vetejné aktivity, vysledky v riiznych uméleckych soutézich a celkovy
zajem o studovany obor. VSechny typy komisiondlnich zkousek jsou realizovany pravidelné a
jejich obsahova népli respektuje pozadavky ucebnich osnov. Povinnad dokumentace je u vSech
pedagogl vedena velmi svédomité, zdznamy maji poZadovanou vypovidaci hodnotu a svédc¢i o
postupné navaznosti vyuky v jednotlivych postupnych ro¢nicich. Rodice jsou pravidelné
informovani o pracovnich vysledcich a zadanych ukolech prostfednictvim Zzakovskych sesiti a
osobnim stykem s pedagogy.

Ve vSech sledovanych hodinich byla ptizniva pracovni atmosféra. Organizac¢ni pokyny byly
jasné, srozumitelné, pouzivani odborné terminologie bylo pfiméfené véku a znalostem zakd.
V kazdé sledované vyukové lekci byl vytvofen odpovidajici prostor pro diskusi a rozvijeni
tvirc¢ich napadi. Nazory zakl byly korektné usmérfiovadny a pracovni zaujeti smérovalo
k moZznym formam feSeni problému. Rozvoj celkové hudebni gramotnosti velmi piiznivé
ovlivihovalo citlivé, ale diirazné opakovani diive ziskanych znalosti a dovednosti.

Vychovneé vzdélavaci proces ve vSech oddé€lenich hudebniho oboru dusledné respektuje
pozadavky ucebnich planii a platnych ucebnich osnov. VétSina 74kl je pfipravovdna pro
amatérskou Cinnost, pro praci v hudebnich souborech z&jmovych sdruZzeni a cilevédomé
je vnich péstovan vztah ke vSem druhiim uméni. Mimofadnd péce je v€novana piiprave
k souhfe, coz se velmi pozitivné odrdzi v praci Skolnich soubortii a orchestrii. Inspekce velmi
kladn€ hodnoti snahu pedagogli o rozvoj celkové hudebni gramotnosti, péci o vyuku Ctyfruéni
hry na klavir, hru z listu a korepetice. Za piikladny lze povazovat rozvoj oddéleni klavesovych
nastroji, komorni a souborové hry. Efektivita vzdé€lavacich cinnosti se odrazi predevsim
ve vysledcich pii talentovych zkouskach a soutézich ZUS.

Celkova motivace zakd hudebniho oboru je vhodné dopliiovana aktivitami, které obohacuji
stanovenou vzdéldvaci napli jednotlivych vyudovanych specializaci. Zaci se pravidelné i¢astni
Celostatni soutéze hudebnich obort ZUS, kterou vyhlasuje MSMT CR. Uspé&snost zaki v
jednotlivych kolech sout&Ze je velmi dobra. Ve $kolnim roce 1999/2000 obsadili zaci ZUS fadu
prvnich mist v okresnich kolech ve hie na dechové a bici nastroje, hfe souborti, sélovém a
komornim zpévu. Vyraznych Gspéchli bylo dosazeno i v oblastnich kolech.V ustfednim kole
ziskal komorni orchestr 2. misto. Piehled umisténi zakli je uveden v podrobné zpracované
vyroéni zpravé Skoly. Obdobnd situace je i v dalSich soutézich, které vyhlaSuji rGzné
spolecenské organizace, Ministerstvo kultury nebo jiné zakladni umélecké Skoly.

Velmi dobrych vysledkii dosahuji Zaci i pii talentovych zkouskach v konzervatotich a VS
hudebniho zaméfeni. V letosnim Skolnim roce byli ptijati ke studiu konzervatote dva Zaci.
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Hodnoceni kvality vzdélavani hudebniho oboru

Hodnoceni vychadzi 7 dostupnych informaci v dokumentaci s"koly katalogy o priibe“hu
studla, vyrocni zprava skoly, vysledky v celostdtnich soutétich ZUS vyhla§ovanych MSMT
CR, nékterymi ZUS CR, riznymi spoledenskymi organizacemi, Ministerstvem kultury,
Ppocty piijatych absolventit k dalSimu studiu v profesné orientovanych stiednich a vysokych
Skolach, veiejna vystoupeni apod. Provedené hospitace dokumentovaly systematickou praci
vSech ucitelit jak se Zdaky s amatérskou orientaci, tak i se Zdky, kteii projevuji zdjem
o profesné orientované studium uméleckého zaméieni. Inspekci nebyly shleddany
disproporce mezi planovanim a vlastni realizaci vzdélavaciho procesu. Planovani
a piiprava vyuky jsou vynikajici, podminky vyuky velmi dobré, organizace, formy a metody
vyuky vynikajici, motivace vynikajici, hodnoceni velmi dobré, interakce a komunikace
vynikajici. Vzhledem k dlouhodobym velmi dobrym vysledkim Zakii v soutéZich, pii
talentovych zkouskdch a zapojeni ZUS do kulturniho fivota mésta i regionu je kvalita
vzdélavani hodnocena jako vynikajict.

Nehudebni obory

V' nehudebnich oborech (vytvarny a tanecni) byla provedena kontrola kvality vedeni
pfedepsané dokumentace, dodrzovani ucebnich plani a dokumentovanych vysledkl
vzdélavani.

Vzdélavani ve vSech typech studia prvniho i druhého stupné je realizovano podle schvalenych
ucebnich planti. Tematické plany respektuji vékovou strukturu zakl a jejich diferencované
schopnosti. Studijni plany jednotlivych ro¢nikti jsou soucésti dokumentace vyucujicich.
Hodinové dotace a clenéni jednotlivych predméti odpovidd platnym ucéebnim planim
a ucebnim osnovam. Vyucovani je organizovano formou kolektivni i skupinové vyuky.
Zatazeni zaki do ro¢nikd odpovida veékovému ¢Elenéni rocnikd.

Celkové zdzemi pro praci vSech nehudebnich obort je dobré. Pocet uceben a jejich vybaveni
umoznuji realizovat deklarovany vzdé€lavaci program, vzhledem k vékové strukture zak,
vplném rozsahu. Uprava a estetickd urove odbornych ueben je vyrazné ovlivnéna
specifickym zamétfenim vyucovanych predmétl i uméleckou profilaci vyucujicich. Jednotlivé
specializované predméty nehudebnich obort jsou vyufovany pedagogy s pozadovanou
vysokoskolskou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti nebo pedagogy, u nichz jsou chybéjici
kvalifika¢ni pozadavky nahrazeny dlouholetou pedagogickou zkuSenosti.

Vytvarny obor je vsoucasné dobé vyuCovan dveémi internimi pedagogy. Jeden
ma vysokoSkolské vzdélani (Ped. fakulta) a druhd je absolventkou Stfedni pedagogické Skoly
se specializaci pro vytvarnou vychovu. Oba vyuCujici se vénuji i umélecké praxi. Kvalita
tematickych plant a piiprava jednotlivych vyukovych lekci svéd¢i o promyslené praci
pedagogli a snaze o maximalni navaznost uciva v jednotlivych postupnych rocnicich.
Prohlidkou archivu praci zdkd a fotodokumentace jednoznacné vyplyva, ze vychovné
vzdélavaci proces je zaméfen na zvladnuti zdkladnich vytvarnych technik s ptihlédnutim
na talentové a manudlni schopnosti zakli. V pfipravnych rocnicich je piihlizeno k z&jmu
a temperamentu déti, coz je zakladem budouciho clenéni zakd do skupin s profilacnim
zamétenim studia prvniho stupné. V nizSich ro¢nicich prvniho stupné je pfi planovani kladen
patfiény diiraz na zvladnuti zédkladnich technik malby - kresba tuzkou, diivkem, tusi, vodovymi
barvami apod. Nalezita péce je rovnéz vénovana dobrému zvladnuti perspektivy, kresby podle
modelu, barevné kompozice, stinovani apod. Kresba a malba je zakladnim vyukovym
programem pro zvladnuti dalSich technik - modelovani a grafiky. Podle zvladani zakladni
problematiky a talentu jsou Zaci v jednotlivych rocnicich zafazovani do skupin, které jiz
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vyraznéji profiluji vyhranénost osobnosti. Vyuka je tak nendsilnou formou smérovana
k amatérské nebo profesiondlni draze. Vyuka v letoSnim Skolnim roce je do znacné miry
ovlivnéna oveéfovanim novych osnov, které sméruji vyuku k praci prozitkem a ztvarniovani
vlastniho pocitu.

Zaktm, ktefi projevuji zajem o dalsi vzdélavani na profesn& orientovanych $kolach vyssiho
typu, je vénovana mimotadna péce pii zvladani zakladnich femeslnych navyka jednotlivych
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uméleckému vnimani.

Vyukové lekce maji klasickou tfithodinovou stavbu vychazeji z celkového pojeti a potieb
predmétu.

Dil¢i hodnoceni vysledkli prace zakii je provadéno v prubehu vyucovéani slovné, celkové
hodnoceni vysledkii vzdélavani probiha podle platného klasifikaéniho adu pro ZUS. Potiebna
ttidni dokumentace je vedena piehledné a poskytuje dostatek informaci o pracovnich
vysledcich kazdého zéka. Clenéni pfedmétil a ¢asové dotace stanovené uéebnimi plany ZUS
jsou dodrZovany.

Kvalita vzdélavani byla provedena z dostupné pedagogické dokumentace, prohlidkou
archivovanych praci, fotodokumentace, zjiSténim uspé&$nosti zakl pii soutézich, piehlidkach
a talentovych zkouskach. Z ovéfenych skutecnosti jednoznacné vyplyvda, Ze uroven vyuky
vytvarného oboru je velmi dobra. Celkovou kvalitu vzdélavacich cinnosti velmi pfiznivé
ovliviiuje svédomity vybér talentovanych zajemcti do ptipravnych ro¢nik.

Utitelé se snazi o maximalni zapojeni viech zakdi do réiznych vytvarnych soutézi. Skola
pravidelné obesila takika vSechny vytvarné soutéze, které jsou vyhlaSovany riznymi
spolegenskymi organizacemi v ramci celé CR. Piehled je uveden ve vyroéni zpravé skoly.
Skola ziskava pravidelng predni umisténi v celostatnim kole piehlidky VO ZUS, kterou
vyhlasuje MSMT CR.

Rovnéz 1 GispéSnost zakl pfi talentovych zkouskach stfednich vytvarnych Skol je velmi dobra.
Ve skolnim roce 1999/2000 bylo pfijato na stiedni Skoly celkem 5 zakii a Vysokou Skolu
pedagogickou 1 zak. Vysledky vzd€lavaci cCinnosti odpovidaji persondlnim podminkdm
a soucasnym moznostem Skoly. Vyuku tane¢niho oboru zabezpecuji dvé vyucujici. Jedna
je absolventkou Tane¢niho centra v Praze, jehoz absolutorium neposkytuje odbornou
a pedagogickou zptisobilost. Druhd vyucujici je absolventkou pétisemestralniho dopliikového
kursu tanecni pedagogiky pro ucitele tanecnich obort lidovych §kol uméni, organizovaného
v souladu se smémici MS ¢&j. 19.776/68-111/2 ze dne 20. &ervna 1968 hudebni fakulty AMU
v Praze. Absolutorium uvedeného kursu je rovnocenné uplnému stfednimu odbornému
vzdélani umeleckého sméru v oboru tance, které se vyzaduje k zastdvani funkce ucitele
na lidovych §kolach uméni (od roku 1991 ZUS).

Organizace, formy a metody prace TO jsou vyucujicimi promySlené a sméruji vyuku
ke stanovenému cili. Zpracované tematické plany odpovidaji pozadavkiim ucebnich osnov,
jsou umérmé véku, ziskanym dovednostem a celkové vyspélosti zakl. Stavba jednotlivych
vyukovych lekci je standardni a respektuje celkovou vyspélost zakti. V nizsich rocnicich jsou
zafazovany pohybové hry, fikanky a rytmicka cviCeni s vyuzitim orientace v prostoru. Pfi
rytmickych hrach je pouzivano drobné nacini, hry na télo a Orffiv instrumentat. Z predlozené
dokumentace vyplyva Ze vyukové lekce maji klasickou stavbu, pii které je kladen diiraz
na individuélni projev a skupinovou choreografii.

Vychovné vzdélavaci proces tane¢niho oboru dodrzuje ucebni plany pro ZUS v plném rozsahu
a ve vSech rocnich respektuje naplit ucebnich osnov. Korepetice je zabezpecena v potfebném
rozsahu. Pfi zavérecném hodnoceni je ptihlizeno k celoro¢ni aktivit¢ Zéka, mimoSkolnim
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¢innostem a pfedev§im k drovni potiebnych dovednosti a znalosti. VSechny typy
komisionalnich zkouSek jsou realizovany v pozadovaném mnozstvi a rozsahu. Kvalitni
vzdélavaci prace priznivé ovliviiuje tspéSnost zakl pii talentovych zkouskach v tanecnich
konzervatotich i tane¢nich soutézich.

Hodnoceni kvality vzdélavani v nehudebnich oborech
Zakladem organizace vzdélavani vytvarného i tanecniho oboru je kolektivni vyucovani,

které vychazi z individudlniho vedeni Zaka ve skupiné. Vyucujici respektuji osobnost ditéte,
cilené se snaZi o rozvoj jeho uméleckého citéni a mysleni. Praktické cinnosti jsou
v umérném rozsahu doplitovany teoretickymi poznatky, které dotvaii uceleny systém
vzdélavani. Vedle zvladani zakladnich praktickych i teoretickych dovednosti je kladen
umérny diuraz na rozvoj fantazie, estetického citéni a vitahu k uméleckému dilu. Vzhledem
k nové zavadénému pojeti vyuky v souladu s novymi osnovami vytvarného i tanecniho

oboru, nelze provést hodnoceni kvality vystupii srovndvaci metodou.

VSechny sledované sloZky kvality vzdélavani vytvarného i tanecniho oboru (planovani
a piiprava vyuky, podminky vyuky, organizace, motivace a hodnoceni) hodnoti inspekce
jako velmi dobré. Vzhledem k rozsahu orientacni inspekce nebyly ostatni sloZky vzdélavani
(formy a metody vyuky, interakce a komunikace) hodnoceny.

|HODNOCEN{ KVALITY RiZENI

Planovani

Reditel $koly ma zpracovanou dlouhodobou koncepci rozvoje v oblasti vzdélavani, kontroly,
materialné-technického a administrativné-hospodarského zabezpeceni. Celkovy plan rozvoje
vychézi z potfeb Skoly, poZzadavkil jednotlivych oborl, oddé€leni a v neposledni fadé rodich
a zéka. Dlouhodoby plan je kazdoro¢né analyzovén a jeho plnéni je sledovano vedenim skoly,
pfedmétovou komisi a pedagogickou radou. Postupna realizace dlouhodobého planu
je kazdoro¢né projednavana se zfizovatelem a dle finan¢nich moznosti a potieb jsou stanoveny
priority jeho plnéni v nasledujicim rozpoctovém roce.

Vlastni pracovni rezim ZUS se #idi roénim planem vychovné vzdélavaci ¢innosti na piislusny
Skolni rok. Ro¢ni plan je zpracovan jako komplexni dokument, ktery zahrnuje ¢innost Skoly ve
vsech oblastech jeji prace. V uvodni Casti je provedena stru¢nd analyza ptredeslého Skolniho
roku, kterd v nékolika bodech podéva piehled o celkovém déni (zmény v pedagogickém sboru,
kulturni ¢innost Skoly, soutéze, vysledky talentovych zkouSek zakl na vyssi typ uméleckych
Skol, plnéni ucebnich plant apod.). Po Givodni ¢asti ndsleduje vlastni roéni plan prace, ktery
konkretizuje cile vzdélavani, ramcové plany jednotlivych obortl, a oddéleni. V zavérecné Casti
jsou vypsany podméty pro praci predmetovych komisi. Soucésti planu je ptehled planovanych
koncertd, internich vystoupeni, soutézi a dal§ich vefejnych akci ZUS. S planem prace jsou
seznameni vSichni zaméstnanci Skoly na zahajovaci pedagogické radé. Souhrnné
vyhodnocovani planu je provadéno na Ctvrtletnich pedagogickych radach.

Tematické plany a studijni plany individudlni, skupinové a kolektivni vyuky zpracovavaji
vSichni ucitelé. Plnéni stanovenych ukoll je sledovano na poradach pfedmétovych komisi.
Vyhodnocovani zjisténych skutecnosti probiha pti pedagogickych radach.

Vyucovani je realizovano v souladu s rozhodnutim o zafazeni do sité Skol, s ucebnimi plany
a osnovami.
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Planovani je velmi dobré..

Organizovani

Organiza¢ni uspofadani Skoly v oblasti vzdélavaciho procesu vychéazi ze standardni struktury
ZUS a vlastniho Organiza¢niho ¥adu. Organizaéni fad obsahuje vedle zakladnich informaci
o Skole i1 jednoznatné stanoveni kompetenci a tidaje o funkénim systémovém clenéni, které
uruje pravomoci zainteresovanych pracovniki na jednotlivych stupnich zafazeni.
Na Organizaéni tad navazuji dalsi pevné stanovené organizaéni a fidici dokumenty - Skolni ¥ad,
Pracovni fad a Vnitini platovy fad, ktery byl novelizovan 1. 9. 2000.

V Radu $koly jsou oddélené stanoveny povinnosti vyuky, ustanoveni pro rodi¢e a zaky, které
obsahuji vedle povinnosti i Siroké spektrum prav. Pro vefejnost je fad dostupny ve vSech
spole¢nych prostorach ZUS.

Poradnim organem feditele jsou pedagogicka rada. Organizacni struktura, ktera zahrnuje
vSechny oblasti fizeni Skoly v roving pedagogické i komunikativni umozituje efektivni fizeni
celé organizace.

Ucitelé ziskavaji potfebné informace na pedagogickych radach, schizich poradnich organi,
ptipadné jsou informovani osobné feditelem nebo jeho zastupcem prostfednictvim pisemného
vzkazu nebo osobnim kontaktem. Zaci jsou informovéni prostfednictvim ugiteld hlavnich
predméti, zdkovskych knizek, nastének apod.

Rodice jsou informovani o Skole na pravidelnych schiizkach, které se konaji nejméné dvakrat
ro¢né, pii verejnych akcich, internich vecircich apod. Déle se mohou informovat na vysledky
prace svého ditéte pifimo o uciteld. O vlastni ¢innosti Skoly jsou rodiCe i Sirokd vefejnost
informovani prostfednictvim mistniho, regionalniho 1 celostatniho tisku, na cetnych vetfejnych
kulturnich akcich Skoly apod. Informacni systém Skoly je funk¢ni a pfistupny Siroké verejnosti.
Personalni dokumentace, osobni data zaméstnanct 1 zak jsou vedena a zajisténi jejich ochrany
pted zneuzitim je dostatecné.

Vyuka probihd podle feditelem i pedagogickou radou schvaleného rozvrhu hodin, ktery
je sestaven v souladu s platnymi piedpisy.

Skola se na vefejnosti prezentuje rozsdhlou vyro¢ni zpravou, cetnymi odbornymi
iinforma¢nimi ¢lanky ve vSech druzich tisku a predev§im bohatou uméleckou cinnosti
v regionu. i zahranici.

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivace pracovnikil tvoii promysleny systém planovani a organizovani. Je zaloZeno
na oboustranné komunikaci mezi vedenim a pracovniky $koly. Vedeni ZUS se maximélné snazi
zapojit vSechny pracovniky do koncepéniho planovani a vytvafet tak atmosféru
spolurozhodovani ve vSech oblastech cinnosti. Spoluprace pedagogli jednotlivych oborh
v ramei aktivit pfedmétovych komisi s ostatnimi ZUS regionu a umé&leckymi radami vyssich
stupnt vedou k poznani smyslu dlouhodobého planovéani, vedeni dokumentace, piipravy
a propojenosti vyuky s doprovodnymi predméty HO - hra z listu, pfiprava k souhie apod.
Vedeni skoly vyuziva dostupnych nastrojii ocenéni aktivity - slovniho, pisemného i finan¢niho.
Osobni ptiplatky i odmeény jsou diferencovany a stanoveny podle znamych kritérii. BohatSimu
a koncepcnéjSimu vyuziti ekonomické stimulace brani omezend moznost feditele disponovat
v plném rozsahu s ptispévkem vlivem kazdoro¢niho nariistu zdvaznych ukazatelt.

V celkovém rozvoji Skoly se velmi piiznivé odrazila dlouhodoba spoluprice s byvalymi

Inspekéni zprava - str. 8



absolventy. Propojenost prace pedagogli, byvalych absolventi i star§ich zaka ZUS pii
zabezpecovani kulturnich aktivit na vefejnosti vedou k vytvafeni hlubokého a pevného
povédomi o skole u Siroké vetejnosti ve méste 1 blizkém okoli.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Vlastni kontrolni systém je tvofen Kontrolnim fadem Skoly, ktery urcuje kompetence
a povinnosti  kontrolujicich osob. Plan kontrol stanovuje konkrétni ukoly, terminy
a odpovédnosti. V pedagogické oblasti jsou hlavnim dokumentem Kritéria hospitacni ¢innosti
feditele. Predlozené zapisy a hospita¢ni formulafe potvrzuji, Zze hospitace se zaméiuji
na pedagogickou 1 organizacni ¢ast vyuky. Zjisténé skuteCnosti jsou s vyucujicimi pravidelné
rozebirdny a vyhodnocovany. Zjisténé klady a zapory jsou definovany v zavérech a opatienich,
které jsou podrobovany analyze na poradach poradnich organti feditele Skoly.

S kritérii jsou seznameni vSichni pedagogicti pracovnici. Prostfednictvim pfedmétovych komisi
maji moznost podavat pfipominky a poZadavky na doplnéni zmén v jejich rozsahu i obsahu.
Tento demokraticky pfistup je velmi dilezitym faktem, nebot’ v soucasné dobé dochéazi v
nekterych oborech (vytvarny, tanecni) ke zménam ucebnich osnov. Ucitelé tak maji moznost
zasahnout nejen do celkového vyvoje oboru, ale predev§im pifedat nové poznatky z jednani
uméleckych rad vyssiho typu a ovéfit je v pfimé praxi.

Nedilnou soucasti kontrolni a hospitacni ¢innosti je 1 sledovani kvality vedeni povinné tiidni
dokumentace. Odpovidajici pozornost je vénovéana sledovani i€elnosti vyuzivani finan¢nich
prosttedkli pfidélenych ze statniho rozpoctu. Vyuzivani vSech finan¢nich prosttedkl
je z pohledu CSI velmi efektivni. NaleZitd pozornost je vénovana stanoveni vyse piispévku
na thradu nékladii spojenych s poskytovanim zakladi vzdélani v ZUS - cca 22%
i poskytovanim slev v souladu se zakonem ¢. 71/1967 Sb., o spravnim fizeni. Inspekce velmi
kladn€¢ hodnoti kvalitu veskeré vedené dokumentace, kterd zprihlediuje kontrolni Cinnost
fediteli 1 dal§im kontrolnim orgdnim.

Kontrolni systém Skoly a jeho postupna realizace jsou vynikajici..
Hodnoceni kvality Fizeni

Demokraticka forma ¥izeni je zaloZena na systému delegovani kompetenci na jednotlivé
pracovniky. Poradni orgdny ieditele jsou funkcéni a svou Cinnosti piiznivé ovlivituji kvalitu
vzdéldvaciho procesu. Rizeni §koly je systematické a cilevédomé. Vychdzi ze stivajicich
materidlnich a piedevSim persondlnich podminek Skoly. Stanovené cile jsou konkrétni,
a jejich vyhledové naplnéni je redlné. Zavedeny systém vychazi ze snahy o maximdlni
prithlednost viech cinnosti Skoly v oblasti Fizeni, vidélavini i ekonomiky. Ze zjisténych
skutecnosti je ziejmé, fe zavedeny systém je piijat a respektovin v§emi zaméstnanci ZUS.

Rizeni je hodnoceno jako vynikajici.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Zftizovaci listina ze dne 11. 11. 1997, kterou vydalo Mésto Nové Mésto nad Metuji (bez
¢j-)s

. ]i{ozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni vydané
SU v Nachod¢ dne 25. 5. 1999 pod ¢j. 350-99/ks s t€innosti od 1. 4. 1999,

e Plan prace ZUS na $kolni rok 2000/2001,
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e Piehled planovanych akcina 1. a 2. pololeti 2000/2001,

e Organizaéni tad ZUS,

e Vnitini platovy fad ZUS z 1. 9. 2000,

e Vyroéni zprava o &innosti ZUS ve $kolnim roce 1999/2000,

¢ Plan kontrol a hospitaci na Skolni rok 2000/2001,

e Hospitacni zdznamy za obdobi 1998 — 2001,

e Vykaz o zdkladni umélecké skole podle stavu k 15. fijna 2000,

e Ptiloha k vykazu o zdkladni umélecké skole podle stavu k 15. tijna 2000,

e Utebni plany ZUS schvalené MSMT dne 26. Gervna 1995 pod ¢&. 18.418/1995-25
s ucinnosti od 1. zafi 1995,

e Utebni osnovy vytvarného oboru ZUS schvalené MSMT dne 26. dubna 2000 pod
¢j. 15 865/2000 s platnosti od 1. 9. 2000,

e Ugebni osnovy hudebniho oboru LSU z let 1981 - 1989, které jsou doposud platné v plném
rozsahu,

e personalni dokumentace,

e personalni dokumentace,

e zapisy z pedagogicky rad za obdobi 1998 — 2000,
e inventarni knihy,

e tfidni knihy pro individuélni a kolektivni vyuku,

e katalogy o pribé¢hu studia,

e rozvrhy hodin,

o Zzakovskeé sesity a zakovské knizky,

e vykaz 7akl a vyu€ovacich hodin.

ZAVER

Rozsah vzdélavacich innosti ZUS odpovidd vyhlisce MSMT & 292/1991 Sb., o zikladnich
uméleckych Skolach. Obsahova ndplit vyuky je ve vSech realizovanych oborech v souladu
s platnymi ucebnimi osnovami, které jsou rozpracovdny v tematickych a studijnich planech.
Pii vlastni vyuce je zohlediiovana individualita Zaka, jeho mira talentu, umélecka profilace
i Zdnrovd orientace. Vzdélavaci proces  probiha formou kolektivni, skupinové a
individudlni vyuky, kterd je Gasové dotovdna v toleranci povolenych limiti. ZUS rozviji
pravidelnou spoluprdci se zdakladnimi a mateiskym Skolami, spolecenskymi organizacemi
mésta, profesiondlnimi i amatérsky sdruzenymi umélci regionu.

Velmi dobré persondlni obsazeni ZUS umoZiiuje zajistit pestrou nabidku specializované
vyuky v§ech oborii. Uroveii vysledkii sledovanych hodin je velmi dobrd. Pozitivnim rysem
Skoly je péce o rovnomérny rozvoj vSech oborit s ohledem na pocet déti Skolniho véku
v oblasti piisobnosti ZUS.

Materidalné- technické podminky se soustavné zlepSuji a umoZituji realizovat deklarovany
vzdélavaci program v celém rozsahu. Organizace, formy a metody vyuky jsou promyslené
a stanovené cile jsou redlné. Financni prostiedky pridélené ze stdtniho rozpoctu jsou
vzhledem ke schvidlenym ucebnim dokumentiim vynakladadny efektivné a uicelné.

Na zakladé vSech zjisténi skuteCnosti v oblasti vzdélavani i Fizeni Ize konstatovat,
Ze Zakladni umélecka Skola Bediicha Smetany Nové Mésto nad Metuji je vynikajici.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.
V Hradci Kralové dne 2. kvétna 2001
Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 7. kvéten 2001
Razitko
Reditel zakladni umélecké Skoly Podpis
Miloslav Vondiejc Miloslav Vondfejc v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zikona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe Feditel zakladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy

(samospravy): 24.05.2001 091 503/01-4021

Ztizovatel: 24.05. 2001 091 504/01-4021

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

S - Ptipominky nebyly podany
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