Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIL-440/09-L

Nizev Skoly: Matei'ska $kola MarSovice 81, pFispévkova
organizace

Adresa: 468 01 MarSovice 81

Identifikator: 600 078 001

IC: 70695954

Misto inspekce: Marsovice 81

Termin inspekce: 8. —10. a 16. prosinec 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prab¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkii vzd&lavani podle Skolniho vzd&lavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani, zjistovani a hodnoceni naplnéni tohoto vzdelavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzd€lavacim programem pro
ptedSkolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Jednotiidni Matei'skou $kolu Marovice 81, ptispévkovou organizaci (dale jen MS, $kola)
s celodennim provozem zfizuje Obec Marsovice 52, 468 01 Marsovice. Provoz MS je od 6:45
do 15:45 hodin.

V poslednich tfech letech doSlo k podstatnym zméndm v poctu déti a Gpraveé vnitiniho
prostredi §koly. Na zadost feditelky byla zvy3ena kapacita MS z 18 na 22 déti, ktera je plné
vyuzitd. Z 22 zapsanych déti je Sest déti v poslednim ro¢niku pted nastupem Skolni dochdzky.
Ztizovatel provedl ipravy interiéru budovy MS i §kolni zahrady, které vécné podminky $koly
vyrazné zlepsily. V budové MS je v hornim patfe obecni byt, nijemce po dohodé vyuziva
nékteré prostory Skoly, naptiklad schodisté.

Skola pracuje podle $kolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni vzd&lavani ,,Pojdme si
hrat*.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoétu a s provozni dotaci od
zfizovatele.

V letech 2007 az 2009 skola cerpala ucelové dotace ze statniho rozpoctu, které Cinily
v pruméru 76,33 % celkovych zdroji. Ztizovatel se podilel na celkovych zdrojich v priméru
20,57 % a zbyvajicich 3,10 % tvofily ostatni vlastni zdroje, kde nejvyssi polozkou je thrada
za pobyt v mateiské Skole a stravné od rodi¢t déti. V roce 2009 doSlo k navySeni piimé
dotace na vzdélavani ze statniho rozpoctu oproti roku 2008 o 10 %. Podil dotaci ze statniho
rozpoctu k celkovym dotacim, které Skola ve sledovaném obdobi obdrzela, Cinil v priméru
67 %.

V letech 2008 a 2009 byly skole poskytnuty ucelové dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi® a v roce 2009 také na ,,Posileni irovné odménovani nepedagogickych
pracovnika®.

Vyse celkovych neinvesticnich vydajii zaznamenala v letech 2007 az 2009 celkovy nartst
v Castce 285 383,- K¢, tj. zvySeni 0 27 %.

Prostiedky na platy zaméstnancti byly po celé sledované obdobi Cerpany pouze ze statniho
rozpoctu. Néklady na ucebni pomicky a zakladni Skolni potfeby byly ve sledovanych letech
2007 az 2009 hrazeny pouze z provoznich prostfedkli od zfizovatele.

Podil celkovych neinvesticnich ndkladli a jednotlivych druhd zdroji na jedno dité¢ ve
sledovaném obdobi je uveden v nasledujici tabulce:

ukazatel 2007 2008 2009
Celkové naklady na jedno dité 58493 60 938 60 830
Piimé dotace na vzd¢lavani na jedno dité 40 320 41 322 39 285
Ugel. projekty ze SR na jedno dité 0 263 2 636
Celkové dotace ze SR na jedno dité 40 320 41 585 41921
Dotace z USC na jedno dité 0 0 0
Dotace na provoz od zfizovatele na jedno 12 500 13 684 12 000
dité

Ostatni zdroje na jedno dité 8 342 7 942 6 909
Zdroje celkem na jedno dité 61 162 63 211 60 830

SR — statni rozpocet
USC — tzemné spravni celek

V priibéhu sledovaného obdobi méla skola nejvyssi zdroje a vydaje v roce 2008.

Primérna naplnénost kapacity matetské Skoly ve Skolnich letech 2006/2007 az 2009/2010
¢inila 90,9 % a naplnénost kapacity matefské Skoly v poslednich dvou Skolnich letech doséhla
az 100 %.

Z prosttedkll  zfizovatele byla v matefské Skole provedena tuprava vnitinich prostor,
rekonstrukce umyvaren, topeni, zakoupen novy nabytek pro déti, vybaveni do Skolni kuchyné
a zafizeni Skolni zahrady.

Celkové poskytnuté financni prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
vyrazné podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni §koly



Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o zplisobu pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani poskytuje MS vefejnosti na
webovych strankach ziizovatele a na obvyklych mistech v obci, pii pfijimani déti do MS
dodrzuje zdkonna ustanoveni. Matriku vede feditelka Skoly v listinné podobé&, informace v ni
jsou uplné a pribézné doplitované. Skola zajistuje organizaci a individualizaci vzdélavani
podle potfeb a mozZnosti déti, napomahd vytvaret piiznivé socialni, emocialni a pracovni
klima. V sou¢asné dobé nedochazi do MS déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami.

V béznych pedagogickych otdzkach poskytuje feditelka rodi¢im poradenstvi v rdmci denniho
kontaktu a dohodnutych konzulta¢nich hodin.

Rovnost piileZitosti ke vzdélavani Skola napliiuje a zajist’uje détem odpovidajici vzdélavani
podle jejich individudlnich potieb dle platného Skolského zdkona.

Vedeni $koly

MS pracuje podle $kolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani ,, Pojdme si
hrat“, vytvoreného na zdkladé zkuSenosti a studia metodickych materiald. Jeho obsah je
zpracovan v souladu s principy a zasadami Ramcového vzdélavaciho programu pro
ptedskolni vzdelavani ¢.j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV). Dokument podporuje
integrované predskolni vzdélavani, zahrnuje okruhy vztahujici se k ochrané zdravi a podrobné
pfedstavuje metody a formy prace. Vytvaii smysluplny celek, ktery je funkéni pro konkrétni
planovéani pedagogické prace ve tfidé. Obsahuje dlouhodobé cile, které¢ odpovidaji
podminkam Skoly a jsou vsouladu s moznostmi a potiebami déti predskolniho véku.
Uplatiovana strategie rozvoje Skoly, systém planovani i1 disledné provadéné vlastni
hodnoceni vedou ke zlepSovani podminek, prabéhu i vysledkl vzdélavani.

Pro vedeni v oblasti pedagogické i provozni mé feditelka zpracovan vlastni promysleny
a funkéni systém, ktery je zalozen na osobni odpovédnosti viech zigastnénych. Rizeni je
demokratické, kompetence jasné a konkrétni.

Podminky provozu, prava a povinnosti zdkonnych zéastupcii déti, zachdzeni s majetkem,
zajisténi bezpecnosti jsou stanoveny v podrobném Skolnim fadu, zpracovaném pravnikem.
Reditelka spliiuje predpoklady pro vykon funkce, plni své povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle Skolského zdkona a vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych i provoznich pracovniku.

Vedeni Skoly je prikladné.

Piedpoklady $koly pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Dobrym piedpokladem pro napliiovani SVP PV je kvalitni a funkéni Fizeni pedagogického
procesu, stabilizovany pedagogicky sbor a cilevédomé dalsi vzdelavani pedagogickych
pracovnikil (DVPP). Personalni zajiiténi vychovné-vzdélavaci ¢innosti je kvalitni. Reditelka
s 22ti letou praxi se soustavné sebevzdélava a orientuje v problematice zmén souvisejicich
s reformou Skolstvi. Své znalosti cilevédomé vyuziva k efektivnimu fizeni ik postupnému
zavadéni novych metod a forem prace do vzdélavani déti. Zodpovédnym a aktivnim
pfistupem, promys$lenou kontrolni ¢innosti 1 otevienou spolupraci se zfizovatelem
systematicky vytvati vhodné podminky pro poskytované vzdélavani.

Ucitelka s petiletou praxi si v soucasné dobé doplituje pedagogické vzdelani. Odborné



védomosti a praktické dovednosti ziskdva po celou dobu své pedagogické praxe na riznych
seminafich, které si systémovée vybira.

Efektivitu vzdélavani déti pfiznivé ovliviiuje vécné prostiedi a materialni vybaveni Skoly.
Pribézné je provadéna rekonstrukce vnitiniho prostfedi skoly, napiiklad détskych umyvaren
a toalet, vybaveni novym nabytkem ¢i postupné zatizovani Skolni zahrady dievénymi prvky.
Ztizovatel nezapomind ani na inovaci $kolni kuchyné. Kvalitni vybaveni, dostatek pomticek
i hracek, fungujici stravovaci a pitny rezim vcetné pravidelného ¢isténi zubli podporuji zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj déti. K plynulému prabéhu dennich ¢innosti pfispiva umisténi ttidy,
herny i hygienického zatfizeni v jednom podlazi, kde se déti dobfe orientuji. Organizace
prostfedi i uplatiované pedagogické metody podporuji u déti samostatnost a umoziiuji
diferencovéani Cinnosti. Déti s mensi potfebou spanku se mohou po kratkém odpocinku
v loZnici vénovat klidnym ¢innostem.

Vyznamné se na rozvoji elementdrniho povédomi o pfirodé a vlivu ¢lovéka na Zivotni
prosttedi podili pozorovani Zivotnich podminek a kazdodenni péée o Zivé zvife ptimo v MS.
Problémem je neupravené prostfedi schodisté a prechdzeni do loZnice pies soukromy prostor
a také umisténi pracovniho stolu pro feditelku a vedouci $kolni jidelny (VSJ) do tiidy. Takové
feSeni narusuje priibéh vzdélavani a neni vyhovujici.

Zajisténi bezpec€nosti, ochrany zdravi déti i prevenci socidln€¢ patologickych jevl pfti
vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech MS vénuje pozornost v dokumentech $koly i pti
naplnovani vzdélavaciho programu. Prostfedi Skoly je bezpecné, v uplynulém obdobi nedoslo
k Zaddnému urazu déti.

Piedpoklady pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu jsou piikladné, kromé reSeni
pracovniho prostoru ieditelky a VSJ a neupravené schodisté k loinici déti.

Partnerstvi

Spoluprace s rodici je oboustranné vstticné a funkéni. Vzajemné predavani informaci o détech
a vysledcich jejich vzdélavani probiha oteviené pii kazdodennim kontaktu ucitelek s rodici. V
zjistovani podnétii pro zkvalitiovani a obohacovani SVP 8kola vyuziva schiizky s rodici,
ptatelska posezeni a v pribéhu roku i anonymni dotazniky. Vzhledem k umisténi skoly mimo
vetsi mesto je spoluprace s dalsSimi matefskymi Skolami omezena. Ptesto se déti setkdvaji na
spole¢nych akcich jako jsou divadelni ptedstaveni, vano¢ni a velikono¢ni jarmarky, sportovni
hry s MS Huntifov aj. a jsou tak uvadény do spoledenstvi ostatnich lidi. Ziskavaji povédomi
o pravidlech souziti a spolecenskych norméch. Obohacenim Zivota Skoly jsou také akce
v mist¢ — exkurze do mistnich provozoven, navstéva knihovny, vitdni ob¢ankil, ¢imz déti
ziskavaji povédomi o $ir§im spole¢enském prostiedi obce.

Vyznamna je spoluprice se zfizovatelem, ktery se o Skolu ptikladné stard a v poslednich
letech zajistil zna¢né vylepSeni materidlnich podminek.

Spoluprice MS s partnery podporuje &innost §koly.

Prubéh vzdélavani

Détem v poslednim ro¢niku pfed nastupem Skolni dochazky ucitelky vénuji pozornost
a systematicky rozvijeji kompetence k dal§imu vzdélavani, k Cemuz vyuZzivaji rdzné
metodické materidly a pracovni listy, napf. soubor cviceni pro déti v poslednim ro¢niku od
Brigitte Sindelarové: Predchdzime porucham uceni. Vzdélavaci pokroky déti a dilezité
mezniky v jejich vyvoji jsou pribéZné zaznamendvany a jsou vedeny pro kazdé dité v tzv.



portfoliu. Hodnotnym podkladem pro vlastni hodnoceni $koly jsou denni evalua¢ni zaznamy
v tfidni knize. Zminéné techniky a dal$i pribézné provadéné hodnoceni a kontroly jsou
podkladem pro kvalitni zpétnou vazbu, které slouzi jako vychodisko pro dalsi planovani.
Upravené, estetické prostiedi, kvalitni vybaveni pomutckami, détskou literaturou i hrackami se
pozitivné promitd do prozitkli déti a nasledné i do vysledkd vzdélavani. Pribéh vzdélavani
ptiznive€ ovlivituje ptatelsky a vstiicny pfistup dospélych k détem. Pozitivni klima a bezpecné
socialni prostfedi se projevuje ve spokojenosti déti a ucinné prispiva k napliovani cili
vychovy ke zdravi.

Vzdélavani probihalo za aktivni 0cCasti déti, nabidka aktivit byla pestra a vyplyvala
z tematického zaméfeni k vdnocnim svatkiim. Veskeré nabizené ¢innosti byly diferencované
s ohledem na individualni schopnosti déti a byly organizovany skupinové i individudlné,
pfevazné formou hry. Déti v poslednim ro¢niku plnily naro¢néjsi tkoly, mladsi déti si volily
svou vlastni cestu i tempo. Pfi strojeni vano¢niho stromecku a peceni cukrovi se déti
seznamovaly s lidovymi tradicemi, ziskdvaly nové poznatky a dovednosti. Uplatiiovaly
vlastni experimentovani a objevovani souvislosti nejen pii rozhovorech s ucitelkami, ale
pfedevSim pii vlastni ¢innosti. Podpora spoluprace a kooperace byla patrna pii zajimavé
metod¢ malovani ve dvojicich. Ucitelky volily formy prace, které vychazely z ¢innostniho
uceni a ze zkuSenosti déti. DostateCny prostor vytvately pro piirozeny rozvoj
komunikativnich dovednosti i spontanni pohyb. Rizené pohybové aktivity byly promyslené
a spravné metodicky provedené.

Hodnoceni déti dospélymi bylo motivujici, poskytovalo détem konkrétni zpétnou vazbu
a posilovalo jejich sebevédomi.

Pribéh a organizace vzdélavani podporuje osobnostni rozvoj déti a sméiuje k utvdieni
zakladu klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani

Pti vzdélavani déti Skola napliluje stanovené cile smétujici k rozvoji osobnosti kazdého ditéte
a dosahuje velmi dobrych vysledki. Cilené se ji dafi rozvijet zaklady klicovych kompetenci
dilezitych pro celozivotni vzdélavani. Déti se uci byt citlivé k piirode a zivym tvortm.

V pribéhu ¢innosti se dokéazaly soustfedit na ¢innosti a jejich dokonc¢eni, respektovaly pfedem
danéd pravidla a snazily se vyjadfovat své pocity i zazitky. Projevovaly se kultivovanym
chovanim 1iohleduplnymi vzijemnymi vztahy, mély upevnéné hygienické i kulturné
spolecenské navyky vcetné navykl spravného stolovani. Pii sebeobsluznych ¢innostech byly
pfevazné samostatné, s pomoci dospélych dokézaly feSit rizné bézné situace a problémy.
Oteviena komunikace, dobrd schopnost vyjadiit myslenku byly disledkem prace ucitelek
i systematické odborné pé¢e MS v oblasti rozvoje feéi.

Znalosti, schopnosti a dovednosti vétSiny déti jsou na urovni odpovidajici vystupiim
vymezenym ve vidélavacich oblastech v RVP PV.



Celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni a pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani
wPojd’me si hrat“, ktery odpovida zasadam a cilim Skolského zdakona. Pii vzdélavani Skola
postupuje podle prdavnich piedpisit a schvdlenych dokumentii.

Od minulé inspekce doslo k navyseni kapacity MS a vyznamnému vylep$eni interiéru Skoly.
Nevhodné je ireSeni pracovniho mista pro Fizeni a prdaci VSJ ve ti'idé a prichod k loZnici déti.

V oblasti vychovné-vzdélavaci si mateiska Skola udriuje velmi dobrou uroveii a postupné
zkvalitiiuje svoji Cinnost. Vytvaii bezpecné prostiedi s piiznivym socidlnim klimatem
a ucinné podporuje rozvoj osobnosti déti. Vedeni Skoly a Fizeni pedagogického procesu je
cilené zaméieno na zvySovani kvality vidélavani. Jeho uroveii pozitivné ovliviiuje také
podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii, jejich dobrda orientace
v problematice zmén souvisejicich s reformou Skolstvi i jejich ztotoinéni se s filozofii SVP.

Pro vzdélavani mateiska Skola vytvaii optimdlni piedpoklady a napliiuje standard
vyjadieny v poZadavcich RVP PV.

Vedeni Skoly i pedagogicka prdce jsou v mnohych ukazatelich piikladné.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina matefské Skoly MarSovice ¢j. 236/02 vydand obci MarSovice
s u¢innosti od 1. 1. 2003

2. Rozhodnuti KU Libereckého kraje, &j. OSMTS-097/07-RZS ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 22. 10. 2007,
s u€innosti od 1. 9. 2008

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢j. 257/2002 z 14. 10. 2002 s Gc¢innosti k 1. 1.

2003

Skolni #4d ze dne 1. 9. 2005

Evidenéni listy pro dité v MS - 22 ks

Rozhodnuti o pfijedi ditéte do MS —22 ks

Portfolia déti— 22 ks

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani "Pojdme si hrat"

9. Tfidni kniha pro $kolni rok 2009/2010

10. Evidence dochdzky déti ve skolnim roce 2009/2010

11. Kniha urazi pro Skolni rok 2009/2010

12. Vykaz o mateiské skole podle stavu ke dni 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

13. Vykaz o zatizeni ¢innosti Skolniho stravovéani k 31. 10. 2006, 2007, 2008 a 2009

14. Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* v roce 2008 ze dne 9. 9. 2008 (KULK 50227/2008)

15. Poskytnuti finan¢nich prosttedkl na II. etapu rozvojového programu ,,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovniki™ na rok 2009 ze dne 15. 6. 2009 (KULK

O NN b



38863/2009 )

16. Rozhodnuti o poskytnuti prosttedki na rozvojovy program ,Posileni urovné
odméinovani nepedagogickych pracovniki“ na rok 2009 z25. 2. 2009 (KULK
11268/2009)

17. Poskytnuti finan¢nich prosttedkli na rozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki s ohledem na
kvalitu jejich prace* za rok 2009 ze dne 19. 2. 2009 (KULK 9984/2009)

18. Finan¢ni prostfedky na 2. etapu rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych slozek
plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu
jejich prace na rok* za rok 2009 ze dne 24. 4. 2009 (KULK 25334/2009)

19. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim ze SR — ¢ast A za rok 2007 a 2008

20. Rozpocet piimych NIV pro rok 2009 po posledni Gpravé ke dni 30. 11. 2009 ze dne
30. 11. 2009 ( KULK 74128/2009 )

21. Rozpocet ptimych NIV pro rok 2008 k 30. 11. 2008 ze dne 1. 12. 2008 (KULK

68716/2008)

22. Rozpocet piimych NIV pro rok 2007 k 30. 11. 2007 ze dne 4. 12. 2007 (KULK
73523/2007)

23. Rozpocet ptfimych neinvesti¢nich vydaji pro rok 2006 ke dni 28. 11. 2006 (KULK
72096/20006)

24. Vykaz zisku a ztraty za rok 2007 a 2008

25. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

26. Schvaleni dotace na ¢innost piispévkové organizace na rok 2007 a 2008
27. Navrh rozpoctu provoznich vydaji pfispévkové organizace na rok 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Masarykova 801/20,
460 01 Liberec.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Bc. RliZzena Janatova V. T.
Ing. Milena Bornova V.T.

V Liberci 29. ledna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Mars$ovicich dne 2. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Dana Strynclova V. T.



Pripominky reditelky Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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