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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle piislusSnych Skolnich
vzdélavacich programli se zaméfenim na matematickou gramotnost, zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdimcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona. Hodnoceni souladu
ucebnich dokumentti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Obchodni akademie byla zfizena jako ptispévkova organizace JihoCeskym krajem se sidlem
v Ceskych Budgjovicich, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budgjovice, na dobu
neurcitou. Jako pravnicka osoba vykondva ¢innost stiedni Skoly. Poskytuje v dennim studiu
sttedni vzdé€lani s maturitni zkouSkou v oborech 63-41-M/02 Obchodni akademie,
63-41-M/004 Obchodni akademie, 78-42-M/02 Ekonomické lyceum a v 78-42-M/002
Ekonomické lyceum s délkou vzdélavani Ctyii roky. V tomto Skolnim roce Skolu navstévuje
v 15 tiidach celkem 442 zakl denniho studia (74 % celkové kapacity Skoly, 92 % kapacity
oboru v dennim studiu). Kapacita Skoly je 600 zakii, ztoho 480 zakli obchodni akademie
vdennim studiu. Vzdélavani probihda v 1.ro¢niku podle Skolnich vzdé€lavacich programi
(déle jen SVP) a ve 2. — 4. roéniku podle vzdélavacich dokumentt schvalenych MSMT.

V dobé od konani posledni inspekce se modernizovalo materidlni vybaveni, predevSim
prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii.



Hodnoceni $koly

Vzdélavaci nabidka

Vzdélavaci nabidka Skoly zohlediiuje persondlni obsazeni, materidlni vybaveni a finan¢ni
moznosti. Volitelné predméty podporuji vzdélavani podle potieb a moznosti zaka
a diferenciaci vyuky podle jejich individualnich ptedpokladid a zajmu. Obsah vzdélavani
odpovida platnym schvalenym uc¢ebnim dokumentiim.

SVP obou vyucovanych obort spliuji pozadavky ramcovych vzdélavacich programi a jsou
zpracovany podle jejich zasad. Na tvorb& SVP se podileli zastupci socialnich partnert.
Ptispéli k formulaci cili vzdélavani a odbornych kompetenci. V u¢ebnim planu jsou zatazeny
vSechny vzdé¢lavaci oblasti a vzdé€lavaci obory. Minimalni ¢asova dotace jednotlivych
pfedméth je zvySena vsouladu se vzdélavacimi cili Skoly a deklarovanym profilem
absolventa. Priifezovym tématim je vénovan potiebny prostor. SVP obsahuji oba hlavni
aspekty utvafeni matematické gramotnosti — vzdélavaci strategie vedou k rozvoji
matematickych kompetenci a osnovy pfedmétu zahrnuji vSechna matematicky vyznacna
témata. Stanovené vyukové cile v matematice odpovidaji standardu vzdélavani a jsou plnény.
Tydenni ¢asové dotace matematiky jsou v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do Skolského
rejstiiku.

Vedeni $koly

Strategie a planovani Skoly vychazi ze stfednédobych cili formulovanych v koncepci
rozvoje. Vedle hlavniho cile naplnit pfi vzdélavani profil absolventa si chce Skola udrzet
i vsoucasné nepiiznivé demografické situaci dostatek zajemcii o studium. Vedeni Skoly
vychazi pti planovani ze zésad a cila Skolského zakona a realizaci stanovenych cila pribézné
vyhodnocuje. Diilezitym podkladem pro stanoveni vzdélavacich strategii je vlastni hodnoceni
Skoly. Dokument je velmi dobie zpracovany, vychédzi zfady internich i1 externich analyz
a tvoii pro Skolu citelnou zpétnou vazbu. Na hodnoceni vSech oblasti vzdélavani a provozu
Skoly navazuji organiza¢ni opatieni k udrZeni ¢i zlepSeni stavajiciho stavu.

Pii zajiStfovani vyuky matematiky pieneslo vedeni Skoly c¢ast svych kompetenci
na predsedkyni pfedmétové komise piirodovédnych predméti. V sekci matematiky si ucitelé
pfedmétu rozdélili praci na pracovnich listech a sbirce tloh pro Skolni e-learning, pfipravuji
vstupni a srovnavaci testy, maji konzultacni hodiny rozdéleny tak, aby se nepiekryvaly (zadk
muze navstévovat hodiny libovolného ucditele predmétu), organizuji se vzajemné hospitace,
jsou rozdéleny zajmové krouzky (doucovani, pfiprava na piijimaci zkouSky) a fteSi se
neprospivajici Zaci. Spolupréce ulitelll matematiky je piikladem dobré praxe, vede ke zvySeni
kvality vyuky matematiky a podpote rozvoje matematické gramotnosti.

Reditelka 3koly spliuje predpoklady pro vykon funkce a plni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zakona. Absolvovala studium pro vedouci pedagogické pracovniky. Organizaéni
fad Skoly prehledné vymezuje rozdeleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni Skoly. Pracovni
povinnosti jednotlivych pracovnikii stanovuji popisy prace. Aktudlni problematika je
projednavana na pedagogickych a provoznich poradach. Reditelka preferuje piimy
kazdodenni kontakt se zaméstnanci. Pozitivnim prvkem fizeni je vyuzivani zpétné vazby
od 74kt prostfednictvim studentské rady, kterd komunikuje s vedenim Skoly zejména
o organizac¢nich a provoznich zaleZitostech.



Reditelka $koly pravidelné vyhodnocuje efektivitu vychovné vzdélavacich postupti. Zpétnou
vazbu ziskdva wvnitini kontrolou vychovné vzdélavaciho procesu hospitaéni cinnosti
a zaddvanim vlastnich vstupnich a srovnavacich testli v matematice, Ceském jazyce
a literatute, cizich jazycich a odbornych predmétech. V tomto Skolnim roce zadala vstupni
testy ciziho jazyka zakim prvnich ro¢nikti. Hodnoceni probihd rovnéz analyzou vysledkl
vzdélavani pfi hodnoticich jednénich pedagogické rady, vyhodnocovanim pfijimaciho fizeni
na vysoké Skoly, vedenim statistiky uplatnéni absolventii na trhu prace.
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Vnitini ivnéj$i informacni systém Skoly vyuziva vSechny bézné postupy pro pienos
informaci v¢etné prostiedkl vypocetni techniky. Rodi¢e maji piistup do evidence klasifikace
a dochazky zakl ptes internet prostiednictvim individudlnich ptistupovych hesel. Vedeni
Skoly zajiStuje pravidelné kontroly vyuky a pedagogické oblasti, hospodateni a materidlniho
zabezpeceni, organiza¢ni a administrativni oblasti, dodrZovani bezpe¢nostnich a hygienickych
predpist. Reditelka zpracovala plan kontrol a hospitaéni &innosti, ktery priibézné
vyhodnocuje. Zjiténi tvoti podklady pro opatieni ke zvySovani kvality $koly. Reditelka
vytvaii ptiznivé podminky pro praci Skolské rady.

Vedeni Skoly je funkcni.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost §koly

Vedeni vytvari pro chod Skoly velmi dobré personilni podminky, rizika jsou sledovana
a minimalizovana. Ve S$kolnim roce 2009/2010 =zajistuje vyuku 36 pedagogickych
pracovniki. VSichni ucitelé jsou odborné kvalifikovani a jejich odborné zaméteni je v souladu
s potfebami Skoly.

Personalni podminky vyuky matematiky jsou velmi dobré. Tii vyucujici pfedmétu jsou
odborné kvalifikovani, ¢tvrty dokoncuje studium, kterym si rozSifuje odbornou kvalifikaci
pro vyuku pfedmétu na stiedni Skole. V dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl
vyuzivaji vSech dostupnych nabidek z oblasti matematické gramotnosti. Je organizovano na
zakladé principl rovnosti piilezitosti, potfeb, moznosti Skoly a z4jmu ucitelt.

Dalsi profesni a osobnostni rozvoj ucitelt probiha podle planu dal§iho vzdélavani, ktery je
zaméfen na moderni metody a formy vzdélavani, na podporu vyuzivani informacnich
a komunikacnich technologii, k vyuce cizich jazyki, vzdélavani metodikli, autoevaluaci,
novou maturitu, oborové seminafe aj. Pozitivnim zjiSténim je, Ze je pldn pribézné
vyhodnocovan. Pfi organizaci dal§iho vzdélavani se vcelku dafi sladit potieby Skoly, odborny
zajem pedagogt a finan¢ni moznosti Skoly.

Pro hodnoceni ekonomickych podminek byly pouZzity tidaje o vyvoji Cerpani finan¢nich
prostiedkl za obdobi let 2007, 2008 a schvaleného rozpoctu statnich prostfedkli a prostfedkt
od zfizovatele na rok 2009. V uvedeném obdobi se pocet zakli ménil minimalné. Dalkové
studium nebylo realizovdno. Pocet pedagogickych pracovnikii v uvedeném obdobi byl
stabilni.

Z ucetni dokumentace bylo zjisténo, Ze ve sledovaném obdobi rostly celkové neinvestini
vydaje Skoly kazdy rok o 5 %. Finanéni prostfedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu
na piimé vydaje na vzdélavani se v prubéhu hodnoceného obdobi podilely na celkovych
neinvesti¢nich nakladech skoly 88 % v roce 2007, 83 % v roce 2008. Z piimych naklada
na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem ndklady osobni, tedy naklady na platy
a souvisejici odvody socidlntho a zdravotniho pojisténi, pfidél do fondu kulturnich
a socidlnich potieb a zdkonné urazové pojisténi. Kromé osobnich nékladt skola ze statniho



rozpoctu financovala ostatni neinvestiéni vydaje, pfedevS§im vydaje na ucebnice, ucebni
pomiicky a na Skoleni a vzdélavani zaméstnanct Skoly.

Realizované rozvojové projekty z prosttedkt MSMT, grantu Krajského tfadu Jiho&eského
kraje, mésta Ceské Bud&jovice a Opera¢niho programu Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost
vyrazné prispély ke zlepSeni kvality vzdélavani a materidlnich podminek vyuky. Projekt
,»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® byl podrobné hodnocen a bylo
zjiSténo, Ze poskytnuté financni prosttedky byly pouZity opravnéné, Skola tyto prostfedky
spravné¢ zuctovala a vypotadala se statnim rozpoctem.

Druhy vyznamny zdroj kryti neinvesti¢nich vydajii ptedstavoval piispévek na provoz
od zfizovatele. Tento pfispévek ¢inil vroce 2007 11 %, vroce 2008 10 % celkovych
neinvesti¢nich vydajii skoly. Ostatni zdroje kryti celkovych neinvesti¢nich vydaja Skoly jsou
dary a vlastni zdroje, které pfedstavuji ndjemné za plochu a rezii, troky.

Veskeré vydaje jsou pokryty témito ptijmy, hospodareni Skoly v hodnoceném obdobi skoncilo
ziskem.

Materialni podminky umoziuji Skole realizovat vzdélavaci program. Vedeni Skoly pribézné
vyhodnocuje podminky ve vzdélavacim procesu a provadi postupna uc¢inna opatieni. Postupné
zlepSovani podminek je dano finanénimi moznostmi a stavebnimi moZnostmi budovy. Ke
zvySeni kvality vzdélavani hleda dalsi zdroje (rozvojové projekty, sponzorské dary). Pracovni
prostiedi je podnétné, plisobi ptijemnym estetickym dojmem.

Skola ma pro vyuku avzd&lani zaka k dispozici 15 kmenovych udeben. Vsechny maji
pfipojeni k internetu, vétSina z nich je vybavena dataprojektory a téméf polovina
interaktivnimi tabulemi. Pro vyuku informacnich a komunika¢nich technologii a volitelnych
odbornych prfedmétt jsou ve Skole 4 ucebny vybavené pocitaci a dataprojektory, pro vyuku
jazykl jsou k dispozici 3 ucebny. Nékteré kmenové uc¢ebny jsou specidln€ urceny a vybaveny
pro vyuku matematiky, ekonomiky, spoletenskych véd, piirodovédnych piedméti. Zaci
mohou vyuzivat Zakovskou knihovnu, studovnu a informaéni centrum s pfilehlou studovnou.
V odpolednich hodindch maji ptistup do dvou uc¢eben vybavenych pocitaci. Po cely den maji
k dispozici pfistup k pocitaclim na chodbéch a ve studovné. Vyuku ptirodovédnych predméti
podpotil piijaty projekt. Skola méa piedpoklady pro rozvoj a obnovu materialné technickych
podminek pro realizaci SVP.

Materidlni podminky vyuky matematiky jsou na pozadované urovni. Sbirka pomicek
obsahuje tradi¢ni stereometrické modely, rysovaci soupravy, kalkulatory, tabulky a obrazové
materidly. Nadprimérné je vybaveni Skoly prezentacni a vypocetni technikou. Pfikladem
dobré praxe je realizace projektu ,,Vyuziti IT ve vyuce matematiky®, v jehoz rdmci pfipravili
a piipravuji ucitelé matematiky pro Zzadky pracovni listy a sbirku tloh z matematiky.
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Skromngjsi je vybaveni Skoly softwarem pro matematiku.

Skola zajidtuje bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky
vyvoj zakl pfi vSech c¢innostech, které poradd. Podminky zaji§téni bezpecnosti a ochrany
zdravi zakl jsou rozpracovany ve Skolnim fadu a dalSich navazujicich smérnicich. Pouceni
o bezpe€nosti a ochrané¢ zdravi zakli probihd na zacatku Skolniho roku i pribézné
v teoretickém 1 praktickém vyu€ovani. Zaméstnanci Skoly jsou proSkolovani bezpecnostnimi
techniky a jednotlivd pracovisté jsou pravidelné kontrolovana. Je vedena evidence Urazl
a sledovana mira urazovosti, kterd ma v poslednich letech mirné klesajici trend.

Skola md odpovidajici podminky pro napliiovani $kolnich vzdéldvacich programii.



Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Zaci byli do $kolniho roku 2009/2010 pFijimani ke vzdélavani na zakladé kritérii, ktera
zarucuji rovnost piilezitosti. O pfijeti ke vzdélavani rozhoduje feditelka Skoly podle spravniho
fadu v souladu se Skolskym zdkonem. O své vzdélavaci nabidce a piijimacim fizeni Skola
informuje na svych webovych strankach a zvefejnénim na piistupném misté ve Skole. Skola
pfijima opatieni k odstranéni bariér v rovném pristupu prii ukoncovani vzdélavani.
Maturanti, ktefi jsou zafazeni do evidence zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, maji
moZnost pozadat o prodlouZeni ¢asu na vypracovani pisemné maturitni zkousky.

V tomto Skolnim roce ve Skole studuji Ctyii zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
7adny z nich neni integrovan. Zaci jsou dle doporudeni pedagogicko-psychologickych
poraden zohlediovéni v pribéhu vzdélavani. Skola rovnéz ptihlizi k dosazené urovni znalosti
ceského jazyka tfi cizincil, ktefi maji jazykovou bariéru. Ve Skolnim fadu vSak nejsou
uvedena pravidla pro hodnoceni zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakd, ktefi
maji problém s dorozumivanim v ¢eském jazyce.

Skola rovnéz identifikuje Ziky s riziky netisp&nosti. Zhorseny prospéch, vysii absence ¢&i
vychovné problémy jsou monitorovany zejména tfidnimi uciteli. Pro ptfedchazeni
neuspéSnosti ve studiu ucitelé a vychovna poradkyné poskytuji zakiim individudlni
konzultace. Pravidelné konzultacni hodiny maji vypsany vSichni vyucujici. Ke konzultaci si
zak muze zvolit 1 pedagoga, ktery ho podle rozvrhu nevyucuje. Preventivni strategie Skoly je
zaméfena na omezeni vzniku Skolnich urazl a socialné patologickych jevil, zejména Sikany.
Utinné jsou napf. adaptatni kurzy pro zaky prvniho roéniku, dale interaktivni besedy
o rizikovém sexudlnim chovani, sektach, 3ikané apod. Zaci maji moZnost realizovat se
ve volném case v z4jmovych krouzcich (napf. sportovnim, pisemné a elektronické
komunikace, ruského jazyka, matematiky, etiky).

Skola v tomto $kolnim roce neeviduje Zaky mimoiadné nadané, podminky k rozvoji zaki
s hlub$im z4jmem o vybrané oblasti vSak vytvari. Zaci se u€astni soutézi, olympidd, vernisazi,
projektti, vzdélavacich akci ¢i zahrani¢nich poznavacich zajezdu.

Skola poskytuje poradenskou ¢innost zejména prostiednictvim vychovné poradkyné
a metodiCky prevence socidln€ patologickych jevi. Pracovnice se podilely ve Skolnich rocich
2008/2009 a 2009/2010 na intervenci a nasledné péci v ptipadé vyskytu problémovych vztahti
v jednom tfidnim kolektivu a naznaku psychické Sikany. Vnitini smérnice tykajici se prevence
$ikanovani, rizikového chovani ki a zaskolactvi jsou velmi kvalitni. Uzka spoluprace
pedagogti je ve Skole bézna, pro ptipad potieby je pfipravena i vychovna komise. Snaha skoly
dat zakiim moZnost svéfit se svymi problémy, a to i anonymné, je vyrazna. Ptispivaji k tomu
elektronicka 1 fyzickd schranka diveéry, konzultaéni hodiny pedagogii a vyvéSena telefonni
¢isla krizovych linek v kazdé tfid€. Pro jednani poradenskych pracovnic s zaky ¢i jejich rodici
je ve §kole vy&lenéna samostatna mistnost. Skola také vyuziva externich poradenskych sluzeb
pedagogicko-psychologickych poraden v kraji, soukromych psychologii, ptipadné krizovych
center. Vychovnad poradkyné€ a metodicka prevence socialné¢ patologickych jevi spliuji
kvalifikacni ptfedpoklady pro vykon funkce. Metodickd pomoc poradenskych pracovnic
ostatnim ucitelim je funkéni. K sebevzdélavani uciteld je vyuzivana zejména odborna
literatura Skoly, ¢asopisy, internet.

Pomoc zakim pii zmén€ vzdélavaciho programu nebyla ve Skolnich letech 2008/2009
a 2009/2010 potiebna, nebot’ Zaci, kteti studovali v jinych vzdélavacich programech, zacali
studovat skolu od prvniho ro¢niku.

Skola zajist’'uje rovnost piilefitosti ke vzdélavini.



Partnerstvi

Skola se snazi rozvijet partnerstvi s fadou subjekti. Spoluprace se skolskou radou je na b&zné
urovni. Spoluprace se zfizovatelem je korektni a ma standardni iroven. Neformalné¢ a Gispésné
probiha spoluprace s rodi¢i a zakonnymi zéstupci nezletilych i zletilych zaki, organizovanymi
v ,,Sdruzeni ptatel obchodni akademie. Kromé bézn¢ praktikovaného kontaktu realizovaného
organizovanim pravidelnich tfidnich schizek a aktualni spoluprace v situacich, které svou
dilezitosti vyzaduji zvlastni rezim. Skola spolupracuje i s dal§imi partnery. Mezi hlavni patii
pfedev§im Wienerberger a. s., CSOB a viechny firmy a organizace (vyrobni, obchodni,
stavebni, Ucetni, atd.), ve kterych Zaci vykonavaji praxi. Pfikladem dobré praxe je zapojeni
zastupcl socidlnich partnerti do tvorby Skolnich vzdélavacich programil. Partneti se zapojili
do projektu ,Zohlednéni pozadavku praxe v SVP“. Do tohoto projektu se zapojilo
16 zaméstnanct vyrobni sféry, 34 oblasti sluzeb, 6 z obchodni sféry, 13 ze statni spravy.
S jejich ucasti se podita i pii ovéfovani a inovaci SVP. Skola spolupracuje s Uradem prace
Ceské Budéjovice, Svazem ucetnich, Hospodaiskou komorou, Jihoceskou univerzitou,
bankovnim a podnikatelskym sektorem.

Rozvoj partnerskych vitahii je vzhledem k rozsahu a piinosu pro Zaky Skoly nadpriimérny.

Prubéh vzdélavani

Hospitované hodiny byly peclivé pifipraveny, pfevazovaly v nich tradi¢ni metodické postupy
a velmi dobfe zvladnutd frontdlni vyuka s dobrou materidlni podporou. Ucitelé¢ efektivné
vyuzili pfedchozich zkuSenosti Zakli, materidlnich podminek a vyucovaciho ¢asu. Ve vyuce
byly vyuzity zejména ucebnice, pracovni listy, kopirované texty a zvukové nahravky.
S datovym projektorem se pracovalo pouze v ¢asti sledovanych hodin. Vzajemna komunikace
byla zaloZena na oboustranném respektu a toleranci.

Ve sledovanych hodinach byl zaznamenan rozvoj kritického a logického mysleni zaki, vedeni
zakl ke kultivovanému vyjadfovani, prace zaka s informacemi, aktualizace a mezipfedmétoveé
vztahy. Podpora prezentacnich dovednosti zakd vSak byla pouze vyjimkou. Formovani
socialnich dovednosti pfi skupinovych pracich bylo rovnéz fidké. Prace s chybou nebyla
zaznamenana. Zaveéreéné shrnuti v hodinach chybélo. Motivovani zaki k vyuzivani riznych
vzdélavacich aktivit bylo v poloving hodin na velmi dobré trovni. Cast uéitelii se dosud malo
zaméfuje na vytvoreni dostatecného prostoru pro aktivni uceni zaki.

Pfestoze je Cetnost znadmek v hospitovanych pfedmétech dobrd, hodnoceni zaka
pedagogickym pracovnikem nebylo zaznamendno ve vétSiné z navstivenych hodin.
V pocatcich je prozatim snaha vést zaky k sebehodnoceni, vzdjemnému hodnoceni
nebo vyuzivani dalSich funkei hodnoceni.

Pribéh vzdélavani sméiuje k podpoie viestranného rozvoje Zakii.

Projevy dosahovani drovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ve sledované vyuce zaci projevovali komunikativni a socidlni dovednosti na tdrovni
pfimétené jejich ve€ku a schopnostem. Uréitym omezenim rozvoje klicovych kompetenci byla
pfevazujici frontdlni forma vyuky bez zatfazeni kooperativnich cinnosti zakd. Vyuka
odbornych pfedméti i nekterych vseobecné vzdélavacich predméti podporuje rozvoj
informacni gramotnosti zaku.

Ve vétSing sledovanych hodin ucitelé Zaky vice poucovali, neZ podnécovali, coz se odrazilo
niz§im zapojeni zakli do vyuky a jejich samostatnosti pii feSeni problémi. Vysokym



nasazenim nekterych pedagogli zejména prosttednictvim fizeného rozhovoru byli zaci vedeni
k rozvoji logického a kritického mysleni, avSak kooperativni vyuka, pfi niZz podil Zaki na
tvorbé vyuky prevazoval nad podilem uéitele, byla pouze vyjimkou. Zéci se ve sledovanych
hodinach vyjadfovali kultivované a vétSinou odpovidali spravné.

Z hlediska utvareni matematické gramotnosti byl ve sledované vyuce zjistén bézny stav
v motivaci zakl a v kompetencich socidlnich. Méné¢ se vyucujici vénovali rozvoji kompetenci
k samostatnému aktivnimu uceni, k feSeni problém, diskusi nad problémy a prezentaci
vysledkl prace zaka. Oblast rozvoje matematické gramotnosti je na primérné trovni.

Uroveri klicovych kompetenci je na pritmérné urovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelkou je ziejmé, Ze Skola sleduje miru
uspésnosti zakid v celém vzdelavacim cyklu. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych
pfedmétech a skupinach predméti zjistuji bézn€ uzivanymi metodami Ustniho a pisemného
zkouseni. K oveéfovani vysledkid vzdelavani Skola vyuzivd vlastni néstroje. Vedeni Skoly
analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich pedagogickych radach, v odbornych
a sportovnich soutézich. Sleduji a vyhodnocuji se vysledky z4dkli u maturitnich zkousek.
Analyzou oblasti vysledkt vzdélavani zaki se podrobné zabyva vlastni hodnoceni Skoly.

Zaci se dlouhodobé wi¢astni soutéze Matematicky klokan a matematickych soutézi stfednich
odbornych skol. V uplynulém Skolnim roce konalo maturitni zkousku z matematiky cca 10 %
zaka.

Skola sleduje pritbéiné iispéSnost ¥dki.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol. Skola poskytuje
vzdélavani v souladu se zdasadami a cili Skolského zdkona, vyuka probihda na zdkladé
schvdlenych ucebnich dokumentii.

Reditelka splituje pitedpoklady pro vykon funkce a plni povinnosti z ni vyplyvajici podle
Skolského zdkona. Vedeni Skoly je systematické a funkcéni. Dokumenty Skoly jsou kvalitné
a zodpovédné zpracovany, piiznivé ovliviiuji Fizeni Skoly. Informace o pribéhu,
podminkdch a vysledcich vidélavani jsou pravidelné a systematicky vyhodnocovdny.

Persondlni, materidlni a finanéni zdroje umoZiiuji realizaci obsahu vzdélavani. Skola
vyuzivd financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu v souladu s uicelem, na ktery byly
pridéleny. Spoluprdce ucitelit matematiky pvi piipravé vyuky a jejim vyhodnocovdni je
piikladem dobré praxe. Skola zajist'uje bezpecnost %dikii, podporuje zdravy Fivotni styl,
realizovand preventivni strategie umoZiiuje ucinné piedchazet socidalné patologickym jeviim
vCetné Sikany.

Skola respektuje zdsady rovného piistupu ke vzdélavani a zohlediiuje vzdéldvaci potieby
jednotlivce podle piislusnych prdavnich piedpisi. Dodriuje stanovené podminky
pro prijimadni Zaki ke vzdélavani.

Spoluprdce s partnery je piikladem dobré praxe.

Skola sméiuje k vSestrannému rozvoji osobnosti 3ika. Persondlni zajisténi je velmi dobré,
nabidka volitelnych predméti, Skolnich i mimoSkolnich aktivit podporuje proces
vzdélavani. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii jsou zpracovdna a jsou
funkcni. Dlouhodobé sledovani a porovnavani vysledkit vzdéldavani jsou piikladem dobré
praxe. Formy a metody vyuky celkové prispivaji k rozvoji klicovych kompetenci Zaki, dilci
nedostatky jsou v podpoie aktivniho uceni Zdaki a ve vedeni Zikii k sebehodnoceni. Oblast
rozvoje matematické gramotnosti je na priimérné urovni.

Pii poskytovani vzdélavani je postupovano v souladu s pravnimi predpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina vydand Krajskym tfadem JihoCeského kraje se sidlem v Ceskych
Budéjovicich dne 1. 6. 2001, vcetné dodatki ¢. 1 ze dne 11. 9. 2001, ¢. 2 ze dne
16. 4.2002, ¢. 3 ze dne 16. 4. 2002, ¢. 4 ze dne 30. 3. 2004, ¢. 5 ze dne 22. 6. 2004,
¢. 6 ze dne 13. 9. 2005, ¢. 7 ze dne 15. 4. 2008, ¢. 8 ze dne 15. 9. 2009, bez Cisel
jednacich

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v dajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych
zatizeni vydané MSMT CR dne 30. 1. 2009 pod ¢j. 20 572/2008-21

3. Jmenovani feditelky Skoly JihoCeskym krajem ze dne 18. 6. 2002,
¢j.: hejtman/1356/OSMT/Kaj

Protokol o pfijimani zakt ke studiu ve $kolnim roce 2008/2009
5. Kiritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2009/2010



A PRI

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.

Protokoly o maturitni zkouSce za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005
Skolni vzd&lavaci program ,,Obchodni akademie* s platnosti od 1. 9. 2009
Skolni vzdé&lavaci program ,,Ekonomické lyceum* s platnosti od 1. 9. 2009

Utebni dokumenty oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie schvalené MSMT
dne 23. 8. 2001, ¢j. 23 842/2001-23

Utebni dokumenty oboru 78-42-M/002 Ekonomické lyceum schvalené MSMT
dne 8. 7. 2004, ¢j. 22 127/2004-23

Ucebni plany schvalené feditelkou Skoly pro Skolni rok 2009/2010

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2009/2010

Skolni #ad s platnosti ode dne 1. 9. 2009

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady konanych ve Skolnich letech 2008/2009 a 2009/2010
Zapisy z jednani predmétové komise piirodovédnych predmétl, sekce matematiky
ve Skolnich letech 2008/2009 a 2009/2010

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2005/2006 - 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2008/2009

Koncepce rozvoje Skoly (zdmér pro obdobi 2009/2010 — 2011/2012) s platnosti ode dne
1.9.2009

Kopie dokladl o vzdélani vSech pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2009/2010

Plan dalSiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2008/2009
s platnosti ode dne 1. 9. 2009

Plan prace skoly pro skolni rok 2009/2010 s platnosti ode dne 1. 9. 2009
Plan kontrolni ¢innosti s platnosti ode dne 1. 9. 2009

Webové stranky Skoly www.oacb.cz

Ucebni dokumenty vyuc¢ovanych oborti

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2009/2010

Knihy trazl a zdznamy o trazech ve Skolnich letech 2008/2009, 2009/2010

Porovnani vysledki vstupnich testd ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010

Vysledky srovnavacich testli z cizich jazykd, matematiky, pisemné a elektronické
komunikace, ucetnictvi ve Skolnim roce 2008/2009

R 13-01, Vykaz o feditelstvi §kol, podle stavu k 30. 9. 2009
S 8-01, Vykaz o stfedni skole, podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
M 8, Vykaz o stfedni Skole, podle stavu k 30. 9. 2009

Prijimaci fizeni 2008/2009 — 1. kolo, 1. ¢ast, ¢j. 29/2009-282/2009

Protokol o maturitni zkousce tfidy 4. A ve Skolnim roce 2008/2009

Jmenovani maturitni komise tidy 4. A ve Skolnim roce 2008/2009

Posudky pedagogicko-psychologickych poraden na zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ve Skolnim roce 2009/2010

Organizaéni tad koly, ¢ast Skolni ¥ad, platnost od 1. 9. 2009

Kriteria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2009/2010

Organiza¢ni fad, Cast Smérnice k prevenci Sikanovani vcetné¢ 3 pfiiloh, platnost
od 16. 4. 2009


http://www.oa-pisek.cz/

40.

41.

42.

43.
44.
45.
46.
47.

48.
49.
50.

51.

52.

53.
54.
55.
56.
57.

Organizacni fad, ¢ast Smeérnice k prevenci rizikového chovani Zzaka vcetné pftilohy
Zaznam, platnost od 1. 9. 2009

Organizacni fad Skoly, ¢ast Smérnice k prevenci zaskolactvi véetné 2 ptiloh, platnost
od 13. 11. 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P1-04 za rok 2007, 2008 a 1. az 3. &tvrtleti 2009

Rozbor hospodateni rok 2007, 2008

Hlavni kniha za rok 2007, 2008 a 1. az 3. ¢tvrtleti 2009

Vykaz zisku a ztraty rok 2007, 2008 a 1. az 3. ¢tvrtleti 2009

Uétovy rozvrh rok 2007, 2008 a 2009

Uprava rozpoétu piimych vydaji Krajského tfadu Jihodeského kraje na rok 2009
k 30. 10. 2009

Uprava celoroéniho objemu provozniho piispévku pro rok ze dne 30. zaii 2009
Oznameni o piidéleni grantu KU Jiho&eského kraje ze dne 11. 6. 2009

Smlouva o realizaci grantového projektu v ramci globalniho grantu CZ.1.07./1.1.10
Operac¢niho program Vzdélavani pro konkurenceschopnost ze dne 12. 1. 2009

Stanoveni zdvaznych a orientac¢nich ukazatell finan¢nich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych slozek platt a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace” ze dne
9. tinora 2009, 10. dubna 2009, 27. dubna 2009 a 20. ¢ervence 2009

Stanoveni zdvaznych a orientac¢nich ukazatell finan¢nich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu MSMT ,Posileni trovné odméiiovani nepedagogickych
pracovnik* ze dne 9. tinora 2009 a 15. ¢ervna 2009

Névrhy odmén za tvorbu SVP ze dne 24. 9. 2008

Mzdové listy za rok 2008

Ugetni doklad &. 102/IX

Vypis z bézného uctu ¢. 4/14

Obéh ucetnich dokladi — systém finan¢ni kontroly ze dne 1. 11. 2004

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon,) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe Feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu Ceska $kolni inspekce, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Eva KIasovad e
Pavel Kdba
Mgr. Marie Richterovd

Be. Marie ReZabKOVA

Strakonice dne 2. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RN DI, ZdenKka SOKOLIOVA e

Ceské Budgjovice dne 4. 12. 2009
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Pfipominky

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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