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Inspekéni Cinnost byla zah4jena predlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Hodnoceni podminek, pritbé¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni skolou a
druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich

predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
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Charakteristika

Ptispévkova organizace vykonava Cinnost zékladni skoly (dale ,,skola*), Skolni druziny,
Skolniho klubu a skolni jidelny zékladni Skoly v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a
Skolskych zatizeni. Jako svou prioritu Skola deklaruje kvalitni piipravu a vychovu zakt pro
budouci Zivot, zamétuje se na atletiku a sportovni aktivity, je ¢lenem Asociace Skolnich a
sportovnich klubii a zaroven fakultni Skolou Univerzity Karlovy.

Velkou zménou v chodu organizace byl nastup nového vedeni Skoly v srpnu 2012.
Podatilo se zlepsit celkové klima Skoly, stabilizovat pedagogicky sbor. Prubézné se
zlepSuji materidlni podminky pro vzdélavani.

Ve viech roénicich $kola vzdélava podle Skolniho vzdélavaciho programu Skola pro Zivot
(dale ,,SVP*) ke dni inspekce 391 zakt v 19 tiidach, pii celkové kapacité 630 zaki je
naplnéna na 62 %. Skola poskytuje naleZitou pé¢i zakim se specialnimi vzd&lavacimi
nebo piidruzenym jinym postizenim. Aktualné¢ pro vsSechny sestavili pedagogové na
zaklad¢ odborného doporuceni individualni vzdélavaci plany. Péci Skola vénuje také 22
zakam cizi narodnosti, 8 zaku se vzdelava v zahrani¢ni Skole.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizeni $koly
Reditelka $koly byla jmenovana do funkce s i¢innosti od 1. 8. 2012. Své dlouhodobé
zkuSenosti a fidici dovednosti, které ziskala pti vykonu stejné funkce v jiné zakladni skole,
uspéSné vyuziva v uplatiovaném demokratickém stylu fizeni. Jeho Uc¢innost zvySuje
vhodnym delegovanim kompetenci statutarni zastupkyni podilejici se na kontrole a dalSim
pracovnikiim Skoly. Vypracovala redlnou koncepci dal§iho rozvoje instituce, kterd vychazi
z celkové analyzy dosazeného stavu a vlastniho hodnoceni ¢innosti Skoly za Skolni rok.
Jednou z jejich priorit je podpora sportovnich aktivit zakd. Skole se dafi ji napliiovat.
S vizemi koresponduji cile a tkoly stanovené v planech na Skolni rok.
Reditelka ¢asto a systematicky informuje pedagogicky sbor. Kromé& osobniho kontaktu
vyuziva elektronickou komunikaci a pravidelné porady. S pedagogickou radou projednava
zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly. Do
systétmu poskytovani informaci vSak nebyly zahrnuty zjiSt€ni z hospitacni Cinnosti a
navrhy ke zvySeni u¢innosti pedagogické prace v prib&hu vzdélavani.
Ve Skole pusobi dvé vychovné poradkyné, jejich kompetence jsou vhodné rozdéleny,
pravidelné dochazi ke komunikaci mezi nimi a k feSeni problémil. Reditelka Skoly
vytvofila prehledny systém v péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, schazi
s jejich zakonnymi zéstupci a ma celkovy prehled jak o individualnich vzdélavacich
planech, tak o praci s témito zaky.
Povinna dokumentace $koly je vedena v souladu s pravnimi piedpisy. V pribéhu inspekéni
¢innosti feditelka Skoly doplnila do Skolniho fadu podrobnosti k vykonu povinnosti zaki,
pravidla pro plnéni povinné $kolni dochizky Zakem mimo tuzemi CR nebo v zahraniéni
Skole na jejim Uzemi a pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki véetné zaka —
cizinctl. Byl upraven také Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu. Nyni obsahuje i
casovy plan vzdélavani, podminky pfijimani uchazecli ke vzdélavani a podminky pro
vzdelavani zakt se SVP.
Vzdélavaci program skoly je upraven v souvislosti se zménami v RVP ZV k1. 9. 2013.
Kontrolou SVP byly zjistény diléi nedostatky v tabulaci ugebniho planu v souvislosti se
zatazenim druhého ciziho jazyka, v u¢ebnich osnovach vyucovacich predméta ptirodovéda
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a vlastivéda ve 4. a 5. rocniku a V konkretizaci o¢ekdvanych vystupti vyucovacich
predméti obanska vychova a zemépis. Reditelka nedostatky v priibéhu inspekéni Ginnosti
odstranila a uvedla SVP do souladu s RVP ZV a se $kolskym zakonem. Kniha tirazi
neobsahovala vSechny udaje podle vyhlasky 64/2005 Sb., feditelka v pritbé¢hu inspekce
zalozila novou knihu trazi, jejiz struktura odpovida pravnimu piedpisu.

Persondlni podminky

Personalni podminky jsou z hlediska odborné kvalifikace ptiznivé. Dobré interpersonalni
vztahy umoznuji spolupraci pedagogického sboru. V ném piisobilo k terminu inspekce
véetné vedeni $koly 19 ugiteld a 7 vychovatelek SD. Piedpoklady vyzadované pravnim
predpisem nesplnuji tii ucitelé a dvé vychovatelky. Poradenské sluzby zajistuji 2 vychovné
poradkyné¢ a Skolni metodicka prevence. Ucitelsky sbor je stabilizovany. Vedle zkusenych
zde pisobi 1 zacinajici ucitelka, které je poskytovana podpora ze strany kolegyn,
v diichodovém véku jsou 3 pedagozky. Reditelka Skoly podporuje dalsi vzdélavani
pedagogického sboru, vypracovava plan DVPP. Ve sledovaném obdobi se vzdélavacich
akci zacastnilo vSech 100% pedagogi. Ucitelé absolvovali seminafe K praci se zéky se
SVP, k problematice SVP, v oblasti ICT (prace s interaktivni tabuli, programem Bakalaf),
ve sportovni oblasti a dal$i oborové kurzy a Skoleni. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli je realizovano v zavislosti na potiebach Skoly a podporuje napliovani
vzdélavaciho programu.

Materidalni a financéni podminky

Materialné technické zazemi Skoly je udrzované a dafi se ho pribézné zlepSovat. Pozitivné
se zde promitd efektivni vyuziti financnich zdroji zejména v oblasti informacnich
technologii. Byla uskute¢néna fada rekonstrukci a uprav, které pfispely ke zkvalitnéni
materidlnich podminek vyuky (napf. nové pocitacova ucebna, elektronicka tfidnice a
zakovska knizka, socialni zafizeni, rozsifeni SD). Odborné uéebny jsou vesmés vybaveny
standardné, v§echny kmenové uebny maji pocitac a deset také interaktivni tabuli (1 z daru
rodice). Skola disponuje dal§i vypocetni technikou a vyukovymi programy podporujicimi
vzdélavaci proces. Materidlni podminky dotvaii multifunkéni sportovni aredl, cvi¢na
kuchyrika a kinosal.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro vzd&lavani, obnovuje a rozviji materialné technické
podminky, finan¢ni zdroje Skoly umoziuji realizaci vzd€lavaciho programu na dobré
urovni. Dotace piidélené ze statniho rozpoctu Skola pouZzila hospodarng, vhodné vyuzila
finanéni prostiedky z rozvojovych programit MSMT, které piispély k posileni mzdovych
nakladd, zkvalitnéni vzdélavani a vy$§i motivaci zaméstnanci. Skola se podilela na
zajisténi financi zjinych zdroji vrédmci dopliikkové cinnosti a sponzorskych dart.
Ztizovatel zajiStoval Skolu finanéné v oblasti provoznich vydajii i obnové investic, v rdmci
ucelovych dotaci ptispival na asistenta pedagoga, odmény zaméstnancii a vzdélavani. Do
obnovy skola zapojila také prosttedky ze svych fondd, ve kterych ma rezervy. Hospodareni
organizace bylo ve sledovaném obdobi vyrovnané.

Podminky k realizaci vzdélavaciho programu jsou na poZadované urovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Celkové pribéh vzdélavani dosahuje pozadované urovné. Vyuka byla vzdy vedena
odborné spravné. Vyucujici respektuji vzdélavaci obsah Skolniho vzdé€lavaciho programu,
sméfuji K naplinovani o¢ekavanych vystupd, avSak v nékterych piipadech nebyly disledné

3



PraZsky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIA-305/14-A

akceptovany vychovné a vzdélavaci strategie formulované v charakteristikich danych
vyucovacich pfedméti. Sledované vzdélavani se vyznaCuje partnerskym pristupem
vyu€ujicich k zaklim, vzdjemnou davérou a respektem. V nékterych hospitovanych
hodinach vsak pfevazovala Cinnost ucitele nad Cinnostmi zaki, velké penzum latky
pfevazné prezentované jako vyklad a nepfiméfené tempo neodpovidaly schopnostem a
moznostem zaku, zejména na druhém stupni. Mnohdy zakam nebyl poskytnut dostate¢ny
prostor k procvi¢eni novych dovednosti. Ve vétsingé sledovanych hodin ptevazovala
frontalni vyuka doprovazend rozhovorem ucitele se zaky, vysvétlovanim a kladenim
zjisfovacich otazek. Zaci tak mé&li omezenou moznost pro seberealizaci a kreativitu.
V mens$i mife byla zastoupena vnitini diferenciace, ktera by vzhledem k pfitomnosti zaku
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla Zadouci. Skupinova prace byla zarazena
ojedinéle a spiSe jako soutéZeni mezi tymy zaku, ti m¢li jen vyjimecné moznost vzajemné
kooperovat, podilet se na vytvafeni spoleénych vystupl. Vyuziti prostfedki ICT se
omezilo na prezentaci ze strany vyucujicich, pfima prace zaku nebyla zastoupena. Zavéry
vyucovacich hodin postradaly shrnuti obsahu ze strany zakt. Prvky sebehodnoceni byly
uplatiiovdny pouze ojedinéle bez jasnych kritérii a ¢asto bez podrobnéjsiho verbalniho
projevu zaki.

V niz8ich roc¢nicich byly zafazovany vhodné formy propedeutiky komunikativni
kompetence (zaci napt. pracovali s obrazkovou osnovou, ucili Se vyvozovat zavéry na
zaklad¢é vypravéni ucitele, ziskavali informace z texti a zhlédnutych videozdznamut). Na
upeviovani novych dovednosti se pozitivné podilelo zatazovani modelovych situaci a
pokladani problémovych otazek. Uspéiné byl podnécovan zajem zéki o cizi jazyk jako
novy predmét, jehoz vyuku Skola organizuje od 3. ro¢niku. Zatazeni riznych cinnosti
v prib¢hu vyuky, aéinné didaktické postupy, procvicovani a upevnéni uciva s vyuzitim
motivujicich prvkil a pozitivni prabézné hodnoceni mélo efektivni dopad na zapojovani
zaki do aktivit.

Pfi rozvijeni socialni gramotnosti na 2. stupni pedagogové podnécovali zaky vhodné
zvolenymi formami cinnosti (mluvni cviceni, komunitni kruh) k tvofivému mysleni,
logickému uvazovani a kteSeni probléml. V pribéhu prace se projevila potieba
zdokonalovat verbalni projev zaki a jejich komunikadni dovednosti. Zaci pii snaze
hodnotit své spoluzaky neuméli dostateéné zdtvodnovat své postoje. Podpora socialnich a
komunikativnich kompetenci byla ziejma také pti vzdélavani v oboru télesna vychova, zde
se zaci aktivné zapojovali do nabizenych ¢innosti, kontroly spravnosti vykoni spoluzakl a
vzajemného hodnoceni na stanovistich, uplatiiovali dohodnuta pravidla. Pozitivem byl
individudlni ptistup ucitelti k zaktim, smysluplnd prace s chybou a motiva¢ni hodnoceni
zahrnujici posouzeni vykonu kazdého jednotlivce a jeho zlepSovani.

V pritbéhu vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu pievaZuje poZadovany stav.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani zakt Skola sleduje béznym zptsobem pfii Ctvrtletni klasifikaci, ktera
je projednavana v pedagogické rad¢, prostifednictvim pisemnych praci a srovnavacich test
v ramci predmétt a vstupnich ro¢nikovych provérek z matematiky, ¢eského a anglického
jazyka. Opatieni ke zlepSovani vysledkl zistavaji na urovni jednotlivych ucitelti. Pro
poskytovani prabéznych vysledkli vzdé€lavani zédkonnym zastupcim Skola pouziva
elektronicky systém. Piipadnou neuspéSnost zakl fesi Skola pfedev§im konzultacemi
pedagogu se zakonnymi zastupci, pohovory feditelka — uéitel — rodi¢ — zak, spolupraci
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s poradenskym zatizenim. K externi evaluaci vyuZzivala Skola plo$né testovani k ovétovani
vysledkii zak na Grovni 5. a 9. roc¢nikii. Jako zpétnd vazba slouzi i1 UspéSnost zaka v
predmétovych olympiadach, ve védomostnich a fad¢ sportovnich soutézi v ramci obvodu i
celoprazskych.

V klasifikaci byly zaznamenany nepiiméiené odchylky pfi pfechodu z prvniho na druhy
stupent - téméi u vSech zakl doslo v prvnim pololeti 6. ro¢niku ke zhorSeni prospéchu,
u n¢kolika zaka k vyraznému. Malo motivacni bylo hodnoceni v za¢inajicich predmétech
d¢jepis, ptirodopis, fyzika a zemépis. I kdyz ucitelé prvniho a druhého stupné vzajemné
neformalné spolupracuji, skola by se této problematice méla cilen¢ vénovat a neuspésné
zaky 0¢inné podpofit. Z analyzy elektronickych Zzakovskych knizek vyplynulo, Ze
podkladem ke klasifikaci zakd je predevSim pisemné zkouSeni, ustni se |1 Ve
spolecenskovédnich pfedmétech objevilo jen ojedinéle.

Z ptehledu prospéchu Skoly vyplyva, ze celkovy primér zakt Skoly se od roku 2010/2011
zlepSuje. TFidni ucitelé dusledné sleduji absenci zakl, ve sledovaném obdobi klesla
celkova absence i pocet neomluvenych hodin. S ohledem na pozitivni motivaci pfistupuji
pedagogové k udélovani pochval, kazenskych opatieni a sniZzenych znamek z chovani,
podet pochval vyrazné pievySuje nad kézefiskymi opatfenimi. Skola systematicky
napomaha adaptaci zaka v 1. ro¢niku, navazala spolupraci se dvéma matetskymi Skolami,
ucitelky budoucich prvnich tfid vedou Ptipravny kurz pro piedskolni déti.

Pro vSech 30 zaki se SVP, které Skola k terminu inspekce vzdélavala, zpracovali ucitelé ve
spolupraci s Kiestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou v Praze 8 individualni
vzdélavaci plany. S timto poradenskym zafizenim se rozviji G¢inna spoluprace v oblasti
vychovného poradenstvi i v oblasti prevence socidln¢ patologickych jevii. Na zaklade
Minimélniho preventivniho programu jsou do vyuky zaclenény intervencni programy,
jejichZ obsah se do jisté miry piizptsobuje i konkrétnim potiebam danych roéniki. Skola
dbd na ucinnou spolupraci s partnery pii napliiovani strategickych priorit vzdélavani.
Informuje zakonné zéastupce zaka na tidnich schiizkach, prostfednictvim elektronickych
zakovskych knizek a v prib¢hu konzulta¢nich hodin. Pravidelné pofadd Dny otevienych
dveri. Ztizovatel organizuje porady zastupcu fediteld, které¢ jsou dle sdéleni statutarni
zastupkyné pfinosem pro jeji praci. Zfizovatel se financn€ podili na zlepSovani
materialnich podminek vzdélavani. Ptispél na rekonstrukci socialniho zatfizeni, u¢ebny ICT
a prostor $kolni druziny. Skolska rada se vyjadiuje &i schvaluje pravné stanovené
dokumenty (koncepce dalsiho rozvoje instituce, SVP, vyro¢ni zpravy o &innosti $koly,
Skolni tad).

V oblasti vysledkii vzdélavani pievaZuje poZadovany stav.

Zavéry
Skola tispésné realizuje zvolenou koncepci, poskytuje vieobecné zikladni vzdélani %dkii

na standardni urovni, svym zaméienim vytvdii piiznivé podminky pro rozvoj sportovnich
aktivit.

a) Silné stranky Skoly:

e podpora inkluzivnino vzdélavani - Zdci jsou integrovani v béinych tiiddch, pro
v§echny Zaky se SVP Skola vypracovala individualni vzdélavaci plany;
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stabilizovany pedagogicky sbor;

Siroka nabidka sportovnich aktivit, kterymi Skola vytvaii vhodné podminky pro
rozvoj osobnosti Zaka a zdroveri podporuje prevenci socialné patologickych jevii;

ucinny informacni systém;

duraz na spoluprdci s partnery a se zakonnymi zastupci,

b) Slabé stranky skoly:

prevaZujici absence diferencované vyuky nejen u Zdki se SVP, ale i u Zaku
talentovanych;

nedostatecné zapojeni Zaku do piimé prdace s prostiedky ICT,

mdlo prostoru pro sebereflektivni zhodnoceni vysledkii viastni prdace Zdaki,

C) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

projedndvat s pedagogickou radou vSechna zdsadni opatieni tykajici se
vzdélavaci Cinnosti Skoly;,

zohlediiovat rozdily v pracovnim tempu Zakit,

intenzivné rozvijet komunikacni dovednosti Zdku, kultivovat jejich verbalni
projev;

sti'idat ruzné formy prdce ve vyucovacich hodindch, vyuZivat efektivni metody
vzdélavani,

nechavat Zakium piiméieny prostor a podporovat jejich vlastni aktivitu p¥i rozvoji
klicovych kompetenci,

PFi vyuce vice vyuZivat didaktické pomiicky a uplatiiovat zasadu ndzornosti,

zvySit uplatnéni Zakia pvi sebehodnoceni nebo vidjemném hodnoceni, ucinnéji
pracovat se zavéry hodin;

klast diiraz na rozvoj kompetence socidlni a persondlni, zaiazovat kooperativni
Jformy prdce ve skupindch,

akceptovat vychovné a vzdélivaci strategie vymezené v SVP;

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekcni éinnosti:

Skola postupné zkvalitituje tiroveii prabéhu a vysledki vzdélavini ¥k, vytvdii
dobré persondlni i materidalni podminky, naplituje koncepci rodinné $koly se
sportovnim zaméienim, ucinné spolupracuje se zakonnymi zdstupci Zakii.
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Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

Ziizovaci listina pro prispévkovou organizaci Zakladni Skoly Mazurska, Praha 8,
Svidnicka la, vydana Méstskou ¢asti Praha 8, ze dne 21. 5. 2001, s ucinnosti od 1. 7.
2001; Dodatek €. 1 ke Zrizovaci listin€ ze dne 8. 10. 2001, Dodatek ¢. 2 ze dne 9. 9.
2005 s ucinnosti od 1. 9. 2005, Dodatek ¢. 3 ze dne 21. 12. 2007 s ucinnosti od 1. 1.
2008 a Dodatek €. 4 ze dne 22. 9. 2009 s Gc¢innosti od 1. 1. 2010

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osob& vedenych v
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 25974/2009-21 ze dne 16. 12. 2009, s ucinnosti
od 1. 10. 2010

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich o pravnické osobé vedenych v
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-26167/2012-25 ze dne 12. 6. 2012,
sucinnosti od 1. 8. 2012

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ve véci nadvrhu na zapis zmény v udajich
0 pravnické osobé vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ¢j. S-MHMP-
568011/2012 ze dne 19. 4. 2012, s u¢innosti od 1. 9. 2012

Jmenovaci dekret feditelky Skoly vydany Radou Méstské ¢asti Praha 8 ze dne 23. 5.
2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012

Koncepcni zamér skoly ze dne 25. 8. 2013

Plan prace Skoly na Skolni rok 2013/2014 v¢etné piiloh s ucinnosti od 1. 9. 2013, Plan
prace na srpen 2013 — Gnor 2014

Skolni tad platny od 5. 9. 2012 k terminu inspekce
Provozni fad zakladni Skoly s ucinnosti od 1. 9. 2013

Skolni matrika zakladni §koly veden ke dni inspekce (ve $kolnich letech 2012/2013
a 2013/2014 k terminu inspekce) — vzorek

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii k terminu
inspekce

Plany dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2010/2011 az 2012/2013
Skolni vzdélavaci program Skola pro Zivot platny od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2007

Zapisy Skolské rady od 6. 2. 2012 k terminu inspekce

Vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad od Skolniho roku 2011/2012
Kk terminu inspekce

Zaznam z jednani pedagogické rady ze dne 12. 2. 2014
Zaznam z jednani Skolské rady ze dne 12. 2. 2014
Rozvrh vyu€ovacich hodin pro Skolni rok 2013/2014 k terminu inspekce

Vybér tiidnich knih vedenych v pisemné i v elektronické podobé ve skolnich letech
2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekce

Plan vychovné poradkyné pro skolni rok 2013/2014
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23. Minimalni preventivni program, Skolni rok 2013/2014, ze dne 20. 9. 2013
24. Individualni vzdé€lavaci plany ve $kolnim roce 2013/2014 K terminu inspekce

25. Vybér zakovskych praci a zakovskych knizek (Vv elektronické podob¢) k terminu
inspekce

26. Rozhodnuti feditelky Skoly v oblasti statni spravy a samospravy ve skolstvi k terminu

27. Kniha urazti vedena od skolniho roku 2003/2004 k terminu inspekce

28. Prehled vychovnych opatieni ve Skolnim roce 2012/13

29. Piehled prospéchu a chovani, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Kk terminu inspekce

30. Vykazy o feditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012 a k 30. 9. 2013, Vykazy
0 zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2012 a k 30. 9. 2013

31. Rozpoctova opatieni pro roky 2010 az 2013

32. Finanéni vypoiadani dotaci MSMT v letech 2010 az 2012

33. Vykazy zisku a ztraty za obdobi 2010 az 2012

34. Rozbory nékladii a vynost za roky 2010 az 2012

35. Komentat k rozbortim hospodateni Skoly za roky 2010 az 2012

36. Piehled nakoupeného ICT vybaveni v letech 2011 az 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu PraZsky inspektorat, Arabska 683, 160 66
Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to Krukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tykd, a v Prazském inspektoratu, Arabska 683, 160 66
Praha 6.



PraZsky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIA-305/14-A

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Karel Pesina, skolni inspektor
PhDr. Romana Lisnerova, $kolni inspektorka
Mgr. Boris Tvaruizek, $kolni inspektor

Ing. Ivana Cernd, kontrolni pracovnice

V Praze 12.3. 2014

(razitko)

Karel Pesina v.r.
Romana Lisnerova V.r.
Boris Tvaruzek v.r

Ivana Cerna Vv.r.

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Milada Bulirschova, feditelka skoly

V Praze 13.3.2014

(razitko)

Milada Bulirschova



PraZsky inspektorat

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSI4-305/14-A

Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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