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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Stredni
Skolou ekonomicko-podnikatelskou SPEKTRUM, s. r. o. Mlada Boleslav podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Hodnoceni pfedpokladi pro napliiovani u¢ebnich dokumentt.
Hodnoceni vysledki dosahovanych Skolou ve vzdélavani.

Hodnoceni dodrzovani platnych ucebnich dokumenti Skolou v realizovanych
oborech vzdélani.

Hodnoceni dodrzovani platnych ucebnich plant podle platnych ucebnich
dokumentli ve vybranych oborech vzdélani.

Hodnoceni inovace ucebnich dokumentl vybranych obort vzdélani v souladu
s narodnimi strategickymi prioritami.

Hodnoceni poskytovanych informaci uchaze¢iim o vzdélavaci nabidce a zptsobu
vzdélani.
Hodnoceni postupu Skoly pfi pfijimani ke vzdélavani.

Hodnoceni zajisténi pomoci zakiim pii zméné vzdélavaciho programu Skolou.



Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Stfedni Skola ekonomicko-podnikatelskd SPEKTRUM, s. r. o. Mladd Boleslav je
z hlediska pravni formy od roku 1997 spole¢nosti s ru¢enym omezenim. Ziizovatelkou
Skoly je fyzicka osoba. Skola vykonava ¢innost ve stiedni $kole s kapacitou 280 zakd.
Ke dni inspekce Skolu navstévovalo 153 zaki, coz je 55 % celkové kapacity.

V souladu s rozhodnutim zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni realizuje $kola
vyuku ve 2 oborech vzdélani:

e 63-41-M/004 Obchodni akademie (denni a distan¢ni forma vzdélavani)
e 64-41-L/524 Podnikani (dalkova a distan¢ni forma vzdelavani)

Skola je umisténa v klidném prostiedi vobci Josefiv Dul u Mladé Boleslavi a je
obklopena aredlem s travnatymi plochami a antukovym hiistém. Vybaveni Skoly je
postupné dopliiovano a obméenovano.

Od posledni inspekéni Cinnosti Skola zkvalitnila sluzby pro Zaky, rodiCe a vefejnost.
Zejména rozsitila vzdelavaci nabidku o distanéni studium, v némz vyuZziva program pro e-
learningovou vyuku (MOODLE). Rovnéz umoziiuje vSem zakiim Skoly i jejich rodi¢tim
ptistup k informacim o priibéhu a vysledcich vzdélavani.

I1. Ekonomické udaje

Skole byla v kalendainich letech 2004, 2005 a 2006 piidélena ze statniho rozpoétu vzdy
zvySend dotace vevySi 90 % na piimé néaklady na vzdélavani. Celkovad dotace
v kalendainim roce 2005 byla poskytnuta cca o 340 tisic K¢ vyssi nez v roce 2004 a v roce
2006 cinil nartst finan¢nich prostfedki proti roku 2005 pfiblizné 778 tisic K.
V zahajovacim vykazu bylo vykazano k 30. zari 2004 167 zakd, k 30. zari 2005 170 zaka
ak 30. zafi 2006 148 zaka. Veskeré financni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu
na ptimé naklady na vzdélavani ve sledovaném obdobi $kola vycerpala.

Porovnanim vysSe uvedenych udaji, pii téméi stabilnim poctu zaki, mél ptidel financnich
prostiedkl poskytnutych ze statniho rozpoctu v uvedenych letech vzestupnou tendenci.

III. Hodnoceni Skoly
Uc¢ebni dokumenty a jejich napliiovani

Skola vyuduje podle platnych ugebnich dokumenti. Upravy v uéebnim plinu byly
provedeny v souladu s témito dokumenty. Nabidka vyucovanych pfedmétlii je rozsifena
o vybérové pifedméty (napi. Zurnalistika, rétorika a Zurnalistickd praktika, teorie sportu
a her, reklama, management, vypocetni technika a seminaf k praktické maturit¢). Rozsah
a nabidka vybérovych predméti odpovidaji mozZnostem Skoly. Odbornd praxe se
uskute&iiuje na pracovistich v rozsahu 1 tyden ve 2. roéniku a 2 tydny ve 3. ro¢niku. Skola
dodrzuje zavazné ukazatele pro pocty vyucovanych hodin.



Strategie a planovani

Strategie a planovani Skoly jsou zamétfené na zlepSovani kvality pribéhu a vysledka
vzdélavani. Jeho cile jsou obsazeny v Koncepénich zdmérech skoly a tkolech pro obdobi
2007-2010. Navazuji na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
a Stfedoceského kraje. Stanovené cile a planovani jsou v souladu s redlnymi podminkami
Skoly, v praxi jsou realizovany. Koncepéni zdméry Skoly jsou projednédvany pedagogickou
a Skolskou radou.

Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly piisobi ve funkci patym rokem a splituje odborné predpoklady pro vykon
funkce. S ucinnosti od 1. zafi 2007 vydala organiza¢ni tad, ktery spolu s dal§imi
dokumenty (napf. pracovni ndpln¢ zameéstnancti Skoly, ¢asovy rozpis organizace Skolniho
roku) vytvaii pfiznivé podminky pro efektivni zajiSténi chodu Skoly. Pravomoci
a odpovédnosti feditelky jsou ztfizovatelem Skoly pisemné vymezeny.

Z dokumentace a rozhovorl s pedagogy vyplyva, ze teditelka prosazuje demokraticky styl
fizeni se snahou pozitivné motivovat pracovniky.

Spolehlivy pfenos informaci je zajiStovan pomoci informacnich tabuli a nastének
ve sborovné a dalSich prostorach budovy. Nedilnou souc¢ast informovanosti tvoii i webové
stranky Skoly, které jsou podle potieby inovovany. Vedeni skoly zajistuje funkcni vnitini
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a vnéj$i informacni systém a rozviji spolupraci s fadou partnert.

Kontrolni a hospitacni ¢innost provadi teditelka podle kvalitn€ zpracovaného planu
a vychazi zanalyzy persondlniho zabezpefeni vzdélavani. Pro hodnoceni pracovnikd
a jejich odménovani ma stanovena kritéria, ktera jsou soucasti pracovni napln¢. Funkénost
celého kontrolniho systému je zaloZena na diisledném a prikazném vyhodnocovéni plnéni
stanovenych tkoli. Propracovany systém kontroly i osobnostni ptfedpoklady feditelky
vytvaieji pfedpoklady pro G€inné fungovani kontrolnich mechanizmd.

Reditelka se ve svém rozhodovani opird o doporuceni pedagogické a skolské rady. Zapisy
z jejiho jednani vSak nejsou vedeny prikazné, nevyustuji v konkrétni zavéry, navrhy
a opatfeni.

Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho kontrolniho systému

Skola vyuziva vystupti vlastniho hodnoceni pro zvySovani kvality vzdélavani. Pro vlastni
hodnoceni skoly jsou vyuzivany zejména SWOT analyzy, dotaznikova Setieni, pozorovani,
kontroly, skupinové diskuse, Skolni dokumentace, sebehodnoceni vedeni Skoly, ucditeli
a zéka. Ve Skolnim roce 2006/2007 se Skola zapojila do celostatniho testovani zaka
Maturita naneéisto, vysledky se staly podkladem pro hodnoceni. Skola se viak nezabyvala
dochazkou zakt do skoly, tfebaze vysokad absence byla a je dlivodem k neklasifikovani
nekterych zakh. Vlastni hodnoceni bylo podkladem pro vyroc¢ni zpravu o €innosti Skoly
za Skolni rok 2006/2007 a zpracovano bylo s pfihlédnutim k cilim, které si Skola stanovila
ve strategickém dokumentu. Obsahuje vSechny hlavni oblasti vzdélavani vymezené
ustanovenim provadéciho predpisu skolského zakona.



Personalni podminky

Pedagogicky sbor neni stabilizovany, nebot’ ve srovnani se Skolnim rokem 2006/2007 se
v tomto Skolnim roce obménilo 36 % pedagogickych pracovnikt. I kdyz je pouze 27 %
pedagogti odborné kvalifikovanych pro vyuku ve stfedni Skole, odbornost vyucujicich, a to
1 téch bez pedagogického ¢i vysokoskolského vzdélani, je vhodné vyuzivana. Vedeni Skoly
podporuje profesni rozvoj ucitell jejich zapojenim do dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale DVPP). Ucitelé si kvalifikaci prohlubuji a dopliuji. DVPP odpovida
potfebam Skoly. Ve skolnim roce 2006/2007 se dotykalo zejména podpory dvou
zacinajicich uditelii, rozvoje jazykového vzdélavani vyucujicich cizich jazykt, prevence
vzniku socidlné patologickych jevi, informacnich a komunikaénich technologii (dale ICT),
Skolské legislativy. Plan DVPP na rok 2007/2008 zahrnuje jednak pedagogickd studia,
vzdélavani v ICT, vlastni hodnoceni skoly, novou maturitu, Skolni vzdélavaci programy,
didaktiku, Skolsky management, vychovné poradenstvi, prevenci sociadlné patologickych
jevi. DVPP je realizovano nejen externi formou, ale i samostudiem pedagogickych
pracovnik. Dva zacinajici ucitelé k terminu inspekce jsou uvadéni do své pozice
feditelkou a zfizovatelkou Skoly, kterd spliuje veSkeré kvalifikaéni predpoklady.
Vychovna poradkyné sice neabsolvovala specializa¢ni studium vychovného poradenstvi,
ma vSak dlouholetou praxi v této oblasti.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola poskytuje zaktim informace k zajiiténi bezpenosti a ochrany zdravi a vytvati
podminky pro jejich zdravy vyvoj. VSichni Zaci byli prokazatelné¢ pouceni o mozném
ohrozeni zdravi pti vzd€lavacich cCinnostech, o zasadach prace ve Skole, v odbornych
ucebnach, pti vyuce télesné vychovy, pti vzdélavacich a vychovnych akcich mimo budovu
Skoly. Pracovnici Skoly byli proskoleni a rovnéz prokazatelné sezndmeni s analyzou
mozného ohroZeni zivota a zdravi zaméstnanct i zaki Skoly.

Ve Skolnim fadu jsou zakotvena zékladni prava, povinnosti a postupy v oblasti zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a v jejich ochrané pted socialné patologickymi jevy,
projevy diskriminace, neptatelstvi nebo ndsili. Ve Skole pracuji vychovna poradkyné
a metodik preventista socialné patologickych jevii (dale SPJ). Skolni strategie v oblasti SPJ
je zachycena ve $kolnim minimalnim preventivnim programu. Reditelka $koly vyuziva pro
zajiSténi prosSkoleni zaméstnancii v oblasti bezpe¢nosti a poZzarni ochrany externi
specialisty, proSkoleni zaka provadéji tfidni ucitelé. Ze statistiky zaznamenanych trazi je
zfejmé, ze za posledni tfi roky nedoslo k nérGstu.

Vsechny revize tykajici se objektu Skoly (ustfedni topeni, elektroinstalace, hromosvody,
vodovod atd.) zafizuje vlastnik budovy — obec Josefliv Dill.

Pfijimani ke vzdélavani

Pro pfijimaci fizeni ve Skolnim roce 2007/2008 dodrzela feditelka Skoly zakonna
ustanoveni tykajici se terminil, vydani rozhodnuti a zvetfejnéni vysledkt pfijimaciho fizeni.
Pro prvni kolo pfijimaciho fizeni bylo stanoveno jednotné kritérium hodnoceni uchazect
(60 % podil hodnoceni Zzéka ze zakladni skoly a 40 % podil podle vysledki ptijimaci
zkousky), v druhém kole byli uchazeci hodnoceni pouze podle vysledki pfijimaci zkousky.

Skola poskytuje informace o vzdélavaci nabidce a podminkach pfijiméni na $kolnich
internetovych strankach, na nasténce Skoly, pifi Sestkrat roéné potadanych dnech



otevienych dvefi, v informacnich letacich, v inzeratech v regiondlnim tisku a v materidlech
pro burzy sttednich Skol.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni §koly

vvvvvv

patii ztizovatel Skoly, Skolska rada, Magistrat mésta Mlada Boleslav, Obecni ufad Josefiiv
Dul, afad prace, dim déti a mladeze, sluzba Skol, pedagogicko-psychologicka poradna.
S dalSimi firmami $kola kooperuje pfi organizovani praxi zaki. Se zahrani¢nimi partnery
Skola nespolupracuje.

Skolska rada schvalila vyro¢ni zpravu a Skolni fad vcetné klasifika¢niho fadu. Reditelka
Skoly se pravidelné ucastni jednani Skolské rady, kde predava informace o prib&hu
vzdélavani, projednava koncepéni zdméry rozvoje skoly a jeji ekonomickou situaci.

Rodi¢e maji moznost ziskat informace o UspéSnosti a studijnich vysledcich svych déti
pfedevS§im na internetovych strankach skoly prostfednictvim individualnich pfistupovych
hesel do programu Bakalafi, nenaleznou zde vSak idaje o absenci zakli. Dalsi informace
mohou ziskat ve studijnich priikazech, na tfidnich schiizkach a telefonicky. Zastupci zaka
jsou voleni do Skolniho parlamentu, ktery se podili na komunikaci mezi Zéky a vedenim
Skoly.

Skola byla akreditovana jako 8kolici stfedisko informaénich technologii (dale ICT), které
téz provadi Skoleni pedagogickych pracovniki jinych Skol v oblasti ICT a pro tfad prace
vramci Evropskych strukturdlnich fondG pro nezaméstnané osoby také kurz s nazvem
Obsluha pocitace.

Na zéklad¢é spoluprace s partnery piijimd vedeni Skoly vhodna opatfeni ke zkvalitnéni
vzdé&lavani.

Vnitini prostiedi Skoly

Prostory skoly jsou svétlé, Cistota a hygiena jsou na velmi dobré urovni. Chodby jsou
vyzdobeny obrazy, nasténkami a informa¢nimi materialy.

Vyucujici ocenuji demokratické vedeni Skoly, vztahy mezi pedagogickymi pracovniky jsou
pratelské a kolegialni. Ve Skole bylo zaznamenano pfiznivé socidlni klima, k némuZz
napoméaha 1 kvalitni Skolni tad, ktery je zvefejnén na piistupném mist¢ ve Skole
a prokazatelnym zpiisobem s nim byli sezndmeni zaci Skoly a o jeho vydani a obsahu
informovani zdkonni zastupci nezletilych zaka.

Skola monitoruje socialng patologické jevy, projednava je ve vedeni $koly a snazi se jim
zamezovat pomoci konkrétnich opatfeni. Ve sledovaném obdobi se ve skole vyskytly
pouze mirnéjsi druhy téchto jevi.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Materialni zazemi Skoly vyhovuje potfebam vzdélavani zakl. Pro soucasné 4 tfidy denniho
studia jsou k dispozici 4 kmenové a 2 odborné uc¢ebny (pro vyuku ICT a pfedmétu pisemna
a elektronickd komunikace) s celkem 27 pocitaci. Kazdy vyucujici méa sviij pocitac.
Vsechny jsou zapojeny do sité¢ se 70 pfipojnymi misty a s trvalym bezdratovym ptipojenim
na internet. V ucebnach jsou instalovany 2 dataprojektory, interaktivni tabule, televizor,
video a zpétny projektor. Pro mobilni vyuziti je pojizdny vozik s dataprojektorem
a ozvu¢ovacim zafizenim. K vyuziti je dale 5 tiskaren a 2 kopirovaci stroje. Skola nema



vlastni télocvi¢nu, pro vyuku télesné vychovy vyuzivd venkovni hfiSté, pronajatou
tenisovou halu a fitcentrum.

Pocitace jsou pfistupné zakim i v dobé mimo vyuCovani. Rezervy vSak ma Skola
ve vyuzivani ICT uceben v nepocitacovych vyucovacich pfedmétech a ve vyuzivani
didaktické techniky.

Hodnoceni zZaka

Skola nema zietelné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd
denniho studia v klasifikaénim fadu, ktery je soucasti Skolniho fadu. Nejsou zde napf.
uvedena kritéria pro jednotlivé hodnotici stupné ¢i pro udéleni vychovnych opatifeni.
V hodnoceni Zzakt vSak funguji pravidla, ktera vyrazn€¢ napomahaji ke zlepSovani
usp&Snosti  zakl;; nebyla vSak zafazena do klasifikacniho fadu. Konkrétné se jedna
o divody vedouci k neklasifikaci Zdka z jednotlivych pfedmétii. Rovnéz jsou do programu
Bakalafi zaznamenavany podminky pro udéleni kéazenskych opatfeni. Negativem je,
7e ve vétsiné hospitovanych hodin nebylo zaznamenidno hodnoceni Zzakii uditelem,
hodnoceni spoluzéka ¢i sebehodnoceni zaka.

Ucelnost a u¢innost podpory Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i nadanych

Skola ve $kolnim roce 2007/2008 zohlediiuje specialni vzd&lavaci potieby (dile SVP)
u 6 zakll, z nichz zadny neni vzdélavan podle individualniho vzdélavaciho planu (dale
IVP). U jednoho Zéka pedagogicko-psychologickd poradna (dale PPP) doporucila studium
podle IVP, ten vSak nebyl realizovan, nebot =zletily Zdk nepozadal feditelku Skoly
o vzdélavani podle IVP. Skola neeviduje zaky, ktei by byli diagnostikovani PPP jako
nadani. Ve Skole jsou vzdélavani k datu inspekce 3 cizinci, ktefi nemaji jazykovou bariéru
a jejich zaclenéni do tfidnich kolektivi je dobré.

UspéSnost Zaku ve vzdélavacim programu

Ke zlepSeni pribéhu a vysledkli vzdélavani prispivaji pololetni analyzy vysledki
vzdélavani zaka a analyzy vysledk maturitnich zkousek. Ve srovnani s vysledky jinych
Skol stejného typu v realizovaném projektu Maturita nanecisto dosdhli Zaci v uplynulém
Skolnim roce celkové primérnych vysledkl. Nebylo vSak zaznamenano, ze by Skola
sledovala pficiny selhavani neékterych zaki. Ve Skole neplsobi vychovna komise, pozici
vychovné poradkyné vykonava zastupkyné feditelky, ktera je teprve od zati 2007 novou
pracovnici Skoly a s problematikou se seznamuje. Naopak piinosny je adaptaéni kurz
pro zaky prvniho ro¢niku, ktery vede k usnadnéni zac¢atku studia nové piijatych.



Zavérecné hodnoceni:
Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a $kolskych zafizeni.
Ve vyucovanych oborech vzdélani jsou pouZivany platné ucebni dokumenty.

Strategie a planovani Skoly jsou srovnatelné se Skolami stejného typu. Vlastni hodnoceni
Skoly celkové napomdha zvySovani kvality vychovy a vidélavdani, neni v ném vSak
zarazena napv. problematicka oblast dochazky Zakii do Skoly. Vnitini kontrolni systém je
funkcni. SloZeni pedagogického sboru zatim umoZiiuje plnit cile vzdélavacich programii
Skoly, nestabilizovanost a nizkd odbornd kvalifikovanost ucitelit viak znamend pro Skolu
riziko. Tato skutecnost se odrazila i ve zhlédnutych hodindch, pouze v mensiné 7z nich
byla zaznamendna aktivizace Zakit s cilem zefektivnéni vyuky a zvySeni odpovédnosti
za jejich studijni vysledky. Vedeni Skoly ale vytvaii vhodné podminky pro profesni riist
ucitelii. Skola vyutiva pravidel pro hodnoceni vysledkii vychovy a vidélavani Zdkii
ke zvySovani jejich uspéSnosti, nékterd z nich v§ak nejsou soucasti klasifikacniho idadu.
Sleduje uspéSnost Zakit ve vzdeélavacim procesu pomoci statistik a srovndvacich testil.
Ve Skole je uplatiiovan rovny pristup ke vzdélavani.

V pravidelné vyhodnocovanych a piijimanych opatienich k zajisténi bezpecéného
prostiedi je zjevné usili o minimalizaci socidlné patologickych jevii. Skola o své ¢innosti
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velmi dobie informuje veiejnost, p¥i prijimdni Zdaki dodriuje platné pravni piedpisy.

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdakona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predSkolnim zaiizenim a Skolskym zarizenim,
ve znéni pozdéjsich predpisii, je Skola hodnocena jako priimérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér

Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi

s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.

napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina soukromé Skoly — spolecnosti s ru¢enim omezenym, sepsand dne
17. listopadu 1997, ¢j. 1/97

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zafizeni ze dne 14. bfezna 2007 s ucinnosti od 1. zati 1997, ¢j. 27 430/06-
21

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 14. prosince 2007

Rozhodnuti o zméné zépisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 13. Cervence
2006, ¢j. 8188/06-21

Vykaz o gymnaziu-stfedni odborné skole S 7-01 podle stavu k 30. zati 2003, k 30. zati
2004 a k 30. zafi 2005

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu 30. zafi 2006 a k 30. zati 2007

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005, 30. zaii 2006 a k 30. zari
2007

Jmenovani do funkce fteditelky Skoly ze dne 16. cervence 2003 podepsané
ztizovatelkou spolec¢nosti

Skolni tad ze dne 1. zaii 2007 (v&etnd klasifikaéniho fadu ze dne 31. srpna 2007)
Organizacni fad ze dne 28. srpna 2007

Koncepéni zdméry a ukoly pro obdobi 2007-2010 ze dne 28. srpna 2007

Ttidni knihy, $kolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni matrika vedena v programu Bakalati, §kolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Kniha trazii vedend od Skolniho roku 2005 k datu inspekce

Skolské rada — zapisy ze schiizi od doby zaloZeni do terminu inspekce

Zapis ze Skoleni zamé&stnancl Skoly v pozarni ochrané ze dne 4. zafi 2007 vcetné
prezenéni listiny

Zapis ze Skoleni zaméstnancli Skoly v BOZP ze dne 4. zafi 2007 vcetné prezencni
listiny

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikii

Kritéria pro pfijiméani zaka do stiedni Skoly pro Skolni rok 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Ucebni dokumenty studijniho oboru 63-41- M/004 Obchodni akademie, schvalilo
MSMT dne 23. srpna 2001, &j. 23842/2001-23, s platnosti od 1. zaii 2001 poéinaje
prvnim ro¢nikem

Inspekéni zprava ze dne 7. kvétna 2004, ¢j. b6-1042/04-5118

Protokol ze dne 7. kvétna 2004, ¢j. b6-11043/04-5118

Roc¢ni plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly, Skolni rok 2007/2008

PInéni ro¢niho planu ¢innosti feditele Skoly, Skolni rok 2007/2008

Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2007/08

Roc¢ni plan akcei, Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. srpna 2007

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 3. zati 2007

Plan vychovného poradce ze dne 1. zafi 2007

Zpravy z vySetfeni PPP 6 74kl se SVP (tfida/Cislo tfidniho vykazu: II. A/12, 19, 20;
1. A 10, 17; IV. A/17)

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008 ze dne 30. srpna 2007
Zapisy z jednani pedagogické rady z22. Cervna 2006 a za Skolni roky 2006/2007,
2007/2008 k terminu inspekce

Pozarni kniha vedena od 1. zati 1994 do terminu inspekce



35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.
46.
47.
48.
49.

50.

Autoevaluace Skoly (za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008), projednéno
v pedagogické rad¢ 24. fijna 2007, schvaleno radou Skoly 11. ¥{jna 2007

Smlouva €. 29/2003 o poskytnuti dotace na skolni rok 2004/2005 ze dne 28.listopadu
2003

Smlouva €. 29/2004 o poskytnuti zvySené dotace na Skolni rok 2004/2005 ze dne
15. bfezna 2004

Smlouva €. 29/2004 o poskytnuti dotace na Skolni rok 2005/2006 ze dne 26. listopadu
2004

Smlouva €. 29/2005 o poskytnuti zvySené dotace na Skolni rok 2005/2006 ze dne
31. bfezna 2005

Smlouva €. 152/2006 o poskytnuti dotace a o zvySeni dotace na Skolni rok 2006/2007
ze dne 17. unora 2006

Smlouva o poskytnuti Ucelové dotace na Projekty romské komunity ze dne
9. listopadu 2004

Smlouva o poskytnuti Ucelové dotace na realizaci Statni informacni politiky
ve vzdelavani Projektu P1 ze dne 29. ¢ervna 2004

Smlouva o poskytnuti dotace na zajisténi ICT Standardu sluzeb v roce 2005 ze dne
3. listopadu 2005

Smlouva o poskytnuti dotace na zajiSténi ICT Vzdélavani pedagogickych pracovniki,
na vzdélavani programového vybaveni, na pfistup k informaénim zdrojim
a na infrastrukturu ICT nevybavenych Skol v ramci 1. Etapy SIPVZ ze dne 10. kvétna
2005

Smlouva o poskytnuti dotace pro zajiStovani standardnich informacnich
a komunikacnich technologii ve Skolach v roce 2006 ze dne 25. kvétna 2006

Smlouva o poskytnuti dotace z Fondu sportu a volného casu StfedoCeského kraje
ze dne 14. dubna 2006

Ugetni denik — dotace 2004 — 2006

Ugetni denik — Gerpani dotace 2004 — 2006

Protokol ¢. 100/S/2007 o vysledku vetejnospravni kontroly provedenou Krajskym
uradem Stfedoceského kraje ze dne 1. listopadu 2007

Zapis z jednani s feditelkou skoly, ze dne 9. ledna 2008, podepsany feditelkou Skoly,
ziizovatelkou §koly, zastupci Ceské $kolni inspekce



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Dana Sedlackova Sedlackova, v. r.
Mgr. Marie Veisova Veisova, v.r.
Ing. Jan Kejklicek Kejklicek, v.r.
Dana Nulickova Nulic¢kova, v.r.
Poudeni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zikona miuiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, ti. Vaclava Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mlada Boleslav 15. ledna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Alexandra Varclova Mgr. Varclova, v.r.
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