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Nazev pravnické osoby Mateiska Skola specialni, Zakladni §kola specialni
vykonavajici ¢innost §koly:  a Prakticka Skola ELPIS, Brno, Kopernikova 2/4
Sidlo: Kopernikova 2/4, 615 00 Brno

IC: 62160095

Identifikator: 600024997

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Vérou Havlickovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: Jihomoravsky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti: Kopernikova 2/4 a Fr. Skaunicové 17, 615 00 Brno

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 23. — 26. kvéten 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani zakl, zamétena
na zaky vzdélavané dle rdmcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zakladni
$kola specialni (RVP ZSS) a ptislusnych vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
zakim vzdélavanym dle oborti vzdélani pomocna Skola a zakladni Skola specialni podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro obor vzdélani
zakladni $kola specialni (SVP ZSS) a jeho souladu s pravnimi piedpisy a RVP ZSS podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

AKktualni stav Skoly

Materska Skola specidlni, Zdkladni Skola specialni a Prakticka Skola ELPIS, Brno,
Kopernikova 2/4 (dale ,,8kola®) poskytuje vzdelani zdkim se stfedné tézkym a tézkym
mentalnim postizenim a zdkim s vice vadami (télesné postizeni zaci, zaci s poruchou
autistického spektra, zaci se sluchovym postizenim apod.). V souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni vykonava Cinnost mateiské Skoly, zdkladni Skoly
specidlni (dale ZSS), praktické $koly jednoleté, §kolni druziny, internatu a $kolni jidelny.
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Zapsany ptipravny stupeii ZSS jiz tietim rokem nerealizuje. Vyvoj celkové vyse dotace
na piimé naklady na vzdélavani poskytované ze statniho rozpoctu ma stejné jako piispévek
zfizovatele na provoz mirn€ vzristajici tendenci.

ZSS navitévuje jiz tfetim rokem 65 ziki, prevazné se stfedné t&Zkym mentalnim
postizenim (SMP) a tézZkym mentalnim postizenim (TMP), jeji kapacita je vyuZita
na 86 %. Zaci jsou vzdélavani celkem v 10 tfidach podle dobihajicich vzdé&lavacich
program Pomocna Skola ¢. j. 24 035/97-22, Rehabilitacniho vzdelavaciho programu
pomocné Skoly ¢. j. 15988/2003-24 aprvnim rokem podle zpracovaného SVP ZSS
s motivacnim ndzvem ,,Elpis “.

Vzdélavani zakti probihd na dvou nedaleko od sebe vzdalenych pracovistich. Budovy,
vnichZ je umisténo po péti tiidach, jsou bezbariérové a kazdd znich méd pro vyuku
i relaxaci zakl k dispozici ucelné vybavenou zahradu. Prostory obou budov odpovidaji
vzdélavacim potifebam 74kl a umoziuji napliovat realizované vzdélavaci programy.
Vzdélavani zaka ZSS zabezpeluje v kazdé t¥idé tiidni ucitelka s pozadovanou kvalifikaci
a asistentky pedagoga. Nékterym zaktim poméhaji pfi vyuce osobni asistentky. Ve Skole
je zajistovana také rehabilitacni péce, kterou provadi externi pracovnice.

Od posledni inspekce se skola aktivné zapojila do rtiznych projektil, ¢imz ziskala a déle
ziskava finan¢ni prostiedky zejména na mzdy zaméstnanct, jejich Skoleni, vzdélavani, ale
1 doplnéni =zafizeni Skoly rehabilitacnimi a kompenza¢nimi pomickami. Doslo
k vyraznému zlepSeni materidlniho vybaveni a k rekonstrukci budovy na ulici Kopernikova
vcetné vybudovani koridora spojujicich jednotlivé pavilony.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Z predlozené prehledné vedené osobni dokumentace zakl bylo zjisténo, Ze jsou na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zatfizeni zatfazeni do odpovidajicich vzdélavacich
programt. Trem zakiim s upravenym ucebnim pldnem vyucujici zpracovali individudlni
vzdélavaci plan (IVP) odpovidajici jejich moznostem. Pro co nejefektivnéjsi podporu
rozvoje ostatnich zakli vypracovali pro kazdého z nich tematicky plan. Skolni logopedka
promyslené vytvari pro zaky, které ma v péci, logopedicky plan individualniho vyvoje. Pii
individudlni praci vhodnymi formami cilené¢ sméfuje k posilovani jejich schopnosti
dorozumét se. VSechny plany jsou pravidelné¢ vyhodnocovany a na zékladé zjisténi jsou
upravovany vzdélavaci ptistupy. Reditelka §koly povoluje zakiim star§im 18 let pokradovat
ve vzdélavani v ZSS, ¢imz jim umoziuje dokongit si zakladni vzdélani.

Piinosem pro zkvalitiiovani vzdélavani i socializaci zaka je Skolni poradenské pracoviste,
které bylo ztizeno v roce 2007 v ramci projektu VIP kariéra Operacniho programu Rozvoj
lidskych zdrojt, grantového schématu ,,Zkvalitiovani vzdélavani ve Skolach a Skolskych
zafizenich®. Jeho Cinnost zodpovédné zajistuje psycholozka, kterd poskytuje poradenské
sluzby ucitelim 1 rodi¢lim, sleduje Zadky piimo ve vyuce a piipravuje podklady pro
doporuceni SPC.

Kvalitné zpracovany SVP ZSS s motivaénim nazvem »Elpis“ je v souladu s RVP 7SS.
V obou dilech SVP (dil 1. pro zaky se SMP, dil II. pro zaky TMP) $kola vhodné vyuzila
disponibilni hodiny na zfizeni pfedmétu specidlné pedagogické péce s nazvem
komunika¢ni a socidlni dovednosti a na rozSifeni Casové dotace predmétu pracovni
¢innosti, v dile I. navic také pfedmetu pohybové aktivity a stimulace.

Ugebni plany vzdélavacich programii, podle nichz jsou Zaci ZSS vzdélavani, jsou ve viech
ro¢nicich naplilovany v plném rozsahu. Vyuka je organizovana v blocich, ve kterych jsou
zaci dle rozvrhu hodin vzdelavani v kratSich ¢asovych celcich. Vzhledem k realizaci vyuky
v blocich nejsou v odpolednim vyucovani stanoveny piestavky. Relaxacni Cinnosti jsou
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zafazovany v pravidelnych intervalech a jejich délka je vhodné pfizplisobena aktualnim
potfebam zakia tak, ze ptfedchdzi projeviim tnavy. Pro vétsi ucinnost vzdélavani skola
cilen¢ zabezpeCuje rehabilitaci a promySlené¢ zafazuje canisterapii, zooterapii
a logopedickou péci.

Vzhledem ke slozeni tfid z vice ro¢nikli a zZakd srozdilnym typem postizeni byla
organizace vyuky velmi naroéna. Casové a organizaéni vymezeni bylo vzdy ptizptisobeno
moznostem a schopnostem Zzakli ve tfidach. Vzdélavani dusledné vychdzelo
z individudlnich potteb kazdého z nich. Jeho ucinnost zvySovaly vhodné volené formy
a metody pedagogické prace. Jejich zodpovédné a pfiméfené uplatiiovani zajiStovalo
kvalitni pribéh vzdélavani a podporovalo GspéSnost zakl. Pedagogické pracovnice tvotily
sehrany tym, vzajemné se pii vyuce doplhovaly a aktivné se podilely na vzdélavacim
procesu. U zakli navozovaly védomi socidlni soundlezitosti. Pribézné a vhodnou formou
do vyuky zatazovaly vychovu ke zdravému zivotnimu stylu, osvojovani pozitivniho
socialniho chovani a zvySovani odolnosti proti negativnimu plisobeni projevil rizikového
chovani. Promyslené¢ motivovaly zaky ke vzdélavani a zapojovaly je do aktivit, pfi emz
Casto vyuzivaly kompenzacni pomtcky. Ke zvySeni zdjmu zakl o probirané ucivo i plnéni
ukoli pfispivalo cilené vyuZzivani nazornych pomicek, hudebnich nastroji, didaktické
techniky 1 veskerych prostor skoly (Skolni zahrady, herny, snoozelenu apod.). Vyucujici
s zaky velmi pekné komunikovaly, dle moZnosti a schopnosti zakl vyuZzivaly i alternativni
zpusoby komunikace. T¢ Skola vénuje velkou pozornost, zejména v oblasti zavadéni
jednotného komunikaéniho systému podle metodiky VOKS pro zéky s poruchami verbalni
komunikace. Zaci si tak systematicky osvojuji komunikativni a socialni kompetence.
Mimotadnd pohoda ve tfidach, citlivé zvladdni neZadoucich projevii zakli i1 vedeni
ke spravnym navyktim se kladné odraZelo v chovani zakl k sobé navzdjem ik vyucujicim.
Za splnéné tkoly byli disledné Z&ci hodnoceni, coz je motivovalo k dal§Sim cinnostem.
Diky velmi pfijemné atmosféfe ve Skole a aktivitdm, které pro né vyucujici pfipravuji,
vyjadfovali spokojenost ve skole a vykazovali dobré zéklady funk¢nich gramotnosti.

Po celou dobu vzdélavani se Skola systematicky zabyvéd sledovanim uspéSnosti zaku.
Vyucujici podrobné zaznamenavaji konkrétni zjisténi z pozorovani zakl a spole¢né hledaji
co nejucinngjs$i metody vedouci k postupnému rozvoji klicovych kompetenci a k motivaci
zakd pro uceni. Celkové vysledky vzdélavani skola pravidelné hodnoti na jednanich
pedagogické rady a ve vyrocnich zpravach. Pro hodnoceni vysledkid vzdélavani jsou
nastavena pravidla ve Skolnim fddu. Promyslené vytvofend kritéria a zpisoby hodnoceni
maji za cil hodnotit Zdky podle jejich moznosti a schopnosti a pozitivné motivovat Zaky
irodice.

Systém zajisténi bezpe¢nosti zakl v pribéhu vyuky je nastaven velmi dobfe a prehledné
zaclenén do dokumenti Skoly. Vysledkem toho je velmi nizky pocet trazi.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skola splituje viechny ptedpoklady pro zatazeni do rejstifku §kol a Skolskych zaiizeni.
Reditelka $kolu fidi od roku 1995, ma dlouholetou Fidici praxi a spliuje pozadavky
pro vykon funkce. Pod jejim vedenim Skola ziskala certifikat kvality ISO 9001:2009.
Zapojeni Skoly do certifikace kvality a vysokosSkolské studium managementu feditelky
pfispélo k pozitivnim zménam v Fizeni. Reditelka efektivng delegovala kompetence
na zastupkyni, kterd souCasné zastdvd funkci manazerky kvality ISO, a dalSi vedouci
pracovniky. Zodpovédné plni povinnosti stanovené Skolskym zdkonem. Pti fizeni Skoly
systematicky smeéfuje ke zkvalitiovani materidlnich podminek 1 vzdélavani zakh
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a vytvofila tym zapojeny do plnéni vzdélavacich ukoli. Na zdklad€ analyzy stavu Skoly
a vysledki z hodnoceni pracovnikli zpracovala koncepéni zaméry, které dale
zkonkretizovala v ro¢nim planu. V ném promyslené nastavila pravidla organizace
vzdélavani, predavani informaci, provadéni kontrol a vedeni dokumentace. Vysledky
kontrol a zejména cetnych hospitaci jsou vedoucimi pracovniky vyhodnocovany
a ze zjiSténi jsou dusledné pfijimana uc¢inna opatfeni. Pfi hodnoceni pracovnikl (véetné
finan¢niho ocenéni) jsou zohlednovéany jejich aktivity pro Zzaky konané nad rdamec
stanovenych povinnosti a plnéni dalSich individuélnich tkoli pro Skolu.

Spoluprace se zakonnymi zastupci je zalozena na kazdodennim osobnim kontaktu
s tfidnimi ucitelkami, pfipadné vychovatelkami, pisemnych zaznamech v deniccich Zakl
a pfedavani souhrnnych hodnoceni za klasifikacni obdobi. Vzédjemna informovanost
posiluje vztahy mezi rodinou a Skolou a pfispiva ke sjednoceni pfistupii k Zakiim a tim
vy$$i i€innosti vzdélavani. Piipadné piipominky od rodici Skola vyhodnocuje na poradach
vedeni a ze zjiSténi vychazi pfi realizaci opatieni. Pfinosem pro Skolu je zapojeni rodict
do aktivit Skoly a zejména Cinnost v ramci ,,Klubu rodi¢i*, ktery vyznamnym zptisobem
pomaha Skole nejen financné, ale také pii pofadani Skolnich aket.

Skola velmi dobie informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce a o pfijiméani ke vzdélavani
na webovych strankdch, ve vyvéskdch ve Skole, v informaénich materidlech, které
poskytuje spolupracujicim SPC, détskym 1ékaiim a nemocnicim. Svoji ¢innost pravidelné
prezentuje v médiich, prostfednictvim informacnich letdkd, filmovym dokumentem
a pii dnech otevienych dveti. Velmi Gspésna je také v ziskavani sponzord, coz se pozitivné
promitlo v nabidce riiznorodych aktivit, které obohacuji vzdélavani zaki (sdruzeni Tlapka
realizuje pro Zaky Skoly canisterapii, ve spolupraci se ZOO v Brné realizuje mimo jiné také
zooterapii pro zaky ve Skole aj.). Dary se vyznamnym zplsobem podileji také na kvalité
vybaveni. Jejich pfispénim Skola ziskala zatizeni zahrady, bazén, kompenzacni pomticky,
stavebnice a hracky pro zaky apod. Skola spolupracuje s Uradem méstské ¢asti Zidenice,
s Mahenovou knihovnou a s dalSimi organizacemi, se kterymi spole¢né organizuji cetné
aktivity dopliiujici vzdélani zdka ZSS. Spolupracuje se zakladnimi $kolami v okoli
a se specialnimi Skolami, jejichz vzajemné akce, konzultace a odbornd pomoc vyrazné
pomahaji v hledani ucinnych postupii pro rozvoj osobnosti zadk. Neméné vyznamna je
mezinarodni spoluprace se Skolami ve Stuttgartu, kterd pfindsi nové pohledy na moZnosti
vzdélavani zakt ZSS. K finanénimu zajisténi vzdélavani vyuzila feditelka zapojeni
do projektu Evropskych strukturdlnich fondi prostiednictvim Skolnich projekti.
Vyznamny je projekt ze socialnich fondit EU — , Autisté nikoli v autu®. Zakéim pomaha
ziskat vzdélani, které jim vzhledem k jejich postizeni umozni v maximalné mozné mife
se zapojit do spolecnosti.

Vyborné personalni podminky jsou piredpokladem k uspdiné realizaci SVP ZSS. Z 23
pedagogickych pracovniki, kteti vzdélavaji Zadky se SMP a TMP, jsou pouze 4 asistentky
pedagoga bez odborné kvalifikace. VSechny si ji vSak studiem dopliuji. Odborny rlst
pedagogli podporuje uzkd spoluprace se skolni psycholozkou a logopedkou, systémové
nastaveni Planu dalSiho vzdélavani na zakladé moznosti a potieb Skoly 1 zdjmu
zaméstnancl. Aktivni pfistup pedagogli k sebevzdélavani i cilené vyuzivani poznatkil
ve vyuce vyznamné ovliviiovaly kvalitu vzdélavani.

Bezbariérova budova Skoly na Kopernikové ulici prodélala v poslednich letech zmény,
¢imz se vyrazné zkvalitnilo prostiedi pro vyuku zaka ZSS. Doslo k zatepleni budov,
rekonstrukci kanalizace a ke zvySeni podnétnosti prostiedi. Také na odlouceném
pracovisti, které je bezbariérové diky vybaveni ploSinou, se od posledni inspekce vyrazné
zlepsily podminky. Ob¢ pracovisté maji k dispozici a vhodné vyuzivaji pro vzdélavani
zaki 1 relaxaci odborné ucebny, snozelen (relaxacni mistnost) a terasy. Provadéné zmeény,
zejména vybavovani Skoly novym zafizenim a pomtlickami, svéd¢i o snaze Skoly prostiedi
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neustale modernizovat a zefektiviiovat ve prospéch zakl. VySe uvedend zjisténi dokladuji,
ze finan¢ni prosttedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodatila, byly z hlediska
provadéni hlavni ¢innosti dostacujici.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola svoji cinnost realizuje v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Vyznamnym faktorem pii vizeni Skoly je jeji zapojeni do systému ISO 9001:2009,
ve kterém opakované potvrdila zZiskanou certifikaci. To svédci o kvalitnim Fizeni Skoly,
které se prokdzalo i p¥i inspekcni Cinnosti.

Skola zajistuje vidélavani na zikladé doporuceni $kolskych poradenskych za¥izeni.
Vytvorila ucinné preventivni systémy zaméiené na omezeni rizikového chovdni Zakii,
na zajisténi jejich bezpecnosti a uspéSnosti pii vzdélavani. Systematicky sleduje vysledky
vzdélavani Zakit a velmi dobre zabezpecuje informovdni rodicii.

Skola napliiuje ucebni pliny platnych vzdélivacich programii véetné kvalitné
zpracovaného SVP ZSS .

Promyslené volené vzdélavaci metody a formy doplitované dal§imi aktivitami a terapiemi
ucinné prispivaji ke komplexnimu rozvoji osobnosti Zdakit a v ramci jejich moZnosti také
kompetenci. Uroveii vzdéldvdni pozitivné ovliviiuje podnétné prostiedi tiid, vyusivini
riznorodych pomiicek, promyslend spoluprdce pedagogit a cileny pozitivni pristup
ke kaZdému Zakovi.

V ekonomickych podminkdch Skoly nebyla zjisténa rizika, ktera by ovliviiovala realizaci
SVP ZSS.

Za obdobi od posledni inspekce ve Skole je zietelny pozitivni posun v oblasti ¥izeni,
v persondlnich a materidalnich podminkach.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 §kolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kf¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZz se tykd, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brmé dne 21. ¢ervna 2011

(razitko)
Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Jan Dusik, v.r.
PaedDr. Hana Sedlackova, Skolni inspektorka Hana Sedlackova, v.r.
PhDr. Renata Sevéikova, $kolni inspektorka Renéta Sevéikova, v.r.
Mgr. Jana Véagnerova, Skolni inspektorka Jana Vagnrrova, v.r.
Bc. Helena Svobodové, kontrolni pracovnice Helena Svobodova, v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy
V Brn¢ dne 27. ¢ervna 2011
(razitko)

PaedDr. Véra Havli¢kova, feditelka Skoly Véra Havlickova, v.r.
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Pfipominky reditelky Skoly

Ptipominky byly/nebyly podany.





