Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1453/08-12

Nazev Skoly/Skolského Matei'ska $kola Prace, okres Znojmo,

Zarizent: prispévkova organizace
Adresa: Prace 11, 671 61 Prosiméfice
Identifikator: 600127206

IC: 70991481

Misto inspekce: Prace 11, 671 61 Prosimétice
Termin inspekce: 5.,6.,7.a 9. leden 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani podle ptislusného Skolniho
vzdélavaciho programu, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Popis materské Skoly

Matei'ska $kola Prace, okres Znojmo, ptispévkova organizace (dale MS) vykonava &innost
matef'ské Skoly a skolni jidelny. S Gc¢innosti od 1. ledna 2005 byla rozhodnutim Ministerstva
Skolstvi, mladeze a té€lovychovy zapsdna do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Jejim
ziizovatelem je Obec Prace. Je umisténa v typizované patrové budové z roku 1977 v klidné
Casti obce a patii k ni udrzovana Skolni zahrada s dostatkem travnaté i zpevnéné plochy. Ve
$kolnim roce 2008/2009 provozuje MS dvé vékové smisené tidy s celodennim provozem.
Kapacita skoly je v leto$nim Skolnim roce zcela naplnéna. Z celkového poctu 55 piijatych déti
a na Louce) je 23 v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky, 1 ma odklad
povinné Skolni dochazky a 3 déti vyuzivaji omezenou délku dochézky. V letosnim Skolnim
roce nevykazuje MS zadné dité se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami. Skolni jidelna
s kapacitou 170 jidel je umisténa v piizemi MS a zajistuje ve svych prostorach stravovani
také pro Zaky mistni zdkladni Skoly.



Predskolni vzdélavani je realizovdno na zakladé Skolniho vzdélavaciho programu
s tematickym zaméfenim Pojd, divej se, pozndvej, tvoi a pomdhej, (dale SVP PV). Jeho
realizaci zajiSt'uji Ctyfi pedagogické pracovnice, z nichZ jedna nesplituje odbornou kvalifikaci
pro uditelky MS, dvé pracuji se snizenym pracovnim uvazkem. Provoz MS je od 6:00 do
16:00 hodin.

V uplynulém obdobi byla MS vybavena novym détskym ndbytkem a pomiickami.
Soucasnou prioritou je modernizace vybaveni $kolni zahrady.

Ekonomické a materialni predpoklady mateiské Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodafila zejména s finan¢nimi prostredky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu zfizovatele.
Dotace ze SR ¢inily v priméru 60 % celkovych rocnich neinvesticnich vydaja Skoly, které
byly vroce 2006 2 449 tis. K¢, v roce 2007 2 724 tis. K¢ a pro rok 2008 je planovéano cca
3 000 tis. K¢. Prosttedky SR byly pouzity zejména na platy a souvisejici zakonné odvody.
Finan¢ni prostfedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje pouzila Skola zejména na ndkup
ucebnic, ucebnich pomiicek a v mensi mife pak i na Skoleni a vzdélavani zaméstnanci. Na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) v letech 2007 a 2008 nebylo ¢erpano nic.
Dlvodem necerpani castky na vzdélavani je neustdlé sniZovani rozpocCtu na ostatni
neinvesti¢ni vydaje. Aby nekratily penize na hracky pro déti, rozhodly se zaméstnankyné
Skoly veSkera Skoleni vramci DVPP hradit vroce 2007 a 2008 z vlastnich prostfedkd.
Celkové se jednalo o ¢astky cca 2000 K¢ ro¢né.

Ve sledovaném obdobi Skola mimo dotace na piimé naklady na vzdélavani a mimo
ptispévku na provoz obdrzela v roce 2008 ucelové finanéni prostiedky v celkové vysi 11 tis.
K¢ na projekt Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniku regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Tyto finan¢ni prostiedky
byly pouzity v souladu s ucelem, ke kterému byly urceny.

DalSim zdrojem financovéani Skoly jsou sponzorské dary v roce 2007 a 2008 (zejména od

rodi¢li — vroce 2007 cca 14 tis. a vroce 2008 16 tis. K¢). Veskeré tyto prostfedky byly
pouZity pro vybaventi tfid hrackami a u¢ebnimi pomutckami.
V pribéhu hodnocené¢ho obdobi se zvysoval pocet déti (44 v roce 2006, 47 v roce 2007 a 55
v dob¢ inspekce). Soucasné¢ se zvySovanim poctu déti se umérné zvySoval 1 pocet
pedagogickych pracovnikii (v roce 2006 2,8 ptepoctenych pedagogickych pracovnikil, v roce
2007 3 a v roce 2008 pak 3,5).

SVP PV nepredpoklada navySovani finanénich prostfedki a $kola pii sou¢asném poctu déti
bude mit dostatek finan¢nich prostfedkii na jeho zakladni realizaci.

Hodnoceni mateiské Skoly

Reditelka $koly ve spolupraci se svymi zamé&stnanci zpracovala SVP PV na obdobi 3 let.
Zakladem ke tvorbé tohoto dokumentu byla predev§im publikace Kurikulum podpory zdravi



v materské skole vcetné ptislusného Skoleni, kterého se v ramci dal$iho vzdélavani postupné
zucastnil cely pedagogicky kolektiv. Materidl obsahuje vSechny poZadované okruhy
informaci. Jejich mnozstvi a obsdhlost, z divodu opakovani nékterych casti a uvadéni
zbyte¢nych podrobnosti, vSak Ctendfi zt€Zuji orientaci. Nevhodné fazeni podkapitol, né€kdy
ivéené nespravné a jinak oznacené, Ctendfe mate (napf. nevhodné zatazeni Dlouhodobé
koncepce $koly do kapitoly Neformdini kurikulum). SVP PV je pouze z téchto formalnich
diivodll v ¢aste€ném souladu s RAmcovym programem pro piedskolni vzdélavani.

Reditelka MS byla do funkce jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni a pro vykon své
funkce spliuje kvalifikaéni pfedpoklady. Pti vedeni Skoly postupuje v souladu s platnou
legislativou a vénuje systematickou pozornost rozvoji celkové ¢innosti MS. Podrobné
zpracovala vlastni hodnoceni Skoly v¢etné stanoveni zavéra ke zvySovani kvality vzdélavani
pro dalsi obdobi. Malo ucinny systém kontrol a hospitaci vSak stanovené cile dostate¢né
nepodporuje.

Skola aktivné spolupracuje s rodi¢i, pofada pro né spolené akce, vhodnym zpisobem je
informuje o vzdélavacich pokrocich déti a v individudlnich pifipadech jim zajiStuje také
pomoc pii vybéru poradenského zafizeni. Dobra kooperace MS se ziizovatelem umoziuje
postupné modernizovat vybaveni tfid a finanéné zabezpecovat rozsdhlejsi opravy Skolni
budovy.

Velmi dobrym piedpokladem pro vzdélavani déti je podnétné a esteticky upravené prostredi
MS. K napliiovani SVP PV pfispiva tcelné Clenéni prostoru tfid do hracich kouti,
poskytujicich détem dostatek intimity pro hru i1 vybaveni vhodnymi a dostupnymi
pomuckami.

Zna¢nou pozornost vénuje MS vyhodnocovéani bezpeénostnich rizik a prevenci Grazovosti
(napf. také vybaveni viech déti ochrannymi vestami pro uéely vychazek). Skola dlouhodobég
vykazuje nizky pocet trazi.

Nastaveny rezim dne umoznuje détem dostatek ¢asového prostoru ke spontannim hram,

mensi doba je vSak urend ke stolovani a odrazi se v nedostate¢ném zajisténi klidu a pohody
déti u jidla. Hromadné pfesunovani obou tfid do spole¢né jidelny tfikrat denné zplsobuje
zbyte¢né prostoje u déti a nevytvaii pfirozené podminky k rozvoji socidlnich kompetenci
z hlediska samostatného rozvoje. Zdravé zivotospravé napomaha zavedeny pitny rezim déti,
denn¢ Cerstva strava a respektovani individudlni potieby odpocinku a spanku déti. Méné bylo
dbano na upeviiovani hygienickych navykii a na vychovu k ochrané svého zdravi (pobihani
déti naboso do umyvarny pii prevlékdni apod.) Nepromyslené¢ byl vyuzivan také sedaci
nabytek v jidelné pii stravovani déti, coz omezovalo rozvoj jejich spravnych manipulacnich
dovednosti a stravovacich navyk.
Organizace vzdélavani z vétsi Casti dne umoziovala uspokojovat vékové i aktualni potieby
a z4jmy déti. Spontanni a fizené Cinnosti byly nendsilné obménovany, pouze v ojedinélych
ptipadech bylo vice pozornosti vénovano fizenym aktivitim na ukor volnych her. Spolu
s mén¢é pestrou a vzhledem k v€ku déti 1 malo diferencovanou nabidkou dochazelo pak pfi
hrach zbyte¢né k jednotvarnym ¢innostem a nezdjmu nekterych déti. Pti fizenych ¢innostech
se n¢kde projevovalo nadbyte¢né organizovani. Hodnoceni vysledkt déti bylo pozitivni, ale
v nékterych ptipadech malo adresné a vécné a neplnilo tak funkci zpétné vazby a nevedlo ani
k postupnému rozvoji sebehodnoceni déti. DEti mezi sebou ziveé a se zajmem komunikovaly,
chovaly se k sobé pratelsky, ale jejich velké pocty v obou tiidach (28, 27) zplisobovaly
ptirozené v pribéhu rtiznorodych aktivit zna¢ny hluk. K podstatnému narusovani plynulosti
vzdélavani dochdzelo pfi hromadné organizaci svaciny a obéda v samostatné jidelné€ a na to
navazujici hygienou déti. Piestoze cilem i snahou MS je zdravé a spokojené dité, soucasné
uspotadani prostorovych podminek tomu neodpovidd a zbytecné narusuje a maii vzdelavaci
cile skoly.



Poskytované vzdélavani se dafi postupné smérovat k naplinovani kompetenci dosazitelnych
v predskolnim vzdélavani. Planované Cinnosti integrované navazovaly na dand témata SVP
PV.

Celkové hodnoceni mateiské Skoly

MS poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Dodriuje podminky k prijimani déti ke vzdélavani podle piislusnych pravnich predpisii.

Vedeni Skoly vytvdii znacnou snahu a pili ke zkvalitnéni piedSkolniho vzdélavani
a celkovému rozvoji MS. Témto ciliim brani zdsadni, nevhodné nastaveni prostorovych
podminek, které negativné ovlivituji pievainou édst organizace vzdélavani a tim i pohodu
a zdravé prostiedi MS.

Pies velké pocty déti ve tiidach se daii rozvijet moderni formy a metody prace. Déti jsou
vedeny k bezpecnému chovani ve S$kole i mimo Skolu a velmi dobie mezi sebou
komunikuji.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina Matetské Skoly, Prace, okres Znojmo - ptispévkové organizace ze dne
22. fijna 2002, véetn¢ dodatkt 1, 2, 3

2. Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 11. fijna 2005 s datem zapisu 1. ledna
2005

3. Skolni vzdélavact program &j. RMS 104/07 ze dne 5. zaii 2007

4. Tridni vzdeélavaci programy pro $kolni rok 2008/2009

5. Tridni kniha pro materské skoly 1. a 2. tfidy platna pro Skolni rok 2008/2009

6.Zdaznamy o detech ve Skolnim roce 2008/2009

7. Zddost o povolent vyjimky z poctu déti ze dne 1. zaii 2008
8. Prehled dochazky ve Skolnim roce 2008/2009
9. Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani v materské skole do MS s i&innosti
od 12. dubna 2007
10. Informace o stanoveni vyse uplaty za predskolni vzdelavani ve skolnim roce 2008/2009
ze dne 2. zati 2008
11. S1-01 Vykaz o materské skole k 30. 9. 2008 ze dne 6. fijna 2008
12. Zadost o prijeti ditéte do MS Prace platna pro $kolni rok 2008/2009
13. Rozhodnuti o ptijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani platné pro $kolni rok 2008/2009
14.Evidencni list pro dité v materské Skole platny pro skolni rok 2008/2009
15. Dohoda o délce doby trvani pobytu ditéte v MS — platna pro $kolni rok 2008/2009
16. Skolni matrika vedena v elektronické podobé platna pro $kolni rok 2008/2009
17. Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky platné pro Skolni rok 2008/2009
18. Rozhodnuti o osvobozeni od uplaty za predskolni vzdélavani platné pro Skolni rok
2008/2009
19. Zapisy ze schiizek s rodici za Skolni rok 2008/2009
20. Skolni #ad Materi'ské skoly Prace ze dne 4. zati 2008
21. Provozni 7ad Materské skoly Prace ze dne 4. zati 2007
22. Priloha §kolniho Fadu — Organizace dne déti v MS



23.0rganizacni rad ze dne 4. zati 2008

24 . Vnitrni organizacni rad pro provozni a pedagogicke pracovniky ze dne 3. zati 2007

25. Pracovni doba pedagogickych pracovnic platné pro skolni rok 2008/2009

26.Informacni material pro rodice platny pro Skolni rok 2008/2009

27. Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi platné pro skolni rok 2008/2009

28. Kniha urazii deti, Zaku a studentu zalozené dne 1. ledna 2008

29. R 36-01 Vykaz o urazovosti deéti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizeni za Skolni rok
2006/2007, 2007/2008

30. Pracovni napli pedagogickych pracovnic platné pro $kolni rok 2008/2009

31. Protokoly z provedenych kontrol od roku 2007

32. Plan a zapisy z pedagogické rady - Skolni rok 2008/2009

33. Jmenovani do funkce reditelky Materské skoly Prace s ¢innosti od 1. zati 2003 ze dne
22. srpna 2003

34. Doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic v MS ve $kolnim
roce 2008/2009

35. Osvédceni o absolvovani funkéniho studia vedoucich pracovnikli ze dne 12. ¢ervna 2006

36. Plan vzdelavani na Skolni rok 2008/2009

37. Individualni samostudium pedagogickych zaméstnancii platny pro skolni rok 2008/2009

38. Osvédceni o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic od roku 2004

39. Kontrolni ¢innost provoznich zaméstnancu pro Skolni rok 2008/2009

40. Inspekéni hospitace provedené pii inspekéni ¢innosti

41.8kol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 12. ledna 2007

42. Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4 ctvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008

43.Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3 ctvrtleti 2008 ze dne 6. fijna 2008

44. Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajium Nepriitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 348 ze dne 10. ledna 2007

45. Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Pritokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 10. ledna 2007

46. Vykaz zisku a ztraty prispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 18. ledna
2007

47. Hlavni kniha za rok 2006 ze dne 18. ledna 2007

48. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2006)

49. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 14. ledna 2008

50.Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi na
SU 346 ze dne 14. ledna 2008

51.Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajium Nepriitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 348 ze dne 14. ledna 2008

52.Hlavni kniha za rok 2007 tisk dne 1. inora 2008

53.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2007)

54.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2008)

55.Rozpoctova zména ¢. 235 JMK 108604/2008 ze dne 19. srpna 2008 (ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — 11 tis. K<)

56.Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi na
SU 346 ze dne 2. ledna 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana Bétakova Ivana Bét'akova, v. r.
Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova, v. r.
Ing. Jiti Koc Jiti Koc, v. r.

V Brmmné dne 21. ledna 2009

Podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zZpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jana KuUCerOVa



Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podiny.






