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Nazev pravnické osoby Zakladni skola, Dyjakovice, okres Znojmo, pfispévkova
vykonavajici ¢innost §koly:  organizace

Sidlo: 671 26 Dyjakovice 234

IC: 70998205

Identifikator: 600127541

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Romanem Struncem, feditelem $koly

Z¥izovatel: Obec Dyjakovice

Misto inspekéni ¢innosti: Dyjéakovice 234, Dyjakovice 236 a Dyjakovice 310
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. —23. inor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ptislusnym rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost byla zaméfena zejména na napliiovani cili zakladniho vzdélavani,
podporu rozvoje osobnosti zakl, persondlni a materialni podminky ¢innosti Skoly a rozvoj
partnerské spoluprace.

AKktualni stav Skoly

Zakladni skola, Dyjdkovice, okres Znojmo, prispevkova organizace (dale skola) je zfizena
Obci Dyjakovice, 671 26 Dyjakovice 234 (déale zfizovatel). V souladu se zépisem do
rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS) s nejvyssim
povolenym poétem 310 z4ki a $kolni druziny (dale SD) s nejvysim povolenym poétem 72
ti¢astnikil. Skola nema vlastni jidelnu, Zaci se mohou stravovat v jidelné mateiské §koly.
Kromé mistnich poskytuje Skola ptfedevsim na druhém stupni vzdélavani zaklim z okolnich
obci (Hradek, Vetrovice, Kiidluvky, Velky Karlov, Hevlin a Bozice). Ke své ¢innosti
vyuziva tfi objekty v centru obce. V hlavni skolni budové (€. p. 234) probiha v letosSnim
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$kolnim roce vyuka 74k 5. az 9. roéniku. Zaci 1. az 4. ro¢niku jsou vzdélavani v nedaleké
budové (¢. p. 236). Dvé oddéleni SD jsou umistény v prostorach budovy (¢. p. 310), ktera
patfi mistni matef'ské Skole.

Ke dni inspekce se v deviti tfidach vzdélavalo celkem 151 zaki, u 20 z nich byly zjisténé
specialni vzdélavaci potieby (dale SVP). Z nich 14 bylo na zdkladé doporuceni Skolského
poradenského pracovisté individualné integrovano v béznych tfidach a vzdélavano podle
individualniho vzdé€lavaciho planu (dale IVP), tfi s podporou asistenta pedagoga. V roce
2008 se zastavil vyrazny pokles po¢tu zakl. V pribchu sledovaného tfiletého obdobi
navstévovalo Skolu v priméru cca 154 zaka, vyuziti kapacity Skoly se pohybovalo kolem
50 %. Vyuka ve viech t¥idach probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani s motivaénim nazvem Skola — centrum vzdélavani a vychovy (dale SVP ZV).
Dvé oddéleni SD navitévuje v tomto $kolnim roce 54 uéastnikil zajmového vzdélavani,
vice nez polovina znich jsou Zaci 1. a 2. roéniku. Provoz SD je zajiitény v rannich
hodinach od 6:30, odpoledne kon¢i v 16:00, mé&si¢ni uplata za zajmové vzdélavani je
stanovena na 60 K& mési¢né. SD mé vypracovany vlastni vzdélavaci program v souladu
s pozadavky Skolského zakona.

Pedagogicky sbor Skoly byl v dob¢ inspekce tvoteny 14 pedagogickymi pracovniky (12
uciteli a 2 vychovatelky vykondvajici zaroven €innost asistenta pedagoga), z nich 11 bylo
odborné kvalifikovanych pro pifimou pedagogickou cinnost, kterou vykonavali. Od
posledni inspekce, kterd se uskutecnila v cervnu 2008, doslo ke zkvalitnéni materialnich
podminek vyuky diky obnové prostredkii informac¢nich a komunikac¢nich technologii (dale
ICT) vcetné nového zasitovani budovy, a rekonstrukci nékterych kmenovych tfid.
V zahradé SD byly vybudované bezpeénostni dopadové plochy u prilezek a nové
piskoviste.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje rodi¢e a vefejnost o své vzdélivaci nabidce dostupnym zptisobem
(webové stranky Skoly, rozhlas v obci, plakatky v okolnich obcich a mistni matei'ské skole)
a pfi pfijimani ke vzdélavani postupuje podle platnych predpist. Zajistuje vSem zakiim
rovné pfilezitosti. Skolni matrika je ¥adné vedena a obsahuje viechny pozadované udaje.
Skolni poradenstvi systematicky zabezpetuje vychovna poradkyné, kterd v letosnim
$kolnim roce vykonava i &innost metodika prevence socialné patologickych jevii. Skola
véas identifikuje a pribézné sleduje zaky se SVP. Integrovani zaci maji zpracované IVP,
jejichz obsah a wvysledky vzdélavani jsou pravidelné konzultovany s pracovniky
specialniho pedagogického centra (dale SPC) a pedagogicko-psychologické poradny (dale
PPP). V hospitovanych hodinach se ucitelé veénovali zadkiim se SVP v souladu s jejich
pottebami, zadavali jim diferencované tikoly a poskytovali individudlni pomoc pii jejich
feseni. Cilena reedukace probiha i mimo vyuku ve &tyfech dyslektickych krouzcich. Skola
zajistuje 1 logopedickou péci.

Funk¢ni strategii prevence socialné patologickych jevii je zpracovand v Minimadlnim
preventivnim programu. Jeho realizace probiha formou riznych besed, vhodné je
zaclenovana do vyu€ovacich pfedmétl a tfidnickych hodin. Pozitivnim prvkem prevence je
i nabidka $kolou organizovanych zajmovych aktivit. U¢innost preventivnich strategii je
Gi¢elné podpotena i spolupraci s Méstskou policii a Policii Ceské republiky. Vyskytujici se
problémy (zaskolactvi a v loiském roce i1 naznaky Sikany) jsou feSeny okamzité i s rodici
zaka.
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Bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani zajiStuje Skola disledné, prokazatelné seznamuje Zéky
se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi. To se projevilo v nizké mife Grazovosti. Béhem
sledovaného tfilettho obdobi byly zaznameniny jen drobné urazy, jejich pfiCiny
nenasveédcuji o rizicich v oblasti prevence urazovosti ¢i materidlnich podminkéch vyuky.
SVP ZV byl &asteéné doplnény na zakladé hodnoceni Ceskou $kolni inspekci (provedeno
vroce 2008 pii inspekéni Cinnosti) a aktualizovany podle zkuSenosti ziskanych jeho
ovéfenim ve vSech roc¢nicich. Je zpracovan podle struktury stanovené Ramcovym
vzdelavacim programem pro zakladni vzdelavani (ddle RVP ZV). Zavaznym nedostatkem
je skutecnost, ze v ucebnim planu doslo k navySeni celkové povinné Casové dotace na
prvnim stupni na 122 hodin (misto 118) a na druhém na 124 (misto 122). Jako prvni cizi
jazyk je vyucovany némecky jazyk, ¢imz Skola reagovala na mistni potfeby a vyhovéla
pfani vétSiny rodich. Jako druhy cizi jazyk je od 7. ro¢niku vyufovand angli¢tina.
Disponibilni hodiny jsou efektivné vyuzité na rozSifeni Casové dotace pro vzdélavaci
oblasti Jazyk a jazykovd komunikace a Matematika a jeji aplikace, na druhém stupni pak
také pro vyuku volitelnych pfedmétd. Organizace vzdélavani je promyslenad a efektivni.
Pocty zaki ve tiidach a skupinach i pocty hodin v jednom sledu odpovidaji ptislusSnym
ustanovenim Skolskych predpisti. Délka prestavek byla stanovovana v zavislosti na
ptijezdech a odjezdech autobusovych spoji. Z tohoto divodu feditel Skoly stanovil mezi
dopolednim a odpolednim vyucovani pouze 25 minutovou piestavku, (coz neodpovida
ustanoveni § 1 odst. 5 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.). Tato skute¢nost pfedstavuje urcité riziko
v zajiSténi psychohygienickych podminek pro zdky, nebot umoZiiuje pouze Castené
naplnovat jejich potfebu odpocinku a relaxace. Jednani vedeni Skoly i1 zfizovatele
s dopravcem o uprave jizdniho faddu bylo neuspésné. Proto teditel Skoly stanovil, aby
v odpolednim vyuc€ovani byly =zafazeny predméty vychovného charakteru nebo
s prevazujicim podilem praktickych €innosti (pracovni ¢innosti nebo péstitelské prace), coz
je dodrzeno. Pestrou nabidkou zajmovych aktivit Skola ptispiva k efektivnimu vyuZzivani
volného ¢asu zaki. V letosnim Skolnim roce se mohou uc€astnit ¢innosti krouzkl keramiky,
hry na zobcovou flétnu, tanecniho aerobiku, sportovnich her a rukodé€Iného.

Pribéh vzdelavani ve sledovanych hodinach pozitivné ovlivnilo podnétné pracovni
prostiedi a vstficna atmosféra navozena ptistupem ucitelll k zaktim. Ti se diky pribézné
motivaci, a vhodné volenym organizaénim formdm vyuky aktivné zapojovali do
vzdélavacich Cinnosti. Ve vétSiné sledovanych hodin byly efektivné vyuzity vhodné
metody préce, které podporovaly rozvoj osobnosti zakli a vedly k postupnému formovani
vSech klicovych kompetenci zakladniho vzdélavani. Na prvnim stupni bylo patrné vyrazné
propojovani vzdélavani spraxi a redlnymi zivotnimi situacemi. Stfidanim cinnosti,
zafazovanim relaxacni chvilek a pohybovych aktivit ve vyuce zajiStovali pedagogové
vhodné psychohygienické podminky pro zdky mladsiho Skolniho véku. Na druhém stupni
vyu€ujici vedli zdky k logickému uvazovani, ucelné pracovali s chybou, podporovali
rozvoj komunikaénich dovednosti. Zaci ve sledované vyuce vétsinou usp&sné fesili zadané
samostatné 1 skupinové ukoly, dovedli prakticky vyuzit ziskané informace a projevili
znanou miru tvofivosti. Materidlni podpora vyuky méla vétSinou standardni Uroven,
v nékterych hodinach byla efektivné vyuZita interaktivni tabule a dalsi prostfedky ICT,
diky kterym ziskali Zaci okamzZitou informaci o spravnosti své prace. Ve sledovanych
hodinéch ucitelé uplatiovali predev§im priibézné slovni hodnoceni, ojedinéle vyuzivali
klasifikaci. Na prvnim stupni nendsilnou formou vedli zdky k sebehodnoceni
i vzajemnému hodnoceni. U zdkd druhého stupné nebyly tyto dovednosti systematicky
rozvijené.

Provazanost uciva, jeho propojeni srealnymi Zivotnimi situacemi a efektivni
vyuziti prace sruznymi zdroji informaci pozitivné pilisobilo na rozvoj ctenaiskeé,
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matematické a pfirodovédné a informacéni gramotnosti. Vyuka cizich jazykl s diirazem na
komunikaci a porozuméni mluvenému projevu podporuje rozvoj jazykovych dovednosti
zaka. Systematické vedeni k ohleduplnému chovéni a respektovani spole¢enskych pravidel
se odrazi v jejich dobrych socidlnich dovednostech.

Skola zjistuje vysledky vzdélavani zaka prostiednictvim vlastnich standardnich
nastrojii. Pravideln€ je sleduje a vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady. Dosazeni
kompetenci zdkladniho vzdélavani ovétuje Skola formou obhajoby Absolventské prace.
Témata si mohou Zéci vybrat podle svych zajmil z pestré nabidky, kterd zahrnuje vSechny
vzdélavaci obory RVP ZV. Talentovani Zaci se pravidelné zapojuji do soutézi
v matematice, ¢eském a némeckém jazyce. Uspd$na byla i ucast zakt v dyslektické
olympiadé, ve které obsadili 1. misto.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Systém ftizeni Skoly odpovida jeji velikosti a typu. K jeho efektivité piispiva
prehlednd organizacni struktura, jasné vymezeni kompetenci vedeni i1 dalSich zamé&stnanct
a funkéni vnitini informaéni systém podporovany prostfedky ICT. Reditel $koly spliiuje
zakonem stanovené piredpoklady pro vykon fidici ¢innosti, ve které plisobi od 1. srpna
2002. Vedeni skoly se systematicky zabyva planovanim 1 vyhodnocovanim koncepc¢nich
a stfednédobych kol ve vSech oblastech ¢innosti Skoly. Na zéklad¢ zjiSténi z kontrolni
a hospitacni ¢innosti pfijimd ucinna opatfeni. Jejich postupnd realizace napomaha ke
zkvalitnéni vzdélavaci ¢innosti skoly.

Pedagogicka rada se na svych jednanich zabyva pfedevSim sledovanim vysledka
vzdélavani, projednava hlavni pedagogické dokumenty a slouzi k pfedavani informaci
o ¢innosti Skoly jako celku. Rozvoji Skoly napomaéhaji i pfiznivé kolegidlni vztahy mezi
pedagogy a vzdjemna neformalni spoluprace.

Personalni podminky pro napliiovani vzdélavacich cili SVP ZV se od posledni
inspekce zkvalitnily pfedev§im na prvnim stupni. Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho
skladba je z hlediska odbornosti i vékového slozeni piizniva. Ze 12 uéiteli ZS jich ma 10
kvalifikaci pro pfimou pedagogickou cinnost, kterou vykonavaji. Jedna ucitelka dosahla
vysokosSkolského pedagogického vzdélani pro jiny typ Skoly. Specializaéni studium
absolvovala doposud jen vychovna poradkyné, jeden pedagog zahajil studium pro
metodiky prevence. Dalsi specialisté (koordinatorka tvorby SVP, ICT metodik) si zvysuji
kvalifikaci v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (didle DVPP). To je
realizovdno promyslené¢ a planované s ohledem na aktudlni potieby Skoly. Vyraznym
pfinosem v této oblasti je zapojeni Skoly do projektu CeloZivotni vzdélavani — rozvoj
profesnich a pedagogickych kompetenci. VSichni pedagogové absolvovali v uplynulém
obdobi Sirokou Skalu akei, zamétenych predev§im na zvySovani informacéni gramotnosti
ucitelli, vyuzivani U¢innych metod a forem vyuky a péci o zaky s poruchami uceni.
Dovednosti ziskané na vzdélavacich akcich ucitelé uceln€ vyuzivaji ve vyuce, jak bylo
patrné ve sledovanych hodinach.

Pro napliiovani SVP ZV ma $kola vhodné materialni podminky. Vedeni $koly dle
finan¢nich moZnosti provadi postupnou modernizaci uceben (nové osvétleni, malba,
hygienicky koutek steplou vodou). V hlavni budové jsou kromé kmenovych tiid dveé
odborné ucebny vybavené interaktivni tabuli, u¢ebna vypocetni techniky s 13 Zzdkovskymi
stanicemi a dataprojektorem. Skola ma také samostatné uéebny pro vyuku pracovnich
¢innosti, vytvarné a hudebni vychovy. Pro vyuku télesné vychovy disponuje télocvic¢nou,
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které chybi odpovidajici Satny pro Zaky. Za ptiznivého pocasi vyuziva travnaty pozemek
upraveny pro sportovni aktivity v sousedstvi hlavni budovy. V budové prvniho stupné se
kromé ¢tyt kmenovych tfid nachédzi herna s interaktivni tabuli a ¢tyfmi PC. VSechny ttidy
jsou vybaveny nové&jsim vyskové nastavitelnym Zakovskym nabytkem. Skola ma pro
potieby vyuky dostate¢né mnozstvi ucebnic, ndzornych pomuicek a didaktické techniky.
Vsechny prostory Skoly jsou uceln€¢ a efektivné vyuzivany ke vzdéldvacim aktivitam.
Podnétné prostiedi Skoly zajist'uji nalezité podminky pro osobnostni rozvoj zaka.

Skola méla ve sledovaném obdobi let 2009 az 2011 dostatek finanénich prostiedkd k
zajiténi vzdélavani podle SVP ZV. Prostiedky statniho rozpo&tu (primérna ¢astka cca 6,5
mil. K¢ ro¢n€) byly pouzity zejména na mzdy a zdkonné odvody, na ucebnice, ucebni
pomicky a DVPP. Déle Skola ziskala prosttedky z rozvojovych programil vypisovanych
Ministerstvem Skolstvi mladeZe a télovychovy v celkové vysi pfesahujici 1,3 milion K¢ a
to na zvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikl, na podporu feSeni
sniZeni poctu zaku a specifickych problémut regionalniho skolstvi (,,Hustota a Specifika®),
na Skolni vybaveni pro zéky 1. ro¢niku a na posileni platové urovné pedagogickych
pracovnik. Podil finan¢nich prostfedkli statnitho rozpoctu na celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydajich vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost ¢inil béhem sledovaného
obdobi cca 86%. Prispévek ziizovatele (primérna ¢astka cca 1 mil. K¢ ro¢né predstavuje
13 % celkovych rocnich neinvesticnich vydaji) slouzi zejména na zajisténi b&ézného
provozu a potiebnych oprav. Dalsi prostfedky ziskala Skola svoji vlastni aktivitou. Pfijem
ze ziskové doplitkové ¢innosti (pijcovné lyzatskych potieb, péstovani zeleniny na Skolnim
pozemku, letni tabory) dosahoval rocné v pruméru 90 000 K¢ a byl vyuzity ke zkvalitnéni
materidlnich podminek vzdélavani. V ramci Operacniho programu Vzdelavani pro
konkurenceschopnost ziskala Skola v roce 2011 dotaci ve vysi 968 301 K¢. Tyto prosttedky
jsou postupné vyuzivany k obnové ICT a k jazykovému vzdélavani pedagogii.

Skola rozviji Getné partnerské vztahy, které maji pozitivni dopad na vzd&lavani. Zfizovatel
je k potifebam skoly vstiicny, v rdmci financnich moZnosti napomaha predevsim k zajisténi
standardnich materialnich podminek jejiho chodu. Skolské rada dle sdéleni feditele plni
své standardni ukoly vyplyvajici ze zdkona, koncepéni ¢innost Skoly neovliviiuje. Kontakt
mezi zakonnymi zastupci zaka a pedagogy probiha tradi¢ni formou na tfidnich schtizkach a
hovorovych hodinach, nadstandardni je vyuziti elektronického on-line systému i-Skola pro
pribézné informace o akcich skoly, prospéchu a chovani Zzaki. Nadstandardni je
spoluprace se Sdruzenim rodicii v oblasti zajiSténi zajmovych aktivit. Diky jeho finan¢ni
podpofe je obnovovano sportovni vybaveni, poskytovany ptispévek na lyzatsky kurz
a zajiStovany odmeény pro Ucastniky soutéZi. Vyraznou motivaci pro vyuku némeckého
jazyka jsou pro zaky prvniho stupné a 6. ro¢niku akce pofadané spolec¢né s partnerskou
Skolou v rakouském Wulzeshofenu. Pé¢i o zaky se SVP pomahaji zabezpecovat odborni
pracovnici spolupracujicich poradenskych zatizeni — SPC Brno a PPP Znojmo.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s podminkami, za kterych byla zaifazena do
rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni. Zakonné podminky pro piijimdani Zaki ke vzdélavani
a principy rovného pFistupu jsou dodriované. Skola md vytvoieny funkéni systém
prevence socidlné patologickych jevii a zajisténi bezpecnosti fdki. Zikiim se SVP jsou
vytvdreny vhodné podminky pro jejich uspéSny rozvoj.

Pii vyuZiti vSech zdrojii financovani, diky podpoie ziizovatele, vlastni aktivité pii
ziskavani grantovych prostiedkii a ziskové doplitkové Cinnosti, byla financni situace po
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celé sledované obdobi stabilizovand. Skola méla dostatek finanénich prostiedkii
k napliiovini SVP ZV.

Systém ¥izeni Skoly je funkcni, efektivni koncepcni, Fidici a kontrolni Cinnost
DPFispiva ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly.

Realizovany SVP ZV neni v souladu s RVP ZV vzhledem k vy$si celkové povinné Gasové
dotaci v ucebnim planu. Realizaci jeho vzdélavaciho obsahu, ktery poZadavkiim RVP ZV
odpovida, pozitivné ovlivituje celkové piizniva atmosféra Skoly, dobré persondlni
podminky a zlepSujici se materidlni predpoklady. V pribéhu vzdélavani jsou standardné
vyutiviny moderni aktivizujicich metod vyuky. Skola cilené formuje u %dkii klicové
kompetence, na poZadované urovni rozviji funkcéni gramotnost a vytvdaii vhodné
podminky pro rozvoj jejich osobnosti. Rezervy existuji v rozvoji sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni Zdikit na druhém stupni. Celkové vysledky vzdélavani jsou
pravidelné sledované a vyhodnocované.

Cilené rozvijend partnerskd spoluprdce napomdha k realizaci vzdélavacich cilit
Skoly.

Piijeti opati'eni vyZaduje

a) ucebni plin SVP ZV v souladu s poiadavky RVP ZV (§ 5 odst. 1 skolského zdkona,
viz text)

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve Ihiité do 30 dnii
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatfeni Kk odstranéni zjiSténych nedostatku.
Oznameni zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materialdl, o které se inspekéni zjisténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brmé dne 12. bifezna 2012

Mgr. Ivana Ptichystalova, Skolni inspektorka Ivana Ptichystalova, v. r.
Mgr. Jiti Brauner, Skolni inspektor Jifi Brauner, v. r.
Mgr. Jindra Svobodova, $kolni inspektorka Jindra Svobodova, v. 1.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brmé dne 16. biezna 2012

Mgr. Roman Strunc, feditel $koly Roman Strunc, v. 1.
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Pfipominky Feditele Skoly

2. dubna 2012 Ptipominky nebyly podany.





