Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-335/11-E

Nazev pravnické osoby Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné uciliste
vykonavajici ¢innost: Lanskroun

Sidlo: Kollarova 445, 563 01 LanSkroun

IC: 15028 216

Identifikator: 600 171 883

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Jaroslavem Novéakem

Zrizovatel: Pardubicky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Kollarova 445, 563 01 LanSkroun

Sokolska 288, 563 01 LansSkroun

Lidicka 199, 563 01 LansSkroun

Kratka 310, 563 01 Lanskroun
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. az 25.2. 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, zamefend zejména na:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného
Skolou zaklim se zamé&fenim na obory vzdélani vyu¢ované podle Skolnich vzdélavacich
programii (dale jen SVP),

e ziskavani a analyzovani informaci o Skolnich preventivnich systémech a podminkach
bezpecnosti a ochrany zdravi zakd, o Skolnich urazech a o opatfenich piijatych
vedenim Skoly k minimalizaci rizik Skolnich trazd,

e zji§fovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich souladu s pravnimi predpisy
a pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy.

AKktualni stav Skoly

Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné ucilisté Lanskroun (dale jen Skola) vykonava
¢innosti stiedni $koly, domova mladeZe a Skolni jidelny — vydejny. V dobé€ inspekéni
¢innosti méla v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni zapsano 17 oborl vzdélani, ve zkracené
formé studia vyucovala jeden obor vzdélani, v denni formé vyucovala 13 obort, z toho

7 oborii vzdélani podle zpracovanych SVP. Podrobny piehled oborii vzdélani zapsanych

v rejstiiku Skol je uveden v piiloze €. 2 inspekéni zpravy.
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V dob¢ inspekéni €innosti ve Skole pracovalo 72 zaméstnanci, z toho 54 pedagogickych
pracovniki. Skolu navitévovalo 435 Zaki pti nejvyssim povoleném poétu

(kapacita) 600 zakt. V domove mladeze na adrese Kratka 310 bylo ubytovano 94 zakd.
Ve statistickém vykazu k 30. 9. 2010 skola nevykazala Zaky s potvrzenymi specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdélaval jeden Zak.
V sidle Skoly probiha teoretickd vyuka, na adrese Lidickd 199 odborny vycvik oborii
vzdélani Knihat, Kadeinik a Kosmetické sluzby. Stravovani zakli a teoretické vyucovani,
odborny vycvik i praxe probihaji také na odlouc¢eném pracovisti na adrese Sokolska 288.
Skola vyuzila v uplynulém obdobi finanéni prostfedky z mimorozpoétovych zdrojt,
zejména z evropskych strukturalnich fonda, k modernizaci u¢eben pro odbornou vyuku,
a dale vybudovala novou laboratof mechatroniky, na jejimz vybaveni se podilely
spolupracujici firmy.

Dalsi podrobné informace o Skole l1ze ziskat napi. ve vyro¢nich zpravach skoly za Skolni
rok nebo na internetovych strankdch www.spslan.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Nabidka oborti vzdélani vychazi nejen z potieb regionu, ale nadregiondlni vyznam ma
zejména vyucovany obor vzdélani Knihat. Skola zohlediiuje ve své nabidce pozadavky
firem na kompetence svych potencialnich zaméstnancii. Uroven odborné piipravy skola
ovétuje 1 béhem odborného vycviku zakl na smluvnich pracovistich a také konzultuje

v ramci schlizek poradniho sboru feditele, jehoz Cleny jsou prave i zastupci firem.

Skola se zabyva zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ackoliv je oficialng
nevykazuje. Vychovna poradkyné evidovala 11 zak s aktudln€ diagnostikovanymi
problémy, dale registrovala dalSich 11 zakd, kteti bud’ neméli aktualné platné vySetteni,
nebo zjisténi pedagogicko-psychologické poradny byla leh¢iho rdzu, a 66 zakl oslabenych
nebo jinak zdravotné znevyhodnénych. Ucitelé byli s pfitomnosti téchto zakt ve tfidach
a specifiky jejich potieb obeznameni, systém pro predavani téchto informaci funguje.
Skola sleduje v pritbéhu i po ukonéeni vzdélavani uspésnost zakil. V piipadé
neprospivajicich zaki je v ramci nabizenych oborl vzdélani vyuzivana vzajemna
,prostupnost* obort.

Kromé skolské rady je ve Skole aktivni sdruZeni rodict a pratel Skoly, k chodu Skoly

se zaci mohou vyjadiovat oficialné formou Zakovské rady. Reditel se piipominkami
zabyva. Ke zlepSeni informovanosti Zakl a zdkonnych zastupcii nezletilych zakt

o studijnich vysledcich, a i z divodu snizeni absence zak, Skola zavedla systém
elektronickych ,,zdkovskych* knizek a pravidelnych tiidnickych hodin. Skola pravideln&
projednédva a vyhodnocuje mnozstvi absence, piesto se pocet hodin zameskané vyuky

za posledni 3 roky vyrazné zvysil (v roce 2007/2008 cca 122 omluvenych hodin na zéka,
v roce 2009/2010 cca 165 hodin). Neomluvena absence se pohybuje pod cca 2 %

z celkového poctu). Prevence socialné patologickych jevil je ve Skole zalozena na osvéte
1 vyhledavani potencialné rizikovych jevi.

Propojeni mezi teoretickym vyucovanim a odbornym vycvikem vcetné vyuziti
mezipfedmétovych vztah je funkéni. K rozvoji funkénich gramotnosti napoméaha
zavedeny systém feSeni a nasledna obhajoba ro¢nikovych praci zaki zavére¢nych rocnika.
Skola se Gi¢astni sout&Zi, pro posileni polytechnického vzd&lavani a zvyseni povédomi

o Skole sama organizuje soutéze pro zaky ze zakladnich $kol. Pfinosem jsou také vyménné
staze zaku s partnerskymi Skolami (Polsko, Slovensko).

Vyuka teoretickych pfedmétii byla obvykle vedena ucelnymi aktivizujicimi metodami

a formami prace. Zaci byli pedagogy vétsinou motivovani, dostavali pozitivni zp&tnou
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vazbu, vyuzivali mezipfedmétové vztahy. Jen v malé mife bylo zaznamenéano pribézné
zatazovani prace s textem nebo informacemi obecné. V ptirodovédnych piedmétech byly
praktické ¢innosti Zakl ojedinélé tmérné k omezenym casovym moznostem. Pro zvySeni
fyzické kondice Zakt a posileni vztahu k té€lesné vychové vyuzivali u€itelé netradicnich
metod a forem vyuky ve vlastnich i komer¢nich prostorach posilovny. Ziejmy byl
partnersky vztah uciteli a zaki.

V odborném vycviku a pti uc¢ebni praxi bylo sledovéno ucelné vyuzivani vyukového Casu
zaky 1 pedagogy v souladu s uc¢ebnimi dokumenty. V nékterych ptipadech se realizovala
vyuka také na produktivnich ¢innostech. Skola v ramci produktivni &innosti provozuje
zejména kadetnicky a kosmeticky salon, zhotovuje napt. zakézky knihatské nebo
strojafské. Produktivni ¢innosti se zabyvali Zaci 1 na smluvnich pracovistich. Realizace
odborného vycviku na zakazkach, kde je vysledkem redlny produkt, i¢inné ptispivala

k celkovému rozvoji osobnosti zakti. K zakim bylo pfistupovano individualné podle
provadénych ¢innosti a schopnosti piitomnych zaka. Rozvijeny byly zejména odborné
kompetence a kompetence k pracovnimu uplatnéni zaki, k feSeni problému, socialni

a komunikativni. Byly upeviiovany zasady bezpe&né prace a ochrany zdravi. Zaci fesili
zadané ukoly obvykle samostatné, na odpovidajici vékové urovni, v souladu s profilem
budouciho absolventa zvoleného oboru vzdélani. Chybné stanovené piestavky na jidlo a
oddech v ramci vyukového dne byly v pribéhu inspekéni ¢innosti ddny do souladu

s pozadavkem zakoniku prace.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Vyuéované obory vzdélani odpovidaji zapisu do rejstiiku 8kol a $kolskych zafizeni. Skola
poskytuje vzdélavani v souladu s pravnimi ptedpisy a splituje tak formalni pfedpoklady pro
svou ¢innost. Do ucebnich plant zatazuje dlouhodobé¢ etickou vychovu, za coz byla
nékolikrat ocenéna na urovni Ceské republiky. Zjisténé nedostatky SVP (prekroceni
tydenni hodinové dotace, chybné rozvrzeni vzdélavacich oblasti do vyucovanych
predmétii, netiplné SVP domova mladeZe) byly v priib&hu inspekéni &innosti opraveny
ajsou po obsahové strance v souladu s pfislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.
Vedeni Skoly inovuje své postupy, modernizuje prostiedi a vybaveni. Vytycené
dlouhodobé priority jsou realné a §kola je postupné realizuje. Reditel delegoval &ast
fidicich kompetenci vetné ptisluSnych pravomoci na vedouci vymezenych tsekt provozu
Skoly a vedouci oborovych komisi. Systém planovani, kontroly a vyhodnocovani ¢innosti
ma pravidla a je vétSinou funk¢ni. Vedeni Skoly fesi vySsi propojenost a ztotoznéni

se Skolou u relativné samostatnych kolektivii zaméstnancii, které pracuji na jednotlivych
odlou¢enych pracovistich. Formalni nedostatky zpracovani smluv na praktické vyucovani,
radi, absence evidence vysvédceni a vyucénich listl byly odstranény v pribéhu inspekce.

V pedagogickém sboru prevazuji odborné¢ kvalifikovani pedagogové (69 %). Bez odborné
kvalifikace nebo vystudované ptislusné specializace ptislusného pedagoga bylo

vyucovano 27 % hodin v teoretickém vyu€ovani. Naprosta vétSina této vyuky je ale vedena
vyucujicimi s praxi v daném oboru, absolvovanymi kurzy, ¢i vztahem k dané problematice.
Vedeni Skoly podporuje dopliiovani odborné kvalifikace, v dobé inspek¢ni ¢innosti

za timto G&elem studovalo 6 pedagogil. Skola ma progkolené uéitele pro pozice
vychovného poradce, metodika prevence i metodika informacnich a komunikac¢nich
technologii. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je cilen¢ zaméteno k aktualizaci

a inovaci dosavadnich znalosti a dovednosti v souladu s potiebami vyuky a Skolnich
vzdélavacich programi, vyuZziva napt. odbornych stazi pedagogii u smluvnich partnert.
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Spoluprace s organizacemi piinasi nejen nové zkusenosti pro zaky i pedagogy, ale také
moznosti vyhodného vyuzivani strojnich zafizeni a ptislusenstvi.

Z inspekénich zjisténi vyplynulo, Ze finanéni prostfedky pokryvaji bézny provoz.

Ve vétsiné kmenovych uceben byl obnoven Skolni nabytek, v hlavni budové byla
vyménéna okna. Skola byla usp&sna v nékolika projektech financovanych z evropskych
strukturalnich fondl se zamétenim napf. na zvySovani zajmu zakid zékladnich Skol

o vzdelavani v technickych oborech, dalsi vzdélavani pedagogii v ramcei reformy Skolstvi,
zatazeni Skoly mezi centra celoZivotniho vzdélavani. Dalsi prostiedky Skola ziskava

z pronajmu a produktivnich ¢innosti zakl. Pocty zaki v jednotlivych tfidach

a ve skupinach pfi vyuce odborného vycviku odpovidaly prostorovym a materidlnim
podminkam. Jako neefektivni se vSak jevi vyuka pouze 8 Zakl (viz vykaz k 30. 9. 2010)
v 2. ro¢niku oboru vzdélani 26-41-M/01 Elektrotechnika.

Skola ma zékladni vybaveni pro vyuku teoretickych pfedmétii. Materidlné technické
podminky a zékladni vybaveni (u¢ebni pomticky, nastroje, stroje, zafizeni) pro vyuku
odborného vycviku a praxe jsou zajistény dle potieb vyucovanych oborii vzdélani.
Materialné¢ technické zdzemi jednotlivych ¢innosti se postupn€ modernizuje, doplituje

a dotvati. Skola disponuje vlastnimi odbornymi u¢ebnami (dilnami) a pracovisti,

v omezeném rozsahu jsou vyuZivana i smluvni pracovisté v realném prostedi u smluvnich
partnerti (napf. néstrojai'ské firmy, kadetnické provozovny).

Prostory a vybaveni §koly nevykazovaly vyznamné rizikové prvky a byly tak pro vychovu
a vzdélavani bezpecné. Ve Skole jsou pii zjisténi nedostatkill pfijiména opatieni v oblasti
bezpeénosti a ochrany zdravi. Skola identifikovala rizika, stanovila opatieni k odstranéni
nebo alespoii ke zmirnéni moznych ohroZeni. Zaci byli prokazateln& sezndmeni se §kolnim
fadem, resp. vnitinim fddem domova mladeze, se zdsadami bezpecné prace a bezpecného
chovéni. Priibézné jsou realizovana Skoleni bezpecnosti prace v odborném vycviku

pfed zahajenim novych ¢innosti a je o tom vedena prikaznd dokumentace. Evidence urazli
byla vedena, z pticin evidovanych urazl a jejich poctu nebyly zfejmé Zadné negativni
trendy. K bezpecnostnim riziklim zjiSténych v prubéhu inspekéni ¢innosti byla piijata
ucinné opatieni.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Cinnost 8koly odpovida zapisu v rejstiiku §kol a §kolskych zafizeni. Poskytované
vzdélavani odpovida prioritdm dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky. Realizované $kolni vzdélavaci programy jsou po obsahové
strance v souladu s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Prakticka vyuka
orientovana casto na realizaci produktu je motivacni, kompetence rozvijeny jsou v souladu
s profilem absolventa a pfislusnymi uc¢ebnimi dokumenty.

Finanéni prostfedky b&zny provoz skoly pokryvaji. Skola ziskava prostiedky také z jinych
zdrojii, podavani a realizace projektl patii k prioritdm Skoly. Pfinosna je i spoluprace Skoly
se socidlnimi partnery zejména pfi zajiStovani odborného vycviku, ve zlepSeni
materidlnich podminek i v dal§im vzdélavani pedagogi.

Skola pracuje se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, porusovani principu rovného
ptistupu ke vzdélavani nebylo zaznamenano. Prostiedi Skoly plisobi na utvareni osobnosti
zaka, prostory a vybaveni skoly jsou pro vychovu a vzdélavani bezpecné.
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Ve Skole funguje systém vyhledavani slabych mist ¢innosti. Vedeni Skoly pruzné reaguje
na problémové situace a vytvari podminky pro inovace a modernizaci.
Piilohy inspek¢ni zpravy

. 1 - Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo
. 2 - Obory vzdélani zapsané v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni

Q< O

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 14. 3. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Alena Krabcova, Skolni inspektorka Mgr. Alena Krabcova v. r.
Ing. Jan Cerny, §kolni inspektor Ing. Jan Cerny v. r.
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Lan$krouné dne 28. 3. 2011

(razitko)

Ing. Jaroslav Novak, feditel Skoly Ing. Jaroslav Novak v. r.
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Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky byly/nebyly podany.

V Lanskrouné 28. 3. 2011 Ing. Jaroslav Novéak v. r.
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