Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIS-417/13-S

Nazev pravnické osoby Zikladni Skola, HradiStko, okres Nymburk
vykonévajici ¢innost skoly:

Sidlo: Hradistko 86, 289 12 Sadska

ICO: 70991201

Identifikator: 600 050 726

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Marcelou Steffkovou, feditelkou skoly
Ztizovatel: obec Hradistko

Misto inspek¢ni Cinnosti: Hradistko 86, 289 12 Sadska

Termin inspekéni Cinnosti: 26. az 27. tnor 2013

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programd.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii ajejich soulad
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zékona. Sledovanym obdobim byly Skolni roky 2010/2011,2011/2012
a2012/2013 ke dni inspekce. Inspekéni ¢innost byla zaméfena na ¢innost zékladni Skoly
a soulad Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny se Skolskym zakonem.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Zakladni skola, HradiStko, okres Nymburk (dale Skola) vykonava ¢innost
zakladni $koly s 1. az 5. roénikem, §kolni druziny (dile SD) v souladu se zapisem do
rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni. Stravovani pro zdky a zaméstnance Skoly zajistuje
ziizovatel. Ke dni inspekce bylo zapsdno celkem 26 zakl, kapacita Skoly (30) byla
naplnéna na cca 87 %. Skolu navitévuji Zaci pfedevsim z Hradistka, Kerska a Sadské. Do
jednoho oddéleni Skolni druziny dochazi 24 zak.

Skola se zaméfuje na environmentalni vychovu a vychovu ke zdravi. Vyuka probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV). Sirokou nabidku
z4jmovych utvarti vyuzivaji Zaci. Svymi aktivitami podporuje vztah k mistu bydlisté
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a §koly a dodrzovani mistnich tradic a zvykt. Cinnost §kolni druZiny vychézi z vlastniho
$kolniho vzdé&lavaciho programu (dale SVP) a svym pojetim vhodné navazuje na SVP ZV.
Z4ky vzdélavaji tii uitelky, znichz dvé maji pozadovanou kvalifikaci, a asistentka
pedagoga. Provoz SD zajist'uje jedna vychovatelka, bez odpovidajici kvalifikace.
Organizace sidli ve vice nez stolet¢ budove. Pro vyuku jsou k dispozici dvé podnétné
zafizen¢ ucebny vybavené pocitaci, interaktivnimi tabulemi s dataprojektorem,
diferencovanym Zzakovskym a tuloZznym néabytkem. Vzhledem ktomu, Ze Skola nema
télocvicnu, pro vyuku télesné vychovy vyucujici vyuzivaji travnaté htisté v blizkosti Skoly.
Ve sledovaném obdobi doSlo k vyznamnému zlepSeni v oblasti materidlniho vybaveni
prezentacni technikou a obménou pocitacl, zlepSeni prostfedi Skoly (Satny, oploceni
htite). Skola nema bezbariérovy piistup.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pti pfijimani zaki k zakladnimu vzdélavani feditelka postupovala podle platnych pravnich
ptedpisi. Matrika je vedena v listinné a elektronické podobé a obsahuje vSechny
pozadované informace. Skola velmi dobie prezentuje svoji aktualni vzdélavaci nabidku
prostiednictvim webovych stranek, akci Skoly, mistnich periodik, vyvésky a dalSich
sdélent.

Skola uéelné vyuzila disponibilni hodiny v uéebnim planu s ohledem na profilaci SVP,
predevsim pro posileni vyuky ceského jazyka a matematiky. Rozvrhy vyu€ovacich hodin
respektovaly didaktické a psychohygienické zasady.

Individuédlni pomoc zdklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) je ucinné
zajiStovana individudlnim a diferencovanym pfistupem vyucujicich a péci asistentky
pedagoga, v ptipad¢ potieby i doucovanim. Vyucujicim se dafilo efektivné uplatiovat
specidlné pedagogické postupy. Systém identifikace zaki s riziky Skolni neuspésnosti je
funk¢né nastaven. Vychovné poradenstvi je vykonavano ucelné a ve stanoveném rozsahu.
Poradenska ¢innost je na poZadované Grovni.

Prevence rizikového chovani je v€novéna patfi€na pozornost, prostfednictvim minimalniho
preventivniho programu (didle MPP) na konkrétni Skolni rok se realizuje vhodnou
a ptiméfenou formou. Jednotlivé dil¢i cile jsou napliiovany predevSim pii vyuce
jednotlivych pfedmétl, akeci Skoly a dalSich aktivit. Vychovné problémy se vyskytuji
ojedinéle, pokud se vyskytnou, jsou bezodkladné feseny.

Sledované hodiny byly vedeny v pifijemné pracovni atmosféfe. Uplatiiované metody
a formy vyuky byly G¢inné a plné¢ odpovidaly vzdélavacim potiebam a individualnim
moznostem Zakii. Realizované ¢innosti smétovaly k napliiovani SVP ZV.

Zatazené aktivity podporovaly ¢tenafské dovednosti zakid napt. zlepSovani techniky Cteni
a praci s informacemi. Zaci &tou s porozuménim texty pfiméfeného rozsahu a naroénosti.
S vyhledanymi informacemi dale G¢elné pracuji. Ctenatské deniky, kulturni deniky zaki,
myslenkové mapy, referaty a zdkovska portfolia se pozitivné podili na utvareni vztahu
zakl ke Cteni a literatufe. Podpora ¢tendiské gramotnosti a troven ¢tenaiskych dovednosti
zaki je na poZzadované Grovni.

Sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakil je béZnou soucasti vyuky, probiha pravidelné
a systematicky podle pfedem stanovenych pravidel. Skola pravideln& sleduje uspésnost
zakl zejména prostfednictvim vlastnich pisemnych praci v jednotlivych predmétech. Pro
hodnoceni vysledkli vzdélavani se zapojila do projektu ,,Pro Skoly*. Externi testy jsou
bézné¢ vyuzivany, s vysledky se déale uceln¢ pracuje. Zpusob zajistujici dostatecné
systematické hodnoceni vysledkl vzdélavani zakl je na poZadované Grovni.
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Spoluprace Skoly se zfizovatelem je na dobré urovni, se Skolskou radou i zdkonnymi
zastupci je velmi dobra. Zaci i vyulujici se pravidelnd a aktivné tudastni kulturniho
a spoleCenského Zzivota obce. Vyznamna je také dlouhodobd spoluprace s klubem
dichodct, poradenskym zafizenim, blizkymi Skolami podobného typu a organizacemi
s riznym zamétenim. Zakonni zastupci ziskavaji informace z tfidnich schiizek, Zakovskych
kniZek, notyskt 1 osobnich jednani s vyucujicimi. Informacni systém je funkcéni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Struktura SVP ZV byla v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdélavani. Nedostatky byly zjistény v oblasti vzdélavani zaki se SVP a ucebnim planu
(ptekroéeni maximalni hodinové dotace v 5. roéniku). Ve SVP $kolni druziny nebyly
uvedeny informace (podminky bezpecnosti a ochrany zdravi, vzdélavani zak se SVP,
popis persondlnich aekonomickych podminek, podminky pfijimédni uchazect
a ukonCovani vzdélavani), coz bylo v rozporu s § 5 Skolského zdkona. Absence pravidel
pro hodnoceni vysledkli vzdélavani a pravidel pro udélovani pochval, napomenuti a ditek
ve §kolnim fadu nebyla v souladu s § 30 $kolského zakona. Zjisténé nedostatky ve SVP
ZV, SVP §kolni druZiny a $kolnim #adu byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.
Koncepéni zamér rozvoje skoly na roky 2010 — 2015 sleduje aktudlni trendy a stanovuje
redlné cile. Organizacni struktura odpovida velikosti a typu Skoly. Na strategickém fizeni
se vhodné podili 1 dalsi pedagogicti pracovnici.

Reditelka 8koly splituje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce. Pedagogicky sbor je
pomérné stabilizovany s dobrou vékovou strukturou. Vedeni Skoly vytvaii piithodné
podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP), které bylo
uskute¢iiovano podle potfeb SVP ZV a v piimé zavislosti na finanénich podminkach $koly.
DVPP je vhodné zaméteno na vzdélavani v cizim jazyce, informacnich komunikac¢nich
technologiich a prevenci rizikového chovani, uskuteciiuje se v dostate¢né cetnosti. V ramci
celozivotniho vzdé€lavani je prioritou ziskdni pozadované kvalifikace pedagogickych
pracovnikl (vychovatelka, asistentka pedagoga). Persondlni podminky jsou na pozadované
urovni.

Skola se Usp&né snazi minimalizovat bezpe¢nostni rizika. Reditelka stanovila pro tuto
oblast pravidla ve vnitfnich dokumentech (napf. Skolni fad, vnitini fad Skolni druZiny),
ktera vychazeji z analyzy jejich podminek. Zaci jsou v priibéhu vyuéovani a na $kolnich i
mimosSkolnich akcich prokazatelné¢ pouCovani o bezpecnosti a ochrané¢ zdravi. Systém
dohledu nad Zaky je dodrzovan, prevence urazovosti je funkcni. V knize Urazl jsou
zaznamenany v§echny Urazy, jejich pocet je trvale nizky. Skola uéelné zajist'uje bezpednost
pfi vSech ¢innostech, které souviseji se vzdélavanim.

Skola vyuziva prostiedky statniho rozpoétu piidélené na pfimé vydaje na vzdélavani, na
rozvojové programy MSMT (celkem byly realizovany 3 rozvojové programy) a prostiedky
zfizovatele v souladu s ti€elem poskytnuti i s vlastnimi zaméry Skoly vymezenymi $kolnim
vzdélavacim programem. V roce 2011 se zapojila do projektu EU Penize Skolam. Tyto
prosttedky vyuzila v souladu s u¢elem poskytnuti na zakoupeni pocitaci do obou tiid,
interaktivni tabule a dataprojektort, na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii a na
mzdy. K datu kontroly je tento projekt pfed ukoncenim. Dal§im vyznamnym zdrojem jsou
ucelové zameétfené sponzorské dary finan¢ni, ale i1nefinancni (sprava pocitacové site,
vyroba skiin€k, sleva na zahrani¢ni zajezd a dalsi).

Pro vyuku Skola disponuje potiebnym mnoZstvim nazornych pomicek, ucebnic
a vyukovych programi pro vyuku ve vSech pfedmétech, ty jsou prubézné podle potieby
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obnovovany a doplilovany. Dostupné pomicky jsou ucelné¢ vyuzivany. Materidlni
podminky jsou na poZzadované urovni.

Zavéry, celkové hodnoceni Skol

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a $kolskych
zaFizeni. Po tipravé v pribéhu inspekéni Einnosti je SVP ZV je v souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem pro zikladni vzdélivini, SVP Skolni drufiny a S$kolni idd
respektuji poZadavky Skolského zdakona.

Uplatiiované postupy umoZiuji Zakim rovny pristup ke vzdélani, Skola systematicky
pecuje o %iky se SVP. Uroveri Fizeni i organizace vzdéldvdni umoZiiuje zajist'ovat &innost
na poZadované urovni a napomdaha k jejimu k postupnému rozvoji. VyuZivané vzdélavaci
metody akceptovaly potieby jednotlivcii a pFispivaly k jejich rozvoji. Uroveii podpory
Ctenaiské gramotnosti a dovednosti Zakit v této oblasti byla na poZadované urovni.

Skola ucelné vyufivd a ziskdvd dalsi finanéni i materidlni zdroje a prostiedky pro svou
cinnost. Materidalni a persondlni podminky pro vyuku jsou na poZadované uirovni.
Bezpecnost a ochrana zdravi Zakiui je v pribéhu vzdélavani a pii dalSich akcich Skoly
velmi dobre zajisSténa. Pravidla bezpecnosti byla vhodné nastavena ve Skolnim iadu
a dalSich vnitinich smérnicich a systémem dohledii.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Hradistko, okres Nymburk vydand obci Hradistko
vydana dne 25. fijna 2002

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku §kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 188050/2008-21, ze dne 15. fijna 2008 s u¢innosti od 15. fijna
2008

3. Rozhodnuti Krajského tradu Stftedoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 166743/2008/KUSK, ze dne 12. listopadu 2008
s ucinnosti od 12. listopadu 2008

4. Jmenovaci dekret feditelky Zakladni Skoly Hradistko ze dne 26. cervna 2006

5. Vykazy o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2010, 2011 a 2012

6. Vykazy o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. zaii 2011 a 2012

7. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2010

8. Vykaz o skolni druziné — klubu Z 2-01 podle stavu k 31. #ijnu 2010, 2011 a 2012

9. Koncepéni zdmér rozvoje Skoly na obdobi 2010 - 2015

10. Skolni fad ze dne 27. srpna 2012 s uéinnosti od 1. zaii 2012

11. Vnitini fad Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2012/2013 ze dne 27. srpna 2012
s tinnosti od 1. zafi 2012

12. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s platnosti od 1. zati 2007

13. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ze dne 1. zai{ 2007

14. Roé¢ni plan SD 2012/2013
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Inspekéni zprava CSI, &j. CSI907/08-02, ze dne 4. Eervna 2008

Vyro¢ni zpravy o c¢innosti Skoly za rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 v¢etné
zprav o hospodaieni

Plan prace pro Skolni rok 2012/2013

Organizac¢ni tad skoly vcetné struktury ze dne 27. srpna 2012 s ucinnosti od 1. zafi
2012

Organizacni struktura — aktudlni stav

Personalni dokumentace — aktualni stav

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Skolni plan environmentalniho vzdélavani vychovy a osvéty

ICT plan Skoly pro Skolni rok 2012/2013

Skolni matrika — aktualni stav

Skolni preventivni strategie ze dne 11. srpna 2007 - Minimalni preventivni program na
Skolni rok 2012/2013 v¢etné€ vyhodnoceni ptfedchozich

Prevence Sikany ze dne 1. zati 2009
Smérnice k prevenci rizikového chovani, ¢j. 11/2010, ze dne 1. listopadu 2010

Rozvrhy hodin tfid a uciteld ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
ke dni inspekce

Zakovské knizky a notysky — vybér

Zakovska portfolia - vybér

Individualni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 ke dni inspekce

Ttidni vykazy a katalogové listy platné ve Skolnim roce 2010/2011,2011/2012
a2012/2013 ke dni inspekce

Plan DVPP pro skolni rok 2012/2013 ze dne 27. srpna 2012
Dlouhodoby plan DVPP
Kniha Urazi zalozena 1. zafi 2005 véetn€ zaznamu o urazu

. Webov¢ stranky Skoly www.zshradistko.pcsa.cz
. Zapisy z jednani Skolské rady z let 2010, 2011 a 2012
39.

Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani a odkladu Skolni dochazky pro Skolni
roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2010,
2011 a 2012

Zéavazné ukazatele rozpoctu na rok 2010, 2011 a 2012
Aktudlni uctovy rozvrh Skoly

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2010, 2011 a 2012
Vysledovka po stiediscich analyticky za rok 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu (Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd
683, 160 66 Praha 6), pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v Stfedoteském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nymburku dne 12. biezna 2013

(razitko
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., Skolni inspektorka Jana Pavlova, v. r.
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Marcela Jiistelova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradistku 18. bifezna 2013

(razitko)

y Lo 5 Marcela Steffkova, v. r.
Mgr. Marcela Steffkova, feditelka Skoly
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Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





