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Misto inspekce: Masarykovo nam. 71, Masarykovo nam. 82, Olivova 1308,
Termin inspekce: 22.-23.a26.-27.ledna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zakladni kolou (ZS)
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist.

Hodnoceni naplnéni §kolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani (dale SVP ZV)
a vzdelavaciho programu Zakladni skola, hodnoceni jejich souladu s pravnimi ptedpisy a
hodnoceni souladu SVP ZV spfislusnym ramcovym vzd&lavacim programem podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Sledovanym obdobim byly skolni roky 2006/2007 az 2008/2009 ke dni inspekce.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem I. zakladni $koly, Ri¢any, Masarykovo nam. 71, okres Praha - vychod, je Mé&sto
Ri¢any, se sidlem Masarykovo nam., 53, 251 01 Ri¢any. Jako pravnicka osoba vykonava tato
piispévkova organizace ¢innost zékladni Skoly s 1. - 9. ro¢nikem (ve 24 tfidach) s nejvyS$im
povolenym poétem ve $kolském rejstitku 810 zakia, $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny. Ke
dni inspekce byl pocet zakli 536. Ve sledovaném obdobi byla naplnénost Skoly vzhledem k
nejvyssimu povolenému poctu (810) zakd mirn€ klesajici (73,8 %, 69,9 % a 67,3 %).
Vzdélavani zaki 1. — 5. roéniku ZS probiha ve tfech budovach $koly; SD a $kolni jidelna sidli
ve ¢tvrté budové, Zaci druhého stupné jsou vzdélavani v paté, hlavni budové koly. Skola
vyuéuje podle SVP ZV a vzdélavaciho programu Zakladni $kola; v kazdém roéniku druhého
stupné je vykazovéana jedna tfida s rozSifenym vyucovanim matematiky a ptirodovédnych



pfedméth. Do Skoly dojizdéji Zaci z obcei v SirSim okoli mésta, stravovani je zajiSténo v jidelné
mimo hlavni budovu ZS. Za uplynulé tii roky nedoslo k zdsadnim a vyznamnym zméndm
v ¢innosti skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly
Financovani zakladni Skoly (ddle jen skola) se uskuteciiuje z vice zdroji za sledované obdobi
rok 2006, 2007 a 2008 (stav k 30. 9. 2008). Nejvétsi objem financnich prosttedkll je
poskytovan ze statniho rozpoctu (SR), na piimé naklady na vzdélavani a na poskytovani
Skolskych sluzeb. Finan¢ni prostfedky SR $kola vyuzila zejména na platy, na odmény za préci
vykondvanou na zdkladé¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (pouze v roce
2006), na vydaje na thradu pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi, na socialni
zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti, na ptfidély do fondu kulturnich a
socialnich potteb, zdkonné pojisténi zaméstnanct pii pracovnim urazu, na ndkup ucebnich
pomtcek, ucebnic, zdkladnich Skolnich potieb, licenci do pocitacli, vyukovych programd,
odborné literatury, Casopist a tisku, dale rezijni material, poStovné, Skoleni pedagogickych
pracovnikd, stim spojené cestovni nadhrady, na vyuku plavani (vroce 2007 a 2008) ana
ochranné pracovni pomucky.
V roce 2006 byly Skole poskytnuty ucelové financni prostiedky SR na Projekt Hodina pro
zaky 7. ro€nikl. Dal§im projektem byla statni informacni politika ve vzdélavani (SIPVZ), na
ktery skola obdrzela ucelovou neinvesti¢ni dotaci ve vysi 59.800,- K¢&. Z dotace byly hrazeny
kurzy informacni gramotnosti pro pedagogické pracovniky a cestovni nahrady. Prostfedky na
SIPVZ nebyly plné vyuZity a ¢astka 3.548,- K& byla vracena na ucet poskytovatele. Dal§im
projektem v tomto roce byla soutéz - matematicka olympiada, na kterou $kola obdrzela ¢astku
4.000,- K¢&. Z ucelovych prostfedkti byly hrazeny rezijni naklady, vécné ceny vztahujici se k
soutézi a dohoda o provedeni prace. Byla provedena vratka ve vysi 1.333,- K¢ z divodu
nevycerpanych prosttedkl. V roce 2007 byla poskytnuta Skole neinvesti¢ni ucelova dotace
rovnéZ na projekt soutéZze (matematickd olympiada) v ¢astce 2.700,-K¢&. Byla vyuZita na
dohodu o provedeni prace, vécné ceny a rezijni naklady. Byla provedena vratka (ve vysi 6,-
K¢) nevycerpanych finan¢nich prostfedkli. Dalsi realizovany rozvojovy program v roce 2008
na Skole byl ,,ZvySeni nenarokovych sloZzek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikil regionalniho &kolstvi sohledem na kvalitu jejich prace”. Skola &erpala
neinvesticni ucelovou dotaci formou odmén pro pedagogické pracovniky a pro vedouci
pracovniky v osobnim ohodnoceni. Za sledované obdobi byly poskytnuté neinvesticni ucelove
dotace cerpany v souladu s cili a ukoly projektii.
DalSim zdrojem je pfispévek zrozpoctu zfizovatele. Je vyuzivan na provoz Skoly, tj. na
spotiebu energii, sluzby, opravy, material, odpisy majetku, dalsi vybaveni, na nakup u¢ebnich
pomicek a ucebnic, na vzdélavani zaméstnancl vcetné cestovnich ndhrad. V roce 2006
v rdmci investic od zfizovatele byla provedena rekonstrukce podlahy (polozeni podlahovych
krytin). V roce 2007 ztizovatel uskutecnil z vlastnich zdroji opravu stfechy na budové skolni
jidelny. Roku 2008 byla realizovana klimatizace pocitatové ucebny, instalace plasict ptakt
a potizeni varného kotle do skolni jidelny.
Tietim zdrojem je uplata za $kolské sluzby (3kolni jidelna a §kolni druzina). Skola je pouziva
pfedevsim na dil¢i thradu provoznich nékladd, nakup potravin, materialu, uc¢ebnich pomticek,
knih a tisku.
V letech 2007 a 2008 se podafilo $kole ziskat sponzorské dary formou finan¢nich prostredki.
V roce 2007 byly vyuzity na pokryti platu 1 ucitelského uvazku, na mimoskolni ¢innost jedné
ttidy a vybaveni. V roce 2008 byla realizovana vyzdoba chodeb $koly, ndkup siti a materidlu
na vytvarnou vychovu.
V ramci hlavniho Gcelu a pfedmétu ¢innosti je povolen, po dohodé se zfizovatelem, prondjem
nebytovych prostor. Z téchto prostfedkill se hradi ¢astecné provozni néklady.



Tabulka: Naklady na éinnost Skoly v letech 2006, 2007 a 2008 (stav k 30. 9. 2008):

Kalendaini rok 2006 2007 2008
Financéni prostiedky celkem 22.697.326,- K& 23.204.842,-K¢ | 17.899.819,-K¢
Vyjadieni v % 100 100 100
Dotace SR na piimé ONIV 17.078.147,- K& 17.644.020,-K¢ | 13.529.600,-K¢
Vyjadieni v % 75,25 76,04 75,59
Provozni dotace zfizovatele 3.628.000,-K¢ 3.072.614,-K¢ 2.474.750,-K¢
Vyjadieniv % 15,98 13,23 13,83
Uplata za vzdélivini a sluzby 1.826.883,-K¢ 1.979.199,-K¢ 1.768.147,-K¢
Vyjadieni v % 8,05 8,53 9,87
Sponzorské dary 0 K¢ 380.200,-K¢ 10.000,-K¢
Vyjadieniv % 0 1,64 0,06
Prondjem nebytovych prostor 164.296,-K¢ 128.809,-K¢ 117.322,-K¢
Vyjadieniv % 0,72 0,56 0,65

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu vyclenéné na ¢innost $kol na jednotku vykonu (Zéka)
maji vzestupnou tendenci. V roce 2006 Cinily 24 644,- K¢, vroce 2007 byly 26 738,- K&
a v roce 2008 jsou 28 322,-K¢.

Hodnocena instituce vytvaii omezené zdroje (Uplata za Skolské sluzby ve Skolni druziné
a Skolni jideln¢), které nejsou dostacujici pro obnovu majetku.

Zikladni Skola ve sledovaném obdobi disponovala dostatkem materidalnich a financnich
zdroji, které hospodarné vyuZila v souladu s uicelem, na ktery byly poskytnuty.

Hodnoceni zakladni Skoly

1. Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Podminky pfijeti k zdkladnimu vzdélavani, v¢etné vzdélavaci nabidky, jsou zvefejnény vcas
na obvyklych mistech a v regiondlnich mediich. Na Skolni rok 2008/2009 bylo pfijato 46
zakl, v 15 ptipadech feditelka Skoly vydala Rozhodnuti o odkladu zacatku Skolni dochazky.
Skola integruje 37 zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Poskytuje jim zpracovani
individudlniho vzdélavaciho planu (upraveni obsahu jejich vzd€lavani). Individualni
vzdélavaci plany (/VP) jsou podle doporuceni pedagogicko-psychologické poradny (PPP),
upraveny v souladu s provadgjicim piedpisem. Reditelka $koly pro né nevydala povoleni ve
smyslu ustanoveni § 18 Skolského zakona. Reedukace téchto zaki probihd predevSim v ramci
vyuéovacich hodin nebo po dohodé béhem konzultaénich hodin ugitell. Zaci mohou vyuzivat
sluzeb externiho Skolniho psychologa. Ve Skole pracuji tfi vychovni poradci se zaméfenim na
prvni stupeni, druhy stupenn a profesionalni orientaci, jeden z nich, absolvent studia pro
vychovné poradce, koordinuje poradenské sluzby. Tti vyucujici ziskali odbornou kvalifikaci
specialniho pedagoga. Spoluprace s PPP probihd na standardni Grovni. Skola neeviduje
zadného nadaného zaka ve smyslu § 17 Skolského zdkona. K rozvoji nadani zakid Skola
uskutecituje rozsifenou vyuku neékterych predmétii.

Piijimani Zaku k zakladnimu vzdélavani probihda podle urcéenych zdkonnych ustanoveni.
Skola poskytuje vS§em Zakitm rovné prileZitosti ke vzdéldavani.



2. Vedeni skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Reditelka vydala SVP ZV s motivaénim ndzvem ,,Skola zdklad Zivota®, ktery je
zvefejnén na piistupném misté v hlavni budové koly. SVP ZV je zpracovan podle zasad
rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdelavani (dale RVP ZV). V u€ebnim planu
SVP ZV pro prvni stupefi nebyly poéty disponibilnich hodin v souladu se zménou RVP ZV
z Cervna roku 2007 (¢j. 15523/2007-22), maximalni tydenni hodinova dotace piekroc¢ena
nebyla. V dobé inspekce vyudovani probihalo podle piedepsané ¢asové dotace. V SVP ZV
chybél zplisob zaclenéni zakid se SVP a zakl nadanych do béznych tfid. Formalni nedostatky
SVP ZV byly odstranény béhem inspekce. SVP ZV predpoklada volbu riiznych vzdélavacich
postupti, odliSnych metod, forem vyuky a vyuziti vSech podplrnych opatieni, je dostatecné
formulovdna shoda s individualnimi potfebami zakt. Vzdélavaci nabidka Skoly je vhodné
doplnéna moznostmi zapojeni zakli do volno€asovych aktivit v rdmci zajmovych utvard,
krouzkl véetné zavedeni nepovinného pfedmétu Sportovni aktivity na druhém stupni; jejich
zaméfeni podporuje strategické cile Skoly. Tyto aktivity $koly jsou standardni. Skola se
rozviji na zaklad¢ stru¢nych a redlnych dlouhodobych planti. Koncepcéni zamér Skoly je v
souladu s vySe uvedenymi plany, stanovené prioritni cile odpovidaji skute¢nym podminkam
Skoly a vedou ke zlepSeni pribéhu a vysledku vzdélavani. Své koncepcni zameéry Skola
pribé€zné napliuje, aktualizuje. Na zaklad€é systému planovani jsou ve Skole pfijimany
postupy v souladu se Skolskym zdkonem a koncepcnimi zaméry kraje i republiky. Obecné
hodnoceni oblasti uvedenych v koncepcnich zdmérech a v aktudlnich ro¢nich planech je
pfevazné provadéno v rdmci vyroCnich zprav a je predmétem pravidelnych jednani
pedagogické rady. Vyro¢ni zpravy jsou zpracovavany podle pfedepsané struktury a ve
stanovenych terminech projednavany, schvalovany a ptedavany. Viastni hodnocent skoly bylo
za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008 oficialn¢ Skolou zpracovano, tento dokument
neobsahuje navrhy piislusnych opatieni jak uroven vzdélavani v oblastech, kde skola
nedosahuje dobrych vysledkd, zlepsit. O svych zdmérech a o jejich plnéni Skola informuje
rodice zaku, ztizovatele, Skolskou radu i ostatni partnery standardné prostfednictvim svého
informacéniho systému (napf. www stranky, $kolni ¢asopis). Reditelka $koly ptisobi ve své
fidici funkci jiz od roku 1992, kvalifikaéni pozadavky pro vykon své funkce spliuje.
Skolskym zékonem stanovena dokumentace je ve $kole vedena. Zasadni dokumenty, tykajici
se vzdélavaci Cinnosti, projednava teditelka s pedagogickou radou. Delegovani pravomoci a
rozdéleni kompetenci v oblasti fizeni vzdélavani je standardn€ vymezeno v organiza¢nim fadu
(jedna zastupkyné je povéfena vedenim prvniho stupné a SD a zastupkyné pro druhy stupeti je
povéiena kontrolou realizace zvolenych uéebnich programi). Vnitini kontrolni systém je v ZS
realizovan fteditelkou a poveéfenymi vedoucimi pracovniky podle ro€niho planu cinnosti
(aktualizace po mesici). Hospitaéni Cinnost ze strany vedeni Skoly probihd podle planu
kontrolni ¢innosti, z vyhodnocovani jsou vedeny pisemné zaznamy. V zdpisech z pedagogické
rady neni zfetelna analyza poznatki a nasledna opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkt pti
kontrolni ¢innosti. Skolni ¥ad, jehoZ souéasti jsou pravidla pro hodnoceni vzdélavani zaki, byl
ve $kole zvefejnén na piistupném misté. Zakovsky parlament je ziizen; podnéty ze schranky
divéry (pramérmé 10 za Skolni rok) se zabyva feditelka Skoly. Dalsi vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikii (DVPP) je zaméieno na studium ke splnéni kvalifikacnich
pfedpokladii, na metody a formy vyuky, na ¢innosti v oblasti environmentalni vychovy a
koordinaci SVP.

Oblast vedeni Skoly ma poZadovanou uroveni. Formalni nedostatky byly odstranény béhem
inspekce. PrileZitost k rozvoji mad Skola v oblasti formulace ndavrhii opatieni k odstranéni
Zjisténi p¥i kontrolni éinnosti.



3. Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky $koly umoziuji realizaci SVP ZV, za sledované obdobi se téméf
neméni. Ve Skole pracuje 36 pedagogickych pracovnikli, ztoho 3 si vysokosSkolskym
magisterskym studiem dopliluji odbornost. Provoz SD zajistuji 4 vychovatelky. Reditelka
Skoly podporuje profesni rist DVPP na zdklad¢ stanoveného planu, ktery zohlediiuje osobni
zaméfeni, individudlni potfeby a aktivity pedagogli. Bezpec¢né prostiedi pro vzdélavani,
prevence proti Uraziim a orientace na zdravy Zivotni styl jsou obsaZeny ve vzdélavacich
programech a dokumentech Skoly. Za obdobi tii let je pocet zakovskych Urazl na stejné
urovni (na 100 zakh 3 urazy). Vedeni Skoly provadi analyzu evidovanych trazl a pravidelné
realizuje disledné pouceni Zakl o bezpecnosti v jednotlivych pfedmétech i pfi mimoskolnich
¢innostech. Ze zaznamil vyplyva, Ze Urazy se staly pfevdzné v hodinach télesné vychovy.
Dozor nad zaky je zajistén i pii prechodu do budovy SD a SJ. Zpracovany minimalni
preventivni program (MPP), ktery je postupné napliovan a kaZdoro¢né vyhodnocovan,
obsahuje strategii prevence socidlné patologickych jevl (SPJ) pro vSechny kategorie zakd,
zvlasté pro vékovou skupinu dospivajicich zakl, vcetné zakli s méné podnétnym rodinnym
zazemim. Metodicka prevence si dopliluje odbornost v pétiletém studijnim programu
Komplexni vycvik preventistd. V loniském Skolnim roce probéhla ve skole Anketa 2008, které
zmapovala situaci a upfesnila zaméteni MPP na Skolni rok 2008/2009. Jiz patym rokem se
zaci zapojili do projektu ,, Sam sebou “, ktery je soucasti MPP a cileny na problematiku SPJ
(napt. Sikana, diagnostika vztahli ve tfidé, AIDS, pravni védomi). Podminky zajisténi
bezpe€nosti zakl, vcéetné ochrany zdravi zdkt pred SPJ, pted projevy diskriminace,
nepratelstvi a nésili upravuje Skolni fad a soucasné kazdoro¢né¢ hodnoti MPP a zahrnuji
vyro¢ni zpravy pod bodem Prevence a individuadlni péce. Se Skolnim tadem byli Zaci
prokazatelnym zplsobem seznameni na zacatku Skolniho roku a zaméstnanci Skoly pii
zahdjeni Skolniho roku. V ramci DVPP se vzdy ¢ast kurzl tykéa prevence Sikany, zaSkolactvi a
navykovych latek.

Skola ve vztahu ke své ¢innosti, k poétu zékii a ke vzd&lavacim programiim nema
odpovidajici prostorové podminky. Chybi odborné pracovny, kabinety a sklady s tloznymi
prostory, Skolni knihovna druhého stupné, velikosti odpovidajici t€locvicna a sportovisté pro
lehkoatletické discipliny. Stavajici tfidy jsou vybaveny vhodnym zdkovskym nabytkem,
pomickami a doplnény Zdkovskymi pracemi. Fond ucebnic, uebnich texti a vyukovy
programil (napf. program Skola za Skolou) je dostateéné §iroky, priibézné dopliiovany a
aktualizovany, odpovida vzdélavacim programim Skoly. Technické vybaveni S$koly
didaktickou a vypocetni technikou je na priimérné Grovni (pocitacova ucebna s 30 pracovnimi
misty, jeden datovy projektor na 536 zdkid, 7 pocitacl pro vyuziti volného Casu o velké
pfestavce na chodbé skoly).

K relaxaci slouzi odpoé¢inkové zony v aredlu $koly (hiisté, zahrada), pro SD chybi sportovné
relaxacni ¢ast venkovniho vybaveni v blizkém okoli. Rozvrh vyucovacich hodin a prestavek
respektuje psychohygienické potfeby zaki a pedagogickych pracovnik. Béhem pobytu ve
Skole je pro zaky zajiStén pitny rezim. Materialni zdroje jsou ucelné vyuzivany k podpote
vzdélavani.

Skola md celkové %ddouci piedpoklady pro vykon své vidélivaci innosti, rizikem jsou
nedostatecéné prostorové podminky

4. Prubéh vzdélavani

Zvolené metody a formy vyuky umoziovaly realizovat vzdélavaci nabidku Skoly, spravna a
vhodné volba metod a forem prace méla na pribéh vyu€ovaci hodiny vyrazny pozitivni vliv.



Ve sledovanych vyuc€ovacich hodinach probihalo vyucovani pfevazné frontalnim zptsobem,
ale také byla zatazena prace ve skupinach, dvojicich, vcetné projektového vyucovani.
Zvoleny zpusob vyucovani daval pedagogickému pracovnikovi prostor pro podporu osobnosti
zdka a byl vzdy vhodné a dostate¢né vyuzit. Ve sledovanych hodinach byl realizovan
individudlni pfistup k Zakim se SVP. Na zdafilém pribéhu vyucovani méla zna¢ny podil
motivace, a to nejen na zacatku, pro navozeni zajmu, ale také v jeho pribéhu. Ve vsech
hospitovanych hodindch byla aktivita zakl vysoka, podileli se na celém prubéhu vyucovani,
spolupracovali s pedagogem. Pravidla pro hodnoceni Zakli jsou soucésti Skolniho tadu a
obsahuji zasady hodnoceni pribéhu vzdelavani a chovani zdk ve Skole. Hodnoceni ve
sledovanych hodinadch bylo vyuzivano predev§im ke klasifikaci. Pouze ve vyjimecnych
piipadech byli Zaci vedeni k sebehodnoceni. V soucasné dob¢ vyuzivaji ucitelé jeden datovy
projektor, didaktickd technika pfi sledovanych hospitacich vyuZita nebyla (s vyjimkou
projektového dne). Skola se profiluje zfizovanim vzdy jedné t¥idy roéniku druhého stupné na
tiidu s roz$ifenou vyukou matematiky a piirodovédnych predmétli. Napliiuje ucebni plany
podle schvalenych u¢ebnich dokumentl a to jak vzdélavaciho programu Zakladni Skola cj.
16847/96-22 a ¢j. 21968/96-22 (Modelovy ucebni plan pro tiidy s rozsirenym vyucovdanim
matematiky a prirodovédnych predmétii) tak SVP Skola zdklad Zivota (1., 2. a 6., 7. ro¢nik).
Na zéklad¢ smlouvy spolupracuje s fotbalovou Skolou sportovniho klubu v regionu. Rozvoj
osobnosti zéka podporuji rizné dopliujici vzdélavaci a zajmové aktivity v ramci povinné
volitelnych a nepovinnych predméti zamétenych pfevazné na matematiku, informatiku,
pfirodovédu a na sportovni vyziti. Zaci ziskdvaji znalosti a dovednosti plné v rozsahu
vzdélavaci nabidky. Vyucujici poskytuji zdktim radu i pomoc, vedou je k dodrzovani pravidel
mezilidskych vztahl. V procesu vyuky maji Zaci dostacujici prostor pro uplatnéni své aktivity
a iniciativy. V nékterych hodindch mély vyucovaci metody a formy rutinni charakter,
minimalné byly pouzity diferencované Cinnosti. Ucitelé vyuzivaji pravidelné zpétné vazby
formou hodnoceni (klasifikace) a diskusi nad vysledky, pii niz spolu se zaky hledaji divody
Gisp&snosti ¢i neuspdsnosti, a tim zaky vedou k sebehodnoceni. Uroveii komunikace Zaki je na
dobré urovni, dovedou dobie formulovat své nazory a postoje aplikovat ucivo, jsou tvofivi a
dokazou byt invencni. Dobrym piikladem vyuziti netradicnich forem vyuky byl projektovy
den, ktery probihal v dobé inspekce. Cilem projektu bylo ptivést Zdky k zamySleni nad
problémy dopravy v regionu a vymysleni riiznych alternativ k jejimu zlep$eni. Zaci $koly byli
rozdéleni do jednotlivych skupin (akéni, analytické a tviirc¢i), ve kterych sbirali a zpracovavali
rizné udaje o dopraveé ve mésté a blizkém okoli a plnili rlizné tkoly na téma doprava. Prace
ve smiSenych skupindch vedla Zéky ke spolupraci, vzdjemné pomoci a toleranci a dal§imu
hlub§imu poznédni spoluzakl zjinych tfid a ro¢nikti (budovéani lepSiho klimatu Skoly).
Prezentace vlastnich vysledkii probehla ihned po ukonceni prace skupin.

Vzdélavani ma standardni uroveri. Nékteré hospitované hodiny a projektovy den byly
hodnoceny jako prikladné.

5. Partnerstvi

Vedeni Skoly uspéSné spolupracuje se ziizovatelem, Skolskou radou, sdruzenim rodicu,
zakovskym parlamentem, pedagogicko-psychologickou poradnou, Ufadem prace, sponzory,
dobrovolnymi spolky a mistnim sportovnim klubem. Informace o aktivitich Skoly jsou
uvedeny na webovych strankadch Skoly, ve vyro¢nich zpravach, v mistnim tisku a na
nasténkach v budovach skoly. Reditelka §koly vytvofila podminky pro ¢innost $kolské rady.
Zakonni zéstupci zakdl maji moznost operativni e-mailové komunikace. Na strankach skoly
jsou k dispozici dokumenty Skoly, informace pro vetejnost, zdky a zakonné zastupce.
Zakovsky parlament predklada feditelce $koly pozadavky a podnéty Zakl. Spoluprace se
vSemi partnery je feditelkou Skoly hodnocena pozitivné.



Akce urc¢ené zakiim a zakonnym zastupciim a vefejnosti (napf. den otevienych dvefti, vystavy
zakovskych praci, Barvy podzimu, fotbalovy turnaj) umoziuji rozvijeni mezilidskych vztaht a
podporuji vzajemnou komunikaci.

Partnerstvi ma standardni uroveri.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

SVP ZV rozpracovava klicové kompetence do viech vzdélavacich predméti v souladu s RVP
ZV. Skola mé stanoveny vychovné a vzdélavaci postupy, které v daném piedmétu sméiuji
k zvySovani funkénich gramotnosti zZakd. V ramci projektd, kterych se Skola ucastni, je ve
Skole pozitivné podporovan rozvoj a dosahovani klicovych kompetenci (komunikace, tymova
prace). Z hlediska funk¢ni gramotnosti se Zaci ucili chépat rtizna jazykova sdéleni, Cist
s porozuménim, vyjadfovat vlastni ndzory a rozhodovat se na zdkladé precteného nebo
slySeného textu. Pfi praci s ucebnici, encyklopediemi, historickymi mapami a dokumenty
ziskavali nové poznatky a dovednosti z riiznych oblasti Zivota, utvateli si zdkladni vztah
k Zivotu, vlastni osobé a vnimat Zivot kolem sebe. Byli vedeni k tviir¢i ¢innosti, uplatiiovali
vlastni vnimani, pfedstavivost a fantazii. Zaci vydavaji dva skolni ¢asopisy (Trpaslik a Skolni
kuryr). Ve vét§in¢ vyucovacich hodin i vradmci sledovaného projektu Zéaci rozvijeli a
upevilovali své socialni kompetence. UCili se spolupracovat, naslouchat a respektovat nazory
druhych. Pfi dosahovani urovné klicovych kompetenci byly v mens$i mife vyuzivany
prostiedky ICT, které jsou ve Skole k dispozici.

Rozvoj funkéni gramotnosti Zakiu a jejich klicovych kompetenci ma ve sledovanych
oblastech celkové poZadovanou uroveri.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Skola pravidelnd ovéfuje ziskané schopnosti, znalosti a dovednosti zakii komerénimi testy.
Vysledky testil a jejich porovnani s republikovym primeérem (GspéSnost Skoly se pohybuje
kolem 60 %) je zvefejiovdno v mistnim tisku. Dle sdéleni feditelky pfistupuje Skola k
zadavani vlastnich testii v p¥ipadé zjistovani konkrétnich znalosti zakii jednotlivych téid. Zaci,
kteti reprezentuji Skolu, dosahuji dobrych vysledkli ve sportovnich, znalostnich, vytvarnych
soutézich a olympiadach. Vedeni skoly sleduje vysledky vzd€lavani zakl, piehledy jsou
soucasti zdznami z pedagogické rady. Nelspéchy ve vzdélavani zakl jsou projednavany
individualné (zdkonny zastupce, zdk, pedagog). Ze zapisii zjednani pedagogické rady a
predmétovych komisi neni patrné, ze vedeni Skoly zjistuje ptiCiny neprospéchu zaki a ze
pfijima opatieni ke zlepSeni vysledk.

Sledovani vysledkit vzdélavani Zaku, jejich hodnoceni a analyza jsou celkové na Zadouci
urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni;
umoZituje rovnost pristupu ke vzdélavani. Zdroje a prostiedky Skola vyuZiva ucelné;
bezpecnost Zakii je ve Skole zajisténa. Prostiedi Skoly ma 7 hlediska bezpecnosti a
hygienickych podminek kvalitativné zlep$ujici tendenci. Skola umoZiiuje rovnost piistupu
ke vzdélavani i v oblasti podpory vidélavani Zakit se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Zpracovany SVP ZV a jeho realizace je v souladu se zdsadami a cili platného Skolského
zdkona a RVP ZV. Skola svou profilaci, vysledky vzdélavani i mimoSkolni &innosti rozviji
osobnost Zdki.



Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

Skolni ¥ad a klasifika¢ni ¥ad &j. 2/96 ze dne 1. zaii 2008, vydany feditelkou skoly
Zapisy z jednani pedagogické rady od roku 2006
SVP ,,Skola zéklad Zivota“ z 30. srpna 2007
Vzdélavaci program Zakladni Skola
Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2005, 2006, 2007 a 2008
Ttidni vykazy, Zdkovské knizky a katalogové listy zaki platné ke dni kontroly
Ttidni knihy pro Skolni rok 2008/2009
Rozvrhy hodin tfid i u¢iteltl aktualni ke dni inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikil, aktualni ke dni kontroly
. Z¥izovaci listina ,,I. Zakladni $koly Ri¢any, Dodatek &. 2 ze dne 5. dubna 2004
. Rozhodnuti o zmén¢ zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 125795/2007 KUSK
ze dne 30. srpna 2007
12. Rozhodnuti 0 zméné v tdajich &j. 6 434/2007-21 vydané MSMT dne 29. &ervna 2007
13. DVPP na skol. rok 2007/2008 a 2008/2009
14. Kniha trazi $kol. rok 2007/2008, 2008/2009
15. Vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
16. Zapisy jednani pfedmétovych komisi 2008/2009
17. Vlastni hodnoceni Skoly
18. MPP 2006/2007,2007/2008,2008/2009
19. Anketa 2008 — souc¢ast MPP
20. Projekt ,,Sam sebou‘ — skol. rok 2004-2005, 2007-2008
21. Inspekeni zprava 022 221/02-5080 ze dne 31. fijna 2002
22. Jmenovani do funkce feditelky s ti¢innosti od 15. ¢ervna 1992
23. Video kronika skoly 2001/2009
24. Zapis ze zasedani zakovského parlamentu ze dne 16. 10. 2008
25. Skolni Gasopisy: Skolni kuryr 2008, Trpaslik
26. Vysledky testi Scio 2006
27. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zak 5. roénikt ZS 2007, Cermat
28. Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV — wupraveny rozpocet k 30. 06. 2006,
&j.112614/2006/KUSK usek rozpodtu ze dne 16. 8. 2006
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29. Zavazné ukazatele rozpoftu NIV — upraveny rozpocet k30. 09. 2006,
¢j.134027/2006/KUSK usek rozpoctu ze dne 29. 9. 2006

30. Zavazné ukazatele rozpoftu NIV — upraveny rozpofet k 15. 11. 2006,
¢j.149115/2006/KUSK usek rozpoctu ze dne 1. 11. 2006

31. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k31. 03. 2007,
¢j.46110/2007/KUSK OROZ ze dne 2. 4. 2007

32. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k 15. 12. 2007,
¢j. 179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. 12. 2007

33. Zavazné ukazatele rozpoétu NIV — wupraveny rozpocet k30. 9. 2008,

&j. 140938/2008/KUSK SKOFR ze dne 30. 9. 2008

34. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu vroce 2006
a vroce 2007

35. (Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ctvrtleti 2006 odeslan dne 12. 1. 2007, za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007
odeslan dne 10. 1. 2008 a za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008 odeslan dne 13. 10. 2008

36. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a k 30. 9. 2008



37. Ptijaté faktury za rok 2006 €.: 297, 342, 343, 401 a 402
38. Vydajové pokladni doklady za rok 2006 ¢.: 5085

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Cernoleskd 1992, 256 15 BeneSov.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Antonin Smrz V. T.
Mgr. Helena Zahradnic¢kova V.T.
Mgr. Vladislava Coufalova V. T.
Mgr. Viaclav Zemek V.T.
Ing. Hana Bortivkova V.T.

V Benesové dne 28. ledna 2009
Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ri¢anech dne 18. inora 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Svatava Skroni¢kova V.T.



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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