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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zdkladni skolou
(dale téz $kola nebo ZS), jejiz ¢innost vykonava Zakladni §kola Kladno, Vodarenska 2116,
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Hodnoceni souladu Skolniho vzdéldvaciho programu Skoly s pravnimi ptedpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Zakladni skola Kladno, Vodarenska 2116 poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem
do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Jako pravnickd osoba vykondva Cinnost Uplné
zakladni Skoly s 1. - 9. ro¢nikem (13 tfid na prvnim stupni a 9 tfid na druhém stupni)
a §kolni druziny. Kapacita ZS (750 zaki) byla ke dni inspekce naplnéna 487 ziky na témét
65 %. Pocet zakl zékladni Skoly v poslednich tfech Skolnich letech vykazuje mirny pokles
(mezirocn¢ o vice nez 5 %), v zaii 2007 vzdélavala skola celkem o 57 zakti méné nez
v témZe mésici roku 2005. V letoSnim Skolnim roce se zaci 1. — 3. a 6. — 8. ro¢niku
vzdélavaji podle $kolniho vzd&lavaciho programu ,.Skola porozuméni® (dale téz SVP).
Podle SVP zacala §kola vzdélavat své zaky jiz ve $kolnim roce 2005/2006 v 1. a 6. roéniku
a od zaii 2006 se pak dle tohoto programu vzdélavali také zaci 2. a 7. rocniku. V ostatnich
ro¢nicich byl aplikovan vzdélavaci program Obecna Skola (v letoSnim Skolnim roce ve
4.,5.a9. roéniku). V roce 2005 Skola ukoncila pokusné ovéfovani vzdélavaciho programu
,,Zakladni a matefska Skola Montessori®.

Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany. Vzhledem k ménicim se potiebam Skoly
poklesl celkovy pocet vyucujicich za posledni tfi roky z 36 (Skolni rok 2005/2006) na
32 ucitelit v soucasnosti. Podil kvalifikovanych ucitel zistdva ve sledovaném obdobi
pfiblizné stejny a pohybuje se mezi hodnotami 60 az 64 %.



Z hlediska materidlnich podminek lze vyvoj Skoly za posledni tii roky hodnotit
pozitivné. Dokladem je pribézné napliiovani stanovenych cili (vybudovani druhé uc¢ebny
PC, pofizeni interaktivni tabule, vybudovani keramické dilny aj.). Vysledkem velmi dobré
spoluprace s kladenskym magistratem je provedena rekonstrukce chodnikd, parkoveé
upravy v okoli Skoly a vyména oken. Postupné vybavovani tfid modernim Skolnim
nabytkem a pomiickami probiha prib&zné, stejné jako malovani, opravy a rekonstrukce
prostor Skoly.

II. Ekonomické udaje

V kalendainim roce 2005 obdrzela Skola finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu na
pfimé naklady na vzdélavani ve vysi 25 825 K¢ na jednoho zaka Skoly, v roce 2006 celkem
27922 K& a v roce 2007 ¢astku 30 253 K¢ na jednoho Zéka Skoly. Mezirocni nérlst statni
dotace v uvedenych letech byl stabilni a ¢inil vice nez 8 %.

S navySenim celkového piidélu financnich prostfedkli ze statniho rozpoctu byl patrny
i narast vyplacenych prostfedkli na platy zaméstnancti skoly, ktery za roky 2005, 2006
¢inil mezirocné 1,36 % a za roky 2006, 2007 byl tento narist 2,16 %.

Umémé s vysi pridélenych prostfedkil na platy vzriistal i objem pfijatych prostiedki
na socialni zabezpeceni a zdravotni pojiSténi, pfidél na odvod do fondu kulturnich
a socidlnich potfeb a na uwhradu zakonného pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele
za pracovni urazy a nemoci z povolani. Soucasti rozpoctii neinvesticnich vydaji jsou
prostiedky na pfimé ostatni neinvesti¢ni vydaje. Tyto prostfedky Skola pouZzila zejména na
nakup ucebnic, uc¢ebnich textl, u¢ebnich pomucek, zakladnich skolnich potieb a na tthradu
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Kromé vysSe uvedenych prostiedka
ptidélenych na pfimé naklady na vzdélavani ziskala Skola ze statniho rozpoctu v letech
2005 a 2006 ucelové financni prostfedkl v ramci projektu Hodina a v letech 2005, 2006
a 2007 ucelové prostfedky na financovani projektu Pocitacova gramotnost v rdmci Statni
informacni politiky ve vzdélavani.

PtrestoZe finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu v poslednich tfech letech
mély vzestupny trend, nepokryly plné veskeré ndklady Skoly. Kromé dotace ze statniho
rozpoctu v kontrolovaném obdobi Skola disponovala prostfedky od zfizovatele, ktery
poskytoval neinvesti¢ni dotaci na thradu provoznich nédkladi Skoly. V roce 2005
pokryvala dotace zfizovatele 7,1 % néklada Skoly, v roce 2006 celkem 6,8 % a v roce 2007
celkem 7,1 %. Ve sledovaném obdobi Skola zapojila do financovani také fondy, zdroje
ziskané z doplnkové Cinnosti, sponzorské dary a dary od komisi RM MMK (komise pro
vychovu, vzdélavani a volny cas).

Veskeré finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu Skola vyuzila efektivné a k ucellim,
na které byly poskytnuty.

I11. Hodnoceni zakladni Skoly
Skolni vzdélavaci program a obsah vzdélavani

Reditelka $koly vydala $kolni vzd&lavaci program, ktery byl schvalen pedagogickou
radou dne 21. &ervna 2005. Na jeho tvorb& se podileli v§ichni vyuéujici $koly. SVP byl
zpracovan podle pozadavkl Skolského zakona a zdsad Rdmcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (dale téZ RVP ZV) a vyjadrila se k nému i $kolské rada. I kdyz pfi
zahéjeni inspekce nebyl SVP (v rozporu s ustanovenim $kolského zakona) zvefejnén na
ptistupném misté ve Skole (byl k dispozici v fediteln€), zajistila feditelka Skoly odstranéni
tohoto nedostatku jesté v prubehu inspekce.



Ve vétsing CSI sledovanych hodin umoziovaly organizace vzdélavani, metody a formy
vyuky SVP realizovat (patrny byl vstiicny vztah vyudujicich k zaktim). Také inovace
obsahu vzdélavani v roc¢nicich, kde se zaci vzdélavaji podle vzdélavaciho programu
Obecna $kola, odpovida trendtim kurikuldrni reformy a ZS je pii vzdélavani uskuteéiuje.
Vyjimkou byly tfi hospitované hodiny fyziky, v nichz byly CSI zaznamenany vyrazné
nedostatky v motivaci zakl a pouzitych metodach i formach vyuky.

%

SVP zohlednoval realné podminky a moznosti Skoly, deklaroval jasné¢ vzdélavaci
strategie 1 vlastni marketingovou profilaci Skoly (vytvarnd vychova, télesna vychova, cizi
jazyky, informacni a komunikacni technologie — dale téz ICT). I kdyZ Skola neni prioritné
zaméfena na oblast piirodovédného ¢i spolecenskovédniho vzdélavani ani Ctenaiské
gramotnosti, obsahuje SVP vie, co je nezbytné v povinném zékladnim vzdélavani zakd.
Formélni nedostatky (neuvedeni platnosti dokumentu, chybé&jici nékteré poznadmky
k uéebnim plantim, chyb&jici prvky vlastniho hodnoceni koly) v SVP nemély vliv na
kvalitu poskytovaného vzdélavani a byly odstranény jeSté v pribéhu inspekéni ¢innosti.
SVP vymezoval vzdélavaci obsah, zafadil prifezova témata jako zévaznou soudast
zakladniho vzdélavani, podporoval komplexni pfistup k realizaci vzdé€lavaciho obsahu,
véetné moznosti jeho vhodného propojovani. Piedpokladal volbu riznych vzdelavacich
postupli, odlisSnych metod a forem vyuky ivyuziti podpirnych opatieni ve shodé
s individudlnimi potfebami zakii a podporoval také rozvoj jejich kli¢ovych kompetenci.

Napti¢ vzdélavacim spektrem celé Skoly je piikladné realizovano projektové
vzdélavani, pfi némz vzdjemné spolupracuji i Zaci rlznych ro¢niklt (napf. spolecné
projekty I. a IX. tfid). Rozvoj z4jmu a individudlnich pfedpokladi z4kl je umoznén vnitini
diferenciaci vyuky a nabidkou volitelnych predméth i zajmovych utvard, jejichZ struktura
odpovidd marketingové profilaci Skoly. Nadani Zaci se zapojuji predevS§im do
pfedmétovych olympiad, soutézi, zajmovych utvari, obsahové ndrocnych projekti
a prezentaci.

V obdobi od posledni inspekce v roce 2003 doslo z celkového pohledu k vyraznému
zlepSeni Skoly ve vyuzivani riznych metod a forem prace pii vzdélavani zaka (zejména
metody aktivniho uceni zaku).

Zpracovani SVP je v souladu s principy RVP pro ZV. Skola ma piedpoklady pro jeho
naplilovani. Obsah vzdélavani a jeho realizace podporuje rozvoj osobnosti zakl. Prikladem
dobré praxe je vhodné vyuzivani projektovych forem vzdélavani zakda.

Strategie a planovani

Skola se rozviji na zékladé koncepéniho zaméru, ktery byl zpracovan feditelkou $koly
na obdobi let 2006 — 2010 a navazoval na koncepci rozvoje Skoly z let 1993 — 2005. Oba
materialy obsahuji strategické cile provozniho charakteru i cile vzdélavaci. Ve spolupraci
s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru zpracovava vedeni Skoly pravidelné operativni
ro¢ni plany prace, které stanovuji konkrétni zodpovédnost za plnéni a jsou fadné
terminované. I kdyZ pedagogicka koncepce Skoly, rocni plany a profilace Skoly uvedend ve
SVP na sebe piimo systematicky nenavazuji, jsou cile uvedené ve vsech téchto planech
v souladu s koncepénimi zaméry CR i Stiedogeského kraje i s realnymi podminkami $koly
a podporuji pribéh soucasné kurikularni reformy. Oblasti spole¢enskovédniho
a ptirodovédného vzdélavani i ¢tenarské gramotnosti zakil jsou v systému planovani Skoly
zaClenény standardné.

Obecné hodnoceni oblasti uvedenych v koncepci a zejména v aktudlnich ro¢nich
planech je pfevazn€ provadéno pribézné¢ ve vlastnim hodnoceni Skoly, ve vyro¢nich
zpravach a je pfedmétem pravidelnych jednani pedagogické rady. Konkrétni systematické



hodnoceni dosaZzenych cili vzhledem k stanovenym planim management Skoly analyticky
neprovadi, ¢cimz je oslabena efektivita zpétné vazby planovani.

O svych zamérech a jejich plnéni Skola informuje rodice 74k, ztizovatele, Skolskou
radu 1 ostatni partnery standardné prostfednictvim svého informaéniho systému.

Strategie a planovani je v ZS funkéni, okrajovym nedostatkem je chybgjici vzajemna
systematickd navaznost strategického a operativniho planovani. Stanovené cile se Skole
dafi priibézné realizovat, a to v souladu s napliiovanim SVP.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka ptisobi ve $kole jiz od roku 1964, vroce 1990 byla jmenovana do Fidici
funkce, kterou vykonava nepftetrzit€ az do soucasnosti. Jeji pevna sounalezitost se Skolou
je patrnd z vysledkd realizace vSech zakladnich manazerskych funkci, které vykonava,
1z vysledka, které dosahuje Skola pifi vzdélavani zakl. Tento pozitivni vztah ke Skole
dokdze feditelka v ramci vedeni pracovnikli pfenaSet nejen na své zastupkyné, ale ina
pedagogicky sbor a jeho prostfednictvim i na zéky Skoly. Sounélezitost feditelky se Skolou
je ptikladem dobré praxe.

Management Skoly projednavéd zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci
¢innosti s pedagogickou radou. Spolu se svymi dvéma zéastupkynémi vytvari efektivné
pracujici manazersky tym, aplikujici pfedevS§im participativni styly vedeni pracovniki.
Tento pozitivni stav pretrvava jiz od minulé inspekce v roce 2003. Zdrojem podnétl je pro
vedeni Skoly také rada déti.

Reditelka podporuje zaméstnance koly v aktivnim sebevzdélavani, a to zejména
formou ucasti v dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale téz DVPP). Pedagogy
dokéaze feditelka vhodné motivovat nejen prostfednictvim diferencovaného finan¢niho
ohodnoceni v rdmci pohyblivych sloZek platu, ale i jinak (napf. podpora a realizace napada
a inovativnich mySlenek pii vzdélavani zaka, participace na fidicich procesech).
Delegovani pravomoci a rozdeleni kompetenci v oblasti fizeni kvality vzdélavani je
vhodné vymezeno v organiza¢nim fadu Skoly, je funkéni a umoZziuje realizaci zvolenych
ucebnich dokumentl. Zacinajici a nekvalifikované pedagogy feditelka Skoly systematicky
podporuje.

Informacni systém Skoly je vzhledem k zaklim, pedagogiim, rodi¢lim, vefejnosti
1 ostatnim partnerim obousmérné funkéni a podporuje vzdélavaci cile. Tvofi jej pfedev§im
nasténky, webové stranky Skoly, jednani pedagogického sboru, konzultace a setkani
s rodi€i, prezentace v regionalnim tisku, jednani s partnery, vefejné prezentacni akce Skoly
a dalsi standardni prvky.

Rizeni pedagogického procesu ZS podporuje realizaci kurikularni reformy a celkové je
nadprimeérné.

Dopad vlastniho hodnoceni zakladni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vnitini kontrolni systém je v ZS realizovan feditelkou a jejimi zastupkynémi dle
standardné zpracovaného planu hospitacni a kontrolni ¢innosti. Hospitacni cinnost ze
strany vedeni Skoly probihd efektivné, v letoSnim Skolnim roce byla (v souladu s interni
strategii vedeni pracovnikil) zaméfena piedevSim na projektové vyuCovani a na praci
zaCinajicich pedagogl, v minulych letech byla zaméfena na vSechny bézné formy
vzdélavani. 1 kdyz kontrola zakovskych knizek a notyskd probihd ve vSech tiidach
pravidelng, byly CSI zjistény nékteré nedostatky, které vlastni kontrolni &innost $koly
neodhalila (viz kapitola Hodnoceni zdkd). Zavérecnd zjiSténi kontrolniho procesu



projednava feditelka Skoly s pedagogickym sborem a pfijimd naslednd opatfeni. Dle
ptedloZzenych zdznam nebyla od roku 2004 ve Skole piijata Zddna stiznost.

Vlastni hodnoceni, které bylo ve stanoveném terminu projednéno s pedagogickou
radou, probéhlo vramci jednolet¢ho cyklu za obdobi Skolniho roku 2005/2006
a v souCasné dob¢ probiha jeho dalsi etapa (bylo zvoleno dvouleté obdobi 2006 - 2008).
Vlastni hodnoceni bylo vhodn¢ zaméteno na v§echny stanovené oblasti.

Na realizaci procesu vlastniho hodnoceni se podilely vSechny zainteresované strany
(Zéci, rodice, pracovnici Skoly) prostfednictvim vhodnych nastroji (dotazniky, rozhovory,
diskuse, analyza dokumentace). Do vlastniho hodnoceni Skoly byly standardné zalenény
i oblasti spolecenskovédniho a ptirodovédného vzdélavani i Ctenarské gramotnosti zaka.
Vystupem z autoevaluacniho procesu je standardn€ zpracovana zprava, kterd obsahuje
mimo jiné vhodné zameéfeni na oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledkd,
a v mensi mife i oblasti, ve kterych je tfeba Giroven vzdélavani zlepsit.

V ZS je patrna snaha o pozitivni zménu, zejména o dosaZeni vyssi kvality vzdélavani
zaka. Vysledky procesu vlastniho hodnoceni byly vyuzity jako dostatecny zdroj vyro¢ni
zpravy o &innosti §koly aje mozné znich také vychazet pti hodnoceni CSI. Vlastni
hodnoceni $koly je na bézné trovni, vnitini kontrolni systém je funkéni.

Personalni podminky

Personalni podminky v zakladni Skole nejsou zcela ptiznivé. V soucasné dobé zajistuje
vyuku celkem 32 uéitelll, z nichZ 9 postrada kvalifikaci pro zékladni Skolu uplné a dalsi tfi
maji kvalifikaci pro jiny stupet ZS neZ povétsinou vyucuji. Skute¢nost, ze 12 ugitelt
vyucuje nekvalifikovang, se také promitd do celkové kvalifikovanosti oducenych hodin.
Tydné je tak v celé S8kole oduceno 243 hodin nekvalifikované, coz predstavuje témét 40 %
z celkového poctu 619 hodin. Mira kvalifikovanosti vyuky je pfi tom na obou stupnich
pfiblizné shodna. Na druhém stupni Skoly mimo to citelné chybi dalsi kvalifikovani
vyucujici se zaméfenim na fyziku, na hudebni vychovu, ob¢anskou vychovu a télesnou
vychovu. Na obou stupnich je jen ¢aste¢né odborné zajisténa vyuka cizich jazyk.

VétSina hodin spole¢enskovédnich predméti je zajiSténa odborné kvalifikovanymi
pedagogy. Ptirodovédné vzdélavani je ve Skole zajisténo (s vyjimkou fyziky) pfevazné
uciteli s pfislusnou odbornou kvalifikaci. Vyuku ¢eského jazyka zajist'uji na druhém stupni
tf1 odborn€ kvalifikovani ucitelé.

V personalnim zabezpeceni vyuky lze pozorovat i mnohd pozitiva. Vedeni Skoly podporuje
profesni riist zaméstnancii. Akce DVPP jsou voleny ucelné¢ vzhledem k potfebam Skoly.
V poslednim obdobi byly smétovany predevsim do oblasti kurikuldrni reformy, na metodickou
pomoc nekvalifikovanym vyu€ujicim, na modernizaci vyucCovacich metod, zvySovani
kompetenci vyucujicich cizich jazykli, zvySovani pocitaové gramotnosti u vétSiny
pedagogickych pracovniki apod. DVPP je standardné zameéteno také na ctendiskou
gramotnost zakl 1 do oblasti spoleenskovédni. Podle udajii z vyro¢ni zpravy za Skolni rok
2006/2007 byla ucast na akcich DVPP vztahuyjicich se k pfirodovédnému vzdélavani niZsi,
plan DVPP na rok 2008 neobsahuje cilen¢ zaméfeni na oblast piirodovédného vzdélavani.

Utinnou pomoc nekvalifikovanym, popf. zadinajicim ucitelim poskytuji metodické
organy. V prub¢hu inspekce byla mj. zhlédnuta fada hodin vedena vyucujicimi bez ptislusné
kvalifikace. Pfesto byla kvalita prace ve vetsi ¢asti téchto hodin hodnocena inspekci jako
nadprimérnd, dvé ze tii podprimérnych hodiny fyziky byly v tomto sméru vyjimkou. Vedeni
Skoly vytvaii podminky pro studium ke splnéni dalsich kvalifikacnich predpokladli pedagogii.
Jedna vyucujici zacina studium ucitelstvi se zaméfenim na télesnou vychovu, dalsi se uchazeji
o prijeti ke studiu ugitelstvi pro prvni stupeti ZS. Dvé uditelky absolvovaly studium



vychovného poradenstvi, jedna se pribézné vzdélava v oblasti prevence socidlné
patologickych jevl. Piislusné vzdélani ma také Skolni koordinator ICT.

PiestoZze nedostatky v kvalifikovanosti ucitelského sboru nejsou v soucasné dobé
v ptfimém rozporu s platnou legislativou (do roku 2010 je mozno kvalifikaci doplnit), do
budoucna predstavuje zjistény stav pro $kolu potencialni riziko. Reditelka $koly si situaci
plné uvédomuje a jeji feSeni fadi mezi priority své koncepcni prace. Dle jejiho vyjadieni
tak jiz byly pro pfisti Skolni rok ziskany dvé kvalifikované sily a podnikany jsou dalsi
potiebné kroky na trhu prace.

Personalni podminky Skoly jsou primérné, potencidlnim rizikem je témét 40% podil
nekvalifikovanych vyucujicich na vyuce.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skola vytvaii velmi dobré podminky pro zdravy vyvoj zakd i pro jejich bezpe&nost
pfivzdélavani a s nim pifimo souvisejicich Cinnostech vcetné poskytovani Skolskych
sluzeb.

Stravovani je zajisténo v blizké skolni jidelné€, vedle moZnosti ndkupu Skolniho mléka
maji Zaci pfistup k automatim na napoje a balené potraviny, pficemz vhodnost vybéru je
ponechéna na jejich rozhodnuti. Vychova ke zdravi je zapracovana do celého SVP i do
riznych pfedméti v programu Obecna Skola. S nékterymi zdsadami vychovy ke zdravi se
zaci seznamovali ve zhlédnutych hodindch prvouky, obfanské a rodinné vychovy. Na
dodrzovéani psychohygienickych zasad zdravého vyvoje zakli vyucujici vesmés dbali,
v nékolika hodindch vSak nebyli Zaci korigovani pifi nespravném zpiisobu sezeni pfi psani.

Bezpecnosti zakil je v€novana naleZitd pozornost. Pouceni o zdsadach bezpecnosti se
jim dostava vzdy na pocatku skolniho roku, pted riznymi Skolnimi akcemi a zajezdy, ale
ipfed volnymi dny, prazdninami a zvlast€ pak v nékterych predmeétech (télesna vychova,
pracovni Cinnosti, plavecky vycvik aj.). Ve sledovanych hodinach télesné vychovy
a béhem prestavek byly zasady bezpeénosti zak vzdy dodrzovany. Skolni ¥ad a nékteré
dal3i vnitfni dokumenty stanovuji potiebna pravidla v této oblasti. Skola vede evidenci
urazll.. Pocty urazl zaki se za sledované obdobi poslednich tfi let snizuji.

Skola zodpovédné pfistupuje k prevenci socialné patologickych jevil. Uréeny jsou dvé
vychovné poradkyné, znichz jedna je souCasné¢ metodikem prevence socidlne
patologickych jevii. Ob& pracovnice mapuji situaci mezi détmi, sleduji pfipadné signaly
a staraji se o osvetu v této oblasti. Jednaji s zaky i rodici, zjisténé problémy bez odkladu
fedi. Vyuzivana je mj. schranka diivéry, dotaznikové ankety a daldi mechanismy. Skola
v pfipadé potieby spolupracuje s Centrem krizové pomoci, Odborem socialni pece a Policii
CR. Uspésnost této sluzby je ziejma, nebot’ vyskyt socialng patologickych jevil je ve §kole
dle ptedloZenych zdznami pouze okrajovy.

Bezpecnost a ochrana zdravi zakt pfi vzdélavani mé ve Skole nadprimérnou troven.

Pfijimani ke vzdélavani

Pfijimani 74k ke vzdélavani Skola vénuje znacnou pozornost. Zviditeliiuje se pomoci
riznych akci i béZnymi nastroji. Vstupuje do okolnich matetskych Skol, distribuuje
propagacni materialy, inzeruje na svych webovych strankach, potfada dny otevienych dveti
pro rodie i1 déti apod. Termin zépisu do Skoly vyhlaSuje podle pokynii ziizovatele.
O ptijeti zakti k povinné Skolni dochdzce nebo o jejim ptipadném odlozeni vydéava
feditelka ptislusna rozhodnuti v souladu s platnou legislativou. Pro pfijaté déti organizuje
tzv. PfedSkolicku, coz pfedstavuje souhrn nckolika navstév nastdvajicich prviackl ve
Skole, zaméfenych na setkdni s budoucimi tfidnimi u€itelkami a na sezndmeni déti s novym



prostfedim. Pro zaky, ktefi pfechazeji do jiného vzdélavaciho programu, Skola zajist'uje
pottebnou individualni péci.
Oblast pfijimani ke vzdélavani ma nadprimérnou troven.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni ziakladni Skoly

Vedeni Skoly aktivn€ spolupracuje a zajiStuje vzajemnou vymeénu informaci se
ziizovatelem, Skolskou radou, s rodici zaki a dalSimi partnery.

Z rozhovoru pracovnikii CSI se zastupci Magistratu mésta Kladna vyplynulo, Ze
komunikace mezi $kolou a ztizovatelem probihé pravidelné a bez problém, coZ potvrdilo
i vedeni ZS. Mésto ve $kole pravidelné provadi kontrolni dny, spolupracuje pfi sestavovani
rozpoctu a diskutuje vyrocni zpravy. Pii feSeni problémli napomaha Skole radou, zastit'uje
jeji akce pro vetejnost, popt. na né prispiva financné. Ptilezitostné také poskytuje Skole
pravni pomoc.

Také zastupci Skolské rady oznacili vzajemnou spolupraci se Skolou jako oboustranné
vstiicnou a otevienou. Skolska rada dostava v potfebné mife podklady potfebné k plnéni
svych funkci. Tyto dokumenty projednava, schvaluje a vyjadfuje se k nim v souladu
s ptislusnou legislativou. Rovnéz ve skolské rad¢ nachézi skola potfebnou podporu.

Koncepcni zaméry Skoly oba hlavni partnefi znaji. Sméfovani Skoly prozatim nijak
zasadné neovliviuji. Pfipadné dil¢i pfipominky Skola zohlediuje.

Piestoze pti Skole neni registrovana zaddna rodiCovska organizace, spoluprace Skoly se
zakonnymi zastupci zakl je také velmi dobra. Informovanost rodicil je zajiSténa predevsim
prostiednictvim Zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schiizkdch nebo nabidkou
konzultaénich hodin a dnii otevienych dveii. Skola se také prezentuje na internetovych
strankéach, v urenych dnech mohou rodice vstupovat do tiid pii vyucovéani. Zvani jsou na
vikendova setkdni a na cetné Skolni akce (vanocni trhy, Cervnové slavnosti, prezentace
Skolnich projektt aj.). Rodi¢e podporuji skolni akce prispévky ztzv. fondu rodic¢t. Dalsim
partnerem vedeni Skoly je rada déti, s niz feditelka Skoly projednava rtizné aktualni otazky.

Ptinosna je také spoluprace s matefskymi a dal$imi Skolami v regionu. Ziskavany jsou
rizné ptispévky od sponzorti. Podle potreby Skola aktivné spolupracuje také s odbornymi
pracovisti (PPP Kladno, Centrum krizové pomoci, Odbor socialni pé&e, Policie CR a dalsi).

Skola se isp&sné snazi otevirat se vii¢i viem partnerim i §ir$i vefejnosti a napliiuje tak
postupné své motto, jimz je ,Pratelské jednani s détmi i rodi€i, vzajemny respekt®.
Spoluprace $koly s partnery je ptikladem dobré praxe.

Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostredi Skoly je podnétné a pfiznivé ovliviiuje vzdélavani a chovani zakl —
tento stav pretrvava jiz od posledni inspekce v roce 2003. Prostory uceben, chodeb nebo
napf. socidlnich zafizeni jsou Cisté a vhodné upravené. Stejné tak je udrzovany i nabytek ve
tiidach a vyzdoba tiid ¢i chodeb. Celkové ptijemné prostiedi Skoly v mensi mife negativné
ovlivituje pouze nizka Groven materidlniho zazemi pro vyucujici - kabinety jsou vybaveny
pfevazné starSim az zastaralym nabytkem. Socidlni a pracovni klima Skoly je celkové velice
pfiznivé. Vztahy mezi vedenim, vyucujicimi i1 zaky jsou korektni, zaloZené na vzajemné
divéfe a respektovani. Zaci se na dospélé partnery obraceji bezprostiedng, jejich jednani
a vystupovani pozorované v prubéhu inspekce bylo ukdznéné, slusné a ptimé. Pii vyuce byli
zaci cilen¢ a vhodnymi zplisoby vedeni k rozvijeni kompetenci (pfedev§im komunikativnich,
obc¢anskych, pracovnich a kompetenci k feSeni problémil). Pfevdzné pozorovany ¢innostni
zpusob vyuky pfispival k celkové pozitivni atmosféte. Vyraznym pozitivem byly esteticky



a emotivni prozitek z cetby a piijemné pracovni klima vzajemné kultivované spoluprace ve
sledovanych hodinéch literarni vychovy.

Vnitini prostredi Skoly ma vzhledem k rozvoji osobnosti zakli celkové nadprimérnou
uroven.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Pro vyuku na prvnim stupni slouzi 13 esteticky upravenych, podnétnych uceben.
V navstivenych hodindch bylo zaznamenano pievazné efektivni a ucelné vyuzivani
pomtcek i didaktické techniky. Na druhém stupni jsou kromé dvou odbornych uceben
vypocetni techniky, télocvi¢ny, knihovny a keramické dilny tfidy kmenové (celkem 9),
z nichz nékteré jsou svym vybavenim a vyzdobou zaméfené na konkrétni pfedméty (napt.
zemepis, piirodopis, vytvarnd vychova, déjepis atd.). Vybaveni tfid bylo ve vétSing
sledovanych hodin piikladné vyuZzivano k podpote vyuky.

Predlozeny ICT plan analyzuje podminky Skoly z hlediska vybaveni vypocetni
technikou, porovnava soucasny stav s pozadavky metodického pokynu ,,Standard ICT
sluzeb ve Skole* a stanovuje cilovy stav. Prioritou je rozsifeni poctu PC vcetné postupné
obnovy starsich pocitacli a zakoupeni interaktivni tabule pro vzdélavani na 1. stupni. Obé
odborné ucebny vypocetni techniky slouzi dle stanoveného rozvrhu pfedevsim k vyuce
informatiky, ale pfistupny jsou i vyucujicim ostatnich pfedmét. Programové vybaveni je
vyuzivano piedevs§im pfi vyuce ciziho jazyka, obCanské a rodinné vychovy, svéta prace,
vytvarné vychovy. Strategie a planovani v oblasti materidlni vétSinou vychazi z redlnych
potfeb a moznosti Skoly (vyjimkou je napi. vybaveni kabinetii — viz kapitola Vnitini
prostiedi Skoly, ¢i modernizace pomticek pro piirodovédné predméty, viz nize).

Navstiveno bylo celkem 38 vyu€ovacich hodin. V ramci sledované vyuky se ukazalo,
ze ucitelé jsou vétSinou uspesné vedeni k vyuzivani dostupnych pomitcek a techniky. Témét ve
vSech pfedmétech bylo zaznamenano vyuzivani didaktickych pomicek, u¢ebnic a riznych
podnétnych textll, s nimiz zaci pirevazné efektivné pracovali — vtomto sméru doslo oproti
zjisténim pii posledni inspekéni Cinnosti vroce 2003 k celkovému zlepSeni. Ke zvyseni
nazornosti bylo ucelné vyuzito zpétnych projektord vhodindch pfirodopisu, chemie
a matematiky. Esteticky proZitek umoznila Zakiim reprodukce skladeb z CD piehravace pri
vyuce hudebni vychovy, vhodné zatazeni videoprojekce prolinalo vyukou dé€jepisu a biologie.
S interaktivni tabuli pracovali zaci pii obcanské vychové a zaznamenano bylo i vyuZiti obou
uceben vypocetni techniky v rdmci vyuky anglického jazyka. Naopak v hodinach fyziky byl
princip ndzornosti vyrazné omezen nevyuzitim ve Skole dostupné techniky a pomticek, které se
bezprostfedné vztahovaly k probiranému tématu.

Vzdélavani ve sledovanych hodindch anglického jazyka i télesné vychovy a ve vét§ing
hodin matematiky a spolecenskovédnich pfedméti mélo vynikajici troven.

Z hlediska rozvoje tzv. ¢tenaiské gramotnosti byly ptikladné vedeny zhlédnuté hodiny
literarni vychovy, ve kterych vyucujici velmi vhodné motivovali Zaky k préaci s textem,
jeho reprodukeci i analyze. Sledovana vyuka cCeského jazyka korespondovala s cili
vzdélavani predmétu, ale vyclenény prostor pro rozvijeni komunikativnich dovednosti
zakl byl omezené;jsi.

Materidlni zazemi zadkladni Skoly v oblasti spolecenskovédnich predméti ma
standardni Uroven. Materidlni podminky pro pfirodovédné vzd€lavani na 1. stupni jsou
taktéZ standardni, podobné jako podminky pro ptfirodopis a chemii na 2. stupni. Dil¢im
negativem je chybéjici odbornéd pracovna pro vyuku fyziky. Vyuka pfedmétu tak probiha
v nékolika kmenovych ucebnéch, v nékterych piipadech na jiném podlazi nez je umistén
kabinet fyziky. Modernizace ucebnich pomiicek pro vyuku piirodovédnych pfedméti byla
v uplynulych letech minimalni.



Podminky vyuky a jejich vyuziti jsou standardni. VétSina hospitovanych hodin méla
celkové nadpriimérnou Groven.

Hodnoceni zaki

Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakt (dale téZ pravidla hodnoceni) méla
Skola zpracovana samostatné, nebyla soucasti ani pfilohou Skolniho fadu. O seznameni zaka
s témito pravidly Skola nevedla Zadny zdznam, na vefejné ptistupném misté ve Skole pravidla
hodnoceni zvefejnéna nebyla (byla umisténa pouze na webovych strankach Skoly). Jejich
obsah vykazoval n¢které formalni nedostatky, které nemély vliv na Groven vzdélavani zaka
a jejich eliminaci zajistila operativné feditelka Skoly jesté v pribéhu inspekce.

Pravidla hodnoceni byla pti vzdélavani dodrzovana. Pouze v n€kterych ptipadech bylo
zjiSténo nedodrzovani klasifikaéni stupnice pifi hodnoceni v Zdkovskych knizkéach
(pouzivani tzv. ,mezistupnl® ¢i ,,minust“ apod.), pfiCemz nékteré zaznamy byly
neprikazné (napt. chybéjici ¢i nedostatecné zapisy obsahu sdéleni k ptislusné klasifikaci,
chybéjici podpisy vyucujicich). Frekvence klasifikace byla dostate¢na.

Hodnoceni zaki pii vyuce bylo vétsinou odiivodnéné a motivovalo zaky k udeni. Zaci
byli hodnoceni ptedevSim slovné. Ve vétsiné hospitovanych hodin bylo v souladu
s koncepci SVP realizovano také sebehodnoceni zakil, a to formou adekvatni jejich véku.
Bylo pfitom patmé, Ze sebehodnoceni vyuZivaji Zaci pii vzdélavani pravidelné.
V nékterych hodinach byli dokonce vedeni ke zdiivodinovani sebereflexe (napt. v hodinach
matematiky). Pravidelnd analyza hodnoceni je Skolou provadéna vramci jednani
pedagogickych rad, kde jsou také piijiméana potifebna opatteni.

Hodnoceni z4ki je celkové na priimérné tirovni a neni v rozporu s napliiovanim SVP.
K eliminaci zjiSténych nedostatkli doslo ve vétsi mife jeSt¢ b&hem inspekéni Cinnosti.
Ptikladné je vyuzivani sebehodnoceni zakl pii vyuce vétSiny predmétil.

Ukelnost a ti¢innost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaka
mimoradné nadanych

Skola umozituje rovny piistup ke vzdélavani, respektuje potieby jednotlivych zaki.
Zajistuje péci 24 zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Zpracovala pro né
individudlni vzdélavaci plany. Pii vzdélavani zohlednuje také Zaky s dil¢imi vyvojovymi
poruchami uceni (55 zéka). Pedagogové dbaji doporuCeni poradenskych zatizeni
a soustavné spolupracuji s rodi¢i téchto zaki. Skola se stara o zaky i mimo vyuku —
pravidelné jedenkrdt v tydnu jim poskytuje ambulantni napravu. Vysledky podpory
jednotlivych 74kl jsou vyhodnocovany a jsou podkladem pro stanoveni dalsiho postupu.
Ve sledovanych hodinach uplatiovali vyucujici vétSinou individudlni ptistup, respektovali
osobni tempo zakl, zadadvali diferencované ukoly podle naroc¢nosti nebo zakim
poskytovali zapisy probiraného uc¢iva. Hodnoceni jejich vykont bylo pozitivni. Mimotadné
nadané Zéky, kteti by byli diagnostikovani Skolskym poradenskym zafizenim, Skola
nevykazuje.

Podpora zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je uc¢innd a jeji uroven je
nadprimérna.

Uspé&nost Zakii ve vzdélavacim programu

Ke sledovani uspé$nosti zaki v celém vzdélavacim cyklu jsou vyuzivany piedev§im
vlastni pisemné prace. Déle jsou ve Skole jiz dlouhodobé vyuZivany rtizné komercni
evaluani nastroje. Testy jsou zadavany zpravidlazceského jazyka, matematiky
a obecnych studijnich ptredpokladt zdkim 5., 7. a 9. ro¢niku, Zaci skoly v nich dosahuji



vétSinou lepSich nez primérnych vysledki. Vysledky jsou analyzovany a hodnoceny
vedenim Skoly, metodickymi organy a vyucujicimi. Ve Skolnim roce 2006/2007 byl ve
Skole realizovan ve 4. ro¢niku mezindrodni vyzkum TIMSS 2007 zaméfeny na Uroven
znalosti a dovednosti v matematice a ptirodovédnych predmétech. V ramci vSech
zh&astnénych kol v CR $kola dosahla vysoce nadprimérnych vysledki. Hlavni piiginy
selhavani zakd (neprospivajici Zaci a Zaci prospivajici s dostateCnymi) Skola monitoruje
a analyzuje.

Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélivani v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni. Kurikuldrni reforma je zde realizovand jednak inovaci vidélavaciho programu
Obecna Skola a v prvnim az tietim i Sestém ai osmém rocniku také aplikaci Skolniho
vzdélavaciho programu, ktery je zpracovian podle poZadavkii Skolského zdkona.
Vzdélavini poskytované zakladni $kolou je v souladu s jejim SVP, resp. s aktudlni verzi
vzdélavaciho programu Obecnd Skola.

Pozitiva zjisténda pii inspekéni Cinnosti v zdkladni Skole 7 celkového pohledu
znacné pievaiuji nad zjisténymi negativy. Piikladem dobré praxe je vhodné vyuZivani
projektovych metod vzdélavani, prinos partnerstvi pro vedeni Skoly a soundleZitost
Feditelky se Skolou, ktera se projevuje mimo jiné nadpriimérnou urovni celé oblasti
Fizeni pedagogického procesu. Nadprimérnd uroverii Skoly byla zjisténa ddle v oblastech
bezpecéného prostiedi ke vzdélavani, piijimani Zaki ke vzdélavdni, vnitiniho prostiedi
Skoly, podpory Zakii se SVP a v uspéSnosti Zakii ve vzdélavacim programu.

Vyvoj Skoly v obdobi od posledni inspekce v roce 2003 je souhrnné hodnocen jako
progresivni, k pozitivnim zméndam doslo mimo jiné v kvalité vyucovaciho procesu v ramci
vetsiny piredméti, pozitivni trend pretrvdavd v oblasti piiznivého klimatu Skoly.

PiileZitosti  k dalSimu  efektivnimu  rozvoji  Skoly  jsou  predevsim
v posileni koncepcniho propojeni strategického a operativniho planovani a ve zvySeni
podilu kvalifikovanych pedagogit na vyuce.

Zikladni Skola ma predpoklady pro plnéni vzdélavacich programii, které v praxi
aplikuje, zjisténé nedostatky jsou ojedinélého a okrajového charakteru, v prevainé mire
byly efektivné odstranény jesté béhem inspekcni dCinnosti. Jejich zjisténi bylo
managementem Skoly vyuZito jako dalSi prileZitost v aplikovaném systému posilovani
kvality vzdélavani Zaku. Zdakladni Skola svou CdCinnosti uspésné podporuje rozvoj
osobnosti Zdkii.

Vzhledem ke sledovanym oblastem je $kola celkové nadpriimérna.

Hodnotici stupnice

Zjistén vyskyt kritickych bo . bo . .
Jisten vys g;,t mc, e Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepripustnych v . Y ., o
. . v . standardu, Skola je funkcni, vyskytuji se nékteré
rigik, nepiiznivy stay, . yr , . , .
R . rigika jsou piipustnd nebo oblasti, které Ize hodnotit

rizika jsou kritickd nebo ., . vy ;
oy , okrajova Jjako priklady dobré praxe
nepiipustnd
Prumérny, funkéni Nadpriumérny
o w , ) )
Podprumérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav
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17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

Seznam dokladi a materiall, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ztizovaci listina v Uplném znéni, Statutdrni mésto Kladno, ze dne 8. 3. 2005

Rozhodnuti MSMT ¢&. 4659/2006-21, ze dne 21. 3. 2006 a ¢&. 21971/05-21, ze dne
17. 6. 2005 ve véci zapisu zmény Vv rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni

Skolni vzdélavaci program ,,Skola porozuméni®, schvaleny na pedagogické radé
21. 6. 2005

Internetové stranky Skoly na www.8zskladno.cz [online], [cit. 3. 3. 2008]
Organizacéni fad, ze dne 1. 9. 2006, ¢j. 464/2006

Skolni tad, ze dne 21. 4. 2005, &j. 214/2005

Hodnoceni 74k, schvalené na pedagogické radé 21. 4. 2006

Evidence stiznosti od roku 1997 do terminu konani inspekce

Plan hospitaci 2006/2007, 2007/2008 (vcetné hospitac¢nich zdznamil)

. Vzd¢lavaci koncepce skoly 1993 — 2005, 2006 — 2010

. Plany préce, Skolni roky 2004/2005, 2005/2006, 2007/2008

. Skolni matrika, zaznamy aktuélni k terminu inspekce

. Rozvrh hodin podle tfid i vyucujicich pro $kolni rok 2007/2008

. Vlastni hodnoceni $koly za obdobi §kolniho roku 2005/2006

. Vlastni hodnoceni Skoly, obdobi 2006/2007 - 2007/2008 (priibézny prac. material)
. Zapisy z jedndni pedagogické rady, pracovnich porad, Skolské rady, rady déti,

vychovné komise, metodickych organt, 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech tfid, Skolni rok 2007/2008

Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Individualni vzdelavaci plany pro Skolni rok 2007/2008

Skolni projekty 2006/2007, 2007/2008

Vysledky zaki v komer¢nich testech v obdobi let 2004 az 2008 a v mezinarodnim
vyzkumu TIMSS 2007

Pisemné prace a zakovské knizky zaki skoly — vybér, 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, 2005/2006, 2004/2005
Kniha urazl a vykazy o urazovosti zaka, 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Pravidla pro konani dozort ze dne 1. zati 2006, ¢j. 464/2006

Postup v pfipad€ vyskytu zneuzivani navykovych latek — bez uvedeni data a ¢j.
Rozhodnuti o ptijeti zakh k zdkladnimu vzdélavani 2007

Plany DVPP a jejich hodnoceni, 2006, 2007, 2008

Hlediska pro pfidélovani osobnich pftiplatkli pro Skolni rok 2007-2008 ze dne
22.8.2007

Jmenovéni Skolskym ufadem Kladno do funkce feditelky ze dne 22. 6. 1992
Vyrocni zpravy o hospodareni skoly, 2005, 2006, 2007

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2005,
2006, 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2005, 2006 a 2007

Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zakladni 8kole podle stavu k 30. 9. 2004

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006, 2007

Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2004, 2005, 2006 a 2007
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SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Vladimir Skuta Mgr. Vladimir Skuta v. r.

Mgr. Miroslava Biezinova Mgr. Miroslava Biezinova v. r.

Mgr. Petr Jiro$ Mgr. Petr Jiro§ v. 1.

Mgr. Viktor Keller Mgr. Viktor Keller v. r.

Ing. Marcela Orthoberova Ing. Marcela Orthoberova v. r.

Mgr. Richard Spiegl Mgr. Richard Spiegl v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, TyrSova 106, 276 01 Mélnik.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 31. bfezen 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Jana Cervenkova Jana Cervenkova v. r.
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