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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim v matetské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programliim v matetské skole

% prubéhu a vysledkil vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Zakladni $kola Bohdalec, okres Zd’4r nad Sazavou je prispévkovou organizaci. Jejim
zfizovatelem je podle rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zarizeni Obec Bohdalec. Ziizovatel sidli na adrese Bohdalec 101, 592 55 Bobrova. Pravni
subjekt sdruzuje zékladni Skolu, Skolni jidelnu a jednotfidni mateiskou Skolu s kapacitou
22 déti.

Podle vykazu o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2003 ma mateiska skola zapsano 19 déti
z toho 6 na nepravidelnou dochazku. Jeji provoz je od 6,15 do 14,30 hodin. Spadovou oblast
matetské Skoly tvoii obce Bohdalec a Hodiskov. Dovazeni déti zajistuje ve své pracovni dobé
vedouci ucitelka.

Vzdélavaci program mateiské Skoly ,,Nase mateiskd Skola na cest¢ k pohodé¢, pratelstvi,
toleranci a divere vychazi z ,,Rdmcového programu pro piedSkolni vzdélavani a je rozSifen
v souladu se zaméfenim ¢innosti ptedSkolniho zatizeni o ekologickou vychovu. Matetska Skola
také zajistuje individualni logopedickou péci ve spolupraci s odbornym logopedem. Vedouci
ucitelka mé osvédceni logopedické asistentky.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky kolektiv matetské Skoly tvotfi dvé pedagogické pracovnice. Vedouci ucitelka,
ktera zajiStuje prevaznou cast vychovné-vzdélavaci Cinnosti a tim 1 plnéni Skolniho
vzdélavaciho programu, ma poZadovanou odbornou a pedagogickou zptlisobilost pro praci
v predskolnich zafizenich. Absolvovala vysokoskolské studium piedSkolni pedagogiky.
Zbyvajici vychovné-vzdélavaci praci, kterd zahrnuje odpoledni odpocinek, dobu rozchazeni
déti a ¢astecné také pobyt venku, zabezpecuje ucitelka bez odborné a pedagogické zptisobilosti
se snizenym pracovnim uvazkem. Na zdklad¢ této skutecnosti a ve snaze zajistit vetSinu
vychovné-vzdélavacich c¢innosti na odpovidajici odborné urovni, ma vedouci ucitelka
kazdodenné ranni sménu a je zaméstnana na plny pracovni ivazek. Uklidové a provozni prace
zabezpecuje Skolnice, ktera zastava soucasné i funkci vedouci skolni jidelny.

Reditelka piispévkové organizace podrobné a jasné definovala kompetence vedouci ugitelky.
Ponechala ji zodpovédnost za kvalitu vychovné-vzdélavaci prace, za plnéni pracovnich
povinnosti nepedagogické pracovnice, za vedeni dokumentace a za organizaci Cinnosti
matefské Skoly. V jeji kompetenci je také kontrolni ¢innost, zpracovani skolniho vzdélavaciho
programu, informaéni systém, vedeni inventafe, jednani pedagogickych rad a pfedavani
podkladti pro nenarokové slozky platu feditelce pfispévkové organizace.



V souladu s planem (3 za Skolni rok) organizuje pedagogické rady pro pracovnice matetské
Skoly. Z predloZzenych zéapisi je ziejmé, Ze pfedmétem jejich jednani jsou pievazné
pedagogické otazky jako je projednani Skolniho vzdé&lavaciho programu, hodnoceni vychovné-
vzdélavaci prace, pfedavani zkuSenosti a poznatkl z dal§iho vzdélavani. Provozni porady pro
vSechny zaméstnance piispévkové organizace svolava feditelka zakladni Skoly. Na jejich
jednani jsou feSeny organiza¢ni a platové zalezitosti, BOZP, PO, organizace stravovani apod.
Vedouci ucitelka vychazi pfi fizeni soucasti matefské skoly ze zabéhnutych pravidel, respektuje
pozadavky rodi¢l a vyzaduje zodpoveédny pfistup pracovnic k plnéni povinnosti. Vnitini
informacni systém je funkcni. Velikost matefské Skoly umoziuje rychly a operativni pienos
informaci na zéklad¢ kazdodenniho kontaktu mezi zaméstnanci.

Pro zajisténi plynulého chodu mateiské Skoly jsou stanovena zavazna pravidla. Jsou obsaZena
ve vnitinich dokumentech, které zpracovala a s feditelkou pfispévkové organizace projednala
vedouci ucitelka. Jsou to Skolni fad, provozni fad matefské Skoly, organizacni fad, vnitini rad
matefské Skoly a rozvrzeni pracovni doby. Povinnosti zaméstnancli vymezuji pracovni naplné
uloZené v personalni dokumentaci. Organizace pobytu v matetské skole (rezim dne) respektuje
pravidla psychohygieny. Stanovuje poZadované intervaly ve stravovani a odpovidajici délku
pobytu venku.

Vedeni nekvalifikované ucitelky spociva v pomoci pii planovéani vychovné-vzdélavacich
¢innosti, ptipravé pomiicek, ve vzajemnych diskusich a spole¢ném feSenim vzniklych problémii.
Dutlezitym prostfedkem metodického vedeni jsou rovnéz rozbory vysledka hospitacni ¢innosti.
Vedouci ucitelka ma vytvoreny systém kontroly, ktery je soucésti planu ¢innosti na $kolni rok
2003/2004. Postihuje kontrolu vychovné-vzdélavaci ¢innosti i provozu. Pedagogickd prace
je sledovana pribézné pii soubézném piisobeni ucitelek u déti, formou orientanich vstupt
nebo planovanych hospitaci. Vzhledem k tomu, Ze ucitelka zabezpecuje odpoledni vychovné-
vzdé€lavaci Cinnosti jsou hospitace provadény pii pobytu venku, odpolednich ¢innostech
a stolovani. Zavéry jsou s ni projednadvéany. Uplatiiovany systém kontroly vychovné-vzdélavaci
préce je ucinny.

Kontrolni ¢innost provadi vedouci ucitelka a s vysledky seznamuje feditelku pravniho subjektu.
V malém kolektivu mé dobry ptehled o kvalité prace jednotlivct. O kontrolach vede stru¢né
pisemné zdznamy, zjist€né nedostatky ve spolupraci s vedenim operativné fesi.

Dalsi vzdélavani zahrnuje studium metodické literatury, odbornych Casopisii a navstévy
vzdélavacich akci. Téch se ucastnila vétSinou vedouci ucitelka. Absolvovala seminafe zaméfené
napf. na seznamovani s ,,Rdmcovym programem pro predskolni vzdélavani, tvorbu tfidnich
programll, komunikativni dovednosti, hudebni vychovu apod. Ziskané¢ poznatky priibézné
predava kolegyni a vyuzila je i k obohaceni vychovné-vzdélavaci prace a zpracovani Skolniho
vzdélavaciho programu. U nekvalifikované pracovnice je dalsi vzdélavani zajistovano zejména
studiem odborné literatury a sledovanim vedouci ucitelky pii praci s détmi. K jejimu
odbornému riistu ptispivaji také vzajemné diskuse a spolecné feseni pedagogickych problémii.
Pro hodnoceni prace zaméstnancti, provadéné ve spolupraci s vedouci ucitelkou, ma feditelka
zpracovana kritéria. Uplatiluji pfi ném spiSe moralni stimulaci, protoze pro pfiznani
nendrokovych slozek platu jsou v soucasné dob¢ zékladnim kritériem finanéni moznosti Skoly
ne kvalita prace zamé&stnancti.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ptedskolni zafizeni je umisténo ve starSi budove spolecné se zékladni Skolou a Skolni jidelnou.
V posledni dobé byla v budové vyménéna stara okna za plastovd, tim se podstatné snizila
hlu¢nost. Dale byly pofizeny zaluzie a provedena rekonstrukce socialniho zatizeni. V budové
stale chybi odpovidajici zdzemi pro pracovniky predskolniho zatizeni.

Mateiska Skola vyuziva ptizemi budovy. Pro pobyt déti slouzi tfida, socialni zazemi, Satna,
stala loznice, kterou vyuziva vedouci ucitelka také jako pracovnu, je zde uloZena metodicka
literatura pro ucitelky a u¢ebni pomticky. Svacina je podavana ve tfidé a obéd ve stalé jidelné.
Satna déti ijidelna jsou spoleéné pro zakladni i matefskou $kolu. Viechny prostory jsou
vhodné vyuzivany v prabéhu celodenniho pobytu déti v matetské skole.

Prostornad Skolni zahrada umoZiiuje svym vybavenim rekreani pobyt a relaxaci vcetné
pohybovych aktivit déti. Matetska Skola ma dale k dispozici hfisté s piskovym doskocistém,
prostorem pro mi¢ové hry, které vyuziva také zékladni Skola.

Nébytek ve tfid¢ je starsi, ale funkéni. Umoziuje ulozeni vétSiny hra¢ek a pomicek v dosahu
déti. Prostor tfidy je odpovidajici poctu zapsanych deti. Jsou zde vytvofeny pracovni a herni
koutky. Jejich mnozstvi je odvislé od tviirciho ptistupu ucitelek a financnich moznosti. Ve tfidé
je umisténa funkéni audiovizudlni technika, détské knihy, hudebni néstroje a télovychovné
nacini. V dobé inspekce byly efektivné vyuzivany. Vlastni vypocetni techniku matefska Skola
nema4, ale po dohod¢ s vedenim zakladni Skoly vyuZiva jeji poc¢itacové vybaveni a kopirku pro
mnozeni metodickych a pracovnich listli pro déti.

Ve Skolni knihovné je zékladni détska literatura, odbornd a metodickd jsou zastoupeny
dostatecné. Z odbornych periodik odebird Informatorium zabyvajici se problematikou
predskolni vychovy a vzdélavani.

Détské stolky a zidlicky jsou vétSinou star§i a opotfebované. Stolky neodpovidaji svoji
jednotnou velkosti rozdilnym vyskdm déti ve vékoveé smisené skupiné. Vybaveni hrackami,
ucebnimi pomtlickami a pracovnim materidlem umozniuje napliiovat vzdélavaci program. Jejich
sortiment je dopliiovan a rozsifovan v ndvaznosti na financni moznosti. Pozitivné je hodnocena
esteticka uroven stolovani, vedeni déti k ziskavani spravnych stravovacich ndvyki i vyclenéni
jednoho stolu pro podavani postupné svaciny.

Vyzdoba ttidy je pfizpiisobovana probiranému tématu, zna¢nou mérou se na ni podileji détské
prace a vyrobky. Ve vSech prostorach matetské Skoly je poradek a Cisto. Esteticka uroven
interiéru je hodnocena jako dobra.

Planovani v oblasti materidlné-technického zabezpeceni vychazi z aktudlnich podminek
a finan¢nich moZnosti Skoly. Prioritou je prib&ézné dopliovani ucebnich pomtcek, hracek,
didaktického materialu a zbudovani dalSich hernich a pracovnich koutkd.

V soucasné dobé neni materidlné-technické zdzemi matetské Skoly vyuZzivano vetfejnosti.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou celkové hodnoceny jako
dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vedouci ucitelka vytvotila na zakladé podrobné analyzy ¢innosti a v souladu s ,,Ramcovym
programem pro piedskolni vzdélavani® Skolni vzdélavaci program ,,Nase mateiska Skola na



cest¢ k pohodé&, pratelstvi, toleranci a divere™. Pfi jeho zpracovani vyuZila vlastni zkuSenosti
a poznatky z dalsiho vzdélavani. Hlavni zdméry vychdzeji z podminek matetské Skoly a sméfuji
k osobnostnimu modelu piedskolniho vzdélavani. Programové cinnosti jsou planovany
v tematickych celcich, vychovné-vzdélavaci cile jsou stanovovany tak, aby zajistily vSestranny
rozvoj osobnosti ditéte predSkolniho véku.

Skolni vzdélavaci program je dopliiovan dal$imi aktivitami — pfedplaveckym vycvikem,
navstévami divadelnich pfedstaveni, sezonnimi ¢innostmi (lyzaiské a bobové zavody), ucasti ve
vytvarnych a dopravnich soutézich, navstévou kulturnich instituci — knihovna, muzeum apod.
RovnéZ jej doplituje nabidka z4jmovych krouzka, které zabezpecuji pracovnice matetské Skoly.
Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace vymezena v platnych pravnich pfedpisech pro ptedskolni zafizeni
i dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-vzd€lavaciho programu jsou fadné
a prikaznym zpiisobem vedeny.

Vedend dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Vychovné-vzdélavaci program plni s détmi pfevazné vedouci ucitelka. To zajiStuje propojenost
a navaznost jednotlivych ¢innosti, ale i okamzitou zpétnou vazbu o pribézném napliiovani
Skolniho vzdé€lavaciho programu. Vedouci ucitelka zpracovava podrobnou analyzu ¢innosti
Skoly, pololetné vyhodnocuje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni
vychovné-vzdélavaci prace zarazuje na jednani pedagogickych rad. Do hodnoceni zapojuje
také nekvalifikovanou ucitelku a tim zajiStuje jeji odborné a metodické vedeni v oblasti
predskolniho vzdélavani.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Organizovani a uspofadani vychovné-vzdélavacich Cinnosti v matefské Skole v dennim
programu respektuje pozadavky psychohygieny, dodrZzovéan je interval mezi jidly a Cas pro
pobyt venku. Programové cinnosti $kola pfizplisobuje vyvojovym, poznavacim, socialnim
a emociondlnim potfebam déti predSkolniho v€ku. Mé zaveden funkéni pitny rezim a délka
odpoledniho odpocinku je ptizplisobovana individudlnim potiebam déti.

Vnéjsi informacni systém zajiStuje pravidelnou a vcasnou informovanost rodicii. Informace
ziskavaji na rodi¢ovskych schiizkach, pfi dnech otevienych dvefi, akcich skoly, ptfi prfedavani
déti a na nasténce v Satné. Informace z logopedické péfe dostavaji pisemné. Maji moznost
se Ucastnit vychovné-vzdélavacich ¢innosti, akei potadanych skolou a byt pfitomni pii adaptaci
svého ditéte v kolektivu. Zavedeny informacni systém je funkéni.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovnic

Utinna spoluprace pedagogickych pracovnic a uplatiiovani poznatki z dalsiho vzd&lavani
pfispivaji ke kvalitni urovni vychovné-vzdélavaci prace Skoly. Jeji kvalita, vzhledem
k rozvrzeni pracovni doby ucitelek, neni negativné¢ ovliviiovdana ani absenci odborné
a pedagogické zpusobilosti jedné z nich.



Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani vychovné-vzdélavaci prace vychdzi z celoro¢niho piehledu mésicnich témat, ktera
vychazeji z tradic, podminek Skoly a ro¢nich obdobi. Vedouci ucitelka planuje dopoledni
¢innosti a jeji kolegyné odpoledni aktivity, které na n€ navazuji. Vytvaii mésiCni plany
s nabidkou ¢innosti, vychdzejici z péti oblasti rozvoje détské osobnosti v souladu s Ramcovym
programem pro piedSkolni vzdélavani. Tyto materialy tvoii tfidni vzdélavaci program. Z nich
vychézi ptiprava konkrétnich kazdodennich vychovné-vzdelavacich ¢innosti.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace vychazela ze stanové organizace pobytu (rezimu dne),
kterd vyhovuje poZadavkim psychohygieny a zajiStuje optimalni ¢asové podminky pro klidny
priubéh vychovné-vzdélavacich €innosti. Spontanni a fizené aktivity probihaly soubéZzné. Tim
byla zajiSténa plynulost a ndvaznost mezi jednotlivymi ¢innostmi. VSechny déti mély dostatek
Casu pro hry, spontdnni aktivity i plnéni kol fizenych ¢innosti bez ohledu na dobu jejich
pfichodu do mateiské Skoly. Postupna svacina pozitivné ovliviiovala celkovou organizaci
vychovné-vzdélavaci prace, rozvijela samostatnost déti a minimalizovala prostoje a ¢ekani.

V pribéhu spontdnnich ¢innosti si déti mohly zvolit kamarada i misto pro hru, mély volny
pfistup k hrackam i pomtickam. U¢itelka respektovala jejich potiebu hrat si, hry neusmériiovala
a neomezovala zbyteCnymi pokyny. Dokazala operativné vyuZzivat vznikajici situace k
obohacovani her a k navozovani pfirozeného u€eni. Podnétnost prostiedi, ptistup ucitelky, jeji
aktivni zapojeni a u¢innost motivace pomahaly rozvijet spontanni aktivity.

Rizené ¢&innosti nabizené ugitelkou se uskute¢hiovaly formou individualni nebo skupinové
prace. Déti si vybiraly zriznorodé nabidky cinnosti podle svého z4jmu a pfani. Vyuzité
metody a formy prace byly odpovidajici pro vychovu a vzdélavani predSkolnich déti. Charakter
ptipravenych ¢innosti podnécoval a podporoval rozvoj détské tvofivosti a fantazie. Motivace
spocivala ve vngjSim, slovnim podnécovéani, ve vyuziti netradicnich pomtcek, ale také
v ptipravé prostiedi, které vzbuzovalo u déti spontanni zijem. V hodnoceni pievazovala
pochvala, povzbuzeni, ocefiovani snahy a pokroku.

Ve Skole byla ptatelskd atmosféra a vzdjemna diveéra. Z projevi a chovani déti bylo zfejmé, Ze
se v mateiské Skole citi dobfe a spokojené. Byly bezprostfedni, rychle navazovaly kontakt,
pfirozené komunikovaly mezi sebou i s dosp€lymi. Otevienost a détska spontaneita nebyla
ucitelkou potlacovana. V priibéhu cinnosti mély déti prostor pro vyjadieni vlastniho
pozadavku, ptani a nazoru. Krozvoji jejich slovni zasoby a komunikativnich dovednosti
ucitelka vhodné vyuzivala komunitni kruh a otazky pti bézné komunikaci kladla tak, Ze déti
podnécovaly k pfemysleni a souvislejSimu mluvnimu projevu. Velmi ¢asto s nimi hovotila, méla
k nim velmi p&kny vztah a tim u déti vytvarela pocit jistoty a vzajemné diveéry. Velky diraz byl
kladen na vychovu k vzdjemné ohleduplnosti a toleranci.

Spontdanni i Fizené Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

U vétSiny déti byla zaznamenéna velmi dobra tGroveil jemné motoriky. Velmi dobte zvladaly
1 pracovni ¢innosti naro¢né na peclivost a piesnost.

Ve vzijemnych vztazich déti se projevuje ohleduplné chovani a jednani. Jsou kamaradské,
dokédzi vzajemné spolupracovat a respektovat spoleéné dohodnutd pravidla chovani.
Dovednosti v sebeobsluze, hygiené¢ a stolovani starSi déti zvladaji, u mladSich déti jsou
postupné upeviiovany. Heterogenni skupina je s dobrymi vysledky vyuzivana k vychové déti ke
spolupréci a vzdjemné pomoci.

Pfi v8ech cinnostech byly projevy déti spontanni a oteviené. Velmi ochotné se zapojovaly
do ¢innosti.



Re¢ové a jazykové dovednosti odpovidaly vékovym moZnostem déti. Projev starSich byl
sebevédom¢é;jsi, dokédzaly na dobré tirovni vyjadfovat sva piani a zazitky, jejich slovni zdsoba
odpovidala veku.
Déti mély moznost uplatnit svoji tvofivost a fantazii zejména pii manipulacnich, pracovnich
a vytvarnych ¢innostech. Velmi dobfe je hodnocena tiroven védomosti, znalosti a poznatkt déti
z oblasti pfirody.

Pribéh a hodnoceni vychovné-vzdélavaci Cinnosti v mateiské Skole maji celkové velmi
dobrou uroveii.

DALSI ZJISTENI

Udaje vrozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni jsou
v souladu s 0daji ve zfizovaci listin¢ ptispévkové organizace Zakladni Skoly Bohdalec, okres
Zd’ar nad Sazavou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. zfizovaci listina pro piispévkovou organizaci Zakladni $kolu Bohdalec, okres Zd'ar nad
Sazavou vydana zfizovatelem dne 19. zafi 2002 v souladu s usnesenim zastupitelstva obce
¢.Z -17/2ze dne 17. zati 2002 s uéinnosti od 1. ledna 2003,

2. rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
ze dne 20. listopadu 2002 ¢.j. 30 214/02-21,

3. vykaz o matetské skole podle stavu k 30. zaii 2003 ze dne 15. zati 2003,

dohoda o organizaci provozu matetské Skoly a o stanoveni poctu déti ve tfidé matefské
Skoly ze dne 28. srpna 2003,

5. povinna dokumentace predskolniho zafizeni — evidence déti, osobni spisy zamé&stnancil,

6. prehled dochdzky déti do matetské Skoly za mésice zafi, fijen, listopad, prosinec 2003,
leden, Gnor, biezen 2004,

7. zmocnéni k odvadéni déti z matetské Skoly platna pro Skolni rok 2003/2004,

8. rozhodnuti o pfijeti déti do mateiské Skoly pro Skolni rok 2003/2004,

9. prehled vychovné prace skolni rok 2003/2004,

10. Skolni vzdé€lavaci program ,,NaSe matefskd Skola na cesté¢ k pohod¢, pratelstvi, toleranci
a daveéte®, mésicni plany vychovné-vzdélavaci ¢innosti,

11. pololetni hodnoceni ¢innosti matetské skoly,

12. plan ¢innosti — Skolni rok 2003/2004,

13. zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad,

14. zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti vedouci ucitelky,

15. pracovni f4d matefské Skoly, organizac¢ni tad, vnitini fad matefské Skoly, Skolni fad,
organizace pobytu déti v matetské Skole,

16. pracovni ndpln€ a rozvrh pracovni doby zaméstnancii, kompetence vedouci ucitelky,

17. vyroéni zprava o ¢innosti Zakladni §koly Bohdalec, okres Zd’ar nad Sazavou.



ZAVER

e Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Vychovné-vzdélavaci Cinnosti zajist’uje prevaziné vedouci ucitelka. Ma odpovidajici odborné
a pedagogické vzdélani. Velmi dobie se orientuje v soucasném pojeti predSkolniho
vzdélavani. Poznatky ziskané pii dal§im vzdélavanim a dlouholetou pedagogickou praxi
v piedSkolnim zaiizeni vyuZiva odpovidajicim zpiisobem pii praci s détmi. SnaZi se je
piedavat také nekvalifikované pracovnici. Organizacni struktura a informacni systém
v mateiské Skole jsou velmi dobve zajistény.

e Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace
Materidalné-technické podminky Skoly umoZiiuji realizovat stanoveny vzdélavaci program.
Nabidka hracek, ucebnich pomiicek a pracovniho materidalu je priméiend, jeji obnova je
provdadéna dle financnich prostitedkii poskytnutych ziizovatelem.

e Hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace

Vychovné- vzdélavaci prace mateiské Skoly je systematickd. Velmi dobrie je propracovany
systém planovani a pripravy Cinnosti. UZivané metody a formy vychovné-vzdélavaci prdace
odpovidaji soucasnym trendiim v predSkolni vychové. Prokazatelnd je tematickd
propojenost a ndvaznost jednotlivych Cinnosti, které jsou realizovany vétSinou skupinové
nebo individualné. Déti ziskavaji odpovidajici znalosti, dovednosti, kompetence a ndavyky.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od minulé inspekce, ktera probéhla v mateiské Skole vroce 1998, doslo k integraci
zdkladni a mateiské Skoly a zméné v persondlnim obsazeni mateiské Skoly. Pedagogicky
kolektiv tvoii vedouci uclitelka (pivodni Feditelka mateiské Skoly) a na misto pomocné
vychovatelky (Skolnice) nastoupila nekvalifikovana ucitelka. Ve stylu vedeni a organizovani
vychovné-vzdélavaci prdace nedosSlo k podstatnym zménam. Jeji uroveri je i naddle velmi
dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jitina Spickovd e

Clen tymu Lubomir Mracek

Ve Zd’aru nad Sazavou dne 16. dubna 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 23. dubna 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Zdenka KuCerova e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Dolni 3, 591 01 Zd’dr nad Sdzavou. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor $kolstvi, 1099/04 2004-05-11
mladeze a sportu, Zizkova 57,

587 33 Jihlava

Obecni urad Bohdalec, Bohdalec 101, 1098/04 2004-05-11

592 55 Bobrova

Radagkoly [ e e
Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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